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En la ciudad de Villa de Alvarez, cabecera del Municipio del mismo nombre del
Estado de Colima, siendo las 17:46 diecisiete horas con cuarenta y seis minutos del
dia 10 de OCTUBRE del afio dos mil veintidés, se reunieron los integrantes del
Honorable Ayuntamiento Constitucional de Villa de Alvarez, en las instalaciones que
ocupa la Sala de Juntas del Despacho de la Presidencia Municipal, con el objeto de

celebrar Sesion ordinaria No. 043, sujeta al siguiente:
ORDEN DEL DiA

- Verificacién del Quérum legal, para instalaciéon de la sesion.
IL.- Lectura y en su caso aprobacién del acta de la sesién anterior.
II1.- Puntos especificos de acuerdo a su trascendencia. -

- Solicitud de autorizacién a la Presidenta, Sindico Municipal y Secretario
del H. Ayuntamiento, para que suscriban el Convenio Colaboracién con la
Secretaria de Salud, a través de la Comisién de Salud Mental y
Adicciones, a efecto de promover politicas estratégicas y lineas de accion
interinstitucionales especificas para la prevencion y atencion integral de la
salud mental.

- Solicitud para declarar recinto oficial el Jardin Principal del
Fraccionamiento La Esperanza, con la finalidad de llevar a cabo sesién de
cabildo el dia martes once de octubre del presente, para su
municipalizacion.

IV.- Asuntos Generales. QI.\

V.- Clausura de la sesion.

Para el desahogo del PRIMER PUNTO del orden del dia, la Mtra. Esther
Gutiérrez Andrade, Presidenta Municipal, instruye al, Mtro. José Alfredo
Chz’wéz Gonzalez, Secretario del H. Ayuntamiento, verifique la asistencia,
manifestando éste, la presencia de once de los trece municipes integrantes del Cabildo
villalvarense, con la ausencia d¢1 regidor Guillermo Toscano Reyes y de la regidora
Karina Marisol Heredia Guzmadn, por lo que habiendo quérum legal, la C. Presidenta
Municipal declaré instalada la sesion ordinaria nimero 043, siendo las 12:46 doce
horas con cuarenta y seis minutos. Acto seguido, instruy6 al Secretario dar a conocer
¢l orden del dia antes descrito, el cual fue aprobado por unanimidad de los

presentes.
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SEGUNDO PUNTO DEL ORDEN DEL DiA. —Lectura y en su caso aprobacion,
del acta de la sesion anterior. -

Para el desahogo de este punto del orden del dia, el Mtro. José Alfredo Chavez
Gonzilez, Secretario del Ayuntamiento, solicita autorizacién para dispensar la
ectura del acta de la sesién anterior, lo cual es APROBADO POR UNANIMIDAD

e los municipes presentes y de igual manera se aprueba el contenido de la misma.

TERCER PUNTO DEL ORDEN DEL DiA. - Puntos especificos de acuerdo a su
trascendencia. -

Para el desahogo de este punto del orden del dia, por instrucciones de la Presidenta
Municipal, el Secretario del Ayuntamiento expuso a los municipes presente, el
contenido del Convenio Colaboracién con la Secretaria de Salud, a través de Ia’
Comision de Salud Mental y Adicciones del Estado de Colima, a efecto de promover
politicas estratégicas y lineas de accién interinstitucionales especificas para la
prevencion y atencién integral de la salud mental, mismo que a continuacién se

inserta de manera integra:

CONVENIO DE COLABORACION que celebran por una parte el Organismo Publico
Descentralizado Servicios de Salud del Estado de Colima, a quien en lo sucesivo se le
denominard "EL ORGANISMO", representado por la DRA. MARTHA JANETH ESPINOSA MEJIA en
su cardcter de Secretaria de Salud y Presidenta Ejecutiva de los Servicios de Salud del Estado
de Colima, la cual serd asistida en este acto por la COMISION DE SALUD MENTAL Y
ADICCIONES DEL ESTADO DE COLIMA, a quien en lo sucesivo se le denominard “LA
COMISION", representado en este acto por el DOCTOR GUILLERMO BLANCO GOVEA, en su
cardcter de Comisionado Estatal de Salud Mental y Adicciones, y por ofra parte el
HONORABLE AYUNTAMIENTO DE VILLA DE ALVAREZ, COLIMA, a quien en lo sucesivo se le
denominard "H. AYUNTAMIENTO", representado en este acto por la MAESTRA ESTHER
GUTIERREZ ANDRADE, en calidad de Presidenta Municipal del Municipio de Villa de Alvarez; C.
J. SANTOS DOLORES VILLALVAZO, en cardcter de Slndlco de este H. Ayuntamiento de Villa de
Alvarez y CONTADOR PUBLICO JOSE ALFREDO CHAVEZ GONZALEZ en cardcter de Secretario
del H. Ayuntamiento de Villa de Alvarez; a quienes conjuntamente se les denominard como
“LAS PARTES”, al tencr de las siguientes declaraciones y clausulas:

ANTECEDENTES

L Las Normas Oficiales Mexicanas que emite la Secretaria del Trabajo y Previsién Social
determinan las condiciones minimas necesarias en materia de seguridad, salud y
medio ambiente de trabgjo, a efecto de prevenir accidentes y enfermedades
laborales.

Por ello, La NOM 035 tiene como objetivo establecer los elementos para identificar,
analizar y prevenir los factores de riesgo psicosocial, asi como para promover un
entorno organizacional favorable en los centros de trabgjo.

L. El articulo 1° de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, establece
que todas las personas gozardn de los derechos humanos reconocidos en |
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Constitucién y en los tratados intemacionales de los que el Estade Mexicano sed
parte. Asi mismo, toda autoridad, en el dmbito de sus competencias, tienen la
obligacién de promover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos de
conformidad con los principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad vy,
progresividad. Ademds, el articulo 3° de la citada Conslitucién estable el derecho o
la proteccién de la salud, entre ello, se puede involucrar a la salud mental, situacion
gue nos atafie en el presente convenio.

DECLARACIONES:
DECLARA “EL ORGANISMO™:

Que Servicios de Salud del Estado de Colma, es un Organismo Puablico
Descentralizado, con personalidad juridica y patrimonio propio.

La Doctora Martha Janeth Espinosa Mejia, es la Secretaria de Salud y Presidenta
Ejecutiva de los Servicios de Salud del Estado de Colima, como lo acredita con los
nombramientos de fecha 01 de noviembre de 2022, otorgado por Ila
Gobernadora del Estado la Mira. Indira Vizcaino Silva

Que cuenia con las facultades necesarias para firmar el presente convenio, de
acuerdo a lo establecido por el articulo 26, fraccién XXVI del Reglamento Interior
del Organismo PUblico Descentralizado Servicios de Salud del Estado de Colima

Que su domicilio para oir y recibir todo tipo de notificaciones y documentos es el
gue se encuentra ubicado en domicilio ubicado en Avenida Liceo de Varones
esquina Dr. Rubén Arglero Sdnchez s/n colonia La Esperanza de esta Ciudad de
Colima

DECLARA “LA COMISION":

L. Es una Comisidn perteneciente a la Secretaria de Salud del Gobiermno del Estado
de Colima.

Tiene como objetivo difundir e impulsar las acciones realizadas por los sectores
pUblico, social y privado, tendientes a la prevencién y tratamiento de salud
mental y adicciones en el Estado de Colima, por medio de la prevencion,
promocién de conductas saludables, incremento de las accicnes preventivas y
tratamientos regidos bajo las normas oficiales, logrando mejorar la salud mental y
reducir los indices de uso y abuso de sustancias que causan adiccién.

Por ende, entre sus objetivos se encuentra dar seguimiento a la Norma Oficial-035-
STPS-2018, misma que tiene como finalidad establecer los elementos para
identificar, analizar y prevenir los factores de riesgo psicosocial, asi como para
promover un entorno organizacional favorable en los centros de frabgjo.

El Doctor Guillermo Blanco Goveda, es el Comisionado Estatal de Salud Mental y
Adicciones, como lo dacredita con nombramiento otorgado por la Secretaria de
Salud y Presidenta Ejecutiva de los Servicios de Salud del Estado de Colima, Dra.
Martha Janeth Espinosa Mejia, de fecha 01 de abril de 2022.

Que cuenta con las facultades necesarias para firmar el presente convenio, de
acuerdo a lo establecido por el articulo 105, fraccidn XVIII del Reglamento Interior
del Crganismo PUblico Desceniralizado Servicios de Salud del Estado de Celima.

Que su domicilio para oir y recibir todo tipo de nofificaciones y documentos es el
gue se encuentra ubicado en calle Judrez nimero 235, colonia centro, Colima,

Colima.
DECLARA “EL H. AYUNTAMIENTO": \

Que es una institucidn de orden publico, investida de personalidad juridica vy
patrimonio propios, con facultades y capacidad de celebrar convenios, tal y como lo
dispone el articulo 115 fraccidn Il de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, ademds conforme al articulo 90 y 91 de la Constitucidn Politica del Estado
Libre y Soberano de Colima, el Ayuntamiento es depositario de la funcidn publica
municipal y constituye la primera instancia de gobierno, con el propésito de recogery
atender las necesidades colectivas y sociales, asi como para articular y promover el

descrrolcyml y sustentable del municipio.
()
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En tanto que el arficulo 2° de la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima,
establece que el municipio libre es una institucién de orden pulblico, base de la
divisién teritorial y de la organizacion politica y administrativa del estado, constituido
por una comunidad de personas, establecida en un territorio determinado, cuya
finalidad consiste en promover la gestidon de sus intereses, proteger y fomentar los
valores de la convivencia local y prestar los servicios bdsicos que ésta requiera. Que
estard dotado de persondlidad juridica y patriimonio propios, autdénomo en su
régimen interno y con libre administraciéon de su hacienda. Asimismo, tiene la
potestad para normar directamente las materias, funciones, procedimientos y
servicios de su competencia, asi como para establecer érganos de gobierno propios,
por el que se reconoce la heterogeneidad de los municipios del estado, lo que
deberd reflejarse en su autonomia para conducirse y realizar sus acciones de
gobierno en relacidn a sus condiciones y necesidades. Mientras que el articulo 3° de
la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima, establece que cada municipio serd
gobernado y administrado por un Ayuntamiento

Que son facultades y obligaciones del Ayuntamiento, que se ejercerdn por conducto
del Cabildo, el celebrar convenios de colaboracién con ofros municipios, con la
Federacion, Gobierno del Estado o con los particulares segin lo establece el articulo
45 fraccién linciso i), de la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima.

Que la Presidenta Municipal, MTRA. ESTHER GUTIERREZ ANDRADE, es la ejecutora de las
determinaciones del cabildo y tiene facultades para suscribir a nombre del
Ayuntamienio y en los casos que lo ameriten con autorizacidon del cabildo, todos los
actos juridicos y contratos necesarios para el despacho de los negocios
administrativos y la eficaz prestaciéon de los servicios pUblicos municipales, de
conformidad con lo establecido en el articulo 47, fraccidn |, inciso ¢) de la Ley del
Municipio Libre de Colima, y articulo 141, fraccidn X, del Reglamento de Gobierno
para el Municipio de Villa de Alvarez, Colima.

Acredita en este acto su personalidad de Presidenta Municipal, mediante la
constancia de mayoria y validez, otorgada por el Instituto Electoral del Estado a
través de su Consejo Municipal Electoral de Colima, de fecha 18 de junio de 2021, v
mediante Acta N°128, de fecha 15 de octubre de 2021, comespondiente a la
celebracién de Sesién Solemne del H. Cabildo, por el que toma protesta legal al
cargo.

Que J. SANTOS DOLORES VILLALVAZIQ, en su cardcter de Sindico, tiene entre sus
facultades y obligaciones la de procuracidn, defensa, promocién y representacion
juridica: de los intereses municipales y la representacién juridica del Ayuntamiento en
los litigios en que éste sea parte y en la gestidn de los negocios de la hacienda
municipal, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 51, fracciones I, il y [V de la
Ley del Municipio Libre de Colima, por lo que concurre a la firma del presente
contrato.

Que el C. P. JOSE ALFREDO CHAVEZ GONIZALEZ, en su cardcter de Secretario del
Ayuntamiento del municipio de Villa de Alvarez, tiene la facultad para refrendar con
su firma en todos los reglamentos y disposiciones emanados del articulo 6% de la Ley
del Municipio Libre para el Estado de Colima.

Acreditando la personalidad con el nombramiento de fecha 16 de octubre de 2021,
signado por la Maestra Esther Gutiérrez Andrade, en cardcter de Presidenta Municipal
de Villa de Alvarez, Colima.

Que no existe impedimento legal alguno para firmar el presente convenio, toda vez
gue cuenta con los requerimientos que exige la normatividad aplicable, y acreditan
su carécter y personalidad con los documentos citados.

H. Se encuentra inscrifo en el registro federal de contribuyentes, bajo el
numero MVAB501014HA,

Que su domicilio para oir y recibir todo tipo de notificaciones y documentos es el que
se encuentra ubicado en J. Merced Cabrera nimero 55, Centro de Villa de Alvarez,
Estado de Colima.
“LAS PARTES", declaran que:
Son conscientes de que la generacidn de estos instrumentos legales funciona para
la materializacion de los resultados respecto a las intfenciones de frabajar en los

temas en comun, bajo el compromiso y responsabilidad que resulia de ésios.

Deseando emprender una estrecha colaboracién y propiciar que el entendimiento y
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la buena voluntad, redunde en el mayor beneficio posible que favorezca Ig
estabilidad y el progreso de nuestro Estado y sus Municipics, y

lll. Que se reconocen la persondlidad juridica y capacidad legal que ostentan; qug
conocen el alcance y contenido del presente Convenio; que cuentan con Id
autonomia necesaria para comprometer a su representada; que estdn de acuerdd
en asumircompromisosy denominarse “LASPARTES", y sujetarse a las siguientes:

CLAUSULAS:

PRIMERA. - OBIJETO. El presente Convenio tiene por objeto establecer las bases
generales para el frabajo coordinado entre “LA COMISION" y “EL H. AYUNTAMIENTO" a efecto
de promover politicas, estratégicas y lineas de accidn interinstitucionales especificas para la
prevencion y atencion integral de la salud mental, por ende, en cumplimiento a la norma
oficial 035 en relacién a mejorar la calidad de vida, bienestar y satisfaccion |laboral, de los
trabajadores de "H. AYUNTAMIENTO", se realizardn las siguientes acciones: ‘

v Redlizar un tamizaje a todo el personal del Ayuntamiento, el cual se
conceptualiza como un cuestionario que identifica en las persenas sanas, el
nivel de ansiedad, sintomas depresivos, sindrome de Burnout y sindrome de
desesperanza. '

v Derivado de los resultados, ofrecer talleres con temdticas como: manejo de
conflictos, trabgjo en equipo, orientacidn a resultados, liderazgo,
comunicacién asertiva, administracién del tiempo de trabgjo, motivacién,
integracién grupal, entre ofros.

v" En un plano individual, se desarrollard cuando se comprueba que existen
signos y/o sintomas que denoten alteraciones en la salud, incluyendo
intervenciones de tipo clinico o terapéutico (redlizadas invariablemente por
un médico, psicoterapeuta o psiquiatra segln correspondal).

v' Facilitar las herramientas y aplicacién del tamizaje de Salud mental

Municipio de Vila de Alvarez; asi como al puUblico en general que asi lo
desean.

v' Fortalecer las acciones para la mejora de la salud mental en el municipio de
Villa de Alvarez de acuerdo a las necesidades detectadas.

Lo anterior, ademds que, H. Ayuntamiento tiene personal sindicalizado agremiados al
Sindicato de Trabajadores al Servicio del H. Ayuntamiento, DIF y Organismos Descentralizados
de Villa de Alvarez, Colima, por ende, atendiendo a las Condiciones Generales de Trabajo del
personal Sindicalizado al Servicio del H. Ayuntamiento, del Sistema para el Desarrollo Integral
de la Familia en el municipio y de los Organismos Descentralizados de Villa de Alvarez, Colima,
en especifico la nimere 56 que atiende a gque personal debe de acudir a cursos y/o
capacitaciones que se djuste alas necesidades y/o requerimientos.

A efecto de realizar el tamizaje y en consecuencias talleres, podria realizarse por
dreas y/o oficinas, dependiendo el personal adscrito a cada una de ellas, toda vez la plantilla
laboral del H. Ayuntamiento es amplia, siendo asi, "LA COMISION" organizard los grupos v la
cantidad de personas de cada una para la aplicaciéon del tamizaje.

SEGUNDA. - COMPROMISOS DE “LAS PARTES™:

“EL ORGANISMO" a través “LA COMISION" se compromete a:

1) Redlizar el cuestionario (Tamizaje) para ser aplicado a personal de  “H.
AYUNTAMIENTO", el cual, una vez aplicado mandard resultados de manera
confidencial y personal a cada trabajader, asi como redlizar una evaluaciéon general
de resultados.

2) Con base alos resultados del tamizaje, redlizar talleres y en su caso, intervenciones de
tipo clinico o terapéutico, segin corresponda a cada trabajador.

“El H. AYUNTAMIENTO" se compromete a: T

1) Gestionar la aplicacién del tamizdje al personal.

2) Gestionar el espacio fisico, asi como herramientas necesarias para los talleres que
impartird “LA COMISION" al personall.

3) Informarle a "LA COMISION", cuando este se lo requiera las actividades realizadas por
la misma para el cumplimiento del objeto sefialado en la cldusula primera.

TERCERA. VIGENCIA. - “LAS PARTES" acuerdan que el periodo de vigencia del presente
instrumento jurfdico serd a partir de la firma del mismo y hasta el 15 de octubre de 2024,

CUARTA. - INFORMACION CONFIDENCIAL. - “LAS PARTES" se obligan @ fratar como

confidencial cualquier jaformacién verbal o escrita a la que tenga acceso o sea de su
conocimiento o/\con ofivo del presente Convenio de Colaboracién. Asimismo, se obligan a
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ho revelarla, divulgarla o fransmitirla, a mantenerla en secreto y a no reproducirla, copiarla o
duplicarla sin consentimiento previo expreso por escrito de su conifraparte y a tomar las
medidas necesarias a fin de salvaguardar la confidencialidad de dicha informacién.

Se considera informacidén confidencial: La que contfiene dafos personales concernientes a
Una persona fisica identificada o identificable; Los secretos bancario, fiduciario, industrial,
comercial, fiscal, bursdtil y postal, cuya titularidad corresponda a particulares, sujetos de
derecho internacional o a sujetos obligados cuando no involucren el gjercicio de recursos
publicos, y, aquella que presenten los particulares a los sujetos obligados, siempre que tengan
el derecho a ello, de conformidad con lo dispuesto por las leyes o los tratados infernacionales.
La informacién confidencial no estard sujeta a temporalidad alguna y sélo podrén tener
acceso a ella los titulares de la misma, sus representantes vy los Servidores Pdblicos facultados
para ello.

No se considerard como informacién confidencial: I) la que sea del dominic pdblico; Il) la que
alguna de “LAS PARTES” fenga que proporcionar en cumplimiento de una orden judicial o
mandato de autoridad competente; y ll) aquella que “LAS PARTES” consientan en que se
comunique a terceros o se haga publica.

“LAS PARTES"” se obligan a hacer del conocimiento de su contraparte cualquier circunstancia
que pudiera afectar la confidencialidad de la informacién a efecto de que la parte afectada
pueda tomar las medidas que consideren pertinentes.

“LAS PARTES" reconocen vy aceptan que la violacién a lo contenido en la presente cldusula
serd causal de la terminacién anticipada del presente Convenio de Colaboracién, sin
responsabilidad alguna para la parte que no haya dado origen a dicha violacién.

“LAS PARTES" quedan obligadas a redlizar todo aquello que se encuenire a su alcance para
preservar la confidencialidad de la informacién que serd manejada al amparo del presente
Convenio.

QUINTA.- El presente convenio podrd darse por terminado:

a) En cualquier momento cuando las partes asi lo convengan.

b) Porla conclusion de la gestion o servicio encomendado al servidor.

SEXTA.- RESCISION.- “LAS PARTES" podrdn rescindir el presente instrumento sin necesidad

de declaracién judicial, previa nofificacién por escrito a la otra parte, cuando esta incurra,

entre otros, en los siguientes supuestos:

a) Porincapacidad de alguna en alcanzar los objetivos materia de este acuerdo que
se encueniren bajo su respensabilidad.

b) Porincumplimiento de las obligaciones adquiridas en el presente convenio.

c) Cuando se viole o fransgreda cualquier tipo de disposiciones legales vigentes
aplicables o relacionadas con el objeto del presente convenio en cualquiera de
sus formas, cuando con ello resulte perjudicado el inferés o derechos de “LAS
PARTES".

d) Cudlquier otro que vayad en contra del eje de accidén de “LAS PARTES".

SEPTIMA. - DE EXCLUSION LABORAL. “LAS PARTES" acuerdan que el personal designado
para el clcance del objeto materia del presente convenio, se entenderd relacionado
Unicamente con aguélla que lo contratd, por lo que cada una de ellas asumird su
responsabilidad legal por este concepto y en ninglin caso la parte confraria podrd ser
considerado como patrdn solidario o sustituto.

Si en la ejecucién parcial o total del objeto del presente convenio se requiere la contratacion
temporal de personal, esta relacién contractual, no originard relacién laboral o de seguridad
social con “LAS PARTES"; y cada una de ellas responderd por la responsabilidad civil, mercantil
o administrativa con relacién d la persona que contratd.

OCTAVA. MARCO NORMATIVO. Las partes manifiestan conocer el marco normativo al
que estd sujeta la actuacion de las dependencias y entidades de la Administracién Piblica,
por lo que se comprometen a observarlo cabalmente, ya que cualquier acto juridico en
contrario es nulo, previa determinacién de la autoridad competente, de conformidad con el
articulo 15, pérrafo primero de la Ley de Adguisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
PUblico.

NOVENA. - CONTROVERSIAS E INTERPRETACION. Este convenio es producto de la
equidad y buena fe, razén por la cual los conflictos que llegardn a presentarse en cuanto a su
interpretacion, formalizacidén y cumplimiento, serdn resueltos de comin acuerdo por las
partes. Si se presentara alguna discrepancia respecto a la interpretacion del presente
instrumento, deberd resolverse por escrito y de mutuo acuerdo.

DECIMA. -TRIBUNALES COMPETENTES. - En caso de que subsistieran discrepancias y no
fuesen resueltas de mutuo acuerdo, “LAS PARTES” acuerdan someterse a la jurisdiccion de los
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Tribunales competentes en la Ciudad de Colima, Colima, renunciando a cudlquier ofrd
jurisdiccidon que pudiese corresponderle por razén de sus domicilios, presentes o futuros, o por

cualguier otro motivo.
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE VILLA DE ALVAREZ

Finalizada su exposicion, se le cede el uso de la voz al regidor Sergio Rodriguez
Ceja, quien celebra este tipo de actividades pues el tema de la salud mental es un
tema importantisimo para todos, en ocasiones no le damos la relevancia que tiene y

esto va beneficiar el servicio que ofrecemos como ayuntamiento.

La regidora Maria Guadalupe Velasco Rocha manifiesta darle gusto participar en la
firma de este convenio dadas las circunstancias de estrés social que estamos viviendo
en el ayuntamiento, pues particularmente va dirigido a la mayoria de los trabajadores,

va ser muy positivo que se firme este convenio.

Comenta el regidor Adridn Lépez Lépez que la salud mental es tan importante como
la salud fisica y hoy en dia estamos del lado correcto de la historia pues si vemos las
cifras la segunda causa de muerte de los jovenes es el suicidio, y nosotros como

drgano de gobierno estamos apostando a tener una mejor calidad de vida.

Por su parte el regidor Roberto Rolén Castillo manifiesta que hoy se celebra el Dia
de la Salud Mental lo cual hace mucha falta en Villa de Alvarez, estamos en un buen

momento de apoyar a personas que se encuentran en situaciones criticas. Felicidades

N

La regidora Perla Luz Vizquez Montes se dirige a la Presidenta para manifestarle

por la firma de este convenio.

que una vez mas da muestra de congruencia en el trabajo que desempefia en esta

administracion, poco a poco esta organizando de alguna manera muy sutil a la
ciudadania villalvarenses en todos los sentidos, con este convenio que es una parte
que cada dia estamos batallando més con el estrés y el que se le de atencién de
manera puntual y preventiva va venir a dar un bienestar para toda la ciudadania, y
como siempre mi reconocimiento por tu sensibilidad para tener un Villa de Alvarez
en armonia y en paz, esta es una pieza fundamental por los que lo han padecido y el

tener una atenciént€mprana seguramente dara buenos resultados.
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La Presidenta Municipal los invita a poner el ejemplo y que en un acto de
congruencia con los trabajadores se involucren en este tamizaje, seria un buen

mensaje para todas las personas que trabajan en la administracion.

El Sindico Municipal comenta que su voto serd a favor de este convenio porque es
ina herramienta valiosa, “la pandemia, los momentos de inseguridad que hemos
vivido en nuestro municipio, el tema de los sismos que ha habido en los ultimos dias
causa psicosis y mas en las personas mas vulnerables, esta herramienta que se va
pfrecer con este convenio, viene a ayudar a liberar esta carga de angustia que vive la
poblacion por los problemas sociales y de la naturaleza y que conllevan a cifras

lamentables, celebro este convenio™.

Comenta la Presidenta Municipal que los resultados de este tamizaje son con mucha
secrecia, se comparten unicamente con los particulares, de tal amera que pueden tener

toda la confianza y eso lo vamos a transmitir a todos los trabajadores del
\-\
Ny
No habiendo mds comentarios al respecto, los integrantes del Cuerpo Colegiado
APROBARON POR UNANIMIDAD autorizar a la Presidenta, Sindico Municipal y

ayuntamiento y con el y la lider sindical.

Secretario del H. Ayuntamiento, para que suscriban el Convenio Colaboracion con
la Secretaria de Salud, a través de la Comision de Salud Mental y Adicciones del
Estado de Colima, a efecto de promover politicas estratégicas y lineas de accion
interinstitucionales especificas para la prevencién y atencion integral de la salud

mental.

Continuando con el orden del dia, la Mtra. Esther Gutiérrez Andrade, solicita
autorizacion del H. Cabildo, para declarar Recinto Oficial el Jardin Principal del
Fraccionamiento La Esperanza para llevar a cabo sesiéon de cabildo, con la
finalidad de llevar a cabo la Municipalizacién del mismo, el dia 10 de octubre, lo cual
es APROBADO POR UNANIMIDAD de los presentes.

(.




VILLA D ALYAREZ

b

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE VILLA DE ALVAREZ

ACTAS DE CABILDO

SESION____ ORDINARIA o 043 perapg 094 yjgro_ I poyas_ 1193

CUARTO PUNTO DEL ORDEN DEL DfA.- Asuntos Generales.

(Sin asuntos a tratar)

QUINTO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA.- clausura de la sesién.

Haciendo uso de la voz la Presidenta Municipal, Mtra. Esther Gutiérrez Andrade,
solicita los presentes ponerse de pie para dar por clausurada la sesion siendo las 13:00
trece horas del dia 10 de Octubre del 2022, en
fueron agotados y aprobados para el bijen del Municipiq de Villa de Alvarez,

ndido de que todos los puntos

la presente acta, que Wrevia aprobacion de

, €s firmada, CONSTE.-

levantando para ello constancia y efect

los miembros de este Honorable Cabil

C. ESTHER GUTIERREZ AND E RO. JOSE ALFREDO CHAVEZ GONZALEZ
PRESIDENTA MUNICIPAL ECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO

1.

C.J. SANTOS DOLORES VILLALVAZO
SINDICO MUNICIPAL

REGIDORES

C. CLAUDIA RUFINA CHAVEZ PIZANO C. SERGIO RO%iGUEZ CEJA
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C. VALERIA TINTOS RUIZ

C. S ERALTA FERRO

C. GUILLERMO TOSCANO REYES

C. PERLA LUZ VAZQUEZ MONTES

-
C. ROBERTO SANCHEZ ROJAS

4

C. MARIA GUADALUPE VELASCO ROCHA

C. KARINA MARISOL HEREDIA GUZMAN




