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DEPENDENCIA: PLANEACION Y PROGRAMAS DE GESTION DE RECURSOS

PROGRAMA PRESUPUESTAL: 004 ADMINISTRACION EFICIENTE DE LA PLANEACION URBANA.

EJE: 1.- MUNICIPIO SOSTENIBLE

OBJETIVO: 1.2.2.4 PLANEAR, DISENAR, COORDINAR, DAR SEGUIMIENTO Y EVALUAR LOS MECANISMOS E INSTRUMENTOS DE PLANEACION DEL DESARROLLO DEL MUNICIPIO, A FIN DE GARANTIZAR EL CRECIMIENTO ECONGMICO, SOCIAL Y EL MEJORAMIENTO
DE LA CALIDAD DE VIDA DE LOS CIUDADANOS VILLALVARENSES.

ESTRATEGIA (S): 1.2.2.4.1 GARANTIZAR LA OPORTUNA PLANEACION Y DISENO DE LAS ACCIONES NECESARIAS PARA DETONAR EL DESARROLLO ECONGMICO, SOCIAL Y CULTURAL DEL MUNICIPIO, SIEMPRE EN COLABORACION CON LAS DEPENDENCIAS
GUBERNAMENTALES INVOLUCRADAS.

DIMENSION A | UNIDAD DE | FRECUENCIA DE METODO DE AVANCE DE SENTIDO DEL
Rl Vi NDI TIPO E IFICACH
NIVEL CLAVE | RESUMEN NARRATIVO INDICADOR DEFINICION AT MEBIDA MEDICION LINEA BASE META i o METAS PARAMETRO e RICARGR MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
Contribuir a mejorar el
desarrollo institucional
y la efectividad de las
dependencias . X
. . Representa el - . (Ndmero de Las dependencias
municipales, mediante Porcentaia ida Sreental de 42 Objetivos y|Cumplir con el bieti ota iisales
: i objetivos metas munici
la implementacion de ) l P . j 340 Metas|{90% de los J ) v Proceso. |90% - 70% verde, 3
) cumplimiento de L. cumplimiento de X o cumplidos /| S E Reportes de Avances de|cumplen con los|
iFlN F evaluacién del] Estratégico R Eficacia Porcentual Anual plasmadas en|objetivos y metas| Indicador |69% -50% amarillo,] Ascendente . .
~ , objetivos Y objetivos y metas . Numero de . Metas, Registros. compromisos
desempefio a través de el PDM 2021-festablecidos en el = anual. 49% - 0% rojo. y
e g metas. respecto a lo . objetivos y metas establecidos en el
indicadores que midan 2024 Plan Municipal.
programado. programados) *100 PMD.
el avance de los
objetivos y metas de la
administracion
municipal.
El municipio de Villa de i instand
i nstancias
Alvarez cuenta con un s . a:es ne
. munici
area encargada de la Representa el , P
i ; Evaluar y|{Ntimero de entrega sus
planeacién, . porcentaje de . ) S
. Porcentaje  de F monitorear  los]instancias que Matrices de
seguimiento 1 dependencias que R X
sualisdon  de  los dependencias i i e avances de las|entregan su Matriz 100% - 80% Verde Indicadores  paraj
ue entregan la 5 ol o ; 57 Instancias|dependencias de Indicadores para 79% a 0% el Desempefio en
PROPOSITO P programas que q . 8 Gestién  |entrega de su Eficiencia Porcentual Trimestral dep . P 100 2% . 5 Ascendente |Expedientes, Informes, P
. Matriz de i ., en 2022, municipales Resultados / Amarillo 49% a 0%| apego a lo
manejan cada una de| informacién respecto 2 :
. |Indicadores para sobre las metas|Nimero total de Rojo programado  en
las dependencias al total de 3
iificinales; sl como Resultados. dependencias programadas en|instancias sus metas
icipales, = - .
e . p el afo. municipales) *100 estratégicas y del
la programacion de obligadas. -
obra publica en el Plan: Muridpal de
R — Desarrollo.
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. Se consideran las|
Contar con la|Ndmero de A
Representa el aprobacion de 16|acciones obras PECESIHa0e
. _|Porcentaje de P . . P - e y 100% - 90% Verde Programa Operativo|prioritarias  para
Programa Operativo A porcentaje de obras 11 acciones|obras publicas y|publicas aprobadas
acciones y obras L. - ) L L. k . 3 89% a 50% Anual aprobado, |establecer las
COMPONENTE C1 Anual elaborado y| . Gestion publicas y acciones Eficiencia Numeérico Trimestral |en el POAJacciones de|/ Ndamero de 50 . Ascendente H % .
publicas L ., Amarillo 49% a 0% minutas de sesiones de|acciones y obras
aprobado. aprobadas respecto a 2022 rehabilitacién  en|acciones y obras . A
aprobadas. L Rojo COPLADEMUN, que requiere el
las programadas. el Programal|publicas municisio
ara su
Operativo Anual. |programadas * 100 pio p
desarrollo
Porcentaje de Elaborar
informes d Repeeh &l trimestralmente  |(Ndmero de
e . n .
o . porcentaje de . . ; ; 100% - 80% Verde Reportes de informes
Seguimiento y|avances fisicos y g 4  informes|los informes delinformes realizados ' " Se cuenta con la
o K . cumplimiento de L . . . 3 ; 79% a 50% realizados, Minutas de|. i
ACTIVIDAD A1C1 |Evaluacion al Programalfinancieros del| Gestién | = Eficiencia Porcentaje Trimestral |entregados |avances fisicos y|/ Ndmero de 25 Ascendente S informacién
. informes  fisicos y X . Amarillo 49% a 0% sesiones del "
Operativo Anual. Programa . en el 2022 financieros dellinformes . necesaria.
) financieros con base Rojo COPLADEMUN,
Operativo Anual, albpeoeramads Programa programados)*100
elaborados. PEREl Operativo Anual.
Realizar las
Representa o asambleas del|(Numero de
Porcentaj d c:centa'e de avance Cosmie defasambleas G » Beoaicns Los integrantes del
aje e e . B o os inte, es de
Realizacion de ! " P ! oo . i 3 asambleas|Planeacion para el|realizadas / 79% a 50% Invitaciones, Actas de ; g ; 1
ACTIVIDAD A2C1 asambleas Gestion  |de asambleas Eficiencia Porcentaje Trimestral 7 100 ) Ascendente ) Comité asisten
asambleas % . en el 2022 Desarrollo Numero de Amarillo 45% a 0% asambleas, fotografias
realizadas. realizadas entre las L . puntualmente.
ramails Municipal que se|asambleas Rojo
ro|
prog requieran en el|requeridas) *100
afio.
’ ., Elaborar , Las dependencias
Niamero de Elaboracién de Nidmero de Informe o P
; ; N 1 Informejanualmente el ) ____ Imunicipales
Informe Municipal |informe de - informe en base a oy ;s . de Gobierno . Informe Municipal|
ACTIVIDAD Cc2 ) Gestidn . Eficiencia Numérico Trimestral |elaborade en}informe de = 0 1 Verde 0 Rojo Ascendente . emiten la
elaborado. Gobierno cumplimiento de la i Municipal Publicado ;i . I
i 3 el 2022 Gobierno informacién en
elaborado. normativa vigente S elaborado )
Municipal. tiempo y forma.
Se determina el
monitoreo del
avance de las metas (Numero de Las dependencias
establecidas en el Realizar el|dependencias municipales
Metas del Plan|Porcentaje  de L. : p. P 100% - 80% Verde P
. : Plan Municipal de . monitoreo de las|municipales ‘ cumplen en
Municipal de|dependencias . e . . 56 dreas . 79% a 50% Expedientes de| .
COMPONENTE Al1C2 . Gestion Desarrollo Eficiencia Porcentaje Trimestral . metas del Plan|monitoreadas /| 27.21 e Ascendente . tiempo y formaf
Desarrollo municipales - municipales e . Amarillo 49% a 0% formatos de monitoreos
X . solicitando la Municipal de|Nimero total de . con la entrega de|
monitoreadas. monitoreadas " - : Rojo
informacién a las Desarrollo. dependencias sus reportes de
dependencias municipales) *100 monitoreo.
municipales
correspondientes.
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Se cuenta con la
Se determina la Elaborar e
Elaboracién del andlisis evaluacion de las 240 metas del anualmente la|(Numero de metas 100% - 80% Verde Reportes de  informeslnacesaria
de las acciones|Porcentaje de e metas del PMD con la o 2 Evaluacién de las|evaluadas / nimero 79% a ' 50% P K 1 g i
ACTIVIDAD A2C2 . Gestion |, . " Eficiencia Porcentual Trimestral |PDM  2021- 27.21 . Ascendente |entregados, registros,|suficiente para
realizadas en todas las|metas evaluadas. informacién remitida 2024 metas del Plan|total de metas Amarillo 49% a 0% PMD J— del
instancias municipales. por las instancias Municipal de|establecidas) *100 Rojo ) andlisis deI
municipales. Desarrollo. <
evaluacién.
Determina Ia
cantidad de Publicar en los 5 )
‘ 2 i Los directivos
Porcentaje  de Indicadores de portales dej(Numero de L
) ~ 56 . - Pagina web del H.|entregar los|
Concentrado de|indicadores de desempefio que son indicadores transparencia  ellindicadores 100% - 80% Verde Ayuntamiento de  Villafindicadores de
Indicadares dejdesempeiio X publicados en los L. i ) concentrado de los|publicados en el 79% a 50% v
JCOMPONENTE Cc3 e _ Gestién Eficiencia Porcentual Trimestral |publicadas en] i 100 Ascendente |de Alvarez y Portal|desempo en
desempefio publicadas en los portales de Indicadores de|PNT/ Numero total Amarillo 49% a 0% : .,
. . la Plataforma R ) Nacional deftiempo y forma
Publicados. portales de transparencia y que desempefio de las|de  dependencias Rojo .
i . enel 2022 B L. & Transparencia. para sufl
transparencia. son remitidos por las dependencias municipales)*100 L,
7 i o publicacion.
instancias municipales.
municipales.
Porcentaje de
instancias . , —
= Notificar al 100%|(Nimero de Los directivos
unicipsles de dependencias|instancias municipales  son
X ., Porcentaje  de notificadas para la i L 100% - 80% Verde o
Notificacion ! ; . |para la entrega de|municipales responsables ¥
3 dependencias . entrega de " . . 38 instancias 79% a 50% .
ACTIVIDAD A1C3 |dependencias - Gestion i Eficiencia Porcentual Trimestral avances de la|evaluadas / 100 . N .| Ascendente |Acuses de recibido cumplen en
icinales municipales seguimiento de enel 2021 Matrls delNimero total de Amarillo 49% a 0% P W
[ACIREES. nofificadas. Evaluacion a través X I ) Rojo
. Indicadores  paralinstancias con la entrega de
de la Matriz de L i .
. Resultados municipales) *100 informacién..
Indicadores para
Resultados (MIR).
Brindar
capacitacién
MEste gl asZsoria al 100‘;
. porcentaje de L, ] (Numero de enlaces 100% - 80% Verde . ., |Los enlaces|
N Porcentaje  de . en la elaboracién . . Oficios de Invitacién, I
Capacitacion a Enlaces s enlaces capacitados . . 56 enlaces de : capacitados/Numer 79% a 50%| s _ . ‘lacuden a las
ACTIVIDAD A2C3 o Enlaces Gestidn , Eficiencia Porcentual Trimestral de Matriz  de . i 90 . Ascendente |Listas de asistencia, L
Municipales c it con base al nimero areas e — st de instancias Amarillo 49% a 0% fotografi capacitaciones
apacitados de dependencias P municipales)*100 Rojo arogretias convocadas.
. Resultados de las
municipales i
dependencias
municipales.
0,
Apnya.r.ai 100% i d Existen personas
Porcentaje de de salicitantes de|Nimero ¢ 100% - 80% Verde interesadas en
j ami i solicitudes
Acciones de vivienda POI_-C.entale de i solicitudes atendidas e : . . \aminas, tinacos, = 3 79% a 50% . - adquirir
COMPONENTE ca ! solicitudes Gestion Eficiencia Porcentual Trimestral |No aplica calentadores atendidas / Nimero| En proceso . Ascendente |Padrdn de beneficiarios. .
im , . L. d o
plementadas sténdidas respecto a las soldres olde solifitifdes Amarillo 45% a 0% materiales Y
' solicitudes recibidas. . - - Rojo equipamiento
impermeabilizant |recibidas * 100. i
es a bajo costo. para sus viviendas.
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, Muestra el numero Realizar la firma Existe

Suscripcién d i L de convenio suscrito de convenio con Convenio suscrito conjcoordinacion con

ACTIVIDAD AlCa ) convenio Gestion Eficiencia Numérico. Trimestral |No aplica : ... |Convenio firmado. 1 1 Verde. 0 Rojo. Ascendente . o L, .

convenio. i respecto al Mariana Trinitaria Mariana Trinitaria A.C. |la Asociacién Civil

' programado. A.C. Mariana Trinitaria.

Ndmero de

. Nos rt_luestra el RegoiStrar al per.sunas 100% - 80% Verde Las personas

Retapcion dis Porcentaje de porcentaje de 100% de|registradas / i . 03 cumplen con los

ACTIVIDAD A2C4 solicitiides personas Gestiébn  |personas registradas Eficiencia Porcentual Trimestral |No aplica personas que|Nimero de 0 Amarillo 49% a 0% Ascendente |Solicitudes de registro. |requisitos para

d registradas. que cumplen con los cumplan con los|personas que ROj : 7 acceder a los

requisitos. requisitos. cumplen los o0 beneficios.
requisitos * 100.
i,
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