H. AYUNTAMIENTO DE VILLA DE ALVAREZ
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DEPENDENCIA: JEFATURA DE SERVICIOS GENERALES

PROGRAMA PRESUPUESTAL: 026 ADMINISTRACION EFICAZ Y EFICIENTE

EJE: 3 GOBIERNO EFICENTE

— —
OBJETIVO:3.13.1.1. GARANTIZAR LA OPERACION EFICAZ Y EFICIENTE DE LOS TRAMITES, SERVICIOS Y FUNCIONES DEL H. AYUNTAMIENTO, A TRAVES DE MECANISMOS DE DISERIO, IMPLEMENTACION, SEGUIMIENTO, SUPERVISION Y EVALUACION DE RESULTADOS.

ESTRATEGIA: 3,131.1.1. ADMINISTRAR ¥ GESTIONAR ADECUADAMENTE LOS RECURSOS IMATERIALES ¥ TALENTO HUMANO DEL H. AYUNTAMIENTO PARA IMPLEMENTAR ACCIONES, PROGRAMAS Y PROYECTOS DI'JE RESULTEN EN EL INCREMENTO DE LA CALIDAD DE VIDA DZ LA CUIDADANIA.
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