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LIC. ALAN ISAIAS MONTELON AGUILERA
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA DEL
H. AYUNTAMIENTO DE VILLA DE ALVAREZ
PRESENTE.
DRHyE-070/2024
ASUNTO: Actualizacién fraccién Xl

En cumplimiento al articulo 29 Fraccién Xl de la LEY DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE COLIMA el cual tiene
como finalidad hacerle llegar a usted como titular de la Unidad de Transparencia
para su publicacién y sea de consulta publica, donde menciona “Personal plazas y
vacantes plazas vacantes del personal de base y confianza” se anexa la informacion
correspondiente al 4to Trimestre que comprende un periodo del 01 de Octubre al
31 de Diciembre del 2024.

“Se informa que en lo correspondiente a dicho periodo se cuenta con un total de 345
plazas ocupadas personal de Sindicalizados, 24 de Base-TAE, 29 base y un total de 49
plazas ocupadas de personal de Funcionarios”.

Haciendo mencién que por el momento no se cuenta con vacante para los puestos
de Sindicalizado, Base-TAE, Base y/o Funcionarios, o en cualquiera de los niveles
de puestos existentes.

Sin mas por el momento me despido de usted enviandole un cordial saludo.
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