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ORDINARIA 3385

En la ciudad de Villa de Alvarez, cabecera del Municipio del mismo nombre del
Estado de Colima, siendo las 14:03 catorce horas con tres minutos del dia 15 de
JULIO del afio dos mil veinticuatro, se reunieron los integrantes del Honorable
Ayuntamiento Constitucional de Villa de Alvarez, en las instalaciones que ocupa la
Sala de Juntas del Despacho de la Presidencia Municipal, con el objeto de celebrar

Sesion Ordinaria No. 111, sujeta al siguiente:
ORDEN DEL DiA

L.- Verificacion del Quérum legal, para instalacién de la sesion.
IL.- Lectura y en su caso aprobacion de las actas de sesiones anteriores.
I1I.- Informe de las Comisiones.

COMISION_DE HACIENDIA MUNICIPAL. -

- Presentacién, discusién y aprobacion en su caso, del dictamen
correspondiente a la aprobacion para remitir al H. Congreso del Estado, la
Cuenta Publica correspondiente al mes de junio del ejercicio fiscal
2024.

- Presentacién, discusion y aprobacion en su caso del dictamen que autoriza
las transferencias, ampliaciones, reducciones y creaciones presupuestales
de ingresos locales ejercicio fiscal 2024, recursos federales de libre
disposicién y Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los
Municipios y las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal
(FORTAMUN), del mes de junio 2024 y su cierre.

- Presentacién, discusién y aprobacién en su caso, del dictamen
correspondiente a la solicitud de recurso extraordinario que hace el
Sistema DIF Municipal Villa de Alvarez.

COMISI(')N'DE GOBERNACION Y REGLAMENTOS. — C'K

- Presentacion, discusion y aprobacion en su caso, del dictamen correspondiefite
a la aprobacion del Reglamento para el Uso y Operacion de los Centros
Deportivos Municipales de Villa de Alvarez, Colima.

COMISION DE ASENTAMIENTOS HUMANOS. —

- Presentacién, discusion y aprobacion en su caso, del dictamen correspondiepite
a la Fe de Erratas a la modificacion al programa de Desarrollo Urbano del
“centro de poblacién de Villa de Alvarez, publicado en el Periddico Oficiall El
Estado de Colima con fecha 19 de diciembre de 2015.

- Presentacidn, discusion y aprobacion en su caso, del dictamen correspondienite
a la modificacidn a la zonificacion del lote 1 de la Manzana 824 del Programa
Parcial de Urbanizacion del Fraccionamiento '"Salomén Preciado.

COMISION DE COMERCIOS Y RESTAURANTES. —




- Presentacion, discusion y aprobacion en su caso, del dictamen correspondiente
a las diversas solicitudes para explotar los siguientes giros comerciales:

e Solicitud presentada por SUPER KIOSKO S.A DE C.V.
Para explotar el giro de tienda de autoservicio con venta de cerveza
vinos y licores, con domicilio en Avenida J Merced Cabrera nimerd
800 de la Colonia Mina de Pefia.

e Solicitud presentada por SUPER KIOSKO S.A DE C.V.
Para explotar el giro de tienda de autoservicio con venta de cerveza
vinos y licores, con domicilio en Avenida Nifios Héroes nimero 899
de la Colonia Puerta de Hierro.

IV.- Puntos especificos de acuerdo a su trascendencia. —
- Presentacion del Punto de Acuerdo mediante el cual se solicita autorizacion del
H. Cabildo para otorgar el bono ¢l Bono del Dia de la Secretaria por Ia
cantidad de $883.32 (Ochocientos ochenta y tres pesos 32/100 M.N.), a I3
totalidad de personal que ostenta ese codigo funcional y acredite el desempefip
de esa funcion.

V.- Asuntos generales.

VI.- Clausura de la sesion. F\
Para el desahogo del PRIMER PUNTO del orden del dia, la Mtra. Esther
Gutiérrez Andrade, Presidenta Municipal, instruye a la Licda. Lizet Rodriguez
Soriano, Secretaria del H. Ayuntamiento, verifique la asistencia, manifestando la
presencia de once de los trece municipes integrantes del cabildo villalvarense, con la
ausencia justificada del regidor Roberto Sanchez Rojas y de la Regidora Maria
Guadalupe Velasco Rocha, por lo que habiendo quérum legal, la C. Presidenta
Municipal declaré formalmente instalada la presente sesion ordinaria siendo las 11:34
once horas con treinta y cuatro minutos; acto seguido, instruyé a la Secretaria dar a

conocer ¢l orden del dia antes descrito, el cual una vez puesto a consideracién es

APROBADO POR UNANIMIDAD.

SEGUNDO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA. —Lectura y en su caso aprobacién,
del acta de la sesién anterior. —

Para el desahogo de este punto del orden del dia, la Licda. Lizet Rodriguez Soriano,

Secretaria del Ayuntamiento, solicita de conformidad con la reglamentacién, la

dispensa de la lectura de las actas 227 y 228 de las sesiones llevadas a cabo los dias

27 y 28 de mayo respectivamente y al no haber comentarios al respecto, los y
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integrantes del H. Cabildlo APROBARON POR UNANIMIDAD dicha mocién, asi

como el contenido de dichas actas.

TERCER PUNTO DEL ORDEN DEL DIA. — Informe de las Comisiones.-

COMISION DE HACIENDA MUNICIPAL.-

En uso de la voz el Lic. Guillermo Toscano Reyes , en su calidad de Presidente de
la Comisién de Hacienda Municipal, dio lectura de manera ejecutiva, por asi
haberse solicitado y aprobado, al dictamen correspondiente a la autorizacién de
transferencias, ampliaciones y creaciones presupuestales de recursos fiscales,
ingresos locales del ejercicio, recursos de libre disposicion; recursos federales de
libre disposicion y Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los
Municipios y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal
(FORTAMUN); del mes de Junio 2024 y su cierre; el cual se inserta de manera
integra y a la letra dice:

HONORABLE CABILDO DE VILLA DE ALVAREZ

PRESENTES.

LA COMISION DE HACIENDA MUNICIPAL, INTEGRADA POR LOS CC. LIC. GUILLERMO
TOSCANO REYES, REGIDOR, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE DE LA COMISION, J. SANTOS
DOLORES VILLALVAZO, SINDICO MUNICIPAL, MTRA. KARINA MARISOL HEREDIA GUZMAN,

REGIDORA, LIC. VALERIA TINTOS RUIZ REGIDORA, Y LIC. ADRIAN LOPEZ LOPEZ, REGIDOR;
EL PRIMERO DE LOS CITADOS CON CARACTER DE PRESIDENTE Y LOS DEMAS COMO

SECRETARIOS DE LA COMISION, EN CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS
90, FRACCION 1V, Y 94, FRACCION |, DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE COLIMA; 42, 43, 44 45, FRACCION 1V, INCISOS A) Y J), DE LA LEY DEL
MUNICIPIO LIBRE DEL ESTADO DE COLIMA; 1, 2, MUMERAL 1, 3, 8, 9, 11, FRACCION |, 12,
FRACCIONES VI, VII Y VI, 16, FRACCION I, 18, FRACCION I, Y 19, FRACCION VIlII, DE LA LEY
DE PRESUPUESTO Y RESPONSABILIDAD HACENDARIA PARA LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO
DE COLIMA; ASi COMO LOS ARTICULOS 3, FRACCION |, 21, 65, FRACCION 11, 66, 75, 76, 77,
FRACCION I, 85, 88, 89, Y 91, FRACCION IV, DEL REGLAMENTO DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO
DE VILLA DE ALVAREZ, COLIMA; TIENEN A BIEN PRESENTAR ANTE ESTE H. CABILDO DEL
MUNICIPIO DE VILLA DE ALVAREZ EL PRESENTE DICTAMEN, CON BASE A LOS SIGUIENTE

CONSIDERANDOS:

PRIMERO.- QUE MEDIANTE EL OFICIO S.E. 202/2024 DE FECHA 09 DE JULIO DE 2024,
TURNADO POR LA LIC. LIZET RODRIGUEZ SORIANO, EN SU CARACTER DE SECRETARIA DEL
H. AYUNTAMIENTO, QUIEN SOLICITA SEA DICTAMINADA LA AUTORIZACION DE LAS
TRANSFERENCIAS, AMPLIACIONES, REDUCCIONES Y CREACIONES PRESUPUESTALES DE
INGRESOS LOCALES DEL EJERCICIO FISCAL 2024; RECURSOS FEDERALES DE LIBRE
DISPOSICION:; Y FONDO DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL DISTRITO FEDERAL
(FORTAMUN); TODOS DEL MES DE JUNIO 2024 Y SU CIERRE.

SEGUNDO. - QUE SE ENCUENTRA EL OFICIO TM-152/2024 DE FECHA 08 DE JULIO DE 2024,
SUSCRITO POR LA TITULAR DE LA TESORERIA MUNICIPAL, A CARGO DE LA LAE. MA. DEL
CARMEN MORALES VOGEL, POR MEDIO DEL CUAL SOLICITA SEAN AUTORIZADAS LAS
TRANSFERENCIAS, AMPLIACIONES, REDUCCIONES Y CREACIONES PRESUPUESTALES DE
INGRESOS LOCALES DEL EJERCICIO FISCAL 2024; RECURSOS FEDERALES DE LIBR
DISPOSICION; Y FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE
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MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL DISTRITO FEDERAL
(FORTAMUN); TODOS DEL MES DE JUNIO 2024 Y SU CIERRE.

TERCERO. - QUE LA COMISION DE HACIENDA MUNICIPAL DEL H. AYUNTAMIENTO DE VILLA DE
ALVAREZ, LLEVO A CABO REUNION DE TRABAJO CELEBRADA CON FECHA DE 11 DE JULIO DE
2024, PARA EL ANALISIS DE LAS TRANSFERENCIAS PRESUPUESTALES SENALADAS EN EL
PUNTO PRIMERO Y CORRESPONDIENTES AL MES DE JUNIO DEL 2024.

CUARTO. - LAS AMPLIACIONES Y REDUCCIONES PROPUESTAS A REALIZARSE AFECTANDO
EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL EJERCICIO FISCAL
2024 DEL MUNICIPIO DE VILLA DE ALVAREZ, SON LAS SIGUIENTES:

TRANSFERENCIAS, AMPLIACIONES, REDUCCIONES Y CREACIONES PRESUPUESTALES DE
INGRESOS LOCALES DEL EJERCICIO FISCAL 2024; RECURSOS FEDERALES DE LIBRE
DISPOSICION; Y FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL DISTRITO FEDERAL

(FORTAMUN); TODOS DEL MES DE JUNIO 2024 Y SU CIERRE:

CREACION, REDISTRIBUCION Y AMPLIACIONES DE CUENTAS PRESUPUESTALES

INGRESOS LOCALES DEL EJERCICIO FF 01-01-01

L IVIES DE JUNIO 2024 )
FOLIO  CAP. OBJETO DEL GASTO AMPLIACIONES ~ REDUCCIONES
03069 03 SERVICIOS DE DIFUSION Y TRANSMISION A TRAVES DE INTERNET. ' 0.00 15,000.00
03 SERVICIOS DE DIFUSION Y TRANSMISION A TRAVES DE INTERNET. 15,000.00 0.00
03071 03  SERVICIOS DE DIFUSION Y TRANSMISION A TRAVES DE INTERNET. 15,000.00 0.00
03  SERVICIOS DE DIFUSION Y TRANSMISION A TRAVES DE INTERNET. 0.00 13,654.00
PUBLICACION Y DIFUSION MASIVA POR ESPECTACULARES DEL QUEHACER
03  GUBERNAMENTAL 0.00 1,346.00
03073 03 SERVICIOS DE DIFUSION Y TRANSMISION A TRAVES DE INTERNET. 15,000.00 0.00
PUBLICACION Y DIFUSION MASIVA POR ESPECTACULARES DEL QUEHACER
03  GUBERNAMENTAL 0.00 15,000.00
03075 03 SERVICIOS DE DIFUSION Y TRANSMISION A TRAVES DE INTERNET. 34,800.00 0.00
PUBLICACION Y DIFUSION MASIVA POR ESPECTACULARES DEL QUEHACER
03  GUBERNAMENTAL 0.00 34,800.00
03077 03  SERVICIOS DE DIFUSION Y TRANSMISION A TRAVES DE INTERNET. 5,800.00 0.00
PUBLICACION Y DIFUSION MASIVA POR ESPECTACULARES DEL QUEHACER
03  GUBERNAMENTAL 0.00 5,800.00
03079 03 SERVICIOS DE DIFUSION Y TRANSMISION A TRAVES DE INTERNET. 5,800.00 0.00
PUBLICACION Y DIFUSION MASIVA POR ESPECTACULARES DEL QUEHACER
03  GUBERNAMENTAL 0.00 5,800.00
PUBLICACION Y DIFUSION MASIVA POR ESPECTACULARES DEL QUEHACER
03081 03  GUBERNAMENTAL 0.00 4,600.00
03 SERVICIOS DE DIFUSION Y TRANSMISION A TRAVES DE INTERNET. 4,600.00 0.00
03083 03  SERVICIOS DE DIFUSION Y TRANSMISION A TRAVES DE INTERNET. 4,600.00 0.00
PUBLICACION Y DIFUSION MASIVA POR ESPECTACULARES DEL QUEHACER
03  GUBERNAMENTAL 0.00 4,600.00
03085 03 SERVICIOS DE DIFUSION Y TRANSMISION A TRAVES DE INTERNET. 4,600.00 0.00
PUBLICACION Y DIFUSION MASIVA POR ESPECTACULARES DEL QUEHACER
03  GUBERNAMENTAL 0.00 4,600.00
03087 03  SERVICIOS DE DIFUSION Y TRANSMISION A TRAVES DE INTERNET. 4,600.00 0.00
PUBLICACION Y DIFUSION MASIVA POR ESPECTACULARES DEL QUEHACER
03  GUBERNAMENTAL 0.00 4,600.00
03089 03 SERVICIOS DE DIFUSION Y TRANSMISION A TRAVES DE INTERNET. 8,750.00 0.00
PUBLICACION Y DIFUSION MASIVA POR ESPECTACULARES DEL QUEHACER
03  GUBERNAMENTAL 0.00 8,750.00
03093 03 SERVICIOS DE DIFUSION Y TRANSMISION A TRAVES DE INTERNET. 40,000.00 0.00
PUBLICACION Y DIFUSION MASIVA POR ESPECTACULARES DEL QUEHACER
03  GUBERNAMENTAL 0.00 40,000.00
03095 02  SUSCRIPCIONES Y PUBLICACIONES 11,600.00 0.00
02  SUSCRIPCIONES Y PUBLICACIONES 0.00 8,62847
PUBLICACION Y DIFUSION MASIVA POR ESPECTACULARES DEL QUEHACER
03  GUBERNAMENTAL 0.00 2,971.53
03097 03 SERVICIOS DE DIFUSION Y TRANSMISION A TRAVES DE INTERNET. 4,600.00 0.00
PUBLICACION Y DIFUSION MASIVA POR ESPECTACULARES DEL QUEHACER
03  GUBERNAMENTAL 0.00 4,600.00
03099 03  SERVICIOS DE DIFUSION Y TRANSMISION A TRAVES DE INTERNET. 4,600.00 0.00
PUBLICACION Y DIFUSION MASIVA POR ESPECTACULARES DEL QUEHACER
03  GUBERNAMENTAL 0.00 4,600.00
03101 03  SERVICIOS DE DIFUSION Y TRANSMISION A TRAVES DE INTERNET. 11,136.00 0.00
PUBLICACION Y DIFUSION MASIVA POR ESPECTACULARES DEL QUEHACER
03  GUBERNAMENTAL 0.00 11,136.00
03103 02  MATERIAL IMPRESO. 0.00 1,775.32
02 MATERIAL PARA ASEO, LIMPIEZA E HIGIENE 0.00 2,157.08
02  MATERIAL IMPRESO. 3,932.40 0.00
03105 02  MATERIALY UTILES DE OFICINA 0.00 2,714.40
02 MATERIALY UTILES DE OFICINA 2,714.40 0.00
03107 02 MATERIALY UTILES DE OFICINA 2,237.90 0.00
02 MATERIALY UTILES DE OFICINA 0.00 2,237.90
03109 02  MATERIALY UTILES DE OFICINA 10,592.70 0.00
02  MATERIALY UTILES DE OFICINA 0.00 8,523.76
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02  MATERIAL IMPRESO. _ 0.00 2,068.94
HERRAMIENTAS DE CARPINTERIA, SILVICULTURA, HORTICULTURA, GANADERIA'Y
03111 02 AGRICULTURA ) 225.04 0.00
HERRAMIENTAS DE CARPINTERIA, SILVICULTURA, HORTICULTURA, GANADERIAY
02  AGRICULTURA 0.00 225.04
103113 02  PRODUCTOS MINERALES NO METALICOS 0.00 3,852.36
02  MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO PARA OFICINAS ADMINISTRATIVAS 3,852.36 0.00
03115 02 TROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARA’C!C)N 0.00 1,102.00
MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION INCLUYE
03  SEGURO 1,102.00 0.00
MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION INCLUYE
03117 03 SEGURO ) 1,102.00 0.00
02  MATERIAL PARA ASEQ, LIMPIEZA E HIGIENE 0.00 1,102.00
03119 03  ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA PARA LA CONSTRUCCION 299,119.28 0.00
02  PRODUCTOS MINERALES NO METALICOS 0.00 50,000.00
02 PRODUCTOS METALICOS PARA CONSTRUCCION 0.00 50,000.00
02  MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS DE APLICACION HUMANA Y ANIMAL, 0.00 80,000.00
02  BALONES, REDES, TROFEOS, RAQUETAS Y GUANTES 0.00 50,000.00
03  GASTOS POR CELEBRACION DE ACTOS CONMEMORATIVOS 0.00 50,000.00
05  MAQUINARIA Y EQUIPO DE CONSTRUCCION 0.00 19,119.28
03121 03  SERVICIOS DE COBRANZA 47,062.35 0.00
03  SERVICIOS DE COBRANZA 0.00 47,062.35
03123 03  ENERGIA ELECTRICA DE OFICINAS ADMINISTRATIVAS 0.00 2,978.00
03  ENERGIA ELECTRICA DE OFICINAS ADMINISTRATIVAS 2,978.00 0.00
03127 02  MATERIAL ELECTRICO PARA EL SISTEMA DE ALUMBRADQ PUBLICO 455.69 0.00
02  ROPAY EQUIPO DE SEGURIDAD 1,499.24 0.00
02  ROPAYEQUIPO DE SEGURIDAD 0.00 1,499.24
02  INSTRUMENTAL COMPLEMENTARIO PARA EDIFICIOS 3,142.04 0.00
02  INSTRUMENTAL COMPLEMENTARIO PARA EDIFICIOS 0.00 3,142.04
03129 03  MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE TERRESTRE 10,382.00 0.00
02  MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS DE APLICACION HUMANA Y ANIMAL. 0.00 10,382.00
03131 02  MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS DE APLICACION HUMANA Y ANIMAL. 0.00 9,686.00
03  MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE TERRESTRE 9,686.00 0.00
03133 03  MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE TERRESTRE 10,092.00 0.00
HERRAMIENTAS DE CARPINTERIA, SILVICULTURA, HORTICULTURA, GANADERIA Y
02  AGRICULTURA 0.00 10,092.00
03139 02  CEMENTO, PEGA AZULEJOS Y CONCRETOS 3,326.88 0.00
02  CEMENTO, PEGA AZULEJOS Y CONCRETOS 0.00 3,326.88
03141 01  APOYO PARA GASTOS FUNERARIO 58,000.00 0.00
01  PREVISIONES DE CARACTER LABORAL 0.00 58,000.00
03143 01  APOYO PARA GASTOS FUNERARIO 58,000.00 0.00
01  PREVISIONES DE CARACTER LABORAL 0.00 58,000.00
03145 02  DIESEL 54,000.00 0.00
02  DIESEL 0.00 54,000.00
03205 03  MENSAJERIA Y PAQUETERIA 0.00 809.07
03  REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA 0.00 2,090.83
07  CONTINGENCIAS SOCIO ECONOMICAS 0.00 599.72
02  PRODUCTOS ALIMENTICIOS DERIVADOS DE PROGRAMAS INSTITUCIONALES 0.00 1,740.00
02  PRODUCTOS ALIMENTICIOS DERIVADOS DE PROGRAMAS INSTITUCIONALES 1,740.00 0.00
03  OTROS SERVICIOS GENERALES 790.28 0.00
03  ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA PARA LA CONSTRUCCION 1,577.60 0.00
03  MENSAJERIA Y PAQUETERIA 809.07 0.00
03  CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENQR DE EDIFICIOS 322.67 0.00
03228 02  MATERIALY UTILES DE OFICINA 556.80 0.00
. 02  MATERIALY UTILES DE OFICINA 0.00 556.80
03230 02  MATERIALY UTILES DE OFICINA 9,554.96 0 {fi\
02  MATERIALY UTILES DE OFICINA 0.00 9,554.9 \
03232 02  MATERIALY UTILES DE OFICINA 3,578.59 0.00
02  TAPICES, PISOS Y PERSIANAS Y DEMAS ACCESORIOS 0.00 2,998.40 A
02  MATERIALY UTILES DE OFICINA 0.00 580.19
03234 05  MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA 5,500.00 0.00
05  MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA 0.00 5,500.00
03240 02  CEMENTO, PEGA AZULEJQS Y CONCRETOS 2,327.42 0.00
\ 02  CEMENTO, PEGA AZULEIOS Y CONCRETOS 0.00 2,327.42
03244 03  GASTOS POR CELEBRACION DE ACTOS DE ORDEN CULTURAL 4,325.41 0.00
r 03  GASTOS POR CELEBRACION DE ACTOS DE ORDEN CULTURAL 0.00 4,325.41
03258 03  ENERGIA ELECTRICA DE OFICINAS ADMINISTRATIVAS 3,814.00 0.00
> 03  ENERGIA ELECTRICA DE OFICINAS ADMINISTRATIVAS 0.00 3,814.00
03262 03  RECARGOS 139,944.74 0.00
HERRAMIENTAS DE CARPINTERIA, SILVICULTURA, HORTICULTURA, GANADERIA Y
02  AGRICULTURA 0.00 76,799.62
03  ACTUALIZACIONES FISCALES 15,472.37 0.00
05  OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE ADMINISTRACION 0.00 78,617.49
03300 01  FONDO DE PENSIONES 0.00 730.77
01  FONDO DE PENSIONES 0.00 275.51
01  FONDO DE PENSIONES 275.51 0.00
01  FONDO DE PENSIONES 0.00 1,095.0
01  FONDO DE PENSIONES 1,095.04 00




01  FONDO DE PENSIONES 0.00 554.10
01  FONDO DE PENSIONES 554.10 0.00
01  FONDO DE PENSIONES 0.00 259.42
01  FONDO DE PENSIONES 259.42 0.00
01  FONDO DE PENSIONES 0.00 488,58
01  FONDO DE PENSIONES 488 58 0.00
01  FONDO DE PENSIONES 1,184.88 0.00
01  FONDO DE PENSIONES 0.00 352.39
01  FONDO DE PENSIONES 730.77 0.00
01  FONDO DE PENSIONES 0.00 1,096.15
01  FONDO DE PENSIONES 1,096.15 0.00
01  FONDO DE PENSIONES 0.00 262.88
01  FONDO DE PENSIONES 262.88 0.00
01  FONDO DE PENSIONES 0.00 270.77
01  FONDO DE PENSIONES 270.77 0.00
01  FONDO DE PENSIONES 0.00 1,184.88
01  FONDO DE PENSIONES 352.39 0.00
03302 01  FONDO DE PENSIONES 254.23 0.00
01  FONDO DE PENSIONES 0.00 254.23
03324 04  JUBILACIONES 1,290,178.03 0.00
04  JUBILACIONES 0.00 1,290,178.03
03342 04  JUBILACIONES 2,228.06 0.00
04  JUBILACIONES 0.00 2,228.06
03346 02  REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE 5,568.00 0.00
02  PRODUCTOS METALICOS PARA CONSTRUCCION 0.00 5,568.00
03348 02  MATERIAL IMPRESO. 0.00 7,357.04
05  OTRO MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO 0.00 50,000.00
03  TENENCIAY CANJE DE PLACAS DE VEHICULOS OFICIALES 0.00 50,000.00
05  OTROS EQUIPOS 0.00 50,000.00
02  MATERIAL IMPRESO. 0.00 7,242.96
02  MATERIAL IMPRESO. 0.00 8,000.00
02 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION 272,600.00 0.00
03 INSTALACION Y SOSTENIMIENTO DE EXPOSICIONES 0.00 50,000.00
02 PRODUCTOS METALICOS PARA CONSTRUCCION 0.00 50,000.00
03350 02  MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO PARA SENALIZACION VIAL 8,189.60 0.00
03  GASTOS DE ALIMENTACCION EN VIATICOS 0.00 8,189.60
03364 01  BONO DIA DEL PADRE 9,563.75 0.00
01  PREVISIONES DE CARACTER LABORAL 0.00 9,563.75
03368 04  JUBILACIONES 842.29 0.00
04  JUBILACIONES 0.00 842.29
04  JUBILACIONES 0.00 126,241.50
04  JUBILACIONES 126,241.50 0.00
SERVICIOS DE CONSULTORIA EN ACTIVIDADES COMO PLANEACION Y DISERO EN
03382 03  SISTEMAS DE COMPUTO ) ) 0.00 53,000.95
SERVICIOS DE CONSULTOR/A EN ACTIVIDADES COMO PLANEACION Y DISERNO EN
03 SISTEMAS DE COMPUTO 53,000.95 0.00
03384 03  ENERGIA ELECTRICA DE OFICINAS ADMINISTRATIVAS 2,734.00 0.00
03  ENERGIA ELECTRICA DE OFICINAS ADMINISTRATIVAS 0.00 2,734.00
03386 03  ENERGIA ELECTRICA DE OFICINAS ADMINISTRATIVAS 35,665.00 0.00
03  ENERGIA ELECTRICA DE OFICINAS ADMINISTRATIVAS 0.00 35,665.00
03388 02  REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE 9,843.48 0.00
05  MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA 0.00 9,843.48
03390 04  ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS 181,844.62 0.00
04  ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS 0.00 181,844.62
03396 04  ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS 104,166.67 0.00
04  ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS 0.00 104,166.67
03398 04  ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS 48,212.00 0.00
04  ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS 0.00 48,812 00
03400 03  TENENCIA'Y CANJE DE PLACAS DE VEHICULOS OFICIALES 8,307.00 0.00
03  TENENCIA Y CANJE DE PLACAS DE VEHICULOS OFICIALES 0.00 8,307.00
03402 03  ENERGIA ELECTRICA DE OFIiCINAS ADMINISTRATIVAS 1,883.00 0.00
03  ENERGIA ELECTRICA DE OFICINAS ADMINISTRATIVAS 0.00 1,883.00
03404 03 ENERGIA ELECTRICA DE ALUMBRADO PUBLICO 102,398.26 0.00
03  ENERGIA ELECTRICA DE ALUMBRADO PUBLICO 0.00 102,398.26
03406 03  ENERGIA ELECTRICA DE OFICINAS ADMINISTRATIVAS 12,359.00 0.00
03  ENERGIA ELECTRICA DE OFICINAS ADMINISTRATIVAS 0.00 12,359.00
03408 02  PRODUCTOS ALIMENTICIOS DERIVADOS DE PROGRAMAS INSTITUCIONALES 66,816.00 0.00
02  PRODUCTOS ALIMENTICIOS DERIVADOS DE PROGRAMAS INSTITUCIONALES 0.00 37,006.24
03  GASTOS POR CELEBRACION DE ACTOS CONMEMORATIVOS 0.00 29,809.76
03410 04  JUBILACIONES 71,659.37 0.00
04  JUBILACIONES 0.00 71,659.37
03412 04  JUBILACIONES 17,914 83 0.00
04  JUBILACIONES 0.00 17,914.83
03418 01  FONDO DE PENSIONES 15,328 61 0.00
01  FONDO DE PENSIONES 0.00 15,328.61
01  FONDO DE PENSIONES 1,302.84 0.00
01  FONDO DE PENSIONES 0.00 1,302.84
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FONDO DE PENSIONE:

ORDINARIA 3388
SESION No ACTA No LIBRO FOJAS
03420 01 FONDO DE PENSIONES 7,034.08 0.00
01 FONDO DE PENSIONES 5,054.29 0.00
01 FONDO DE PENSIONES 0.00 5,054.29
01 FONDO DE PENSIONES 0.00 12,604.98
01 FONDO DE PENSIONES 3,716.31 0.00
01 FONDO DE PENSIONES 0.00 469.75
01 FONDO DE PENSIONES 469.75 0.00
01 FONDO DE PENSIONES 0.00 5,142.67
01 FONDO DE PENSIONES 5,142.67 0.00
01 FONDO DE PENSIONES 0.00 45.49
01 FONDO DE PENSIONES 0.00 4,544.18
01 FONDO DE PENSIONES 0.00 2,900.49
01 FONDO DE PENSIONES 0.00 42,101.47
01 FONDO DE PENSIONES 12,604.98 . 0.00
01 FONDO DE PENSIONES 0.00 5,043.66
01 FONDO DE PENSIONES 5,043.66 0.00
01 FONDO DE PENSIONES 0.00 12,804.33
01 FONDO DE PENSIONES 12,204.33 0.00
01 FONDO DE PENSIONES 0.00 6,803.68
01 FONDO DE PENSIONES 6,803.68 0.00
01 FONDO DE PENSIONES 0.00 5,194.03
01 FONDO DE PENSIONES 12,249.63 0.00
01 FONDO DE PENSIONES 0.00 45,728.58
01 FONDO DE PENSIONES 45,728.58 0.00
01 FONDO DE PENSIONES 0.00 8,308.83
01 FONDO DE PENSIONES 8,308.83 0.00
01 FONDO DE PENSIONES 0.00 71,824.09
01 FONDO DE PENSIONES 71,824.09 0.00
01 FONDO DE PENSIONES 0.00 910.88
01 FONDO DE PENSIONES 0.00 3,716.31
01 FONDO DE PENSIONES 0.00 12,249.63
01 FONDO DE PENSIONES 42,101.47 0.00
01 FONDO DE PENSIONES 0.00 5,177.88
01 FONDO DE PENSIONES 5,177.88 0.00
01 FONDO DE PENSIONES 0.00 5,060.35
01 FONDO DE PENSIONES 5,060.35 0.00
01 FONDO DE PENSIONES 0.00 11,495.75
01 FONDO DE PENSIONES 11,495.75 0.00
01 FONDO DE PENSIONES 2,900.49 0.00
01 FONDO DE PENSIONES 1,812.10 0.00
01 FONDO DE PENSIONES 0.00 838.78
01 FONDO DE PENSIONES 5,397.67 0.00
01 FONDO DE PENSIONES 0.00 4,470.07
01 FONDO DE PENSIONES 4,470.07 0.00
01 FONDO DE PENSIONES 0.00 421.92
01 FONDO DE PENSIONES 421.92 0.00
01 FONDO DE PENSIONES 0.00 9,415.26
01 FONDO DE PENSIONES 9,415.26 0.00
01 FONDO DE PENSIONES 0.00 5,397.67
01 FONDO DE PENSIONES 4,544.18 0.00
01 FONDO DE PENSIONES 7,957.26 0.00
01 FONDO DE PENSIONES 2,052.62 0.00
01 FONDO DE PENSIONES 0.00 1,135.15
01 FONDO DE PENSIONES 1,915.86 0.00
01 FONDO DE PENSIONES 0.00 409.
01 FONDO DE PENSIONES 409.92 0.00
01 FONDO DE PENSIONES 0.00 1,183.71
01 FONDO DE PENSIONES 5,194.03 0.00
01 FONDO DE PENSIONES 0.00 7,957.26
01 FONDO DE PENSIONES 838.78 0.00
01 FONDO DE PENSIONES 0.00 4,277.71
“\ 01 FONDO DE PENSIONES 4,277.71 0.00
N 01 FONDO DE PENSIONES 0.00 25,655.96
| 01 FONDO DE PENSIONES 25,655.96 0.00
01 FONDO DE PENSIONES 0.00 17,515.38
01 FONDO DE PENSIONES 7,975.95 0.00
01 FONDO DE PENSIONES 0.00 5,585.77
01 FONDO DE PENSIONES 2,401.98 0.00
01 - FONDO DE PENSIONES 0.00 6,692.19
01 FONDO DE PENSIONES 6,692.19 0.00
01 FONDO DE PENSIONES 0.00 5,084.59
01 FONDO DE PENSIONES 5,084.59 0.00
01 FONDO DE PENSIONES 0.00 17,954.41
01 FONDO DE PENSIONES ] T e 17,954.41 000
01 FONDO DE PENSIONES 0.00 14,411.33
01 FONDO DE PENSIONES 14,411.33 0.00
01 0.00 2,401.98

/~




01  FONDO DE PENSIONES 5,585.77 0.00
03426 02  DIESEL 88,756.72 0.00
02  DIESEL 0.00 88,756.72
03432 01  RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 48,000.00 0.00
01  RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 0.00 48,000.00
03438 02  REFACCIONES Y ACCESORIOS MENQRES DE EQUIPO DE TRANSPORTE 6,248.00 0.00
02  MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS DE APLICACION HUMANA Y ANIMAL. 0.00 6,248.00
03440 03  ENERGIA ELECTRICA DE OFICINAS ADMINISTRATIVAS 4,936.00 0.00
03 ENERGIA ELECTRICA DE OFICINAS ADMINISTRATIVAS 0.00 4,936.00
03446 02  REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE 9,867.81 0.00
03 SERVICIOS DE PREPARACION E IMPARTICION DE CURSOS 0.00 9,867.81
03450 03  SERVICIOS DE CONTABILIDAD, AUDITORIA Y ASESORIA CONTABLE Y FISCAL. 12,199.31 0.00
03 SERVICIOS DE CONTABILIDAD, AUDITORIA Y ASESORIA CONTABLE Y FiSCAL. 0.00 12,199.31
03454 02  MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS DE APLICACION HUMANA Y ANIMAL. 0.00 10,300.00
02 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE 10,300.00 0.00
03456 02  PRODUCTOS METALICOS PARA CONSTRUCCION 71,117.28 0.00
02 PRODUCTOS METALICOS PARA CONSTRUCCION 0.00 71,117.28
03528 01  PREVISIONES DE CARACTER LABORAL 0.00 13,091.59
01  AGUINALDO 3,003.22 0.00
01  AGUINALDO 0.00 3,003.22
01  CANASTA NAVIDENA 23,179.97 0.00
01  CANASTA NAVIDENA 0.00 23,179.97
01  CUESTA DE ENERO 13,091.59 0.00
03536 04  JUBILACIONES 0.00 78,457.20
04  JUBILACIONES 78,457.20 0.00
03542 02  DIESEL 75,306.54 0.00
02  DIESEL 0.00 75,306.54
03566 03  ENERGIA ELECTRICA DE OFICINAS ADMINISTRATIVAS 26,825.00 0.00
03 ENERGIA ELECTRICA DE OFICINAS ADMINISTRATIVAS 0.00 26,825.00
03568 02  REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE 16,412.68 0.00
ARRENDAMIENTO DE MUEBLES PARA EVENTOS INCLUYE MANTELERIA, LONAS Y
03  CARPAS. 0.00 16,412.68
03576 01  DIETA A REGIDORES, SINDICO Y PRESIDENTE MUNICIPAL 35,826.56 0.00
01  DIETA A REGIDORES, SINDICO Y PRESIDENTE MUNICIPAL 0.00 35,826.56
SERVICIOS DE CONSULTORIA EN ACTIVIDADES COMO PLANEACION Y DISENO EN
03580 03  SISTEMAS DE COMPUTO 0.00 39,035.97
SERVICIOS DE CONSULTORIA EN ACTIVIDADES COMO PLANEACION Y DISENO EN
03 SiISTEMAS DE COMPUTO 39,035.97 0.00
03582 03  ENERGIA ELECTRICA DE OFICINAS ADMINISTRATIVAS 3,060.00 0.00
03  ENERGIA ELECTRICA DE OFiCINAS ADMINISTRATIVAS 0.00 3,060.00
03584 03  ENERGIA ELECTRICA DE OFIiCINAS ADMINISTRATIVAS 16,650.00 0.00
03  ENERGIA ELECTRICA DE OFICINAS ADMINISTRATIVAS 0.00 16,650.00
03596 02  DIESEL 67,297.90 0.00
02  DIESEL 0.00 67,297.90
03598 02  DIESEL 65,938.50 0.00
02  DIESEL 0.00 65,938.50
03608 02  REFACCIONES Y ACCESORIOS MENQRES DE EQUIPO DE TRANSPORTE 10,556.00 0.00
02 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS DE APLICACION HUMANA Y ANIMAL. 0.00 10,556.00
HERRAMIENTAS DE CARPINTERIA, SILVICULTURA, HORTICULTURA, GANADERIA Y
03510 02  AGRICULTURA 0.00 1,253.38
HERRAMIENTAS DE CARPINTERIA, SILVICULTURA, HORTICULTURA, GANADERIA Y
02  AGRICULTURA 1,253.38 0.00
03612 02  MATERIAL IMPRESO. 0.00 10,324.00
03  MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE TERRESTRE 10,324.00 0.00
03614 03  ENERGIA ELECTRICA DE OFiCINAS ADMINISTRATIVAS £88.00 0.00
03 ENERGIA ELECTRICA DE OFiCINAS ADMINISTRATIVAS 0.00 638.00
03616 03  SERVICIO TELEFONICO CONVENCIONAL 2,216.33 0.00
03  SERVICIO TELEFONICO CONVENCIONAL 0.00 2,216.33
03  PROVISION DE SERVICIOS ELECTRONICOS 29,778.82 0.00 <
03 PROVISION DE SERVICIOS ELECTRONICOS 0.00 29,778.82
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MAQUINARIA PESADA Y OTROS
03618 02  EQUIPOS 150.01 0.00
03  REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA 0.00 2,407.49
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MAQUINARIA PESADA Y OTROS
02  EQUIPOS 0.00 150.01
02  OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION 0.00 3,046.80
02  OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION 828.88 0.00
02  MATERIAL ELECTRICO PARA EL SISTEMA DE ALUMBRADO PUBLICO 2,217.92 0.00
03 INSTALACION Y MANATENIMIENTO DE AREAS VERDES 2,407.49 0.00
03620 02  REFACCIONES Y ACCESORIOS MENQRES DE EQUIPO DE TRANSPORTE 8,953.49 0.00
02 MATERIALY UTILES DE OFICINA 0.00 4,390.16
02  MATERIAL PARA ASEO, LIMPIEZA E HIGIENE 0.00 4,563.33
03622 05  MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA ’ 0.00 4,457.67
ARRENDAMIENTO DE MUEBLES PARA EVENTOS INCLUYE MANTELERIA, LONAS Y
03 CARPAS. 1,370.01 0.00
ARRENDAMIENTO DE MUEBLES PARA EVENTOS INCLUYE MANTELERIA, LONAS Y
03  CARPAS. 0.00 1,370.01
03  CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE EDIFICIOS 939.60 0.00
03  OTROS SERVICIOS GENERALES 965.40 0.00
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SERVICIOS DE CONTABILIDAD, AUDITORIA Y ASESORIA CONTARL

ORDINARIA I 3389
SESION No ACTA No LIBRO FOJAS
02  PRODUCTOS ALIMENTICIOS DERIVADOS DE PROGRAMAS INSTITUCIONALES 2,552.67 0.00
03638 01  DIETA A REGIDORES, SINDICO Y PRESIDENTE MUNICIPAL 0.00 138,938.13
01  DIETA A REGIDORES, SINDICO Y PRESIDENTE MUNICIPAL 138,938.13 0.00
03648 01  RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 5,000.00 0.00
01  RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 0.00 5,000.00
03658 04  JUBILACIONES 1,288,894.34 0.00
04  JUBILACIONES 0.00 1,288,894.34
03660 01  BONO DERIESGO 2,283.75 0.00
01  BONO DERIESGO 0.00 2,283.75
03666 02  PRODUCTOS ALIMENTICIOS DERIVADOS DE PROGRAMAS INSTITUCIONALES 2,000.00 0.00
03  GASTOS POR CELEBRACION DE ACTOS DE ORDEN SOCIAL 0.00 2,000.00
03722 03  RECARGOS 223,786.66 0.00
05  MAQUINARIA Y EQUIPO AGROPECUARIO 0.00 96,197.22
05  EQUIPO DE CGMPUTO Y DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 0.00 51,333.03
05  OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE ADMINISTRACION 0.00 15,000.00
05  MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA 0.00 56,000.00
05  MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA 0.00 15,000.00
03  ACTUALIZACIONES FISCALES 24,743.59 0.00
05  EQUIPOS Y APARATOS AUDIOVISUALES 0.00 15,000.00
03724 03  ENERGIA ELECTRICA DE ALUMBRADO PUBLICO 1,725,857.00 0.00
03 ENERGIA ELECTRICA DE ALUMBRADOQ PUBLICO 0.00 1,725,857.00
03776 03  ACTUALIZACIONES FISCALES 33.33 0.00
02  MATERIALY UTILES DE OFICINA 0.00 33.33
03796 04  ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS 0.00 48,212.00
04  ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS 48,812.00 0.00
03820 03  IMPUESTO SOBRE NOMINAS 0.00 427,242.23
03  IMPUESTO SOBRE NOMINAS 427,242.23 0.00
03824 03  COMISIONES BANCARIAS 163,890.91 0.00
03  SERVICIOS DE PREPARACION E IMPARTICION DE CURSOS 0.00 163,890.91
03826 03  COMISIONES BANCARIAS 28,858.98 0.00
03  SERVICIOS DE PREPARACION E IMPARTICION DE CURSOS 0.00 28,858.98
03838 03  IMPUESTO SOBRE NOMINAS 0.00 427,242.23
03  IMPUESTO SOBRE NOMINAS 427,242.23 0.00
03835 01  BONO DE ASISTENCIA PERFECTA HR 0.00 784.00
01  BONO DE ASISTENCIA PERFECTA HR 0.00 41,552.00
01  BONO DE ASISTENCIA PERFECTA HR 0.00 11,760.00
01  BONO DE ASISTENCIA PERFECTA HR 0.00 4,704.00
01  SUELDO 0.00 35,953.76
01  CUESTA DE ENERO 0.00 13,091.59
01  BONO DE CUMPLEANOS 0.00 6,418.45
01  BONO DE ASISTENCIA PERFECTA HR 0.00 6,533.33
01  BONO DE ANTIGUEDAD 0.00 66,004.47
01  BONO DE ANTIGUEDAD 0.00 59,823.55
01  BONO DE ANTIGUEDAD 0.00 14,868.14
01  COMPENSACIONES 0.00 20,033.40
01  CANASTA NAVIDENA 0.00 23,179.97
01  AGUINALDO 0.00 3,003.22
01° COMPENSACIONES 0.00 89,601.75
01  PREVISIONES DE CARACTER LABORAL 399,286 56 0.00
01  BONO SINDICAL HR 0.00 1,974.93
FOLIO  CAP. ~ OBJETODELGASTO - " AMPLIACIONES _ REDUCCIONES. N
03127 02 MATERIAL ELECTRICO PARA EL SISTEMA DE ALUMBRADOQ PUBLICO 0.00 455.69
03163 01 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 0.00 245,548.79
I~ 01 PREVISIONES DE CARACTER LABORAL 0.00 4,114.17
01 COMPENSACIONES 4,020.37 0.00
01 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 245,548.79 0.00
01 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 0.00 11,909.12
01 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 11,909.12 0.00
> 01 COMPENSACIONES 0.00 1,832.65
01 COMPENSACIONES 1,832.65 0.00
01 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 0.00 105,322.52
L 01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 105,322.52 0.00
01 COMPENSACIONES 0.00 583.20
01 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 1,691.73 0.00
01 COMPENSACIONES 0.00 4,020.37
01 COMPENSACIONES 583.20 0.00
01 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 16,917.30 0.00
01 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 4,114.17 0.00
01 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 0.00 1,691.73
01 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 35,972.92 0.00
01 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 0.00 35,972.92
01 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 2,090.33 0.00
01 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 0.00 2,090.33
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 4,192.97 0.00
01 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 0.00 4,192.97
01 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 0.00 16,917.30
03187 03 FIRCAL 2,700,000.00 0.00




03242 01 PREVISIONES DE CARACTER LABORAL 0.00 2,254,547.98
01 CUOTAS AL IMSS 2,254,547.98 0.00
03264 01 CANASTA NAVIDENA 0.00 2,739.30
01 PREVISIONES DE CARACTER LABORAL 0.00 986.78
01 CUESTA DE ENERQ 986.78 0.00
01 CANASTA NAVIDENA 2,739.30 0.00
01 AGUINALDO 1,531.47 0.00
01 AGUINALDO 0.00 1,531.47
03268 01 PRIMA VACACIONAL 733.08 0.00
01 PRIMA VACACIONAL 0.00 733.08
01 AGUINALDO 2,438.27 0.00
01  AGUINALDO 0.00 2,438.27
01 CANASTA NAVIDERNA 5,075.98 0.00
01 CANASTA NAVIDENA 0.00 5,075.98
01 CUESTA DE ENERO 1,928.42 0.00
01 PREVISIONES DE CARACTER LABORAL 0.00 1,928.42
03270 01 CANASTA NAVIDENA 0.00 1,687.70
01 CUESTA DE ENERO 52898 0.00
01 PREVISIONES DE CARACTER LABORAL 0.00 52898
01 AGUINALDO 1,259.48 0.00
01 AGUINALDO 0.00 1,259.48
01 CANASTA NAVIDERA 1,687.70 0.00
03272 01 AGUINALDO 973.71 0.00
01 AGUINALDO 0.00 973.71
01 CANASTA NAVIDERA 1,304.78 0.00
01 CANASTA NAVIDENA 0.00 1,304.78
01 CUESTA DE ENERO 408.96 0.00
01 PREVISIONES DE CARACTER LABORAL 0.00 408.96
03276 01 CANASTA NAVIDERA 56.73 0.00
01 PREVISIONES DE CARACTER LABORAL 0.00 17.78
01 CANASTA NAVIDERNA 0.00 56.73
01 AGUINALDO 0.00 42.34
01 AGUINALDO 42.34 0.00
01 CUESTA DE ENERO 17.78 0.00
03278 01 AGUINALDO 296.35 0.00
01 AGUINALDO 0.00 296.35
01 CANASTA NAVIDERA 397.11 0.00
01 CANASTA NAVIDENA 0.00 397.11
01 CUESTA DE ENERO 124.47 0.00
01 PREVISIONES DE CARACTER LABORAL 0.00 124.47
03282 01 CANASTA NAVIDERA 1,446 60 0.00
01 PREVISIONES DE CARACTER LABORAL 0.00 453.41
01 CANASTA NAVIDERA 0.00 1,446 60
01 AGUINALDO 1,079.55 0.00
01 AGUINALDO 0.00 1,079.55
01 CUESTA DE ENERO 453.41 0.00
03290 01 PRIMA VACACIONAL 778.05 0.00
01 PRIMA VACACIONAL 0.00 778.05
01 AGUINALDO 2,052.69 0.00
01 AGUINALDO 0.00 2,052.69
01 CANASTA NAVIDENA 2,982.66 0.00
01 CANASTA NAVIDENA 0.00 2,982.66
01 CUESTA DE ENERO 978.16 0.00
01 PREVISIONES DE CARACTER LABORAL 0.00 978.16
03296 01 AGUINALDO 1,608 56 0.00
. 01 PREVISIONES DE CARACTER LABORAL 0.00 3,891.58
01 CUESTA DE ENERO 3,891.58 0.00
01 CANASTA NAVIDERNA 0.00 6,174.60
01 AGUINALDO 0.00 1,608.56
01 CANASTA NAVIDENA 6,174.60 0.00
03298 01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 224.59
01 QUINQUENIOS 0.00 1,006.24
01 CANASTA BASICA 0.00 746.63
01 CANASTA BASICA 746.63 0.00
01 AYUDA PARA RENTA 0.00 372.84
01 AYUDA PARA RENTA 372.84 0.00
01 AYUDA DE TRANSPORTE 0.00 42813
01 AYUDA DE TRANSPORTE 28.13 0.00
01 SUELDO 0.00 1,937.70
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 224.59 0.00
01 SUELDO 1,937.70 0.00
01 SOBRE SUELDO 1,743.93 0.00
01 SOBRE SUELDO 0.00 1,743.93
01 QUINQUENIOS 1,006.24 0.00
01 PRIMA DE RIESGO 0.00 113.35
01 PRIMA DE RIESGO 113.35 0.00
03312 01 COMPENSACIONES 0.00 44325
01 SOBRE SUELDO 0.00 1,683.22
01 CANASTA BASICA 1,119.94 0.00
01 FONDQ DE VIVIENDA 202.54 0.00
01 FONDO DE VIVIENDA 0.00 202.54
01 SUELDO 2,164.82 0.00
01 SUELDO 0.00 2,164.82
01 SOBRE SUELDO 1,683.22 0.00
01 CANASTA BASICA 0.00 1,119.94
01 QUINQUENIOS 509.16 0.00
01 QUINQUENIOS 0.00 509.16
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 407.24 0.00
01 AYUDA PARA RENTA 0.00 559.26
01 COMPENSACIONES 44325 0.00
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 336.88 0.00
01 AYUDA DE TRANSPORTE 776.35 0.00
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01  AYUDA DE TRANSPORTE
01  AYUDA PARA RENTA
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE
01 SUELDO
01  AYUDA DE TRANSPORTE
01  AYUDA DE TRANSPORTE
01  AYUDA PARA RENTA
01  AYUDA PARA RENTA
01 CANASTA BASICA
01 CANASTA BASICA
01 ESTIMULO PROFESIONAL
01 ESTIMULO PROFESIONAL
01  AYUDA DE TRANSPORTE
01 FONDO DE VIVIENDA
01  AYUDA PARA RENTA
01  SUELDO
01  SOBRE SUELDO
01  SOBRESUELDO
01 QUINQUENIOS
01 QUINQUENIOS
01  SUELDO
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE
01  AYUDA PARA RENTA
01  AYUDA DE TRANSPORTE
01 FONDO DE VIVIENDA
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE
01 ESTIMULO PROFESIONAL
01 FONDO DE VIVIENDA
01 SUELDO
01 SUELDO
01 SOBRE SUELDO
01 SOBRE SUELDO
01 QUINQUENIOS
01 QUINQUENIOS
01 ESTIMULO PROFESIONAL
01 PRIMA DE RIESGO
01 ESTIMULO PROFESIONAL
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE
01 FONDO DE AHORRO
01 FONDO DE AHORRO
01 AYUDA DE TRANSPORTE
01 AYUDA DE TRANSPORTE
01 AYUDA PARA RENTA
01 QUINQUENIOS
01 COMPENSACION EXTRAORDINARIA HR
01 PRIMA DE RIESGO
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE
01  CANASTABASICA
01 ESTIMULO PROFESIONAL
01  SUELDO
01 SOBRE SUELDO
01 SORRE SUELDO
01 QUINQUENIOS
01 QUINQUENIOS
01 PRIMA DE RIESGO
01 FONDO DE VIVIENDA
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE
01 CANASTA BASICA
01 COMPENSACIONES
01 COMPENSACIONES
01 AYUDA DE TRANSPORTE
01 AYUDA DE TRANSPORTE
01 AYUDA PARA RENTA
01 AYUDA PARA RENTA
01 CANASTA BASICA
01 CANASTA BASICA
01 PRIMA DE RIESGO
01 QUINQUENIOS
01  AYUDA PARA RENTA
01 ESTIMULO PROFESIONAL
01  ESTIMULO PROFESIONAL
01 FONDO DE VIVIENDA
01 FONDO DE VIVIENDA
01 SUELDO
01  SUELDO
01 SOBRE SUELDO
01 CANASTA BASICA
01 SUELDO
01 AYUDA PARA RENTA
01 AYUDA PARA RENTA
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE
01 FONDO DE AHORRO
01 FONDO DE AHORRO
01 COMPENSACIONES
01 COMPENSACIONES
01  AYUDA DE TRANSPORTE
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE
01 SOBRE SUELDO
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE
01 CANASTA BASICA
01 CANASTA BASICA

01

ESTIMULO PROFESIONAL

LIBRO

ACTAS DE CABILDO
111 238 m

0.00
676.11
0.00
3,195.44
4,495.33
0.00
3,914.82
0.00
7,829.58
0.00
762.58
0.00
642.19
0.00
559.26
0.00
3,084.89
0.00
2,486.36
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
1,145.28
15,125.91
0.00
0.00
186,109.26
0.00
167,498.41
0.00
108,201.64
0.00
0.00
0.00
381.29
0.00
35,360.80
0.00
28,834.33
0.00
25,110.78
42,789.36
0.00
4,403.52
0.00
0.00
460.89
7,254.45
6,529.01
0.00
2,101.84
0.00
170.02
120.23
673.76
1,353.89
173.29
0.00
776.35
0.00
1,118.52
0.00
2,239.88
0.00
0.00
0.00
6,151.86
762.58
0.00
681.62
0.00
58,206.00
0.00
52,385.44
2,239.88
7,529.27
0.00
0.00
0.00
11,059.14
0.00
12,232.56
0.00
7,064.09
3,705.68
0.00

673.76
1,119.94
0.00
381.29

3390

FOJAS

776.35
0.00
407.24
0.00
0.00
4,495.33
0.00
3,914.82
0.00
7,239.58
0.00
762.58
0.00
1,145.28
0.00
3,195.44
. 0.00
3,084.89
0.00
2,486.36
7,254.45
336.88
676.11
642.19
0.00
0.00
460.89
120.23
0.00
186,109.26
0.00
167,498.41
0.00
108,201.64
381.29
4,403.52
0.00
15,125.91
0.00
35,360.80
0.00
28,834.33
0.00
0.00
9,074.51
0.00
673.76
1,353 89
0.00
0.00
0.00
6,529.01
0.00
2,101.84
0.00
0.00
0.

0.0
0.00
173.29
0.00
776.35
0.00
1,118 52
0.00
2,239.88
170.02
42,729.36
0.00
0.00
762.58
0.00
681.62
0.00
58,206.00
0.00
0.00
0.00
1,118.52
25,110.78
3,705.68
0.00
11,059.14
0.00
12,232.56
0.00
0.00
52,385.44
0.00
0.00
1,119.94
0.00

/

/




01
01
01
01
01

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

01
01
01
01

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

01
01
01
01
01
01
01

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

01
01
01
01
01

ESTIMULO PROFESIONAL
SUELDO

SUELDO

SOBRE SUELDO

SOBRE SUELDO
CANASTA BASICA
QUINQUENIOS

AYUDA PARA RENTA
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
FONDOQ DE AHORRO
FONDO DE AHORRO
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA PARA RENTA
QUINQUENIOS

SOBRE SUELDO

AYUDA DE TRANSPORTE
CANASTA BASICA
CANASTA BASICA
ESTIMULO PROFESIONAL
ESTIMULO PROFESIONAL
FONDO DE VIVIENDA
FONDO DE VIVIENDA
SUELDO

AYUDA PARA RENTA
SOBRE SUELDO

AYUDA DE TRANSPORTE
QUINQUENIOS
QUINQUENIOQS
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
FONDO DE AHORRO
FONDO DE AHORRO
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
SUELDO

QUINQUENIOS

CANASTA BASICA
CANASTA BASICA
ESTIMULO PROFESIONAL
ESTIMULO PROFESIONAL
FONDO DE VIVIENDA
FONDO DE VIVIENDA
SUELDO

SUELDO

AYUDA PARA RENTA
SOBRE SUELDO

COMPENSACION EXTRAORDINARIA HR

QUINQUENIOS
PREVISION SQCIAL MULTIPLE
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
FONDO DE AHORRO
FONDQ DE AHORRO
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
AYUDA DE TRANSPORTE
SOBRE SUELDO

OTRAS PRESTACIONES
PRIMA DE RIESGO
COMPENSACIONES
AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA PARA RENTA
AYUDA PARA RENTA
CANASTA BASICA
CANASTA BASICA
FONDO DE AHORRO
FONDO DE VIVIENDA
FONDO DE AHORRO
OTRAS PRESTACIONES
SUELDQ

SUELDO

SOBRE SUELDO

SOBRE SUELDO
QUINQUENIOS
QUINQUENIOS

AYUDA PARA RENTA
FONDO DE VIVIENDA
SOBRE SUELDO

FONDO DE VIVIENDA
CANASTA BASICA
CANASTA BASICA
ESTIMULO PROFESIONAL
ESTIMULO PROFESIONAL
FONDO DE VIVIENDA
FONDO DE VIVIENDA
SUELDO
COMPENSACIONES
SOBRE SUELDO
PREVISION SOCIAL MULTIPLE

0.00
16,479.90
0.00
14,831.92
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
1,645.33
0.00
13,632.03
0.00
776.35
0.00
1,118.52
9,573.43
0.00

0.00
2,239.88
0.00
762.58
0.00
588.17
0.00
28,270.05
1,118.52
25,443.07
0.00
15,523.77
0.00
2,358.16
0.00
4,334.91
0.00
1,638.41
0.00

0.00
9,610.33
12,319.34
0.00
1,525.16
0.00
2,764.76
0.00
12,382.50
0.00

0.00

0.00
9,074.51
0.00
673.76
0.00
1,897.32
0.00
2,793.86
0.00
1,284.38
11,144.26
3,340.71
0.00

0.00
50,090.82
0.00
43,622.28
0.00
87,355.32
0.00

0.00

0.00
56,298.82
0.00
31,228.95
0.00
28,106.07
0.00
17,553.16
0.00
7,829.64
13,609.83
0.00
747.43
15,679.16
0.00
762.58
0.00
2,120.64
0.00
299,466.45
1,916.80
269,519.95
2,358.16

381.29
0.00
16,479.90
0.00
14,831.92
2,239.88
9,573.43
6,151.86
673.76
0.00
1,645.33
0.00
13,632.03
0.00
77635
0.00

0.00
25,443.07
7,064.09
0.00
2,239.88
0.00
762.58
0.00
588.17
0.00

0.00

0.00
1,284.38
0.00
15,523.77
0.00
2,358.16
0.00
4,334.91
0.00
1,638.41
28,270.05
0.00

0.00
12,319.34
0.00
1,525.16
0.00
2,764.76
0.00
12,382.50
1,118.52
11,144.26
0.00
9,610.33
0.00
673.76
0.00
1,897.32
0.00
2,793.86
0.00

0.00

0.00
680.08
1,916.80
0.00
50,090.82
0.00
43,622.28
0.00
87,355.32
56,298 82
13,609.83
0.00
3,340.71
0.00
31,228.95
0.00
28,106.07
0.00
17,553.16
0.00

0.00
269,519.95
0.00

0.00
15,679.16
0.00
762.58
0.00
2,120.64
0.00

0.00

0.00

0.00




VILLA P ALVAREZ|

N

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE VILLA DE ALVAREZ

SESION

N\

ACTAS DE CABILDO

ORDINA
No ACTA No LIBRO
01 QUINQUENIOS 176,923.63
01 QUINQUENIOS 0.00
01 PRIMA VACACIONAL 1,147.94
01 PRIMA VACACIONAL 0.00
01 PRIMA DE RIESGO 10,201.20
01 PRIMA DE RIESGO 0.00
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 26,276.64
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00
01 SUELDO 0.00
01 AYUDA DE TRANSPORTE 16,054.75
01 PRIMA DE RIESGO 680.08
01 PRIMA DE RIESGO 0.00
01 APOYO POR SERVICIOS 614.46
01 APOYO POR SERVICIOS 0.00
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 8,752 28
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00
01 FONDO DE AHORRO 19,071.34
01 FONDO DE AHORRO 0.00
01 QUINQUENIOQS 0.00
01 COMPENSACIONES 0.00
01 QUINQUENIOS 61,015.29
01 AYUDA DE TRANSPORTE 0.00
01 AYUDA PARA RENTA 14,540.76
01 AYUDA PARA RENTA 0.00
01 CANASTA BASICA 29,118.44
01 CANASTA BASICA 0.00
01 FONDO DE VIVIENDA 4,455.56
01 FONDO DE VIVIENDA 0.00
01 PREVISIONES DE CARACTER LABORAL 0.00
01 COMPENSACIONES 4,190.79
01 ESTIMULO PROFESIONAL 0.00
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00
01 FONDO DE AHORRO 3,431.82
01 FONDO DE AHORRO 0.00
01 AYUDA DE TRANSPORTE 3,230.02
01 AYUDA DE TRANSPORTE 0.00
01 AYUDA PARA RENTA 3,914.82
01 AYUDA PARA RENTA 0.00
01 CANASTA BASICA 7,839.58
01 PRIMA DE RIESGO 3,740.44
01 ESTIMULO PROFESIONAL 762.58
01 AYUDA DE TRANSPORTE 0.00
01 FONDO DE VIVIENDA 857.94
01 FONDO DE VIVIENDA 0.00
01 OTRAS PRESTACIONES 252.07
01 OTRAS PRESTACIONES 0.00
01 SUELDO 103,288.80
01 SUELDO ) 0.00
01 SOBRE SUELDO 92,959.97
01 SOBRE SUELDO 0.00
01 CANASTA BASICA 0.00
01 QUINQUENIOS . 8,421.26
01 COMPENSACIONES 0.00
01 CANASTA BASICA 0.00
01 ESTIMULO PROFESIONAL 762.58
01 ESTIMULO PROFESIONAL 0.00
01 FONDO DE VIVIENDA 2,239.00
01 FONDO DE VIVIENDA 0.00
01 SUELDO 15,735.15
01 SUELDO 0.00
01 AYUDA PARA RENTA 0.00
01 SOBRE SUELDQ 0.00
01 AYUDA PARA RENTA 6,095.94
01 QUINQUENIOS 0.00
01 PRIMA DE RIESGO 170.02
01 PRIMA DE RIESGO 0.00
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 1,347.52
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00
01 FONDO DE AHORRO 2,790.93
01 FONDO DE AHORRO 0.00
01 AYUDA PARA RENTA 0.00
01 SOBRE SUELDO 14,161.64
01 SOBRE SUELDO 0.00
01 CANASTA BASICA 0.00
01 ESTIMULO PROFESIONAL 2,669.03
01 ESTIMULO PROFESIONAL 0.00
01 FONDO DE VIVIENDA . 8,635.28
01 FONDO DE VIVIENDA 0.00
01 OTRAS PRESTACIONES 1,260.35
01 OTRAS PRESTACIONES 0.00
01 SUELDO 47,136.82
01 CANASTA BASICA 12,207.35
01 SOBRE SUELDO 42,423.16
01 AYUDA DE TRANSPORTE 2,568.76
01 QUINQUENIOS 25,534.96
01 QUINQUENIOS 0.00
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 3,671.99
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00
01 FONDO DE AHORRO 8,956.01
01 FONDO DE AHORRO 0.00
01 AYUDA DE TRANSPORTE 6,999.87
01 AYUDA DE TRANSPORTE = S 0.00
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0.00
176,923.63
0.00
1,147.94
0.00
10,201.20
0.00
26,276.64
299,466.45
0.00

0.00
3,740.44
0.00
614.46
0.00
8,758 88
0.00
19,071.34
61,015.29
4,190.79
0.00
16,054.75
0.00
14,540.76
0.00
29,118.44
0.00
4,455.56
1,905.15
0.00
762.58
2,358.16
0.00
3,431.82
0.00
3,230.02
0.00
3,914.82
0.00

0.00

0.00
6,460.03
0.00
857.94
0.00
252.07
0.00
103,288.80
0.00
92,959.97
7,239.58
0.00
3,519.87
12,207.35
0.00
762.58
0.00
2,239.00
0.00
15,735.15
6,095.94
14,161.64
0.00
8,421.26
0.00
170.02
0.00
1,347.52
0.00
2,790.93
7,829.64
0.00
42,423.16
50,285.31
0.00
2,669.03
0.00
8,635.28
0.00
1,260.35
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
25,534.96
0.00
3,671.99
0.00
8,956.01
0.00
6,999.87




SUELDO

QUINQUENIOS
COMPENSACIONES

AYUDA PARA RENTA
CANASTA BASICA

CANASTA BASICA

FONDO DE VIVIENDA
FONDO DE VIVIENDA
SUELDO

SUELDO

AYUDA DE TRANSPORTE
SOBRE SUELDO

AYUDA DE TRANSPORTE
QUINQUENIOS

PRIMA DE RIESGO

PRIMA DE RIESGO
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
FONDO DE AHORRO

FONDO DE AHORRO

AYUDA DE TRANSPORTE
SOBRE SUELDO

SUELDO

AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA PARA RENTA

AYUDA PARA RENTA
CANASTA BASICA

CANASTA BASICA

ESTIMULO PROFESIONAL
ESTIMULO PROFESIONAL
AYUDA PARA RENTA

AYUDA PARA RENTA

AYUDA PARA RENTA
CANASTA BASICA

SOBRE SUELDO

SOBRE SUELDO
QUINQUENIOS
QUINQUENIOS

PREVISION SOCIAL MULTIPLE
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
FONDQ DE AHORRO

FONDO DE AHORRO

FONDO DE VIVIENDA

AYUDA DE TRANSPORTE
SUELDO

QUINQUENIOS
QUINQUENIOS

PREVISION SOCIAL MULTIPLE
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
FONDO DE AHORRO

FONDO DE AHORRO
COMPENSACIONES

SOBRE SUELDO

AYUDA DE TRANSPORTE
SUELDO

AYUDA PARA RENTA

AYUDA PARA RENTA
CANASTA BASICA

CANASTA BASICA

ESTIMULO PROFESIONAL
ESTIMULO PROFESIONAL
FONDOQ DE VIVIENDA

SOBRE SUELDO
COMPENSACIONES

AYUDA PARA RENTA

SORRE SUELDO
QUINQUENIOS

PREVISION SOCIAL MULTIPLE
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
FONDO DE AHORRO

FONDO DE AHORRO
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES

SOBRE SUELDO

AYUDA DE TRANSPORTE
SUELDO

AYUDA PARA RENTA
CANASTA BASICA

CANASTA BASICA

ESTIMULO PROFESIONAL
ESTIMULO PROFESIONAL
FONDO DE VIVIENDA
FONDO DE VIVIENDA
SUELDO

AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA PARA RENTA

FONDO DE VIVIENDA
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
CANASTA BASICA

FONDO DE AHORRO

AYUDA PARA RENTA

0.00
24,675.74
3,519.87
0.00
2,239.88
0.00
365.23
0.00
51,673.65
0.00
0.00
0.00
1,284.38
0.00
1,190.14
0.00
4,716.32
0.00
8,482.43
0.00
6,460.03
46,506.32
0.00
0.00
2,237.04
0.00
4,479.76
0.00
1,143.87
0.00
0.00
1,118.52
0.00
50,285.31
6,920.24
0.00
4,039.12
0.00
673.76
0.00
646.26
0.00
0.00
0.00
17,517.45
7,474.70
0.00
1,010.64
0.00
2,334.21
0.00
519.87
12,082.51
1,926.57
0.00
1,677.78
0.00
3,359.82
0.00
381.29
0.00
162.07
0.00
0.00
4,474.08
68,322.60
0.00
2,358.16
0.00
6,658 94
0.00
1,486.27
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
7,839.58
0.00
1,143.87
0.00
1,386.80
0.00
13,425.00
5,137.52
0.00
0.00
2,695.04
0.00
0.00
0.00
559.26

47,136.82
0.00

0.00
1,118.52
0.00
2,239.88
0.00
365.23
0.00
51,673.65
1,284.38
46,506.32
0.00
24,675.74
0.00
1,190.14
0.00
4,716.32
0.00
8,482.43
0.00

0.00
7,529.27
2,568.76
0.00
2,237.04
0.00
4,479.76
0.00
1,143.87
559.26
0.00
9,507.42
0.00

0.00
6,920.24
0.00
4,039.12
0.00
673.76
0.00
646.26
747.43
1,926.57
0.00

0.00
7,474.70
0.00
1,010.64
0.00
2,334.21
0.00

0.00

0.00
13,425.00
0.00
1,677.78
0.00
3,359.82
0.00
381.29
0.00
31,823.03
519.87
0.00

0.00
19,501.11
0.00
2,358.16
0.00
6,658.94
0.00
1,486.27
12,082.51
5,137.52
17,517.45
4,474.08
0.00
7,839.58
0.00
1,143.87
0.00
1,386.80
0.00

0.00
4,474.08
162.07
0.00
2,695.04
19,038.98
7,297.11
0.00

~

-




VILLA P ALVAREZ

M

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE VILLA DE ALVAREZ

SESION

ACTAS DE CABILDO
111 238 I

ORDINARIA
No ACTA No LIBRO
01 COMPENSACION EXTRAORDINARIA HR 0.00
01 AYUDA DE TRANSPORTE 5,137.52
01 QUINQUENIOS 22,511.14
01 AYUDA PARA RENTA 4,474.08
01 SOBRE SUELDO 0.00
01 CANASTA BASICA 8,959.52
01 CANASTA BASICA 0.00
01 ESTIMULO PROFESIONAL 762.58
01 ESTIMULO PROFESIONAL 0.00
01 FONDO DE VIVIENDA 1,824.28
01 FONDO DE VIVIENDA 0.00
01 SUELDO 75,913.95
01 SUELDO 0.00
01 AYUDA DE TRANSPORTE 0.00
01 AYUDA PARA RENTA 2,237.04
01 SOBRE SUELDO 15,765.71
01 SOBRE SUELDO 0.00
01 QUINQUENIOS 8,507.26
01 QUINQUENIOS 0.00
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 1,347.52
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00
01 FONDO DE AHORRO 2,471.43
01 FONDO DE AHORRO 0.00
01 QUINQUENIOS 0.00
01 AYUDA DE TRANSPORTE 0.00
01 SOBRE SUELDO 31,823.03
01 AYUDA PARA RENTA 0.00
01 CANASTA BASICA 4,479.76
01 CANASTA BASICA 0.00
01 FONDO DE VIVIENDA 210.04
01 FONDO DE VIVIENDA 0.00
01 SUELDO 38,405.70
01 SUELDO 0.00
01 SOBRE SUELDO’ 34,565.16
01 AYUDA DE TRANSPORTE 2,568.76
01 AYUDA PARA RENTA 1,118.52
01 SOBRE SUELDO 0.00
01 QUINQUENIOS 0.00
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 673.76
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00
01 FONDO DE AHORRO 2,253.20
01 FONDO DE AHORRO 0.00
01 COMPENSACIONES 607.50
01 COMPENSACIONES 0.00
01 SOBRE SUELDO 0.00
01 AYUDA DE TRANSPORTE 0.00
01 SOBRE SUELDO 6,936.50
01 AYUDA PARA RENTA 0.00
01 CANASTA BASICA 2,239.88
01 CANASTA BASICA 0.00
01 FONDO DE VIVIENDA 210.91
01 FONDO DE VIVIENDA 0.00
01 SUELDO- 13,260.00
01 SUELDO 0.00
01 QUINQUENIOS 19,501.11
01 AYUDA DE TRANSPORTE 1,284.38
01 AYUDA DE TRANSPORTE 0.00
01 SUELDO 6,761.10
01 SUELDO 0.00
01 SOBRE SUELDO 6,085.00
01 SOBRE SUELDO 0.00
01 QUINQUENIOS 78.44
01 QUINQUENIOS . 0.00
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 673.76
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00
01 QUINQUENIOS 3,408.01
01 AYUDA DE TRANSPORTE 242.62
01 QUINQUENIOS 7,507.86
01 AYUDA PARA RENTA 1,118 52
01 AYUDA PARA RENTA 0.00
01 CANASTA BASICA 2,239.88
01 CANASTA BASICA 0.00
01 FONDO DE VIVIENDA 60.68
01 FONDO DE VIVIENDA 0.00
01 SUELDO 8,477.75
01 SUELDO 000
01 COMPENSACIONES 761.28
01 AYUDA PARA RENTA 0.00
01 SOBRE SUELDO 11,934.01
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 2,232.37
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00
01 FONDO DE AHORRO 7,003.92
01 FONDO DE AHORRO 0.00
01 COMPENSACIONES 3,730.04
01 COMPENSACIONES 0.00
01 AYUDA DE TRANSPORTE 4,25561
01 QUINQUENIOS 23,026.62
01 AYUDA PARA RENTA 3,706.13
01 SOBRE SUELDO 0.00
01 CANASTA BASICA 7,421.47
01  CANASTABASICA - J - 0.00
01 1,906.45

ESTIMULO PROFESIONAL g
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3,564.00
0.00

0.00

0.00
34,565.16
0.00
8,959.52
0.00
762.58
0.00
1,824.28
0.00
75,913.95
5,137.52
0.00

0.00
15,765.71
0.00
8,507.26
0.00
1,347.52
0.00
2,471.43
22,511.14
2,568.76
0.00
2,237.04
0.00
4,479.76
0.00
210.04
0.00
38,405.70
0.00

0.00

0.00
11,934.01
3,408.01
0.00
673.76
0.00
2,253.20
0.00
607.50
6,936.50
1,284.38
0.00
1,118 52
0.00
2,239.88
0.00
210,91
0.00

13,260.00,

0.0
0.00
242.62
0.00
6,761.10
0.00
6,085.00
0.00
78.44
0.00
673.76
0.00
0.00
0.00
0.00
1,118 52
0.00
2,239.88
0.00
6068
0.00
8,477.75
0.00
3,706.13
0.00
0.00
2,232.37
0.00
7,003.92
0.00
3,730.04
0.00
0.00
0.00
27,705.03
0.00
7,421.47
0.00




ESTIMULO PROFESIONAL
FONDO DE VIVIENDA
FONDO DE VIVIENDA
SUELDO

SUELDO

AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA PARA RENTA
QUINQUENIOS

PREVISION SOCIAL MULTIPLE
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
FONDO DE AHORRO

FONDO DE AHORRO
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES

AYUDA DE TRANSPORTE
QUINQUENIOS

AYUDA PARA RENTA

COMPENSACION EXTRAORDINARIA HR

CANASTA BASICA
CANASTA BASICA
ESTIMULO PROFESIONAL
FONDO DE VIVIENDA
FONDO DE VIVIENDA
SUELDO

SUELDO

SOBRE SUELDO

AYUDA DE TRANSPORTE
SOBRE SUELDO
CANASTA BASICA
CANASTA BASICA
ESTIMULO PROFESIONAL
ESTIMULO PROFESIONAL
FONDO DE VIVIENDA
FONDO DE VIVIENDA
SUELDO

CANASTA BASICA

SOBRE SUELDO

AYUDA DE TRANSPORTE
QUINQUENIOQS
QUINQUENIOS

PRIMA DE RIESGO
PRIMA DE RIESGO
APOYO POR SERVICIOS
APOYO POR SERVICIOS
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
SUELDO

QUINQUENIOS

CANASTA BASICA
ESTIMULO PROFESIONAL
ESTIMULO PROFESIONAL
FONDO DE VIVIENDA
FONDO DE VIVIENDA
SUELDO

SUELDO

SOBRE SUELDO

AYUDA PARA RENTA
QUINQUENIOS

AYUDA PARA RENTA
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
FONDO DE AHORRO
SOBRE SUELDO
COMPENSACIONES
FONDO DE AHORRO
AYUDA DE TRANSPORTE
COMPENSACIONES
SOBRE SUELDO

FONDO DE VIVIENDA
FONDO DE AHORRQ
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA PARA RENTA
AYUDA PARA RENTA
CANASTA BASICA
FONDO DE AHORRO
FONDO DE VIVIENDA
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
SUELDO

SUELDO

SOBRE SUELDO

SOBRE SUELDO
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
CANASTA BASICA
FONDO DE VIVIENDA
FONDO DE AHORRO
COMPENSACIONES

0.00
1,750.96
0.00
35,358.90
0.00

0.00

0.00

0.00
1,010.64
0.00
2,519.41
0.00
519.87
0.00
1,926.57
0.00
1,677.78
3,564.00
3,359.82
0.00
1,143.87
629.85
0.00
30,230.69
0.00
27,705.03
0.00

0.00
6,719.64
0.00
1,525.16
0.00
51399
0.00
80,626.05
4,479.76
72,563.49
0.00
45,704.41
0.00
1,360.16
0.00
10,685.88
0.00
5,726.96
0.00

0.00

0.00

0.00
1,143.87
0.00
961.21
0.00
34,277.25
0.00
30,849.53
0.00
16,806.71
3,355.56
2,021.28
0.00
6,006.71
0.00
22,146.08
7,297.11
3,853.14
346.58
0.00

0.00
15,318.97
519.87
0.00
2,568.76
0.00
2,237.04
0.00
4,479.76
2,986.93
746.73
0.00
4,263.90
0.00
3,837.51
0.00
336.88
0.00
173.29
0.00

0.00
3,691.68
0.00

0.00

1,906.45
0.00
1,750.96
0.00
35,358.90
4,255.61
1,677.78
7,507.86
0.00
1,010.64
0.00
2,519.41
0.00
519.87
0.00
23,026.62
0.00

0.00

0.00
3,359.82
0.00

0.00
629.85
0.00
30,230.69
0.00
1,926.57
72,563.49
0.00
6,719.64
0.00
1,525.16
0.00
513.99
0.00

0.00

0.00
3,853.14
0.00
45,704.41
0.00
1,360.16
0.00
10,685.88
0.00
5,726.96
80,626.05
16,806.71
4,479.76
0.00
1,143.87
0.00
961.21
0.00
34,277.25
0.00
3,355.56
0.00

0.00

0.00
2,021.28
0.00
68,322.60
0.00

0.00

0.00

0.00

30,849.53 /

746.73
0.00
0.00
519.87
0.00
2,568.76
0.00
2,237.04
0.00
0.00
0.00
1,347.52
0.00
4,263.90
0.00
3,837.51
0.00
336.88
0.00
173.29
4,479.76
0.00
6,006.71

346.58




VILLA P ALVAREZ

M

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE VILLA DE ALVAREZ

'S

COMPENSACION EXTRAORDINARIA HR
COMPENSACION EXTRAORDINARIA HR
AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA PARA RENTA
CANASTA BASICA

FONDO DE AHORRO
ESTIMULO PROFESIONAL
FONDQ DE AHORRO

FONDO DE VIVIENDA
SUELDO

SUELDO

SOBRE SUELDO

SOBRE SUELDO
QUINQUENIOS
QUINQUENIOS

PREVISION SOCIAL MULTIPLE
ESTIMULO PROFESIONAL
FONDO DE AHORRO

SUELDO

SOBRE SUELDO

SOBRE SUELDO
COMPENSACIONES
QUINQUENIOS

AYUDA PARA RENTA

PRIMA DE RIESGO

CANASTA BASICA

PREVISION SOCIAL MULTIPLE
OTRAS PRESTACIONES
FONDO DE AHORRO
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES

AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA PARA RENTA

AYUDA PARA RENTA
CANASTA BASICA

PREVISION SOCIAL MULTIPLE
AYUDA PARA RENTA
QUINQUENIOS
QUINQUENIOS

PRIMA VACACIONAL

PRIMA VACACIONAL
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
FONDO DE AHORRO

FONDO DE AHORRO

SUELDO ]

AYUDA DE TRANSPORTE
OTRAS PRESTACIONES
AYUDA PARA RENTA
CANASTA BASICA.

CANASTA BASICA

ESTIMULO PROFESIONAL
ESTIMULO PROFESIONAL
FONDO DE VIVIENDA
FONDO DE VIVIENDA

PRIMA DE RIESGO

AYUDA DE TRANSPORTE
QUINQUENIOS

CANASTA BASICA

ESTIMULO PROFESIONAL
ESTIMULO PROFESIONAL
FONDO DE VIVIENDA
FONDO DE VIVIENDA
SUELDO

SUELDO

SOBRE SUELDO

CANASTA BASICA
QUINQUENIOS

FONDO DE AHORRO
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
ESTIMULQ PROFESIONAL
FONDO DE AHORRO
QUINQUENIOS
COMPENSACIONES

AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA PARA RENTA

SOBRE SUELDQ

. SUELDO

COMPENSACIONES

AYUDA PARA RENTA

ESTIMULO PROFESIONAL

FONDO DE VIVIENDA

SUELDO

SOBRE SUELDO

SOBRE SUELDO

QUINQUENIOS

QUINQUENIOS .
COMPENSACION EXTRAORDINARIA HR

1,080.00
0.00
10,917.23
0.00
9,507.42
19,038.98
0.00

0.00

0.00

0.00
15,720.60
0.00
14,148.55
0.00
8,692.42
0.00
1,347.52
381.29
4,272.62
0.00
20,238.67
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
252.07
0.00
4,017.50
0.00
3,210.95
0.00
2,796.30
0.00
5,599.70
1,684.40
11,185.20
41,077.53
0.00
1,122.87
0.00
6,737.60
0.00
14,423.71
0.00
22,487.40
0.00

0.00

0.00
22,398.80
0.00
2,287.74
0.00
3,605.96
0.00
340.04
12,843.80
0.00

0.00
381.29
0.00
605.42
0.00
20,236.20
0.00
18,212.58
3,359.82
12,132.73
3,844.88
1,347.52
0.00
381.29
0.00
14,166.54
0.00
2,568.76
0.00
2,237.04
0.00
12,968.55
2,693.16
0.00

0.00

0.00

0.00
11,671.70

0.00

7,117.04
0.00
0.00

3393

FOJAS

0.00
1,080.00
0.00
10,917.23
0.00
0.00
2,986.93
381.29
15,318.97
3,691.68
0.00
15,720.60
0.00
14,148 55
0.00
8,602.42
0.00
0.00
0.00
22,487.40
0.00
20,23867
22,146.08
14,166.54
2,237.04
340.04
5,599.70
1,684.40
0.00
4,272.62
0.00
4,017.50
0.00
3,210.95
0.00
2,796.30
0.00
0.00
0.00
0.00
41,077.53
0.00
1,122.87
0.00
6,737.60
0.00
14,423.71
0.00
12,843.80
252.07
11,185.20
0.00
22,398.80
0.00
2,287.74
0.00
3,605.96
0.00
0.00
12,132.73
3,359.82
0.00
381.29
0.00
605.42
0.00
20,236.20
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
1,347.52
0.00
3,244.88
0.00
2,693.16
0.00
2,568.76
0.00
18,212.58
0.00
0.00
1,677.78
381.29
1,068.16
12,968.55
0.00
11,671.70
0.00
7,117.04
4,644.00




01 AYUDA DE TRANSPORTE 0.00 1,926.57
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 1,010.64
01 FONDO DE VIVIENDA 1,068.16 0.00
01 COMPENSACIONES 519.87 0.00
01 COMPENSACIONES 0.00 519.87
01 COMPENSACION EXTRAORDINARIA HR 4,644.00 0.00
01 AYUDA DE TRANSPORTE 1,926.57 0.00
01 AYUDA PARA RENTA 1,677.78 0.00
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 1,010.64 0.00

03314 01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 60,295.19 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 60,295.19
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 43,577.74 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 38,404.35 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 38,404.35
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 26,918.58 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 43,577.74
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 25,854.36
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 31,218.22
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 31,218.22 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 12,318.33
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 26,918.58
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 88,293.14 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 12,318.33 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 21,183.06
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 25,854.36 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 13,897.10 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 21,183.06 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 28,293.14
01 PREVISIONES DE CARACTER LABORAL 0.00 68,559.96
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 12,276.60
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 12,276.60 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 3,464.90 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 10,709.43 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 13,897.10
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 49,794.85 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 50,437.09 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 12,269.64
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 12,269 64 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 32,685.96
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 32,685.96 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 49,794.85
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 10,709.43
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 50,420.38 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 41,606.14 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 36,929.15
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 36,929.15 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 16,173.38
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 16,173.38 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 16,775.65
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 41,606.14
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 50,420.38
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 109,504.34
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 35,396.80
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 35,396.80 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 11,667.69 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 68,576.92
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 68,576.92 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 3,464.90
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 16,775.65 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 21,761.86 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 11,667.69
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 26,398.58 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 109,504.34 0.00
01 HONGORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 18,122 87 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 21,761.86
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 38,500.76
01 HONQORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 38,500.76 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 13,885.68
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 35,717.90 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 58,120.15 (
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 58,120.15 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 116,111.13
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 116,111.13 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 35,717.90
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 13,885.68 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 26,398.58

03320 01 SOBRE SUELDO 0.00 10,596.71
01 SOBRE SUELDO 10,596.71 0.00
01 SUELDO 0.00 12,844.50
01 SUELDO 12,844.50 0.00
01 COMPENSACIONES 0.00 7,941.04
01 COMPENSACIONES 7,941.04 0.00
01 SUELDO 0.00 3,244.95
01 SOBRE SUELDO 3,172.08 0.00
01 QUINQUENIOS 2,823.11 0.00
01 SUELDO 10,486.05 0.00
01 SUELDO 3,844.95 0.00
01 SOBRE SUELDO 0.00 3,172.08
01 QUINQUENIOS 0.00 2,823.11
01 COMPENSACIONES 20,719.10 0.00
01 COMPENSACIONES 0.00 20,719.10
01 SUELDO 2,962.20 0.00.
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SESION

ORDINA

No

01 SUELDO

01 SOBRE SUELDO

01 SOBRE SUELDO

01 COMPENSACIONES

01 SUELDO

01 COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
SUELDO
SUELDO
SOBRE SUELDO
SOBRE SUELDO
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
SOBRE SUELDO
SUELDO
SOBRE SUELDO
SUELDO
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
SUELDO
SUELDO
SOBRE SUELDO
SOBRE SUELDO
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
SUELDO
SUELDO
SOBRE SUELDO
SOBRE SUELDO
SOBRE SUELDD
SOBRE SUELDOD
SOBRE SUELDO
SOBRE SUELDO
SOBRE SUELDO
SUELDO
SUELDO
SOBRE SUELDO
SOBRE SUELDO
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
SUELDO
SUELDO
SOBRE SUELDD
COMPENSACIONES
QUINQUENIOS
QUINQUENIOS
PRIMA VACACIONAL
PRIMA VACACIONAL
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
SUELDO
SUELDO
SOBRE SUELDO
SOBRE SUELDO
SUELDO
SUELDO
QUINQUENIOS
QUINQUENIOS
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
SUELDO
SUELDO
SOBRE SUELDO
SOBRE SUELDO
SUELDO
SOBRE SUELDO
SUELDO
COMPENSACIONES
SOBRE SUELDO
SUELDO
SOBRE SUELDO
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
SUELDO
SUELDO
SUELDO
SOBRE SUELDO
SOBRE SUELDO

. COMPENSACIONES
COMPENSACIONES

SOBRE SUELDO
SOBRE SUELDO
SOBRE SUELDO
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
SUELDO

SUELDO

SOBRE SUELDO

APOYCO POR SERVICIOS

ACTA No

ACTAS DE CABILDO

LIBRO

0.00
2,443.82
0.00

0.00

0.00

0.00
18,930.37
3,988.98
0.00

0.00
10,317.30
0.00
8,622.10
0.00

0.00

0.00
9,089.06
0.00
3,172.08
3,244.95
9,548.10
11,713.17
16,752.00
0.00
14,014.00
0.00
18,740.03
0.00
7,522.50
0.00
6,261.22
0.00

0.00

0.00

0.00
2,783.70
0.00
2,962.20
0.00
2,443.82
0.00
3,988.98
0.00
26,757.30
3,003.00
23,676.72
0.00
1,955.70
0.00
2,442.84
0.00
6,407.84
0.00
14,170.35
0.00
12,753.32
0.00

0.00
7,522.50
1,473.02
0.00
9,517.20
0.00
18,785.85
0.00
16,283.33
0.00
9,084.45
7,494.66
0.00

0.00

0.00

0.00
6,261.22
20,033.65
8,079.41
0.00
7,376.85
0.00
6,138.88
0.00
3,703.96
15,001.80
0.00
3,172.08
8,414.50
0.00

D e - 3 14,250.84
¢ 0.00
2,962.20
0.00
2,443.82

3394

FOJAS

2,962.20
0.00
2,443.82
3,988.98
10,485.05
11,713.17
0.00
0.00
9,548.10
20,033.65
0.00
10,317.30
0.00
8,622.10
8,079.41
18,930.37
. 0.00
3,244.95
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
16,752.00
0.00
14,014.00
0.00
18,740.03
0.00
7,522.50
0.00
6,261.22
3,172.08
23,676.72
6,261.22
0.00
2,783.70
0.00
2,962.20
0.00
2,443.82
0.00
3,982.98
0.00
0.00
0.00
3,703.96
0.00
1,955.70
0.00
2,442.84
0.00
6,407.8
0.00
14,170.35
0.00
12,753.32
26,757.30
0.00
0.00
1,473.02
0.00
9,517.20
0.00
18,785 85
0.00
16,283.33
0.00
0.00
3,093.00
15,001.80
9,029.06
7,522.50
0.00
0.00
0.00
9,084.45
0.00
7,376.85
0.00
6,138.88
0.00
0.00
346,51
0.00
0.00
8,414.50
0.00
14,250.84
0.00
2,962.20
0.0

o |




SOBRE SUELDO
PRIMA VACACIONAL
SUELDO

APOYO POR SERVICIOS
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
SUELDO

SUELDO

SOBRE SUELDO
SOBRE SUELDO
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
SUELDO

SUELDO

PRIMA VACACIONAL
SUELDO

SUELDO

SOBRE SUELDO
PRIMA VACACIONAL
SUELDO

SOBRE SUELDO
SOBRE SUELDO
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
SUELDO

SOBRE SUELDO
SUELDO
COMPENSACIONES
SOBRE SUELDO
SUELDO

SOBRE SUELDO
SOBRE SUELDO
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
SUELDO

SUELDO

SOBRE SUELDO
SOBRE SUELDO
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
SUELDO
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
SUELDO

SOBRE SUELDO
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
SUELDO

SUELDO

SOBRE SUELDO
SOBRE SUELDO
SOBRE SUELDO
COMPENSACIONES
SUELDO

SUELDO

SOBRE SUELDO
SOBRE SUELDO
SOBRE SUELDO
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
SUELDO

SUELDO

SUELDO

SOBRE SUELDO
COMPENSACIONES
PRIMA VACACIONAL
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
SUELDO

SUELDO

SOBRE SUELDO
SOBRE SUELDO
COMPENSACIONES
SOBRE SUELDO
SUELDO

SOBRE SUELDO
SUELDO

SOBRE SUELDO
SOBRE SUELDO
COMPENSACIONES
SUELDO

SUELDO
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
SOBRE SUELDO
SOBRE SUELDO
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
SUELDO

SUELDO

SOBRE SUELDO

0.00
149.37
10,199.40
346.51
0.00
3,032.32
0.00
7,522.50
0.00
6,261.22
0.00
11,991.35
0.00
3,844.95
0.00
0.00
2,962.20
6,322.65
0.00
0.00
0.00
5,271.35
0.00
5,019.73
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
3,172.08
0.00
2,443 82
0.00
2,792.29
0.00
8,628.23
0.00
7,118.22
0.00
19,501.96
9,548.10
2,962.20
7,797.05
0.00
3,844.95
3,172.08
9,548.10
0.00
11,559.75
0.00
9,996.42
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
11,786.17
2,443 82
0.00
5,516.68
0.00
14,219.40
0.00
3,244.95
0.00
10,473.97
68.49
5,415.11
0.00
3,844.95
0.00
3,172.08
0.00
5,304.50
0.00
2,900.25
5,673.90
0.00
0.00
2,610.23
11,139.45
0.00
6,624.75
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
748.21
7,579.65
0.00
6,253.21

2,443.82
0.00
0.00
0.00

19,501.96
0.00

3,032.32
0.00

7,522.50
0.00

6,261.22
0.00

11,991.35
0.00
3,944.95
149.37
0.00

0.00
7,494.66
68.49

6,322.65
0.00

5,271.35
0.00

5,019.73

3,844.95

3,172.08

10,199.40

9,548.10
0.00

2,962.20
0.00

2,443.82
0.00

2,792.29
0.00

8,628.23
0.00

7,118.22
0.00
0.00
0.00
0.00

7,797.05
0.00
0.00
0.00

9,548.10
0.00

11,559.75
0.00
9,996.42
5,673.90
10,473.97

3,244.95

2,962.20
0.00
0.00

2,443.82
0.00

5,516.68
0.00

14,219.40
0.00

3,172.08
0.00
0.00
0.00

5,415.11
0.00

3,844.95
0.00

3,172.08
0.00

3,172.08
0.00
0.00

2,900.25

11,786.17
0.00
0.00

6,624.75
0.00

5,304.50

11,139.45
2,610.23
6,253.21

748.21
0.00
0.00

7,579.65

0.00
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ACTAS DE CABILDO
RIA 111 238 j111

ORDINA 3395
SESION No ACTA No LIBRO FOJAS
03330 01 RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 40,000.00 0.00
01 RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 0.00 4,500.00
01 RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 0.00 50,000.00
01 PREVISIONES DE CARACTER LABORAL 0.00 102,821.24
01 RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 35,000.00 0.00
01 RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 0.00 104,000.00
01 RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 104,000.00 0.00
01 RETRIBUCIONES-POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 37,000.00 0.00
01 RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 0.00 16,200.00
01 RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 16,200.00 0.00
01 RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 0.00 40,000.00
01 RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 2,000.00 0.00
01 RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 50,000.00 0.00
01 RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 0.00 34,000.00
01 RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 4,500.00 0.00
01 RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 0.00 2,000.00
01 RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 7,000.00 0.00
01 RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 0.00 7,000.00
01 RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 33,800.00 0.00
01 RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 0.00 2,978.76
01 RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 28,053.40 0.00
01 RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 0.00 88,053.40
01 RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 34,000.00 0.00
03334 01 PREVISIONES DE CARACTER LABORAL 0.00 252.42
01 CANASTA BASICA 6,719.64 0.00
01 AYUDA PARA RENTA 0.00 3,355.56
01  AYUDA PARA RENTA 3,355.56 0.00
01 AYUDA DE TRANSPORTE 0.00 2,568.76
01 SUELDO 5,491.65 0.00
01 COMPENSACIONES 0.00 1,013.04
01 FONDO DE AHORRQ 0.00 2,527.60
01 FONDO DE AHORRO 2,527.60 0.00
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 2,021.28
01 CANASTA BASICA 0.00 6,719.64
01 QUINQUENIOQS 0.00 5,150.48
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 336.88
01 QUINQUENIOS 5,150.48 0.00
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 2,021.28 0.00
01 COMPENSACION EXTRAORDINARIA HR 0.00 7,562.10
01 SOBRE SUELDO 0.00 15,695.40
01 SOBRE SUELDO 15,695.40 0.00
01 SUELDO 0.00 17,439.30
01  SUELDO 17,439.30 0.00
01 CANASTA BASICA 0.00 1,119.94
01 CANASTA BASICA 1,119.94 0.00
01 SOBRE SUELDO 0.00 4,309.07
01 AYUDA PARA RENTA 559.26 0.00
01 SUELDOD . 4,787.85 0.00
01 COMPENSACION EXTRAORDINARIA HR 7,562.10 0.00
01 COMPENSACION EXTRAORDINARIA HR 0.00 3,781.05
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 33688 0.00
01 SOBRE SUELDO 0.00 18,923.78(
01  SOBRE SUELDO 4,309.07 0.00
01  SUELDO 0.00 4,787.85
01  AYUDA PARA RENTA 0.00 559.26
01 QUINQUENIOS 0.00 2,480.89
01 CANASTA BASICA 1,119.94 0.00
01 = AYUDA PARA RENTA 0.00 559.26
01  AYUDA PARA RENTA 559.26 0.00
01 COMPENSACIONES 0.00 178.42
01 COMPENSACIONES 178.42 0.00
01  AYUDA PARA RENTA 0.00 559.26
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 336.88 0.00
01  SUELDO 0.00 3,952.65
01 SUELDO 0.00 5,491.65
01 QUINQUENIOS 2,480 89 0.00
01 AYUDA PARA RENTA 0.00 559.26
01 SOBRE SUELDO 0.00 4,942.49
01 SOBRE SUELDO 4,942.49 0.00
01 PRIMA DE RIESGO 1,020.12 0.00
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 336.88
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 336.88
01 SUELDO 0.00 21,026.40
01 SUELDO 21,026.40 0.00
01 CANASTA BASICA 0.00 1,119.94
01 CANASTA BASICA 1,119.94 0.00
01  AYUDA PARA RENTA 559.26 0.00
01 COMPENSACION EXTRAORDINARIA HR 3,781.05 0.00
01 CANASTA BASICA 0.00 1,119.94
01 COMPENSACIONES 159.94 0.00
01  SUELDO 3,952.65 0.00
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 336.88 0.00
01 QUINQUENIOS 0.00 1,788.37
01 QUINQUENIOS 1,788.37 0.00
01 SOBRRE SUELDO 0.00 3,557.39
01  SOBRE SUELDO 3,557.39 0.00
01 SOBRE SUELDO 18,923.78 0.00
01 COMPENSACIONES 0.00 159.94
01 SOBRE SUELDO 0.00 10,106.10
01  AYUDA PARA RENTA 1,118 52 0.00
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 673.76
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 673.76 0.00

o




PRIMA DE RIESGO

PRIMA DE RIESGO

AYUDA PARA RENTA
QUINQUENIOS

CANASTA BASICA

SOBRE SUELDO

SUELDO

SUELDO

CANASTA BASICA

CANASTA BASICA
COMPENSACIONES
QUINQUENIOS

PRIMA DE RIESGO
COMPENSACIONES
CANASTA BASICA

CANASTA BASICA

CANASTA BASICA

AYUDA PARA RENTA
COMPENSACIONES

AYUDA PARA RENTA
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
CANASTA BASICA

PRIMA DE RIESGO

SOBRE SUELDO

SOBRE SUELDO

SUELDO

SUELDO

AYUDA DE TRANSPORTE
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
SUELDO

COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
SOBRE SUELDO

AYUDA PARA RENTA
SUELDO

CANASTA BASICA

CANASTA BASICA

CANASTA BASICA

AYUDA PARA RENTA

AYUDA PARA RENTA
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
SOBRE SUELDO
QUINQUENIOS

AYUDA DE TRANSPORTE
FONDO DE AHORRO

FONDO DE AHORRO
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
PRIMA DE RIESGO

AYUDA PARA RENTA
QUINQUENIOS

AYUDA PARA RENTA

SOBRE SUELDO

SOBRE SUELDO

SUELDO

SUELDO

CANASTA BASICA

PRIMA DE RIESGO

PRIMA DE RIESGO

CANASTA BASICA
QUINQUENIOS
QUINQUENIOS

SOBRE SUELDQ

SOBRE SUELDO

SUELDO

SOBRE SUELDO

CANASTA BASICA

FONDO DE AHORRO

AYUDA PARA RENTA

AYUDA PARA RENTA
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
SUELDO

CANASTA BASICA

PREVISION SOCIAL MULTIPLE
QUINQUENIOS
QUINQUENIOS

SOBRE SUELDO

SOBRE SUELDO

SUELDO

PREVISION SOCIAL MULTIPLE
CANASTA BASICA

PREVISION SOCIAL MULTIPLE,
AYUDA PARA RENTA “*
AYUDA PARA RENTA

AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA DE TRANSPORTE

0.00
340.04
1,677.78
3,675.98
0.00
10,106.10
0.00
11,229.00
0.00
3,359.82
0.00
0.00
0.00
1,013.04
0.00
0.00
1,119.94
559.26
1,800.00
0.00
336.88
2,239.88
170.02
0.00
3,231.90
0.00
3,591.00
0.00
0.00
6,287.10
0.00
15994
0.00
673.76
0.00
0.00
0.00
2,235.88
0.00
6,719.64
0.00
3,355.56
0.00
2,021.28
5,658.40
2,443.57
1,284.38
0.00
1,104.50
0.00
1,010.64
0.00
1,118.52
0.00
0.00
0.00
7,247.70
0.00
8,719.65
0.00
0.00
510.06
1,119.94
0.00
1,975.31
0.00
12,198.35
0.00
0.00
0.00
642.31
0.00
559.26
0.00
159.94
0.00
0.00
13,553.70
4,479.76
336.88
0.00
3,761.99
0.00
5,821.88
0.00
1,347.52
0.00
0.00
0.00
2,237.04
0.00
642.19

340.04
0.00
0.00
0.00
2,239.88
0.00
11,229.00
0.00
3,359.82
0.00
1,800.00
3,675.98
170.02
0.00
2,239.88
1,119.94
0.00
0.00
0.00
1,118.52
0.00
0.00
0.00
3,231.90
0.00
3,591.00
0.00
1,224.38
336.88
0.00
159.94
0.00
673.76
0.00
5,658.40
1,677.78
6,287.10
0.00
6,719.64
0.00
3,355.56
0.00
2,021.28
0.00
0.00
0.00
0.00
1,104.50
0.00
1,010.64
0.00
510.06
0.00
2,443.57
1,118.52
7,847.70
0.00
8,719.65
0.00
2,239.88
1,020.12
0.00
0.00
1,975.31
0.00
12,198.35
0.00
13,553.70
3,070.85
1,119.94
0.00
559.26
0.00
159.94
0.00
336.88
336.88
0.00
0.00
0.00
3,761.99
0.00
5,821.88
0.00
6,468.75
0.00
4,479.76
1,347.52
2,237.04

0.00

642.19
0.00
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«ACTAS DE CABILDO

ORDINA
No ACTA No LIBRO
01 FONDO DE AHORRO 0.00
01 SOBRE SUELDO 3,070.85
01 SUELDO 6,468.75
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 336.88
01 SUELDO 5,324.10
01 CANASTA BASICA 0.00
01 CANASTA BASICA 1,119.94
01 AYUDA PARA RENTA 0.00
01 AYUDA PARA RENTA 559.26
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 336.88
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00
01 QUINQUENIOS g 2,058.38
01 SOBRE SUELDO 0.00
01 SOBRE SUELDO 3,042.50
01  SUELDO 0.00
01 SUELDO 3,380.55
01  AYUDA DE TRANSPORTE 2,568.76
01 CANASTA BASICA 2,239.88
01 COMPENSACIONES 159.94
01 COMPENSACIONES 0.00
01 SUELDO 0.00
01 SUELDO 3,412.05
01 CANASTA BASICA 0.00
01 CANASTA BASICA 1,119.94
01 AYUDA PARA RENTA 0.00
01 AYUDA PARA RENTA 559.26
01 SUELDO 0.00
01 AYUDA DE TRANSPORTE 642.19
01 SOBRE SUELDO 4,791.69
01 COMPENSACIONES 173.29
01 FONDO DE AHORRO 0.00
01 FONDO DE AHORRO 1,011.58
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 336.88
01 QUINQUENIOS 0.00
01 AYUDA DE TRANSPORTE 0.00
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00
01 AYUDA DE TRANSPORTE 0.00
01 AYUDA PARA RENTA 0.00
01 COMPENSACION EXTRAORDINARIA HR 0.00
01 COMPENSACIONES 0.00
01 COMPENSACIONES 173.29
01 SUELDO 24,171.00
01 FONDO DE AHORRO 2,763.39
01 AYUDA PARA RENTA 0.00
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 2,021.28
01 QUINQUENIOS 0.00
01 QUINQUENIOS 7,295.17
01 SOBRE SUELDO 0.00
01 SOBRE SUELDO 21,753.92
01 SUELDO 0.00
01 FONDO DE AHORRO 0.00
01 SUELDO 0.00
01 SORRE SUELDO 0.00
01 FONDQ DE AHORRO 1,229.06
01 COMPENSACIONES 0.00
01 COMPENSACIONES 319.88
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 673.76
01 AYUDA PARA RENTA 1,118.52
01 SOBRE SUELDO 6,196.50
01 AYUDA PARA RENTA 3,355.56
01 SUELDO 6,885.00
01 FONDO DE VIVIENDA 0.00
01 FONDO DE VIVIENDA 225.33
01 CANASTA BASICA 0.00
01 CANASTA BASICA 6,719.64
01 COMPENSACION EXTRAORDINARIA HR 1,080.00
01 SOBRE SUELDO 0.00
01 ESTIMULQ PROFESIONAL 381.29
01 QUINQUENIOS 1,584.08
01 SOBRE SUELDO 0.00
01 SOBRE SUELDO 6,755.81
01 SUELDO 0.00
01 SUELDO 7,506.45
01 FONDO DE VIVIENDA 0.00
01 QUINQUENIOS 0.00
01 ESTIMULO PROFESIONAL 0.00
01 AYUDA PARA RENTA 0.00
01 CANASTA BASICA 0.00
01 CANASTA BASICA 1,119.94
01 ESTIMULQ PROFESIONAL 0.00
01 AYUDA PARA RENTA 559.26
01 AYUDA DE TRANSPORTE 1,926.57
01 AYUDA DE TRANSPORTE 642.19
01 FONDO DE AHORRO 0.00
01 FONDO DE VIVIENDA 307.27
01 AYUDA DE TRANSPORTE 0.00
01 PRIMA VACACIONAL 814.28
01 CANASTA BASICA s 2,239.88
01 AYUDA DE TRANSPORTE - - 0.00
01 1,118 52

AYUDA PARA RENTA

FOJAS

3396

642.31
0.00
0.00
0.00
0.00

1,119.94
0.00

559.26
0.00
0.00

336.88
0.00

3,042.50
0.00
3,380.55
0.00
0.00
0.00
0.00
173.29
3,412.05

000

1,119.94
0.00
559.26
0.00
5,324.10
0.00
0.00
0.00
1,011.58
0.00
336.88
0.00
2,058.38
642.19
2,021.28
1,926.57
1,118.52
1,080.00
173.29
0.00
0.00
0.00
3,355.56
0.00
7,295.17
0.00
21,753.92
0.00
24,171,
2,763.3
6,985.00
4,791.69
0.00
319.88
0.00
673.76
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
22533
0.00
6,719.64
0.00
0.00
6,196.50
0.00
0.00
6,755.81
0.00
7,506.45
0.00
307.27
1,584.08
381.29
559.26
1,119.94
0.00
288,81
0.00
0.00
0.00
1,229.06
0.00
642.19
0.00
0.00
642.19
0.0




01  AYUDA DE TRANSPORTE 642.19 0.00
01  COMPENSACIONES 0.00 333.23
01  COMPENSACIONES 333.23 0.00
01 FONDO DE AHORRO 773.56 0.00
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 673.76
01 CANASTA BASICA 0.00 2,239.88
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 673.76 0.00
01 ESTIMULO PROFESIONAL 381.29 0.00
01  FONDO DE AHORRO 0.00 773.56
01 PRIMA VACACIONAL 0.00 814.28
01 AYUDA PARA RENTA 0.00 1,118.52
03338 01 PREVISIONES DE CARACTER LABORAL 0.00 4,672.40
01 BECAS 0.00 2,228.06
01 BECAS 1,822.92 0.00
01 BECAS 2,228.06 0.00
01 BECAS 0.00 2,228.06
01 BECAS 0.00 6,684.16
01 BECAS 4,050.96 0.00
01 BECAS 6,634.16 0.00
01 BECAS 2,849.48 0.00
01 BECAS 0.00 1,822.92
01 BECAS 1,822.92 0.00
01 BECAS 0.00 5,570.15
01 BECAS 5,570.15 0.00
01 BECAS 0.00 4,050 96
01 BECAS 2,228.06 0.00
03344 01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 0.00 104,213.65
01  COMPENSACIONES 1,832.65 0.00
01  COMPENSACIONES 0.00 1,832.65 | A
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 11,909.12 0.00 |
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 0.00 11,909.12 !
01  COMPENSACIONES 3,244.32 0.00
01  COMPENSACIONES 0.00 3,244.32
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 244,205.43 0.00
01  COMPENSACIONES 6,143.71 0.00
01  COMPENSACIONES 0.00 6,143.71
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 4,114.17 0.00
01 PREVISIONES DE CARACTER LABORAL 0.00 4,114.17
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 0.00 244,205.43
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 0.00 53,879.04
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 0.00 16,917.30
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 104,213 65 0.00
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 16,917.30 0.00
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 1,691.73 0.00
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 53,879.04 0.00
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 2,090.33 0.00
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 0.00 2,090.33
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 4,192.97 0.00
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 0.00 4,192.97
01  COMPENSACIONES 583.20 0.00
01  COMPENSACIONES 0.00 583.20
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 0.00 1,691.73
01 BONO DIA DEL PADRE 2,065.77 0.00
01 BONO DIA DEL PADRE 2,218.79 0.00 i
01 PREVISIONES DE CARACTER LARORAL 0.00 8,829.26
01 BONO DIA DEL PADRE 826.31 0.00
01 BONO DIA DEL PADRE 413.15 0.00
01 BONO DIA DEL PADRE 1,652.62 0.00
01 BONO DIA DEL PADRE 1,652.62 0.00
03356 01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 5,738.25 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 24,865.75
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 11,476.50
01  HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 1,912.75 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 1,912.75 )
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 1,912.75 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 11,476.50 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 1,912.75
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 1,912.75 0.00 ‘
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 1,912.75 | N
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 5,738.25 \/%
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 1,912.75 0.00¢ N
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 1,912.75 I R
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 3,825.50 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 1,912.75 0.00 ‘\ N
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 1,912.75
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 1,912.75 0.00 \5
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 1,912.75
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 24,865.75 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 3,825.50 0.00
01 PREVISIONES DE CARACTER LABORAL 0.00 5,738.25 -
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 1,912.75
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 1,912.75 0.00 y
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 1,912.75 0.00 {
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 1,912.75
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 1,912.75 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 1,912.75
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 1,912.75 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 1,912.75
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 1,912.75 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 1,912.75
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 1,912.75 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 1,912.75 0.00 /
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01  HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 1,912.75 0.00
01  HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 1,912.75
01  HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 1,912.75
01  HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 3,825.50
01  HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 3,825.50 0.00
01  HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 3,825.50
01  HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 5,738.25
01  HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 5,738.25 0.00
01  HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 3,825.50
01  HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 3,825.50 0.00
03360 01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 0.00 89,899.25
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL £9,899.25 0.00
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 1,912.75 0.00
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 9,563.75 0.00
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 0.00 65,033.50
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 65,033.50 0.00
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 0.00 1,912.75
01  PREVISIONES DE CARACTER LABORAL 0.00 3,825.50
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 1,912.75 0.00
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 0.00 26,778.50
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 26,778.50 0.00
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 0.00 1,912.75
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 1,912.75 0.00
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 0.00 3,825.50
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 3,825.50 0.00
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 3,825.50 0.00
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 0.00 9,563.75
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 0.00 1,912.75
03362 01  BONO DIA DEL PADRE ‘ 413.15 0.00
01  PREVISIONES DE CARACTER LABORAL 0.00 5,677.02
01  BONO DIA DEL PADRE 413.15 0.00
01  BONO DIA DEL PADRE 1,912.75 0.00
01  BONO DIA DEL PADRE 413.15 0.00
01  BONO DIA DEL PADRE 413.15 0.00
01  BONO DIA DEL PADRE 413.15 0.00
01  BONO DIA DEL PADRE 82631 0.00
01  BONO DIA DEL PADRE 459.06 0.00
01  BONO DIA DEL PADRE - 413.15 . 0.00
03374 01  RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIA 1,912.75 0.00
01  RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 0.00 22,953.00
01  RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 3,825.50 0.00
01  RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 22,953.00 0.00
01  RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 5,738.25 0.00
01  RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 0.00 1,912.75
01  RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 15,302.00 0.00
01  RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 0.00 19,127.50
01  RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 19,127.50 0.00
01  RETRIBUCIONES.POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 5,73%.25 0.00
01  PREVISIONES DE CARACTER LABORAL 0.00 15,302.00 -
01  RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 0.00 1,912.78
01  RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 1,912.75 0.0
01  RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 0.00 15,302.00
03378 01  BONO DIA DEL PADRE 1,239.46 0.00
01  PREVISIONES DE CARACTER LABORAL 0.00 15,179.57
01  BONO DIA DEL PADRE 413.15 0.00
01  BONO DIA DEL PADRE 6,197.31 0.00
01  BONO DIA DEL PADRE 2,631.94 0.00
01  BONO DIA DEL PADRE 1,912.75 0.00
01  BONO DIA DEL PADRE 2,631.94 0.00
01  BONO DIA DEL PADRE 153.02 0.00
03444 01  CANASTA NAVIDENA 13,182.61 0.00
01  CANASTA NAVIDENA 0.00 13,182.61
01  AGUINALDO 2,467.15 0.00
01  AGUINALDO 0.00 2,467.15
03448 09 185,714.29 0.00
09 0.00 185,714.29
09 48,289 81 0.00
09 0.00 48,229 81
OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES DE
03458 03  AUTORIDADES COMPETENTES 1,692.81 0.00
07  CONTINGENCIAS SOCIO ECONOMICAS 0.00 1,692.81
7703460 07  CONTINGENCIAS SOCIO ECONOMICAS 0.00 1,692.81
OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES DE
03  AUTORIDADES COMPETENTES 1,692.81 0.00
OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES DE
03462 03  AUTORIDADES COMPETENTES 3,385.62 0.00
07  CONTINGENCIAS SOCIO ECONOMICAS 0.00 3,385.62
OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES DE
03  AUTORIDADES COMPETENTES 10,582.58 0.00
07  CONTINGENCIAS SOCIO ECONOMICAS 0.00 10,582.58
OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES DE
03  AUTORIDADES COMPETENTES 5,017.13 0.00
07  CONTINGENCIAS SOCIO ECONOMICAS 0.00 5,017.13
OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES DE
03  AUTORIDADES COMPETENTES 5,017.13 0.00
- 07  CONTINGENCIAS SOCIO ECONOMICAS 0.00 5,017.13
03470 07  CONTINGENCIAS SOCIO ECONOMICAS 0.00 5,017.15
OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES DE =
03  AUTORIDADES COMPETENTES 5,017.15 0.00
03472 07  CONTINGENCIAS SOCIO ECONOMICAS 0.00 5,017.13
OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCION
03  AUTORIDADES COMPETENTES 5,017.13 0.00
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OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES DE

03474 03 AUTORIDADES COMPETENTES 5,017.13 0.00
07 CONTINGENCIAS SOCIO ECONOMICAS 0.00 5,017.13
OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES DE
03476 03 AUTORIDADES COMPETENTES 2,330.51 0.00
07 CONTINGENCIAS SOCIO ECONOMICAS 0.00 2,330.51
OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES DE
03478 03 AUTORIDADES COMPETENTES 2,401.14 0.00
07 CONTINGENCIAS SOCIO ECONOMICAS 0.00 2,401.14
OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES DE
03480 03 AUTORIDADES COMPETENTES 7,164.28 0.00
07 CONTINGENCIAS SOCIO ECONOMICAS 0.00 7,164.28
03482 07 CONTINGENCIAS SOCiO ECONOMICAS 0.00 11,962.53
OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES DE
03 AUTORIDADES COMPETENTES 11,962.53 0.00
OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES DE
03484 03 AUTORIDADES COMPETENTES 6,598.00 0.00
07 CONTINGENCIAS SOCIO ECONOMICAS 0.00 6,598.00
OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES DE
03486 03 AUTORIDADES COMPETENTES 6,598.00 0.00
07 CONTINGENCIAS SOCIO ECONOMICAS 0.00 6,598.00
03488 07 CONTINGENCIAS SOCIO ECONOMICAS 0.00 7,824.47
OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES DE
03 AUTORIDADES COMPETENTES 7,824.47 0.00
OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES DE
03492 03 AUTORIDADES COMPETENTES 2,968.56 0.00
07 CONTINGENCIAS SOCIO ECONOMICAS 0.00 2,968.56
OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES DE
03496 03 AUTORIDADES COMPETENTES 1,731.66 0.00
07 CONTINGENCIAS SOCIO ECONOMICAS 0.00 1,731.66
OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES DE
03498 03 AUTORIDADES COMPETENTES 1,731.66 0.00
07 CONTINGENCIAS SOCIO ECONOMICAS 0.00 1,731.66
03500 01 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 0.00 243,339.92
01 COMPENSACIONES 1,832.65 0.00
01 COMPENSACIONES 0.00 1,832.65
01 PREVISIONES DE CARACTER LABORAL 0.00 4,114.17
01 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 11,909.12 0.00
01 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 2,090.33 0.00
01 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 0.00 11,909.12
01 COMPENSACIONES 3,350.54 0.00
01 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 243,339.92 0.00
01 COMPENSACIONES 6,143.71 0.00
01 COMPENSACIONES 0.00 6,143.71
01 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 0.00 104,213.65
01 COMPENSACIONES 0.00 3,350.54
01 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 0.00 16,917.30
01 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 4,192.97 0.00
01 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 104,213.65 0.00
01 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 16,917.30 0.00
01 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 1,691.73 0.00
01 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 0.00 1,691.73
01 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 54,270.93 0.00
01 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 0.00 54,270.93
01 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 0.00 2,090.33
01 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 0.00 4,192.97
01 COMPENSACIONES 583.20 0.00
01 COMPENSACIONES 0.00 583,20
01 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 4,114.17 0.00
03506 01 CANASTA NAVIDENA 0.00 4,008.42
01 AYUDA DE TRANSPORTE 0.00 68.50
01 CUESTA DE ENERO 2,489.51 0.00
01 COMPENSACIONES 18.48 0.00
01 COMPENSACIONES 0.00 18.48
01 AYUDA DE TRANSPORTE 68.50 0.00
01 PREVISIONES DE CARACTER LABORAL 0.00 2,489.51
01 PRIMA VACACIONAL 651.42 0.00
01 AYUDA PARA RENTA 59.65 0.00
01 AYUDA PARA RENTA 0.00 59.65
01 CANASTA BASICA 119.46 0.00
01 CANASTA BASICA 0.00 119.46
01 ESTIMULO PROFESIONAL 0.00 4067
01 ESTIMULO PROFESIONAL 40.67 0.00
01 CANASTA NAVIDENA 4,008.42 0.00
01 AGUINALDO 970.60 0.00
01 SUELDO 954.26 0.00
01 SUELDO 0.00 954.26
01 SOBRE SUELDO 85383 0.00
01 SOBRE SUELDO 0.00 85883
01 QUINQUENIOS 616.03 0.00
01 PRIMA VACACIONAL 0.00 651.42
01 AGUINALDO 0.00 970.60
01 APQYO POR SERVICIOS 1,330.57 0.00
01 APOYO POR SERVICIOS 0.00 1,330.57
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 3593 0.00
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 3593
01 QUINQUENIOS 0.00 616.03
03508 01 ESTIMULO PROFESIONAL 0.00 4067
01 CUESTA DE ENERO 2,489.51 0.00
01 COMPENSACIONES 18.48 0.00
01 COMPENSACIONES 0.00 18.48
01 AYUDA DE TRANSPORTE 68.50 0.00
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01 AYUDA DE TRANSPORTE 0.00 68.50
01 AYUDA PARA RENTA 59.65 0.00
01  AYUDA PARA RENTA 0.00 59.65
01 CANASTA BASICA 119.46 0.00
01 PREVISIONES DE CARACTER LABORAL 0.00 3,188.25
01 ESTIMULO PROFESIONAL 40.67 0.00
01 CANASTA NAVIDENA 0.00 4,008.42
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 3593 0.00
01 CANASTA BASICA 0.00 119.46
01 SOBRE SUELDO 853.83 0.00
01 SUELDO 954.26 0.00
01 CANASTA NAVIDENA 4,008.42 0.00
01 SUELDO 0.00 954.26
01 SOBRE SUELDO 0.00 858.83
01 QUINQUENIQS 616.03 0.00
01 QUINQUENIQS 0.00 616.03
01 PRIMA VACACIONAL 651.42 -0.00
01  AGUINALDO 970.60 0.00
01 AGUINALDO 0.00 970.60
01 APQOYO POR SERVICIOS 1,330.57 0.00
01 APOYO POR SERVICIOS 0.00 631.83
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 35.93
01 PRIMA VACACIONAL 0.00 651.42
03510 01 CANASTA BASICA 0.00 119.46
01 PREVISIONES DE CARACTER LARORAL 0.00 3,820.08
01 CUESTA DE ENERO 2,489.51 0.00
01 COMPENSACIONES 0.00 18.48
01 AYUDA DE TRANSPORTE 68.50 0.00
01 AYUDA DE TRANSPORTE 0.00 68.50
01 AYUDA PARA RENTA 59.65 0.00
01 ESTIMULO PROFESIONAL 0.00 4067
01 CANASTA BASICA 119.46 0.00
01 ESTIMULO PROFESIONAL 40.67 0.00
01 CANASTA NAVIDERNA 0.00 4,008.42
01 CANASTA NAVIDERA 4,008.42 0.00
01 AYUDA PARA RENTA 0.00 59.65
01 QUINQUENIOS 616.03 0.00
01 COMPENSACIONES 18.48 0.00
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 35,93
01 SUELDO 0.00 954.26
01 SOBRE SUELDO 0.00 858.83
01 SUELDO 954.26 0.00
01 QUINQUENIOS 0.00 616.03
01 PRIMA VACACIONAL 651.42 0.00
01 PRIMA VACACIONAL 0.00 651.42
01 AGUINALDO 970.60 0.00
01 AGUINALDO 0.00 970.60
01 APOYO POR SERVICIOS 1,330.57 0.00 .
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 35.93 0.0
01 SOBRE SUELDO 858.83 0.00
03512 01 AYUDA PARA RENTA 59.65 0.00
01 CANASTA NAVIDENA 0.00 4,008.42
01 COMPENSACIONES 18.48 0.00
01 AYUDA DE TRANSPORTE 68.50 0.00
01 AYUDA DE TRANSPORTE 0.00 68.50
01 AYUDA PARA RENTA 0.00 59.65
01 CANASTA BASICA 119.46 0.00
01 CANASTA BASICA 0.00 119.46
01 ESTIMULO PROFESIONAL 40.67 0.00
01 CANASTA NAVIDERA 4,008.42 0.00
01 PREVISIONES DE CARACTER LABORAL 0.00 3,820.08
01 CUESTA DE ENERO 2,489.51 0.00
01 ESTIMULO PROFESIONAL 0.00 40.67
01 SOBRE SUELDO 858.83 0.00
01 COMPENSACIONES 0.00 18.48
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 3593
01 SUELDO 0.00 954.26
01 SOBRE SUELDO 0.00 85883
01 QUINQUENIOS 616.03 0.00
01 QUINQUENIOS 0.00 616.03
01 APOYO POR SERVICIOS 1,330.57 0.00
01 PRIMA VACACIONAL 0.00 651.42
01 AGUINALDO 970.60 0.00
01 AGUINALDO 0.00 970.60
01 PRIMA VACACIONAL 651.42 0.00
01 SUELDO 954.26 0.00
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 35.93 0.00
03514 01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 3593 0.00
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 35.93
01 CANASTA NAVIDERNA 4,008.42 0.00
01 CANASTA NAVIDERA 0.00 4,008.42
01 . COMPENSACIONES 18.48 0.00
01 COMPENSACIONES 0.00 18.48
01 APOYO POR SERVICIOS 1,330.57 0.00
01 SUELDO 0.00 954.26
01 CUESTA DE ENERO 2,489.51 0.00
01 AGUINALDO 0.00 970.60
01 AGUINALDO . 970.60 0.00
01 PRIMA VACACIONAL a 0.00 651.42
01 PRIMA VACACIONAL > 651.42 0.00
01 QUINQUENIOS - - 0.00 616.03
01  QUINQUENIOS - ¢ 616.03 0.00
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01  SOBRE SUELDO 85883 0.00
01  SUELDO 954.26 0.00
01  AYUDA PARA RENTA 59.65 0.00
01  SOBRE SUELDO 0.00 858.83
01 PREVISIONES DE CARACTER LABORAL 0.00 3,820.08
01  AYUDA DE TRANSPORTE 68.50 0.00
01 ESTIMULO PROFESIONAL 0.00 40.67
01 ESTIMULO PROFESIONAL 40.67 0.00
01 CANASTA BASICA 0.00 119.46
01 CANASTA BASICA 119.46 0.00
01  AYUDA PARA RENTA 0.00 59.65
01  AYUDA DE TRANSPORTE 0.00 68.50

03516 01 COMPENSACIONES 831.79 0.00
01 COMPENSACIONES 0.00 831.79
01 CANASTA BASICA 0.00 5,375.71
01 CANASTA BASICA 5,375.71 0.00
01  AYUDA PARA RENTA 0.00 2,684.45
01  AYUDA PARA RENTA 2,684.45 0.00
01  AYUDA DE TRANSPORTE 0.00 3,082.51
01 ESTIMULO PROFESIONAL 1,830.20 0.00
01  SUELDO 0.00 42,941.52
01  AYUDA DE TRANSPORTE 3,082.51 0.00
01 SUELDO 42,941.52 0.00
01 ESTIMULO PROFESIONAL 0.00 1,830.20
01  SOBRESUELDO 38,647.39 0.00
01  SOBRESUELDO 0.00 38,647.39
01 QUINQUENIOS 27,721.20 0.00
01 QUINQUENIOS 0.00 27,721.20
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 1,617.02 0.00
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 1,617.02

03518 01 COMPENSACIONES 0.00 831.79
01 ESTIMULO PROFESIONAL 1,830.20 0.00
01 CANASTA BASICA 0.00 5,375.71
01 CANASTA BASICA 5,375.71 0.00
01  AYUDA PARA RENTA 0.00 2,684.45
01  AYUDA PARA RENTA 2,684.45 0.00
01  AYUDA DE TRANSPORTE 0.00 3,082.51
01  AYUDA DE TRANSPORTE 3,082.51 0.00
01 ESTIMULO PROFESIONAL 0.00 1,830.20
01  SUELDO 42,941.52 0.00
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 1,617.02
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 1,617.02 0.00
01 QUINQUENIOS 0.00 27,721.20
01 QUINQUENIOS 27,721.20 0.00
01 SOBRE SUELDO 0.00 38,647.39
01 SOBRE SUELDO 38,647.39 0.00
01 COMPENSACIONES 831.79 0.00
01  SUELDO 0.00 42,941.52

03520 01  AYUDA DE TRANSPORTE 0.00 3,082.51

) 01  AYUDA PARA RENTA 2,684.45 0.00
01  AYUDA PARA RENTA 0.00 2,684.45
01 CANASTA BASICA 5,375.71 0.00
01 CANASTA BASICA 0.00 5,375.71
01 ESTIMULO PROFESIONAL 1,830.20 0.00
01 COMPENSACIONES 831.79 0.00
01 COMPENSACIONES 0.00 831.79
01 ESTIMULO PROFESIONAL 0.00 1,830.20
01  SUELDO 0.00 42,941.52
01  AYUDA DE TRANSPORTE 3,082.51 0.00
01  SOBRESUELDO 38,647.39 0.00
01  SOBRE SUELDO 0.00 38,647.39
01 QUINQUENIOS 27,721.20 0.00
01 QUINQUENIOS 0.00 27,721.20
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 1,617.02 0.00
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 1,617.02
01  SUELDO 42,941.52 0.00

03522 01 ESTIMULO PROFESIONAL 1,830.20 0.00
01 COMPENSACIONES 0.00 831.79
01 CANASTA BASICA 0.00 5,375.71
01 CANASTA BASICA 5,375.71 000
01  AYUDA PARA RENTA 0.00 2,684.45 (
01  AYUDA PARA RENTA 2,684.45 0.00
01  AYUDA DE TRANSPORTE 0.00 3,082.51
01 AYUDA DE TRANSPORTE 3,082.51 0.00
01 ESTIMULO PROFESIONAL 0.00 1,830.20
01 SUELDO 0.00 42,941.52
01 COMPENSACIONES 831.79 0.00
01  SUELDO 42,941.52 0.00
01 SOBRE SUELDO 38,647.39 0.00
01 SOBRE SUELDO 0.00 38,647.39
01 QUINQUENIOS 27,721.20 0.00
01 QUINQUENIOS 0.00 27,721.20
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 1,617.02 0.00
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 1,617.02

03524 01 ESTIMULO PROFESIONAL 0.00 1,830.20

! 01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 1,617.02
01  AYUDA DE TRANSPORTE 3,082.51 0.00
01 CANASTA BASICA 0.00 5,375.71
01 CANASTA BASICA 5,375.71 0.00
01  AYUDA PARA RENTA 0.00 2,684.45
01  AYUDA PARA RENTA 2,684.45 0.00
01 AYUDA DE TRANSPORTE 0.00 3,082.51
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01 ESTIMULO PROFESIONAL 1,830.20 0.00
01 SUELDO 0.00 42,941.52
01  COMPENSACIONES 831.79 0.00
i 01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 1,617.02 0.00
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL 01 QUINQUENIOS 0.00 27,723.20
DE VILLA DE ALVAREZ 01 QUINQUENIOQS 27,721.20 0.00
01  SOBRE SUELDO 0.00 38,647.39
01  SOBRESUELDO - 38,647.39 0.00
01  SUELDO 42,941.52 0.00
01  COMPENSACIONES 0.00 831.79
03558 03  SERVICIOS DE CONTARILIDAD, AUDITORIA Y ASESORIA CONTABLE Y FiSCAL. 0.00 13,722.30
OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES DE
03  AUTORIDADES COMPETENTES 13,722.30 0.00
OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES DE
03560 03  AUTORIDADES COMPETENTES 3,463.32 0.00
03 SERVICIOS DE CONTABILIDAD, AUDITORIA Y ASESORIA CONTABLE Y FISCAL. 0.00 3,463.32
03562 01 CANASTA NAVIDENA 27,547.21 0.00
01 PREVISIONES DE CARACTER LABORAL 0.00 15,558.13
01 CUESTA DE ENERO 15,558.13 0.00
01 CANASTA NAVIDERA 0.00 27,547.21
01 FONDO DE AHORRO 0.00 4,801.28
01 FONDO DE AHORRO 4,801.28 0.00
01  AGUINALDO 0.00 3,569.04
01  AGUINALDO 3,569.04 0.00
03570 01  COMPENSACIONES 5,738.25 0.00
. 01 COMPENSACIONES 0.00 5,738.25
03630 01 COMPENSACIONES 3,239.17 0.00
01 FONDO DE AHORRO 0.00 1,247.56
01 FONDO DE AHORRO 1,247.56 0.00
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 673.76
| 01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 673.76 0.00
i c 01 QUINQUENIOS 0.00 4,408.11
01 COMPENSACIONES 0.00 3,239.17
01  SOBRESUELDO 0.00 7,142.32
j 01  AYUDA PARA RENTA 0.00 1,118 52
01  SOBRESUELDO 7,142.32 0.00
01  QUINQUENIOS 4,408.11 0.00
01  AYUDA DE TRANSPORTE 1,284.38 0.00
01  SUELDO 0.00 7,935.90
01  AYUDA PARA RENTA 1,118 52 0.00
01 FONDO DE VIVIENDA 202.54 0.00
01 CANASTA BASICA 2,239.88 0.00
01 CANASTA BASICA 0.00 2,239.88
01 ESTIMULO PROFESIONAL 762.58 0.00
01 ESTIMULO PROFESIONAL 0.00 762.58
01 FONDO DE VIVIENDA 311.91 0.00
01 FONDO DE VIVIENDA 0.00 311.91
01  AYUDA DE TRANSPORTE 0.00 1,284.3
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 336.88 ‘
01 ESTIMULO PROFESIONAL 1,143.87 0.
01 ESTIMULO PROFESIONAL 0.00 1,143.87 Z
01 FONDO DE VIVIENDA 1,342.83 0.00
01 FONDO DE VIVIENDA 0.00 1,342.83
01 SUELDO. 4,263.90 0.00
01  SUELDO 0.00 4,263.90
01  SOBRESUELDO 3,837.51 0.00
01  SOBRESUELDO 0.00 3,837.51
01 QUINQUENIOS 2,426.36 0.00
01  SUELDO 7,935.90 0.00
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 336.88 0.00
01  SUELDO 7,254.45 0.00
7 01 FONDO DE AHORRO 543.35 0.00
E= 7 01 FONDO DE AHORRO 0.00 543.35
| 01 AYUDADETRANSPORTE 642.19 0.00
01  AYUDA DE TRANSPORTE 0.00 642.19
01  AYUDA PARA RENTA 559.26 0.00
01  AYUDA PARA RENTA 0.00 559.26
01  CANASTA BASICA 1,119.94 0.00
01  CANASTA BASICA 0.00 1,119.94
01  QUINQUENIOS 0.00 3,537.77
01 FONDO DE VIVIENDA 0.00 202.54
01  QUINQUENIOS 0.00 2,486.36
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 14,991.16
01  SOBRE SUELDO 166,038.46 0.00
01  SOBRESUELDO 0.00 166,038.46
01  QUINQUENIOS 107,665.67 0.00
01  QUINQUENIOS 0.00 107,665.67
01 PRIMA VACACIONAL 5,965.42 0.00
01 PRIMA VACACIONAL 0.00 5,965.42
01 PRIMA DE RIESGO 4,420.52 0.00
01 PRIMA DE RIESGO 0.00 4,420.52
01 - APOYO POR SERVICIOS 28,426.93 0.00
g 01  SOBRESUELDO 0.00 6,529.01
‘%‘_ 01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 14,991.16 0.00
§ 01 FONDO DE VIVIENDA 0.00 344,59
w*s 01 FONDO DE AHORRO 35,052.59 0.00
01 FONDO DE AHORRO 0.00 35,052.59
NGy 01  AYUDA DE TRANSPORTE i i 28.577.46 0.00
=~ 01  AYUDA DE TRANSPORTE 0.00 28,577.46
— 01  AYUDA PARA RENTA 24,887.07 0.00
s < S 01  AYUDA PARA RENTA 7 0.00 24,887.07
01 CANASTA BASICA = : 49,837.33 0.00 B




CANASTA BASICA
CANASTA BASICA
APOYO POR SERVICIOS
AYUDA DE TRANSPORTE
SOBRE SUELDO
QUINQUENIOS

PRIMA DE RIESGO
PRIMA DE RIESGO
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
FONDO DE AHORRO
FONDQ DE AHORRO
COMPENSACIONES
SUELDO

AYUDA DE TRANSPORTE
SUELDO

AYUDA PARA RENTA
AYUDA PARA RENTA
CANASTA BASICA
ESTIMULO PROFESIONAL
CANASTA BASICA
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
ESTIMULO PROFESIONAL
ESTIMULO PROFESIONAL
FONDO DE VIVIENDA
SUELDO
COMPENSACIONES
FONDO DE VIVIENDA
SUELDO

SUELDO

SOBRE SUELDO

SOBRE SUELDO
QUINQUENIOS
QUINQUENIOS

PRIMA VACACIONAL
PRIMA VACACIONAL
APOYO POR SERVICIOS
CANASTA BASICA
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
ESTIMULO PROFESIONAL
FONDQ DE AHORRO
ESTIMULOQ PROFESIONAL
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA PARA RENTA
AYUDA PARA RENTA
FONDO DE AHORRO
APOYO POR SERVICIOS
FONDO DE AHORRO
ESTIMULO PROFESIONAL
ESTIMULO PROFESIONAL
SUELDO

SUELDO

SOBRE SUELDO

SOBRE SUELDO
QUINQUENIOS
QUINQUENIOS
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
FONDO DE VIVIENDA
FONDO DE AHORRO
FONDO DE VIVIENDA
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA PARA RENTA
AYUDA PARA RENTA
CANASTA BASICA
CANASTA BASICA
ESTIMULO PROFESIONAL
ESTIMULO PROFESIONAL
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
FONDO DE AHORRQ
FONDO DE VIVIENDA
SUELDO

SUELDO

SOBRE SWELDO

SOBRE SUELDO
QUINQUENIOS
QUINQUENIOS

APOYO POR SERVICIOS
APOYO POR SERVICIOS
CANASTA BASICA
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
ESTIMULO PROFESIONAL
FONDO DE AHORRQ
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES

COMPENSACION EXTRAORDINARIA HR
COMPENSACION EXTRAORDINARIA HR

0.00

0.00

0.00

0.00
6,529.01
3,537.77
170.02
0.00
673.76
0.00
163.78
0.00
173.29
0.00
1,284.38
184,487.10
1,118.52
0.00
2,239.88
2,669.03
0.00

0.00
381.29
0.00
344.59
0.00

0.00

0.00
58,206.00
0.00
52,385.44
0.00
42,789.36
0.00
1,127.52
0.00
17,255.24
0.00
3,705.68
0.00
11,059.14
0.00
12,232.56
0.00
7,064.09
0.00
6,151.86
0.00

0.00

0.00

0.00
381.29
0.00
16,479.90
0.00
14,831.92
0.00
9,573.43
0.00
673.76
0.00
3,131.18
782.79
13,632.03
0.00
1,284.38
0.00
1,11852
0.00
2,235.88
0.00
762.58
1,525.16
0.00
5,371.33
0.00
28,270.05
0.00
25,443.07
0.00
15,523.77
0.00
699.28
0.00
12,319.34
0.00
762.58
0.00
1,63841
0.00
9,074.51
0.00

49,837.33
7,839.58
28,426.93
1,284.38
0.00

0.00

0.00
170.02
0.00
673.76
0.00
163.78
0.00
124,427.10
0.00

0.00

0.00
1,118.52
0.00

0.00
2,239.88
3,705.68
0.00
381.29
0.00
7,254.45
173.29
747.43
0.00
58,206.00
0.00
52,385.44
0.00
42,789.36
0.00
1,127.52
0.00
12,319.34
0.00
762.58
0.00
2,669.03
0.00
12,232.56
0.00
7,064.09
0.00
6,151.86
11,059.14
17,255.24
3,131.18
0.00
381.29
0.00
16,479.90
0.00
14,831.92
0.00
9,573.43
0.00
782.79
0.00

0.00

0.00
13,632.03
0.00
1,284.38
0.00
1,118.52
0.00
2,239.88
0.00

0.00
673.76
0.00
588.17
0.00
28,270.05
0.00
25,443.07
0.00
15,523.77
0.00
699.28
0.00
2,358.16
0.00
5,371.33
0.00
1,638.41
0.00
9,074.51
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ORDINARIA

ACTAS DE CABILDO
111 238

No ACTA No LIBRO

i1

AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA PARA RENTA
AYUDA PARA RENTA
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
FONDOQ DE AHORRO
ESTIMULO PROFESIONAL
FONDO DE VIVIENDA
FONDO DE VIVIENDA
SUELDO

SUELDO

SOBRE SUELDO

SOBRE SUELDO
QUINQUENIOS
QUINQUENIOS

FONDO DE VIVIENDA
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
ESTIMULO PROFESIONAL
FONDO DE AHORRO
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA PARA RENTA
AYUDA PARA RENTA
CANASTA BASICA
CANASTA BASICA
CANASTA BASICA
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
CANASTA BASICA
APOYO POR SERVICIOS
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
FONDO DE AHORRO
FONDO DE AHORRO
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA DE TRANSPORTE
QUINQUENIOS

AYUDA PARA RENTA
PRIMA DE RIESGO
CANASTA BASICA
FONDO DE VIVIENDA
FONDO DE VIVIENDA
OTRAS PRESTACIONES
OTRAS PRESTACIONES
SUELDO

SUELDO

SOBRE SUELDO
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
AYUDA PARA RENTA
FONDO DE VIVIENDA
ESTIMULO PROFESIONAL
FONDO DE AHORRO
FONDO DE AHORRO
AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA PARA RENTA
AYUDA PARA RENTA
CANASTA BASICA
CANASTA BASICA
APOYO POR SERVICIOS
ESTIMULO PROFESIONAL
PRIMA DE RIESGO
FONDO DE VIVIENDA
SUELDO

SUELDO

SOBRE SUELDO

SOBRE SUELDO
QUINQUENIOS
QUINQUENIOS

PRIMA VACACIONAL
PRIMA VACACIONAL
QUINQUENIOS
ESTIMULO PROFESIONAL
COMPENSACIONES
PRIMA VACACIONAL
PRIMA VACACIONAL
PRIMA DE RIESGO
PRIMA DE RIESGO
APOYO POR SERVICIOS
APOYO POR SERVICIOS
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
FONDO DE AHORRO
SOBRE SUELDO
COMPENSACIONES
SORRE SUELDO

AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA PARA RENTA

3400
FOJAS
4,495.33 0.00
0.00 4,495.33
3,914.82 0.00
0.00 3,914.82
2,358.16 0.00
2,352.68 0.00
0.00 1,525.16
2,764.76 0.00
0.00 2,764.76
12,382.50 0.00
0.00 12,382.50
11,144.26 0.00
0.00 11,144.26
9,610.33 0.00
0.00 9,610.33
588.17 0.00
0.00 673.76
0.00 762.58 -
0.00 2,352.68
2,793 86 0.00
0.00 2,793.86
1,284.38 0.00
0.00 1,28438
1,118.52 0.00
0.00 1,118.52
2,239.88 0.00
0.00 2,239.88
7,829.58 0.00
673.76 0.00
86,270.01 0.00
0.00 34,449.79
26,130.64 0.00
0.00 26,130 64
56,640.46 0.00
0.00 56,640.46
1,916.80 0.00
0.00 1,916.80
49,812.54 0.00
0.00 49,812.54
18,862.30 0.00
0.00 43,379.95
10,127.54 0.00
0.00 86,870.01
13,545.26 0.00
0.00 13,545.26
3,528.98 0.00
0.00 3,528.98
31,228.95 0.
0.00 31,228.95
28,106.07 0.0l
4,547.88 0.00
43,379.95 0.00
2,356.91 0.00
000 1,143.87
9,427.65 0.00
0.00 9,427.65
8,669.57 0.00
0.00 8,669.57
7,550.01 0.00
0.00 7,550.01
15,119.19 0.00
0.00 15,119.19
34,449.79 0.00
0.00 762.58
0.00 10,127.54
0.00 2,356.91
298,106.70 0.00
0.00 298,106.70
268,296.18 0.00
0.00 268,296.18
176,727.97 0.00
0.00 176,727.97
6,514.24 0.00
0.00 6,514.24
0.00 18,862.30
762.58 0.00
0.00 4,190.79
2,353.13 0.00
0.00 2,353.13
3,638.42 0.00
0.00 3,638.42
22,361.41 0.00
0.00 22,361.41
8,556.75 0.00
0.00 8,556.75
18,559.33 0.00
0.00 28,106.07
4,190.79 0.00
0.00 90,534.66
15,669.43 0.00
0.00 15,669.43
14,205.21 0.00




01
01
01
01
01
01
01
01

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

01
01
01
01
01

01
01
01
01
01

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

01
01
01
01
01
01
01
01
01

AYUDA PARA RENTA
CANASTA BASICA
CANASTA BASICA
FONDO DE VIVIENDA
FONDO DE VIVIENDA

PREVISIONES DE CARACTER LABORAL

FONDO DE AHORRO
AYUDA PARA RENTA
PRIMA DE RIESGO
PRIMA DE RIESGO
PREVISION SOCIAL MOLTIPLE
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
FONDO DE AHORRO
FONDO DE AHORRO
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
AYUDA DE TRANSPORTE
QUINQUENIOS

AYUDA PARA RENTA
QUINQUENIOS

CANASTA BASICA
CANASTA BASICA
ESTIMULO PROFESIONAL
ESTIMULO PROFESIONAL
FONDO DE VIVIENDA
OTRAS PRESTACIONES
SUELDO

SUELDO

SOBRE SUELDO

APOYO POR SERVICIOS
AYUDA DE TRANSPORTE
PRIMA VACACIONAL
CANASTA BASICA
ESTIMULO PROFESIONAL
ESTIMULO PROFESIONAL
FONDO DE VIVIENDA
FONDO DE VIVIENDA
SUELDO

SUELDO

SOBRE SUELDO

SOBRE SUELDO
COMPENSACIONES
QUINQUENIOS

AYUDA PARA RENTA
PRIMA VACACIONAL
PRIMA DE RIESGO
PRIMA DE RIESGO
APOYO POR SERVICIOS
APOYO POR SERVICIOS
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
FONDO DE AHORRO
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
QUINQUENIOS

APOYO POR SERVICIOS
FONDO DE VIVIENDA
OTRAS PRESTACIONES
OTRAS PRESTACIONES
SUELDO

SUELDO

SOBRE SUELDO

SOBRE SUELDO
QUINQUENIOS
QUINQUENIOS

CANASTA BASICA

PRIMA VACACIONAL
AYUDA PARA RENTA
APOYO POR SERVICIOS
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
FONDOQ DE AHORRO
FONDO DE AHORRO
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA DE TRANSPORTE
COMPENSACIONES
PRIMA VACACIONAL
SUELDO
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA PARA RENTA
AYUDA PARA RENTA
CANASTA BASICA
CANASTA BASICA
FONDO DE VIVIENDA
FONDO DE AHORRO
SUELDO

PREVISION SOCIAL MULTIPLE
SOBRE SUELDO

0.00
28,446.47
0.00
4,327.55
0.00

0.00

0.00

0.00
680.08
0.00
2,358.16
0.00
5,933.52
0.00
7,495.73
0.00
4,495.33
0.00
3,914.82
59,110.71
7,839.58
0.00
762.58
0.00
1,483 39
252.07
100,594.02
0.00
90,534.66
0.00

0.00
81.94
0.00
762.58
0.00
2,260.35
0.00
15,735.15
0.00
14,161.64
0.00
3,519.87
0.00
6,151.86
0.00
170.02
0.00
4,793.07
0.00
1,347.52
0.00
2,989 69
0.00
8,421.26
5,370.21
0.00
1,134.32
0.00
47,586.30
0.00
42,827.70
0.00
25,884.61
0.00
12,319.34
0.00

0.00

0.00
3,705.68
0.00
9,041.41
0.00
1,906.19
0.00
7,064.09
0.00

0.00
741.57
0.00
173.29
0.00
1,284.38
0.00
1,118.52
0.00
2,239.88
0.00
365.23
0.00
49,618.95
0.00
44,657.09

14,205.21
0.00
28,446.47
0.00
4,327.55
17,771.25
18,559.33
3,914.82
0.00
680.08
0.00
2,358.16
0.00
5,933.52
0.00
7,495.73
0.00
59,110.71
0.00
0.00
0.00
7,839.58
0.00
762.58
0.00
0.00
0.00
100,594.02
0.00
284,93
4,495.33
0.00
12,319.34
0.00
762.58
0.00
2,260.35
0.00
15,735.15
0.00
14,161.64
0.00
8,421.26
0.00
81.94
0.00
170.02
0.00
4,793.07
0.00
1,347.52
0.00
4,547.88
0.00
0.00
8,558.22
0.00
1,134.32
0.00
47,586.30
0.00
42,827.70
0.00
25,884.61
0.00
741.57
6,151.86
5,370.21
0.0
3,705.68
0.00
9,041.41
0.00
1,806.19
0.00
7,064.09
3,516.87
0.00
49,618.95
0.00
173.29
0.00
1,284.38
0.00
1,118.52
0.00
2,239.88
0.00
2,989.69
0.00

N
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SESION
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~ACTAS DE CABILDO

ORDINA 11} 3401
No ACTA No LIBRO FOJAS

01 SOBRE SUELDO 0.00 44,657.09
01 QUINQUENIOS 26,256.64 0.00
01 QUINQUENIOS 0.00 26,256.64
01 PRIMA VACACIONAL 625.91 0.00
01 PRIMA VACACIONAL 0.00 625.91
01 PRIMA DE RIESGO 1,190.14 0.00
01 PRIMA DE RIESGO 0.00 1,190.14
01 APOYO POR SERVICIOS 284.93 0.00
01 FONDO DE VIVIENDA 0.00 36523
01 SUELDO 0.00 7,689.15
01 AYUDA DE TRANSPORTE 2,568.76 0.00
01 AYUDA DE TRANSPORTE 0.00 2,568.76
01 AYUDA PARA RENTA 2,237.04 0.00
01 AYUDA PARA RENTA 0.00 2,237.04
01 CANASTA BASICA 4,479.76 0.00
01 CANASTA BASICA 0.00 4,479.76
01 ESTIMULO PROFESIONAL 1,143.87 0.00
01 CANASTA BASICA 0.00 1,115.94
01 FONDO DE VIVIENDA 747.43 0.00
01 FONDQ DE AHORRO 0.00 1,460.94
01 SUELDO 7,689.15 0.00
01 FONDO DE AHORRO 1,460.94 0.00
01 SOBRE SUELDO - 6,920.24 0.00
01 SOBRE SUELDO 0.00 6,920.24
01 QUINQUENIOS 4,039.12 0.00
01 QUINQUENIOS 0.00 4,039.12
01 PRIMA VACACIONAL 165.96 0.00
01 PRIMA VACACIONAL 0.00 165.96
01 APOYO POR SERVICIOS 1,041.75 0.00
01 APOYO POR SERVICIOS 0.00 1,041.75
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 673.76 0.00
01 FONDO DE VIVIENDA 8,558.22 0.00
01 FONDO DE VIVIENDA 0.00 1,483.39
01 AYUDA PARA RENTA 1,677.78 0.00
01 PRIMA VACACIONAL 0.00 14.28
01 APOYO POR SERVICIOS 591.01 0.00
01 APOYO POR SERVICIOS 0.00 591.01
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 1,010.64 0.00
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 1,010.64
01 FONDQ DE AHORRO 2,550.75 0.00
01 FONDO DE AHORRO 0.00 2,550.75
01 COMPENSACIONES 519.87 0.00
01 COMPENSACIONES 0.00 519.87
01 SOBRE SUELDO 15,765.71 0.00
01 AYUDA DE TRANSPORTE 0.00 1,926.57
01 QUINQUENIOS 7,474.70 0.00
01 AYUDA PARA RENTA 0.00 1,677.7
01 CANASTA BASICA 3,359.82 0.0
01 CANASTA BASICA 0.00 3,359.82
01 ESTIMULO PROFESIONAL 381.29 0.00
01 ESTIMULQ PROFESIONAL 0.00 381.29
01 FONDO DE VIVIENDA 162.07 0.00
01 FONDO DE VIVIENDA 0.00 162.07
01 SUELDO 17,517.45 0.00
01 APQOYO POR SERVICIOS 3,853.14 0.00
01 AYUDA DE TRANSPORTE 1,926.57 0.00
01 CANASTA BASICA 7,829.58 0.00
01 SOBRE SUELDO 0.00 68,322.60
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 2,358.16 0.00
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 2,358.16
01 FONDO DE AHORRO 6,718.21 0.00
01 FONDO DE AHORRO 0.00 6,718.21
01 COMPENSACIONES 1,486.27 0.00
01 COMPENSACIONES 0.00 1,486.27
01 AYUDA DE TRANSPORTE 5,137.52 0.00
01 AYUDA DE TRANSPORTE 0.00 5,137.52
01 PRIMA VACACIONAL 814.28 0.00
01 AYUDA PARA RENTA 0.00 4,474.08
01 QUINQUENIOS 0.00 7,474.70
01 CANASTA BASICA 0.00 7,839.58
01 ESTIMULO PROFESIONAL 1,143.87 0.00
01 ESTIMULO PROFESIONAL 0.00 1,143.87
01 FONDO DE VIVIENDA 1,386.80 0.00
01 FONDQ DE VIVIENDA 0.00 1,386.80
01 SUELDO 13,425.00 0.00
01 SUELDO 0.00 13,425.00
01 SOBRE SUELDO 12,082.51 0.00
01 SOBRE SUELDO - 0.00 12,082.51
01 SOBRE SUELDO 0.00 15,765.71
01 AYUDA PARA RENTA 4,474.08 0.00
01 AYUDA PARA RENTA 0.00 4,474.08
01 APQYO POR SERVICIOS 6,915.53 0.00
01 APOYO POR SERVICIOS 0.00 6,915.53
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 2,695.04 0.00
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 2,695.04
01 FONDO DE AHORRO 7,297.11 0.00
01 FONDOQ DE AHORRO 0.00 7,297.11
01 COMPENSACION EXTRAORDINARIA HR 3,564.00 0.00
01 COMPENSACION EXTRAORDINARIA HR : 0.00 3,564.00
01 AYUDA DE TRANSPORTE 5,137.52 0.00
01 SUELDO ) 0.00 17,517.45
01 e 4,474.08 0.00

AYUDA PARA RENTA

/-




01

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

01
01
01
01

01
01
01
01
01
01
01
01

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

SOBRE SUELDO

CANASTA BASICA

CANASTA BASICA

ESTIMULO PROFESIONAL
ESTIMULO PROFESIONAL
FONDO DE VIVIENDA
FONDO DE VIVIENDA
SUELDO

SUELDO

SOBRE SUELDO

AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA PARA RENTA
QUINQUENIOS
QUINQUENIOS

PREVISION SOCIAL MULTIPLE
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
FONDO DE AHORRO

FONDO DE AHORRO
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES

AYUDA DE TRANSPORTE
QUINQUENIOS

AYUDA PARA RENTA
QUINQUENIOS

BONO PERSONAL DE CAMPO
BONO PERSONAL DE CAMPO
CANASTA BASICA

CANASTA BASICA

FONDO DE VIVIENDA
FONDO DE VIVIENDA
SUELDO

SUELDO

SOBRE SUELDO

PRIMA VACACIONAL

AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA PARA RENTA

SOBRE SWELDO
QUINQUENIOS
QUINQUENIOS

PREVISION SOCIAL MULTIPLE
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
FONDO DE AHORRO

FONDO DE AHORRO
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
QUINQUENIOS

AYUDA DE TRANSPORTE
SUELDO

AYUDA PARA RENTA
CANASTA BASICA

CANASTA BASICA

FONDO DE VIVIENDA
FONDO DE VIVIENDA
SUELDO

SUELDO

SOBRE SUELDO

APOYO POR SERVICIOS
AYUDA DE TRANSPORTE
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
CANASTA BASICA

OTRAS PRESTACIONES
SUELDO

SUELDO

SOBRE SUELDO

SOBRE SUELDO
QUINQUENIOS
QUINQUENIOS

PRIMA VACACIONAL

SOBRE SUELDO

PREVISION SOCIAL MULTIPLE
SUELDO

COMPENSACIONES

AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA PARA RENTA

AYUDA PARA RENTA
CANASTA BASICA

CANASTA BASICA

FONDO DE VIVIENDA
FONDO DE VIVIENDA
QUINQUENIOS

PRIMA VACACIONAL
CANASTA BASICA

PREVISION SOCIAL MULTIPLE
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
FONDO DE AHORRO

FONDO DE AHORRO
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES

AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA PARA RENTA

0.00
8,959 52
0.00
762.58
0.00
1,824.28
0.00
75,913.95
0.00
68,322.60
0.00
0.00
9,439.41
0.00
1,347.52
0.00
3,328.32
0.00
346.58
0.00
2,568.76
0.00
2,237.04
22,511.14
507.88
0.00
4,479.76
0.00
579.19
0.00
38,405.70
0.00
34,565.16
0.00
0.00
1,118.52
0.00
3,408.01
0.00
673.76
0.00
2,253.20
0.00
6,481.26
0.00
7,507.86
0.00
12,373 .65
0.00
2,239.88
0.00
21091
0.00
13,260.00
0.00
11,934.01
0.00
1,284.38
0.00
1,119.94
0.00
6,761.10
0.00
6,085.00
0.00
2,617.50
0.00
814.28
10,158.32
673.76
0.00
761.28
1,284.38
0.00
1,118.52
0.00
2,235.88
0.00
321.16
0.00
0.00
0.00
0.00
2,021.28
0.00
6,012.46
0.00
9,026.93
0.00
3,853.14
0.00
3,355.56

34,565.16
0.00
8,959.52
0.00
762.58
0.00
1,824.28
0.00
75,913.95
0.00
5,137.52
2,237.04
0.00
9,439.41
0.00
1,347.52
0.00
3,328.32
0.00
346.58
0.00
22,511.14
0.00
0.00
0.00
507.88
0.00
4,479.76
0.00
579.19
0.00
32,405.70
0.00
1,431.21
2,568.76
0.00
10,158.32
0.00
3,408.01
0.00
673.76
0.00
2,253.20
0.00
6,481.26
0.00
1,284.38
0.00
1,118.52
0.00
2,239.88
0.00
210.91
0.00
13,260.00
0.00
3,853.14
0.00
673.76
0.00
252.07
0.00
6,761.10
0.00
6,085.00
0.00
2,617.50_
0.0
0.00
0.00
12,373.65
0.00
0.00
1,284.38
0.00
1,118.52
0.00
2,239.88
0.00
321.16
7,507.86
814.28
6,719.64
0.00
2,021.28
0.00
6,012.46
0.00
9,026.93
0.00
3,853.14
0.00




VILLA B ALVAREZ|

b

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE VILLA DE ALVAREZ

SESION

ACTAS DE CABILDO
111 238

ORDINARIA m 3402
No ACTA No LIBRO FOJAS

01 SOBRE SUELDQ 0.00 11,934.01
01 CANASTA BASICA 6,719.64 0.00
01 PRIMA VACACIONAL 1,628.56 0.00
01 ESTIMULO PROFESIONAL 1,525.16 0.00
01 ESTIMULO PROFESIONAL 0.00 1,525.16
01 FONDO DE VIVIENDA 1,503.11 0.00
01 FONDO DE VIVIENDA 0.00 1,503.11
01 SUELDO 0.00 35,358.90
01 SOBRE SUELDO 0.00 31,823.03
01 QUINQUENIOS 19,501.11 0.00
01 QUINQUENIOS 0.00 19,501.11
01 PRIMA VACACIONAL 1,431.21 0.00
01 AYUDA PARA RENTA 0.00 3,355.56
01 CANASTA BASICA 0.00 3,359.82
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 1,010.64 0.00
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 1,010 64
01 FONDO DE AHORRO 2,519.41 0.00
01 FONDO DE AHORRO 0.00 2,519.41
01 COMPENSACIONES 519.87 0.00
01 COMPENSACIONES 0.00 519.87
01 AYUDA DE TRANSPORTE 1,926.57 0.00
01 AYUDA DE TRANSPORTE 0.00 1,926.57
01 AYUDA PARA RENTA 1,677.78 0.00
01 APOYO POR SERVICIOS 15,484.81 0.00
01 CANASTA BASICA 3,359.82 0.00
01 PRIMA VACACIONAL 0.00 1,628.56
01 ESTIMULO PROFESIONAL 1,143.87 0.00
01 FONDO DE VIVIENDA 629.85 0.00
01 FONDO DE VIVIENDA 0.00 629.85
01 SUELDO 31,644.45 0.00
01 SUELDO 0.00 31,644.45
01 SOBRE SUELDO 28,480.03 0.00
01 SOBRE SUELDOQ 0.00 28,480.03
01 QUINQUENIOS 19,146.86 0.00
01 QUINQUENIOS 0.00 19,146.86
01 SOBRE SUELDO 31,823.03 0.00
01 AYUDA PARA RENTA 0.00 1,677.78
01 QUINQUENIOS 0.00 45,704.41
01 CANASTA BASICA 6,719.64 0.00
01 CANASTA BASICA 0.00 6,719.64
01 ESTIMULO PROFESIONAL 1,525.16 0.00
01 ESTIMULO PROFESIONAL 0.00 1,525.16
01 FONDO DE VIVIENDA 1,181.99 0.00
01 FONDO DE VIVIENDA 0.00 1,181.99
01 SUELDO 80,626.05 0.00
01 SUELDO 0.00 80,626.05
01 SOBRE SUELDO 72,563.49 0.00
01 COMPENSACION EXTRAORDINARIA HR 0.00 1,080.00
01 QUINQUENIOS 45,704.41 060
01 AYUDA DE TRANSPORTE 0.00 3,853,
01 PRIMA DE RIESGO 1,360.16 0.00
01 PRIMA DE RIESGO 0.00 1,360.16
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 5,726.96 0.00
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 5,726.96
01 FONDO DE AHORRO 15,318.97 0.00
01 FONDO DE AHORRO 0.00 15,318.97
01 COMPENSACIONES 346.58 0.00
01 COMPENSACIONES 0.00 346.58
01 AYUDA DE TRANSPORTE 0.00 2,568.76
01 SOBRE SUELDO 0.00 72,563.49
01 SUELDO 0.00 34,277.25
01 AYUDA PARA RENTA 2,237.04 0.00
01 AYUDA PARA RENTA 0.00 2,237.04
01 CANASTA BASICA 4,479.76 0.00
01 CANASTA BASICA 0.00 4,479.76
01 AYUDA PARA RENTA 0.00 559.26
01 ESTIMULO PROFESIONAL 1,143.87 0.00
01 AYUDA PARA RENTA 559.26 0.00
01 ESTIMULQ PROFESIONAL 0.00 1,143.87
01 FONDO DE VIVIENDA 961.21 0.00
01 AYUDA PARA RENTA 0.00 3,355.56
01 SUELDO 34,277.25 0.00
01 AYUDA PARA RENTA 3,355.56 0.00
01 SOBRE SUELDO 30,849.53 0.00
01 SOBRE SUELDO 0.00 30,849.53
01 QUINQUENIOS 16,806.71 0.00
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 2,021.28 0.00
01 FONDO DE AHORRO 6,512.69 0.00
01 FONDOQ DE AHORRO 0.00 6,512.69
01 COMPENSACIONES 22,146.08 0.00
01 COMPENSACIONES 0.00 22,146.08
01 AYUDA DE TRANSPORTE 3,853.14 0.00
01 AYUDA DE TRANSPORTE 10,917.23 0.00
01 FONDO DE VIVIENDA 0.00 961.21
01 SOBRE SUELDO 3,837.51 0.00
01 COMPENSACIONES 0.00 519.87
01 AYUDA DE TRANSPORTE 2,568.76 0.00
01 AYUDA DE TRANSPORTE 0.00 2,568.76
01 AYUDA PARA RENTA 2,237.04° 0.00
01 AYUDA PARA RENTA 0.00 2,237.04
01 CANASTA BASICA . 4,479.76 0.00
01 CANASTA BASICA J - e 0.00 4,479.757

~/




FONDO DE VIVIENDA
FONDO DE VIVIENDA

COMPENSACION EXTRAORDINARIA HR

SUELDO

FONDO DE AHORRO

SOBRE SUELDO
QUINQUENIOS
QUINQUENIOS

PREVISION SQCIAL MULTIPLE
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
QUINQUENIOS

SUELDO

SUELDO

SOBRE SUELDO

AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA PARA RENTA

AYUDA PARA RENTA
CANASTA BASICA

CANASTA BASICA

ESTIMULO PROFESIONAL
ESTIMULO PROFESIONAL
FONDO DE VIVIENDA
FONDO DE VIVIENDA
COMPENSACIONES

SUELDO

FONDO DE AHORRO

SOBRE SUELDO
QUINQUENIOS
QUINQUENIOS

PRIMA VACACIONAL

PRIMA VACACIONAL

APOYO POR SERVICIOS
APOYO POR SERVICIOS
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
QUINQUENIOS

SUELDO

PREVISION SOCIAL MULTIPLE
CANASTA BASICA

SOBRE SUELDO

SOBRE SUELDO
QUINQUENIOS
QUINQUENIOS

PREVISION SOCIAL MULTIPLE
PRIMA VACACIONAL

AYUDA DE TRANSPORTE
PRIMA DE RIESGO

SUELDO

APOYO POR SERVICIOS
OTRAS PRESTACIONES
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
FONDOQ DE AHORRO

FONDO DE AHORRO
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES

AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA PARA RENTA

AYUDA PARA RENTA
CANASTA BASICA

APOYO POR SERVICIOS
AYUDA DE TRANSPORTE
QUINQUENIOS

PRIMA VACACIONAL

PRIMA VACACIONAL

APOYO POR SERVICIOS
APOYO POR SERVICIOS
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
FONDO DE AHORRO

FONDO DE AHORRO

SUELDO

COMPENSACIONES

PRIMA DE RIESGO

AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA PARA RENTA

AYUDA PARA RENTA
CANASTA BASICA

CANASTA BASICA

ESTIMULO PROFESIONAL
ESTIMULO PROFESIONAL
FONDO DE VIVIENDA
FONDO DE VIVIENDA

OTRAS PRESTACIONES
COMPENSACIONES

PRIMA VACACIONAL
CANASTA BASICA

CANASTA BASICA

ESTIMULO PROFESIONAL
FONDO DE VIVIENDA

746.73
0.00
1,080.00
0.00
2,986.93
0.00
1,667.37
0.00
336.88
0.00
173.29
0.00
41,077.53
35,358.90
4,263.90
14,148 55
0.00
9,507.42
0.00
19,038.98
0.00
381.29
0.00
3,691.68
0.00
519.87
0.00

0.00

0.00
8,692.42
0.00
710.62
0.00
7,349.59
0.00
1,347.52
0.00

0.00
15,720.60
1,684.40
0.00
20,238.67
0.00
14,166.54
0.00

0.00

0.00
2,568.76
0.00
22,487.40
0.00

0.00

0.00
4,272.62
0.00
4,017.50
0.00
3,210.95
0.00
2,796.30
0.00
5,599.70
5,141.18
12,843.80
0.00
3,257.12
0.00
14,416.90
0.00
6,737.60
0.00
14,423.71
0.00

0.00

0.00
340.04
0.00
11,185.20
0.00
22,398.80
0.00
2,287.74
0.00
3,605.96
0.00
252.07
8,883.78
81.94
3,359.82
0.00
381.29
616.01

0.00
746.73
0.00
4,263.90
0.00
3,837.51
0.00
1,667.37
0.00
336.88
0.00
173.29
0.00

0.00

0.00

0.00
10,917.23
0.00
9,507.42
0.00
19,038.98
0.00
381.29
0.00
3,691.68
0.00
15,720.60
2,986.93
14,148.55
0.00
8,602.42
0.00
710.62
0.00
7,349.59
0.00
1,347.52
16,806.71
0.00

0.00
5,599.70
0.00
20,238.67
0.00
14,166.54
2,021.28
9.48

0.00
340.04
0.00
5,141.18
252.07
1,684.40
0.00
4,272.62
0.00
4,017.50
0.00
3,210.95
0.00
2,796.30
0.00

0.00

0.00
41,077.53
0.00
3,257.12

0.00 /~

14,416.90
0.00
6,737.60
0.00
14,423.71
22,487.40
8,883.78
0.00
12,843.80
0.00
11,185.20
0.00
22,398.80
0.00
2,287.74
0.00
3,605.96
0.00

0.00

0.00

0.00
3,3559.82
0.00

0.00

f
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VILLA B ALVAREZ

N

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE VILLA DE ALVAREZ

ACTAS DE CABILDO
111 2383 m

ORDINARIA 3403
SESION No ACTA No LIBRO FOJAS
01 FONDO DE VIVIENDA 0.00 616.01
01 SUELDO 20,236.20 0.00
01 SUELDO 0.00 20,236.20
01 SOBRE SUELDO 18,212.58 0.00
01 SOBRE SUELDO 0.00 18,212.58
01 AYUDA PARA RENTA 0.00 1,677.78
01 QUINQUENIOS 0.00 12,132.73
01 APOYO POR SERVICIOS 4,392.05 0.00
01 PRIMA VACACIONAL 0.00 81.94
01 ESTIMULO PROFESIONAL 381.29 0.00
01 APQOYO POR SERVICIOS 0.00 4,392.05
01 PRIMA VACACIONAL 9.48 0.00
01  PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 1,347.52
01 FONDO DE AHORRO 3,844.88 0.00
01 FONDO DE AHORRO 0.00 3,244.88
01 COMPENSACIONES 2,693.16 0.00
01 COMPENSACIONES 0.00 2,693.16
01 QUINQUENIOS 12,132.73 0.00
01 SOBRE SUELDO 11,671.70 0.00
01 ESTIMULO PROFESIONAL 0.00 381.29
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 1,347.52 0.00
01 AYUDA PARA RENTA 1,677.78 0.00
01 FONDOQ DE VIVIENDA 0.00 1,068.16
01 SUELDO 0.00 12,968.55
01 FONDO DE VIVIENDA 1,068.16 0.00
01 SOBRE SUELDQ 0.00 11,671.70
01 QUINQUENIOS 7,117.04 0.00
01 QUINQUENIOS 0.00 7,117.04
01 PRIMA VACACIONAL 814.28 0.00
01 PRIMA VACACIONAL 0.00 814.28
01 COMPENSACION EXTRAORDINARIA HR 4,644.00 0.00
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 1,010.64
01 FONDO DE AHORRO 2,464.03 0.00
01 FONDO DE AHORRO 0.00 2,464.03
01 AYUDA DE TRANSPORTE 1,926.57 0.00
01 COMPENSACIONES 519.87 0.00
01 COMPENSACIONES 0.00 519.87
01 COMPENSACION EXTRAORDINARIA HR 0.00 4,644.00
01 SUELDO 12,968.55 0.00
01 AYUDA DE TRANSPORTE 0.00 1,926.57
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 1,010.64 0.00
03632 01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 43,577.74 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 43,577.74
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 28,037.95 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 26,918.58 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 25,854.36 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 26,918.58
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 49,794.85 0.0
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 28,0375
01 HONQORARIOS ASIMILARLES A SALARIOS 0.00 60,295.
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 25,854.36
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 31,218.22
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 31,218.22 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 49,794.85
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 12,318.33 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 12,318.33
01 HONORARIQS ASIMILABLES A SALARIOS 60,295.19 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 10,709.43
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 21,183.06
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 35,396.80
01 PREVISIONES DE CARACTER LABORAL 0.00 68,559.96
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 12,276.60
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 12,276.60 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 3,464.90
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 87,918.93 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 87,918.93
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 32,685.96 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 10,709.43 0.00
01 HONORARIQS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 13,897.10
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 13,897.10 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 50,437.09 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 12,269.64
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 12,269.64 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 32,685.96
01 HONQRARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 3,464.90 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 21,183.06 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 57,147.47
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 57,147.47 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 36,929.15
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 36,929.15 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 16,173.38
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 26,398.58 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 16,775.65
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 16,173.38 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 62,102.07 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 35,396.80 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 11,667.69
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 11,667.69 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00° 66,576.92
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 62,102.07
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 66,576.92 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS ;i & 21,761.86 0.0
/_
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01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 16,775.65 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 109,504.34
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 26,398.58
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 109,504.34 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 21,761.86
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 36,821.01
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 36,821.01 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 116,111.13 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 18,122.87 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 35,717.90
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 13,885.68
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 116,111.13
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 52,946.15 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 52,946.15
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 13,885.68 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 35,717.90 0.00
03636 01 COMPENSACIONES 0.00 7,941.04
01 SUELDO 3,844.95 0.00
01 QUINQUENIOS 2,823.11 0.00
01 SOBRE SUELDO 0.00 10,596.71
01 SOBRE SUELDO 10,596.71 0.00
01 SUELDO 0.00 12,844.50
01 SUELDO 12,844.50 0.00
01 COMPENSACIONES 7,941.04 0.00
01 APOYO POR SERVICIOS 0.00 494.36
01 APOYO POR SERVICIOS 494.36 0.00
01 PRIMA VACACIONAL 0.00 400.33
01 PRIMA VACACIONAL 814.28 0.00
01 SOBRE SUELDO 0.00 3,172.08
01 SUELDO 0.00 3,844.95
01 SOBRE SUELDO 3,172.08 0.00
01 COMPENSACIONES 3,988.98 0.00
01 COMPENSACIONES 9,548.10 0.00
01 QUINQUENIOS 0.00 1,473.02
01 COMPENSACIONES 0.00 11,713.17
01 SOBRE SUELDO 0.00 9,089.06
01 SOBRE SUELDO 9,089.06 0.00
01 SUELDO 0.00 10,486.05
01 QUINQUENIOS 1,473.02 0.00
01 COMPENSACIONES 0.00 3,988.98
01 QUINQUENIOS 0.00 2,823.11
01 SOBRE SUELDO 0.00 2,443.82
01 SOBRE SUELDO 2,443.82 0.00
01 SUELDO 0.00 2,962.20
01 SUELDO 2,962.20 0.00
01 COMPENSACIONES 0.00 20,719.10
01 COMPENSACIONES 20,719.10 0.00
01 SUELDO 10,486.05 0.00
01 SOBRE SUELDO 0.00 8,622.10
01 PRIMA VACACIONAL 0.00 814.28
01 APOYO POR SERVICIOS 403.52 0.00
01 SOBRE SUELDO 0.00 3,172.08
01 SOBRE SUELDO 3,172.08 0.00
01 SUELDO 0.00 3,844.95
01 SUELDO 3,844.95 0.00
01 SUELDO 16,752.00 0.00
01 COMPENSACIONES 18,930.37 0.00
01 APOYO POR SERVICIOS 6,236.82 0.00
01 SOBRE SUELDO 8,622,10 0.00
01 SUELDO 0.00 10,317.30
01 SUELDO 10,317.30 0.00
01 COMPENSACIONES 0.00 17,876.17
01 COMPENSACIONES 17,876.17 0.00
01 APOYO POR SERVICIOS 0.00 403.52
01 COMPENSACIONES 0.00 18,930.37
01 COMPENSACIONES 0.00 18,740.03
01 APOYO POR SERVICIOS 0.00 5,305.02
01 APOYO POR SERVICIOS 5,305.02 0.00
01 PRIMA VACACIONAL 0.00 724.02
01 PRIMA VACACIONAL 724.02 0.00
01 SOBRE SUELDO 0.00 6,261.22
01 SOBRE SUELDO 6,261.22 0.00
01 APOYO POR SERVICIOS 3,863.74 0.00
01 SUELDO 7,522.50 0.00
01 APOYO POR SERVICIOS 0.00 3,863.74
01 COMPENSACIONES 18,740.03 0.00
01 SOBRE SUELDO 0.00 14,014.00
01 SOBRE SUELDO 14,014.00 0.00
01 SUELDO 0.00 16,752.00
01 COMPENSACIONES 9,517.20 0.00
01 COMPENSACIONES 0.00 9,548.10
01 COMPENSACIONES 11,713.17 0.00
01 SUELDO 0.00 7,522.50
01 SOBRE SUELDO 4,306.01 0.00
01 SOBRE SUELDO 0.00 23,146.87
01 SOBRE SUELDO 23,146.87 0.00
01 SUELDO 0.00 26,168.57
01 SUELDO 26,168.57 0.00
01 COMPENSACIONES 0.00 4,135.80
01 PRIMA VACACIONAL 1,62856 0.00
01 SOBRE SUELDO 0.00 4,306.01
01 PRIMA VACACIONAL 814.28 0.00
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ACTAS DE CABILDO
111 238

ORDINARIA m 3404
LIBRO FOJAS
SUELDO 0.00 5,031.30
SUELDO 5,031.30 0.00
SOBRE SUELDO 0.00 2,783.70
SOBRE SUELDO 2,783.70 0.00
SUELDO 0.00 3,093.00
SUELDO 3,093.00 0.00
COMPENSACIONES 4,135.80 0.00
SUELDO 14,170.35 0.00
PREVISIONES DE CARACTER LABORAL 0.00 1,043.37
APOYO POR SERVICIOS 0.00 1,422.88
APOYO POR SERVICIOS 1,422.88 0.00
PRIMA VACACIONAL 0.00 14.28
PRIMA VACACIONAL 814.28 0.00
SOBRE SUELDO 0.00 12,753.32
QUINQUENIOS 1,955.70 0.00
SUELDO 0.00 14,170.35
QUINQUENIOS 0.00 1,955.70
COMPENSACIONES 0.00 6,407.84
COMPENSACIONES 6,407.84 0.00
APOYO POR SERVICIOS 0.00 3,863.74
APOYO POR SERVICIOS 3,863.74 0.00
PRIMA VACACIONAL 0.00 814.28
SOBRE SUELDO 0.00 6,138.88
SOBRE SUELDO 12,753.32 0.00
APOYO POR SERVICIOS 1,370.54 0.00
COMPENSACIONES 0.00 11,072.86
SOBRE SUELDO 0.00 8,359.18
SOBRE SUELDO 8,359.18 0.00
SUELDO 0.00 10,132.35
SUELDO 10,132.35 0.00
COMPENSACIONES 0.00 951.89
APOYO POR SERVICIOS 0.00 6,236.82
APOYO POR SERVICIOS 0.00 1,370.54
COMPENSACIONES 17,344.25 0.00
PRIMA VACACIONAL 0.00 814.28
PRIMA VACACIONAL 14.28 0.00
SOBRE SUELDO 0.00 16,223.33
SOBRE SUELDO 16,283.33 0.00
SUELDO 0.00 18,785.85
SUELDO 18,785.85 0.00
COMPENSACIONES 951.89 0.00
PRIMA VACACIONAL 0.00 14.28
COMPENSACIONES 0.00 9,517.20
SOBRE SUELDO 6,138.88 0.00
SUELDO 0.00 7,376.85
SUELDO 7,376.85 0.00
COMPENSACIONES 0.00 8,079.41
COMPENSACIONES 8,079.41 0.00
PRIMA VACACIONAL 0.00 1,628.36
APOYO POR SERVICIOS 1,441.28 0.8
COMPENSACIONES 11,072.86 0.00
PRIMA VACACIONAL 814.28 0.00
SOBRE SUELDO 0.00 6,261.22
SOBRE SUELDO 6,261.22 0.00
SUELDO 0.00 7,522.50
SUELDO 7,522.50 0.00
COMPENSACIONES 0.00 17,344.25
APOYO POR SERVICIOS 0.00 1,441.28
SUELDO 2,962.20 0.00
SUELDO 0.00 7,522.50
SUELDO 7,522.50 0.00
COMPENSACIONES 0.00 3,032.32
COMPENSACIONES 3,032.32 0.00
SOBRE SUELDO 0.00 2,443.82
SOBRE SUELDO 0.00 3,172.08
SUELDO 0.00 2,962.20
PRIMA VACACIONAL 1,628.56 0.00
COMPENSACIONES 0.00 14,250.84
COMPENSACIONES 14,250.84 0.00
SOBRE SUELDO 0.00 8,414.50
SOBRE SUELDO 8,414.50 0.00
SUELDO 0.00 10,199.40
SUELDO 10,199.40 0.00
SOBRE SUELDO 2,443.82 0.00
SUELDO 3,844.95 0.00
SOBRE SUELDO 3,172.08 0.00
SUELDO 0.00 3,844.95
COMPENSACIONES 0.00 7,638.48
PRIMA VACACIONAL 0.00 157.88
PRIMA VACACIONAL 157.88 0.00
SOBRE SUELDO 0.00 3,172.08
. SOBRE SUELDO 6,261.22 0.00
SUELDO 0.00 3,844.95
SOBRE SUELDO 0.00 6,261.22
COMPENSACIONES 0.00 11,991.35
COMPENSACIONES 11,991.35 0.00
APOYO POR SERVICIOS 0.00 5,305.02
APOYO POR SERVICIOS 5,305.02 0.00
PRIMA VACACIONAL 0.00 999.14
PRIMA VACACIONAL 0.00 1,742.10
SOBRE SUELDO 3,172.08 0.00
2,862.25 0.00

COMPENSACIONES




COMPENSACIONES
PRIMA VACACIONAL
PRIMA VACACIONAL
SOBRE SUELDO
SOBRE SUELDO
SUELDO
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
SUELDO

SOBRE SUELDO
SOBRE SUELDO
SUELDO

SUELDO

PRIMA VACACIONAL
PRIMA VACACIONAL
SUELDO

APOYO POR SERVICIOS
SUELDO

PRIMA VACACIONAL
SOBRE SUELDO
SOBRE SUELDO
SUELDO

SUELDO
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
APOYO POR SERVICIOS
PRIMA VACACIONAL
PRIMA VACACIONAL
SOBRE SUELDO
SOBRE SUELDO
SUELDO
COMPENSACIONES
SOBRE SUELDO
SOBRE SUELDO
SUELDO

SUELDO
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
PRIMA VACACIONAL
PRIMA VACACIONAL
SOBRE SUELDO
PRIMA VACACIONAL
SUELDO

SUELDO
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
PRIMA VACACIONAL
APOYO POR SERVICIOS
PRIMA VACACIONAL
SOBRE SUELDO
PRIMA VACACIONAL
SOBRE SUELDO
SOBRE SUELDO
SUELDO

SUELDO
COMPENSACIONES
SOBRE SUELDO
SOBRE SUELDO
PRIMA VACACIONAL
SUELDO

SUELDO
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
APOYO POR SERVICIOS
APOYO POR SERVICIOS
APOYO POR SERVICIOS
COMPENSACIONES
SUELDO

SOBRE SUELDO
SUELDO

PRIMA VACACIONAL
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
SOBRE SUELDO
SOBRE SUELDO
SUELDO

SUELDO
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
APOYO POR SERVICIOS
APOYO POR SERVICIOS
PRIMA VACACIONAL
SOBRE SUELDO
SOBRE SUELDO
SOBRE SUELDO
SOBRE SUELDO
SUELDO
COMPENSACIONES
PRIMA VACACIONAL
COMPENSACIONES
SUELDO

0.00
0.00
732.82
0.00
3,172.08
0.00
0.00
0.00
2,962.20
0.00
5,271.35
0.00
6,322.65
0.00
814.28
3,944.95
0.00
3,244.95
1,742.10
0.00
10,831.64
0.00
13,129.28
9,548.10
2,792.29
25,103.51
346,51
0.00
149.37
0.00
2,443 82
0.00
0.00
3,172.08
9,996.42
0.00
11,559.75
0.00
9,548.10
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
3,844.95
7,638.48
7,797.05
149.37
3,863.74
814.28
2,443 82
814.28
0.00
8,697.03
0.00
10,541.85
0.00
0.00
0.00
2,368.19
0.00
2,962.20
0.00
10,473.97
0.00
6,362.36
0.00
5,516.68
0.00
2,610.23
0.00
814.28
0.00
0.00
0.00
2,443.82
2,900.25
2,962.20
0.00
5,304.50
0.00
49436
0.00
0.00
0.00
0.00
5,673.90
0.00
5,130.84
814.28
11,139.45
6,624.75

25,103.51
732.82
0.00
3,172.08
0.00
3,244.95
9,548.10
2,862.25
0.00
5,271.35
0.00
6,322.65
0.00
814.28
0.00
0.00
346.51
0.00
0.00
10,831.64
0.00
13,129.28
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
149.37
0.00
2,443.82
0.00
2,962.20
2,792.29
0.00
0.00
11,559.75
0.00
9,548.10
0.00
814.28
814.28
3,172.08
2,368.19
3,844.95
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
8,697.03
0.00
10,541.85
0.00
5,516.68
9,996.42
2,443.82
0.00
2,962.20
0.00
10,473.97
0.00
6,362.36
0.00
3,863.74
0.00
2,962.20
0.00¢
2,900.25
0.00
5,130.84
7,797.05
2,610.23
0.00
0.00
0.00
5,304.50
0.00
494.36
0.00
14937
2,443.82
6,253.21
5,673.90
0.00
6,624.75
0.00
0.00
0.00
0.00
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ACTAS DE CABILDO
111 238

ORDINARIA 111 3405
SESION No ACTA No LIBRO FOJAS
01 SOBRE SUELDO 6,253.21 0.00
01 SUELDO 0.00 7,579.65
01 SUELDO 7,579.65 0.00
01 COMPENSACIONES 0.00 74821
01 COMPENSACIONES 748.21 0.00
01 APOYO POR SERVICIOS 0.00 1,022.55
01 APOYO POR SERVICIOS 1,022.55 0.00
01 PRIMA VACACIONAL 0.00 814.28
01 COMPENSACIONES 0.00 11,139.45
03648 01 RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 35,000.00 0.00
01 RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 26,000.00 0.00
01 RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 112,000.00 0.00
01 RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 0.00 112,000.00
01 RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 0.00 18,251.22
01 RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 0.00 4,500.00
01 PREVISIONES DE CARACTER LABORAL 0.00 76,548.78
01 RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 0.00 3,200.00
01 RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 4,500.00 0.00
01 RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 2,000.00 0.00
01 RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 15,000.00 0.00
01 RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 0.00 27,000.00
01 RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 3,200.00 0.00
01 RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 0.00 2,000.00
01 RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 18,800.00 0.00
01 RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 83,053.40 0.00
01 RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 0.00 83,053.40
01 RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 50,000.00 0.00
01 RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 0.00 50,000.00
01 RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 27,000.00 0.00
03652 01 CANASTA BASICA 0.00 6,719.64
01 COMPENSACIONES 1,013.04 0.00
01 CANASTA BASICA 6,719.64 0.00
01  AYUDA PARA RENTA 0.00 3,355.56
01  AYUDA PARA RENTA 3,355.56 0.00
01  AYUDA DE TRANSPORTE 0.00 2,568.76
01 AYUDA DE TRANSPORTE 2,568.76 0.00
01 COMPENSACIONES 0.00 1,013.04
01 FONDQO DE AHORRO 0.00 2,527.60
01 FONDO DE AHORRO . 2,527.60 0.00
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 2,021.28
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 2,021.28 0.00
01  SUELDO 4,787.85 0.00
01  APOYO POR SERVICIOS 11,208 32 0.00
01  APOYO POR SERVICIOS 0.00 2,114.03
01 PRIMA VACACIONAL 0.00 1,628.56
01 PRIMA VACACIONAL 1,628.56 0.00
01 APOYO POR SERVICIOS 0.00 11,208.32
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 336.88
01 SUELDO 0.00 17,439.30
01 SUELDO . 17,439.30
01 CANASTA BASICA 0.00
01 CANASTA BASICA 1,119.94
01 AYUDA PARA RENTA 0.00
01  AYUDA PARA RENTA 559.26
01 PRIMA VACACIONAL 0.00
01 COMPENSACION EXTRAORDINARIA HR 7,562.10
01 SUELDO 0.00 4,787.85
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 336.88 0.00
01 CANASTA BASICA 0.00 1,119.94
01  APOYO POR SERVICIOS 2,114.03 0.00
01 QUINQUENIOS 0.00 5,150.48
01 PRIMA VACACIONAL 542,67 0.00
01  SOBRE SUELDO: 0.00 4,309.07
01 SOBRE SUELDO 4,309.07 0.00
01 COMPENSACION EXTRAORDINARIA HR 0.00 7,562.10
01  APOYO POR SERVICIOS 0.00 5,150.18
01  SUELDO 0.00 21,026.40
01 CANASTA BASICA 0.00 1,119.94
01 CANASTA BASICA 1,119.94 0.00
01 AYUDA PARA RENTA 0.00 559.26
01  AYUDA PARA RENTA 559.26 0.00
01 COMPENSACIONES 0.00 178.42
01 COMPENSACIONES 178.42 0.00
01  SUELDO 0.00 3,952.65
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 336.88 0.00
01 SOBRE SUELDO 3,557.39 . 0.00
01  APOYO POR SERVICIOS 5,150.18 0.00
01 QUINQUENIQS" 0.00 2,480.89
01 QUINQUENIOS 2,480.89
01 SOBRE SUELDO 0.00
01 SOBRE SUELDO 4,942.49
01 PREVISIONES DE'CARACTER LABORAL 0.00
01  SUELDO 0.00
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00
01 COMPENSACION EXTRAORDINARIA HR 3,781.05
01  SOBRESUELDO 0.00
01  SOBRE SUELDO 18,923.78
01 SOBRE SUELDO 15,695.40
01 SUELDO 21,026.40
01 APOYO POR SERVICIOS 0.00
01 CANASTA BASICA 1,115.94
01  AYUDA PARA RENTA ) 7 5 0.00




SUELDO

COMPENSACION EXTRAORDINARIA HR

QUINQUENICS
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
QUINQUENIOS
QUINQUENIOS

SOBRE SUELDO

AYUDA PARA RENTA
SUELDO

PREVISION SOCIAL MULTIPLE
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
PRIMA DE RIESGO

PRIMA DE RIESGO
QUINQUENIOS
QUINQUENIOS

PRIMA DE RIESGO

SOBRE SUELDO

CANASTA BASICA

SUELDO

CANASTA BASICA

CANASTA BASICA

AYUDA PARA RENTA

AYUDA PARA RENTA

AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA DE TRANSPORTE
SOBRE SUELDO

PRIMA DE RIESGO

CANASTA BASICA

CANASTA BASICA

CANASTA BASICA

AYUDA PARA RENTA

AYUDA PARA RENTA
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES

AYUDA PARA RENTA
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
AYUDA PARA RENTA

PRIMA DE RIESGO

SOBRE SUELDO

SOBRE SUELDO

SUELDO

SUELDO

CANASTA BASICA

PREVISION SOCIAL MULTIPLE
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
AYUDA PARA RENTA

FONDO DE AHORRO
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
SOBRE SUELDQ

SOBRE SUELDO

SUELDO

SUELDO

COMPENSACIONES
CANASTA BASICA

AYUDA PARA RENTA

AYUDA PARA RENTA
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
APOYO POR SERVICIOS
PRIMA DE RIESGO

PRIMA VACACIONAL

PRIMA VACACIONAL
CANASTA BASICA
QUINQUENIOS

SOBRE SUELDO

PREVISION SOCIAL MULTIPLE
APOYO POR SERVICIOS
APOYO POR SERVICIOS
PRIMA DE RIESGO

PRIMA DE RIESGO

PRIMA VACACIONAL
COMPENSACIONES
QUINQUENIOS

FONDO DE AHORRO

SOBRRE SUELDO

SOBRE SUELDO

SUELDO

SUELDO

CANASTA BASICA

CANASTA BASICA

AYUDA PARA RENTA

PRIMA VACACIONAL
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
SUELDO

SUELDO

CANASTA BASICA

CANASTA BASICA

AYUDA PARA RENTA

3,952.65
0.00
5,150.48
0.00
159.94
0.00
336.88
0.00
1,788.37
0.00
559.26
0.00
0.00
673.76
0.00
340.04
0.00
3,675.98
0.00
10,106.10
2,239.88
11,229.00
0.00
3,135.84
0.00
1,565.94
0.00
1,284.38
0.00
0.00
2,239.88
0.00
1,119.94
0.00
559.26
0.00
1,800.00
1,118.52
336.88
0.00
170.02
0.00
3,231.90
0.00
3,591.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
673.76
0.00
5,658.40
0.00
6,287.10
0.00
6,719.64
1,118.52
3,355.56
0.00
2,021.28
3,603.68
1,020.12
0.00
814.28
0.00
2,443.57
0.00
943.26
0.00
8,261.47
0.00
476.07
0.00
159.94
0.00
1,104.50
0.00
7,324.53
0.00
8,138.34
0.00
2,239.88
0.00
1,628.56
0.00
0.00
13,553.70
0.00
1,119.94
0.00

0.00
3,781.05
0.00
155.94
0.00
336.88
0.00
1,783.37
0.00
3,557.39
0.00
11,229.00
673.76
0.00
340.04
0.00
3,675.98
0.00
1,020.12
0.00
0.00
0.00
3,135.84
0.00
1,565.94
0.00
1,284.38
0.00
10,106.10
170.02
0.00
1,119.94
0.00
559.26
0.00
1,800.00
0.00
0.00
0.00
1,118.52
0.00
3,231.90
0.00
3,581.00
0.00
2,239.88
943.26
336.88
3,355.56
1,104.50
673.76
0.00
5,658.40
0.00
6,287.10
0.00
155.94
0.00
0.00
0.00
2,021.28
0.00
0.00
0.00
814.28
0.00
6,719.64
0.00
15,695.40
0.00f
8,261.47
0.00
476.07
0.00
1,628.56
0.00
2,443.57
0.00
7,324.53
0.00
8,138.34
0.00
2,239.88
0.00
1,118.52
0.00
336.88
13,553.70
0.00
1,119.94
0.00
559.26

™N




VILLA B ALVAREZ|

X

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL

DE VILLA DE ALVAREZ
——
S~
%
e /
-

SESION

ACTAS DE CABILDO
111 238

ORDINARIA 111 3406
No ACTA No LIBRO FOJAS

01 AYUDA PARA RENTA 559.26 0.00
01 SUELDO 0.00 3,412.05
01 COMPENSACIONES 159.94 0.00
01 QUINQUENIOS 1,975.31 0.00
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 336.88 0.00
01 APOYO POR SERVICIOS 0.00 3,847.11
01 APOYO POR SERVICIOS 3,847.11 0.00
01 PRIMA VACACIONAL 0.00 814.28
01 PRIMA VACACIONAL 814.28 0.00
01 SOBRE SUELDO 0.00 3,070.85
01 SOBRE SUELDO 0.00 8,864.38
01 COMPENSACIONES 0.00 159.94
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 1,347.52
01 SOBRE SUELDO 8,264.38 0.00
01 SUELDO 0.00 9,849.30
01 SUELDO 9,849.30 0.00
01 CANASTA BASICA 0.00 4,479.76
01 CANASTA BASICA 4,479.76 0.00
01 AYUDA PARA RENTA 2,237.04 0.00
01 AYUDA DE TRANSPORTE 642.19 0.00
01 SOBRE SUELDOD 12,198.35 0.00
01 FONDO DE AHORRO 642.31 0.00
01 SOBRE SUELDO - 0.00 12,198 35
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 1,347.52 0.00
01 APQYO POR SERVICIOS 0.00 8,696.20
01 APOYO POR SERVICIOS 8,696.20 0.00
01 PRIMA VACACIONAL 0.00 1,091.29
01 PRIMA VACACIONAL 1,091.29 0.00
01 QUINQUENIOS 0.00 1,975.31
01 SUELDO 3,412.05 0.00
01 FONDO DE AHORRO 0.00 642.31
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 336.88
01 SOBRE SUELDO 4,791.69 0.00
01 SUELDO 0.00 5,324.10
01 SUELDO 5,324.10 0.00
01 CANASTA BASICA 0.00 1,119.94
01 CANASTA BASICA 1,119.94 0.00
01 AYUDA PARA RENTA 0.00 559.26
01 SOBRE SUELDO 3,070.85 0.00
01 COMPENSACIONES 155.94 0.00
01 QUINQUENIOS 0.00 2,05838
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 336.88 0.00
01 SOBRE SUELDO 0.00 3,042.50
01 SOBRE SUELDO 3,042.50 0.00
01 SUELDO 0.00 3,380.55
01 SUELDO 3,380.55 0.00
01 CANASTA BASICA 0.00 2,239.88
01 SUELDO ) 5,491.65 0.00
01 AYUDA PARA RENTA 559.26 0.00
01 FONDO DE AHORRO 1,011.58 040
01 CANASTA BASICA 0.00 1,1194
01 CANASTA BASICA 1,119.94 0.0
01 AYUDA PARA RENTA 0.00 559.26
01 AYUDA PARA RENTA 559.26 0.00
01 AYUDA DE TRANSPORTE 0.00 642,19
01 AYUDA DE TRANSPORTE 642.19 0.00
01 COMPENSACIONES 0.00 173.29
01 SOBRE SUELDO 0.00 4,791.69
01 FONDO DE AHORRO 0.00 1,011.58
01 QUINQUENIOS 2,058.38 0.00
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 336.88
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 336.88 0.00
01 APOYO POR SERVICIOS 0.00 7,584.50
01 APOYO POR SERVICIOS 7,584.50 0.00
01 PRIMA VACACIONAL 0.00 814.28
01 PRIMA VACACIONAL 814.28 0.00
01 AYUDA PARA RENTA 0.00 2,237.04
01 COMPENSACIONES 173.29 0.00
01 PRIMA VACACIONAL 0.00 1,628 56
01 ESTIMULQ PROFESIONAL 381.29 0.00
01 COMPENSACIONES 0.00 173.29
01 COMPENSACIONES 173.29 0.00
01 FONDO DE AHORRO 0.00 2,763.39
01 FONDO DE AHORRO 2,763.39 0.00
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 2,021.28
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 2,021.28 0.00
01 COMPENSACION EXTRAORDINARIA HR 0.00 1,080.00
01 APOYO POR SERVICIOS 10,997.05 0.00
01 AYUDA DE TRANSPORTE 1,926.57 0.00
01 AYUDA DE TRANSPORTE 0.00 642.19

1 QUINQUENIOS 0.00 7,295.17
01 QUINQUENIOS - 3,761.99 0.00
01 SOBRE SUELDO 0.00 21,753.92
01 SOBRE SUELDO 21,753.92 0.00
01 SUELDO 0.00 24,171.00
01 SUELDO 24,171.00 0.00
01 APOYO POR SERVICIOS 0.00 10,997.05
01 SUELDO 6,885.00 0.00
01 AYUDA PARA RENTA 0.00° 1,118 52
01 AYUDA PARA RENTA 1,118 52 0.00
01 COMPENSACIONES 9 e 0.00 319.88
01 € 319.88 0.00

Y

COMPENSACIONES
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01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 673.76
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 673.76 0.00
01  SOBRESUELDO 0.00 6,196.50
01 COMPENSACION EXTRAORDINARIA HR 1,080.00 0.00
01  SUELDO 0.00 6,885.00
01 QUINQUENIOS 7,295.17 0.00
01 FONDO DE VIVIENDA 0.00 22533
01 FONDO DE VIVIENDA 225.33 0.00
01 CANASTA BASICA 0.00 6,719.64
01 CANASTA BASICA 6,719.64 0.00
01  AYUDA PARA RENTA 0.00 3,355.56
01  AYUDA PARA RENTA 3,355.56 0.00
01  AYUDA DE TRANSPORTE 0.00 1,926.57
01 SOBRE SUELDO 6,196.50 0.00
01  AYUDA DE TRANSPORTE 642.19 0.00
01 FONDO DE VIVIENDA 307.27 0.00
01 ESTIMULO PROFESIONAL 0.00 381.29
01 ESTIMULO PROFESIONAL 381.29 0.00
01 CANASTA BASICA 0.00 2,239.88
01 CANASTA BASICA 2,239.88 0.00
01 CANASTA BASICA 0.00 2,239.88
01 FONDO DE VIVIENDA 0.00 307.27
01 PRIMA VACACIONAL 1,628.56 0.00
01  AYUDA PARA RENTA 0.00 1,118.52
01 COMPENSACIONES 0.00 321.38
01 COMPENSACIONES 321.38 0.00
01 FONDO DE AHORRO 0.00 1,229.06
01 FONDO DE AHORRO 1,229.06 0.00
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 673.76
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 673.76 0.00
01 QUINQUENIOS 0.00 3,761.99
01  AYUDA PARA RENTA 1,118 52 0.00
01  AYUDA DE TRANSPORTE 0.00 642.19
01 CANASTA BASICA 2,239.88 0.00
01  AYUDA PARA RENTA 0.00 1,118.52
01  AYUDA DE TRANSPORTE 0.00 642.19
01  AYUDA PARA RENTA 1,118.52 0.00
01  SUELDO 7,506.45 0.00
01  AYUDA DE TRANSPORTE 642.19 0.00
01 COMPENSACIONES 0.00 333.23
01 COMPENSACIONES 33323 0.00
01 SOBRE SUELDO 6,755.81 0.00
01  SUELDO 0.00 7,506.45
01 FONDO DE AHORRO 0.00 777.94
01 SOBRE SUELDO 0.00 6,755.81
01 QUINQUENIOS 1,584.08 0.00
01 QUINQUENIOS 0.00 1,584.08
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 673.76
01 FONDO DE AHORRO 777.94 0.00
» 01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 673.76 0.00
03662 01 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 0.00 245,253.01
01 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 0.00 105,045.30
01 COMPENSACIONES 1,832.65 0.00
01 COMPENSACIONES 0.00 1,832.65
01 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 11,909.12 0.00
01 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 0.00 11,909.12
01 COMPENSACIONES 3,350.54 0.00
01 COMPENSACIONES 6,143.71 0.00
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 245,253.01 0.00
01 PREVISIONES DE CARACTER LABORAL 0.00 4,114.17
01 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 105,045.30 0.00
01 COMPENSACIONES 0.00 6,143.71
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 16,917.30 0.00
01 COMPENSACIONES 0.00 3,350.54
01 COMPENSACIONES 1,888 40 0.00
01 COMPENSACIONES 0.00 583.20
01 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 4,114.17 0.00
01 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 0.00 16,917.30
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 0.00 1,691.7
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 0.00 54,270.93
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 1,691.73 0.00
01 COMPENSACIONES 0.00 1,888.40
01 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 2,090.33 0.00
01 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 0.00 2,090.33
01 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 4,192.97 0.00
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 0.00 4,192.97
01 COMPENSACIONES 583.20 0.00
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 54,270.93 0.00
03720 01 CANASTA NAVIDERA 0.00 957,621.99
01 CANASTA NAVIDENA 0.00 1,000,000.00
01 RCV 3,598,583.76 0.00
01 PREVISIONES DE CARACTER LABORAL 0.00 1,640,961.77
03730 01 BONO DIA DEL PADRE 0.00 26,105.21
01 BONO DIA DEL PADRE 0.00 260.13
01 COMPENSACIONES 0.00 52,610.72
01 COMPENSACIONES 0.00 53,896.39
01 COMPENSACIONES 0.00 36,295.41
01 COMPENSACIONES 0.00 30,000.00
01 COMPENSACIONES 0.00 49,405.71
01 COMPENSACIONES 0.00 23,550.00
01 BONO DIA DEL PADRE 0.00 54,153.78
01 BONO DIA DEL PADRE 0.00 2,693.15




VILLA P ALVAREZ
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL

DE VILLA DE ALVAREZ

ACTAS DE CABILDO _

W

ORDINA 3407
SESION No ACTA No LIBRO FOJAS
01 BONO DIA DEL PADRE 0.00 673.29
01 CUOTAS AL IMSS 348,755.98 0.00
01 BONO DIA DEL PADRE 0.00 9,640.26
01 BONO DIA DEL PADRE 0.00 520.27
01 BONO DIA DEL PADRE 0.00 673.29
01 BONO DIA DEL PADRE 0.00 1,086.44
01 BONO DIA DEL PADRE 0.00 2,846.17
01 BONO DIA DEL PADRE 0.00 1,086.44
01 BONO DIA DEL PADRE 0.00 260.13
01 BONO DIA DEL PADRE 0.00 2,999.19
OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES DE
03774 03 AUTORIDADES COMPETENTES 2,330.51 0.00
02 MATERIAL ELECTRICO PARA EL SISTEMA DE ALUMBRADO PUBLICO 0.00 2,330.51
03778 07 CONTINGENCIAS SOCIO ECONOMICAS 0.00 2,244.79
OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES DE
03 AUTORIDADES COMPETENTES 2,244.79 0.00
03868 01 PRIMA DE RIESGO 1,020.12 - 0.00
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 2,021.28
01 CANASTA BASICA 0.00 6,719.64
01 CANASTA BASICA 6,719.64 0.00
01 AYUDA PARA RENTA 0.00 3,355.56
01 AYUDA PARA RENTA 3,355.56 0.00
01 AYUDA DE TRANSPORTE 0.00 3,853.14
01 AYUDA DE TRANSPORTE 3,853.14 0.00
01 SUELDO 0.00 17,439.30
01 SUELDO ; 17,439.30 0.00
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 2,021.28 0.00
01 SOBRE SUELDO 15,695.40 0.00
01 SOBRE SUELDO 0.00 15,695.40
01 QUINQUENIOS 9,056.16 0.00
01 QUINQUENIOS 0.00 9,056.16
01 PRIMA DE RIESGO 0.00 1,020.12
03896 01 BONO DE CUMPLEANOS 0.00 845.83
01 FONDO DE AHORRO 0.00 1,081.20
01 COMPENSACIONES 0.00 6,302.49
01 APOYO REGISTRO CIVIL 0.00 19,600.00
01 APOYO POR SERVICIOS 0.00 12,134.94
01 PRIMA VACACIONAL 0.00 100.53
01 FONDO DE AHORRO 0.00 1,403.40
01 BONO DE CUMPLEANOS 0.00 1,006.41
01 BONO DE CUMPLEANOS 0.00 1,735.55
01 APOYO POR SERVICIOS 0.00 1,811.83
01 BONO DE CUMPLEANOS 0.00 685.26
01 BONO DE CUMPLEANOS 0.00 3,280.65
01 BONO DE CUMPLEANOS 0.00 6,052.48
01 BONO DE CUMPLEANOS 0.00 4,841.61
01 APOYO PARA ADQUISICION DE LENTES 0.00 19,600.00
01 BONO DE CUMPLEAROS 0.00 685.26
01 PRIMA VACACIONAL 0.00 2459
01 FONDO DE VIVIENDA 0.00 3549
01 BONO DE CUMPLEARNOS 0.00 1,852.2
01 PRIMA VACACIONAL 0.00 515.54
01 BONO DE CUMPLEARNOS 0.00 8,208.45
01 FONDO DE AHORRO 0.00 1,081.20
01 AYUDA ADQUISICION DE PROTESIS 0.00 39,200.00
01 BONO DE CUMPLEANOS 0.00 3,762.38
01 BONO DE CUMPLEANOS 0.00 38,967.24
01 FONDO DE VIVIENDA 0.00 220.49
01 AYUDA DE TRANSPORTE 0.00 1,025.60
01 FONDO DE AHORRO 0.00 1,963.17
01 BONO DE CUMPLEANOS 0.00 22,400.64
01 QUINQUENIOS 0.00 1,607.18
01 APOYO PARA ADQUISICION DE LENTES 0.00 16,600.00
01 APOYO PARA ADQUISICION DE LENTES 0.00 16,455.00
01 COMPENSACIONES 0.00 10,696.58
01 BONO DE CUMPLEARNOS 0.00 11,623.23
01 BONO DE CUMPLEANOS 0.00 2,858.66
01 APOYO PARA ADQUISICION DE LENTES 0.00 18,400.00
01 BECAS 0.00 26,008.13
01 APOYO PARA ADQUISICION DE LENTES 0.00 14,030.00
01 AYUDA ADQUISICION DE PROTES!S 0.00 39,200.00
01 APOYO POR SERVICIOS 0.00 103.73
01 APQOYO POR SERVICIOS 0.00 3,699.95
01 FONDO DE AHORRO 0.00 2,806.81
01 APOYO PARA ADQUISICION DE LENTES 0.00 19,600.00
01 BONO DE CUMPLEANOS 0.00 1,705.68
01 APOYO POR SERVICIOS- 0.00 3,490.43
01 SOBRE SUELDO 0.00 5,635.31
01 SUELDO 0.00 6,230.68
01 APOYO POR SERVICIOS 0.00 23.17
01 BONO DE CUMPLEANOS 0.00 451.86
01 . BONO DE CUMPLEANOS 0.00 1,078.30
01 BONO DE CUMPLEAROS 0.00 2,464.68
01 PRIMA VACACIONAL 0.00 65.79
01 BONO DE CUMPLEANOS 0.00 3,542.98
01 CUESTA DE ENERO 0.00 15,558.13
01 CANASTA NAVIDENA 0.00 27,547.21
01 FONDQ DE AHORRO 0.00 5,600.76
01 APOYO POR SERVICIOS 0.00 528.06
01 AGUINALDO .. 0.00 3,569.04
01 PREVISIONES DE CARACTER LABORAL - < 668,240.56 0.00
01 BONO DE CUMPLEAROS 0.00 291.28
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01 AYUDA ADQUISICION DE PROTESIS 0.00 34,200.00

01 FONDO DE AHORRO 0.00 3,990.19
01 BONO DE CUMPLEANOS 0.00 1,852.25
01 BONO DE CUMPLEANOS 0.00 13,111.38
01 AYUDA ADQUISICION DE PROTESIS 0.00 34,200.00
01 BONO DE CUMPLEANOS 0.00 3,193.82
01 APOYO PARA ADQUISICION DE LENTES 0.00 10,417.50
01 APOYO POR SERVICIOS 0.00 1,213.84
01 BONO DE CUMPLEANOS 0.00 5,600.63
01 BONO DE CUMPLEARNOS 0.00 3,865.07
01 AYUDA DE TRANSPORTE 0.00 508.03
01 APOYO POR SERVICIOS 0.00 2,062.84
01 BONO DE CUMPLEANOS 0.00 1,180.99
01 BONO DE CUMPLEANOS : 0.00 7,437.00
01 PRIMA DE RIESGO 0.00 271.53
01 BONO DE CUMPLEANOS 0.00 4,885.49
01 APOYO PARA ADQUISICION DE LENTES 0.00 30,847.50
01 CANASTA NAVIDENA 0.00 40,564.93
01 FONDO DE AHORRO 0.00 1,403.40
01 BONO DE CUMPLEANOS 0.00 4,025.65

RECURSOS FEDERALES DE LIBRE DISPOSICION FF 01-05-01

FOLIO  CAP. OBJETO DEL GASTO AMPLIACIONES ~ REDUCCIONES
03127 02  MATERIAL ELECTRICO PARA EL SISTEMA DE ALUMBRADO PUBLICO 0.00 455.69
03163 01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 0.00 245,548.79
01  PREVISIONES DE CARACTER LABORAL 0.00 4,114.17
01  COMPENSACIONES 4,020.37 0.00
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 245,548.79 0.00 i ;
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 0.00 11,909.12 |
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 11,909.12 0.00
01  COMPENSACIONES 0.00 | 1,832565
01  COMPENSACIONES 1,832.65 0.00
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 0.00 105,322.52
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 105,322.52 0.00
01  COMPENSACIONES . 0.00 583.20
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 1,691.73 0.00
01  COMPENSACIONES 0.00 4,020.37
01  COMPENSACIONES 583.20 0.00
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 16,917.30 0.00
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 4,114.17 0.00
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 0.00 1,691.73
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 35,972.92 0.00
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 0.00 35,972.92
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 2,090.33 0.00
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 0.00 2,090.33
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 4,192.97 0.00
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 0.00 4,192.97
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL ) 0.00 16,917.30
03187 03  SERVICIOS DE CONTABILIDAD, AUDITORIA Y ASESORIA CONTABLE Y FISCAL. 2,700,000.00 0.00
03242 01  PREVISIONES DE CARACTER LABORAL 0.00 2,254,547.98 (‘
01  CUOTASALIMSS 2,254,547.98 0.00 N
03264 01  CANASTA NAVIDENA 0.00 2,739.30
01  PREVISIONES DE CARACTER LABORAL 0.00 986.78
01  CUESTA DE ENERO 986.78 0.00
01  CANASTA NAVIDERA 2,739.30 0.00
01  AGUINALDO 1,531.47 0.00
01 AGUINALDO 0.00 1531474
03268 01  PRIMA VACACIONAL 733.08 0.00
01  PRIMA VACACIONAL 0.00 73308 N\
01  AGUINALDO 2,438.27 0.00
01  AGUINALDO 0.00 2,438.27
01  CANASTA NAVIDENA 5,075.98 0.00
01  CANASTA NAVIDENA 0.00 5,075.98
01  CUESTA DE ENERO 1,928.42 0.00
01  PREVISIONES DE CARACTER LABORAL 0.00 1,928.42 =
03270 01  CANASTA NAVIDENA 0.00 1,687.70
01  CUESTA DE ENERO 528.98 0.00
01  PREVISIONES DE CARACTER LABORAL 0.00 528.98
01  AGUINALDO 1,259.48 0.00
01  AGUINALDO 0.00 1,259.48
01  CANASTA NAVIDERNA 1,687.70 0.00
03272 01  AGUINALDO 973.71 0.00
01  AGUINALDD 0.00 573.71
01  CANASTA NAVIDENA 1,304.78 0.00
01  CANASTA NAVIDENA 0.00 1,304.78

01 CUESTA DE ENERO 408.96 0.00




VILLA D ALVAREZ|
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE VILLA DE ALVAREZ

/

ORDINARDACTAHSI DE C%?ILDO I 3408
SESION No ACTA No LIBRO FOJAS
01  PREVISIONES DE CARACTER LABORAL 0.00 408.96
03276 01  CANASTA NAVIDENA 56.73 0.00
01  PREVISIONES DE CARACTER LABORAL 0.00 17.78
01  CANASTA NAVIDENA 0.00 56.73
01  AGUINALDO 0.00 42.34
01  AGUINALDO 42.34 0.00
01  CUESTA DE ENERO 17.78 0.00
03278 01  AGUINALDO 296.35 0.00
01  AGUINALDO 0.00 29635
01  CANASTA NAVIDENA 397.11 0.00
01  CANASTA NAVIDERA 0.00 397.11
01  CUESTA DE ENERO 124.47 0.00
01  PREVISIONES DE CARACTER LABORAL 0.00 124.47
03282 01  CANASTA NAVIDERA 1,446.60 0.00
01  PREVISIONES DE CARACTER LABORAL 0.00 453.41
01  CANASTA NAVIDENA 0.00 1,446.60
01  AGUINALDO 1,079.55 0.00
01  AGUINALDO 0.00 1,079.55
01  CUESTA DE ENERO 453.41 0.00
03290 01  PRIMA VACACIONAL 778.05 0.00
01  PRIMA VACACIONAL 0.00 778.05
01  AGUINALDO 2,052.69 0.00
01  AGUINALDO 0.00 2,052.69
01  CANASTA NAVIDERNA 2,982.66 0.00
01  CANASTA NAVIDENA 0.00 2,982 66
01  CUESTA DE ENERO 978.16 0.00
01  PREVISIONES DE CARACTER LABORAL 0.00 978.16
03296 01  AGUINALDO 1,608.56 0.00
01  PREVISIONES DE CARACTER LABORAL 0.00 3,891.58
01  CUESTA DE ENERO 3,891.58 0.00
01  CANASTA NAVIDENA 0.00 6,174.60
01  AGUINALDO 0.00 1,608.56
01  CANASTA NAVIDENA 6,174.60 0.00
03298 01  PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 224.59
01  QUINQUENIOS 0.00 1,006.24
01  CANASTA BASICA 0.00 746.63
01  CANASTA BASICA 746.63 0.00
01  AYUDA PARA RENTA 0.00 372.84
01  AYUDA PARA RENTA 372.84 - 0.00
01  AYUDA DE TRANSPORTE 0.00 428.13
01  AYUDA DE TRANSPORTE 42813 0.00
01  SUELDO 0.00 1,937.%C
01  PREVISION SOCIAL MULTIPLE 224.59 0.00
01  SUELDO ) 1,937.70 0.00
01  SOBRE SUELDO 1,743.93 0.00
01  SOBRE SUELDO 0.00 1,743.93
01  QUINQUENIOS 1,006.24 0.00
01  PRIMA DERIESGO 0.00 113.35
01  PRIMA DE RIESGO 113.35 0.00
03312 01  COMPENSACIONES i 0.00 443.25
01  SOBRE SWELDO 0.00 1,683.22
01  CANASTA BASICA 1,119.94 0.00
01  FONDO DE VIVIENDA 202.54 0.00
01  FONDO DE VIVIENDA 0.00 202.54
01  SUELDO 2,164.82 0.00
01  SUELDO 0.00 2,164.82
01  SOBRE SUELDO 1,683.22 0.00
01  CANASTA BASICA 0.00 1,119.94
01  QUINQUENIOS 509.16 0.00
01  QUINQUENIOS 0.00 509.16
01  PREVISION SOCIAL MULTIPLE 407.24 0.00
01  AYUDA PARA RENTA 0.00 559.26
~——_ 01  COMPENSACIONES 44325 0.00
01  PREVISION SOCIAL MULTIPLE 336.28 0.00
01  AYUDA DE TRANSPORTE 776.35 0.00
01  AYUDA DE TRANSPORTE 0.00 776.35
01  AYUDA PARA RENTA 676.11 0.00
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 407.24
01  SUELDO 3,195.44 0.00
01  AYUDA DE TRANSPORTE 4,495.33 0.00
01  AYUDA DE TRANSPORTE 0.00 4,495 33
01  AYUDA PARA RENTA 3,014.82 0.00
01  AYUDA PARA RENTA e 0.00 3,914.82
01  CANASTA BASICA .2 7,839.58 - 0.00
01  CANASTA BASICA 0.00 7,839.58
01  ESTIMULO PROFESIONAL 762.58 0.00
il 01  ESTIMULO PROFESIONAL 0.00 762.58 -
i
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01  AYUDA DE TRANSPORTE 642.19 0.00

01  FONDO DE VIVIENDA 0.00 1,145.28

01  AYUDA PARA RENTA 559.26 0.00

01  SUELDO 0.00 3,195.44

01  SOBRESUELDO 3,084.89 0.00

01  SOBRE SUELDO 0.00 3,084.89

01  QUINQUENIOS 2,486.36 0.00

01  QUINQUENIOS 0.00 2,486.36

01  SUELDO 0.00 7,254.45

01  PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 336.88

01  AYUDA PARA RENTA 0.00 676.11

01  AYUDA DE TRANSPORTE ’ 0.00 642.19

01  FONDO DE VIVIENDA 1,145.28 0.00

01  PREVISION SOCIAL MULTIPLE 15,125.91 0.00

01  ESTIMULO PROFESIONAL 0.00 460.89

01  FONDO DE VIVIENDA 0.00 120.23

01  SUELDO 186,109.26 0.00

01  SUELDO 0.00 186,109.26

01  SOBRESUELDO 167,498.41 0.00

01  SOBRE SUELDO 0.00 167,498.41

01  QUINQUENIOS 108,201.64 0.00

01  QUINQUENIOS 0.00 108,201.64

01  ESTIMULO PROFESIONAL 0.00 381.29

01  PRIMA DE RIESGO . 0.00 4,403.52

01  ESTIMULO PROFESIONAL 381.29 0.00

01  PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 15,125.91

01  FONDO DE AHORRO 35,360.80 0.00

01  FONDO DE AHORRO 0.00 35,360.80

01  AYUDA DE TRANSPORTE 28,834.33 0.00

01  AYUDA DE TRANSPORTE 0.00 28,834.33

01  AYUDA PARA RENTA 25,110.78 0.00

01  QUINQUENIOS 42,789.36 0.00

01  COMPENSACION EXTRAORDINARIA HR 0.00 9,074.51

01  PRIMA DE RIESGO 4,403.52 0.00

01  PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 673.76

01  CANASTA BASICA _ 0.00 1,353.89

01  ESTIMULO PROFESIONAL 460.89 0.00

01  SUELDO 7,254.45 0.00

01  SOBRESUELDO 6,529.01 0.00

01  SOBRESUELDO 0.00 6,529.01

01  QUINQUENIOS 2,101.84 0.00

01  QUINQUENIOS 0.00 2,101.84

01  PRIMA DE RIESGO 170.02 0.00

01  FONDO DE VIVIENDA 120.23 0.00

01  PREVISION SOCIAL MULTIPLE 673.76 0.00

01  CANASTA BASICA 1,353.89 0.00

01  COMPENSACIONES 173.29 0.00

01  COMPENSACIONES 0.00 173.29

01  AYUDA DE TRANSPORTE : 776.35 0.00

01  AYUDA DE TRANSPORTE 0.00 77635

01  AYUDA PARA RENTA 1,118 52 0.00

01  AYUDA PARA RENTA 0.00 1,118 52

01  CANASTA BASICA 2,239.88 0.00

01  CANASTA BASICA 0.00 2,239.88

01  PRIMA DE RIESGO 0.00 170.02

01  QUINQUENIOS 0.00 42,789.3 N
01  AYUDA PARA RENTA 6,151.86 0.00 ;
01  ESTIMULO PROFESIONAL 762.58 0.00 \\
01  ESTIMULO PROFESIONAL 0.00 762.58

01  FONDO DE VIVIENDA 681.62 0.00

01  FONDO DE VIVIENDA 0.00 681.62

01  SUELDO 58,206.00 0.00

01  SUELDO 0.00 58,206.00 ;
01  SOBRESUELDO 52,385.44 0.00 ,
01  CANASTA BASICA 2,239.88 0.00 -~ S
01  SUELDO 7,529.27 0.00

01  AYUDA PARA RENTA 0.00 1,118 52 i \
01  AYUDA PARA RENTA 0.00 25,110.78 \\
01  PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 3,705.68

01  FONDO DE AHORRO 11,059.14 0.00

01  FONDO DE AHORRO 0.00 11,059.14

01  COMPENSACIONES 12,232.56 0.00

01  COMPENSACIONES 0.00 12,232.56

01  AYUDA DE TRANSPORTE 7,064.09 0.00

01  PREVISION SOCIAL MULTIPLE 3,705.68 0.00
01  SOBRE SUELDO 0.00 52,385.44
Ol/.lPREVISiO'N SOCIAL MULTIPLE 673.76 0.00 )




VILLA P ALVAREZ

X

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE VILLA DE ALVAREZ

SESION

ACTAS DE CABILDO
111 238

Y

ORDINARIA 111
No ACTA No LIBRO
01  CANASTA BASICA 1,119.94
01 CANASTA BASICA 0.00
01  ESTIMULO PROFESIONAL 381.29
01 ESTIMULO PROFESIONAL 0.00
01  SUELDO 16,479.90
01  SUELDO 0.00
01  SOBRE SUELDO 14,831.92
01  SOBRRE SUELDO 0.00
01  CANASTA BASICA 0.00
01  QUINQUENIOS 0.00
01  AYUDA PARA RENTA 0.00
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00
01  FONDO DE AHORRO 1,645.33
01  FONDO DE AHORRO 0.00
01  COMPENSACIONES 13,632.03
01  COMPENSACIONES 0.00
01  AYUDA DE TRANSPORTE 776.35
01  AYUDA DE TRANSPORTE 0.00
01  AYUDA PARA RENTA 1,118 52
01  QUINQUENIOS 9,573.43
01  SOBRE SUELDO 0.00
01  AYUDA DE TRANSPORTE 0.00
01  CANASTA BASICA 2,239.88
01 CANASTA BASICA 0.00
01  ESTIMULO PROFESIONAL 762.58
01  ESTIMULO PROFESIONAL 0.00
01  FONDO DE VIVIENDA 588.17
01  FONDO DE VIVIENDA 0.00
01  SUELDO 28,270.05
01  AYUDA PARA RENTA 1,118.52
01  SOBRE SUELDO 25,443 .07
01  AYUDA DE TRANSPORTE 0.00
01  QUINQUENIOS 15,523.77
01  QUINQUENIOS 0.00
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 2,358.16
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00
01  FONDO DE AHORRO 4,334.91
01  FONDO DE AHORRO 0.00
01  COMPENSACIONES 1,63841
01  COMPENSACIONES 0.00
01  SUELDO ’ 0.00
01  QUINQUENIOS 9,610.33
01  CANASTA BASICA 12,319.34
01  CANASTA BASICA 0.00
01  ESTIMULO PROFESIONAL 1,525.16
01  ESTIMULO PROFESIONAL 0.00
01  FONDO DE VIVIENDA 2,764.76
01  FONDO DE VIVIENDA 0.00
01  SUELDO . 12,382.50
01  SUELDO 0.00
01  AYUDA PARA RENTA 0.00
01  SOBRE SUELDO 0.00
01  COMPENSACION-EXTRAORDINARIA HR 9,074.51
01  QUINQUENIOS 0.00
01  PREVISION SOCIAL MULTIPLE 673.76
01  PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00
01  FONDO DE AHORRO 1,897.32
01  FONDO DE AHORRO 0.00
01  COMPENSACIONES 2,793.86
01  COMPENSACIONES 0.00
01  AYUDA DE TRANSPORTE 1,284.38
01  SOBRE SUELDO 11,144.26
01  OTRAS PRESTACIONES 3,340.71
01  PRIMA DE RIESGO 0.00
01  COMPENSACIONES 0.00
01  AYUDA DE TRANSPORTE 50,090.82
01  AYUDA DE TRANSPORTE 0.00
01  AYUDA PARA RENTA 43,622.28
01 - AYUDA PARA RENTA 0.00
01  CANASTA BASICA 87,355.32
01  CANASTA BASICA 0.00
01  FONDO DE AHORRO 0.00
01  FONDO DE VIVIENDA 0.00
01  FONDO DE AHORRO 56,298.82
01 OTRAS PRESTACIONES ) - 0.00
01  SUELDO = x 31,228.95
01  SUELDO 0.00

FOJAS

3409

0.00
1,119.94
0.00
381.29
0.00
16,479.90
0.00
14,831.92
2,239.88
9,573.43
6,151.86
673.76
0.00
1,645.33
0.00
13,632.03
0.00
776.35
0.00

0.00
25,443.07
7,064.09
0.00
2,239.88
0.00
762.58
0.00
582.17
0.00

0.00

0.00
1,284.38
0.00
15,523.77
0.00
2,358.16
0.00
4,334.91
0.00
1,638.41
28,270.05
0.00

.00 \IN

12,319%34
0.00

1,525.16
0.00
2,764.76
0.00
12,382.50
1,118.52
11,144.26
0.00
9,610.33
0.00
673.76
0.00
1,897.32
0.00
2,793.86
0.00
0.00
0.00
680.08
1,916.80 \
0.00
50,090.82
0.00
4362228
0.00
87,355.32
56,892.82
13,609.83
0.00
3,340.71
0.00
31,228.95

~/

\




01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

SOBRE SUELDO

SOBRE SUELDO
QUINQUENIOS
QUINQUENIOS

AYUDA PARA RENTA
FONDO DE VIVIENDA
SOBRE SUELDO

FONDO DE VIVIENDA
CANASTA BASICA
CANASTA BASICA
ESTIMULO PROFESIONAL
ESTIMULO PROFESIONAL
FONDO DE VIVIENDA
FONDO DE VIVIENDA
SUELDO
COMPENSACIONES
SOBRE SUELDO
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
QUINQUENIOS
QUINQUENIOS

PRIMA VACACIONAL
PRIMA VACACIONAL
PRIMA DE RIESGO
PRIMA DE RIESGO
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
SUELDO

AYUDA DE TRANSPORTE
PRIMA DE RIESGO
PRIMA DE RIESGO
APOYO POR SERVICIOS
APOYO POR SERVICIOS
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
FONDO DE AHORRO
FONDO DE AHORRO
QUINQUENIOS
COMPENSACIONES
QUINQUENIOS

AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA PARA RENTA
AYUDA PARA RENTA
CANASTA BASICA
CANASTA BASICA
FONDO DE VIVIENDA
FONDO DE VIVIENDA
PREVISIONES DE CARACTER LABORAL
COMPENSACIONES
ESTIMULO PROFESIONAL
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
FONDO DE AHORRO
FONDO DE AHORRO
AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA PARA RENTA
AYUDA PARA RENTA
CANASTA BASICA

PRIMA DE RIESGO
ESTIMULO PROFESIONAL
AYUDA DE TRANSPORTE
FONDO DE VIVIENDA
FONDO DE VIVIENDA
OTRAS PRESTACIONES
OTRAS PRESTACIONES
SUELDO

SUELDO

SOBRE SUELDO

SOBRE SUELDO
CANASTA BASICA
QUINQUENIOS
COMPENSACIONES
CANASTA BASICA
ESTIMULO PROFESIONAL
ESTIMULO PROFESIONAL
FONDO DE VIVIENDA
FONDO DE VIVIENDA
SUELDO

28,106.07
0.00
17,553.16
0.00
7,829.64
13,609.83
0.00
747.43
15,679.16
0.00
762.58
0.00
2,120.64
0.00
299,466.45
1,916.80
269,519.95
2,358.16
176,923.63
0.00
1,147.94
0.00
10,201.20
0.00
26,276.64
0.00

0.00
16,054.75
630.08
0.00
614.46
0.00
8,758.88
0.00
19,071.34
0.00

0.00

0.00
61,015.29
0.00
14,540.76
0.00
29,118.44
0.00
4,455.56
0.00

0.00
4,190.79
0.00

0.00
3,43182
0.00
3,230.02
0.00
3,914.82
0.00
7,839.58
3,740.44
762.58
0.00
857.94
0.00
252.07
0.00
103,288.80
0.00
92,959.97
0.00

0.00
8,421.26
0.00

0.00
762.58
0.00
2,239.00
0.00
15,735.15

0.00
28,106.07
0.00
17,553.16
0.00

0.00
269,519.95
0.00

0.00
15,679.16
0.00
762.58
0.00
2,120.64
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
176,923 63
0.00
1,147.94
0.00
10,201.20
0.00
26,276.64
299,466.45
0.00

0.00
3,740.44
0.00
614.46
0.00
8,758.88
0.00
19,071.34
61,015.29
4,190.79
0.00
16,054.75
0.00
14,540.76
0.00
29,118.44
0.00
4,455.56
1,905.15
0.00
762.58
2,358.16
0.00
3,431.82
0.00
3,230.02
0.00
3,914.82
0.00

0.00

0.00
6,460.03
0.00
857.94
0.00
252.07
0.00
103,288 80
0.00
92,959.97
7,839.58
0.00
3,519.87
12,207.35
0.00
762.58
0.00
2,239.00
0.00




/ ACTPiﬁ DE CABILDO

VILLA D ALVAREZ] ORDINARIA 238 I 3410
)()( SESION No ACTA No LIBRO FOJAS
01  SUELDO 0.00 15,735.15
01  AYUDA PARA RENTA 0.00 6,095.94
01  SOBRE SUELDOD 0.00 14,161.64
L Ao S O AYUDARARARENTA S85504 48
DE VILLA DE ALVAREZ 01  QUINQUENIOS 0.00 8,421.26
01  PRIMA DE RIESGO 170.02 0.00
01  PRIMA DERIESGO 0.00 170.02
01  PREVISION SOCIAL MULTIPLE 1,347.52 0.00
01  PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 1,347.52
01  FONDO DE AHORRO 2,790.93 0.00
01  FONDO DE AHORRQ 0.00 2,790.93
01  AYUDA PARA RENTA 0.00 7,829.64
01  SOBRE SUELDO © 14,161.64 0.00
01  SOBRE SUELDO 0.00 42,423.16
01 CANASTA BASICA 0.00 50,285.31
01  ESTIMULO PROFESIONAL 2,669.03 0.00
01  ESTIMULO PROFESIONAL 0.00 2,669.03
01  FONDO DE VIVIENDA 8,635.28 0.00
01  FONDO DE VIVIENDA 0.00 8,635.28
01  OTRAS PRESTACIONES 1,260.35 0.00
01  OTRAS PRESTACIONES 0.00 1,260.35
01  SUELDO 47,136.82 0.00
01  CANASTA BASICA 12,207.35 0.00
01  SOBRE SUELDO 42,423.16 0.00
01  AYUDA DE TRANSPORTE 2,568.76 0.00
01  QUINQUENIOS 25,534.96 0.00
01  QUINQUENIOS 0.00 25,534.96
01  PREVISION SOCIAL MULTIPLE 3,671.99 0.00
01  PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 3,671.99
01  FONDO DE AHORRO 8,956.01 0.00
01  FONDO DE AHORRO 0.00 8,956.01
01  AYUDA DE TRANSPORTE : 6,999.87 0.00
01  AYUDA DE TRANSPORTE 0.00 6,999.87
01  SUELDO 0.00 47,136.82
01  QUINQUENIOS 24,675.74 0.00
01  COMPENSACIONES - 3,519.87 0.00
01  AYUDA PARA RENTA 0.00 1,118.52
01  CANASTA BASICA 2,239.88 0.00
01  CANASTA BASICA 0.00 2,239.88
01  FONDO DE VIVIENDA 365.23 0.00
01  FONDO DE VIVIENDA 0.00
01  SUELDO 51,673.65
01  SUELDO 0.00
01  AYUDA DE TRANSPORTE 0.00 1,28438 N
01  SOBRESUELDO : 0.00 46,506.32
01  AYUDA DE TRANSPORTE 1,284.38 0.00
01  QUINQUENIOS 0.00 24,675.74
01  PRIMA DE RIESGO 1,190.14 0.00
01  PRIMA DE RIESGO 0.00 1,190.14
01  PREVISION SOCIAL MULTIPLE 4,716.32 0.00
01  PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 4,716.32
01  FONDO DE AHORRO 8,482.43 0.00
01  FONDO DE AHORRO 0.00 8,482.43
01  AYUDA DE TRANSPORTE . 6,460.03 0.00
01  SOBRE SUELDO 46,506.32 0.00
01  SUELDO } 0.00 7,529.27
01  AYUDA DE TRANSPORTE 0.00 2,568.76
01  AYUDA PARA RENTA 2,237.04 0.00
01  AYUDA PARA RENTA . 0.00 2,237.04
01  CANASTA BASICA 4,479.76 0.00
01  CANASTA BASICA 0.00 4,479.76
01  ESTIMULO PROFESIONAL 1,143.87 0.00 q
01  ESTIMULO PROFESIONAL 0.00 1,143.87 h
01  AYUDA PARA RENTA 000 - 559.26
01  AYUDAPARARENTA 1,118.52 0.00
01  AYUDA PARA RENTA 0.00 9,507.42
01  CANASTA BASICA 50,285.31 0.00
01  SOBRE SUELDO 6,920.24 ’ 0.00 -
01 - SOBRESUELDO 0.00 6,920.24 |1
01  QUINQUENIOS 4,039.12 0.00
01  QUINQUENIOS 0.00 4,039.12
01  PREVISION SOCIAL MULTIPLE 673.76 0.00
4{5 01  PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 673.76
01 FONDO DE AHORRO 646.26 | 0.00
01  FONDO DE AHORRQO 0.00 646.26
01  FONDO DE VIVIENDA . 9 0.00 747.43

01 AYUDA DE TRANSPORTE e 0.00 1,926.57 /




01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

SUELDO

QUINQUENIOS
QUINQUENIOS

PREVISION SOCIAL MULTIPLE
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
FONDO DE AHORRO

FONDO DE AHORRO
COMPENSACIONES

SOBRE SUELDOQ

AYUDA DE TRANSPORTE
SUELDO

AYUDA PARA RENTA

AYUDA PARA RENTA
CANASTA BASICA

CANASTA BASICA

ESTIMULO PROFESIONAL
ESTIMULO PROFESIONAL
FONDO DE VIVIENDA

SOBRE SUELDO
COMPENSACIONES

AYUDA PARA RENTA

SOBRE SUELDO
QUINQUENIOS

PREVISION SOCIAL MULTIPLE
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
FONDO DE AHORRO

FONDO DE AHORRO
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES

SOBRE SUELDO

AYUDA DE TRANSPORTE
SUELDO

AYUDA PARA RENTA
CANASTA BASICA

CANASTA BASICA

ESTIMULO PROFESIONAL
ESTIMULO PROFESIONAL
FONDO DE VIVIENDA
FONDO DE VIVIENDA
SUELDO

AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA PARA RENTA

FONDO DE VIVIENDA
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
CANASTA BASICA

FONDO DE AHORRO

AYUDA PARA RENTA
COMPENSACION EXTRAORDINARIA HR
AYUDA DE TRANSPORTE
QUINQUENIOS

AYUDA PARA RENTA

SOBRE SUELDO

CANASTA BASICA

CANASTA BASICA

ESTIMULO PROFESIONAL
ESTIMULO PROFESIONAL
FONDO DE VIVIENDA
FONDO DE VIVIENDA
SUELDO

SUELDO

AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA PARA RENTA

SOBRE SUELDO

SOBRE SUELDO
QUINQUENIOS
QUINQUENIOS

PREVISION SOCIAL MULTIPLE
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
FONDO DE AHORRO

FONDO DE AHORRO
QUINQUENIOS

AYUDA DE TRANSPORTE
SOBRE SUELDO ‘
AYUDA PARA RENTA
CANASTA BASICA

CANASTA BASICA

17,517.45
7,474.70
0.00
1,010.64
0.00
2,334.21
0.00
519.87
12,082.51
1,926.57
0.00
1,677.78
0.00
3,359.82
0.00
381.29
0.00
162.07
0.00

0.00
4,474.08
68,322.60
0.00
2,358.16
0.00
6,658.94
0.00
1,486.27
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
7,829.58
0.00
1,143.87
0.00
1,386.80
0.00
13,425.00
5,137.52
0.00

0.00
2,695.04
0.00

0.00

0.00
559.26
0.00
5,137.52
22,511.14
4,474.03
0.00
8,959.52
0.00
762.58
0.00
1,824.28
0.00
75,913.95
0.00

0.00
2,237.04
15,765.71
0.00
8,507.26
0.00
1,347.52
0.00
2,471.43
0.00

0.00

0.00
31,823.03
0.00
4,479.76
0.00

0.00

0.00
7,474.70
0.00
1,010.64
0.00
2,334.21
0.00

0.00

0.00
13,425.00
0.00
1,677.78
0.00
3,359.82
0.00
381.29
0.00
31,823.03
516.87
0.00

0.00
19,501.11
0.00
2,358.16
0.00
6,658.94
0.00
1,486.27
12,082.51
5,137.52
17,517.45
4,474.08
0.00
7,839.58
0.00
1,143.87
0.00
1,386.80
0.00

0.00
4,474.08
162.07
0.00
2,695.04
19,038.98
7,297.11
0.00
3,564.00
0.00

0.00

0.00
34,565.16
0.00
8,959.52
0.00
762.58

0007
1,824.28
0.00

75,913.95
5,137.52
0.00

0.00
15,765.71
0.00
8,507.26
0.00
1,347.52
0.00
2,471.43
22,511.14
2,568.76
0.00
2,237.04
0.00
4,479.76




VILLA B ALVAREZ|

X

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE VILLA DE ALVAREZ

SESION

ORDINA

«ACTAS DE CABILDO

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

COMPENSACIONES

3411
No ACTA No LIBRO FOJAS

FONDO DE VIVIENDA 210.04 0.00
FONDO DE VIVIENDA 0.00 210.04
SUELDO 38,405.70 0.00
SUELDO 0.00 38,405.70
SOBRE SUELDO 34,565.16 0.00
AYUDA DE TRANSPORTE 2,568.76 0.00
AYUDA PARA RENTA 1,118 52 0.00
SOBRE SUELDO 0.00 11,934.01
QUINQUENIOS 0.00 3,408.01
PREVISION SOCIAL MULTIPLE 673.76 0.00
PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 673.76
FONDO DE AHORRO 2,253.20 0.00
FONDO DE AHORRO 0.00 2,253.20
COMPENSACIONES 607.50 0.00
COMPENSACIONES 0.00 607.50
SOBRE SUELDO 0.00 6,936.50
AYUDA DE TRANSPORTE 0.00 1,284.38
SOBRE SUELDO 6,936.50 0.00
AYUDA PARA RENTA 0.00 1,118 52
CANASTA BASICA 2,239.88 0.00
CANASTA BASICA 0.00 2,239.88
FONDO DE VIVIENDA 21091 0.00
FONDO DE VIVIENDA 0.00 210.91
SUELDO 13,260.00 0.00
SUELDO 0.00 13,260.00
QUINQUENIOS 19,501.11 0.00
AYUDA DE TRANSPORTE 1,284.38 0.00
AYUDA DE TRANSPORTE 0.00 242.62
SUELDO 6,761.10 0.00
SUELDO 0.00 6,761.10
SOBRE SUELDO 6,085.00 0.00
SOBRE SUELDO 0.00 6,085.00
QUINQUENIOS 78.44 0.00
QUINQUENIOS 0.00 78.44
PREVISION SOCIAL MULTIPLE 673.76 0.00
PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 673.76
QUINQUENIOS 3,40801 0.00
AYUDA DE TRANSPORTE 242,62 0.00
QUINQUENIOS 7,507.86 0.00
AYUDA PARA RENTA 1,118 52 0.00

AYUDA PARA RENTA 0.00 1,118

CANASTA BASICA 2,239.88 0.
CANASTA BASICA 0.00 2,239.88
FONDO DE VIVIENDA 60.68 0.00
FONDO DE VIVIENDA 0.00 60.68
SUELDO 8,477.75 0.00
SUELDO 0.00 8,477.75
COMPENSACIONES 761.28 0.00
AYUDA PARA RENTA 0.00 3,706.13
SOBRE SUELDO 11,934.01 0.00
PREVISION SOCIAL MULTIPLE 2,232.37 0.00
PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 2,232.37
FONDO DE AHORRO 7,003.92 0.00
FONDO DE AHORRO 0.00 7,003.92
COMPENSACIONES 3,730.04 0.00
COMPENSACIONES 0.00 3,730.04
AYUDA DE TRANSPORTE 4,255.61 0.00
QUINQUENIOS 23,026.62 0.00
AYUDA PARA RENTA 3,706.13 0.00
SOBRE SUELDO 0.00 27,705.03
CANASTA BASICA 7,421.47 0.00
CANASTA BASICA 0.00 7,421.47
ESTIMULO PROFESIONAL 1,906.45 0.00
ESTIMULO PROFESIONAL 0.00 1,906.45
FONDO DE VIVIENDA 1,750.96 0.00
FONDO DE VIVIENDA 0.00 1,750.96
SUELDO 35,358.90 0.00
SUELDO 0.00 35,358.90
* AYUDA DE TRANSPORTE 0.00 4,255 61
AYUDA PARA RENTA 0.00 1,677.78
QUINQUENIOS 0.00 7,507.86
PREVISION SOCIAL MULTIPLE 1,010.64 0.00
PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 1,010.64
FONDO DE AHORRO 2,519.41 0.00
FONDOQ DE AHORRO 0.00 2,519.41
COMPENSACIONES 519.87 0.00

7~ 0.00 519

]




01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

AYUDA DE TRANSPORTE
QUINQUENIOS
AYUDA PARA RENTA

COMPENSACION EXTRAORDINARIA HR

CANASTA BASICA
CANASTA BASICA
ESTIMULO PROFESIONAL
FONDO DE VIVIENDA
FONDO DE VIVIENDA
SUELDO

SUELDO

SOBRE SUELDO

AYUDA DE TRANSPORTE
SOBRE SUELDO
CANASTA BASICA
CANASTA BASICA
ESTIMULO PROFESIONAL
ESTIMULO PROFESIONAL
FONDO DE VIVIENDA
FONDO DE VIVIENDA
SUELDO

CANASTA BASICA

SOBRE SUELDO

AYUDA DE TRANSPORTE
QUINQUENIOS
QUINQUENIOS

PRIMA DE RIESGO
PRIMA DE RIESGO
APOYO POR SERVICIOS
APOYO POR SERVICIOS
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
SUELDO

QUINQUENIOS

CANASTA BASICA
ESTIMULO PROFESIONAL
ESTIMULO PROFESIONAL
FONDO DE VIVIENDA
FONDO DE VIVIENDA
SUELDO

SUELDO

SOBRE SUELDO

AYUDA PARA RENTA
QUINQUENIOS

AYUDA PARA RENTA
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
FONDO DE AHORRO
SOBRE SUELDO
COMPENSACIONES
FONDO DE AHORRO
AYUDA DE TRANSPORTE
COMPENSACIONES
SOBRE SUELDO

FONDO DE VIVIENDA
FONDO DE AHORRO
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA PARA RENTA
AYUDA PARA RENTA
CANASTA BASICA
FONDO DE AHORRO
FONDO DE VIVIENDA
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
SUELDO

SUELDO

SOBRE SUELDO

SOBRE SUELDO
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
CANASTA BASICA
FONDO DE VIVIENDA
FONDO DE AHORRO

1,926.57
0.00
1,677.78
3,564.00
3,359.82
0.00
1,143.87
629.85
0.00
30,230.69
0.00
27,705.03
0.00

0.00
6,719.64
0.00
1,525.16
0.00
513.99
0.00
80,626.05
4,479.76
72,563.49
0.00
45,704.41
0.00
1,360.16
0.00
10,685.88
0.00
5,726.96
0.00

0.00

0.00

0.00
1,143.87
0.00
961.21
0.00
34,277.25
0.00
30,249.53
0.00
16,806.71
3,355.56
2,021.28
0.00
6,006.71
0.00
22,146.08
7,297.11
3,853.14
34658
0.00

0.00
15,318.97
519.87
0.00
2,568.76
0.00
2,237.04
0.00
4,479.76
2,986.93
746.73
0.00
4,263.90
0.00
3,837.51
0.00
336.88
0.00
173.29
0.00

0.00
3,691.68
0.00

0.00
23,026.62
0.00

0.00

0.00
3,359.82
0.00

0.00
629.85
0.00
30,230.69
0.00
1,926.57
72,563.49
0.00
6,719.64
0.00
1,525.16
0.00
513.99
0.00

0.00

0.00
3,853.14
0.00
45,704.41
0.00
1,360.16
0.00
10,685.88
0.00
5,726.96
80,626.05
16,806.71
4,479.76
0.00
1,143.87
0.00
961.21
0.00
34,277.25
0.00
3,355.56
0.00

0.00

0.00
2,021.28
0.00
68,322.60
0.00

0.00

0.00

0.00
30,849.53
746.73
0.00

0.00f

519.87
0.00
2,568.76
0.00
2,237.04
0.00
0.00
0.00
1,347.52
0.00
4,263.90
0.00
3,837.51
0.00
336.88
0.00
173.29
4,479.76
0.00
6,006.71

[
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SESION

ORDINA

ACTAS DE CABILDO
RIA 111

238

No ACTA No LIBRO

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

COMPENSACIONES
COMPENSACION EXTRAORDINARIA HR
COMPENSACION EXTRAORDINARIA HR
AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA PARA RENTA
CANASTA BASICA®

FONDQ DE AHORRO
ESTIMULOQ PROFESIONAL
FONDO DE AHORRO

FONDOQ DE VIVIENDA
SUELDO

SUELDO

SOBRE SUELDO

SOBRE SUELDO
QUINQUENIOS
QUINQUENIOS

PREVISION SOCIAL MULTIPLE
ESTIMULOQ PROFESIONAL
FONDQ DE AHORRO

SUELDO

SOBRE SUELDO

SOBRE SUELDO
COMPENSACIONES
QUINQUENIOS

AYUDA PARA RENTA

PRIMA DE RIESGO

CANASTA BASICA.

PREVISION SOCIAL MULTIPLE
OTRAS PRESTACIONES
FONDO DE AHORRO
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES

AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA PARA RENTA

AYUDA PARA RENTA
CANASTA BASICA

PREVISION SOCIAL MULTIPLE
AYUDA PARA RENTA
QUINQUENIOS
QUINQUENIOS

PRIMA VACACIONAL

PRIMA VACACIONAL
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
FONDO DE AHORRO

FONDO DE AHORRO

SUELDO

AYUDA DE TRANSPORTE
OTRAS PRESTACIONES
AYUDA PARA RENTA
CANASTA BASICA'

CANASTA BASICA

ESTIMULO PROFESIONAL
ESTIMULO PROFESIONAL
FONDO DE VIVIENDA
FONDO DE VIVIENDA

PRIMA DE RIESGO

AYUDA DE TRANSPORTE
QUINQUENIOS

CANASTA BASICA

ESTIMULO PROFESIONAL
ESTIMULO PROFESIONAL
FONDO DE VIVIENDA
FONDO DE VIVIENDA
SUELDO

SUELDO

*SOBRE SUELDO

CANASTA BASICA

QUINQUENIOS

FONDO DE AHORRO

PREVISION SOCIAL MULTIPLE

PREVISION SOCIAL MULTIPLE

ESTIMULO PROFESIONAL

FONDO DE AHORRO —
QUINQUENIOS

1111 3412
FOJAS
0.00 34658
1,080.00 0.00
0.00 1,080.00
10,917.23 0.00
0.00 10,917.23
9,507.42 0.00
19,038.98 0.00
0.00 2,986.93
0.00 381.29
0.00 15,318.97
0.00 3,691.68
15,720.60 0.00
0.00 15,720.60
14,148 55 0.00
0.00 14,148.55
8,692.42 0.00
0.00 8,692.42
1,347.52 0.00
381.29 0.00
4,272.62 0.00
0.00 22,487.40
20,238 67 0.00
0.00 20,238.67
0.00 22,146.08
0.00 14,166 54
0.00 2,237.04
0.00 340.04
0.00 5,599.70
0.00 1,684.40
252.07 0.00
0.00 4,272.62
4,017.50 0.00
0.00 4,017.50
3,210.95 0.00
0.00 3,210.95
2,796.30 0.00
0.00 2,796.30
5,509.70 0.00
1,634.40 0.00
11,185.20 0,
41,077.53 000
0.00 41,077.5
1,122.87 0.00
0.00 1,122.87
6,737.60 0.00
0.00 6,737.60
14,423.71 0.00
0.00 14,423.71
22,487.40 0.00
0.00 12,843.80
0.00 252.07
0.00 11,185.20
22,398 80 0.00
0.00 22,298 80
2,287.74 0.00
0.00 2,287.74
3,605.96 0.00
0.00 3,605.96
340.04 0.00
12,843.80 0.00
0.00 12,132.73
0.00 3,359.82
381.29 0.00
0.00 381.29
605.42 0.00
0.00 605.42
20,236.20 0.00
0.00 20,236.20
18,212.58 0.00
3,359.82 0.00
12,132.73 0.00
3,244.88 0.00
1,347.52 0.00
0.00 1,347.52
381.29 0.00
0.00 3,244.88
14,166.54 0.00

/

4

“




01 COMPENSACIONES 0.00 2,693.16
01 AYUDA DE TRANSPORTE 2,568.76 0.00
01 AYUDA DE TRANSPORTE 0.00 2,568.76
01 AYUDA PARA RENTA 2,237.04 0.00
01 SOBRE SUELDO 0.00 18,212.58
01 SUELDO 12,968.55 0.00
01 COMPENSACIONES 2,693.16 0.00
01 AYUDA PARA RENTA 0.00 1,677.78
01 ESTIMULO PROFESIONAL 0.00 381.29
01 FONDO DE VIVIENDA 0.00 1,068.16
01 SUELDO 0.00 12,968.55
01 SOBRE SUELDO 11,671.70 0.00
01 SOBRE SUELDO 0.00 11,671.70
01 QUINQUENIOS 7,117.04 0.00
01 QUINQUENIOS 0.00 7,117.04
01 COMPENSACION EXTRAORDINARIA HR 0.00 4,644.00
01 AYUDA DE TRANSPORTE 0.00 1,926.57
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 1,010.64
01 FONDO DE VIVIENDA 1,068.16 0.00
01 COMPENSACIONES 515.87 0.00
01 COMPENSACIONES 0.00 519.87
01 COMPENSACION EXTRAORDINARIA HR 4,644.00 0.00
01 AYUDA DE TRANSPORTE 1,926.57 0.00
01 AYUDA PARA RENTA 1,677.78 0.00
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 1,010.64 0.00
03314 01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 60,295.19 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 60,295.19
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 43,577.74 0.00
01 HONORARIQS ASIMILABLES A SALARIOS 38,404.35 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 38,404.35
01 HONORARIQS ASIMILABLES A SALARIOS 26,918.58 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 43,577.74
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 25,854.36
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 31,218.22
01 HONQRARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 31,218.22 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 12,318.33
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 26,918.58
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 88,293.14 0.00
01 ‘HONORARIQOS ASIMILABLES A SALARIOS 12,318.33 0.00
T 01 HONOQRARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 21,183.06
£ 01 HONORARIQS ASIMILABLES A SALARIOS 25,854.36 0.00
01 HONQORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 13,297.10 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 21,183.06 0.00
01 HONQRARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 88,293.14
01 PREVISIONES DE CARACTER LABORAL 0.00 68,559.96
01 HONORARIDS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 12,276.60
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 12,276.60 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 3,464.90 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 10,709.43 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 13,897.10
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 49,794.85 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 50,437.09 0.00
01 HONORARIOQS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 12,269.64
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 12,269.64 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 32,685.96
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 32,685.96 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 49,794.85
01 HONORARIQS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 10,709.43
01 HONQRARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 50,420.38 0.00
01 HONORARIQS ASIMILABLES A SALARIOS 41,606.14 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 36,929.15
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 36,929.15 0.00
01 HONQRARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 16,173.38
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 16,173.38 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 16,775.65
01 HONQRARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 41,606.14
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 50,420.38
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 109,504.34
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 35,396.80
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 35,396 80 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 11,667.69 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 68,576.92
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 68,576.92 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 3,464.90
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 16,775.65 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 21,761.86 0.00
01 HONQORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 11,667.69
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3413
SESION No FOJAS
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 26,398.58 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 109,504.34 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 18,122.87 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 21,761.86
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 38,500.76
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 38,500.76 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 13,885.68
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 35,717.90 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 58,120.15
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 58,120.15 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 1316,111.13
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 116,111.13 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 35,717.90
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 13,885.68 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 26,398.58
03320 01 SOBRE SUELDO 0.00 10,596.71
01 SOBRE SUELDO 10,596.71 0.00
01 SUELDO 0.00 12,244.50
01 SUELDO 12,844.50 0.00
01 COMPENSACIONES 0.00 7,941.04
01 COMPENSACIONES 7,941.04 0.00
01 SUELDO 0.00 3,844.95
01 SOBRE SUELDO 3,172.08 0.00
01 QUINQUENIOS 2,823.11 0.00
01 SUELDO 10,486.05 0.00
01 SUELDO 3,844.95 0.00
01 SOBRE SUELDO 0.00 3,172.08
01 QUINQUENIOS . 0.00 2,823.11
01 COMPENSACIONES 20,719.10 0.00
01 COMPENSACIONES 0.00 20,719.10
01 SUELDO 2,962.20 0.00
01 SUELDO 0.00 2,962.20
01 SOBRE SUELDO 2,443.82 0.00
01 SOBRE SUELDO 0.00 2,443.82
01 COMPENSACIONES 0.00 3,988.98
01 SUELDO 0.00 10,486.05
01 COMPENSACIONES 0.00 11,713.17
01 COMPENSACIONES 18,530.37 0.00
01 COMPENSACIONES 3,988.98 - 0.00
01 COMPENSACIONES 0.00 9,548.10
01 COMPENSACIONES 0.00 20,03365
01 SUELDO 10,317.30 0.0
01 SUELDO 0.00 10,317.30
01 SOBRE SUELDO 8,622.10 0.00
01 SOBRE SUELDO 0.00 8,622.10
01 COMPENSACIONES 0.00 8,079.41
01 COMPENSACIONES 0.00 18,930.37
01 SOBRE SUELDO 9,089.06 0.00
01 SUELDO 0.00 3,844.95
01 SOBRE SUELDO 3,172.08 0.00
01 SUELDO 3,844.95 0.00
01 COMPENSACIONES 9,548.10 0.00
01 COMPENSACIONES 11,713.17 0.00
01 SUELDO 16,752.00 0.00
01 SUELDO 0.00 16,752.00
01 SOBRE SUELDO 14,014.00 0.00
01 SOBRE SUELDO 0.00 14,014.00
01 COMPENSACIONES 18,740.03 0.00
01 COMPENSACIONES 0.00 18,740.03
01 SUELDO 7,522.50 0.00
01 SUELDO 0.00 7,522.50
01 SOBRE SUELDO 6,261.22 0.00
01 SOBRE SUELDO 0.00 6,261.22
01 SOBRE SUELDO 0.00 3,172.08
01 SOBRE SUELDO . 0.00 23,676.72
01 SORRE SUELDO 0.00 6,261.22
01 SOBRE SUELDO 2,783.70 0.00
01 SOBRE SUELDO 0.00 2,783.70
01 - SUELDO 2,962.20 0.00
01 SUELDO 0.00 2,962.20
01 SOBRE SUELDO 2,443.82 0.00
01 SOBRE SUELDO 0.00 2,443.82
01 COMPENSACIONES 3,988.98 0.00
01 COMPENSACIONES 0.00 3,988.98
01 SUELDO 26,757.30 0.00
01 SUELDO 3,093.00 0.00
01 23,676.72 0.00 »

SOBRE SUELDO

\




01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

COMPENSACIONES
QUINQUENIOS
QUINQUENIOS
PRIMA VACACIONAL
PRIMA VACACIONAL
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
SUELDO

SUELDO

SOBRE SUELDO
SOBRE SUELDO
SUELDO

SUELDO
QUINQUENIOS
QUINQUENIOS
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
SUELDO

SUELDO

SOBRE SUELDO
SOBRE SUELDO
SUELDO

SOBRE SUELDO
SUELDO
COMPENSACIONES
SOBRE SUELDO
SUELDO

SOBRE SUELDO
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
SUELDO

SUELDO

SUELDO

SOBRE SUELDO
SOBRE SUELDO
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
APOYO POR SERVICIOS
SOBRE SUELDO
SOBRE SUELDO
SOBRE SUELDO
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
SUELDO

SUELDO

SOBRE SUELDO
SOBRE SUELDO
PRIMA VACACIONAL
SUELDO

APOYO POR SERVICIOS
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
SUELDO

SUELDO

SOBRE SUELDO
SOBRE SUELDO
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
SUELDO

SUELDO

PRIMA VACACIONAL
SUELDO

SUELDO

SOBRE SUELDO
PRIMA VACACIONAL
SUELDO

SOBRE SUELDO
SOBRE SUELDO
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
SUELDO

SOBRE SUELDO
SUELDO
COMPENSACIONES
SOBRE SUELDO
SUELDO

0.00
1,955.70
0.00
2,442.84
0.00
6,407.84
0.00
14,170.35
0.00
12,753.32
0.00

0.00
7,522.50
1,473.02
0.00
9,517.20
0.00
18,785.85
0.00
16,283.33
0.00
9,084.45
7,494.66
0.00

0.00

0.00

0.00
6,261.22
20,033.65
£,079.41
0.00
7,376.85
0.00
6,138.88
0.00
3,703.96
15,001.80
0.00
3,172.08
8,414.50
0.00
14,250.84
0.00
2,962.20
0.00
2,443.82
0.00
149.37
10,199.40
34651
0.00
3,032.32
0.00
7,522.50
0.00
6,261.22
0.00
11,991.35
0.00
3,844.95
0.00

0.00
2,962.20
6,322.65
0.00

0.00

0.00
5,271.35
0.00
5,019.73
0.00

0.00

. 0.00
0.00

0.00
3,172.08
0.00

3,703.96
0.00
1,955.70
0.00
2,442.84
0.00
6,407.84
0.00
14,170.35
0.00
12,753.32
26,757.30
0.00

0.00
1,473.02
0.00
9,517.20
0.00
18,785.85
0.00
16,283 33
0.00

0.00
3,003.00
15,001.80
9,089.06
7,522.50
0.00

0.00

0.00
9,084.45
0.00
7,376.85
0.00
6,138 88
0.00

0.00
34651
0.00

0.00
8,414.50
0.00
14,250.84
0.00
2,962.20
0.00
2,443.82
0.00

0.00

0.00
19,501.96
0.00
3,032.32
0.00
7,522.50
0.00

6,261.2X

0.00
11,991.35
0.00
3,844.95
149.37
0.00

0.00
7,494.66
6849
6,322.65
0.00
5,271.35
0.00
5,019.73
3,844.95
3,172.08
10,199.40
9,548.10
0.00
2,962.20
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DE VILLA DE ALVAREZ

Sz

ACTAS DE CABILDO
111 238 I

RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL

ORDINARIA 3414
SESION No ACTA No LIBRO FOJAS
01  SOBRESUELDO 2,443.82 0.00
01  SOBRESUELDO 0.00 2,443.82
01  COMPENSACIONES 2,792.29 0.00
01  COMPENSACIONES 0.00 2,792.29
01  SUELDO 8,628.23 0.00
01  SUELDO 0.00 8,628.23
01  SOBRESUELDO ° 7,118.22 0.00
01  SOBRESUELDO 0.00 7,118.22
01  COMPENSACIONES 19,501.96 0.00
01  COMPENSACIONES 9,548.10 0.00
01  SUELDO 2,962.20 0.00
01  COMPENSACIONES 7,797.05 0.00
01  COMPENSACIONES 0.00 7,797.05
01  SUELDO 3,844.95 0.00
01 SOBRE SUELDO 3,172.08 0.00
01  COMPENSACIONES 9,548.10 0.00
01  COMPENSACIONES 0.00 9,548.10
01  SUELDO 11,559.75 0.00
01  SUELDO 0.00 11,559.75
01  SOBRESUELDO 9,996.42 0.00
01  SOBRESUELDO 0.00 9,996.42
01  SOBRESUELDO 0.00 5,673.90
01  COMPENSACIONES 0.00 10,473.97
01  SUELDO 0.00 3,844.95
01  SUELDO 0.00 2,962.20
01  SOBRESUELDO 11,786.17 0.00
01  SOBRESUELDO 2,443.82 0.00
01  SOBRESUELDO. 0.00 2,443.82
01  COMPENSACIONES 5,516.68 0.00
01  COMPENSACIONES 0.00 5,516.68
01  SUELDO 14,219.40 0.00
01  SUELDO' 0.00 14,219.40
01  SUELDO 3,844.95 0.00
01  SOBRESUELDO 0.00 3,172.08
01  COMPENSACIONES 10,473.97 0.00
01  PRIMA VACACIONAL 68.49 0.00
01  COMPENSACIONES 5,415.11 0.00
01  COMPENSACIONES 0.00 5,415.11
01  SUELDO 3,844.95
01  SUELDO 0.00
01  SOBRESUELDO 3,172.08
01  SOBRESUELDO 0.00
01  COMPENSACIONES 5,304.50
01  SOBRESUELDO - 0.00 3,172.08
01  SUELDO 2,900.25 0.00
01  SOBRESUELDO 5,673.90 0.00
01  SUELDO 0.00 2,900.25
01  SOBRESUELDO 0.00 11,786.17
01  SOBRESUELDO 2,610.23 0.00
01  COMPENSACIONES 11,139.45 0.00
01  SUELDO 0.00 6,624.75
01  SUELDO 6,624.75 0.00
01  COMPENSACIONES 0.00 5,304.50
01  COMPENSACIONES 0.00 11,139.45
01  SOBRESUELDO 0.00 2,610.23
01  SOBRESUELDO . 0.00 6,253.21
01  COMPENSACIONES 0.00 748.21
01  COMPENSACIONES 748.21 0.00
01  SUELDO 7,579.65 0.00
01  SUELDO 0.00 7,579.65
01  SOBRESUELDO 6,253.21 0.00
03330 01  RETRIRUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 40,000.00 0.00
- 01  RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 0.00 4,500.00
. 01  RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 0.00 50,000.00
01  PREVISIONES DE CARACTER LABORAL 0.00 102,821.24
01  RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 35,000.00 0.00
01  RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 0.00 104,000.00
01  RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 104,000.00 0.00
01 * RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 37,000.00 0.00
01  RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 0.00 16,200.00
01  RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL" 16,200.00 0.00
01  RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 0.00 40,000.00
01  RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 2,000.00 0.00
01 RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 50,000.00 0.00
01  RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 0.00 34,000.00
01  RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 4,500.00 0.00
01 3., 0.00 2,000.00

/
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01  RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 7,000.00 0.00
01  RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 0.00 7,000.00
01  RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 33,800.00 0.00
01  RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 0.00 2,978.76
01  RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 88,053.40 0.00
01  RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 0.00 28,053.40
01  RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 34,000.00 0.00
03334 01  PREVISIONES DE CARACTER LABORAL 0.00 252.42
01  CANASTA BASICA 6,719.64 0.00
01  AYUDA PARA RENTA 0.00 3,355.56
01  AYUDA PARA RENTA 3,355.56 0.00
01  AYUDA DE TRANSPORTE ' 0.00 2,568.76
01  SUELDO 5,491.65 0.00
01  COMPENSACIONES 0.00 1,013.04
01  FONDO DE AHORRO 0.00 2,527.60
01  FONDO DE AHORRO 2,527.60 0.00
01  PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 2,021.28
01  CANASTA BASICA 0.00 6,719.64
01  QUINQUENIOS 0.00 5,150.48
01  PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 336.88
01  QUINQUENIOS 5,150.48 0.00
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 2,021.28 0.00
01  COMPENSACION EXTRAORDINARIA HR 0.00 7,562.10
01  SOBRE SUELDO . 0.00 15,695.40 .
01  SOBRE SUELDO 15,695.40 0.00 / .
01  SUELDO 0.00 17,439.30
01  SUELDO 17,439.30 0.00
01  CANASTA BASICA 0.00 1,119.94
01  CANASTA BASICA 1,119.94 0.00
01  SOBRE SUELDO 0.00 4,309.07
01  AYUDA PARA RENTA 559.26 0.00
01  SUELDO 4,787.85 0.00
01  COMPENSACION EXTRAORDINARIA HR 7,562.10 0.00
01  COMPENSACION EXTRAORDINARIA HR 0.00 3,781.05
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 336.88 0.00
01  SOBRESUELDO ) 0.00 18,923.78
01  SOBRE SUELDO 4,309.07 0.00
01  SUELDO 0.00 4,787.85
01  AYUDA PARA RENTA 0.00 559.26
01  QUINQUENIOS 0.00 2,480.89
01  CANASTA BASICA 1,119.94 0.00
01  AYUDA PARA RENTA 0.00 559.26
01 AYUDA PARA RENTA 559.26 0.00
01  COMPENSACIONES 0.00 178.42
01  COMPENSACIONES 178.42 0.00
01  AYUDA PARA RENTA 0.00 559.26
01  PREVISION SOCIAL MULTIPLE 336.88 0.00
01  SUELDO 0.00 3,952.65 /
01  SUELDO ) 0.00 5,491.65 \)
01  QUINQUENIOS 2,480.89 0.00
01  AYUDA PARA RENTA 0.00 559.26
01  SOBRESUELDO 0.00 4,942.49
01  SOBRE SUELDO 4,942.49 0.00
01  PRIMA DE RIESGO 1,020.12 0.00 ) ;
01  PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 336.88¢ R
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 336.88 v
01  SUELDO 0.00 21,026.40 N
01  SUELDO 21,026.40 0.00 \
01  CANASTA BASICA 0.00 1,119.94
01  CANASTA BASICA 1,119.94 0.00
01  AYUDA PARA RENTA 559.26 0.00
01  COMPENSACION EXTRAORDINARIA HR 3,781.05 0.00
01  CANASTA BASICA 0.00 1,119.94 2
01  COMPENSACIONES 159.94 0.00
01  SUELDO 3,952.65 0.00 /
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 33683 0.00
01  QUINQUENIOS 0.00 1,788.37
01  QUINQUENIOS 1,788.37 0.00
01  SOBRE SUELDO 0.00 3,557.39
01  SOBRE SUELDO 3,557.39 0.00
01  SOBRE SUELDO 18,923.78 0.00
01  COMPENSACIONES 0.00 159.94
01  SOBRESUELDO 0.00 10,106.10
01  AYUDA PARA RENTA 1,118 52 0.00
01  PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 673.76
01  PREVISION SOCIAL MULTIPLE 673.76 0.00
01  PRIMA DE RIESGO 0.00 340.04




VILLA P ALVAREZ

N

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE VILLA DE ALVAREZ

SESION

ORDINA

No

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

PRIMA DE RIESGO

AYUDA PARA RENTA
QUINQUENIOS

CANASTA BASICA

SOBRE SUELDO

SUELDO

SUELDO

CANASTA BASICA

CANASTA BASICA
COMPENSACIONES
QUINQUENIOS

PRIMA DE RIESGO
COMPENSACIONES
CANASTA BASICA

CANASTA BASICA

CANASTA BASICA

AYUDA PARA RENTA
COMPENSACIONES

AYUDA PARA RENTA
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
CANASTA BASICA

PRIMA DE RIESGO

SOBRE SUELDO

SOBRE SUELDOQ

SUELDO

SUELDO

AYUDA DE TRANSPORTE
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
SUELDO

COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
SOBRE SUELDO

AYUDA PARA RENTA
SUELDO

CANASTA BASICA

CANASTA BASICA

CANASTA BASICA

AYUDA PARA RENTA

AYUDA PARA RENTA
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
SOBRE SUELDO -
QUINQUENIOS

AYUDA DE TRANSPORTE
FONDO DE AHORRO

FONDO DE AHORRO
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
PRIMA DE RIESGO

AYUDA PARA RENTA
QUINQUENIOS -

AYUDA PARA RENTA

SOBRE SUELDO

SOBRE SUELDO .

SUELDO

SUELDO

CANASTA BASICA

PRIMA DE RIESGO

PRIMA DE RIESGO

CANASTA BASICA
QUINQUENIOS
QUINQUENIOS

SOBRE SUELDO

SOBRE SUELDO

SUELDO

SOBRE SUELDO

- CANASTA BASICA

FONDO DE AHORRO
AYUDA PARA RENTA

AYUDA PARA RENTA
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
SUELDO

ACTA No

LIBRO

ACTAS DE CABILDO
RIA 111 238 I

340.04
1,677.78
3,675.98

0.00
10,106.10
0.00
11,229.00
0.00
3,359.82
0.00

0.00

0.00
1,013.04
0.00

0.00
1,119.94

559.26
1,800.00

0.00

336.88
2,239.88

170.02

0.00
3,231.90
0.00
3,591.00
0.00
0.00
6,287.10
0.00
159.94
0.00
673.76
0.00
0.00
0.00
2,239.88
0.00
6,719.64
0.00
3,355.56
0.00
2,021.28
5,658.40
2,44357
1,284.38
0.00
1,104.50
0.00
1,010.64
0.00
1,118 52
0.00
0.00
0.00
7,847.70
0.00
8,719 65
0.00
0.00

510.06

1,119.94

0.00
1,975.31
0.00
12,198.35
0.00

0.00

0.00
642.31
0.00
559.26
0.00
155.94
0.00

0.00
13,553.70

3415

FOJAS

0.00
0.00
0.00

2,239.88
0.00

11,229.00

0.00

3,350.82
0.00
1,800.00
3,675.98
170.02
0.00
2,239.88
1,119.94
0.00
0.00
0.00
1,118.52
0.00
0.00
0.00
3,231.90
0.00
3,591.00
0.00
1,224.38
336.88
0.00
159.94
0.00
673.76
0.00
5,658.40
1,677.78
6,287.10
0.00
6,719.64
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00

1,104.50
0.00
1,010.64
0.00
510.06
0.00
2,443.57
1,118.52
7,847.70
0.00
8,719.65
0.00
2,239.88
1,020.12
0.00
0.00
1,975.31
0.00

12,198 35
0.00

13,553.70

3,070.85
1,119.94
0.00
559.26
0.00
159.94
0.00
336.98
336.88
0.00




01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

CANASTA BASICA

PREVISION SQCIAL MULTIPLE
QUINQUENIOS
QUINQUENIOS

SOBRE SUELDO

SOBRE SUELDO

SUELDO

PREVISION SOCIAL MULTIPLE
CANASTA BASICA

PREVISION SOCIAL MULTIPLE
AYUDA PARA RENTA

AYUDA PARA RENTA

AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA DE TRANSPORTE
FONDO DE AHORRO

SOBRE SUELDO

SUELDO

PREVISION SQCIAL MULTIPLE
SUELDO

CANASTA BASICA

CANASTA BASICA

AYUDA PARA RENTA

AYUDA PARA RENTA
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
QUINQUENIOS

SOBRE SUELDO

SOBRE SUELDO

SUELDO

SUELDO

AYUDA DE TRANSPORTE
CANASTA BASICA
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES

SUELDO

SUELDO

CANASTA BASICA

CANASTA BASICA

AYUDA PARA RENTA

AYUDA PARA RENTA
SUELDO

AYUDA DE TRANSPORTE
SOBRE SUELDO
COMPENSACIONES

FONDO DE AHORRO

FONDO DE AHORRO
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
QUINQUENIOS

AYUDA DE TRANSPORTE
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA PARA RENTA
COMPENSACION EXTRAORDINARIA HR
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES

SUELDO

FONDO DE AHORRO

AYUDA PARA RENTA
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
QUINQUENIOS
QUINQUENIOS

SOBRE SUELDO

SOBRE SUELDO

SUELDO

FONDO DE AHORRO

SUELDO

SOBRE SUELDO

FONDO DE AHORRO
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
AYUDA PARA RENTA

SOBRE SUELDO '

AYUDA PARA RENTA
SUELDO

4,479.76
336.88
0.00
3,761.99
0.00
5,821.88
0.00
1,347.52
0.00
0.00
0.00
2,237.04
0.00
642.19
0.00
3,070.85
6,468.75
336.88
5,324.10
0.00
1,119.94
0.00
559.26
336.88
0.00
2,058.38
0.00
3,042.50
0.00
3,380.55
2,568.76
2,239.88
159.94
0.00
0.00
3,412.05
0.00
1,119.94
0.00
559.26
0.00
642.19
4,791.69
173.29
0.00
1,011.58
0.00
336.98
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
173.29
24,171.00
2,763.39
0.00
2,021.28
0.00
7,295.17
0.00
21,753.92
0.00
0.00
0.00
0.00
1,229.06
0.00
319.88
0.00
673.76
1,118 52
6,196.50
3,355.56
6,885.00

0.00
0.00
3,761.99
0.00
5,821.88
0.00
6,468.75
0.00
4,479.76
1,347.52
2,237.04
0.00
642.19
0.00
642.31
0.00
0.00
0.00
0.00
1,119.94
0.00
559.26
0.00
0.00
336.88
0.00
3,042.50
0.00
3,380.55
0.00
0.00
0.00
0.00
173.29
3,412.05
0.00
1,119.94
0.00
559.26
0.00
5,324.10
0.00
0.00
0.00
1,011.58
0.00
336.88
0.00
2,058.38
642.19
2,021.28
1,926.57
1,118.52
1,080.00
173.29
0.00
0.00
0.00
3,355.56
0.00
7,295.17
0.00
21,753.92
0.00
24,171.00
2,763.39
6,285.00
4,791.69
0.00
319.88
0.00
673.76
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
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VILLA B ALVAREZ

N

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE VILLA DE ALVAREZ

ACTAS DE CABILDO
ARIA 111 238 m

ORDIN.
3416
SESION No ACTA No LIBRO FOJAS
01  FONDO DE VIVIENDA 0.00 225.33
01  FONDO DE VIVIENDA 225.33 0.00
01  CANASTA BASICA 0.00 6,719.64
01  CANASTA BASICA 6,719.64 0.00
01  COMPENSACION EXTRAORDINARIA HR 1,080.00 0.00
01  SOBRE SUELDO 0.00 6,196.50
01  ESTIMULO PROFESIONAL 381.29 0.00
01  QUINQUENIOS 1,584.08 0.00
01  SOBRESUELDO 0.00 6,755.81
01  SOBRE SUELDO 6,755.81 0.00
01  SUELDO 0.00 7,506.45
01  SUELDO 7,506.45 0.00
01  FONDO DE VIVIENDA 0.00 307.27
01  QUINQUENIOS 0.00 1,584.08
01  ESTIMULO PROFESIONAL 0.00 381.29
01  AYUDA PARA RENTA 0.00 559.26
01  CANASTA BASICA 0.00 1,119.94
01  CANASTA BASICA 1,119.94 0.00
01  ESTIMULO PROFESIONAL 0.00 288 81
01  AYUDA PARA RENTA 559.26 0.00
01  AYUDA DE TRANSPORTE 1,926.57 0.00
01  AYUDA DE TRANSPORTE 642.19 0.00
01  FONDO DE AHORRO 0.00 1,229.06
01  FONDO DE VIVIENDA 307.27 0.00
01  AYUDA DE TRANSPORTE 0.00 642.19
01  PRIMA VACACIONAL 814.28 0.00
01  CANASTA BASICA 2,239.88 0.00
01  AYUDA DE TRANSPORTE 0.00 642.19
01  AYUDA PARA RENTA 1,118.52 0.00
01  AYUDA DE TRANSPORTE 642.19 0.00
01  COMPENSACIONES 0.00 333.23
01  COMPENSACIONES 333.23 0.00
01  FONDO DE AHORRO 773.56 0.00
01  PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 673.76
01  CANASTA BASICA 0.00 2,239.88
01  PREVISION SOCIAL MULTIPLE 673.76 0.00
01  ESTIMULO PROFESIONAL 381.29 0.00
01  FONDO DE AHORRO 0.00 773.56
01  PRIMA VACACIONAL 0.00 814.28
01  AYUDA PARA RENTA 0.00 1,YT852N
03338 01  PREVISIONES DE CARACTER LABORAL 0.00 467240 |

01  BECAS 0.00 2,228.0
01  BECAS 1,822.92 0.00
01  BECAS 2,228.06 0.00
01  BECAS 0.00 2,228 06
01  BECAS 0.00 6,684.16
01  BECAS 4,050.96 0.00
01  BECAS 6,684.16 0.00
01  BECAS 2,849.48 0.00
01  BECAS 0.00 1,822.92
01  BECAS 1,822.92 0.00
01  BECAS 0.00 5,570.15
—~_ 01  BECAS 5,570.15 0.00
01  BECAS 0.00 4,050.96
01  BECAS 2,228.06 0.00
03344 01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 0.00 104,213.65
01  COMPENSACIONES 1,832.65 0.00
01  COMPENSACIONES 0.00 1,832.65
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 11,909.12 0.00
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 0.00 11,909.12
01  COMPENSACIONES 3,244.32 0.00
01  COMPENSACIONES 0.00 3,244.32
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 244,205.43 0.00
01  COMPENSACIONES 6,143.71 0.00
01  COMPENSACIONES 0.00 6,143.71
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 4,114.17 0.00
01  PREVISIONES DE CARACTER LABORAL 0.00 4,114.17
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 0.00 244,205.43
01 ° SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 0.00 53,879.04
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL - 0.00 16,917.30
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 104,213.65 0.00
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 16,917.30 0.00
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 1,691.73 0.00
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 53,879.04 0.00
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 2,090.33 0.00
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL - 0.00 2,090.33

01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 4,192.97 0.0

!
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01 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 0.00 4,192.97
01 COMPENSACIONES 583.20 0.00
01 COMPENSACIONES 0.00 583.20
01 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 0.00 1,691.73
01 BONO DIA DEL PADRE 2,065.77 0.00
01 BONO DIA DEL PADRE 2,218.79 0.00
01 PREVISIONES DE CARACTER LABORAL 0.00 8,829.26
01 BONO DIA DEL PADRE 826.31 0.00
01 BONO DIA DEL PADRE 413.15 0.00
01 BONO DIA DEL PADRE 1,652.62 0.00
01 BONO DIA DEL PADRE 1,652.62 0.00
03356 01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 5,738.25 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 24,865.75
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 11,476.50
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 1,912.75 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIQS 0.00 1,912.75
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 1,912.75 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 11,476.50 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 1,912.75
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 1,912.75 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 1,912.75
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 5,738.25
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 1,912.75 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 1,912.75
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 3,825.50 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 1,912.75 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 1,912.75
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIDS 1,912.75 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIDS 0.00 1,912.75
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 24,865.75 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 3,825.50 0.00
01 PREVISIONES DE CARACTER LABORAL 0.00 5,738.25
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIDS 0.00 1,912.75
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 1,912.75 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIQS 1,912.75 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 1,912.75
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 1,912.75 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 1,912.75
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 1,912.75 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 1,912.75
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 1,912.75 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 1,912.75
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 1,912.75 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 1,912.75 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 1,912.75 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 1,912.75
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 1,912.75
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 3,825.50
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 3,825.50 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 3,825.50
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 5,738.25
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 5,738.25 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 3,825.50
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 3,825.50 0.00
03360 01 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 0.00 86,899.25
01 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 89,899.25 0.00
01 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 1,912.75 0.00
01 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 9,563.75 0.00
01 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 0.00 65,033.50
01 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 65,033.50 0.00
01 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 0.00 1,912.75
01 PREVISIONES DE CARACTER LABORAL 0.00 3,825.50
01 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 1,912.75 0.00
01 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 0.00 26,778.50
01 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 26,778.50 0.00
01 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 0.00 1,912.75
01 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 1,912.75 0.00
01 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 0.00 3,825.50
01 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 3,825.50 0.00
01 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 3,825.50 0.00
01 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 0.00 9,563.75
01 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 0.00 1,912.75
03362 01 BONO DIA DEL PADRE 413.15 0.00
01 PREVISIONES DE CARACTER LABORAL 0.00 5,677.02
01 BONO DIA DEL PADRE 413.15 0.00
01 BONO DIA DEL PADRE 1,912.75 0.00
01 BONO DIA DEL PADRE 413.15 0.00
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01  BONO DIA DEL PADRE 413.15 0.00
01  BONO DIA DEL PADRE 413.15 0.00
01  BONO DIA DEL PADRE 82631 0.00
01  BONO DIA DEL PADRE 45906 0.00
01  BONO DIA DEL PADRE 413.15 0.00
03374 01  RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 1,912.75 0.00
01  RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 0.00 22,953.00
01  RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 3,825.50 0.00
01  RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 22,953.00 0.00
01  RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 5,738.25 0.00
01  RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 0.00 1,912.75
01  RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 15,302.00 0.00
01  RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 0.00 19,127.50
01  RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 19,127.50 0.00
01 RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 5,738.25 0.00
01  PREVISIONES DE CARACTER LABORAL 0.00 15,302.00
01  RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 0.00 1,912.75
01  RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 1,912.75 0.00
01  RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 0.00 15,302.00
03378 01  BONO DIA DEL PADRE 1,239.46 0.00
01  PREVISIONES DE CARACTER LABORAL 0.00 15,179.57
01  BONO DIA DEL PADRE 413.15 0.00
01  BONO DIA DEL PADRE 6,197.31 0.00
01  BONO DIA DEL PADRE 2,631.94 0.00
01  BONO DIA DEL PADRE 1,912.75 0.00
01  BONO DIA DEL PADRE 2,631.94 0.00
01  BONO DIA DEL PADRE 153.02 0.00
03444 01  CANASTA NAVIDERA 13,182.61 0.00
01  CANASTA NAVIDERA 0.00 13,182.61
01  AGUINALDO 2,467.15 0.00
01  AGUINALDO 0.00 2,467.15
03448 09 ' 185,714.29 0.00
09 0.00 185,714.29
09 48,289.81 0.00
09 0.00 48,289.81
OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES DE
03458 03  AUTORIDADES COMPETENTES | 1,692.81 0.00
07  CONTINGENCIAS SOCIO ECONOMICAS 0.00 1,692.81
03460 07  CONTINGENCIAS SOCIO ECONOMICAS 0.00 1,692
OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES DE C\
03  AUTORIDADES COMPETENTES 1,692.81 i)
OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES DE N
03462 03  AUTORIDADES COMPETENTES 3,385.62 0.00
07  CONTINGENCIAS SOCIO ECONOMICAS 0.00 3,385.62
OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES DE
03464 03  AUTORIDADES COMPETENTES 10,582.58 0.00
07  CONTINGENCIAS SOCIO ECONOMICAS 0.00 10,582.58
OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES DE
03466 03  AUTORIDADES COMPETENTES 5,017.13 0.00
07  CONTINGENCIAS SOCIO ECONOMICAS 0.00 5,017.13
OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES DE
03468 03  AUTORIDADES COMPETENTES 5,017.13 0.00
07  CONTINGENCIAS SOCIO ECONOMICAS 0.00 5,017.13
03470 07  CONTINGENCIAS SOCIO ECONOMICAS 0.00 5,017.15
OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES DE
03  AUTORIDADES COMPETENTES : 5,017.15 0.00
03472 07  CONTINGENCIAS SOCIO ECONOMICAS 0.00 5,017.13
OBLIGACIONES O.INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES DE
03  AUTORIDADES COMPETENTES 5,017.13 0.00
OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES DE
03474 03  AUTORIDADES COMPETENTES 5,017.13 0.00
07  CONTINGENCIAS SOCIO ECONOMICAS 0.00 5,017.13
OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES DE
03476 03  AUTORIDADES COMPETENTES 2,330.51 0.00
07  CONTINGENCIAS SOCIO ECONOMICAS 0.00 2,330.51
OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES DE
8 03  AUTORIDADES COMPETENTES 2,401.14 0.00
CONTINGENCIAS SOCIO ECONOMICAS 0.00 2,401.14
OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES DE
03480 03  AUTORIDADES COMPETENTES 7,164.28 0.00
07  CONTINGENCIAS SOCIO ECONOMICAS 0.00 7,164.28
03482 07 - CONTINGENCIAS $OCIO ECONOMICAS 0.00 11,6253 |
OBUIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES DE
03  AUTORIDADES COMPETENTES 11,962.53 0.00
OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES DE
03484 03  AUTORIDADES COMPETENTES 6,598.00 0.00
07  CONTINGENCIAS SOCIO ECONOMICAS 0.00 6,598.00
OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES DE
03486 03  AUTORIDADES COMPETENTES 6,508.00 0.00
07  CONTINGENCIAS SOCIO ECONOMICAS 0.00 6,598.00
03488 07  CONTINGENCIAS SOCIO ECONOMICAS 0.00 7,824.47
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OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES DE
03  AUTORIDADES COMPETENTES 7,824.47 0.00
OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES DE
03492 03  AUTORIDADES COMPETENTES 2,968.56 0.00
07  CONTINGENCIAS SOCIO ECONOMICAS 0.00 2,968.56
OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES DE
03496 03  AUTORIDADES COMPETENTES 1,73166 0.00
07  CONTINGENCIAS SOCIO ECONOMICAS 0.00 1,731.66
OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES DE
03498 03  AUTORIDADES COMPETENTES 1,731.66 0.00
07  CONTINGENCIAS SOCIO ECONOMICAS 0.00 1,731.66
03500 01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 0.00 243,339.92
01  COMPENSACIONES © 1,832.65 0.00
01  COMPENSACIONES 0.00 1,832.65
01  PREVISIONES DE CARACTER LABORAL 0.00 4,114.17
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 11,909.12 0.00
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 2,090.33 0.00
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 0.00 11,909.12
01  COMPENSACIONES 3,350.54 0.00
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 243,339.92 0.00
01  COMPENSACIONES 6,143.71 0.00
01  COMPENSACIONES 0.00 6,143.71
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 0.00 104,213.65
01  COMPENSACIONES 0.00 3,350.54
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL g 0.00 16,917.30
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 4,192.97 0.00
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 104,213.65 0.00
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 16,917.30 0.00
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 1,691.73 0.00
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 0.00 1,691.73
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 54,270.93 0.00
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 0.00 54,270.93
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 0.00 2,090.33
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 0.00 4,192.97
01  COMPENSACIONES 583.20 0.00
01  COMPENSACIONES 0.00 583.20
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 4,114.17 0.00
03506 01  CANASTA NAVIDENA ' 0.00 4,008.42
01  AYUDA DE TRANSPORTE 0.00 68.50
01  CUESTA DE ENERO 2,489.51 0.00
01  COMPENSACIONES 18.48 0.00
01  COMPENSACIONES 0.00 18.48
01 AYUDA DE TRANSPORTE 68.50 0.00
01  PREVISIONES DE CARACTER LABORAL 0.00 2,489.51
01  PRIMA VACACIONAL 651.42 0.00
01  AYUDA PARA RENTA 59.65 0.00
01  AYUDA PARA RENTA 0.00 59.65
01  CANASTA BASICA 119.46 0.00
01  CANASTA BASICA 0.00 119.46
01  ESTIMULO PROFESIONAL : 0.00 40.67
01  ESTIMULO PROFESIONAL 40.67 0.00
01  CANASTA NAVIDENA 4,008.42 0.00
01  AGUINALDO 970.60 0.00
01  SUELDO 954.26 0.00
01  SUELDO 0.00 954.26
01  SOBRE SUELDO 858.83 0.00
01  SOBRE SUELDO 0.00 858.83 (" |1
01  QUINQUENIOS 616.03 0.00
01  PRIMA VACACIONAL 0.00 651.42 )
01  AGUINALDO 0.00 970.60
01  APOYO POR SERVICIOS 1,330.57 0.00
01  APOYO POR SERVICIOS 0.00 1,330.57
01  PREVISION SOCIAL MULTIPLE 35.93 0.00 -
01  PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 35.93
01  QUINQUENIOS 0.00 616.03
03508 01  ESTIMULO PROFESIONAL 0.00 40.67
01  CUESTA DE ENERO 2,489.51 0.00
01  COMPENSACIONES 18.48 0.00
01  COMPENSACIONES 0.00 18.48
01  AYUDA DE TRANSPORTE 68.50 0.00
01  AYUDA DE TRANSPORTE 0.00 68.50
01  AYUDA PARA RENTA 59.65 0.00
01  AYUDA PARA RENTA 0.00 59.65
01  CANASTA BASICA 119.46 0.00
01  PREVISIONES DE CARACTER LABORAL 0.00 3,188.25
01  ESTIMULO PROFESIONAL 40.67 0.00
01  CANASTA NAVIDENA 0.00 4,008.42
01  PREVISION SOCIAL MULTIPLE 3593 0.00
4
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01  CANASTA BASICA 0.00 119.46
01  SOBRE SUELDO 858.83 0.00
01  SUELDO 954.26 0.00
01  CANASTA NAVIDENA 4,008.42 0.00
01  SUELDO 0.00 954.26
01  SOBRE SUELDO 0.00 85883
01  QUINQUENIOS 616.03 0.00
01  QUINQUENIOS 0.00 616.03
01  PRIMA VACACIONAL 651.42 0.00
01  AGUINALDO 970.60 0.00
01  AGUINALDO 0.00 970.60
01  APQOYO POR SERVICIOS 1,330.57 0.00
01  APOYO POR SERVICIOS 0.00 631.83
01  PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 3593
01  PRIMA VACACIONAL 0.00 651.42
03510 01  CANASTA BASICA 0.00 119.46
01  PREVISIONES DE CARACTER LABORAL 0.00 3,820.08
01  CUESTA DE ENERO 2,489.51 0.00
01  COMPENSACIONES 0.00 18.48
01  AYUDA DE TRANSPORTE 6850 0.00
01  AYUDA DE TRANSPORTE 0.00 68.50
01  AYUDA PARA RENTA 59.65 0.00
01  ESTIMULO PROFESIONAL 0.00 40.67
01  CANASTA BASICA 119.46 0.00
01  ESTIMULO PROFESIONAL 40.67 0.00
01  CANASTA NAVIDERNA 0.00 4,008.42
01 CANASTA NAVIDENA 4,008.42 0.00
01  AYUDA PARA RENTA 0.00 59.65
01  QUINQUENIOS 616.03 0.00
01  COMPENSACIONES 18.48 0.00
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 3503
01  SUELDO ' 0.00 954.26
01  SOBRESUELDO 0.00 85883
01  SUELDO 954.26 0.00
01  QUINQUENIOS 0.00 616.03
01  PRIMA VACACIONAL 651.42 0.00
01  PRIMA VACACIONAL 0.00 651.42
01  AGUINALDO 970.60 0.00
01  AGUINALDO 0.00 970.60
01  APOYO POR SERVICIOS 1,330.57 0.00
01  PREVISION SOCIAL MULTIPLE. 35.93 :
01  SOBRE SUELDO 858.83 0.00 \
03512 01  AYUDA PARA RENTA 59.65 o\,w\
01  CANASTA NAVIDENA 0.00 4,008.42
01  COMPENSACIONES 18.48 0.00
01  AYUDA DE TRANSPORTE 68.50 0.00
01  AYUDA DE TRANSPORTE 0.00 68.50
01  AYUDA PARA RENTA 0.00 59.65
01  CANASTA BASICA 119.46 0.00
01  CANASTA BASICA 0.00 119.46
01  ESTIMULO PROFESIONAL 40.67 0.00
01  CANASTA NAVIDERNA 4,008.42 0.00
01  PREVISIONES DE CARACTER LABORAL 0.00 3,820.08
01  CUESTA DE ENERO 2,489.51 0.00
01  ESTIMULO PROFESIONAL 0.00 40.67
01  SOBRE SUELDO 258 83 0.00
01  COMPENSACIONES 0.00 18.48
01  PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 3593
01  SUELDO 0.00 954.26 §
01  SOBRE SUELDO 0.00 858.83
01  QUINQUENIOS 616.03 0.00
01  QUINQUENIOS 0.00 616.03 g
01  APOYO POR SERVICIOS 1,330.57 0.00
01  PRIMA VACACIONAL 0.00 651.42
01  AGUINALDO 970.60 0.00
01  AGUINALDO 0.00 970.60
01  PRIMA VACACIONAL 651.42 0.00
01  SUELDO 954.26 0.00
01 - PREVISION SOCIAL MULTIPLE 35.93 0.00
03514 01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 35.93 0.00
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 3593
01  CANASTA NAVIDENA 4,008.42 0.00
01 CANASTA NAVIDENA 0.00 4,008.42
01  COMPENSACIONES ) e« 18.48 0.00
01  COMPENSACIONES == y. 0.00 18.48
01  APOYO POR SERVICIOS 1,330.57 0.00
01  SUELDO 0.00 95426,
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01  CUESTA DE ENERO 2,489.51 0.00
01  AGUINALDO 0.00 970.60
01  AGUINALDO 970.60 0.00
01  PRIMA VACACIONAL 0.00 651.42
01  PRIMA VACACIONAL 651.42 0.00
01  QUINQUENIOS 0.00 616.03
01  QUINQUENIOS 616.03 0.00
01  SOBRESUELDO 85283 0.00
01  SUELDO 954.26 0.00
01  AYUDA PARA RENTA 59.65 0.00
01  SOBRESUELDO 0.00 858.83
01  PREVISIONES DE CARACTER LABORAL 0.00 3,820.08
01  AYUDA DE TRANSPORTE 68.50 0.00
01  ESTIMULO PROFESIONAL 0.00 40.67
01 ESTIMULO PROFESIONAL 40.67 0.00
01  CANASTA BASICA 0.00 119.46
01  CANASTA BASICA 119.46 0.00
01  AYUDA PARA RENTA 0.00 59.65
01  AYUDA DE TRANSPORTE 0.00 68.50

03516 01  COMPENSACIONES 831.79 0.00
01  COMPENSACIONES 0.00 831.79
01  CANASTA BASICA 0.00 5,375.71
01  CANASTA BASICA 5,375.71 0.00
01  AYUDA PARA RENTA 0.00 2,684.45
01  AYUDA PARA RENTA 2,684.45 0.00
01  AYUDA DE TRANSPORTE 0.00 3,082.51
01  ESTIMULO PROFESIONAL 1,830.20 0.00
01  SUELDO 0.00 42,941.52
01  AYUDA DE TRANSPORTE 3,082.51 0.00
01  SUELDO 42,941.52 0.00
01  ESTIMULO PROFESIONAL 0.00 1,830.20
01  SOBRE SUELDO 38,647.39 0.00
01  SOBRESUELDO 0.00 38,647.39
01  QUINQUENIOS 27,721.20 0.00
01  QUINQUENIOS 0.00 27,721.20
01  PREVISION SOCIAL MULTIPLE 1,617.02 0.00
01  PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 1,617.02

03518 01  COMPENSACIONES 0.00 831.79
01  ESTIMULO PROFESIONAL 1,830.20 0.00
01  CANASTA BASICA 0.00 5,375.71

E 01  CANASTA BASICA 5,375.71 0.00
01  AYUDA PARA RENTA 0.00 2,684.45
01  AYUDA PARA RENTA 2,684.45 0.00
01  AYUDA DE TRANSPORTE 0.00 3,082.51
01  AYUDA DE TRANSPORTE 3,082.51 0.00
01  ESTIMULO PROFESIONAL 0.00 1,830.20
01  SUELDO 42,941.52 0.00
01  PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 1,617.02
01  PREVISION SOCIAL MULTIPLE 1,617.02 0.00
01  QUINQUENIOS 0.00 27,721.20 =
01  QUINQUENIOS 27,721.20 0.00
01  SOBRESUELDO 0.00 38,647.39
01  SOBRE SUELDO 38,647.39 0.00
01  COMPENSACIONES 831.79 0.00
01  SUELDO 0.00 42,941.57 N

03520 01  AYUDA DE TRANSPORTE 0.00 3‘082.51\
01  AYUDA PARA RENTA 2,684.45 0.00 NS
01  AYUDA PARA RENTA 0.00 2,684.45
01  CANASTA BASICA 5,375.71 0.00
01  CANASTA BASICA 0.00 5,375.71
01  ESTIMULO PROFESIONAL 1,830.20 0.00
01  COMPENSACIONES 831.79 0.00
01  COMPENSACIONES 0.00 831.79
01  ESTIMULO PROFESIONAL 0.00 1,830.20
01  SUELDO 0.00 42,941.52
01  AYUDA DE TRANSPORTE 3,082.51 0.00
01  SOBRE SUELDO 38,647.39 0.00
01  SOBRE SUELDO 0.00 38,647.39
01  QUINQUENIOS 27,721.20 0.00
01  QUINQUENIOS 0.00 27,721.20
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 1,617.02 0.00
01  PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 1,617.02
01  SUELDO 42,941.52 0.00

03522 01  ESTIMULO PROFESIONAL 1,830.20 0.00
01  COMPENSACIONES 0.00 831.79
01  CANASTA BASICA 0.00 5,375.71
01  CANASTA BASICA 5,375.71 0.00 A
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01  AYUDA PARA RENTA 0.00 2,684.45
01  AYUDA PARA RENTA 2,684.45 0.00
01  AYUDA DE TRANSPORTE 0.00 3,082.51
01  AYUDA DE TRANSPORTE 3,082.51 0.00
01 ESTIMULO PROFESIONAL 0.00 1,830.20
01  SUELDO 0.00 42,941.52
01  COMPENSACIONES 831.79 0.00
01  SUELDO 42,941.52 0.00
01  SOBRE SUELDO 38,647.39 0.00
01  SOBRE SUELDO 0.00 38,647.39
01  QUINQUENIOS 27,721.20 0.00
01  QUINQUENIOS 0.00 27,721.20
01  PREVISION SOCIAL MULTIPLE 1,617.02 0.00
01  PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 1,617.02
03524 01  ESTIMULO PROFESIONAL 0.00 1,830.20
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 1,617.02
01  AYUDA DE TRANSPORTE 3,082.51 0.00
01  CANASTA BASICA 0.00 5,375.71
01  CANASTA BASICA 5,375.71 0.00
01  AYUDA PARA RENTA 0.00 2,684.45
01  AYUDA PARA RENTA 2,684.45 0.00
01  AYUDA DE TRANSPORTE 0.00 3,082.51
01  ESTIMULO PROFESIONAL 1,830.20 0.00
01  SUELDO 0.00 42,941.52
01  COMPENSACIONES 831.79 0.00
01  PREVISION SOCIAL MULTIPLE 1,617.02 0.00
01  QUINQUENIOS 0.00 27,721.20
01  QUINQUENIOS . 27,721.20 0.00
01  SOBRE SUELDO 0.00 38,647.39
01  SOBRE SUELDO 38,647.39 0.00
01  SUELDO 42,941.52 0.00
01  COMPENSACIONES 0.00 831.79
03558 03  SERVICIOS DE CONTABILIDAD, AUDITORIA Y ASESORIA CONTABLE Y FISCAL. 0.00 13,722.30
OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES DE
03  AUTORIDADES COMPETENTES 13,722.30 0.00
OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES DE
03560 03  AUTORIDADES COMPETENTES 3,463.32 0.00
03  SERVICIOS DE CONTARILIDAD, AUDITORIA Y ASESORIA CONTABLE Y FISCAL. 0.00 3,463.32
03562 01  CANASTA NAVIDENA 27,547.21 0.00
01  PREVISIONES DE CARACTER LABORAL 0.00 15,558.13
01  CUESTA DE ENERO 15,558.13
01  CANASTA NAVIDENA 0.00 27,54%
01  FONDO DE AHORRO 0.00 4,801.28
01  FONDO DE AHORRO 4,801.28 0.00
01  AGUINALDO 0.00 3,569.04
01  AGUINALDO 3,569.04 0.00
03570 01  COMPENSACIONES 5,738.25 0.00
01  COMPENSACIONES 0.00 5,738.25
03630 01 ° COMPENSACIONES 3,239.17 0.00
01  FONDO DE AHORRO 0.00 1,247.56
01  FONDO DE AHORRO 1,247.56 0.00
01  PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 673.76
01  PREVISION SOCIAL MULTIPLE 673.76 0.00
01  QUINQUENIOS 0.00 4,40811
01  COMPENSACIONES 0.00 3,239.17
01  SOBRE SUELDO 0.00 7,142.32
01  AYUDA PARA RENTA 0.00 1,118 52
01  SOBRESUELDO 7,142.32 0.00
01  QUINQUENIOS 4,408.11 0.00
01  AYUDA DE TRANSPORTE 1,284.38 0.00
01  SUELDO 0.00 7,935.90
01  AYUDA PARA RENTA 1,118 52 0.00
01  FONDO DE VIVIENDA 202.54 0.00
01  CANASTA BASICA 2,239.88 0.00
01  CANASTA BASICA 0.00 2,239.88
01  ESTIMULO PROFESIONAL 762.58 0.00
01  ESTIMULO PROFESIONAL 0.00 762.58
01  FONDO DE VIVIENDA 311.91 0.00
01  FONDO DE VIVIENDA 0.00 311.91
01  AYUDA DE TRANSPORTE 0.00 1,284.38
01  PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 336.88
01  ESTIMULO PROFESIONAL 1,143.87 0.00
01  ESTIMULO PROFESIONAL 0.00 1,143.87
01  FONDO DE VIVIENDA 1,342.83 0.00
01  FONDO DE VIVIENDA 0.00 1,342.83
01  SUELDO 4,263.90 0.00
01  SUELDO 0.00 4,263.90
01  SOBRE SUELDO - 3,837.51 0.00
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01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

SOBRE SUELDO
QUINQUENIOS

SUELDO

PREVISION SOCIAL MULTIPLE
SUELDO

FONDO DE AHORRO
FONDO DE AHORRO
AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA PARA RENTA
AYUDA PARA RENTA
CANASTA BASICA
CANASTA BASICA
QUINQUENIOS

FONDO DE VIVIENDA
QUINQUENIOS
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
SOBRE SUELDO

SOBRE SUELDO
QUINQUENIOQS
QUINQUENIOS

PRIMA VACACIONAL
PRIMA VACACIONAL
PRIMA DE RIESGO
PRIMA DE RIESGO
APQOYO POR SERVICIOS
SOBRE SUELDO
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
FONDO DE VIVIENDA
FONDO DE AHORRO
FONDO DE AHORRO
AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA PARA RENTA
AYUDA PARA RENTA
CANASTA BASICA
CANASTA BASICA
CANASTA BASICA
APOYO POR SERVICIOS
AYUDA DE TRANSPORTE
SOBRE SUELDO
QUINQUENIOS

PRIMA DE RIESGO
PRIMA DE RIESGO
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
FONDO DE AHORRO
FONDO DE AHORRO
COMPENSACIONES
SUELDO

AYUDA DE TRANSPORTE
SUELDO

AYUDA PARA RENTA
AYUDA PARA RENTA
CANASTA BASICA
ESTIMULO PROFESIONAL
CANASTA BASICA
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
ESTIMULO PROFESIONAL
ESTIMULO PROFESIONAL
FONDO DE VIVIENDA
SUELDO
COMPENSACIONES
FONDO DE VIVIENDA
SUELDO

SUELDO

SOBRE SUELDO

SOBRE SUELDO
QUINQUENIOS
QUINQUENIOS

PRIMA VACACIONAL
PRIMA VACACIONAL
APOYO POR SERVICIOS
CANASTA BASICA
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
ESTIMULO PROFESIONAL
FONDO DE AHORRO

0.00
2,48636
7,935.90

336.88
7,254.45
543.35
0.00
642.19
0.00
559.26

0.00
1,119.94

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

166,038.46

0.00

107,665.67

0.00
5,965.42

0.00
4,42052

0.00

28,426.93
0.00
14,991.16
0.00
35,052.59
0.00
28,577.46
0.00
24,287.07
0.00
49,337.33

0.00

0.00

0.00

0.00
6,529.01
3,537.77

170.02
0.00
673.76
0.00
163.78
0.00
173.29

0.00

1,284.38
184,487.10
1,118.52

0.00
2,239 828
2,669.03

0.00

0.00

381.29

0.00

344.59

0.00

0.00

0.00

58,206.00
0.00
52,385.44
0.00
42,789.36

0.00
1,127.52

0.00

17,255.24

0.00
3,705.68

0.00

11,059.14

3,837.51
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
543.35
0.00
642.19
0.00
559.26
0.00
1,119.94
3,537.77
202.54
2,486.36
14,991.16
0.00
166,038.46
0.00
107,665.67
0.00
5,965.42
0.00
4,420.52
0.00
6,529.01
0.00
344.59
0.00
35,052.59
0.00
28,577.46
0.00
24,827.07
0.00
49,837.33
7,839.58
28,426.93
1,284.38
0.00

0.00

0.00
170.02
0.00
673.76
0.00
163.78
0.00
184,487.10
0.00

0.00

0.00
1,118.52
0.00

0.00
2,239.88
3,705.68
0.00
381.29
0.00
7,254.45
173.29
747.43
0.00
58,206.00
0.00
52,385.44
0.00
42,789.36
0.00
1,127.52
0.00
12,319.34
0.00
762.58
0.00
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VILLA P ALVAREZ

b

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE VILLA DE ALVAREZ

SESION

\\

ACTAS DE CABILDO
111 238

ORDINARIA

i1
No ACTA No LIBRO
01  ESTIMULO PROFESIONAL 0.00
01  COMPENSACIONES 12,232.56
01  COMPENSACIONES 0.00
01  AYUDA DE TRANSPORTE 7,064.09
01  AYUDA DE TRANSPORTE 0.00
01  AYUDA PARA RENTA 6,151 86
01  AYUDA PARARENTA 0.00
01  FONDO DE AHORRO 0.00
01  APOYO POR SERVICIOS 0.00
01  FONDO DE AHORRO 0.00
01  ESTIMULO PROFESIONAL 381.29
01  ESTIMULO PROFESIONAL 0.00
01  SUELDO 16,479.90
01  SUELDO 0.00
01  SOBRE SUELDO 14,831.92
01  SOBRESUELDO 0.00
01  QUINQUENIOS 9,573.43
01  QUINQUENIOS 0.00
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 673.76
01  FONDO DE VIVIENDA 0.00
01  FONDO DE AHORRO 3,131.18
01  FONDO DE VIVIENDA 782.79
01  COMPENSACIONES 13,632.03
01  COMPENSACIONES 0.00
01  AYUDA DE TRANSPORTE 1,284.38
01  AYUDA DE TRANSPORTE 0.00
01  AYUDA PARA RENTA 1,118.52
01  AYUDA PARA RENTA 0.00
01  CANASTA BASICA 2,239.88
01  CANASTA BASICA 0.00
01  ESTIMULO PROFESIONAL 762.58
01  ESTIMULO PROFESIONAL 1,525.16
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00
01  FONDO DE AHORRO 5,371.33
01  FONDO DE VIVIENDA 0.00
01  SUELDO 28,270.05
01  SUELDO 0.00
01  SOBRE SUELDO 25,443.07
01  SOBRESUELDO 0.00
01  QUINQUENIOS 15,523.77
01  QUINQUENIOS | 0.00
01  APOYO POR SERVICIOS £99.28
01  APOYO POR SERVICIOS 0.00
01  CANASTA BASICA 12,319.34
01  PREVISION SOCIAL MULTIPLE: 0.00
01  ESTIMULO PROFESIONAL 762.58
01  FONDO DE AHORRO 0.00
01  COMPENSACIONES 1,628.41
01  COMPENSACIONES 0.00
01  COMPENSACION EXTRAORDINARIA HR 9,074.51
01  COMPENSACION EXTRAORDINARIA HR 0.00
01  AYUDA DE TRANSPORTE 4,495.33
01  AYUDA DE TRANSPORTE 0.00
01  AYUDA PARA RENTA 3,914.82
01  AYUDA PARA RENTA 0.00
01  PREVISION SOCIAL MULTIPLE 2,358.16
01  FONDO DE AHORRO 2,352.68
01  ESTIMULO PROFESIONAL 0.00
01  FONDO DE VIVIENDA 2,764.76
01  FONDO DE VIVIENDA 0.00
01  SUELDO 12,382.50
01  SUELDO 0.00
01  SOBRESUELDO 11,144.26
01  SOBRESUELDO 0.00
01  QUINQUENIOS . 9,610.33
01  QUINQUENIOS 0.00
01  FONDO DE VIVIENDA 588.17
01  PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00
01 * ESTIMULO PROFESIONAL 0.00
01  FONDO DE AHORRO 0.00
01  COMPENSACIONES 2,793.86
01  COMPENSACIONES 0.00
01  AYUDA DE TRANSPORTE 1,284.38
01  AYUDA DE TRANSPORTE 0.00
01  AYUDA PARA RENTA 1,118.52
01  AYUDA PARA RENTA 0.00
01 2,239.88

CANASTA BASICA

3420
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2,669.03
0.00
12,232.56
0.00
7,064.09
0.00
6,151.86
11,059.14
17,255.24
3,131.18
0.00
381.29
0.00
16,479.90
0.00
14,831.92
0.00
9,573.43
0.00
782.79
0.00

0.00

0.00
13,632.03
0.00
1,294.38
0.00
1,118.52
0.00
2,239.88
0.00

0.00
673.76
0.00
588.17
0.00
28,270.05
0.00
25,443.07

2,352.16
0.00
5,371.33
0.00
1,638.41
0.00
9,074.51
0.00
4,49533
0.00
3,914.82
0.00
0.00
1,525.16
0.00
2,764.76
0.00
12,382.50
0.00
11,144.26
0.00
9,610.33
0.00
673.76
762.58
2,352.68
0.00
2,793.86
0.00
1,284.38
0.00
1,118.52
0.00
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01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

CANASTA BASICA

CANASTA BASICA

PREVISION SOCIAL MULTIPLE
CANASTA BASICA

APOYO POR SERVICIOS
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
FONDO DE AHORRO

FONDO DE AHORRO
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES

AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA DE TRANSPORTE
QUINQUENIOS

AYUDA PARA RENTA

PRIMA DE RIESGO

CANASTA BASICA

FONDO DE VIVIENDA
FONDO DE VIVIENDA

OTRAS PRESTACIONES
OTRAS PRESTACIONES
SUELDO

SUELDO

SOBRE SUELDO

PREVISION SOCIAL MULTIPLE
AYUDA PARA RENTA

FONDO DE VIVIENDA
ESTIMULOQ PROFESIONAL
FONDO DE AHORRO

FONDO DE AHORRO

AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA PARA RENTA

AYUDA PARA RENTA
CANASTA BASICA

CANASTA BASICA

APOYO POR SERVICIOS
ESTIMULO PROFESIONAL
PRIMA DE RIESGO

FONDO DE VIVIENDA
SUELDO

SUELDO

SOBRE SUELDO

SOBRE SUELDO
QUINQUENIOS
QUINQUENIOS

PRIMA VACACIONAL

PRIMA VACACIONAL
QUINQUENIOS

ESTIMULO PROFESIONAL
COMPENSACIONES

PRIMA VACACIONAL

PRIMA VACACIONAL

PRIMA DE RIESGO

PRIMA DE RIESGO

APQOYO POR SERVICIOS
APOYO POR SERVICIOS
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
FONDO DE AHORRO

SOBRE SUELDO
COMPENSACIONES

SOBRE SUELDO

AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA PARA RENTA

AYUDA PARA RENTA
CANASTA BASICA

CANASTA BASICA

FONDO DE VIVIENDA
FONDO DE VIVIENDA
PREVISIONES DE CARACTER LABORAL
FONDO DE AHORRO

AYUDA PARA RENTA

PRIMA DE RIESGO

PRIMA DE RIESGO
PREVISION SOCIAL MULTIPLE

0.00
7,839.58
673.76
86,270.01
0.00
26,130.64
0.00
56,640.46
0.00
1,916.80
0.00
49,812.54
0.00
18,862.30
0.00
10,127.54
0.00
13,545.26
0.00
3,528.98
0.00
31,228.95
0.00
28,106.07
4,547.88
43,379.95
2,356.91
0.00
9,427.65
0.00
8,669.57
0.00
7,550.01
0.00
15,119.19
0.00
34,449.79
0.00

0.00

0.00
298,106.70
0.00
268,296.18
0.00
176,727.97
0.00
6,514.24
0.00

0.00
762.58
0.00
2,353.13
0.00
3,638.42
0.00
22,361.41
0.00
8,556.75
0.00
18,559 33
0.00
4,190.79
0.00
15,669.43
0.00
14,205.21
0.00
28,446.47
0.00
4,327.55
0.00

0.00

0.00

0.00
680.08
0.00
2,358.16

2,239.88
0.00

0.00

0.00
34,449.79
0.00
26,130.64
0.00
56,640.46
0.00
1,916.80
0.00
49,812.54
0.00
43,379.95
0.00
6,870.01
0.00
13,545.26
0.00
3,528.98
0.00
31,228.95
0.00

0.00

0.00

0.00
1,143.87
0.00
9,427.65
0.00
8,669.57
0.00
7,550.01
0.00
15,119.19
0.00
762.58
10,127.54
2,356.91
0.00
298,106.70
0.00
268,296.18
0.00
176,727.97
0.00
6,514.24
18,862.30
0.00
4,190.79
0.00
2,353.13
0.00
3,638.42
0.00
22,361.41
0.00
8,556.75
0.00
28,106.07
0.00
90,534.66
0.00
15,669.43
0.00
14,205.21
0.00
28,446.47
0.00
4,327.55
17,771.25
18,559.33
3,914.82
0.00
680.08
0.00
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE VILLA DE ALVAREZ

SESION

LIBRO

ACTAS DE CABILDO
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ORDINARIA

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

PREVISION SOCIAL MULTIPLE
FONDO DE AHORRO
FONDO DE AHORRO
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
AYUDA DE TRANSPORTE
QUINQUENIOS

AYUDA PARA RENTA
QUINQUENIOS

CANASTA BASICA
CANASTA BASICA
ESTIMIULO PROFESIONAL
ESTIMULO PROFESIONAL
FONDO DE VIVIENDA
OTRAS PRESTACIONES
SUELDO

SUELDO

SOBRE SUELDO

APOYO POR SERVICIOS
AYUDA DE TRANSPORTE
PRIMA VACACIONAL
CANASTA BASICA
ESTIMULO PROFESIONAL
ESTIMULO PROFESIONAL
FONDO DE VIVIENDA
FONDO DE VIVIENDA
SUELDO

SUELDO

SORRE SUELDO

SOBRRE SUELDO
COMPENSACIONES
QUINQUENIOS
AYUDA PARA RENTA
PRIMA VACACIONAL
PRIMA DE RIESGO
PRIMA DE RIESGO
APOYO POR SERVICIOS
APOYO POR SERVICIOS
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
FONDO DE AHORRO
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
QUINQUENIOS

APOYO POR SERVICIOS
FONDO DE VIVIENDA
OTRAS PRESTACIONES
OTRAS PRESTACIONES
SUELDO

SUELDO

SOBRE SUELDO

SOBRE SUELDO
QUINQUENIOS
QUINQUENIOS

CANASTA BASICA

PRIMA VACACIONAL
AYUDA PARA RENTA
APOYO POR SERVICIOS
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
FONDO DE AHORRO
FONDO DE AHORRO
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA DE TRANSPORTE
COMPENSACIONES
PRIMA VACACIONAL
SUELDO

‘COMPENSACIONES

COMPENSACIONES
AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA PARA RENTA
AYUDA PARA RENTA
CANASTA BASICA
CANASTA BASICA
FONDO DE VIVIENDA

Ao

0.00
5,933.52
0.00
7,495.73
0.00
4,495.33
0.00
3,914.82
59,110.71
7,839.58
0.00
762.58
0.00
1,483.39
252.07
100,594.02
0.00
90,534.66
0.00

0.00
81.94
0.00
762.58
0.00
2,260.35
0.00
15,735.15
0.00
14,161.64
0.00
3,519.87
0.00
6,151.86
0.00
170.02
0.00
4,793.07
0.00
1,347.52
0.00
2,989.69
0.00
8,421.26
5,370.21
0.00
1,134.32
0.00
47,586.30
0.00
42,827.70
0.00
25,884.61
0.00
12,319.34
0.00

0.00

0.00
3,705.68
0.00
9,041.41
0.00
1,906.19
0.00
7,064.09
0.00

0.00
741.57
0.00
173.29
0.00
1,284.38
0.00
1,118.52
0.00
2,239.88
0.00
365.23

3421

FOJAS

2,358.16
0.00
5,933.52
0.00
7,495.73
0.00
59,110.71
0.00
0.00
0.00
7,839.58
0.00
762.58
0.00
0.00
0.00
100,594.02
0.00
284.93
4,495.33
0.00
12,319.34
0.00
762.58
0.00
2,260.35
0.00
15,735.15
0.00
14,161.64
0.00
8,421.26
0.00
81.94
0.00
170.02
0.00
4,793.07
0.00
1,347.5,
0fo
4,547.2
0.00
0.00
8,558.22
0.00
1,134.32
0.00
47,586.30
0.00
42,827.70
0.00
25,284.61
0.00
741.57
6,151.86
5,370.21
0.00
3,705.68
0.00
9,041.41
0.00
1,906.19
0.00
7,064.09
3,519.87
0.00
49,618.95
0.00
173.29
0.00
1,294.38
0.00
1,118.52
0.00
2,239.88
0.00
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01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

FONDO DE AHORRO
SUELDO

PREVISION SOCIAL MULTIPLE
SOBRE SUELDO

SOBRE SUELDO
QUINQUENIOS
QUINQUENIOS

PRIMA VACACIONAL
PRIMA VACACIONAL
PRIMA DE RIESGO
PRIMA DE RIESGO
APOYO POR SERVICIOS
FONDO DE VIVIENDA
SUELDO

AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA PARA RENTA
AYUDA PARA RENTA
CANASTA BASICA
CANASTA BASICA
ESTIMULO PROFESIONAL
CANASTA BASICA
FONDO DE VIVIENDA
FONDO DE AHORRO
SUELDO

FONDO DE AHORRO
SOBRE SUELDO

SOBRE SUELDO
QUINQUENIOS
QUINQUENIOS

PRIMA VACACIONAL
PRIMA VACACIONAL
APOYO POR SERVICIOS
APOYO POR SERVICIOS
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
FONDO DE VIVIENDA
FONDO DE VIVIENDA
AYUDA PARA RENTA
PRIMA VACACIONAL
APOYO POR SERVICIOS
APOYO POR SERVICIOS
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
FONDO DE AHORRO
FONDO DE AHORRO
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
SOBRE SUELDO

AYUDA DE TRANSPORTE
QUINQUENIOS

AYUDA PARA RENTA
CANASTA BASICA
CANASTA BASICA
ESTIMULO PROFESIONAL
ESTIMULO PROFESIONAL
FONDO DE VIVIENDA
FONDO DE VIVIENDA
SUELDO

APOYO POR SERVICIOS
AYUDA DE TRANSPORTE
CANASTA BASICA

SOBRE SUELDO
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
FONDO DE AHORRO
FONDOQ DE AHORRO
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA DE TRANSPORTE
PRIMA VACACIONAL
AYUDA PARA RENTA
QUINQUENIOS

CANASTA BASICA
ESTIMULO PROFESIONAL
ESTIMULO PROFESIONAL
FONDO DE VIVIENDA

0.00
49,618.95
0.00
44,657.09
0.00
26,256.64
0.00
625.91
0.00
1,190.14
0.00
294,93
0.00
0.00
2,568.76
0.00
2,237.04
0.00
4,479.76
0.00
1,143.87
0.00
747.43
0.00
7,689.15
1,460.94
6,920.24
0.00
4,039.12
0.00
165.96
0.00
1,041.75
0.00
673.76
8,558.22
0.00
1,677.78
0.00
591.01
0.00
1,010.64
0.00
2,550.75
0.00
519.87
0.00
15,765.71
0.00
7,474.70
0.00
3,359.82
0.00
381.29
0.00
162.07
0.00
17,517.45
3,853.14
1,926.57
7,839.58
0.00
2,358.16
0.00
6,718.21
0.00
1,486.27
0.00
5,137.52
0.00
814.28
0.00
0.00
0.00
1,143.87
0.00
1,386.80

2,989 69
0.00
673.76
0.00
44,657.09
0.00
26,256.64
0.00
625.91
0.00
1,190.14
0.00
365.23
7,689.15
0.00
2,568.76
0.00
2,237.04
0.00
4,479.76
0.00
1,119.94
0.00
1,460.94
0.00
0.00
0.00
6,920.24
0.00
4,039.12
0.00
165.96
0.00
1,041.75
0.00
0.00
1,483 39
0.00
814.28
0.00
591.01
0.00
1,010.64
0.00
2,550.75
0.00
519.87
0.00
1,926.57
0.00
1,677.7
0.R0
3,359.82
0.00
381.29
0.00
162.07
0.00
0.00
0.00
0.00
68,322.60
0.00
2,358.16
0.00
6,718.21
0.00
1,486.27
0.00
5,137.52
0.00
4,474.08
7,474.70
7,839.58
0.00
1,143.87
0.00

A
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VILLA P ALVAREZ|

N

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE VILLA DE ALVAREZ

SESION

ACTAS
111

DE CABILDO

238

ACTA No LIBRO

111

ORDINARIA
No

01  FONDO DE VIVIENDA
01  SUELDO
01  SUELDO
01  SOBRE SUELDO
01  SOBRESUELDO
01  SOBRE SUELDO
01  AYUDA PARA RENTA
01  AYUDA PARA RENTA
01  APOYO POR SERVICIOS
01  APOYO POR SERVICIOS
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE
01  PREVISION SOCIAL MULTIPLE
01  FONDO DE AHORRO
01  FONDO DE AHORRO
01  COMPENSACION EXTRAORDINARIA HR
01  COMPENSACION EXTRAORDINARIA HR
01  AYUDA DE TRANSPORTE
01  SUELDO
01  AYUDA PARA RENTA
01  SOBRE SUELDO
01  CANASTA BASICA
01  CANASTA BASICA
01  ESTIMULO PROFESIONAL
01  ESTIMULO PROFESIONAL
01  FONDO DE VIVIENDA
01  FONDO DE VIVIENDA
01 SUELDO
01 SUELDO
01  SOBRE SUELDO
01  AYUDA DE TRANSPORTE
01  AYUDA PARA RENTA
01  QUINQUENIOS
01  QUINQUENIOS
01  PREVISION SOCIAL MULTIPLE
01  PREVISION SOCIAL MULTIPLE
01  FONDO DE AHORRO
01  FONDO DE AHORRO
01  COMPENSACIONES
01  COMPENSACIONES
01  AYUDA DE TRANSPORTE
01  QUINQUENIOS
01  AYUDA PARA RENTA
01  QUINQUENIOS
01  BONO PERSONAL DE CAMPO
01  BONO PERSONAL DE CAMPO -
01  CANASTA BASICA
01  CANASTA BASICA
01  FONDO DE VIVIENDA
01  FONDO DE VIVIENDA
01 SUELDO
01  SUELDO
01  SOBRE SUELDO
01  PRIMA VACACIONAL
01  AYUDA DE TRANSPORTE
01  AYUDA PARA RENTA
01  SOBRE SUELDO
01  QUINQUENIOS
01  QUINQUENIOS
01  PREVISION SOCIAL MULTIPLE
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE
01  FONDO DE AHORRO
01  FONDO DE AHORRO
01  COMPENSACIONES
01  COMPENSACIONES
01  QUINQUENIOS
01  AYUDA DE TRANSPORTE
01  SUELDO
01  AYUDA PARA RENTA
01 - CANASTABASICA'
01  CANASTA BASICA
01  FONDO DE VIVIENDA
01  FONDO DE VIVIENDA
01  SUELDO
01 SUELDO
01  SOBRESUELDO
01  APOYO POR SERVICIOS
01

AYUDA DE TRANSPORTE

0.00
13,425.00
0.00
12,082.51
0.00

0.00
4,474.08
0.00
6,915.53
0.00
2,605.04
0.00
7,297.11
0.00
3,564.00
0.00
5,137.52
0.00
4,474.08
0.00
8,950.52
0.00
762.58
0.00
1,824.28
0.00
75,913.95
0.00
68,322.60
0.00

0.00
9,439.41
0.00
1,347.52
0.00
3,328.32
0.00
346.58
0.00
2,568.76
0.00
2,237.04
22,511.14
507.98
0.00
4,479.76
0.00
579.19
0.00
38,405.70
0.00
34,565.16
0.00

0.00
1,118 52
0.00
3,408.01
0.00
673.76
0.00
2,253.20
0.00
6,481.26
0.00
7,507.86
0.00
12,373.65
0.00
2,239.88
0.00
21091
0.00
13,260.00
0.00
11,934.01
0.00
1,284.38

3422

FOJAS

1,386.80
0.00
13,425.00
0.00
12,082.51
15,765.71
0.00
4,474.08
0.00
6,915.53
0.00
2,695.04
0.00
7,297.11
0.00
3,564.00
0.00
17,517.45
0.00
34,565.16
0.00
8,959.52
0.00
762.58
0.00
1,824.28
000
75,913.95
0.00
5,137.52
2,237.04
0.00
9,439.41
0.00
1,347.52
0.00
3,328.32
0.00
346.58
0.00

0.00
4,479.76
0.00
579.19
0.00
38,405.70
0.00
1,431.21
2,568.76
0.00
10,158.32
0.00
3,408.01
0.00
673.76
0.00
2,253.20
0.00
6,481.26
0.00
1,284.38
0.00
1,118.52
0.00
2,239.88
0.00
210,91
0.00
13.260.00
0.00
3,853.14
0.00

i
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01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

PREVISION SOCIAL MULTIPLE
CANASTA BASICA

OTRAS PRESTACIONES
SUELDO

SUELDO

SOBRE SUELDO

SOBRE SUELDO
QUINQUENIOS
QUINQUENIOS

PRIMA VACACIONAL
SOBRE SUELDO
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
SUELDO
COMPENSACIONES
AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA PARA RENTA
AYUDA PARA RENTA
CANASTA BASICA
CANASTA BASICA
FONDOQ DE VIVIENDA
FONDO DE VIVIENDA
QUINQUENIOS

PRIMA VACACIONAL
CANASTA BASICA
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
FONDO DE AHORRO
FONDO DE AHORRO
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA PARA RENTA
SOBRE SUELDO
CANASTA BASICA

PRIMA VACACIONAL
ESTIMULO PROFESIONAL
ESTIMULO PROFESIONAL
FONDO DE VIVIENDA
FONDO DE VIVIENDA
SUELDO

SOBRE SUELDO
QUINQUENIOS
QUINQUENIOS

PRIMA VACACIONAL
AYUDA PARA RENTA
CANASTA BASICA
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
FONDO DE AHORRO
FONDO DE AHORRO
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA PARA RENTA
APOYO POR SERVICIOS
CANASTA BASICA

PRIMA VACACIONAL
ESTIMULO PROFESIONAL
FONDO DE VIVIENDA
FONDO DE VIVIENDA
SUELDO

SUELDO

SOBRE SUELDO

SOBRE SUELDO
QUINQUENIOS
QUINQUENIOS

SOBRE SUELDO

AYUDA PARA RENTA
QUINQUENIOS

CANASTA BASICA
CANASTA BASICA
ESTIMULO PROFESIONAL
ESTIMULO PROFESIONAL
FONDO DE VIVIENDA

0.00
1,119.94
0.00
6,761.10
0.00
6,085.00
0.00
2,617.50
0.00
814.28
10,158.32
673.76
0.00
761.28
1,284.38
0.00
1,118.52
0.00
2,239.88
0.00
321.16
0.00
0.00
0.00
0.00
2,021.28
0.00
6,012.46
0.00
9,026.93
0.00
3,853.14
0.00
3,355.56
0.00
6,719.64
1,628.56
1,525.16
0.00
1,503.11
0.00
0.00
0.00
19,501.11
0.00
1,431.21
0.00
0.00
1,010.64
0.00
2,519.41
0.00
519.87
0.00
1,926.57
0.00
1,677.78
15,484.81
3,359 82
0.00
1,143.87
629.85
0.00
31,644.45
0.00
28,480.03
0.00
19,146 86
0.00
31,823.03
0.00
0.00
6,719.64
0.00
1,525.16
0.00
1,181.99

673.76
0.00
252.07
0.00
6,761.10
0.00
6,085.00
0.00
2,617.50
0.00

0.00

0.00
12,373.65
0.00

0.00
1,284.38
0.00
1,118.52
0.00
2,239.88
0.00
321.16
7,507.86
14.28
6,719.64
0.00
2,021.28
0.00
6,012.46
0.00
9,026.93
0.00
3,853.14
0.00
11,934.01
0.00

0.00

0.00
1,525.16
0.00
1,503.11
35,358.90
31,823.03
0.00
19,501.11
0.00
3,355.56
3,359.82
0.00
1,010.64
0.00
2,519.41
0.00
519.87
0.00
1,926.57
0.00

0.00

0.00
1,628.56
0.00

0.00
629.85
0.00
31,644.45
0.00
28,480.03
0.00
19,146.86
0.00
1,677.78
45,704.41
0.00
6,719.64
0.00
1,525.16
0.00




VILLA B ALVAREZ|

N

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE VILLA DE ALVAREZ

SESION

ORDINARIAA CTA1§ DE CAZ:'E ILDO 11 3423
No ACTA No FOJAS _____
01  FONDO DE VIVIENDA 0.00 1,181.99
01  SUELDO 80,626.05 0.00
01  SUELDO 0.00 80,626.05
01  SOBRE SUELDQ 72,563.49 0.00
01  COMPENSACION EXTRAORDINARIA HR 0.00 1,080.00
01  QUINQUENIOS 45,704.41 0.00
01  AYUDA DE TRANSPORTE 0.00 3,853.14
01  PRIMA DE RIESGO 1,360.16 0.00
01  PRIMA DE RIESGO 0.00 1,360.16
01  PREVISION SOCIAL MULTIPLE - 5,726.96 0.00
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 5,726.96
01  FONDO DE AHORRO 15,318.97 0.00
01  FONDO DE AHORRO 0.00 15,318.97
01  COMPENSACIONES 346.58 0.00
01  COMPENSACIONES 0.00 346.58
01  AYUDA DE TRANSPORTE 0.00 2,568.76
01  SOBRE SUELDO 0.00 72,563.49
01  SUELDO 0.00 34,277.25
01  AYUDA PARA RENTA 2,237.04 0.00
01  AYUDA PARA RENTA 0.00 2,237.04
01  CANASTA BASICA 4,479.76 0.00
01  CANASTA BASICA 0.00 4,479.76
01  AYUDA PARA RENTA 0.00 559.26
01  ESTIMULO PROFESIONAL 1,143.87 0.00
01  AYUDA PARA RENTA 559.26 0.00
01  ESTIMULO PROFESIONAL 0.00 1,143.87
01  FONDO DE VIVIENDA 961.21 0.00
01  AYUDA PARA RENTA 0.00 3,355.56
01  SUELDO 34,277.25 0.00
01  AYUDA PARA RENTA 3,355.56 0.00
01  SOBRE SUELDO 30,849.53 0.00
01  SOBRE SUELDO 0.00 30,849.53
01  QUINQUENIOS 16,806.71 0.00
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 2,021.28 0.00
01  FONDO DE AHORRO 6,512.69 0.00
01  FONDO DE AHORRO 0.00 6,512.69
01  COMPENSACIONES 22,146.08 0.00
01  COMPENSACIONES 0.00 22,146.08
01  AYUDA DE TRANSPORTE 3,853.14 0.00
01  AYUDA DE TRANSPORTE 10,917.23 0.00
01  FONDO DE VIVIENDA 0.00 961.21
01  SOBRE SUELDO 3,837.51 0
01  COMPENSACIONES 0.00 51947 N~
01  AYUDA DE TRANSPORTE 2,568.76 0.00 t
01  AYUDA DE TRANSPORTE 0.00 2,568.76 ¥
01  AYUDA PARA RENTA 2,237.04 0.00
01  AYUDA PARA RENTA 0.00 2,237.04
01  CANASTA BASICA 4,479.76 0.00
01  CANASTA BASICA 0.00 4,479.76
01  FONDO DE VIVIENDA 746.73 0.00
01  FONDO DE VIVIENDA 0.00 746.73
01  COMPENSACION EXTRAORDINARIA HR 1,080.00 0.00
01  SUELDO 0.00 4,263.90
01  FONDO DE AHORRO 2,986.93 0.00
01  SOBRE SUELDO 0.00 3,837.51
01  QUINQUENIOS 1,667.37 0.00
01  QUINQUENIOS 0.00 1,667.37 3
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 336.88 000 R
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 336.88 \
01  COMPENSACIONES 173.29 0.00 ™
01  COMPENSACIONES 0.00 173.29 QX\
01  QUINQUENIOS 41,077.53 0.00 N
01  SUELDO 35,358.90 0.00 \\\ﬂ
01  SUELDO 4,263.90 0.00 w\\v
01  SOBRE SUELDO 14,148 55 0.00 &
01  AYUDA DE TRANSPORTE 0.00 10,917.23 L
01  AYUDA PARA RENTA 9,507.42 0.00
01  AYUDA PARA RENTA 0.00 9,507.42
01  -CANASTA BASICA ~ 19,038.98 0.00
01  CANASTA BASICA 0.00 19,038 98
01  ESTIMULO PROFESIONAL 381.29 0.00
01  ESTIMULO PROFESIONAL 0.00 381.29
01  FONDO DE VIVIENDA 3,691.68 0.00
01 FONDO DE VIVIENDA 0.00 3,691.68
01  COMPENSACIONES 516.87 0.00
01  SUELDO 0.00 15,720.60
01  FONDO DE AHORRO 7 o ¢ 0.00 2,985.93 /
. — / -




01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

SOBRE SUELDO
QUINQUENIOS
QUINQUENIOS

PRIMA VACACIONAL

PRIMA VACACIONAL

APOYO POR SERVICIOS
APOYO POR SERVICIOS
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
QUINQUENIOS

SUELDO

PREVISION SOCIAL MULTIPLE
CANASTA BASICA

SOBRE SUELDO

SOBRE SUELDO
QUINQUENIOS
QUINQUENIOS

PREVISION SOCIAL MULTIPLE
PRIMA VACACIONAL

AYUDA DE TRANSPORTE
PRIMA DE RIESGO

SUELDO

APOYO POR SERVICIOS
OTRAS PRESTACIONES
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
FONDO DE AHORRO

FONDO DE AHORRO
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES

AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA PARA RENTA

AYUDA PARA RENTA
CANASTA BASICA

APOYO POR SERVICIOS
AYUDA DE TRANSPORTE
QUINQUENIOS

PRIMA VACACIONAL

PRIMA VACACIONAL

APOYO POR SERVICIOS
APOYO POR SERVICIOS
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
FONDO DE AHORRO

FONDO DE AHORRO

SUELDO

COMPENSACIONES

PRIMA DE RIESGO

AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA PARA RENTA

AYUDA PARA RENTA
CANASTA BASICA

CANASTA BASICA

ESTIMULO PROFESIONAL
ESTIMULO PROFESIONAL
FONDO DE VIVIENDA
FONDO DE VIVIENDA

OTRAS PRESTACIONES
COMPENSACIONES

PRIMA VACACIONAL
CANASTA BASICA

CANASTA BASICA

ESTIMULO PROFESIONAL
FONDO DE VIVIENDA
FONDO DE VIVIENDA
SUELDO

SUELDO

SOBRE SUELDO

SOBRE SUELDO

AYUDA PARA RENTA
QUINQUENIOS

APOYO POR SERVICIOS
PRIMA VACACIONAL
ESTIMULO PROFESIONAL
APOYO POR SERVICIOS
PRIMA VACACIONAL
PREVISION SOCIAL MULTIPLE

0.00
8,692.42
0.00
710.62
0.00
7,349.59
0.00
1,347.52
0.00

0.00
15,720.60
1,684.40
0.00
20,238.67
0.00
14,166.54
0.00

0.00

0.00
2,568.76
0.00
22,487.40
0.00

0.00

0.00
4,272.62
0.00
4,017.50
0.00
3,210.95
0.00
2,796.30
0.00
5,599.70
5,141.18
12,843.80
0.00
3,257.12
0.00
14,416.90
0.00
6,737.60
0.00
14,423.71
0.00

0.00

0.00
340.04
0.00
11,185.20
0.00
22,398.80
0.00
2,287.74
0.00
3,605.96
0.00
252.07
8,833.78
81.94
3,359.82
0.00
381.29
616.01
0.00
20,236.20
0.00
18,212.58
0.00

0.00

0.00
4,392.05
0.00
381.29
0.00

9.48

0.00

14,148.55
0.00
8,692.42
0.00
710.62
0.00
7,349.59
0.00
1,347.52
16,%06.71
0.00

0.00
5,599.70
0.00
20,238.67
0.00
14,166.54
2,021.28
9.48

0.00
340.04
0.00
5,141.18
252.07
1,684.40
0.00
4,272.62
0.00
4,017.50
0.00
3,210.95
0.00
2,796.30
0.00

0.00

0.00
41,077.53
0.00
3,257.12
0.00
14,416.90
0.00
6,737.60
0.00
14,423.71
22,487.40
8,283.78
0.00
12,843.80
0.00
11,185.20
0.00
22,398.80
0.00
2,287.74
0.00
3,605.96
0.00

0.00

0.00

0.00
3,359.82
0.00

0.00
616.01
0.00
20,236.20
0.00
18,212.58
1,677.78
12,132.73
0.00
81.94
0.00
4,392.05
0.00
1,347.52

f\ .
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. ORDINARIA 111 238 I 3424
)0( SESION No ACTA No LIBRO FOJAS
01 FONDO DE AHORRO 3,844.88 0.00
01 FONDO DE AHORRO 0.00 3,844.88
01 COMPENSACIONES 2,683.16 0.00
01 COMPENSACIONES 0.00 2,693.16
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE VILLA DE ALVAREZ 01 QUINQUENIOS 12,132.73 0.00
01 SOBRE SUELDO 11,671.70 0.00
01 ESTIMULO PROFESIONAL 0.00 381.29
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE . 1,347.52 0.00
01 AYUDA PARA RENTA 1,677.78 0.00
01 FONDO DE VIVIENDA 0.00 1,068.16
01 SUELDO 0.00 12,968.55
01 FONDO DE VIVIENDA . 1,068.16 0.00
01 SORRE SUELDO 0.00 11,671.70
01 QUINQUENIOS 7,117.04 000
01 QUINQUENIOS 0.00 . 7,117.04
01 PRIMA VACACIONAL 814.28 0.00
01 PRIMA VACACIONAL 0.00 814.28
01 COMPENSACION EXTRAORDINARIA HR : 4,644 .00 0.00
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 1,010.64
01 FONDO DE AHORRO 2,464.03 0.00
01 FONDOQ DE AHORRO 0.00 2,464.03
01 AYUDA DE TRANSPORTE ) 1,926.57 0.00
01 COMPENSACIONES 519.87 0.00
01 COMPENSACIONES 0.00 519.87
01 COMPENSACION EXTRAORDINARIA HR 0.00 4,644.00
01 SUELDO 12,968.55 0.00
01 AYUDA DE TRANSPORTE 0.00 1,926.57
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 1,010.64 0.00
03632 01 HONORARIQS ASIMILARLES A SALARIOS 43,577.74 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 43,577.74
01 HONQRARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 28,037.95 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS i 26,918.58 0.00
01 HONORARIOS ASIMILARLES A SALARIOS 25,254.36 0.00
01 HONORARIOS ASIiMILARLES A SALARIOS 0.00 26,918.58
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 49,794 85 0.00
01 HONGORARIOQS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 28,037.95
01 HONORARIQS ASIMILABLES A SALARIQOS 0.00 60,295.19
01 HONORARIQOS ASIMILARLES A SALARIOS 0.00 25,854.36
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOQOS 0.00 31,218.22
01 HONOQRARIOQS ASIMILARLES A SALARIOS 31,218.22 0.00
01 HONOQRARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 49,794.85
01 HONORARIOQOS ASIMILABLES A SALARIOS 12,318.33 O \
01 HONORARIQS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 12,318,
01 HONQORARIQS ASIMILARLES A SALARIOS 60,295.19 0.00 1
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS : 0.00 10,709.43
01 HONORARIQS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 21,183.06 \
01 HONQRARIQS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 35,396.80
01 PREVISIONES DE CARACTER LARORAL 0.00 68,559.96
01 HONORARIOS ASIMILARLES A SALARIOS 0.00 12,276.60
01 HONORARIQS ASIMILABLES A SALARIOS 12,276.60 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 3,464.90
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 87,918.93 0.00
01 HONORARIOS ASIMILARLES A SALARIQS 0.00 87,918.93
01 HONORARIOS ASIMILARLES A SALARIOS : 32,685.96 0.00
01 HONQORARIOS ASIMILARLES A SALARIOS 10,709.43 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 13,897.10
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 13,897.10 0.00
01 HONORARIQS ASIMILABLES A SALARIOS 50,437.09 0.00
01 HONORARIQS ASIMILABLES A SALARIOS . 0.00 12,269.64
01 HONQRARIQS ASIMILABLES A SALARIOS 12,269.64 0.00
01 HONORARIQS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 32,685.96
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 3,464.90 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIQS 21,183.06 0.00
01 HONORARIQS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 57,147.47
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIQS 57,147.47 0.00 \
01 HONORARIQS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 36,929.15
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIQOS 36,929.15 0.00 \\
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 16,173.38
01 ‘HONORARIOS ASlMILABLES A SALARIOS 26,398.58 0.00 \'
01 HONQORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 16,775.65
01 HONQRARIOS ASIMILABLES A SALARIOS E 16,173.38 0.00
01 HONORARIOS ASIMILARLES A SALARIOS 62,102.07 0.00
01 HONQRARIOS ASIMILARLES A SALARIOS 35,396.80 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIQS 0.00 11,667.69
01 HONORARIQS ASIMILABLES A SALARIOS 11,667.69 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 66,576.92
01 HONQORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS /1/7' ] < 0.00 62,102.07
) <
|
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01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 66,576.92 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 21,761.86 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 16,775.65 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 109,504.34
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 26,398.58
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 109,504.34 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 21,761.86
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 36,821.01
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 36,821.01 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 116,111.13 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 18,122.87 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 35,717.90
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 13,885.68
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 116,111.13
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 52,946.15 0.00
01 HONORARIQS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 52,946.15
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 13,885.68 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 35,717.90 0.00
03636 01 COMPENSACIONES 0.00 7,941.04
01 SUELDO 3,844.95 0.00
01 QUINQUENIOS 2,823.11 0.00
01 SOBRE SUELDO 0.00 10,596.71
01 SOBRE SUELDO 10,596.71 0.00
01 SUELDO 0.00 12,844.50
01 SUELDO 12,244.50 0.00
01 COMPENSACIONES 7,941.04 0.00
01 APOYO POR SERVICIOS 0.00 494.36
01 APOYO POR SERVICIOS 494.36 0.00
01 PRIMA VACACIONAL 0.00 400.33
01 PRIMA VACACIONAL 814.28 0.00
01 SOBRE SUELDO 0.00 3,172.08
01 SUELDO 0.00 3,844.95
01 SOBRE SUELDO 3,172.08 0.00
01 COMPENSACIONES 3,588.98 0.00
01 COMPENSACIONES 9,548.10 0.00
01 QUINQUENIOS 0.00 1,473.02
01 COMPENSACIONES 0.00 11,713.17
01 SOBRE SUELDO 0.00 9,089.06
01 SOBRE SUELDO 9,089.06 0.00
01 SUELDO 0.00 10,486.05
01 QUINQUENIOS 1,473.02 0.00
01 COMPENSACIONES 0.00 3,988.98
01 QUINQUENIOS 0.00 2,823.11
01 SOBRE SUELDO 0.00 2,443.82
01 SOBRE SUELDO 2,443.82 0.00
01 SUELDO 0.00 2,962.20
01 SUELDO 2,962.20 0.00
01 COMPENSACIONES 0.00 20,719.10
01 COMPENSACIONES 20,719.10 0.00
01 SUELDO 10,486.05 0.00
01 SOBRE SUELDO 0.00 8,622.10
01 PRIMA VACACIONAL 0.00 814.28
01 APOYO POR SERVICIOS 403.52 0.00
01 SOBRE SUELDO 0.00 3,172.08
01 SOBRE SUELDO 3,172.08 0.00
01 SUELDO 0.00 3,844.95
01 SUELDO 3,244.95 0.00
01 SUELDO 16,752.00 0.00
01 COMPENSACIONES 18,930.37 0.00
01 APOYO POR SERVICIOS 6,236.82 0.00
01 SOBRE SUELDO 8,622.10 0.00
01 SUELDO 0.00 10,317.30
01 SUELDO 10,317.30 0.00
01 COMPENSACIONES 0.00 17,876.17
01 COMPENSACIONES 17,876.17 0.00
01 APOYO POR SERVICIOS 0.00 403.52
01 COMPENSACIONES 0.00 18,930.37
01 COMPENSACIONES 0.00 18,740.03
01 APOYO POR SERVICIOS 0.00 5,305.02
01 APOYO POR SERVICIOS 5,305.02 0.00
01 PRIMA VACACIONAL 0.00 724.02
01 PRIMA VACACIONAL 724.02 0.00
01 SOBRE SUELDO 0.00 6,261.22
01 SOBRE SUELDO 6,261.22 0.00
01 APOYO POR SERVICIOS 3,863.74 0.00
01 SUELDO 7,522.50 0.00
01 APOYO POR SERVICIOS 0.00 3,863.74

S
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= «ACTAS DE CABILDO

)0( SESION No ACTA No LIBRO FOJAS
X 01  COMPENSACIONES 18,740.03 0.00
01  SOBRESUELDO 0.00 14,014.00
01  SOBRESUELDO 14,014.00 0.00
: 01  SUELDO 0.00 16,752.00
A oAl 01  COMPENSACIONES 9,517.20 0.00
01  COMPENSACIONES 0.00 9,548.10
01  COMPENSACIONES 11,713.17 0.00
01  SUELDO 0.00 7,522.50
01  SOBRESUELDO 4,306.01 0.00
01  SOBRESUELDO — 0.00 23,146.87
01  SOBRESUELDO 23,146.87 0.00
01  SUELDO ' 0.00 26,168 57
01  SUELDO 26,168 57 0.00
01  COMPENSACIONES 0.00 4,135.80
01 PRIMA VACACIONAL 1,628.56 0.00
01  SOBRESUELDO 0.00 4,306.01
01  PRIMA VACACIONAL 814.28 0.00
01  SUELDO : 0.00 5,031.30
01  SUELDO . 5,031.30 0.00
01  SOBRESUELDO 0.00 2,783.70
01  SOBRESUELDO 2,783.70 0.00
01  SUELDO 0.00 3,093.00
01  SUELDO 3,093.00 0.00
01  COMPENSACIONES 4,135.80 0.00
01  SUELDO : 14,170.35 0.00
01  PREVISIONES DE CARACTER LABORAL 0.00 1,04337
01  APOYO POR SERVICIOS 0.00 1,422.88
01  APOYO POR SERVICIOS 1,422.88 0.00
01 PRIMA VACACIONAL 0.00 814.28
01  PRIMA VACACIONAL 814.28 0.00
01  SOBRESUELDO 0.00 12,753.32
01  QUINQUENIOS . 1,955.70 0.00
01  SUELDO 0.00 14,170.35
01  QUINQUENIOS 0.00 1,955.70
01  COMPENSACIONES 0.00 6,407.84
01  COMPENSACIONES 6,407.84 0.00
01  APOYO POR SERVICIOS , 0.00 3,863.74
01  APOYO POR SERVICIOS 3,263.74 0.00
01  PRIMA VACACIONAL 0.00 814.28
01  SOBRESUELDO 0.00 6,138.28
01  SOBRESUELDO 12,753.32 0.00
01  APOYO POR SERVICIOS 1,370.54
01  COMPENSACIONES 0.00
01  SOBRESUELDO - 0.00
01  SOBRESUELDO , 8,359.18 \
01  SUELDO 0.00 1013235 [N
01  SUELDO 10,132.35 0.00
01  COMPENSACIONES 0.00 951.89
01  APOYO POR SERVICIOS 0.00 6,236.82
01  APOYO POR SERVICIOS 0.00 1,370.54
01  COMPENSACIONES 17,344.25 0.00
01  PRIMA VACACIONAL 0.00 14.28
01 PRIMA VACACIONAL 814.28 000
01  SOBRESUELDO : 0.00 16,223 33
01  SOBRESUELDO 16,283.33 0.00
01  SUELDO , 0.00 1878585
01  SUELDO 18,785.85 000 R
- 01  COMPENSACIONES 951.89 0.00
01  PRIMA VACACIONAL . 0.00 14.28
01  COMPENSACIONES 0.00 9,517.20 \ 7|
01  SOBRESUELDO 6,138.88 0.00
01  SUELDO 0.00 7,376.85
01  SUELDO 7,376.85 0.00 \
01  COMPENSACIONES 000 - 8079.01 N
01  COMPENSACIONES 8,079.41 0.00
01  PRIMA VACACIONAL 0.00 1,628.56
01  APOYO POR SERVICIOS 1,441.28 0.00
01  COMPENSACIONES 11,072.86 000 <]
01  PRIMA VACACIONAL 814.28 0.00
01  SOBRESUELDO 0.00 6,261.22
01  SOBRESUELDO 6,261.22 0.00
01  SUELDO 0.00 7,522.50
01  SUELDO 7,522.50 0.00
01 COMPENSACIONES 0.00 . 17,244.25
01  APOYO POR SERVICIOS 0.00 1,441.28
01  SUELDO ;e 2,962.20 0.00
01  SUELDO / 0.00 7,522.50

Y.




01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

SUELDO
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
SOBRE SUELDO
SOBRE SUELDO
SUELDO

PRIMA VACACIONAL
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
SOBRE SUELDO
SOBRE SUELDO
SUELDO

SUELDO

SOBRE SUELDO
SUELDO

SOBRE SUELDO
SUELDO
COMPENSACIONES
PRIMA VACACIONAL
PRIMA VACACIONAL
SOBRE SUELDO
SOBRE SUELDO
SUELDO

SOBRE SUELDO
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
APOYO POR SERVICIOS
APOYO POR SERVICIOS
PRIMA VACACIONAL
PRIMA VACACIONAL
SOBRE SUELDO
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
PRIMA VACACIONAL
PRIMA VACACIONAL
SOBRE SUELDO
SOBRE SUELDO
SUELDO
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
SUELDO

SOBRE SUELDO
SOBRE SUELDO
SUELDO

SUELDO

PRIMA VACACIONAL
PRIMA VACACIONAL
SUELDO

APOYO POR SERVICIOS
SUELDO

PRIMA VACACIONAL
SOBRE SUELDO
SOBRE SUELDO
SUELDO

SUELDO
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
APOYO POR SERVICIOS
PRIMA VACACIONAL
PRIMA VACACIONAL
SOBRE SUELDO
SOBRE SUELDO
SUELDO
COMPENSACIONES
SOBRE SUELDO
SOBRE SUELDO
SUELDO

SUELDO
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
PRIMA VACACIONAL
PRIMA VACACIONAL
SOBRE SUELDO
PRIMA VACACIONAL
SUELDO

SUELDO

7,522.50
0.00
3,032.32
0.00
0.00
0.00
1,628.56
0.00
14,250.84
0.00
8,414.50
0.00
10,199.40
2,443.82
3,844.95
3,172.08
0.00
0.00
0.00
157.88
0.00
6,261.22
0.00
0.00
0.00
11,991.35
0.00
5,305.02
0.00
0.00
3,172.08
2,862.25
0.00
0.00
732.82
0.00
3,172.08
0.00
0.00
0.00
2,962.20
0.00
5,271.35
0.00
6,322.65
0.00
814.28
3,844.95
0.00
3,844.95
1,742.10
0.00
10,831.64
0.00
13,129.28
9,548.10
2,792.29
25,103.51
346.51
0.00
149.37
0.00
2,443.82
0.00
0.00
3,172.08
9,996.42
0.00
11,559.75
0.00
9,548.10
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
3,844.95

0.00
3,032.32
0.00
2,443 82
3,172.08
2,962.20
0.00
14,250.84
0.00
8,414.50
0.00
10,199.40
0.00
0.00
0.00
0.00
3,844.95
7,638.48
157.88
0.00
3,172.08
0.00
3,244.95
6,261.22
11,991.35
0.00
5,305.02
0.00
999.14
1,742.10
0.00
0.00
25,103.51
732.82
0.00
3,172.08
0.00
3,244.95
9,548.10
2,862.25
0.00
5,271.35
0.00
6,322.65
0.00
14.28
0.00
0.00
346.51
0.00
0.00

10,831.64 T3
000<

13,129.28 N
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

149.37
0.00
2,443.82
0.00
2,962.20
2,792.29
0.00
0.00

11,559.75

0.00

9,548.10
0.00
814.28
814.28
3,172.08
2,368.19
3,844.95
0.00




‘ ACTAS DE CABILDO
ARIA 111

VILLA b ALVAREZ ORDIN 238 I 3426
)0( SESION No ACTA No LIBRO FOJAS
01  COMPENSACIONES 7,638.48 0.00
01  COMPENSACIONES 7,797.05 0.00
01  PRIMA VACACIONAL 149.37 0.00
- 01  APOYO POR SERVICIOS 3,863.74 0.00
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE VILLA DE ALVAREZ 01 PRIMA VACACIONAL 814.28 0.00
01  SOBRESUELDO 2,443 .82 0.00
01  PRIMA VACACIONAL 814.28 0.00
01  SOBRESUELDO 0.00 8,697.03
01  SOBRESUELDO 8,607.03 0.00
01  SUELDO » 0.00 10,541.85
01  SUELDO ' 10,541.85 0.00
01  COMPENSACIONES 0.00 5,516.68
01  SOBRESUELDO 0.00 9,996.42
01  SOBRE SUELDO 0.00 2,443.82
01 PRIMA VACACIONAL 2,368.19 0.00
01  SUELDO 0.00 2,962.20
01  SUELDO 2,962.20 : 0.00
01  COMPENSACIONES : 0.00 10,473.97
01  COMPENSACIONES 10,473.97 0.00
01  APOYO POR SERVICIOS 0.00 6,362.36
01  APOYO POR SERVICIOS 6,362.36 0.00
01  APOYO POR SERVICIOS 0.00 3,863.74
01  COMPENSACIONES 5,516.68 0.00
01  SUELDO 0.00 2,962.20
01  SOBRESUELDO ‘ 2,610.23 0.00
01  SUELDO 0.00 2,900.25
01 PRIMA VACACIONAL 814.28 0.00
01  COMPENSACIONES 0.00 5,130.84
01  COMPENSACIONES 0.00 7,797.05
01  SOBRE SUELDO 0.00 2,610.23
01  SOBRE SUELDO 2,443.82 0.00
| ) 01  SUELDO P - 2,900.25 0.00
| 01  SUELDO 2,962.20 0.00
‘ J 01  COMPENSACIONES 0.00 5,304.50
01  COMPENSACIONES 5,304.50 0.00
01  APOYO POR SERVICIOS 0.00 49436
01  APOYO POR SERVICIOS 49436 0.00
01  PRIMA VACACIONAL 0.00 14937
01  SOBRE SUELDO 0.00 2,443.82
01  SOBRESUELDO 0.00 6,253.21
01  SOBRESUELDO : 0.00 5,673.90
01  SOBRESUELDO 5,673.90 0.00
01  SUELDO 0.00 6,624
01  COMPENSACIONES 5,130.84 i\
01  PRIMA VACACIONAL : 814.28 j
01  COMPENSACIONES 11,139.45 0.00 \
01  SUELDO 6,624.75 0.00 \
01  SOBRE SUELDO 6,253.21 0.00
01  SUELDO 0.00 7,579.65
4 01  SUELDO 7,579.65 0.00
01  COMPENSACIONES 0.00 74821
01  COMPENSACIONES 74821 0.00
01  APOYO POR SERVICIOS 0.00 1,022.55
01  APOYO POR SERVICIOS 2 1,022.55 0.00
01  PRIMA VACACIONAL 0.00 814.28
01  COMPENSACIONES. 0.00 11,139.45
03648 01  RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 35,000.00 0.00
01  RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 26,000.00 0.00
01  RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL . 112,000.00 0.00
01  RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 0.00 112,000.00
01  RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 0.00 18,251.22
01  RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 0.00 4,500.00
01  PREVISIONES DE CARACTER LABORAL 0.00 76,548.78
01  RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 000 - 3,200.00
01  RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 4,500.00 0.00
01  RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 2,000.00 0.00
01  RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 15,000.00 0.00
01  RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 0.00 27,000.00
01  RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 3,200.00 0.00
‘ 01  RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 0.00 2,000.00
- 01  RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 18,200.00 0.00
, A 01  RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 83,053.40 0.00
\ : 01  RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 0.00 83,053.40
“ 01 RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 50,000.00 8 0.00
: 01  RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 0.00 50,000.00
01  RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL ) 27,000.00 0.00

03652 01  CANASTA BASICA

0.00 6,719.64
« ¢ ] /
v
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01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
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01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

COMPENSACIONES
CANASTA BASICA

AYUDA PARA RENTA

AYUDA PARA RENTA

AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA DE TRANSPORTE
COMPENSACIONES

FONDO DE AHORRO

FONDO DE AHORRO
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
SUELDO

APOYO POR SERVICIOS
APOYO POR SERVICIOS
PRIMA VACACIONAL

PRIMA VACACIONAL

APOYO POR SERVICIOS
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
SUELDO

SUELDO

CANASTA BASICA

CANASTA BASICA

AYUDA PARA RENTA

AYUDA PARA RENTA

PRIMA VACACIONAL
COMPENSACION EXTRAORDINARIA HR
SUELDO

PREVISION SOCIAL MULTIPLE
CANASTA BASICA

APOYO POR SERVICIOS
QUINQUENIOS

PRIMA VACACIONAL

SOBRE SUELDO

SOBRE SUELDO
COMPENSACION EXTRAORDINARIA HR
APOYO POR SERVICIOS
SUELDO

CANASTA BASICA

CANASTA BASICA

AYUDA PARA RENTA

AYUDA PARA RENTA
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES

SUELDO

PREVISION SOCIAL MULTIPLE
SOBRE SUELDO

APOYO POR SERVICIOS
QUINQUENIOS
QUINQUENIOS

SOBRE SUELDO

SOBRE SUELDO

PREVISIONES DE CARACTER LABORAL
SUELDO

PREVISION SOCIAL MULTIPLE
COMPENSACION EXTRAORDINARIA HR
SOBRE SUELDO

SOBRE SUELDO

SOBRE SUELDO

SUELDO

APOYO POR SERVICIOS
CANASTA BASICA

AYUDA PARA RENTA
SUELDO

COMPENSACION EXTRAORDINARIA HR
QUINQUENIOS
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
QUINQUENIOS
QUINQUENIOS

SOBRE SUELDO

AYUDA PARA RENTA
SUELDO

PREVISION SOCIAL MULTIPLE
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
PRIMA DE RIESGO

1,013.04
6,719.64
0.00
3,355.56
0.00
2,568.76
0.00
0.00
2,527.60
0.00
2,021.28
4,787.85
11,208.32
0.00
0.00
1,628 56
0.00
0.00
0.00
17,439.30
0.00
1,119.94
0.00
559.26
0.00
7,562.10
0.00
336.88
0.00
2,114.03
0.00
542,67
0.00
4,309.07
0.00
0.00
0.00
0.00
1,119.94
0.00
559.26
0.00
178.42
0.00
336.88
3,557.39
5,150.18
0.00
2,480.89
0.00
4,942.49
0.00
0.00
0.00
3,781.05
0.00
18,923.78
15,695.40
21,026.40
0.00
1,119.94
0.00
3,952.65
0.00
5,150.48
0.00
159.94
0.00
336.88
0.00
1,788.37
0.00
559.26
0.00
0.00
673.76
0.00

0.00
0.00
3,355.56
0.00
2,568.76
0.00
1,013.04
2,527.60
0.00
2,021.28
0.00
0.00
0.00
2,114.03
1,628.56
0.00
11,208.32
336.88
17,439.30
0.00
1,119.94
0.00
559.26
0.00
542.67
0.00
4,787.85
0.00
1,116.94
0.00
5,150.48
0.00
4,309.07
0.00
7,562.10
5,150.18
21,026.40
1,119.94
0.00
559.26
0.00
178.42
0.00
3,952.65
0.00
0.00
0.00
2,480.89
0.00
4,942.49
0.00
541.23
549165
336.88 §
0.00
18,923.78
0.00
0.00
0.00
3,603.68
0.00
559.26
0.00
3,781.05
0.00
159.94
0.00
336.88
0.00
1,788.37
0.00
3,557.39
0.00
11,229.00
673.76
0.00
340.04




)/

VILLA B ALVAREZ

N

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE VILLA DE ALVAREZ

SESION

ACTAS DE CABILDO
111 238

ORDINARIA 1 3427
No ACTA No LIBRO FOJAS

01  PRIMA DE RIESGO 340.04 0.00
01  QUINQUENIOS 0.00 3,675.98
01  QUINQUENIOS 3,675.98 0.00
01  PRIMA DE RIESGO 0.00 1,020.12
01  SOBRESUELDO 10,106.10 0.00
01  CANASTA BASICA 2,239.88 0.00
01  SUELDO 11,229.00 0.00
01  CANASTA BASICA 0.00 3,135.84
01  CANASTA BASICA 3,135.84 0.00
01  AYUDA PARA RENTA 0.00 1,565.94
01  AYUDA PARA RENTA 1,565.94 0.00
01  AYUDA DE TRANSPORTE 0.00 1,284.38
01  AYUDA DE TRANSPORTE 1,284.38 0.00
01  SOBRE SUELDO 0.00 10,106.10
01  PRIMA DE RIESGO 0.00 170.02
01  CANASTA BASICA 2,239.88 0.00
01  CANASTA BASICA 0.00 1,119.94
01  CANASTA BASICA 1,119.94 0.00
01  AYUDA PARA RENTA 0.00 559.26
01  AYUDA PARA RENTA 559.26 0.00
01  COMPENSACIONES 0.00 1,800.00
01  COMPENSACIONES 1,800.00 0.00
01  AYUDA PARA RENTA 1,118.52 0.00
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 336.28 0.00
01  AYUDA PARA RENTA 0.00 1,118.52
01  PRIMA DE RIESGO 170.02 0.00
01  SOBRE SUELDO 0.00 3,231.90
01  SOBRE SUELDO 3,231.90 0.00
01  SUELDO 0.00 3,591.00
01  SUELDO 3,591.00 0.00
01  CANASTA BASICA 0.00 2,239.88
01  PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 943.26
01  PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 336.88
01  AYUDA PARA RENTA 0.00 3,355.56
01  FONDO DE AHORRO 0.00 1,104.50
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 673.76
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 673.76 0.00
01  SOBRESUELDO 0.00 5,658.40
01  SOBRE SUELDO 5,658.40 0.00
01  SUELDO 0.00 6,287.10
01  SUELDO 6,287.10 0.00
01  COMPENSACIONES 0.00 159.94
01  CANASTA BASICA 6,719.64
01  AYUDA PARA RENTA 1,118 52
01  AYUDA PARA RENTA 3,355.56
01  PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 2,021.28
01  PREVISION SOCIAL MULTIPLE 2,021.28 0.00
01  APOYO POR SERVICIOS 3,603.68 0.00
01  PRIMA DE RIESGO 1,020.12 0.00
01  PRIMA VACACIONAL 0.00 814.28
01  PRIMA VACACIONAL 814.28 0.00
01  CANASTA BASICA 0.00 6,719.64
01  QUINQUENIOS 2,443.57 0.00
01  SOBRESUELDO 0.00 15,695.40
01  PREVISION SOCIAL MULTIPLE 943.26 0.00
01  APOYO POR SERVICIOS 0.00 8,261.47
01  APOYO POR SERVICIOS 8,261.47 0.00
01  PRIMA DE RIESGO 0.00 476.07
01  PRIMA DE RIESGO 476.07 0.00
01  PRIMA VACACIONAL 0.00 1,628.56
01  COMPENSACIONES 155.94 0.00
01  QUINQUENIOS 0.00 2,443.57
01  FONDO DE AHORRO 1,104.50 000 Y
01  SOBRE SUELDO 0.00 7,324.53
01  SOBRE SUELDO 7,324.53 0.00
01  SUELDO 0.00 8,138.34 q
01  SUELDO 8,138.34 0.00
01  CANASTA BASICA 0.00 2,239.88
01  CANASTA BASICA 2,239.88 0.00
01  AYUDA PARA RENTA 0.00 1,118 52 )
01  PRIMA VACACIONAL 1,628.56 0.00
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 336.88
01  SUELDO 0.00 13,553.70
01  SUELDO 13,553.70 0.00
01  CANASTA BASICA - 7 « b 0.00 1,119.94
01  CANASTA BASICA 1,119.94 0.00
01 0.00 559.26
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AYUDA PARA RENTA
SUELDO

COMPENSACIONES
QUINQUENIOS

PREVISION SOCIAL MULTIPLE
APOYO POR SERVICIOS
APOYO POR SERVICIOS
PRIMA VACACIONAL

PRIMA VACACIONAL

SOBRE SUELDO

SOBRE SUELDO
COMPENSACIONES
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
SOBRE SUELDO

SUELDO

SUELDO

CANASTA BASICA

CANASTA BASICA

AYUDA PARA RENTA

AYUDA DE TRANSPORTE
SOBRE SUELDO

FONDQ DE AHORRO

SOBRE SUELDO

PREVISION SOCIAL MULTIPLE
APOYO POR SERVICIOS
APOYO POR SERVICIOS
PRIMA VACACIONAL

PRIMA VACACIONAL
QUINQUENIOS

SUELDO

FONDO DE AHORRO
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
SOBRE SUELDO

SUELDO

SUELDO

CANASTA BASICA

CANASTA BASICA

AYUDA PARA RENTA

SOBRE SUELDO
COMPENSACIONES
QUINQUENIOS

PREVISION SOCIAL MULTIPLE
SOBRE SUELDO

SOBRE SUELDO

SUELDO

SUELDO

CANASTA BASICA

SUELDO

AYUDA PARA RENTA

FONDO DE AHORRO
CANASTA BASICA

CANASTA BASICA

AYUDA PARA RENTA

AYUDA PARA RENTA

AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA DE TRANSPORTE
COMPENSACIONES

SOBRE SUELDO

FONDO DE AHORRO
QUINQUENIOS

PREVISION SOCIAL MULTIPLE
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
APOYO POR SERVICIOS
APOYO POR SERVICIOS
PRIMA VACACIONAL

PRIMA VACACIONAL

AYUDA PARA RENTA
COMPENSACIONES

PRIMA VACACIONAL
ESTIMULO PROFESIONAL
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES

FONDO DE AHORRO

FONDO DE AHORRO
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
COMPENSACION EXTRAORDINARIA HR

55926
0.00
159.94
1,975.31
336.88
0.00
3,847.11
0.00
814.28
0.00
0.00
0.00
0.00
8,864.38
0.00
9,849.30
0.00
4,479.76
2,237.04
642.19
12,198 35
642.31
0.00
1,347.52
0.00
8,696.20
0.00
1,091.29
0.00
3,412.05
0.00
0.00
4,791.69
0.00
5,324.10
0.00
1,119.94
0.00
3,070.85
159.94
0.00
336.88
0.00
3,042.50
0.00
3,380.55
0.00
5,491.65
559.26
1,011.58
0.00
1,119.94
0.00
559.26
0.00
642.19
0.00
0.00
0.00
2,058.38
0.00
336.88
0.00
7,584.50
0.00
14.28
0.00
173.29
0.00
381.29
0.00
173.29
0.00
2,763.39
0.00
2,021.28
0.00

0.00
3,412.05
0.00
0.00
0.00
3,847.11
0.00
814.28
0.00
3,070.85
8,864.38
159.94
1,347.52
0.00
9,349.30
0.00
4,479.76
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
12,198.35
0.00
8,696.20
0.00
1,091.29
0.00
1,975.31
0.00
642.31
336.88
0.00
5,324.10
0.00
1,119.94
0.00
559.26
0.00
0.00
2,058.38
0.00
3,042.50
0.00
3,380.55
0.00
2,239.88
0.00
0.00
0.00
1,119.94
0.00
559.26
0.00
642.19
0.00
173.29
4,791.69
1,011.58
0.00
336.88
0.00
7,584.50
0.00
814.28
0.00
2,237.04
0.00
1,628 56
0.00
173.29
0.00
2,763.39
0.00
2,021.28
0.00
1,080.00




VILLA B ALVAREZ|

N

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE VILLA DE ALVAREZ

N

ACTAS DE CABILDO
ARIA 111

01 COMPENSACIONES

ORDIN 238 111 3428
SESION No ACTA No LIBRO FOJAS
01  APOYO POR SERVICIOS 10,997.05 0.00
01  AYUDA DE TRANSPORTE 1,926.57 0.00
01  AYUDA DE TRANSPORTE 0.00 642.19
01  QUINQUENIOS 0.00 7,295.17
01  QUINQUENIOS 3,761.99 0.00
01  SOBRESUELDO 0.00 21,753.92
01  SOBRE SUELDO 21,753.92 0.00
01  SUELDO 0.00 24,171.00
01  SUELDO 24,171.00 0.00
01  APOYO POR SERVICIOS 0.00 10,997.05
01  SUELDO 6,285.00 0.00
01  AYUDA PARA RENTA 0.00 1,118 52
01  AYUDA PARA RENTA 1,118 52 0.00
01  COMPENSACIONES 0.00 319.88
01  COMPENSACIONES 319.88 0.00
01  PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 673.76
01  PREVISION SOCIAL MULTIPLE 673.76 0.00
01  SOBRE SUELDO 0.00 6,196.50
01  COMPENSACION EXTRAORDINARIA HR 1,080.00 0.00
01  SUELDO 0.00 6,885.00
01  QUINQUENIOS 7,295.17 0.00
01  FONDO DE VIVIENDA 0.00 225.33
01  FONDO DE VIVIENDA 225.33 0.00
01  CANASTA BASICA 0.00 6,719.64
01  CANASTA BASICA 6,719.64 0.00
01  AYUDA PARA RENTA 0.00 3,355.56
01  AYUDA PARA RENTA 3,355.56 0.00
01  AYUDA DE TRANSPORTE 0.00 1,926.57
01  SOBRESUELDO 6,196.50 0.00
01  AYUDA DE TRANSPORTE 642.19 0.00
01  FONDO DE VIVIENDA 307.27 0.00
01  ESTIMULO PROFESIONAL 0.00 381.29
01  ESTIMULO PROFESIONAL 381.29 0.00
01  CANASTA BASICA 0.00 2,239.88
01  CANASTA RASICA 2,239.88 0.00
01  CANASTA BASICA 0.00 2,239.88
01  FONDO DE VIVIENDA 0.00 307.27
01  PRIMA VACACIONAL 1,628.56 0.00
01  AYUDA PARA RENTA 0.00 1,118 52
01  COMPENSACIONES 0.00 321.38
01  COMPENSACIONES 32138 0.00
01  FONDO DE AHORRO 0.00 1,229.06
01  FONDO DE AHORRO 1,229.06 0.00
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 6
01 PREVISION SQCIAL MULTIPLE 673.76 ;
01  QUINQUENIOS 0.00 3,761.99
01  AYUDA PARA RENTA 1,118.52 0.00
01  AYUDA DE TRANSPORTE 0.00 642,19
01  CANASTA BASICA 2,239.88 0.00
01  AYUDA PARA RENTA 0.00 1,118.52
01  AYUDA DE TRANSPORTE 0.00 642.19
01  AYUDA PARA RENTA 1,118.52 0.00
|__——06%  SUELDO 7,506.45 0.00
; 1  AYUDA DE TRANSPORTE 642.19 0.00
01  COMPENSACIONES 0.00 333.23
" COMPENSACIONES. 333.23 0.00
01  SOBRE SUELDO 6,755.81 0.00
01  SUELDO 0.00 7,506.45
01  FONDO DE AHORRO 0.00 777.94
01  SOBRE SUELDO 0.00 6,755.81
01  QUINQUENIOS 1,584.08 0.00
01  QUINQUENIOS 0.00 1,584.08
01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 673.76
01  FONDO DE AHORRQ 777.94 0.00
01  PREVISION SOCIAL MULTIPLE 673.76 0.00
03662 01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 0.00 245,253.01
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 0.00 105,045.30
01  COMPENSACIONES 1,832.65 0.00
01  COMPENSACIONES 0.00 1,832.65
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 11,909.12 0.00
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 0.00 11,909.12
01  COMPENSACIONES 3,350.54 0.00
01  COMPENSACIONES 6,143.71 0.00
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 245,253.01 0.00
01  PREVISIONES DE CARACTER LABORAL 7 0.00 4,114.17
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL <y 105,045.30 0.00
0.00 6,143.71
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01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 16,917.30 0.00
01  COMPENSACIONES 0.00 3,350.54
01  COMPENSACIONES 1,888.40 0.00
01  COMPENSACIONES 0.00 583.20
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 4,114.17 0.00
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 0.00 16,917.30
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 0.00 1,691.73
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 0.00 54,270.93
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 1,691.73 0.00
01  COMPENSACIONES 0.00 1,888.40
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 2,090.33 0.00
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 0.00 2,090.33
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 4,192.97 0.00
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 0.00 4,192.97
01  COMPENSACIONES 583.20 0.00
01  SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 54,270.93 0.00
03720 01  CANASTA NAVIDENA 0.00 957,621.99
01  CANASTA NAVIDENA 0.00 1,000,000.00
01  RCV 3,598,583.76 0.00
01  PREVISIONES DE CARACTER LABORAL 0.00 1,640,961.77
03730 01  BONO DIA DEL PADRE 0.00 26,105.21
01  BONO DIA DEL PADRE 0.00 260.13
01  COMPENSACIONES 0.00 52,610.72
01  COMPENSACIONES 0.00 53,896.39
01  COMPENSACIONES 0.00 36,295.41
01  COMPENSACIONES 0.00 30,000.00
01  COMPENSACIONES 0.00 49,405.71
01  COMPENSACIONES 0.00 23,550.00
01  BONO DIA DEL PADRE 0.00 54,153.78
01  BONO DIA DEL PADRE 0.00 2,693.15
01  BONO DIA DEL PADRE 0.00 673.29
01  CUOTAS AL IMSS 348,755.98 0.00
01  BONO DIA DEL PADRE 0.00 9,640.26
01  BONO DIA DEL PADRE 0.00 520.27
01  BONO DIA DEL PADRE 0.00 673.29
01  BONO DIA DEL PADRE 0.00 1,086.44
01  BONO DIA DEL PADRE 0.00 2,846.17
01  BONO DIA DEL PADRE 0.00 1,086.44
01  BONO DIA DEL PADRE 0.00 260.13
01  BONO DIA DEL PADRE 0.00 2,999.19
OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES DE
03774 03  AUTORIDADES COMPETENTES 2,330.51 0.00
b 02  MATERIAL ELECTRICO PARA EL SISTEMA DE ALUMBRADO PUBLICO 0.00 2,330.51
03778 07  CONTINGENCIAS SOCIO ECONOMICAS 0.00 2,244.79
ORLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES DE

03  AUTORIDADES COMPETENTES 2,244.79 0.00
03868 01  PRIMA DE RIESGO 1,020.12 0.00
01  PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 2,021.28
01  CANASTA BASICA 0.00 6,719.64
01  CANASTA BASICA 6,719.64 0.00
01  AYUDA PARA RENTA 0.00 3,355.56
01  AYUDA PARA RENTA 3,355.56 0.00
01  AYUDA DE TRANSPORTE 0.00 3,853.14
01  AYUDA DE TRANSPORTE 3,853.14 0.00
01  SUELDO 0.00 17,439.30
01  SUELDO 17,439.30 0.00
01  PREVISION SOCIAL MULTIPLE 2,021.28 0.00
01  SOBRE SUELDO 15,695.40 0.00
01  SOBRESUELDO 0.00 15,695.40
01  QUINQUENIOS 9,056.16 0.00
01  QUINQUENIOS 0.00 9,056.16
01  PRIMA DE RIESGO 0.00 1,020.12
03896 01  BONO DE CUMPLEARNOS 0.00 845.83
01  FONDO DE AHORRO 0.00 1,081.20
01  COMPENSACIONES 0.00 6,302.49
01  APOYO REGISTRO CIVIL 0.00 19,600.00
01  APOYO POR SERVICIOS 0.00 12,134.94
01  PRIMA VACACIONAL 0.00 100.53
01  FONDO DE AHORRO 0.00 1,403.40
01  BONO DE CUMPLEANOS 0.00 1,006.41
01  BONO DE CUMPLEARNOS 0.00 1,735.55
01  APOYO POR SERVICIOS 0.00 1,811.83
01  BONO DE CUMPLEARNOS 0.00 685.26
01  BONO DE CUMPLEAROS 0.00 3,280.65
01  BONO DE CUMPLEANOS™ 0.00 6,052.48
01  BONO DE CUMPLEAROS 0.00 4,84161
01  APOYO PARA ADQUISICION DE LENTES 0.00 19,600.00
01  BONO DE CUMPLEANQS 0.00 685.26




VILLA D ALVAREZ

N

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE VILLA DE ALVAREZ

ACTAS DE CABILDO
111 238

ORDINARIA IIxX 3429
SESION No ACTA No LIBRO FOJAS
01  PRIMA VACACIONAL 0.00 24590
01  FONDO DE VIVIENDA 0.00 35.59
01  BONO DE CUMPLEANQS 0.00 1,852.25
01  PRIMA VACACIONAL 0.00 515.54
01  BONO DE CUMPLEAROS 0.00 8,808 45
01  FONDO DE AHORRO 0.00 1,081.20
01  AYUDA ADQUISICION DE PROTESIS 0.00 39,200.00
01  BONO DE CUMPLEARNOS 0.00 3,762.38
01  BONO DE CUMPLEARNOS 0.00 38,967.24
01  FONDO DE VIVIENDA 0.00 220.49
01  AYUDA DE TRANSPORTE 0.00 1,025.60
01  FONDO DE AHORRO 0.00 1,963.17
01  BONO DE CUMPLEARNOS 0.00 22,400.64
01  QUINQUENIOS 0.00 1,607.18
01  APOYO PARA ADQUISICION DE LENTES 0.00 16,600.00
01  APOYO PARA ADQUISICION DE LENTES 0.00 16,455.00
01 COMPENSACIONES 0.00 10,696.58
01  BONO DE CUMPLEANOS 0.00 11,623.23
01  BONO DE CUMPLEANOS 0.00 2,858 66
01  APOYO PARA ADQUISICION DE LENTES 0.00 18,400.00
01  BECAS 0.00 26,098.13
01  APOYO PARA ADQUISICION DE LENTES 0.00 14,030.00
01  AYUDA ADQUISICION DE PROTESIS 0.00 39,200.00
01  APOYO POR SERVICIOS 0.00 103.73
01  APOYO POR SERVICIOS 0.00 3,699.95
01  FONDO DE AHORRO 0.00 2,806.81
01  APOYO PARA ADQUISICION DE LENTES 0.00 19,600.00
01  BONO DE CUMPLEAROS 0.00 1,705.68
01  APOYO POR SERVICIOS 0.00 3,490.43
01  SOBRESUELDO 0.00 5,635.31
01  SUELDO 0.00 6,830.68
01  APOYO POR SERVICIOS 0.00 23.17
01  BONO DE CUMPLEAROS 0.00 45186
01  BONO DE CUMPLEARNOS 0.00 1,078.30
01  BONO DE CUMPLEARNOS 0.00 2,464.68
01  PRIMA VACACIONAL 0.00 65.79
01  BONO DE CUMPLEARNOS 0.00 3,542.98
01  CUESTA DE ENERO 0.00 15,558.13
01  CANASTA NAVIDENA 0.00 27,547.21
01  FONDO DE AHORRO 0.00 5,600.76
01  APOYO POR SERVICIOS 0.00 52806
01  AGUINALDO 0.00
01  PREVISIONES DE CARACTER LABORAL 668,240.56
01  BONO DE CUMPLEARNOS 0.00
01  AYUDA ADQUISICION DE PROTESIS 0.00
01  FONDO DE AHORRO 0.00 3,990.19
01  BONO DE CUMPLEARQS 0.00 1,852.25
01  BONO DE CUMPLEAROQS 0.00 13,111.38
01  AYUDA ADQUISICION DE PROTESIS 0.00 34,200.00
01 BONO DE CUMPLEANOS 0.00 3,193.82
01  APOYO PARA ADQUISICION DE LENTES 0.00 10,417.50
01  APOYO POR SERVICIOS 0.00 1,213.84
01  BONO DE CUMPLEANOS 0.00 5,600.63
01  BONO DE CUMPLEANOS 0.00 3,865.07
01  AYUDA DE TRANSPORTE 0.00 50803
01  APOYO POR SERVICIOS 0.00 2,062 84
01  BONO DE CUMPLEANOS 0.00 1,180.99
01  BONO DE CUMPLEANOS 0.00 7,437.00
01  PRIMA DE RIESGO 0.00 271.53
01  BONO DE CUMPLEARNQS 0.00 4,885.49
01  APOYO PARA ADQUISICION DE LENTES 0.00 30,247.50
01  CANASTA NAVIDERNA 0.00 40,564.93
01  FONDO DE AHORRO 0.00 1,403.40
01  BONO DE CUMPLEAROQS 0.00 4,025 65
FOLIO CAP. OBJETO DEL GASTO AMPLIACIONES  REDUCCIONES
03067 04 BECAS 0.00 20,210.04
04 BECAS 20,210.04 - 0.00
03125 03 ENERGIA ELECTRICA DE OFICINAS ADMINISTRATIVAS 42,838.00 0.00
03  ENERGIA ELECTRICA DE OFICINAS ADMINISTRATIVAS 0.00 42,338.00
03165 02 GASOLINA 7 75,619.51 0.00
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02 GASOLINA 0.00 75,619.51

03167 02 GASOLINA 91,366.81 0.00

02 GASOLINA 0.00 91,366.81

03169 02 GASOLINA 44,530.41 0.00

02 GASOLINA 0.00 44,530.41

03171 02 GASOLINA 2,000.00 0.00

02 GASOLINA 0.00 2,000.00

03173 02 GASOLINA 45,609.53 0.00

02 GASOLINA 0.00 45,609.53
OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES DE

03175 03 AUTORIDADES COMPETENTES 50,000.00 0.00
OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES DE

03 AUTORIDADES COMPETENTES 0.00 50,000.00
OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES DE

03177 03 AUTORIDADES COMPETENTES 0.00 28,823.17
OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES DE

03  AUTORIDADES COMPETENTES 28,823.17 0.00
OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES DE

03179 03 AUTORIDADES COMPETENTES 50,625.00 0.00
OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES DE

03  AUTORIDADES COMPETENTES 0.00 50,625.00

03199 03  CERTIFICACIONES Y DEMAS IMPUESTOS Y DERECHOS 468.77 0.00

03  CERTIFICACIONES Y DEMAS IMPUESTOS Y DERECHOS 0.00 468.77

03207 01 AGUINALDO 5,706.66 0.00

01  PREVISIONES DE CARACTER LABORAL 0.00 7,324.80

01  CUESTA DE ENERO 7,324.80 0.00

01  CANASTA NAVIDENA 0.00 8,942.95

01 AGUINALDO 0.00 5,706.66

01 CANASTA NAVIDENA 8,942.95 0.00
OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES DE

03220 03 AUTORIDADES COMPETENTES 112,345.32 0.00
OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES DE

03 AUTORIDADES COMPETENTES 0.00 112,345.32
OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES DE

03224 03 AUTORIDADES COMPETENTES 60,000.00 0.00
OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES DE

03 AUTORIDADES COMPETENTES 0.00 60,000.00
OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES DE

03226 03 AUTORIDADES COMPETENTES 31,075.45 0.00
OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES DE

03 AUTORIDADES COMPETENTES 0.00 31,075.45

03236 03 OPERACION DE SITIOS PARA CONFINAMIENTO 1,125,628.00 0.00

03  OPERACION DE SITIOS PARA CONFINAMIENTO 0.00 1,125,628.00
OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES DE

03250 03 AUTORIDADES COMPETENTES 100,000.00 0.00
: OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES DE

. 03  AUTORIDADES COMPETENTES 0.00 100,000.00

03260 01 FONDO DE PENSIONES 0.00 52533

01 FONDO DE PENSIONES 0.00 1,082.25

01 FONDO DE PENSIONES 1,082.25 0.00

01 FONDO DE PENSIONES 693.62 0.00

01 FONDO DE PENSIONES 525.33 0.00

01 FONDO DE PENSIONES 0.00 693.62

03286 01 QUINQUENIOS 0.00 186.86

01 QUINQUENIOS 186.86 0.00

03288 01 CANASTA NAVIDENA 6,131.46 0.00

01 CUESTA DE ENERO 5,087.14 0.00

01  PREVISIONES DE CARACTER LABORAL 0.00 5,087.14

01  CANASTA NAVIDERA 0.00 6,131.46

01 FONDO DE AHORRO 0.00 2,264.56

01 FONDO DE AHORRO 2,264.56 0.00

01 AGUINALDO 4,042.81 0.00

01 AGUINALDO 0.00 404281

03304 01 FONDO DE PENSIONES 943.89 0.00

01 FONDO DE PENSIONES 0.00 943.89

03306 02 GASOLINA 6,605.79 0.00

02  GASOLINA 0.00 6,605.79

03308 02 GASOLINA 6,300.18 0.00

02  GASOLINA 0.00 6,300.18

03318 01 COMPENSACION EXTRAORDINARIA HR 0.00 4,949.72

01 COMPENSACIONES 32,845.56 0.00

01 COMPENSACIONES 0.00 32,845.56

01 COMPENSACION EXTRAORDINARIA HR 4,949.72 0.00

03322 01 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 1,010.64 0.00

01  AYUDA PARA RENTA 0.00 1,683.20

01 CANASTA BASICA 664.91 0.00

01 CANASTA BASICA 0.00 664.91

01  FONDO DE VIVIENDA 348.94 0.00

01 FONDO DE VIVIENDA 0.00 348.94

01 SUELDO 15,994.80 0.00

01  SOBRE SUELDO 14,395.33 0.00
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE VILLA DE ALVAREZ

ACTAS DE CABILDO
111 238

ORDINARIA 111 3430
SESION No ACTA No LIBRO FOJAS
01 AYUDA PARA RENTA 1,683.20 0.00
01  QUINQUENIOS 0.00 6,297.47
01 SUELDO 0.00 15,994.80
01  PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 1,010.64
01 AYUDA DE TRANSPORTE 1,926.57 0.00
01 AYUDA DE TRANSPORTE 0.00 1,926.57
01  AYUDA PARA RENTA 1,677.78 0.00
01 AYUDA PARA RENTA 0.00 1,677.78
01 CANASTA BASICA 3,359.82 0.00
01  CANASTA BASICA 0.00 3,359.82
01 QUINQUENIOS 6,297.47 0.00
01 SOBRESUELDO 0.00 7,905.57
01 SOBRE SUELDO 0.00 14,395.33
01 SOBRESUELDO 7,905.57 0.00
01  AYUDA DE TRANSPORTE 0.00 1,932.80
01 QUINQUENIOS 5,659.92 0.00
01 QUINQUENIOS 0.00 5,659.92
01  PREVISION SOCIAL MULTIPLE 1,010.64 0.00
01  PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 1,010.64
01 FONDO DE AHORRO 2,217.56 0.00
01 FONDO DE AHORRO 0.00 2,217.56
01 COMPENSACIONES 519.87 0.00
01  PREVISION SOCIAL MULTIPLE 1,013.91 0.00
01 COMPENSACIONES 0.00 519.87
01  PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 1,013.91
01  ESTIMULO PROFESIONAL 0.00 381.29
01  ESTIMULO PROFESIONAL 381.29 0.00
01  AYUDA PARA RENTA 0.00 1,677.78
01  AYUDA PARA RENTA 1,677.78 0.00
01  AYUDA DE TRANSPORTE 0.00 1,428.07
01  AYUDA DE TRANSPORTE 1,428.07 0.00
01  AYUDA DE TRANSPORTE 1,932.80 0.00
03326 01 BONO DE RIESGO 0.00 22,171.27
01  SOBRE SUELDO 3,267.25 0.00
01 COMPENSACION EXTRAORDINARIA HR 742.48 0.00
01 SUELDO 111,019.02 0.00
01 SUELDO 0.00 111,019.02
01 QUINQUENIOS 31,233.63 0.00
01 QUINQUENIOS 0.00 - 31,233.63
01 COMPENSACIONES 15,773.54 0.00
01  COMPENSACIONES 0.00 15,773.54
01 COMPENSACION EXTRAORDINARIA HR 0.00 7
01 CANASTA BASICA 0.00 14,157
01  CANASTA BASICA’ 14,157.77 ]
01 BONO DE RIESGO 0.00 3,628.12
01 COMPENSACIONES 0.00 1,858.00
01 SUELDO 0.00 3,960.30
01  SOBRE SUELDO 0.00 3,267.25
01 COMPENSACIONES 1,852.00 0.00
01  BONO DE RIESGO 22,171.27 0.00
01 SUELDO 3,960.30 0.00
01 BONO DE RIESGO 3,928.12 0.00
01  CANASTA BASICA 0.00 71,784.64
01 COMPENSACIONES 8,568.30 0.00
01 COMPENSACIONES 0.00 8,568.30
01 SUELDO 1,947.72 0.00
01 SUELDO 0.00 1,947.72
01 SOBRE SUELDO 1,606.96 0.00
01  SOBRE SUELDO 0.00 1,606.96
01 COMPENSACIONES 2,354.10 0.00
01 SUELDO 654,193.65 0.00
01 SUELDO 0.00 654,193.65
01 QUINQUENIOS 173,371.48 0.00
01 QUINQUENIOS 0.00 173,371.48
01  PRIMA VACACIONAL 4,715.52 0.00
01  PRIMA VACACIONAL 0.00 4,715.52
01 COMPENSACIONES 287,903.70 0.00
01 COMPENSACIONES 0.00 287,903.70
01  COMPENSACION EXTRAORDINARIA HR 10,242.48 0.00
01 COMPENSACION EXTRAORDINARIA'HR 0.00 10,242.48
01  CANASTA BASICA 71,784.64 0.00
01 COMPENSACIONES N 0.00 2,354.10
03328 01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 15,250.90
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS [~ & “4  15,250.90 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS — 3 33,365.20 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 73,813.73 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 71,344.59 0.00
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01  HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 33,365.20
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 73,813.73
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 71,344.59
03332 01 RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 0.00 39,123.32
01 RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 39,123.32 0.00
01 RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 0.00 112,000.00
01  RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 112,000.00 0.00
03336 01 AYUDA DE TRANSPORTE 642.19 0.00
01  PREVISION SOCIAL MULTIPLE 336.88 0.00
01 SUELDO 0.00 3,380.55
01 SOBRE SUELDO 3,042.50 0.00
01  SOBRE SUELDO 0.00 3,042.50
01  ESTIMULO PROFESIONAL 0.00 381.29
01 QUINQUENIOS 1,530.93 0.00
01  ESTIMULO PROFESIONAL 381.29 0.00
01 QUINQUENIOS 0.00 1,530.93
01 SUELDO 3,380.55 0.00
01  PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 336.88
01 FONDO DE AHORRO 436.10 0.00
01 FONDO DE AHORRO 0.00 436.10
01 COMPENSACIONES - 0.00 159.94
01  AYUDA DE TRANSPORTE 0.00 642.19
01  AYUDA PARA RENTA 559.26 0.00
01  AYUDA PARA RENTA 0.00 559.26
01  CANASTA BASICA 0.00 1,119.94
01 CANASTA BASICA 0.00 2,239.88
01  CANASTA BASICA 1,119.94 0.00
01 COMPENSACIONES 159.94 0.00
01 QUINQUENIOS 0.00 1,545.11
01  CANASTA BASICA 2,236.88 0.00
01 SUELDO 1,022.32 0.00
01 SUELDO 0.00 1,022.32
01 COMPENSACIONES 159.94 0.00
01 COMPENSACIONES 0.00 159.94
01 SUELDO 6,792.60 0.00
01 SUELDO 0.00 6,792.60
01 SOBRE SUELDO 6,113.35 0.00
01 QUINQUENIOS 1,545.11 0.00
01  PREVISION SOCIAL MULTIPLE 673.76 0.00
01  PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 673.76
01 FONDO DE AHORRO 642.29 0.00
01 FONDO DE AHORRO 0.00 648.29
01 COMPENSACIONES 333.23 0.00
01  COMPENSACIONES 0.00 333.23
01 AYUDA DE TRANSPORTE 642.19 0.00
01  AYUDA DE TRANSPORTE 0.00 642.19
01 AYUDA PARA RENTA 1,118.52 0.00
01 AYUDA PARA RENTA 0.00 1,118.52
01 SOBRE SUELDO 0.00 6,113.35
03340 01 BECAS 2,025.48 0.00
01 BECAS 0.00 2,025.48
03352 03 MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE TERRESTRE 4,553.00 0.00
03 MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE TERRESTRE 0.00 4,558 .00
03358 01 BONO DIA DEL PADRE 0.00 44,406.40
01 BONO DIA DEL PADRE 1,912.75 0.00
01 BONO DIA DEL PADRE 0.00 1,912.75
01 BONO DIA DEL PADRE 44,406.40 0.00
03366 01 BONO DIA DEL PADRE 826.31 0.00
01  BONO DIA DEL PADRE 0.00 826.31
03370 01 BONO DIA DEL PADRE 0.00 11,476.50
01  PREVISIONES DE CARACTER LABORAL 0.00 41,381.57
01 BONO DIA DEL PADRE 1,912.75 0.00
01 BONO DIA DEL PADRE 11,476.50 0.00
01 BONO DIA DEL PADRE 0.00 105,553.20
01 BONO DIA DEL PADRE 145,369.00 0.00
01 BONO DIA DEL PADRE 826.31 0.00
01  BONO DIA DEL PADRE 0.00 673.29
03372 01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 5,738.25 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 5,738.25
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 1,912.75 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 1,912.75
03376 01 RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 0.00 1,912.75
01 RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 5,738.25 0.00
01 RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 0.00 5,738.25
01 RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 1,912.75 0.00
03380 01 PREVISIONES DE CARACTER LABORAL 0.00 3,825.50
01 BONO DIA DEL PADRE 1,912.75 0.00
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE VILLA DE ALVAREZ
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~ACTAS DE CABILDO .

ORDINA 3431
SESION No ACTA No LIBRO FOJAS
01 BONO DIA DEL PADRE 1,912.75 0.00
OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES DE
03392 03  AUTORIDADES COMPETENTES 100,000.00 0.00
OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES DE
03 AUTORIDADES COMPETENTES 0.00 100,000.00
OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES DE
03394 03  AUTORIDADES COMPETENTES 100,000.00 0.00
OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES DE
03 AUTORIDADES COMPETENTES 0.00 100,000.00
03414 01 FONDO DE PENSIONES 16,519.61 0.00
01  FONDO DE PENSIONES 0.00 5,350.70
01  FONDO DE PENSIONES 0.00 16,519.61
01  FONDO DE PENSIONES 0.00 106,229.75
01 FONDO DE PENSIONES 0.00 1,149.25
01 FONDO DE PENSIONES 9,272.16 0.00
01 FONDO DE PENSIONES 1,149.25 0.00
01  FONDO DE PENSIONES 5,350.70 0.00
01  FONDO DE PENSIONES 0.00 9,272.16
01 FONDO DE PENSIONES 106,229.75 0.00
03424 02 GASOLINA 0.00 67,915.48
02  GASOLINA 67,915.48 0.00
03434 04 BECAS 45,900.00 0.00
04 BECAS 0.00 45,900.00
03452 02 ALIMENTOS PARA ANIMALES 39,344.04 0.00
02 ALIMENTOS PARA ANIMALES 0.00 39,344.04
03504 01 CANASTA NAVIDENA 0.00 21,245.35
01  AGUINALDO 3,623.95 0.00
01  CUESTA DE ENERO 12,434.65 0.00
01  PREVISIONES DE CARACTER LABORAL 0.00 12,434.65
01  FONDO DE AHORRO 0.00 3,613.80
01  AGUINALDO 0.00 3,623.95
01  FONDO DE AHORRO 3,613.80 0.00
01 CANASTA NAVIDERA 21,245.35 0.00
03538 02 GASOLINA 5,500.00 0.00
02 GASOLINA 0.00 5,500.00
03540 02 GASOLINA 4,175.50 0.00
02 GASOLINA 0.00 4,175.50
03544 02  DIESEL 0.00 7,088.72
02  DIESEL 7,088.72 0.00
03546 02 GASOLINA 64,317.38 0.00
02 GASOLINA 0.00 64,317.38
03548 02 GASOLINA 57,593.88 0.00
02 GASOLINA 0.00 57,59388.
03550 02 GASOLINA 49,502.88 Qg
02 GASOLINA 0.00 49,502.
03552 0z GASOLINA 66,464.32 0.00
02 GASOLINA 0.00 66,464.32
03554 02 GASOLINA 0.00 75,390.13
02 GASOLINA 75,390.13 0.00
03556 02 GASOLINA 17,776.55 0.00
02 GASOLINA 0.00 17,776.55
03572 02 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION 85,260.00 0.00
02  OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION 0.00 22,776.58
02  PRODUCTOS METALICOS PARA CONSTRUCCION ) 0.00 60,000.00
HERRAMIENTAS DE CARPINTERIA, SILVICULTURA, HORTICULTURA, GANADERIA Y
02 AGRICULTURA 0.00 2,483.42
OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES DE
03574 03  AUTORIDADES COMPETENTES 100,000.00 0.00
OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES DE
03  AUTORIDADES COMPETENTES 0.00 100,000.00
03586 01 RCV 458,117.36 0.00
01 RCV 0.00 458,117.36
03592 02 GASOLINA 50,385.16 0.00
02 GASOLINA 0.00 50,385.16
03594 02 GASOLINA 0.00 661.90
02 GASOLINA 661.90 0.00
03600 02  DIESEL 1,521.00 0.00
02 DIESEL 0.00 1,521.00
OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES DE
03606 03 AUTORIDADES COMPETENTES 81,500.00 0.00
OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES DE
03 AUTORIDADES COMPETENTES 0.00 81,500.00
03634 01 CANASTA BASICA 0.00 44,138.93
01  BONO DE RIESGO 7 0.00 942.90
01  BONO DE RIESGO -~ ¢ 94290 0.00
01  CANASTA BASICA g L~ 0.00 4,164.05
01  CANASTA BASICA 4,164.05 0.00
01 COMPENSACIONES 0.00 8,823.60
01  COMPENSACIONES 8,823.60 0.00
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01 SUELDO 0.00 34,158.00

01 SUELDO 34,158.00 0.00
01  BONO DE RIESGO 0.00 10,093.74
01 BONO DE RIESGO 10,093.74 0.00
01 SUELDO 0.00 362,074.80
01 CANASTA BASICA 44,138.93 0.00
01 SUELDO 362,074.80 0.00
01 PRIMA VACACIONAL 4,071.40 0.00
01  PRIMA VACACIONAL 0.00 4,071.40
01 APOYO POR SERVICIOS 6,435.09 0.00
01 APOYO POR SERVICIOS 0.00 6,435.09
01 COMPENSACIONES T 93,530.16 0.00
01 COMPENSACIONES 0.00 93,530.16
01 COMPENSACION EXTRAORDINARIA HR 4,949.72 0.00
01 COMPENSACION EXTRAORDINARIA HR 0.00 4,949.72

03640 01 QUINQUENIOS 5,243.75 0.00
01 FONDO DE AHORRO 0.00 387.84
01  AYUDA PARA RENTA 0.00 1,683.20
01  AYUDA PARA RENTA 1,683.20 0.00
01 AYUDA DE TRANSPORTE 0.00 1,932.80
01 AYUDA DE TRANSPORTE 1,932.80 0.00
01 COMPENSACIONES 0.00 346.58
01  COMPENSACIONES 346.58 0.00
01  CANASTA BASICA : 3,370.68 0.00
01 FONDO DE AHORRO 387.84 0.00
01  PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 1,013.91
01  PREVISION SOCIAL MULTIPLE 1,013.91 0.00
01 PRIMA VACACIONAL 0.00 883.73
01  CANASTA BASICA 0.00 3,370.68
01 QUINQUENIOS 0.00 5,243.75
01 QUINQUENIOS 6,297.47 0.00
01  SOBRE SUELDO 0.00 4,333.28
01 SOBRE SUELDO 4,333.28 0.00
01 SUELDO 0.00 9,808.65
01  PRIMA VACACIONAL 833.73 0.00
01 FONDO DE AHORRO ‘ 3,039.02 0.00
01 COMPENSACIONES 519.87 0.00
01 SUELDO 9,808.65 0.00
01 CANASTA BASICA 3,355.82 0.00
01 AYUDA PARA RENTA 0.00 1,677.78
01 AYUDA PARA RENTA 1,677.78 0.00
01 AYUDA DE TRANSPORTE 0.00 1,926.57
01  AYUDA DE TRANSPORTE 1,926.57 0.00
01  COMPENSACIONES 0.00 346.58
01 SOBRE SUELDO 14,395.33 0.00
01 FONDO DE AHORRO 0.00 3,039.02
01 FONDO DE VIVIENDA 348.94 0.00
01  PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 1,010.64
01  PREVISION SOCIAL MULTIPLE : 1,010.64 0.00
01 QUINQUENIOS 0.00 6,297.47
01 SOBRE SUELDO 0.00 14,395.33
01  CANASTA BASICA 0.00 3,359.82
01 SUELDO 0.00 15,994.80
01 SUELDO 15,994 80 0.00 ¢ N
01 FONDO DE VIVIENDA 0.00 348.94
01 COMPENSACIONES 346 58 0.00 )
01  AYUDA DE TRANSPORTE 1,926.57 0.00 ¢
01 SUELDO 12,212.55 0.00 o
01 ESTIMULO PROFESIONAL 0.00 466.48 )
01  ESTIMULO PROFESIONAL 466.48 0.00 4
01  CANASTA BASICA 0.00 718.40 /
01  CANASTA BASICA 718.40 0.00
01 AYUDA PARA RENTA 0.00 358.90
01 AYUDA PARA RENTA 358.90 0.00
01  AYUDA DE TRANSPORTE 0.00 411.99
01 SUELDO 0.00 12,212.55
01 COMPENSACIONES 0.00 1,012.16
01 AYUDA DE TRANSPORTE 411.99 0.00
01  PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 216.08
01  PREVISION SOCIAL MULTIPLE 216.08 0.00
01 PRIMA VACACIONAL 0.00 457.59
01  PRIMA VACACIONAL 457.59 0.00
01 SOBRE SUELDO 0.00 6,131.03
01 SOBRE SUELDO 6,131.03 0.00
01 SUELDO 0.00 12,510.45
01 SUELDO 12,510.45 0.00 7 .
01 ESTIMULO PROFESIONAL 0.00 762.58 =




/ ACTAS DE CABILDO
111 238 I

VILLA b ALVARFZ| ORDINARIA 3432
)0( SESION No ACTA No LIBRO FOJAS
01  AYUDA DE TRANSPORTE 0.00 1,926.57
01  ESTIMULO PROFESIONAL 762.58 0.00
01 COMPENSACIONES 1,012.16 0.00
01 SOBRE SUELDO 10,991.30 0.00
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL .
DE VILLA DE ALVAREZ 01  CANASTA BASICA » 0.00 3,359.82
01  CANASTA BASICA 3,359.82 0.00
0L  AYUDA PARA RENTA 0.00 1,677.78
0L  AYUDA PARA RENTA 1,677.78 0.00
01 COMPENSACIONES 0.00 519.87
01 FONDO DE AHORRO 0.00 2,320.39
01  PRIMA VACACIONAL ' 814.28 0.00
01  SOBRESUELDO : 0.00 10,991.30
01  QUINQUENIOS 5,868.67 0.00
01 QUINQUENIOS 0.00 5,868.67
01 FONDO DE AHORRO 2,320.39 0.00
01  PRIMA VACACIONAL 0.00 814.28
01  APOYO POR SERVICIOS 554890 - 0.00
01  APOYO POR SERVICIOS : 0.00 5,548.90
01  PREVISION SOCIAL MULTIPLE 1,010.64 000 |
01  PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 1,010.64
03644 01 QUINQUENIOS 32,415.57 0.00
01  CANASTABASICA 0.00 14,157.77
01  CANASTA BASICA 0.00 99,104.39
01 BONO DE RIESGO 0.00 29,043.51
01  CANASTA BASICA ' 99,104.39 0.00
01 SUELDO 142,125.31 0.00
01 SUELDO 0.00 142,125.31
01  SOBRE SUELDO . 3,140.91 0.00
01  BONO DE RIESGO 0.00 4,535.56
01  SOBRE SUELDO 0.00 3,140.91
01 BONO DE RIESGO ' 29,043.51 0.00
01 QUINQUENIOS ' 0.00 32,415.57
01  PRIMA VACACIONAL 3,257.12 0.00
01  PRIMA VACACIONAL 0.00 3,257.12
01  APOYO POR SERVICIOS 5,940.79 0.00
01  APOYO POR SERVICIOS 0.00 5,940.79
01 COMPENSACIONES 48,482 09 0.00
01 COMPENSACIONES 0.00 48,488.09
01 COMPENSACION EXTRAORDINARIA HR 742.48 0.00
01 CANASTA BASICA 14,157.77 0.00
01 BONO DERIESGO , 4,53556 0.00
01 COMPENSACION EXTRAORDINARIA HR 0.00 10,489.97
01 COMPENSACIONES 0.00 3,61
01 COMPENSACION EXTRAORDINARIA HR 0.00 742.48
01 SUELDO : 0.00 2,9 [~
01 COMPENSACION EXTRAORDINARIA HR 10,489.97

01 SUELDO 0.00 902,449.95

01  SUELDO 17,532.00 0.00
01  SUELDO 0.00 17,532.00
01  SOBRE SUELDO 4,789.88 0.00
01  SOBRE SUELDO 0.00 4,789.88
01  PRIMA VACACIONAL 814.28 0.00
01  PRIMA VACACIONAL 0.00 814.28
01  COMPENSACIONES : 16,315.97 0.00
01  SUELDO 2,991.00 0.00
01  SOBRESUELDO . 2,467.58 0.00
01  PRIMA VACACIONAL 8,142.80 0.00
01 COMPENSACIONES 0.00 287,073.39
01 COMPENSACIONES . 287,073.39 0.00
01  APOYO POR SERVICIOS 0.00 20,055.05
01 COMPENSACIONES 0.00 16,315.97
01  PRIMA VACACIONAL 0.00 8,142.80
01  SOBRE SUELDO 0.00 2,467.58 \
01 QUINQUENIOS 000 - 172,827.20 \\
01 QUINQUENIOS | ) 172,827.20 0.00
< ¥ 01  SUELDO 902,449.95 0.00
01 COMPENSACIONES 3,615.00 0.00 \{
01 APOYO POR SERVICIOS 20,055.05 0.00 \~§
03646 01 © HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 15,250.90 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 33,365.20
01  PREVISIONES DE CARACTER LABORAL 0.00 15,092.30
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 33,365.20 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS } ”/ 0.00 158.60
01  HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 73,813.73 | 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 67,076.52 0.00
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 12,428.23
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 12,428.23 0.00 /




01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 73,813.73
01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0.00 67,076.52
03650 01 RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 112,000.00 0.00
01  RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 0.00 112,000.00
01 RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 39,000.00 0.00
01 RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 0.00 39,000.00
03654 01 QUINQUENIOS 1,530.93 0.00
01 SOBRE SUELDO 0.00 3,042.50
01  SOBRE SUELDO 3,042.50 0.00
01 SUELDO 0.00 3,380.55
01 SUELDO 3,380.55 0.00
01  ESTIMULO PROFESIONAL ' 0.00 381.29
01  ESTIMULO PROFESIONAL 381.29 0.00
01 QUINQUENIOS 0.00 1,530.93
01 CANASTA BASICA 0.00 1,119.94
01  PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 336.88
01 CANASTA BASICA 2,235.88 0.00
01  AYUDA PARA RENTA 0.00 1,118.52
01  AYUDA PARA RENTA 1,118 52 0.00
01  CANASTA BASICA 0.00 2,239.88
01 COMPENSACIONES 0.00 159.94
01 QUINQUENIOS 0.00 1,545.11
01  AYUDA DE TRANSPORTE 0.00 642.19
01  CANASTA BASICA ‘ 1,119.94 0.00
01  AYUDA PARA RENTA 0.00 559.26 |
01  AYUDA PARA RENTA 559.26 0.00 ’ i
01  APOYO POR SERVICIOS 0.00 5,151.78
01  AYUDA DE TRANSPORTE 642.19 0.00
01  PRIMA VACACIONAL 746.85 0.00
01 COMPENSACIONES 159.94 0.00
01 FONDO DE AHORRO 0.00 642.31
01 FONDO DE AHORRO 642.31 0.00
01  PREVISION SOCIAL MULTIPLE 336.88 0.00
01  APOYO POR SERVICIOS 5,151.78 0.00
01  PRIMA VACACIONAL 0.00 746.85
01  AYUDA DE TRANSPORTE . 0.00 642.19
01 SUELDO 0.00 6,770.40
01  PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 673.76
01 SUELDO 6,770.40 0.00
01  AYUDA DE TRANSPORTE 642,19 0.00
01 SOBRE SUELDO ' 6,093.37 0.00
01 SOBRE SUELDO 0.00 6,093.37
01 QUINQUENIOS 179.92 0.00
01 QUINQUENIOS 0.00 179.92
01  PREVISION SOCIAL MULTIPLE 673.76 0.00
01  PREVISION SOCIAL MULTIPLE 0.00 673.76
01 COMPENSACIONES 159.94 0.00
01 COMPENSACIONES 0.00 159.94
01  AYUDA DE TRANSPORTE ’ 1,284.38 0.00 2
01  AYUDA DE TRANSPORTE 0.00 1,284.38
01  AYUDA PARA RENTA 1,118 52 0.00
01  COMPENSACIONES 0.00 333.23
01  CANASTA BASICA 2,239.88 000 (|
01  CANASTA BASICA 0.00 2,239.88 (
01  ESTIMULO PROFESIONAL 381.29 0.00 ¥
01  ESTIMULO PROFESIONAL 0.00 381.29
01 SUELDO 6,792.60 0.00
01 SUELDO 0.00 6,792.60
01 SOBRESUELDO 6,113.35 0.00
01 SOBRE SUELDO 0.00 6,113.35
01 QUINQUENIOS 1,545.11 0.00
01  PREVISION SOCIAL MULTIPLE 673.76 0.00
01 FONDO DE AHORRO 648.29 0.00
01 FONDO DE AHORRO 0.00 648.29
01 COMPENSACIONES ) 333.23 0.00
01 AYUDA PARA RENTA 0.00 1,118 52
OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES DE
03664 03 AUTORIDADES COMPETENTES 25,000.00 0.00
OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES DE
. 03 AUTORIDADES COMPETENTES 0.00 25,000.00
03822 03 IMPUESTO SOBRE NOMINAS 110,638.07 0.00
03  IMPUESTO SOBRE NOMINAS 0.00 110,638.07
03897 01 COMPENSACIONES 0.00 10,083.31
01 BONO DE CUMPLEANOS 0.00 1,458.27
01 FONDO DE AHORRO 0.00 4,611.91
01 BECAS 0.00 11,760.00
01  AYUDA ADQUISICION DE PROTES} 0.00 39,200.00
,\ 01 BONO DE CUMPLEAROS 0.00 685.26
| /
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01  FONDO DE VIVIENDA 0.00 277.96
01 BONO DE CUMPLEANOS 0.00 1,458.27
01  BECAS 0.00 6,688.29
01  AYUDA ADQUISICION DE PROTESIS 0.00 19,600.00
01  APOYO REGISTRO CIVIL 0.00 3,920.00
01  FONDO DE AHORRO 0.00 1,081.20
01  APOYO POR SERVICIOS 0.00 2,443.22
01  SOBRE SUELDO 0.00 4,215.13
01  SUELDO 0.00 5,109.25
01  FONDO DE AHORRO 0.00 1,091.71
01  FONDO DE VIVIENDA 0.00 1,305.85
01 BONO DE CUMPLEANOS 0.00 2,026.83
01  APOYO REGISTRO CIVIL 0.00 1,568.00
01  PREVISIONES DE CARACTER LABORAL 186,151.67 . 0.00
01 CANASTA NAVIDENA 0.00 30,456.32
01 APOYO POR SERVICIOS 0.00 6,825.89
01  APOYO PARA ADQUISICION DE LENTES 0.00 30,285.00
EJERCICIO FISCAL 2024
MES: JUNIO
TRANSFERENCIAS PRESUPUESTALES AGRUPADAS POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO
FUENTE AMPLIACIONES REDUCCIONES
01-01-01 | INGRESOS LOCALES DEL EJERCICIO 9,516,146.11 9,515,690.42
01-05-01 [ RECURSOS FEDER'ALES DE LIBRE DISPOSICION 28,150,827.26 25,451,282.95
02-05-02 | FONDO IV FORTAMUN 9,022,774.31 9,022,774.31
TOTALES . $ 46,689,747.68 $ 43,989,747.68
TRANSFERENCIAS PRESUPUESTALES AGRUPADAS POR CAPITULO DEL GASTO

CAPITULO : mmmss REDUCCIONES
1 SERVICIOS PERSONALES 32,285,167.34 32,285,167.34
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 1,783,040.45 1,853,244.38
3 SERVICIOS GENERALES 9,055,874.84 5,728,507.93
4 TRANFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS 3,326,160.95 3,326,160.95
5 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 5,500.00 466,068.17
7 INVERISONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0.00 96,594 81
9 DEUDA PUBLICA 234,004.10 234,004.10

TOTALES $ 46,689,747.68 $

" DADO EN EL RECINTO OFICIAL, DEL DIA 11 DE JULIO DE 2024.

~ACTAS DE C@gILDO

43,989,74@

POR LO ANTERIORMENTE EXPUESTO Y FUNDADO, ESTA COMISION DE HACIENDA MUNICIPAL
DE VILLA DE ALVAREZ PRESENTA A LA CONSIDERACION DE ESTE H. CABILDO DEL
MUNICIPIO DE VILLA DE ALVAREZ, EL SIGUIENTE:

DICTAMEN:

PRIMERO. - ES DE APROBARSE Y SE APRUEBA EL PRESENTE DICTAMEN, Y LA
AUTORIZACION PARA QUE LA TESORERIA MUNICIPAL DE VILLA DE ALVAREZ REALICE LAS
TRANSFERENCIAS PRESUPUESTARIAS PLENAMENTE ESPECIFICADAS EN EL
CONSIDERANDO CUARTO DEL PRESENTE DICTAMEN.

SEGUNDO. - EN CONSECUENCIA, SE SOLICITA ATENTAMENTE A LA PRESIDENTA MUNICIPAL
DE VILLA DE ALVAREZ, GIRE LAS INSTRUCCIONES PROCEDENTES A FIN DE QUE SE
EFECTUEN, LAS AMPLIACIONES, REDUCCIONES Y TRANSFERENCIAS CORRESPONDIENTES,
AUTORIZADAS AL AMPARO DEL PRESENTE DICTAMEN.

TERCERO. - SOLICITESE A LA SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO DE VILLA DE ALVAREZ,
COL. REALICE LA CERTIFICACION CORRESPONDIENTE DEL PRESENTE DICTAMEN Y REMITA
LAS COPIAS CORRESPONDIENTES A LA TESORERIA Y LA CONTRALORIA MUNICIPALES,
AMBAS DEPENDENCIAS DEL MUNICIPIO DE VILLA DE ALVAREZ, PARA EL DEBIDO
CUMPLIMIENTO DE LO AQUi ORDENADO.

ATENTAMENTE:
LA COMISION DE HACIENDA PUBLICA MUNICIPAL
REGIDOR GUILLERMO TOSCANO REYES
PRESIDENTE
REGIDORA KARINA MARISOL HEREDIA GUZMAN
SECRETARIA

SINDICO J. SANTOS DOLORES VILLALVAZO
SECRETARIO

N
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REGIDORA VALERIA TINTOS RUIZ REGIDOR ADRIAN LOPEZ LOPEZ
SECRETARIA SECRETARIO

Finalizada la exposicién informa el regidor Guillermo Toscano Reyes, que estin a
mitad del ejercicio fiscal 2024 y que han tenido, a través de la Tesoreria municipal un
ordenamiento, “llevamos poco més del 50% del presupuesto ejecutado y entraremos
en la etapa de la cuenta semestral, el Avance de Gestion con lo cual se determinaran
las acciones a seguir para poder tener las finanzas ordenadas y garantizar el cierre del

afio”.

No habiendo mas consideraciones los integrantes del H. Cabildo Municipal,
APROBARON POR UNANIMIDAD de los presentes, la autorizacién para que la
tesorerfa municipal realice las transferencias presupuestarias plenamente

especificadas en el considerando cuarto del presente dictamen.

Continuando con el uso de la voz, el regidor Guillermo Toscano Reyes presentd de
manera ejecutiva, el dictamen correspondiente a la autorizacién del envio al H.
Congreso del Estado de Colima, para su andlisis y valoracion, la cuenta piblica del
ﬁ1es de Junio del Ejercicio Fiscal 2024; el cual se inserta de manera integra y a la

letra dice:

H. CABILDO MUNICIPAL DE VILLA DE ALVAREZ
PRESENTE.

LA COMISION DE HACIENDA MUNICIPAL, INTEGRADA POR LOS CC. REGIDOR LIC.
GUILLERMO TOSCANO REYES, SINDICO MUNICIPAL J. SANTOS DOLORES
VILLALVAZO, MTRA. KARINA MARISOL HEREDIA GUZMAN, REGIDORA LIC.
VALERIA TINTOS RUIZ, Y REGIDOR LIC. ADRIAN LéI?EZ LOPEZ EL PRIMERO DE LOS
CITADOS CON CARACTER DE PRESIDENTE Y LOS DEMAS COMO SECRETARIOS DE LA
COMISION, CON FUNDAMENTO EN LAS FACULTADES QUE NOS OTORGAN LOS ARTICULOS
115, FRACCION 1V, DE LA CONS'ITFUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS; 90, FRACCION 1V, Y 94, FRACCION II, DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE COLIMA; 6, FRACCION XII, 13 Y 16, DE LA LEY DE
FISCALIZACION SUPERIOR Y RENDICION DE CUENTAS DEL ESTADO DE COLIMA; 42, 43, 44
y 45, FRACCION 1V, INCISOS A) Y B), DE LA LEY DEL MUNICIPIO LIBRE DEL ESTADO DE
COLIMA; 1, 2, NUMERAL 13, 3, 8,9 11, FRACCION I, 12, FRACCION IX, 16, FRACCION III,
18, FRACCION V,Y 19, FRACCION IV, DE LA LEY DE PRESUPUESTO Y RESPONSABILIDAD
HACENDARIA PARA LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE COLIMA; 3, FRACCION I, 21, 65,
FRACCION 1I, 66, 75, 76, 77, FRACCION 1II, 85, 88, 89, 91, FRACCIONES VI Y XVII, DEL
REGLAMENTO DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE VILLA DE ALVAREZ, COLIMA.

CONSIDERANDO:

PRIMERO. - QUE MEDIANTE OFICIO SE. No. 201/2024 DE FECHA 09 DE JULIO DE 2024
FIRMADO POR LA LIC. LIZET RODRI'GUEZ SORIANO, EN SU CARACTER DE SECRETARIA
DEL H. AYUNTAMIENTO DE VILLA DE ALVAREZ, TURNANDO A ESTA COMISION DE
HACIENDA, PARA ANALIZAR LA SOLICITUD QUE HACE LA TESORERA MUNICIPAL DE VILLA

_—

v

i




<

VILLA P ALVAREZ

b

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE VILLA DE ALVAREZ

ACTAS DE CABILDO

ORDINARIA 111 238 111 3434
SESION No ACTA No LIBRO FOJAS

DE ALVAREZ, LAE. MA. DEL CARMEN MORALES VOGEL, QUIEN, REMITE PARA SU
ANALISIS, DISCUSION Y EN SU CASO, DICTAMINACION EN EL SENO DE LA COMISION DE
HACIENDA Y DEL H. CABILDO DEL MUNICIPIO DE VILLA DE ALVAREZ EN PLENO, LA
AUTORIZACION DEL ENVIO AL H. CONGRESO DEL ESTADO DE COLIMA, DE LA CUENTA
PUBLICA DEL MES DE JUNIO DE 2024 DEL MUNICIPIO DE VILLA DE ALVAREZ,
PARA QUE ESTA COMISION DICTAMINADORA, EMITA EL DICTAMEN CORRESPONDIENTE Y
DE SER APROBADO POR EL H. CABILDO DEL MUNICIPIO DE VILLA DE ALVAREZ, SE REMITA
AL H. CONGRESO DEL ESTADO DE COLIMA PARA LOS EFECTOS LEGALES
CORRESPONDIENTES.

1 SEGUNDO. - QUE MEDIANTE OFICIO T.M.- 153/2024 DE FECHA DE 08 DE JULIO DE
SEGUNDO. - QUE MEDIANTE OFICIO T.M.-153/2024 DE FECHA DE 08 DE JULIO DE 2024
SUSCRITO POR LA TESORERA MUNICIPAL, LAE. MA. DEL CARMEN MORALES VOGEL,
QUIEN, REMITE PARA SU ANALISIS, DISCUSION Y EN SU CASO, DICTAMINACION EN EL
SENO DE LA COMISION DE HACIENDA Y DEL H. CABILDO DEL MUNICIPIO DE VILLA DE
ALVAREZ EN PLENO, LA AUTORIZACION DEL ENVIO AL H. CONGRESO DEL ESTADO DE
COLIMA, DE LA CUENTA PUBLICA DEL MES DE JUNIO DE 2024 DEL MUNICIPIO DE
VILLA DE ALVAREZ, PARA QUE ESTA COMISION DICTAMINADORA, EMITA EL DICTAMEN
CORRESPONDIENTE Y DE SER AUTORIZADO POR EL H. CABILDO DEL MUNICIPIO DE VILLA
DE ALVAREZ, SE REMITA AL H. CONGRESO DEL ESTADO DE COLIMA.

TERCERO.- QUE LA LEY DEL MUNICIPIO LIBRE DEL ESTADO DE COLIMA, EN SU ARTICULO
45, FRACCION 1V, INCISO B), ESTABLECE ENTRE LAS FACULTADES Y OBLIGACIONES DE
LOS AYUNTAMIENTOS, QUE SE EJERCERAN POR CONDUCTO DE LOS CABILDOS
RESPECTIVOS, REMITIR MENSUALMENTE AL CONGRESO, A MAS TARDAR EL DIA 15, LA
CUENTA DETALLADA DE LOS INGRESOS Y EGRESOS HABIDOS EN EL MES ANTERIOR; ASI
COMO EN LOS ARTICULOS 13 DE LA LEY DE FISCALIZACION SUPERIOR Y RENDICION DE
CUENTAS DEL ESTADO DE COLIMA; 12, FRACCION IX, DE LA LEY DE PRESUPUESTO Y
RESPONSABILIDAD HACENDARIA PARA LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE COLIMA; Y 91,
FRACCION 1V, DEL REGLAMENTO DE GOBIERNO PARA EL MUNICIPIO DE VILLA DE
ALVAREZ COLIMA.

CUARTO. - QUE LA COMISION DE HACIENDA MUNICIPAL DEL H. AYUNTAMIENTO DE VILLA
DE ALVAREZ, LLEVO A CABO REUNION DE TRABAJO CELEBRADA CON FECHA DE 11 DE
JULIO DE 2024, PARA EL ANALISIS Y EN SU CASO ENVIO AL H. CONGRESO DEL ESTADO DE
LA CUENTA PUBLICA DEL MES DE JUNIO DE 2024 DEL MUNICIPIO DE VILLA
ALVAREZ.

QUINTO.- QUE EN LOS TERMINOS DE LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 90, FRACCION
IV, Y 94, FRACCIONES I Y II, DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE COLIMA; 42, 43, 44 Y 45, FRACCION 1V, INCISOS A) Y B), DE LA LEY DEL
MUNICIPIO LIBRE DEL ESTADO DE COLIMA; 6, FRACCION XII, 13 Y 16, DE LA LEY DE
FISCALIZACION SUPERIOR Y RENDICION DE CUENTAS DEL ESTADO DE COLIMA; 1, 2,
NUMERAL 13, 3, 8, 9, 11, FRACCION I, 12, FRACCION IX, 16, FRACCION III, 18, FRACCION
V, Y 19, FRACCION 1V, DE LA LEY DE PRESUPUESTO Y RESPONSABILIDAD HACENDARIA
PARA LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE COLIMA; Y 3, FRACCION 1, 21, 65, FRACCION 1I,
66, 75, 76, 77, FRACCION 11, 85, 88, 89, 91, FRACCIONES VI Y XVII, DEL REGLAMENTO DE
GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE VILLA DE ALVAREZ COLIMA; MISMOS QUE OTORGAN LA
FACULTAD Y OBLIGACION A ESTA QOMISION DE HACIENDA DE DICTAMINAR LA
SOLICITUD REALIZADA POR LA TESORERIA MUNICIPAL.

POR LO ANTERIORMENTE EXPUESTO Y FUNDADO, ESTA COMISION DE HACIENDA
MUNICIPAL PRESENTA A LA CONSIDERACION DE ESTE H. CABILDO EL SIGUIENTE:

DICTAMEN:

PRIMERO. - ES DE APROBARSE Y SE APRUEBA EL PRESENTE DICTAMEN Y EL ENVIO AL

H. CONGRESO DEL ESTADO DE COLIMA, PARA SU ANALISIS Y VALORACION, LA CUENTA

PUBLICA DEL MES DE JUNIO DE 2024 DEL MUNICIPIO DE VILLA DE ALVAREZ,

COLIMA, EN LOS TERMINOS QUE SE ENCUENTRA EN EL ANEXO 1 DEL PRESENTE
- DICTAMEN.

SEGUNDO. - SE INSTRUYE A LA SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO DE VILLA DE
ALVAREZ, COLIMA, REALICE LA CERTIFICACION CORRESPONDIENTE DEL PRESENTE
DICTAMEN PARA EL DEBIDO CUMPLIMIENTO.
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TERCERO. - SE SOLICITA A LA PRESIDENTA MUNICIPAL INSTRUYA A QUIENES
CORRESPONDA REMITIR LA CUENTA PUBLICA DEL MES DE JUNIO DE 2024 DEL
MUNICIPIO DE VILLA DE ALVAREZ, AL H. CONGRESO DEL ESTADO DE COLIMA, EN LOS
TERMINOS QUE SE DESPRENDEN DEL PRESENTE DICTAMEN.

DADO EN LA SESION DE LA COMISION DE HACIENDA MUNICIPAL EL DIA 11 DE JULIO DE

2024,
Atentamente:
LA COMISION DE HACIENDA PUBLICA MUNICIPAL
LIC. GUILLERMO TOSCANO REYES
PRESIDENTE
SANT()S DOLORES VILLALVAZO MTRA. KARINA MARISOL HEREDIA GUZMAN
SINDICO MUNICIPAL REGIDORA

SECRETARIO S,ECRIIETARIA’ i ‘\

LIC. VALERIA TINTOS RUIZ LIC. ADRIAN LOPEZ LOPEZ \
REGIDORA REGIDOR /

SECRETARIA SECRETARIO ] - }

Una vez analizado el dictamen anterior y no habiendo comentarios al respecto, los
integrantes del H. Cabildo Municipal APROBARON POR UNANIMIDAD de los
presentes, el envio de la Cuenta Publica correspondiente al mes de Junio del

Ejercicio Fiscal 2024, al H. Congreso del Estado de Colima.

Continuando con los asuntos de esta Comision, el regidor Guillermo Toscano Reyes,
expuso ante los integrantes del H. Cabildo el dictamen correspondiente a la solicitud
de recurso extraordinario que hace el Sistema DIF Municipal Villa de Alvarez,

que a la letra dice:

HONORABLE CABILDO DE VILLA DE ALVAREZ
Presentes.

La COMISION DE HACIENDA MUNICIPAL, integrada por los CC. Lic. Guillermo Toscano
Reyes Regidor, en su caracter de Presidente de la Comisién, J. Santos Dolores Villalvazo, T

Sindico Municipal, Mtra. Karina Marisol Heredia Guzmén, Regidora, Lic. Valeria Tintos< T
Ruiz, Regidora y Lic. Adrian Lépez Lépez, Regidor; el primero de los citados con caracter

de Presidente y los demé&s como Secretarios de la Comisién, en cumplimiento a lo dispuesto
por los articulos 90, fraccion IV, y 94 fraccion |, de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Colima; 42, 45, fraccion |, inciso a), y fraccion 1V, inciso j), de la Ley del
Municipio Libre del Estado de Colima, asi como los articulos 76 fraccion Il y 91 fraccion Il y

IV del Reglamento de Gobierno del Municipio de Villa de Alvarez , Colima, tienen a bien
presentar ante este H. Cabildo el presente DICTAMEN, con base a los siguientes

CONSIDERANDOS:

PRIMERO. - Que, mediante Sesion Ordinaria de Cabildo del 28 de diciembre de 2023, segun
consta en Acta nimero 191, fue aprobado el Presupuesto Anual de Egresos del Municipio de
Villa de Alvarez para el ejercicio fiscal 2024, mismo que constituye el documento rector del
gasto del Ayuntamiento, y el cual no puede modificarse durante el afio sin la autorizacién
previa del H. Cabildo.

SEGUNDO.- Que conforme a lo establecido por el articulo 22 de la Ley de Presupuesto,
Contabilidad y Gasto Publico Municipal, el presupuesto de egresos se integra con la
descripcién clara de los programas que sean la base del mismo, en los que deberan
sefialarse los objetivos, metas y unidades responsables de su ejecucion, asi como los

M
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egresos estimados por programa; las previsiones de egresos correspondientes a estos, para
el sostenimiento y desarrollo de los servicios publicos; asi como los demas informes
financieros y datos estadisticos que se consideren convenientes para la mejor comprension
de la politica hacendaria y del programa de administracién municipal.

TERCERO. - Que mediante el oficio No. D.G. 207/2024 de fecha 28 de junio de 2024,
suscrito por la Maestra Martha Yadira Martinez Diaz, Encargada de la Direccién General del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de Villa de Alvarez, Colima, solicita a la
Ciudadana Presidenta Municipal Maestra Esther Gutiérrez Andrade, se autorice a ese
organismo publico descentralizado, el otorgamiento de recursos extraordinarios al previsto
en el Presupuesto de Egresos del Municipio de Villa de Alvarez, Col., para el ejercicio fiscal
2024, respecto del subsidio autorizado a dicha Institucion; solicitud que se realiza por la
cantidad de $1,000,000.00 (un millén de pesos 00/100 m.n.) y que fue autorizada por el
Patronato del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de Villa de Alvarez, Colima,
en sesioén extraordinaria del 26 de junio del presente; documentos que se anexan al presente
Dictamen. :

CUARTO. - Que anexo al oficio descrito en el considerando TERCERO del presente
Dictamen, se adjunta el oficio numero TM-156/2024, suscrito por la Tesorera Municipal, LAE.
Ma. del Carmen Morales Vogel, quien con fundamento en el articulo 12, fraccion VIl de la Ley
de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria de los Municipios del Estado de Colima, asi
como el articulo 8, fraccion V de la Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico
Municipal, solicita someter a consideracién del H. Cabildo la ampliacion de la partida
presupuestal objeto del gasto 04-01-04-01 denominada Transferencias a Organismos
Publicos Descentralizado, con fuente de financiamiento Recursos Locales del ejercicio,
con la contraparte reduccion presupuestal a la partida objeto del gasto 03-09-04-01
Obligaciones o indemnizaciones derivadas de Resoluciones de autoridades
competentes.

QUINTO.- Que al respecto, el segundo parrafo del articulo 36 de la Ley de Presupuesto,
Contabilidad y Gasto Publico Municipal, establece la facultad que poseen las
Administraciones Publicas Municipales para efectuar la ampliacién y creacion de partidas
cuando estas resulten insuficientes para cubrir las necesidades que originen funciones
encomendadas, o bien en caso de no existir estas, situacion que tendra lugar previa
justificacién que al respecto realice la Tesoreria Municipal, misma que, en la especie, ha

Morales Vogel, Tesorera Municipal.

quedado acreditada mediante justificacion efectuada por la L.AE. Ma. del CamQ_

SEXTO.- Que conforme a las disposiciones en materia de Disciplina Financiera
especificamente la contenida en el articulo 8 parrafo segundo de la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades y los Municipios, sefiala que:

“Toda propuesta de aumento o creacién de gasto del Presupuesto de Egresos, deberd acompariarse
“Toda propuesta de aumento o creacién de gasto del Presupuesto de Egresos, deberd acompariarse
con la correspondiente fuente de ingresos distinta al Financiamiento, o compensarse con reducciones
en otras previsiones de gasio.

“No procederd pago alguno que no esté comprendido en el Presupuesto de Egresos, determinado por
ley posterior o con cargo a Ingresos excedentes. La Entidad Federativa deberd revelar en la cuenta
piblica y en los informes que periédicamente entreguen a la Legislatura local, la fuente de ingresos
con la que se haya pagado el nuevo gasto, distinguiendo el Gasto etiquetado y no etiquetado.”

Lo anterior debe entenderse en el sentido que, aquellos conceptos no previstos en el
Presupuesto de Egresos no podran ejercerse, y que para efectos de poder realizar los pagos
que correspondan, deberan existir de forma previa las partidas presupuestales y tener la
suficiencia necesaria que permita cubrir el gasto, sin que exista restriccion alguna en cuanto
a los montos autorizados en cada una de las partidas que conforman el presupuesto, a las
cuales se les podra hacer ajustes en caso de que tengan una asignacion mayor o
insuficiencia, en los términos sefialados.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, esta. Comision de Hacienda -Municipal,
dictaminando en tiempo y forma, tiene a bien presentar a la consideracion del este H.
Cabildo, el siguiente:

DICTAMEN:

PRIMERO. - Es de autorizarse y se autoriza, la ampliacion del subsidio de manera
extraordinaria al Organismo Publico Descentralizado denominado Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia en el Municipio de Vil Alvarez (DIF), por la
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cantidad de $1°000,000.00 (un millén de pesos 00/100 m.n.), recursos que se destinaran al
cumplimiento de diversos laudos dictados en juicios laborales, toda vez que esta Institucion
no cuenta con la suficiencia presupuestaria y financiera para hacer frente a las obligaciones
derivadas de las resoluciones emitidas en materia laboral para el pago de prestaciones a
trabajadores al servicio de dicho organismo publico descentralizado.

SEGUNDO. - Es de aprobarse y se aprueba el otorgar recursos extraordinarios al Sistema
para el Desarrollo Integral de la Familia en el Municipio de Villa de Alvarez (DIF), por la
cantidad de $1°000,000.00 (un millén de pesos 00/100 m.n.), con el propésito de dicha
Institucion haga frente al cumplimiento de diversos laudos que han sido dictados por
autoridad competente.

TERCERO. - Es de aprobarse y se aprueba, que la Tesoreria Municipal, realice la
ampliacion presupuestaria a la partida con objeto de gasto 04-01-04-01 denominada
Transferencias a Organismos Publicos Descentralizados, con la afectacién mediante
una reduccion a la partida objeto del gasto 03-09-04-01 Obligaciones o indemnizaciones
derivadas de Resoluciones de autoridades competentes, ambas de fuente de
financiamiento Recursos Locales del ejercicio. N

CUARTO. - Se instruye a la Secretaria del H. Ayuntamiento, a fin de que notifique a la
Tesoreria Municipal, asi como la Encargada de la Direccion General del Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia en el Municipio de Villa de Alvarez (DIF), lo aqui
aprobado, para los efectos legales y administrativos que correspondan.

Dado en el recinto oficial, del dia 11 de julio de 2024.

Atentamente:
LA COMISION DE HACIENDA PUBLICA MUNICIPAL
LIC. GUILLERMO TOSCANO REYES
PRESIDENTE
SINDICO C. J. SANTOS DOLORES VILLALVAZO REGIDORA MTRA. KARINA MARISOL HEREDIA GUZMAN
SECRETARIO SECRETARIA
REGIDORA LIC. VALERIA TINTOS RUIZ REGIDOR LIC. ADRIAN LOPEZ LOPEZ
SECRETARIA SECRETARIO

Finalizada la lectura hace uso de la voz el regidor Roberto Rolén Castillo quien
manifiesta que es un tema delicado esto de los laudos laborales, “estamos haciendo
frente a irresponsabilidades de administraciones pasadas, esta administracién sigue
dando la cara a esas cosas que pasaron en el pasado, es lamentable que estas
autoridades no hayan resuelto, pero me siento contento de formar parte de este

cabildo pero a la vez me siento preocupado por los laudos laborales que afectan el

CJS

Comenta al respecto el regidor Guillermo Toscano que administraciones anteriores

desarrollo del municipio”.

Py

dejaron toda esta carga y sin embargo se debe buscar el como si solucionar, ,
“previamente aprobamos un recurso para que este afio se pudieran solucionar, fueron '
trece millones y medio de los cuales a medio afio ya se termind, pero si tenemos que
informar a la ciudadania que son laudos de las administraciones 2012-2015, 2015-

2018 y que viene temas de la administracién anterior, entonces si tenemos que

informar porque el impacto presupuestario es al municipio con recursos del pueblo,
entonces si tenemos que buscar en como avanzar en una reforma que se pueda hacer

para poder evitar que se sigan dando estas situaciones que casi siempre es al término
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de cada administracién que nos dejan una carga legal, entonces si, decirlo ante la
ciudadania que nos ve y que quede establecido en el acta que hemos estado buscando
de manera responsable codmo resolver porque se nos vienen tiempos complejos y

como Comisién de Hacienda tenemos que resolver”.

No habiendo més comentarios al respecto, los integrantes del H. Cabildo
APROBARON POR UNANIMIDAD la ampliacion del subsidio de maﬁera
extraordinaria al Organismo Publico Descentralizado denominado Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia en el Municipio de Villa de Alvarez (DIF), por
la cantidad de $1°000,000.00 (un millon de pesos 00/100 m.n.), recursos que se

destinaran al cumplimiento de diversos laudos dictados en juicios laborales.

COMISION DE GOBERNACION Y REGLAMENTOS.-

Continuando con los informes de las comisiones, se le cede el uso de la voz al
Sindico Municipal, J. Santos Dolores Villalvazo, para que de manera ejecutiva
realice la presentacién del dictamen correspondiente al Reglamento para el Uso y

Operacion de los Centros Deportivos Municipales de Villa de Alvarez, Colima, el

-

cual a continuacién se inserta de manera integra y a la letra dice:

H. CABILDO DEL MUNICIPIO LIBRE Y
SOBERANO DE VILLA DE ALVAREZ, COLIMA.
PRESENTE

La COMISION DE GOBERNACION Y REGLAMENTOS, integrada por los municipes Macstra ESTHER
GUTIERREZ ANDRADE, J. SANTOS DOLORES VILLALVAZO y LIC. GUILLERMO TOSCANO REYES la
primera como Presidenta y los siguientes como Secretarios en cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 90,
fraccion I, y 94 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Colima; 42, 45, fraccion 1, inciso a), y
116 de la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima; 3 fraccién L, inciso d), 23 fraccién 1, 24, 64 fracciéon I, 75
fracciones II y III; 76 fraccion 1y T1, 84, 90 y 110, del Reglamento de Gobierno del Municipio de Villa de
Alvarez, Colima, tiene a bien presentar ante este H. Cabildo el REGLAMENTO PARA EL USO Y
OPERACION DE LOS CENTROS DEPORTIVOS MUNICIPALES DE VILLA DE ALVAREZ,
COLIMA, en virtud de los siguientes:

CONSIDERANDOS

PRIMERO: Que los Municipes tienen la obligacién de desempefiar las comisiones que se les confieren, con toda
responsabilidad y eficacia, contando para ello con la colaboracién de los funcionarios de la administracién
%ﬁ«ei}g@l, dando cuenta de sus gestiones al Pleno del Cabildo, mediante los dictdmenes correspondientes, aunado
a lo anterior y-tomando en consideracién la importancia de la presencia del deporte en la vida cotidiana de las
familias Villalvarenses, considerando que el deporte es toda aquella actividad fisica que involucra una serie de
reglas o normas a desempefiar dentro de un espacio o drca determinada (campo de juego, cancha, pista, etc.) y que
a menudo es asociada a la competitividad deportiva. Por lo general debe estar institucionalizado (federaciones,
clubes), puesto que requiere competicién con uno mismo o con los demés.

SEGUNDO: Que la practica del deporte eleva también el bienestar y la calidad de vida de la sociedad por los
efectos beneficiosos de la actividad fisica, tanto para la salud corporal como la emocional; juega un papel de
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valores de respeto, responsabilidad, compromiso y dedicacidn, entre otros sirviendo a un proceso de socializacion
y de involucracién con las mejoras de las estructuras y actitudes sociales.

TERCERO: El dia 12 de octubre de 2011, se publicé en el Diario Oficial de la Federacién el Decreto por el que
se adiciona un pérrafo décimo al articulo 4o. de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
Mediante el cual, se eleva a rango constitucional el derecho a la cultura fisica y a la practica del deporte.

Asi mismo el articulo 5° de la Ley de Cultura Fisica y Deporte del Estado de Colima, establece que “El Estado y
los municipios, en el ambito de su competencia, promoveran y fomentaran el adecuado ejercicio del derecho de
toda la poblacién a la cultura fisica, y a la practica de deporte y la recreacion™.

Como gobierno municipal, corresponde la tarca de ser un impulsor del desarrollo y fomento deportivo
promoviendo la participacién de los sectores social y privado para el desarrollo de la cultura fisica y el deporte.

CUARTO: Considerando que, dentro de las tarcas més importantes en los tres niveles de gobierno, se encuentra
la atencion integral de las juventudes. Resaltando la importancia de reconocerlos como un grupo poblacional con
necesidades y exigencias especificas y visualizandolos como sujetos de derecho, con el deber de permanecer
activos y hacerse participes de las decisiones publicas. (Agenda estatal de juventudes 2016-2021).

QUINTO: Que el presente dictamen se fundamenta de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2, 3 fraccién
11, inciso b), 23 fraccidén I, 24, 75 fraccidn 111, 76 ﬁ'acci(’),n III 77 fraccién VII, 96 fraccion IV, VILIX Y XIII todas
del Reglamento de Gobierno del Municipio de Villa de Alvarez, Colima.

Ahora bien, con el presente ordenamiento se pretende regular la administracion, conservaciéon y uso de las
instalaciones publica deportivas pertenecientes al H. Ayuntamiento Constitucional de Villa de Alvarez, Colima, el
cual se reservard el manejo y administracion de las instalaciones en beneficio del buen uso y funcionamiento de
las mismas.

Por lo antes expuesto, fundado y motivado, sometemos atenta y respetuosamente a la consideracién de este
Honorable Cabildo el siguiente

ACUERDO

PRIMERO. Es de aprobarse y se aprueba EL REGLAMENTO PARA EL USO Y OPERACION DE LOS
CENTROS DEPORTIVOS MUNICIPALES DE VILLA DE ALVAREZ, COLIMA. El cual se regira al tenor
del siguiente marco normativo;

REGLAMENTO PARA EL USO Y OPERACI(')I)‘ DE LOS CENTROS DEPORTIVOS MUNICIPALES
DE VILLA DE ALVAREZ, COLIMA.

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Capitulo I
Objeto y finalidad del reglamento

Articulo 1.- EI presente Reglamento es de orden publico, observancia general y de interés social en el
Municipio de Villa de Alvarez, Colima.

Articulo 2.-  Este Ordenamiento regula la administracion, conservacién y uso de las instalaciones publicas
deportivas pertenecientes al H. Ayuntamiento Constitucional de Villa de Alvarez, Colima, el cual se
reservard el manejo y administracién de las instalaciones publicas deportivas en beneficio del buen uso y
funcionamiento de las mismas.

Articulo 3.- Son instalaciones deportivas, propiedad del H. Ayuntamiento Constitucional de Villa de
Alvarez, Colima, todos aquellos edificios, dependencias o recintos al aire libre, equipados para desarrollar la
préctica deportiva, cuya gestion directa e indirectamente o a través de cualquiera de las férmulas previstas
tenga encomendado la Direccién de Fomento Deportivo u otras entidades de la Administraciéon Publica
Municipal.

Articulo 4.-  Para los efectos del presente Reglamento se entendera por:

L. Ayuntamiento: Al Honorable Ayuntamiento Constitucional de Villa de Alvarez, Colima.
1L Presidente(a) Municipal: Al Presidente(a) Constitucional del Municipio de Villa de Alvarez, Colima.
I11. Autoridades Auxiliares: A las o los Comisarios que funge como enlace entre la Comunidad Rural y la
Autoridad Municipal.
Iv. Comité de Barrio: Al grupo de vecinos (as) que representan a una colonia y que fungen como enlace
con la Autoridad Municipal.
V. Comisién: A la Comision de Juventud, Deportes y Estilos de Vida Saludables del Honorable cabildo del
Municipio de Villa de Alvarez, Colima.
VL Direccién: A la Direccion de Fomento Deportivo del Honorable Ayuntamiento de Villa de Alvarez,
Colima.
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VIL Administrador (a): Es la persona encargada de la administracion, operacién, funcionamiento y control
de alguna instalacién deportiva.

VIIL Aorupacién Deportiva: Persona moral o agrupacién de personas fisicas cuyo objetivo es promover,

grup P grup de P L ol
administrar y fomentar la préctica de una o varias disciplinas deportivas o el desarrollo de actividades
vinculadas con el deporte, sin &nimo de lucro.

IX. Canchas Deportivas: Son instalaciones que poseen la infraestructura para la préctica de una disciplina
deportiva.
X. Centros Deportivos Municipales: Aquellas rcas propiedad del municipio destinados a proporcionar
los servicios para la practica del alglin deporte.
XI. Club: Unién de deportistas o equipo de disciplinas, individuales o de conjunto, organizadas para la
préctica de competencias deportivas.

XII. Deporte: Es la actividad y gjercicios fisicos individuales o de conjunto, que con fines competitivos o
recreativos se sujetan a las reglas previamente establecidas que coadyuvan a la formacién integral del
individuo, al desarrollo y conservacién de las facultades fisicas y mentales.

XI11. Deporte de Alto Riesgo: Aquella actividad deportiva que puede implicar un mayor peligro para la
integridad fisica de la persona que lo practica, y que por ello requiere de una serie de conocimientos,
protecciones y equipo cspecializado, que permitan desatrollar la actividad con seguridad.

XIV. Deportista: Persona que préctica alglin deporte de manera organizada y sistematica.

XV. Director (a) de Fomento Deportivo: Servidora o Servidor piiblico nombrado por el presidente o
presidenta Municipal quien es el titular de la Direccién de Fomento Deportivo y tiene a su cargo las
facultades y obligaciones que se establecen en el presente reglamento, asi como en la diversa legislacion
de la materia.

XVI. Direccién de Fomento Deportivo: La Direccién de Fomento Deportivo es una dependencia de la
estructura administrativa Municipal que tiene por objeto planear, promover, desarrollar, vigilar,
fomentar y estimular la préctica y ensefianza del deporte, la cultura fisica y el desarrollo integral de la
juventud en el Municipio con base en lo dispuesto en el presente reglamento.

XVII. Equipo: Conjunto de deportistas que se requieren para participar en una competencia deportiva.

XVIIL. Entrenadores (as) Deportivos: Son aquellas personas que se encargan de la direccion, instruccion y
adicstramiento de un o una deportista en cierta area.

XIX. Eventos Deportivos: Son actividades que se realizan de manera continua o esporddica donde se

P q p
organizan y se llevan a cabo actividades deportivas.

XX. Infraccién: Es toda accién u omisién que contravenga las leyes o reglas.

XXI. Instalacién Deportiva: Todo aquel espacio que tenga como finalidad la practica del deporte.

P q P q g p P
XXII. Instalaciones Deportivas Piiblicas: Todas aquellas que sean propiedad del municipio y/o Estado y
estén bajo la administracién del H. Ayuntamiento de Villa de Alvarez, Colima, a través de La Direccién
de Fomento Deportivo.

XXIIIL. Instalaciones Deportivas Privadas: Todas aquellas que scan propiedad de sectores privados de la
sociedad para la practica de alg(in deporte. 4

XXIV. Instituciones: Las instituciones son mecanismos de orden social y cooperacién que procuran normaliz \
el comportamiento de un grupo de individuos (que puede ser reducido o coincidir con una sociedad |
entera).

XXV. Juegos Deportivos: Los juegos son actividades cuyo fin es la recreacién de las y los participantes
(denominados jugadores (as)).

XXVI. Liga: Organismo deportivo que agrupa equipos de una misma disciplina deportiva, individual o de
conjunto, para participar en competencias deportivas a nivel Municipal.

XXVII. Médulos Deportivos: Las que poseen infraestructura para la practica de dos a cuatro disciplinas
deportivas;

XVIIL Salud: Es el estado de completo bienestar fisico, mental y social.

XXIX. Técnico (a) de Deportes: Es una persona que posee conocimientos especiales en el area de deportes.

XXX. Torneos Deportivos: Se entiende por torneo a aquel evento que implica una competencia en algiin
deporte entre diferentes partes (individuales o grupales).

XXXI. Unidades Deportivas: Es un espacio municipal determinado donde se concentran cinco o mas canchas
deportivas para que la sociedad asista y practique varios deportes como pueden ser futbol, basquetbol,
frontén, tenis, natacion, voleibol, futbol de salén etc. AT

XXXII. Usuario (a): Es la persona que ingresa a una instalacién deportiva para hacer uso de ellas.
Capitulo 11 N
De la Autoridad Municipal Competente / R
Articulo 5.- Son autoridades facultadas para la aplicacién del presente Reglamento: C

L El H. Ayuntamiento I
1L El Presidente (2) Municipal U
III. Director (a) de Fomento Deportivo i
IV. El Comité de Barrio -
V. Las y los demés Servidores Pblicos que se sefialen en este ordenamiento. <~
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Las instalaciones deportivas Municipales son para el uso de todas y todos los gusten del deporte, quienes tienen la
obligacién de coadyuvar a la optimizacién de este recurso para la préctica deportiva, asi como conservar y
mantener en condiciones dptimas las instalaciones, evitando su destruccion.

Los Comités de Barrio apoyaran y coadyuvardn con el Ayuntamiento en la vigilancia, mantenimiento y
conservacion de las instalaciones deportivas cercanas a su zona, procurando el mejoramiento de éstas.

Articulo 6.- La Direccion de Fomento Deportivo estard constituida por las acciones, recursos y procedimientos
que el Ayuntamiento destine al impulso, fomento y desarrollo del deporte en el territorio Municipal.

Articulo 7.- La Direccion de Fomento Deportivo no comprenderd las actividades deportivas profesionales, ni las
actividades de promocidn, organizacion, desarrollo o participacién en materia deportiva que se realicen con fines
de lucro.

Articulo 8.- Son facultades del Municipio en materia deportiva, las previstas en la Ley Estatal del Deporte y su
Reglamento, asi como las establecidas en el presente ordenamiento y en los demés que normen sus funciones, de
observancia y aplicacién dentro de su jurisdiccidn territorial.

Articulo 9.- Se declara de interés general el uso y aprovechamiento de las unidades deportivas, canchas, parques
recreativos, médulos y demas instalaciones deportivas municipales, asi como de los servicios que se presten a
través de su infraestructura.

Articulo 10.- Es obligacién de quienes presten el servicio de instruccion o guia de deportes que impliquen un alto
riesgo para la integridad fisica de las y los practicantes, reunir los requisitos y condiciones que garanticen esta
préctica en las circunstancias lo més seguras posible.

Articulo 11.- Para efectos de la ley se consideraran deportes de alto riesgo: Buceo, Espeleologia, Paracaidismo,
Montaiiismo, Recorridos Rapidos o Kayak, Vuelo Libre, Vuelos en ultraligeros y los demés que establezcan en el
reglamento.

Articulo 12.- La administracion de las instalaciones pablicas deportivas corresponde, Unica y exclusivamente, al
Ayuntamiento por conducto de la Direccion de Fomento Deportivo, en coordinacion con los Comités de Barrio y
de las Autoridades Auxiliares.

Articulo 13.- El Ayuntamiento, previa solicitud, tiene la facultad de autorizar el uso de las instalaciones publicas
deportivas a instituciones, empresas, grupos sociales o a cualquier otra persona fisica o moral, de manera gratuita
0 en casos especiales, mediante el pago de una renta, siempre y cuando no se afecte a las y los deportistas o
usuarios (as).

Articulo 14.- La solicitud a la que hace referencia el articulo anterior, deberd de presentarse por escrito,
mencionando en ella el uso que se le pretenderé dar a las instalaciones deportivas y el horario que se requiere.

a) Dicha solicitud tendrd que ser presentada ante la Direccién de Fomento Deportivo, con al menos
quince dias naturales de anticipacidn.

b) El Director o Directora dard aviso de la solicitud al presidente o presidenta municipal y a la
comisién, para su autorizacién y conocimiento.
Articulo 15.- En caso de que el municipio de Villa de Alvarez sca sede de eventos de caracter Nacional, Regional
y Estatal, dard la prioridad a la realizacion de estas competencias, reprogramando las actividades deportivas
programadas o sefialando sedes alternas para la realizacién de estos.
Articulo 16.- Las ligas deportivas municipales presentaran una solicitud para el uso de las instalaciones
deportivas, la cual debera de contener lo siguiente:

I Objetivos de la actividad;
1L Horario a desarrollar las actividades;
111 Cronograma de actividades; y
Iv. Equipos a participar. .
La solicitud deberd de entregarse con al menos 15 dias de anticipacién. En caso de aprobacion, la
solicitud deberé de contar con la aprobacién de la Direccién de Fomento Deportivo (firma y sello).

Capitulo I1I -
De Las Instalaciones Deportivas (

Articulo 17.- Las Instalaciones Deportivas se clasifican en:

1. Unidades deportivas. Las que poseen infraestructura para la practica de cinco o més disciplinas
deportivas.
IL Moédulos deportivos. Las que poseen infracstructura para la préctica de dos a cuatro disciplinas
deportivas.
III. Canchas deportivas. Las que poseen la infracstructura para la préctica de una disciplina deportiva.

Articulo 18.- Las instalaciones de las unidades, médulos y canchas deportivas, podran ser objeto de convenio
entre el Ayuntamiento y los particulares que representen a ligas, asociaciones, grupos, equipos e instituciones que
asi lo soliciten, en las que para su ingreso o uso se cobraran servicio de uso exclusivo segiin lo establece la Ley de
Hacienda para el Municipio de Villa de Alvarez en su articulo 88 A; los convenios que se suscriban no tendran la
naluraleza y alcance legal de una concesion de servicios piblicos y se especificard la aportacidén econdmica que
percibiré la hacienda Municipal.

Articulos 19.- Las instalaciones de las unidades deportivas deberdn contar con médulo de primeros auxilios, un
extintor mismo que tendra que estar en un lugar accesible, visible y con las instrucciones bésicas de uso.

Articulo 20.- De manera enunciativa y no limitativa las Instalaciones Deportivas Municipales que actualmente
existen son los siguientes:

CANCHAS DE USOS MILTIPLES
ESPACIO DEPORTIVO UBICACION
SOLIDARIDAD I TEPAMITL Y LAGUNA ESCONDIDA
SOLIDARIDAD II LAGUNA DE CARRIZALILLOS
VILLA IZCALLIII CHANCHOPAN Y AKOLLIMAN
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ARBOLEDAS DEL CARMEN I FLOR DE PRIMAVERA Y NARANJOS
ARBOLEDAS DEL CARMEN II FLOR DE PRIMAVERA E HIDALGO
SENDEROS DEL CARMEN ARTESANIAS Y MINA VIDRIERA

ALFREDO V. BONFIL I

ORQUIDEA E IGNACIO TORRES GUTIERREZ

ALFREDO V. BONFIL II

AV. AYUNTAMIENTO

LAS AGUILAS AV. TULIPAN Y CRISANTEMO

LEANDRO VALLE EUCALIPTO Y CAPOMO

LAS TUNAS AV.PABLO SILVA GARCIA Y PRIMAVERA
BUROCRATAS DEL ESTADO PORFIRIO GAYTAN Y PABLO SILVA GARCIA
CAMPESTRE MARIA AHUMADA DE GOMEZ Y PICACHOS
ROSARIO IBARRA INDEPENDENCIA

SAN ISIDRO NICOLAS BRAVO Y VICENTE GUERRERO
JUAN JOSE RIOS I QUETZALES Y AV.LAS AGUILAS

REAL CENTENARIO HACIENDA DEL PEDREGAL

MANUEL ALVAREZ FCO. URQUIZO Y ACCESO AL CBTIS #157

MANUEL M. DIEGUEZ I

COMETA'Y SOL

| MANUEL M. DIEGUEZ I CONSTELACION
VILLAS DEL RIO ATOYAC Y RIO BALSAS
RANCHO BLANCO A UN COSTADO DE LA ESC.
VILLAS DEL CENTRO MELCHOR OCAMPO Y 5 DE FEBRERO
RAMON SERRANO CARLOS ALCARAZ Y ROBERTO SUAREZ
LOMA BONITA AV.PABLO SILVA Garcia
VILLAS DE ORO CHIAPAS Y 13 DE SEPTIEMBRE
PRADOS DE LA VILLA PICACHOS Y AGUA FRIA
LINDA VISTA FLORENTINO VAZQUEZ LARA
VILLA CARLO LOPEZ RAYON Y CUAUHTEMOC.
JUAN JOSE RIOS III PORFIRIO GAYTAN NUNEZ
VILLAS BUGAMBILIAS CHANCHO PAN Y PASEO DE CRISANTEMOS
VILLAS ALAMEDA VICENTE SUAREZ Y R. SUAREZ OLVERA

TABACHINES SUR I

MA. PALACIOS JIMENEZ Y AMATISTA

TABACHINES SUR IIMA.

LOMAS DE LAS FLORES GERANIO Y GIRASOL
REAL DE MINAS AV.REAL DE MINAS
VILLAS COLIMAN PROLONGACION 5 DE MAYO Y COLON
JARDINES DE BUGAMBILIAS 1I AV.REAL BUGAMBILIAS Y J. AHUMADA
VILLA FLORES AV. LAPISLAZULI, JUNTO AL JARDIN DE (‘\
NIINOS ;
ALMENDROS BAHIA DE MANZANILLO Y L. DEL CALABOZO\|
LOMAS DEL CENTENARIO PORFIRIO GAITAN Y SINALOA
JARDINES DE BUGAMBILIAS PASEO PRIMAVERAS Y J AHUMADA SALAZAR
BUGAMBILIAS LAGUNA DEL JABALI Y BAHIA DE SANTIAGO
PUNTA DIAMENTE FRACCIONAMIENTO
JUAN JOSE RIOS 1II PORFIRIO GAYTAN Y TLAXCALA
LA RESERVA CALLE PALMITO Y AZUCENO
CANCHAS DE FUTBOL SOCCER
ESPACIO DEPORTIVO UBICACION
ALFREDO V. BONFIL NICASIO CARVAJAL, GABRIEL LEON
_ POLANCO
JOSE LUIS MANON (FLAMINGOS) SONORA Y CANARIOS, JUAN JOSE RIOS
DRAGONES D CANARIOS Y GUANAJUATO
ARBOLEDAS AV. TABACHINES
CARLOS TELLEZ PIMENTEL # 1 UNIDAD DEPORTIVA GIL CABRERA GUDINO
OLIMPICO UNIDAD DEPORTIVA GIL CABRERA GUDINO
JESUS ALVAREZ RAMON SERRANO

SOLIDARIDAD

AV.LAGUNA DE LOS PASTORES

LARESERVA CALLE CIRUELO Y PALMITO

RANCHO BLANCO CALLE SALVADOR VEGA GUTIERREZ Y
: ELIZA PEREZ OCHOA

TULIPANES

=
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PUNTA DIMANTE 1

CALLE CECILIA BARRAGAN

PUERTA DE HIERRO

CALLE AGUA MARINA Y JOSE D. RUIZ

ESPACIOS ACONDICIONADOS PARA FUTBOL INFANTIL

ESPACIO DEPORTIVO UBICACION
VILLAS DE ORO JARDIN DE VILLAS DE ORO
SOLIDARIDAD ZONA NORTE
ALMENDROS AREA DE DONACION
ARBOLEDAS DEL CARMEN AREA VERDE

HACIENDA DEL CENTENARIO

CALLE PUERTA DEL CENTENARIO

VILLAS SAN JOSE

CALLE ROBERTO SUAREZ OLVERA

CAMPO DE FUTBOL AMERICANO

ESPACIO DEPORTIVO

UBICACION

CAMPO DE FUTBOL AMERICANO

LOMAS DE LA HERRADURA.

CAMPOS DE FUTBOL SOCCER

ESPACIO DEPORTIVO UBICACION
EL MIXCOATE MUNICIPIO '
PUEBLO NUEVO MUNICIPIO
EL CHIVATO PARTICULAR
EL NARANJAL MUNICIPIO
JULUAPAN MUNICIPIO

CANCHAS DE USOS MULTIPLES ZONA NORTE (COMUNIDADES)

ESPACIO DEPORTIVO UBICACION
EL CHIVATO MUNICIPIO
NUEVO NARANJAL MUNICIPIO
EL NARANJAL MUNICIPIO
AGUA DULCE MUNICIPIO
EL MIXCOATE MUNICIPIO
JULUAPAN MUNICIPIO
PUEBLO NUEVO MUNICIPIO

INSTALACIONES DIVERSAS UNIDAD DEPORTIVA

ESPACIO DEPORTIVO

UBICACION

TROTAPISTA

UNIDAD DEPORTIVA PROF.GIL CABRERA
GUDINO

CANCHAS TECHADAS 1,2,3,4

UNIDAD DEPORTIVA PROF.GIL CABRERA
GUDINO

PISTA DE ATLETISMO UNIDAD DEPORTIVA PROF.GIL CABRERA
GUDINO
GIMNASIO AL AIRE LIBRE UNIDAD DEPORTIVA PROF.GIL CABRERA

GUDINO

CANCHA DE HAND-BALL

UNIDAD DEPORTIVA PROF.GIL CABRERA
GUDINO

CANCHAS DE FRONTENIS 1,2,3,4

UNIDAD DEPORTIVA PROF.GIL CABRERA
GUDINO

GIMNASIO DE BOX
ESPACIO DEPORTIVO UBICACION
GIMNASIO DE BOX COLONIA M. DIEGUEZ
PISTA SKATE PARK
ESPACIO DEPORTIVO UBICACION
PISTA SKATE PARK AV. AYUNTAMIENTO
LA RESERVA

CANCHA DE VOLEIBOL PLAYERO

ESPACIO DEPORTIVO

UBICACION

CANCHA VOLEIBOL PLAYERO 1,2

COLONIA VILLA IZCALLI

PUNTA DIAMANTE

~
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| TULIPANES | J
FUTBOL 7
ESPACIO DEPORTIVO UBICACION
EL LLANO UNIDAD DEPORTIVA GIL CABRERA GUDINO
JUAN JOSE RIOS III GUANAJUATO Y JOSE CARDENAS
GIMNASIOS AL AIRE LIBRE
ESPACIO DEPORTIVO UBICACION
SANTA FE MUNICIPIO
PUNTA DIAMANTE MUNICIPIO
REAL BUGAMBILIAS MUNICIPIO
UNIDAD DEPORTIVA PROF. “GIL CABRERA | MUNICIPIO
GUDINO*
Capitulo IV

Del Fomento Al Deporte

Articulo 21.- Se tendran como lineamientos fundamentales para el fomenio y desarrollo del deporte los
siguientes:

L El desarrollo integral de la nifiez y de la juventud por medio del deporte.

IL El deporte deber4 de fomentar principios de solidaridad, de compafierismo y de apoyo mutuo.

III. Las actividades deportivas organizadas y dirigidas por la Direccién de Fomento Deportivo, deberan
incrementar entre sus usuarios (as) una mayor calidad competitiva, de organizacién y de desarrollo
cognoscitivo.

Iv. Proporcionar a la comunidad en general y sobre todo a la nifiez y juventud a través del ejercicio

deportivo, las bases para el desarrollo de habilidades y capacidades para una mejor condicion de vida y
prevencidén de adicciones.

Capitulo V
De las Atribuciones del Ayuntamiento
Articulo 22.- El Ayuntamiento en materia del presente Reglamento, tendrd las siguientes atribuciones:
i Celebrar convenios con organismos piiblicos y privados tendientes a la realizacién de obras de interds

comn, siempre que no corresponda su realizacién al Estado, asi como celebrar contratos de asociacién
pubhw-pmada para el desarrollo de proyectos de inversién en infraestructura o de prestacion o
funciones, sin que ello implique pérdida de la tutela del Ayuntamiento;

IL. Celebrar convenios con organismos puiblicos o privados para la utilizacién de las instalaciones
deportivas en los términos del articulo 16 de cste Reglamento facultando a la o el ciudadano presidente
(a) Municipal para la suscripcién del mismo.

111 Establecer a propucsta del Presidente o la Presidenta Municipal, las politicas, programas y objetivos
las unidades, médulos y canchas deportivas, las cuales se ejecutarin a través de la Direccién de Fom
Deportivo;

IV. Formular y ejecutar politicas ptiblicas, que fomenten actividades fisicas y deportivas destinadas a las
_ personas con dlccapaudad
V. Promover la construccion, adecuacién, conservacién y aprovechamiento éptimo de la infraestructura

deportiva, en coordinacién con las respectivas Asociaciones Deportivas Nacionales y de acuerdo a las
Normas Oficiales que para tal efecto expida la dependencia correspondiente;

VL Solicitar el uso y destino de los espacios publicos propledad municipal para la instalacion y
funcionamiento de instalaciones deportivas;
VIL Solicitar los estimulos y apoyos para el desarrollo y fomento del deporte;
VIIL Las demés que les establezcan la Constitucién Federal, particular del Estado y demés ordenamientos.
Capitulo VI

- De las Atribuciones del Presidente o Presidenta Municipal

Articulo 23.- Correspondera al Presidente o Presidenta Municipal:

L Emitir los lineamientos genecrales para asegurar el cabal cumplimiento del presente ordenamiento.
IL. Suscribir los convenios que en términos del presente reglamento autorice el Ayuntamiento.
II1. Aplicar las sanciones correspondientes por conducto del Juez o Jucza Civico Municipal, a quienes

infrinjan las disposiciones establecidas en el presente reglamento.

Iv. Resolver los casos no previstos en el presente ordenamiento y emitir las disposiciones administrativs
que correspondan. )
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V. Designar al Director o Directora de Fomento Deportivo que se sefiala en este reglamento, expidiéndole
su nombramiento.

VL Incluir en el Plan de Desarrollo Municipal, acciones, programas o politicas publicas en materia
deportiva.
VIL Recibir las opiniones de los grupos de personas que integran la comunidad deportiva, respecto a la

formulacion, ejecucion, evaluacién y revisién de los programas y planes municipales.
VIIL Las demaés que les establezcan la Constitucién Federal, particular del Estado y demés ordenamientos.

Capitulo VII
De las Atribuciones del Director o Directora de Fomento Deportivo

Articulo 24.- La Direccién de Fomento Deportivo cuenta con las siguientes atribuciones:
L Mantener contacto directo con las autoridades municipales, asi como con los Comités de Barrio, clubes,

ligas organizadas, instituciones, para que se impulsen las actividades deportivas en el municipio,
procurando el buen uso y aprovechamiento de las canchas, mdédulos y espacios destinados para la

préctica del deporte.

I Estudiar y analizar las propucstas recibidas de Comités de Barrio, clubes, ligas organizadas, instituciones
y ciudadanos (as) en general, tendientes a la ejecucion y evaluacién de la Politica Municipal, en el | 3
ambito de la cultura fisica, educacién fisica y deporte, a fin de obtener mayor participacién en los !
programas operativos; ‘

111 Preparar, normar y ejecutar Programas de Atencién a la Juventud en coordinacién con instituciones
municipales, estatales y federales;

Iv. Promover la creacion de ligas municipales en todas las disciplinas deportivas, asi como apoyar y
fortalecer el funcionamiento de las ya existentes.

V. Impulsar, promover y apoyar a las y los deportistas discapacitados (as) en la practica del deporte,

procurando la adecuacion de las instalaciones deportivas del municipio, a fin de facilitar su libre acceso
y desarrollo;

VL Identificar a las y los deportistas sobresalientes para canalizarlos (as) a instituciones u organismos donde
pueden desarrollarse;
VIL Fomentar los vinculos con las instituciones, organismos y agrupaciones dedicadas a la cultura fisico-
deportiva, con el fin de promover y fomentar esta actividad en todos sus niveles;
VIIL Aplicar las medidas administrativas que garanticen el uso adecuado-de los espacios deportivos
municipales;
IX. Coordinar y/o avalar todo evento deportivo que realicen en las instalaciones deportivas. C
X. Disefiar y promover programas de conservacion y mejoramiento de las Unidades Deportivas; 3
XI. Recibir las solicitudes y expedir las autorizaciones para el uso de las instalaciones deportivas, una vez
que hayan sido analizadas por las autoridades correspondientes y demds instalaciones de recrcacion
propiedad municipal, con o sin caréacter lucrativo.
XIL Las demaés que determinen el presente reglamento y demds ordenamientos.
Capitulo VIII
De las Obligaciones del Director o Directora de Fomento Deportivo

Articulo 25.- La Direccién de Fomento Deportivo cuenta con las siguientes obligaciones:

L Ejecutar los acuerdos del Ayuntamiento que conforme a sus atribuciones le competan;
IL Elaborar y presentar trimestralmente al Presidente o Presidenta Municipal el informe de las actividades
realizadas bajo su tutela;
111 Rendir los Informes que le sean requeridos por el Presidente o Presidenta Municipal, el Ayuntamiento o
por la Comisién de Deportes, —~
IV. Elaborar y presentar al Presidente o Presidenta Municipal cuando menos semestralmente un informe (Q
estado que guardan los biencs bajo su custodia. ~®
V. Realizar un inventario de los bienes muebles e inmuebles con los que cuente esta Direccién y dar aviso ;
en caso de pérdida, destruccion o deterioro de cualquiera de ellos;
VL Ejercer las funciones administrativas y técnicas para el funcionamiento de las instalaciones deportivas
municipales;
VIIL Coordinar y supervisar las funciones de las y los administradores (as) y personal a su cargo de las
Instalaciones Deportivas del Municipio;
VIIL Elaborar planes y programas tendientes a establecer las cstrategias y acuerdos que propicien la obtencién

e incremento de todo tipo de recursos necesarios para su mejor desarrollo, ademés de establecer los
mecanismos que ascguren la participacion de las y los deportistas en la preparacion de los programas,
conforme a las convocatorias que emitan;

IX. Coordinar y fomentar la ensefianza y préctica del deporte, popular o masivo en el Municipio;
X. Formular, proponer y ejecutar la politica del deporte, cultura fisica y desarrollo integral de la juventud,
acorde a la problematica e infracstructura del municipio;
XL Formular el programa municipal del deporte, la cultura fisica y el desarrollo integral de la juventud, a fin

de programar actividades encaminadas a la realizacion de eventos de cardcter regional, estatal, nacional
e internacional;

XIIL. Proponer programas de capacitacién en materia de deporte popular, cultura fisica y desarrollo integral de
la juventud;
XIIIL. Instaurar los mecanismos que garanticen la conservacién y buen uso de los centros deportivos

municipales, procurando su dptimo aprovechamiento;
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XVIIL Vigilar el estricto cumplimiento de los convenios y horarios de funcionamiento en las instalaciones
deportivas municipales.
XIX. Proponer la elaboracién y actualizacién de las reglamentaciones internas de cada espacio deportivo
mediante manuales de uso y funcionamiento.
XX. Instalar en las arcas deportivas las rutas de evacuacion y salidas de emergencia, asi como ércas de
seguridad en caso de sismo.
XXI. Las deméas que determine el presente reglamento.

ACTAS DE CABILDO
111 238 m

ORDINARIA 3440

XIV. Difundir y promover la realizacién de los eventos deportivos institucionales, asi como incorporar
aquellos que considere de importancia en la vida deportiva del municipio, realizando al menos un evento
especialmente dirigido a las personas con discapacidad.

XV. Impulsar, con apoyo de las diversas agrupaciones, ligas y clubes, la construccién, mejoramiento y
adaptacion de arcas para la practica del deporte;
XVL Vigilar mediante inspecciones y con el auxilio de la Policia Municipal y de la Unidad de Proteccién

Civil y Bomberos que las instalaciones deportivas estén en condiciones adecuadas y las actividades en
las unidades, médulos y canchas deportivas y demas instalaciones de recreacion propiedad municipal, se
lleven a cabo con seguridad, tranquilidad y orden de las y los participantes.

XVIL Proponer y ejecutar las politicas y lincamientos en materia de fomentos de deportes, ademés de planear
las acciones relacionadas de acuerdo con el Plan Municipal de Desarrollo en materia de deportes.

TITULO SEGUNDO
OPERACION Y MANEJO DE LAS INSTALACIONES DEPORTIVAS

Capitulo I
De La Infraestructura Deportiva

Articulo 26.- La infracstructura deportiva en el Municipio de Villa de Alvarez, Colima, la constituyen todos los
elementos que integran un espacio deportivo como son canchas, areas verdes, vestidores, sanitarios, oficinas, areas
de servicio, graderias, parques recreativos, areas infantiles ademas las que vengan scfialadas en la descripeion del
patrimonio en materia deportiva en el Plan de Desarrollo Municipal.

Articulo 27.- Los Centros Deportivos serdn destinados prioritariamente a la préactica deportiva, cultural y
recreativa, quedando sujeto su uso a la autorizacién municipal correspondiente y para eventos que tengan otro
objeto.

Articulo 28.- En cada una de las Instalaciones Deportivas Municipales, habrd un administrador o administradora o
encargado (a) que dependerd directamente de la direccién y tendrd como obligacién la organizacion,
funcionamiento, vigilancia, aseo, cuidado y buen uso de las instalaciones deportivas, asi como del mantenimiento
y recaudacién de las cuotas de ingreso, contando para ello con el personal que le sea asignado.

Articulo 29.- Las Instalaciones deportivas Municipales estaran abiertas al publico en los dias y horarios
previamente establecidos, salvo que las mismas tengan autorizacién por convenio o para su uso con fines sociales
y/o de asistencia, caso en el cual se sujetar4n a los horarios que las o los organizadores establezcan previa
autorizacién del Ayuntamiento.

Articulo 30.- Las instalaciones deportivas podrdn ampliar sus horarios de funcionamiento mismos que scran
aplicados de acuerdo a las necesidades y el tipo de actividades que se practiquen, quedando a disposicién del
municipio y de sus autoridades; su aprobacion se publicard en cada instalacion deportiva.

Articulo 31.- El ayuntamiento no se hard responsable de los accidentes o lesiones que sufran las o los usuarios
dentro de las instalaciones deportivas municipales, a excepcién que estos sean provocados por el mal estado en
que se encuentren las instalaciones, en términos de la responsabilidad civil establecida en materia Civil.

Articulo 32.- Para las personas con capacidades especiales se adaptaran 4rcas para el acceso a las unidades
deportivas.

Articulo 33.- La Direccion de Fomento Deportivo informaré a las y los usuarios del horario de apertura y cietre,
que podré variar en funcién de la actividad del centro deportivo, de las competiciones oficiales, de la época del
afio o de las actividades propias del mantenimiento y de los periodos de vacaciones y festivos, este serd publicado
en el ingreso de la instalacién o en la cancha o cspacio deportivo correspondiente, los horarios vigentes
inicialmente serén de lunes a viernes de 5:30 horas a 22:30 horas y sibados y domingos de 6:00 horas a 20:00
horas. )

Articulo 34.- Las instalaciones deportivas se encontraran en funcionamiento de lunes a domingo, y en relacién al
horario de apertura y cierre sc atendera a lo que dispone el articulo anterior, salvo los casos especiales que sef_ )

sefialen en el presente reglamento o los que determine la autoridad municipal en consideracion al tipo y lugar del \\

evento.

Capitulo III N

De las reglas generales de uso y funcionamiento

Articulo 35.- Estas disposiciones seran aplicables para el uso y funcionamiento de las instalaciones deportivas,

como son canchas de tenis, basquetbol, voleibol, futbol, frontén, frontenis, andadores, pista de atletismo, pista de
Skate, Gimnasios al aire libre, y cualquier espacio destinado a la practica de algiin deporte.

Cualquier persona podra ingresar a las instalaciones deportivas haciendo uso de las unidades, médulos, canchas y
espacios deportivos, y en caso de menores de 10 afios deberan de ir acompafiados de una o un adulto para su
supervision, esto sujeto a las restricciones que marca este reglamento.

Las y los usuarios tienen la obligacién de llevar los aditamentos necesarios para la préctica de su deporte favorit
ademas de utilizar lo que se requiera para su seguridad;

Utilizar la iluminacién en los espacios solo cuando se requiera y sea indispensable su uso.

"7;{/'

Capitulo II Y

De los horarios de apertura y cierre de las instalaciones \
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Es importante utilizar los espacios deportivos Gnicamente para lo que fueron construidos, no se deberan de
modificar ni alterar las instalaciones o acondicionarlas a los gustos de las y los usuarios (as). '

El usuario debera de informar al administrador (a) cuando existan dafios en las instalaciones ocasionados por otras
personas para deslindar responsabilidades.

Las y los usuarios que hagan un uso inadecuado de las instalaciones deportivas, asi como de los materiales y
equipamientos de las canchas serdn objeto de sancién y tendran que pagar los dafios que causen.

Las y los acompafiantes que solo asistan a observar los juegos deberdn permanecer en los graderios de la
instalacién, sin posibilidad de acceso a los vestuarios ni a la cancha. ‘

Es obligatorio al ingresar a una cancha con pasto natural o sintético hacerlo con el calzado reglamentario y sin
causar daifio a la superficie. ‘

Capitulo IV
De las canchas, unidades o centros de practica del deporte
De las canchas de tenis, frontenis y frontén mano

Articulo 36.- Se entiende por cancha de tenis, la instalacién deportiva cubierta o descubierta en la cual se practica
exclusivamente el tenis. Tendran acceso a ella cualquier persona que quiera practicar este deporte mientras cumpla
con los requisitos de uso y reglas gencrales.

Las y los usuarios que hagan un uso inadecuado de los materiales y equipamientos de las canchas de los Frontones
seréd objeto de sancion y tendran que pagar los desperfectos ocasionados, las y los usuarios no podran hacerles
modificaciones a las canchas salvo permiso por escrito solicitado y aprobado por la autoridad competente.

De las canchas de voleibol, voleibol playero y basquetbol :

Articulo 37.- El voleibol es un deporte donde dos equipos se enfrentan sobre un terreno de juego liso separados
por una red central, tratando de pasar el balén por encima de la red hacia el suelo del campo contrario, en €l caso
de voleibol playero es lo mismo pero la superficie es de arena.

Articulo 38.- El baloncesto, basquethol o basquet es un deporte de equipo que consiste basicamente en introducir
un balén en un aro colocado a 3 tres metros de altura en el cual cuelga una red, lo que le da un aspecto de cesta o
canasta.

Articulo 39.- Es obligatorio la conservacion y el buen uso de los tableros, duelas, marcadores electrénicos, redes,
mallas, graderias y demaés instalaciones

De las canchas de futbol

Articulo 40.- Son los espacios destinados a la practica de este deporte, jugado con los pies cuyo objetivo es hacer
avanzar una pelota a uno de los extremos del campo de juego e intentar ubicarla dentro de la meta contraria, acto
que se conoce como gol, esta integrado por dos equipos de once jugadores (as) cada uno y un érbitro (a) que aplica
el reglamento del juego.

Articulo 41.- Podra utilizarse a campo completo o dividido a fin de acoger dos partidos en categorias menores;
cuando para la utilizacién de las canchas sea necesario que estén marcadas y equipadas las porterias seran los
propios usuarios (as) quienes efectien a su costa csa labor correspondiendo a ellos (as) retirarlos una vez
terminado su encuentro.

De las canchas de futbol rapido con pasto sintético

Articulo 42.- Es un deporte muy dindmico que se juega en una cancha de cuarenta y dos por veintidds metros,
donde la superficie es de pasto sintético y con reglas especificas de juego, es cercada y no existe por donde salir el
baldn.

Articulo 43.- Para un mayor cuidado y manejo, este espacio estard bajo resguardo de la Direccién de Fomento
Deportivo a través de la persona que designe la propia Direccién.

Articulo 44.- Este espacio deportivo se sujetara a los horarios que se publiquen por la Direccidén en la propiz<‘

instalacion.
Articulo 45.- Reglas de uso y conservacion que deberdn observar las y los usuarios (as):
L Utilizar solamente calzado de suela flexible, sin clavos ni trabas. No utilizar calzado de suela negra;
IL No usar la cancha con el piso mojado o himedo durante los 60 primeros dias de vida del revestimiento
sintético. El uso de la cancha mojada durante este periodo provoca el desgaste precoz del revestimiento;
I11. No utilizar la cancha sucia, principalmente de arena, que tiene efecto abrasivo;
IV. No ingresar con el calzado sucio o lodoso;
V. No colocar sobre el piso de la cancha sillas, mesas, bancos, o cualquier otro objeto con peso concentrado
en los apoyos, pues pueden marcar y perforar el piso;
VL No utilizar el piso de la cancha para otras actividades como patines, skates, bicicletas, cuyas ruedas
pueden marcar la superficie sintética;
VIL Utilizar el-alumbrado de la cancha solo cuando sea necesario y por el tiempo que dure el evento
Unicamente;
VIIL Queda prohibido el ingreso de animales a esta instalacion;
IX. Apoyar a las y los administradores (as) con la conservacion de esta instalacién, manteniéndola en buenas
condiciones generales de limpieza. //‘
De Los Andadores

/?u




VILLA P ALVAREZ

N

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE VILLA DE ALVAREZ

-

SESION No ACTA No LIBRO FOJAS

| VIL Esta prohibido poner obstéculos adicionales a los existentes; ~
VIIL No se permiten espectadores (as) dentro de la zona interior de la pista;
IX. Se prohibe introducir todo tipo de alimentos, bebidas y sustancias psicotrépicas a la zona interior de la
pista;
X. Abstenerse de realizar dentro de las instalaciones actividades que pongan en riesgo la integridad de
terceras personas;
XI. Seré obligatorio para todos (as) las y los usuarios atender los llamados que por escrito o por cualquier
otro medio les haga el Ayuntamiento, la o el administrador (2) o la autoridad;
XIIL Queda estrictamente prohibido introducir a las instalaciones bebidas embriagantes, drogas o susta

ACTAS DE CABILDO
238 m

ORDINARIA 111 3441

Articulo 46.- Son espacios destinados para la préctica de algunos deportes como pueden ser la caminata, correr,
trotar, gjercitarse y como objetivo la convivencia social y familiar para el fomento al deporte.

Articulo 47.- Reglas de normatividad:

L. Este cspacio al aire libre esta destinado para la practica del deporte;
1L Cualquier persona puede hacer uso de ellos;
111 Se prohibe introducir a estos espacios vehiculos como son automdviles, motocicletas, respecto al uso de

bicicletas, patinetas o patines deberdn ser conducidos con la debida precaucién privilegiando la
seguridad del peaton;

Iv. Se prohibe rayar o causar cualquier tipo de dafio a las instalaciones y vegelacion de estos espacios;
V. Se prohibe insultar o faltar al respeto a las y los demds usuarios (as);
VI Se prohibe utilizar estos espacios y su entorno para el consumo de bebidas alcohoélicas u otras sustancias
prohibidas.

De la pista de atletismo

Articulo 48.- Es el lugar donde se practica el atletismo, deporte de competicion (entre individuos o equipos) que
abarca un gran numero de pruebas que pueden tener lugar en pista cubierta o al aire libre. Las principales
disciplinas del atletismo pueden encuadrarse en las siguientes:

Caltegorfas: carreras, marcha, lanzamientos y saltos. Las carreras, que constituyen la mayor parte de las pruebas
atléticas. Ademas de contar también con una cancha de futbol soccer central.

Articulo 49.- En la pista de Atletismo ademés de las disposiciones generales para el uso de centros deportivos,
deberdn observarse las particulares siguientes:

I No se podran practicar lanzamientos de peso, martillo o jabalina sin autorizacion expresa de la Direccion
de’Fomento Deportivo, quien habilitard una zona acotada al resto de las y los usuarios para tales fines;
1L En ningfin caso se permitird simultdncamente la celebracién de un entrenamiento y una competicién
oficial que se desarrollen en el campo de futbol y en la pista de atletismo o viceversa;
111 Las y los usuarios que utilicen la pista de atletismo deberdn contar con ropa deportiva, zapato tenis y

para el caso del campo de futbol el calzado establecido por las confederaciones correspondientes para
este deporte;

V. Para la realizacién de torneos o competencias multitudinarias en este cspacio las y los particulares,
grupos, equipos, ligas, asociaciones ¢ escuelas deberan solicitar el permiso previamente y por escrito
con un periodo de por lo menos quince dias de anticipacién ante la autoridad municipal correspondiente,
lo cual los hace responsables de supervisar el buen uso de las instalaciones, quedando a criterio de la
autoridad expedir los permisos;

V. Las demés que les sefialen las leyes y otros reglamentos municipales.
De las areas destinadas para cualquier evento deportivo, cultural o social.

Articulo 50.- Son todos aquellos espacios propiedad del municipio donde se podrén realizar diferentes tipos de
actividades de cardcter deportivo, social, cultural en el cual su propdsito fundamental es la convivencia sana en
sociedad sin 4nimos de lucro ni de beneficios personales, debiéndose solicitar a las autoridades correspondientes
siempre y cuando no vayan en conira de la moral y buenas costumbres.

De la pista de skate.

Articulo 51.- Se entiende pista de Skate al ambiente construido con propésitos recrealivos para quienes practican
skateboarding, patinaje agresivo, roller, snakeboard y bmx con el fin de practicar, y desarrollar su depor
técnica.

Articulo 52.- En este espacio publico ademas de las disposiciones generales para el uso de centros deportivos;
deberén observarse las particulares siguientes:

L La pista sera utilizada para practicar deportes extremos, que por sus caracteristicas técnicas asi lo
permita; .
1L El uso de la pista de skate queda sujeto a la responsabilidad de cada usuario (a), y en el caso de menores
) recacré sobre el tutor o tutora, debido al peligro que conlleva la préctica de deportes de alto riesgo;
1I1. Para el caso de las mascotas, estos no podrén entrar a la parte interior de la pista de skate y las y los

dueiios (as) serdn responsables de la conducta de sus animales. Ademés, en el caso de los perros grandes
y los calificados como potencialmente peligrosos deberan llevar bozal. Asi mismo, las y los propietarios
(as) deben recoger las heces de sus mascotas;

Iv. Las y los usuarios (as) deben utilizar el equipo de proteccion necesario (casco, coderas y rodilleras) para
salvaguardar su integridad fisica, evitar accidentes y colisiones con otros;
V. En caso de torneos se debera solicitar la pista de skate por escrito y por lo menos con quince dias de
anticipacion ante el presidente o presidenta municipal o a la persona que este designe; o~
VL Quedan prohibidas las peleas, insultos & comportamientos inadecuados, asi como permanecer bajo™N

influjos del alcohol o sustancias psicotrépicas, y de acuerdo a la gravedad tendrd que abandonar las
instalaciones de la pista o en su caso serd remitido ante la autoridad competente;

psicotrépicas; asi como el consumo de tabaco; y
XL Las demés que les sefialen las leyes y otros reglamentos municipa
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Del gimnasio al aire libre.

Articulo 53.- Se define como el lugar acondicionado para realizar ejercicios fisicos al aire libre.
Articulo 54.- En los gimnasios al aire libre ademés de las disposiciones generales para el uso de centros
deportivos, deberdn obscrvarse las particulares siguientes:

L El gimnasio sera utilizado para practicar actividades fisicoculturistas al aire libre;
IL El uso queda sujeto a la responsabilidad de cada usuario (a), debido al riesgo de sufrir lesiones;
1I1. El uso del gimnasio al aire libre sera exclusivamente para las personas que descen ejercitarse, quedando
prohibido que los menores de doce afios jueguen con los aparatos;
Iv. Las y los usuarios (as) que utilicen el 4rea de gimnasio deberdn contar con ropa deportiva, toalla y
zapato tenis;
V. Las y los usuarios (as) pueden hacer uso de todos y cada uno de los aparatos que se encuentren dentro

del arca y al finalizar su uso, estos deberdn estar en buen estado y limpios para poder ser utilizados por
otro (a) usuario (a).

De los juegos infantiles.

Articulo 55.- Se entiende como la instalacién de carédcter pliblico consistente en un é4rca delimitada y una serie de
elementos de juego destinada a menores.

Articulo 56.- En los juegos infantiles ademés de las disposiciones generales para el uso de centros deportivos,
deberdn observarse las particulares siguientes:

L. Los juegos infantiles seran utilizados para la recreacion de las y los menores y personas adultas siempre
y cuando lo permitan las condiciones técnicas del juego, dandose preferencia a las y los menores;
1L Sera obligacién de las y los adultos (as) cuidar de los menores de edad sobre los que ejerzan la patria
potesiad, custodia o tutela, quedando bajo la responsabilidad de estos (as) el uso de los juegos infantiles;
1I1. En los juegos de carécter unipersonal queda prohibido el uso de més de un usuario o usuaria de forma
simultdnea;
V. No podré dérseles uso distinto para el que fueron disefiados;
V. No se permite la incorporacién de elementos ajenos a la estructura del juego de manera temporal o

permanente, que obstaculicen o no permitan el correcto funcionamiento de estos;

Capitulo V
De los requisitos para solicitar el uso exclusivo de las instalaciones deportivas

Articulo 57.- Para hacer uso exclusivo de las instalaciones se requiere la autorizacion de la Direccion de Fomento
Deportivo, salvo los casos en que la autorizacion esté sujeta a un convenio, el cual tendréd que ser autorizado por el
ayuntamiento, en todos los casos es necesario presentar solicitud por escrito ante la Direccién de Fomento
Deportivo con quince dias de anticipacién como minimo a la realizacién de su evento donde se especifique:

a) Nombre y cargo de la persona responsable de la solicitud;
b) Tipo de Instalacion o instalaciones que solicita;
¢) Nombre de evento o actividad y responsable del mismo;
d) Diasy horarios que hara uso de la instalacién deportiva;
e) Compromiso de hacer buen uso de la instalacién cuidando el orden, la seguridad, la disciplina y
limpieza;
f)  Compromiso de informar oportunamente del desarrollo y conclusién de su evento a la direccidn;
g) Seifialar en su solicitud el aforo aproximado de usuarios en el evento proyectado;
h) Proporcionar el nombre de la persona con conocimientos especiales, para cuidar la seguridad de los
participantes en el evento;
i)  Firmar una carta compromiso donde se deslinda la autoridad municipal de cualquier accidente que
ocurriera dentro del horario del evento solicitado.
Articulo 58.- Las personas que soliciten un espacio deportivo para uso exclusivo deberdn sujetarse a utilizar
solamente el arca autorizada y respetar el horario asignado, asi como cubrir el pago y presentar el recibo
correspondiente al derecho de uso exclusivo que sefiale la Ley de Ingresos Municipal en su articulo 88 A para el
ejercicio fiscal correspondiente.
Articulo 59.- Sera obligacion del o la responsable que solicitd el espacio deportivo checar cuando reciba las
instalaciones que se encuentren en buen estado o de informar al administrador o administradora si existiere algiin
desperfecto que se haya generado por el uso normal y moderado, pero si en el transcurso del tiempo que se preste
la instalacién ocurriere por mal uso o negligencia un deterioro el o la responsable tendrd que pagar los dafios
ocasionados.
Articulo 60.- La Direccién contestard por escrito, dentro de las setenta y dos horas posteriores a la presentacion de
la solicitud, el resultado de la misma, quedando a criterio de la autoridad autorizar o negar el permiso.
Articulo 61.- La Direccion autorizara el uso de las instalaciones municipales, priorizando por importancia los
eventos en el siguiente orden:

L. Las que soliciten las diversas las dependencias Deportivas ya establecidas dentro del Municipio, para
eventos oficiales;
1L Las que soliciten las Instituciones Oficiales;
III. Las que soliciten las y los particulares.

Articulo 62.- El presidente o Presidenta Municipal determinard los casos especiales en los que se autorice la
introduccién de bebidas de contenido alcohdlico de acuerdo a la naturaleza del evento debiendo cumplir con los
requisitos que exijan los reglamentos vigentes en el Municipio.

Articulo 63.- A efecto de garantizar el buen uso y funcionamiento de las instalaciones deportivas municipales, asi
como para mantener activo el deporte, la Direccién de Fomento Deportivo procurard establecer e impulsar la
realizacion de juntas deportivas con la participacion de los sectores sociales de la poblacion.
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El Administrador o Administradora procurard organizar las actividades deportivas que tiendan a realizar en los
centros deportivos de su jurisdiccién, procurando primordialmente la conservacién y mantenimiento de dichos
espacios deportivos.

Articulo 64.- Se prohibe la utilizacién de los centros deportivos para bailes o fiestas, salvo en los casos que la
autoridad determine.

Articulo 65.- Las y los usuarios (as) que alteren, dafien o hagan mal uso de las instalaciones deportivas a cargo del
Municipio, seran consignados a las autoridades correspondientes para que cubran el importe de los dafios
causados.

Articulo 66.- Para procurar el orden éptimo en el funcionamiento de los centros deportivos municipales, asi como
para garantizar el adecuado comportamiento del ptiblico usuario de éstos, la o el administrador (a) podrd solicitar
la intervencién de la fuerza piblica para resolver los conflictos que. afecten la prestacion del servicio derivado de
dichos espacios deportivos.

Articulo 67.- El ejercicio y actividad comercial sélo se podré realizar en el interior de las instalaciones deportivas,
mediante autorizacion expresa del Presidente o Presidenta Municipal, debiéndose en todo caso, recabar la Licencia
Municipal respectiva.

TITULO TERCERO
DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LAS Y LOS USUARIOS (AS)

Capitulo I
De las y los usuarios (as) de las instalaciones deportivas

Articulo 68.- Los espacios deportivos municipales podrén ser utilizados por cualquier persona que desee practicar
los deportes que permitan la infracstructura de las unidades, canchas y médulos deportivos, cumpliendo para su
ingreso y permanencia las obligaciones que establecen el presente reglamento, asi como los reglamentos internos
de cada instalacion, procurando que el ejercicio mencionado sea organizado y sujeto a los horarios y turnos fijados
por la normativa vigente, siendo estos de lunes a viernes de 5:30 am hasta las 22:30 horas y sébados y domingos
de 6:00 am hasta las 20:00 horas.

Articulo 69.- Todas las personas que hagan uso de las instalaciones deportivas, asi como el publico asistente,
deberan abstenerse de realizar cualquier conducta que altere el orden social dentro de los inmuebles de referencia,
ademds deberan de respetar la integridad de los demés usuarios (as).

Articulo 70.- El ingreso de los menores de edad queda sujeto a la responsabilidad de las y los tutores (as) o los
que ejerzan sobre ellos o la patria potestad y/o custodia.

Capitulo II
De los derechos de las y los usuarios (as)
Articulo 71.- Son derechos de las y los usuarios (as):

L Practicar el o los deportes de su eleccion, utilizando las instalaciones deportivas en los términos de este
reglamento;
IL. El hacer uso de manera individual o en forma organizada de las instalaciones deportivas, sin més

restriccion y modalidad que las contenidas en el presente reglamento y las que dicten las autoridades
facultadas para aplicarlo;

111. Intervenir y participar en los eventos, programas, juntas o torneos deportivos que se organicen en las
canchas deportivas municipales, siempre que se cumplan las disposiciones internas de los mismos;

Iv. Coadyuvar en el mejoramiento de las instalaciones deportivas mediante la emision de opiniones respecto
de su organizacion y funcionamiento;

V. Las personas con capacidades diferentes podran hacer uso de las instalaciones adaptadas para sus
necesidades;

VL Todo usuario (a) de las instalaciones deportivas podrd aportar ideas o sugerencias para el mejoramiento

del servicio o quejarse ante la Direccién de Fomento Deportivo por negligencia o mal trato del
administrador o administradora, o por mal estado de las instalaciones.

Capitulo 111
De las obligaciones de las y los usuarios (as)

Articulo 72.- Son obligaciones de las y los usuarios (as):

L Cuidar y conservar en buen estado las instalaciones;
1L Conducirse con orden y respeto al utilizar las instalaciones dcportn/ds con las y los demés usuarios (as) y
las personas que laboran en la misma;
II1. Utilizar un lenguaje correcto, evitando la expresién por medio de frases obscenas o infamantes, y en §:
general, toda actitud que vaya en contra de la moral y de las buenas costumbres;
Iv. Acatar las 1nd1xauones que les haga el administrador o administradora respecto al uso de las
instalaciones;
V. Procurar junto con ‘el administrador o administradora la limpieza de las instalaciones deportivas;
VL Reportar al administrador o administradora las anomalias que encuentre en las instalaciones deportivas;
VIL No introducir a las instalaciones bebidas embriagantes, drogas o sustancias enervantes; Asi mismo queda
estrictamente prohibido el consumo de tabaco dentro de las mismas; ]
VIIL Respetar los bienes y pertenencias ajenas dentro de las instalaciones deportivas;
IX. Aquellas personas que dé propia voluntad descen participar apoyando o aportando sus conocimientos de
algin deporte en especial, lo podran hacer previa autorizacion del administrador o administradora;
X No atentar contra la flora y fauna que hubiere en los centros deportivos, cuidando las 4rcas verdes y las

instalaciones, evitando su destruccién, maltrato o uso inapropiado;

practicar alglin deporte;
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XIIL No cometer cualquier ultraje a la moral publica dentro o en las inmediaciones de las instalaciones

deportivas;

XIII. No cometer actos vandalicos, como robo, daiios, y/o otras acciones que afecten las instalaciones;

XIV. Observar las disposiciones normativas que regulen el funcionamiento de las instalaciones deportivas
municipales;

XV. Evitar la celebracién de actos que atenten contra el orden publico, la moral o las buenas costumbres, asi

como aquellos que originen dafios y perjuicios a las instalaciones deportivas o a terceros en su persona o
en sus propiedades;

XVL Usar de forma adecuada y correcta las instalaciones deportivas del municipio para el fin que fueron
construidas, no invadir espacios que estén ocupados por las y los demés usuarios (as);
XVIL Si la o el usuario (a) causara un daflo a los muebles o inmuebles de los espacios deportivos por culpa o

negligencia, este se obliga a la reparacién del dafio siempre y cuando no se haya generado por el uso y
deterioro normal del mismo y para el caso en que el desperfecto sea ocasionado por un o una menor de
edad la obligacién recaerd sobre el tutor o tutora, o quien ejerza sobre ellos la patria potestad;

XVIIL Fomentar la practica del deporte en todas las formas y medios a su alcance;
XIX. Colocar la basura en los depésitos destinados para ello, realizando la separacién de residuos es sus
diferentes modalidades;
XX. Utilizar la ropa adecuada a la actividad deportiva que se esté realizando;
XXI. Mostrar el permiso correspondiente para el uso exclusivo de la instalacion;
XXII. Respetar a las y los demaés usuarios (as) y cuidar su propia integridad fisica y la de terceros;
XXIIL. Las demés que cstablezcan los diversos ordenamientos y autoridades competentes.

Capitulo IV
De las prohibiciones en las instalaciones deportivas

Articulo 73.- Queda estrictamente prohibida la realizacién de las siguientes actividades en el interior de los
centros deportivos:

L Introducir bebidas embriagantes, sustancias toxicas, psicotropicas o enervantes;
1L Hacer mal uso de las instalaciones;
111 Realizar actos inmorales o que atenten contra las buenas costumbres;
IV. Causar ruidos o sonidos excesivos que perturben la tranquilidad de los demés;
V. Practicar juegos de apucsta;
VI Exhibir material pornogréfico;
VIL Introducir mascotas o animales domésticos a Unidades y Médulos deportivos.
VIIL Quemar residuos sélidos o cualquier tipo de material que afecte el medio-ambiente, salvo los espacios
designados en este reglamento y bajo las especificaciones particulares de dicha area;
IX. Daiiar arboles, arbustos, infracstructura deportiva, letreros, anuncios, mallas y las instalaciones en
general;
X. Transitar en vehiculos automotores dentro de las instalaciones;
XL Encender fogatas fuera de los lugares destinados para tal efecto;
XII. Introducir objetos o sustancias que representen peligro;
XIII Tirar basura fuera de los lugares destinados para ello;
XIV. Pegar propaganda, rayar o grafitear dentro de las instalaciones deportivas sin previa autorizacidn;
XV. Realizar cualquier acto que afecte a terceras personas.
XVL El uso y aprovechamiento de centros deportivos para la venta de alimentos, bebidas y otros productos,
sin contar con la concesion o permiso correspondiente otorgado por el Ayuntamiento;
XVIIL Las y los menores de 12 afios no podran ingresar a las instalaciones sin la supervision de un adulto (a);
XVIIL Colgarse de las redes, porterias, canastas y demas elementos del equipamiento deportivo, acceder a las

instalaciones por lugares no destinados para el ingreso, o realizar cualquier accién que perjudique la
infraestructura deportiva, asf como a sus usuarios (as);

XIX. En ning(in caso se permitird la préactica deportiva con el torso descubierto.
XX. Pisar el pasto de las canchas de futbol sin el calzado adecuado para tal deporte;
XXI. El ingreso a los centros de cualquier persona que se encuentre en estado de ebriedad o bajo los efectos
de cualquier sustancia psicotrépica;
XXII. Fumar dentro de las instalaciones;
XXIIL Las demds que determine el presente reglamento. <-
Capitulo V

De las y los promotores (as) e instructores (as)

Articulo 74.- Las y los Promotores deportivos tendran como actividad principal el de difundir y organizar las
actividades deportivas que se lleven a cabo, en las unidades, médulos y canchas deportivas.

Articulo 75.- Se denominan instructores (as), a las personas que se dediquen a impartir clases de los diversos
deportes que se practiquen en las unidades, médulos y canchas deportivas.

Articulo 76.- Las y los instructores (as) tendrdn a su cargo la vigilancia y supervisién de todo aquello que atafie a
la préctica del deporte que impartan y observarén las siguientes disposiciones:

Las clases que impartan en las unidades, médulos y canchas deportivas, deberan ajustarse al programa Municipal
del deporte de Villa de Alvarez;

Velardn por el cumplimiento del presente reglamento, en lo que respecta al uso de las instalaciones,
mantenimiento y comportamiento de las y los usuarios (as) en donde se practique el deporte que ensefien;

En colaboracién con las autoridades municipales del deporte, intervendran para coadyuvar en las promociones,
competencias, exhibiciones y otros actos relacionados con la actividad deportiva;

Dar4n a conocer a las autoridades municipales del deporte, de los desperfectos que se observen en las instalaciones
de las unidades, modulos y canchas deportivas.
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Articulo 77.- La Direccién de Fomento Deportivo expedird la credencial que acredite a las y los promotores (as) e
instructores (as) deportivos para la realizacién de sus actividades.

TiTULO CUARTO
SANCIONES Y RECURSOS

Capitulo I
Definicién y proceso

Articulo 78.- Todo acto u omisién que contravenga al presente reglamento se considerard como infraccién, misma
que seré calificada por la o el Juez (a) de Justicia Civica, que en caso de violarse otras disposiciones legales debera
hacer del conocimiento de las autoridades competentes.
Articulo 79.- Las infracciones al presente Reglamento serdn sancionadas con:
L Amonestacién. Las amonestaciones son extrafiamientos y llamados de atencién por parte de las
autoridades deportivas municipales. Las amonestaciones pueden ser publicas o privadas, pero
invariablemente por escrito;

II. Suspensién del evento autorizado;
1I1. Revocacién o suspensién provisional de la autorizacion para el uso de las instalaciones deportivas;
Iv. Negativa de autorizar el uso de las instalaciones deportivas posterior a la infraccién cometida;

V. Multa de 1 a 50 Unidades de Medida y Actualizacién, contempladas en la Ley de Hacienda para el
Municipio de Villa de Alvarez, Colima.

VL Rescision del convenio;
VIL Arresto hasta por 36 horas;
VIIL Las demés que determinen las autoridades municipales.

Articulo 80.- Cuando la o el usuario (a) no garantice la seguridad del ptiblico, asif como de las instalacioncs, el
Director o Directora de Fomento Deportivo o el administrador o administradora tendran facultad para hacerlo
desalojar las instalaciones y/o proceder a la suspensién del evento.

Articulo 81.- Se procederd a la amonestacién y suspension del evento autorizado, cuando se consuman en el
interior de las unidades, médulos y canchas deportivas bebidas alcohélicas y/o sustancias prohibidas en general.
Articulo 82.- Las y los usuarios (as) que alteren, dafien o hagan mal uso de las instalaciones deportivas a cargo del
Municipio, serén remitidos (as) a el Juez o Jueza Civica en turno, para la imposicién de la sancién respectiva, y
dependiendo de la gravedad de la infraccién seran consignados (as) ante la autoridad competente para la
reparacion de los dafios causados.

Articulo 83.- Para la aplicacion de las sanciones se tomaré en consideracion:

L La gravedad y circunstancias de la infraccién en que se incurra;
1L Los antecedentes del infractor o infractora;
I11. Las condiciones socioeconomicas del infractor o infractora;
Iv. La reincidencia en el incumplimiento de obligaciones;
V. El monto del beneficio, dafio o perjuicio econémico, derivado del incumplimiento de obligaciones, si los
hubiere.

Articulo 84.- Se impondra multa de 1 a 50 dias de Unidades de Medida y Actualizacién vigente y les serd
revocada la autorizacién, a quienes hagan modificaciones o adaptacioncs a las instalaciones de las unidades,
médulos y canchas deportivas, sin el permiso correspondiente y a quienes no respeten los horarios de
funcionamiento establecidos en el articulo 68 de este Reglamento, previo consentimiento de la Direccién de
Fomento Deportivo. Lo anterior independiente al pago de los dafios cometidos y su reparacién respectiva.
Articulo 85.- Serd motivo de rescisién de los convenios que el Ayuntamiento haya suscrito con las y los
particulares, representantes de asociaciones, clubes y ligas de fiitbol, cuando se haga uso de las instalaciones de las
unidades, mddulos y canchas deportivas, con fines distintos a los autorizados, o bien no se cumpla con lo
establecido en los convenios.

Articulo 86.- Las personas con incapacidad mental, no scrén sancionadas por las infracciones que cometan, pero
se apercibir4 a las y los responsables de su custodia que tomen las medidas conducentes para evitar la comision de
los mismos. Si en el supuesto de este articulo se comprobara que otro (a) tomd ventaja de esta situacién realizando
una infraccion indirecta por conducto del incapacitado (a), la autoridad podrd sancionarlo independientemente de
su falta de participacion material en la comisién de la infraccién.

Articulo 87.- Los actos o resoluciones que se dicten por faltas, omisioncs o infracciones cometidas a este
reglamento que las y los interesados (as) estimen antijuridicos, infundados o faltos de motivacién, pueden ser
impugnados mediante el recurso de revision, que debe interponerse por escrito ante el Juzgado Civico, dentro del
plazo de 15 dias hébiles contados a partir del dia siguiente en que la resolucién se notifique; se haga del <
conocimiento del o las y los interesados (as); o de que tengan conocimiento del acto o resolucién del que se trate
conforme lo establece el Reglamento de Justicia Civica para el Municipio de Villa de Alvarez, Colima y en su

wefc’:cto por lo previsto en la Ley de Justicia Administrativa para el Estado de Colima. N
TRANSITORIOS
~PRIMERO. - El presente Reglamento entrard en vigor a partir del dia siguiente al de su publicacién en eI\

periddico oficial "El Estado de Colima".
SEGUNDO. - Se derogan todas las disposiciones que se opongan a lo establecido en el presente reglamento.
TERCERO. - Se turna a la Presidenta Municipal de acuerdo con lo dispuesto por el articulo 47, fraccién 1, incisos

a) y f) de acuerdo a la Ley del Municipio Libre del ¢stado de Colima, para que realice los tramites necesarios a
de que el presente sea publicado en el peri6dico oficial “EL ESTADO DE COLIMA”

‘\
Capitulo IT \\
Del recurso administrativo de revision hs
N,




Dado en el Salon de Cabildo del Honorable Ayuntamiento, en la ciudad de Villa de Alvarez, Colima, a los
15 dias del mes de julio de 2024.

LA COMISION DE GOBERNACION Y REGLAMENTOS
MTRA. ESTHER GUTIERREZ ANDRADE
PRESIDENTA DE LA COMISION.
C.J. SANTOS DOLORES VILLALVAZO LIC. GUILLERMO TOSCANO REYES
SECRETARIO SECRETARIO

Analizado que fue dicho dictamen, los integrantes del H. Cabildo Municipal
presentes, APROBARON POR UNANIMIDAD el Reglamento para el Uso y

Operacion de los Centros Deportivos Municipales de Villa de Alvarez, Colima.

COMISION DE ASENTAMIENTOS HUMANOS, DESARROLLO URBANO Y
OBRAS PUBLICAS.-

Continuando con los informes de las comisiones, se le cede el uso de la voz a la
regidora Sofia Peralta Ferro, para que de manera ejecutiva realice la presentacion de
los dictdmenes elaborados por la Comision de Asentamientos Humanos,
Desarrollo Urbano y Obras Piblicas, los cuales se insertan de manera integra y a la

letra dicen:

Dictamen correspondiente a la autorizacion para la “Fe de Erratas a la
Modificacién al Programa de Desarrollo Urbano del Centro de Poblacion de
Villa de Alvarez, en lo referente a la clasificacién de Areas de Reserva Urbana a
Largo Plazo (RU-LP-4) a Reserva Urbana a Corto Plazo (RU-CP), respecto de
una parte de la fraccion 2 del predio identificado como Lagunas Cuatas”,

dictamen que se inserta de manera integra y a la letra dice:

HONORABLE CABILDO DEL H. AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DE VILLA DE ALVAREZ
PRESENTE

La Comisién de Asentamientos Humanos integrada por los municipes SOFIA PERALTA FERRO,
ESTHER GUTIERREZ ANDRADE Y ROBERTO ROLON CASTILLO, con el caracter de Presidenta,
Secretaria y Secretario respectivamente, nos fue turnada para su estudio, analisis y elaboracion del
dictamen correspondiente a la solicitud de FE DE ERRATAS A LA MODIFICACION AL PROGRAMA
DE DESARROLLO URBANO DEL CENTRO DE POBLACION DE VILLA DE ALVAREZ, EN LO
REFERENTE A LA CLASIFICACION DE AREAS DE RESERVA URBANA A LARGO PLAZO (RU-
LP-4) A RESERVA URBANA A CORTO PLAZO (RU-CP), RESPECTO DE UNA PARTE DE LA
FRACCION 2 DEL PREDIO IDENTIFICADO COMO LAGUNAS CUATAS CON SUPERFICIE DE
78,993.463 M?, LOCALIZADA AL NORTE DE LA CIUDAD DE VILLA DE ALVAREZ”, por lo que en
uso de las atribuciones conferidas en el articulo 115, fraccion V, inciso a) de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos: asi como numeral 90, fraccién V, inciso a) de la Constitucién Politica
del Estado Libre y Soberano de Colima; articulo 45 fraccion Il, incisos b), d), h), y j) de la Ley del
Municipio Libre del Estado de Colima, en relacion a lo dispuesto por el indicativo 21 fracciones II, y VIII,
268 al 277 y 308 de la Ley de Asentamientos Humanos del Estado de Colima; asi como lo establecido
en el numeral 104, fraccion | del Reglamento de Gobierno del Municipio de V|lla de Alvarez, Colima; se (
exponen los siguientes:

CONSIDERANDOS

N
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PRIMERO. - El H. Cabildo del Ayuntamiento de Villa de Alvarez, Colima, en fecha 6 de diciembre del
2013 aprobé una Modificacion al Programa de Desarrollo Urbano del Centro de Poblacion de Villa de
Alvarez, en los referente a la clasificacién de areas de Reserva Urbana a Largo Plazo (RU-LP-4) a
Reserva Urbana a Corto Plazo (RU-CP), respecto de una parte de la fraccion 2 del predio identificado
como Lagunas Cuatas con superficie de 78,993.463 m?, localizada al norte de la ciudad de Villa de
Alvarez, publicado en el Periadico Oficial El Estado de Colima con fecha 28 de diciembre de 2013.

SEGUNDO. — Que el Acuerdo y documento publicado en el Periédico Oficial del Gobierno
Constitucional “El Estado de Colima” que se menciona en el punto que antecede, por un error
involuntario no fue considerado en el Acuerdo y documento Modificacién al Programa de Desarrollo
Urbano del Centro de Poblacion de Villa de Alvarez, publicado en el Periédico Oficial El Estado de
Colima con fecha 19 de diciembre de 2015, conservandolo como Reserva Urbana a Largo Plazo RU-
LP-4, debiendo ser Reserva Urbana a Corto Plazo (RU-CP).

TERCERO.- En fecha 07 de junio de 2024 la C. Bertha Eugenia Gonzélez Duefias, solicit6 ala
direccion General de Desarrollo Municipal, la Fe de erratas que se dictamina en el presente.

CUARTO.- En fecha 19 de junio de 2024 esta comision recibié el dictamen técnico de la solicitud de Fe
de erratas de referencia, dictamen elaborado y remitido mediante oficio DGDM-0270/2023 signado por
la Arg. Martha Teresa Rangel Cabrera, Directora General de Desarrollo Municipal, en donde otorga la
viabilidad para el presente proyecto.

Por lo anterior y con fundamento en el articulo 104 fraccion | del Reglamento de Gobierno del
Municipio de Villa de Alvarez, Colima, esta COMISION DE ASENTAMIENTOS HUMANOS,
DESARROLLO URBANO Y OBRAS PUBLICAS tiene a bien proponer al H. Cabildo Municipal de Villa
de Alvarez, Colima el siguiente:

DICTAMEN

PRIMERO: Es de APROBARSE Y SE APRUEBA la “FE DE ERRATAS A LA MODIFICACION AL
PROGRAMA DE DESARROLLO URBANO DEL CENTRO DE POBLACION DE VILLA DE
ALVAREZ, EN LOS REFERENTE A LA CLASIFICACION DE AREAS DE RESERVA URBANA
A LARGO PLAZO (RU-LP-4) A RESERVA URBANA A CORTO PLAZO (RU-CP), RESPECTO DE
UNA PARTE DE LA FRACCION 2 DEL PREDIO IDENTIFICADO COMO LAGUNAS CUATAS CON
SUPERFICIE DE 78,993.463 M2, LOCALIZADA AL NORTE DE LA CIUDAD DE VILLA DE
ALVAREZ”, ya que cumple con las normas y reglas que la Ley de Asentamientos Humanos del Estado
de Colima y su Reglamento de Zonificacion sefialan para este caso en concreto.

SEGUNDO.- La fe de erratas a la Modificacion al Programa de Desarrollo Urbano del Centro de
Poblacién de Villa de Alvarez, que se presenta es respecto al punto 4.3 CLASIFICACION DE AREAS,
4.3.2 AREAS DE RESERVA URBANA , inciso C) AREAS DE RESERVA URBANA A LARGO PLAZO
(RU-LP), consiste en lo siguiente:

DICE:

RU-LP-4: Area conformada por un poligono, el cual cuenta con una superficie aproximada de 17.27
Has., delimitada al Norte por la Vialidad principal VP-4, al sur por la Area en Proceso de Urbanizacion
APU-1, al oriente por la Arteria colectora AC-5, y al poniente con la Reserva Urbana a Mediano Plazo

RU-MP-1.
DEBE DECIR: |
RU-CP: Area conformadé por un poligono, el cual cuenta con una superficie aproximada de 17.27

Has., delimitada al Norte por la Vialidad principal VP-4, al sur por la Area Urbanizadas APU-1, al
oriente por la Arteria coleqtora AC-5, y al poniente con la Reserva Urbana a Mediano Plazo RU-MP-1.

TERCERO.- Remitase la certificacién correspondiente del presente dictamen junto con sus anexos a la
Secretaria de Infraestructura, Desarrollo Urbano y Movilidad de Gobierno del Estado para efectos de su
publicacion en el Periddico Oficial “El Estado de Colima”.

Dado en las instalaciones que ocupa la sala de juntas de Regidores de la Presidencia Municipal de
Villa de Alvarez, Colima, el dia 20 de junio de 2024.

: ATENTAMENTE (
LA COMISION DE ASENTAMIENTOS HUMANOS, DESARROLLO URBANO Y OBRAS PUBLICAS DEL H.
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE VILLA DE ALVAREZ, COLIMA .
REGIDORA SOFiA PERALTA FERRO ‘\
) PRESIDENTA
PRESIDENTA MUNICIPAL ESTHER GUTIERREZ ANDRADE
SECRETARIA
REGIDOR ROBERTO ROLON CASTILLO ;
SECRETARIO N

Analizado que fue dicho dictamen, los integrantes del H. Cabildo Municipal,

APROBARON POR UNANIMIDAD de los presentes la Fe de Erratas a-ja

—
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Modificacion al Programa de Desarrollo Urbano del Centro de Poblacion de
Villa de Alvarez, en lo referente a la clasificacién de Areas de Reserva Urbana a
Largo Plazo (RU-LP-4) a Reserva Urbana a Corto Plazo (RU-CP), respecto de
una parte de la fraccion 2 del predio identificado como “Lagunas Cuatas”, con
una superficie de 78,993.463 m?, localizada al norte de la ciudad de Villa de

Alvarez.

A continuaciéon se presenta el Dictamen correspondiente a la solicitud de
MODIFICACION A LA ZONIFICACION DEL LOTE 1 DE LA MANZANA
824 DEL PROGRAMA PARCIAL DE URBANIZACION “SALOMON
PRECIADO™:

HONORABLE CABILDO DEL H. AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DE VILLA DE ALVAREZ
PRESENTE

La Comision de Asentamientos Humanos, Desarrollo Urbano y Obras Publicas integrada por los
municipes SOFIA PERALTA FERRO, ESTHER GUTIERREZ ANDRADE Y ROBERTO ROLON
CASTILLO, con el caracter de Presidenta, Secretaria y Secretario respectivamente, nos fue turnada
para su estudio, analisis y elaboracién del dictamen correspondiente a la solicitud de MODIFICACION
A LA ZONIFICACION DEL LOTE 1 DE LA MANZANA 824 DEL PROGRAMA PARCIAL DE
URBANIZACION “SALOMON PRECIADO?”, por lo que en uso de las atribuciones conferidas en el
articulo 115, fraccion V, inciso a) de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; asi
como numeral 90, fraccion V, inciso a) de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de
Colima; articulo 45 fraccion I, incisos b), d), h), y j) de la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima,
en relacion a lo dispuesto por el indicativo 21 fracciones Il y VIII, 76 y 77 y 268 al 277 de la Ley de
Asentamientos Humanos del Estado de Colima; asi como lo establecido en el numeral 104, fraccion |, I
y VII del Reglamento de Gobierno del Municipio de Villa de Alvarez, Colima; se exponen los siguientes:

ANTECEDENTES:

PRIMERO. — Mediante escritura publica nimero 7,823 de fecha 12 de enero de 2004, pasada ante la
fe del Licenciado Arturo Noriega Campero, Titular de la Notaria Publica nimero 11 de esta
demarcacion notarial e inscrita en el Registro Publico de la Propiedad bajo el folio real 191278-1, de
fecha 10 de noviembre de 2004, en el que se celebrd el contrato de compra-venta de la Fraccidon del
predio rlstico denominado “Las Lagunas Cuatas” ubicado en el municipio de Villa de Alvarez, con
superficie de 10-00-00.00 Has, entre los C. Oscar, Francisco, Enrique, J. Jesls, Carlos e Irene de
apellidos Larios Rocha, en su calidad de vendedores y la Unién de Colonos Colimenses Salomén
Preciado, A.C., representado por los CC. Ma. De Jesls Sandoval Solorio y Rafael Preciado Barreda,
que cuenta con las siguientes medidas y colindancias:
e Al Norte 170.98 mts, con el Ejido Comala,

Al Sur en 159.31 mts, con camino de servicio de por medio, con propiedad de Roberto Silva, <\

L]
e Al Oriente en 633.13 mts, con propiedad de Regino Rodriguez, y
e Al Poniente en 587.64 mts, con propiedad de los vendedores.

SEGUNDO. - Que el Programa Parcial de Urbanizacién del Fraccionamiento denominado “Salomén
Preciado”, localizado al norte de la Ciudad de Villa de Alvarez, Col., promovido por la Union de Colonos
Salomén Preciado y/o Codesa de Colima, S. A. de C. V., fue autorizado por el H. Cabildo del
Ayuntamiento de Villa de Alvarez el dia 03 de abril de 2007 y fue publicado en el Periddico Oficial “El
Estado de Colima” el dia 02 de junio de 2007.

TERCERO. - Mediante oficio DGOPDU DU 408/2008 de fecha 9 de octubre de 2007, la Direccion
General de Obras Publicas y Desarrollo Urbano otorga la Licencia de Urbanizacién en modalidad de
Urbanizacion y Edificacion Simultanea para la Etapa Unica de dicho fraccionamiento.

CUARTO. - Que, con fecha de 23 de junio del 2008, el H. Cabildo de Villa de Alvarez, aprobé la
Incorporacion Municipal de 198 lotes vendibles y 06 de area de cesion de las manzanas 832, 833, 834,
835 y 836 del Fraccionamiento Salomén Preciado, la cual fue publicada en el Periddico Oficial “El
Estado de Colima” el dia 16 de agosto de 2008.
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QUINTO. - El dia 23 de junio del 2008 el H. Cabildo del Ayuntamiento Villa de Alvarez, aprueba la
Modificacién del Programa Parcial de Urbanizacion del Fraccionamiento denominado “Salomén
Preciado”, localizado al norte de la Ciudad de Villa de Alvarez, en virtud de que se modifica el nimero

e de manzanas, lotes vendibles, lotes para cesion y area de vialidad, asi como el area de cesién, y se
N VILLA DE ALVAREZ - publica en el Periédico Oficial “El Estado de Colima”, el 06 de septiembre del 2008.

SEXTO. - El dia 05 de junio del 2009 el H. Cabildo del Ayuntamiento Villa de Alvarez, aprueba la
Segunda Modificacién del Programa Parcial de Urbanizacion del Fraccionamiento denominado
"Salomén Preciado”, localizado al Norte de La Ciudad de Villa de Alvarez, Colima, y se publica en el
Periédico Oficial “El Estado de Colima”, el 01 de agosto del 2009.

SEPTIMO. - Con fecha 18 de marzo de 2010, fue aprobada en sesion del H. Cabildo del Ayuntamiento
de Villa de Alvarez, la Modificacion a la Incorporacion Municipal de la manzana 836, de los lotes 19 al
32 del fraccionamiento “Salomén Preciado”, y se publica en el Periédico Oficial “El Estado de Colima”,
el 27 de marzo del 2010.

OCTAVO. - Que, con fecha 09 de diciembre de 2014, el H. Cabildo de Villa de Alvarez, aprueba la

Incorporacion Municipal de la Segunda Etapa, a la que corresponden 187 lotes vendibles, del
‘ fraccionamiento “Salomén. Preciado”, la cual fue publicada en el Periddico Oficial “El Estado de Colima”
' el dia 20 de diciembre de 2014.

NOVENO. - Mediante Escritura Piblica numero 32,149 de fecha 03 de mayo de 2013, pasada ante la
fe del Notario ptblico nimero 10, Lic. Miguel Angel Flores Vizcaino, e inscrita en el registro publico de
la propiedad y del comercio del Estado de Colima bajo el folio real 159153-1, de fecha 20 de mayo de
2013, se hace constar la Protocolizacion de las Actas de Asamblea General de los Asociados de la
persona moral Unién de Colonos Colimenses Salomoén Preciado Barreda, Asociacién Civil.

Una vez analizado lo anterior y reunidos los integrantes de ésta Comision dictaminadora, y
teniendo en cuenta los siguientes:

CONSIDERANDOS

PRIMERDO. - Que la Unién de Colonos Colimenses Salomén Preciado Barreda, A.C., es propietario del
lote 1 de la manzana 824 del fraccionamiento “Salomén Preciado” en este municipio de Villa de
Alvarez, Colima, tal como lo acredita con la escritura publica nimero 7,823 de fecha 12 de enero de
2024, descrita en Antecedente Primero, se encuentra ubicado en esta Ciudad de Villa de Alvarez,
Colima; razdn por la cual solicité a la Direccion General de Desarrollo Municipal, la elaboracion del
dictamen técnico correspondiente, dicho predio cuenta con una superficie de 448.04 m2, al cual le
corresponde las siguientes medidas y colindancias:

e Alnorte: en 17.21mts con predio rustico;

e Al sur: en 15.50mts y ochavo de 1.50mts con Calle Carlos Catillo Peraza;

e Al este: en 26.08mts con Calle Efrain Gonzalez Luna; y

e Al oeste: en 25.31mts con lote 2 de la misma manzana 824.

SEGUNDO. - Que se exhibe el recibo de pago No. 01-050620 de fecha 14 de mayo 2024., por el
concepto de pago del impuesto predial del predio motivo del programa y que se identifica con clave
catastral 10-01-18-824-001-000.

¢ TERCERO. - Que se exhibe la INE de los representantes legales, la C. Ma. De Jesus Sandoval Solorio,
con vigencia al afio 2025, y el C. Rafael Preciado Barreda, con vigencia al afio 2033.
—
CUARTO. - INFRAESTRUCTURA \\
AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO SANITARIO \\

La autorizacién de este proyecto de modificacion, pretende cambiar la zonificacién del predio de
Equipamiento de Infraestructura (IN) a Habitacional Unifamiliar Densidad Alta (H4-U), para
reaprovecharlo como area vendible; debido a que el Organismo Operador de agua potable y drenaje
CIAPACOV, no realizara la instalacion de Tanque Elevado y perforacién de pozo profundo en dicho
predio, por lo que ha otorgado su anuencia en el oficio nimero 133/2023, de fecha 30 de enero de
2023, ademas de que el desarrollo habitacional ya cuenta con los servicios de agua y drenaje dotados
por el organismo de acuerdo a la factibilidad de agua potable y alcantarillado emitida por el organismo
operador.

Y, que mediante No. de oficio 02-CI-DG-479/2024, expedido por CIAPACQV el 20 de mayo del 2024,
N expresa que si es factible proporcionar los servicios de agua potable y drenaje sanitario.
ENERGIA ELECTRICA h
Que mediante oficio No. DPC-058/2024 de fecha del 15 de mayo de 2024, la Comisi6n Federal de
Electricidad, a través del Ing. Edgar Rodriguez Vaca, jefe del Departamento Planeacién-Construccion,
. en atencion a la solicitud recibida, informa que existe FACTIBILIDAD para proporcionar el servicio de~
energia eléctrica requerido para su centro de carga, con superficie de 448.04 m? ubicado en el i
Fraccionamiento Salomén Preciado, localizado al norte de esta ciudad de Villa de Alvarez.

QUINTO. - El proyecto de la Modificacion a la Zonificacion del Lote 1 de la manzana 824 del Programa Parcial
de Urbanizacién “Salomén Preciado”, fue revisado en la séptima Reunién Ordinaria del Consejo Municipal de
Ordenamiento Territorial y Desarrollo-Urbano de la Administracion 2021-202 ha 05 de marzo de 2024.




SEXTO. - El 10 de junio de 2024, la Unién de Colonos Colimenses Salomén Preciado Barreda, A.C.;
representado por la C. Ma. De Jesus Sandoval Solorio y el C. Rafael Preciado Barreda, en su caracter
de promotores de la Modificacion a la Zonificacién del Lote 1 de la manzana 824 del Programa Parcial
de Urbanizacion “Salomén Preciado”, avalado por el perito urbano M. Arg. Victor Manuel Lara Ramos,
con ntmero de registro Perito Urbano-02 registro vigente en este municipio, presenta la version final
para su revisién ante la Direccion General de Desarrollo Municipal, para continuar con los tramites que
por Ley requieren.

SEPTIMO. - Se exhibe carta de Responsiva del Consultor Urbano, Arg. Victor Manuel Lara Ramos, con
fecha del mes de mayo de 2023, para el documento técnico Modificacién a la Zonificacién del Lote 1 de
la manzana 824 del Programa Parcial de Urbanizacion “Salomén Preciado”

OCTAVO. - OBJETIVOS

GENERALES

o Establecer la congruencia con los lineamientos formulados en las Leyes de
Asentamientos Humanos, el Reglamento de Zonificacién y los Programas de
Ordenamiento Urbano vigentes en el Estado y el Municipio.

e Determinar la zonificacién secundaria, indicando principalmente los usos y destinos
permitidos y las normas de control de intensidad de edificacion tal como lo establece el
Reglamento de Zonificacion del Municipio de Villa de Alvarez (Art. 122).

ESPECIFICOS

e Modificar el uso y reaprovechar como éarea vendible el lote IN Equipamiento de
Infraestructura que no sera ocupado para su destino, el cual cuenta con una superficie de
448.04m? a Habitacional Unifamiliar Densidad Alta (H4-U).

NOVENO. - ACCESIBILIDAD

Las vialidades de importancia y de diferentes jerarquias que comunican a este desarrollo son la Av.
Akolliman y la Av. Xoloapan que parten desde el Paseo Miguel de la Madrid hacia el norte y las Calles
Laguna de Pastores y Laguna La Maria. Las dimensiones en las secciones de estas vialidades y el tipo
de pavimentos contribuyen a un mejor desplazamiento de la poblacién vehicular hacia esta zona de la
ciudad.

DECIMO. - Derivado de la presente modificacion es menester sefialar que al tratarse de aprovechar la
superficie vendible con uso Habitacional Unifamiliar Densidad Alta (H4-U) debe revisarse lo referente al
calculo de area de cesion, de acuerdo a la fraccion V del articulo 139 del Reglamento de Zonificacion
para el Estado de Colima, para lo cual se realizé el siguiente analisis:

Respecto al Area de Cesion al proyecto del Fraccionamiento Salomén Preciado se calculé apegado a
lo establecido en el Art. 139 fraccion V del Reglamento de Zonificacion del Estado de Colima, donde se
indica que las zonas habitacionales de densidad alta H4-U deberéan ceder 17 m2 por lote, en tanto las
fracciones IV y VI determinan que las zonas habitacionales H3-U y las comerciales MB-3, MD-2 y MD-3
deberan ceder al H. Ayuntamiento el 20% del area vendible.

uso ESTADO AUTORIZADO Y PUBLICADO | PROPUESTA DE MODIFICACION
H4-U 230 X 17 3,910.00 M2 231 X 17 3,927.00 M2
H3-U 14,679.36 X 0.20 2,935.87 M2 14,679.36 X 0.20 | 2,935.87 M2
MB-3 5,729.37 X 0.20 1,145.87 M2 5,729.37 X 0.20 1,145.87 M2
MD-2 2,620.22 X 0.20 524.04 M2 2,620.22 X0.20 524.04 M2
MD-3 2,604.69 X0.20 520.94 M2 2,604.69 X 0.20 520.94 M2
TOTAL 9,036.72 M2 FLRe. 2N

Respecto a los lotes de Area de Cesién, se muestra en la tabla siguiente como estan en proyecto y

como resultan con la modificacién.

CesTinG | ESTADO AUTORIZADO Y PUBLICADO | PROPUESTA DE MODIFICACION
LOTES SUPERFICIE LOTES SUPERFICIE
El 1 3,360.87 M2 1 3,360.87 M2
EV 10 5,675.71 M2 10 5,675.71 M2
IN 1 448.04 M2
TOTAL 12 9,484.62 M2 11 903650

Por lo anterior las areas de cesion se indican en la siguiente tabla:

ESTADO AUTORIZADO Y PUBLICADO

PROPUESTA DE MODIFICACION

Cesibdn segln reglamento = 9,036.72 M2

Cesi6én segun reglamento = 9,053.72 M2

Cesion de proyecto

9,484.62 M2

Cesibn de proyecto

=9,036.58 M2

Superavit

447.90 M2

Déficit

= 1714 M2

Al
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Debido a que se cuenta con déficit en el area de cesion a cubrir por esta modificacién y el desarrollo no
cuenta con superficie disponible para dar cumplimiento con lo establecido por el reglamento, el
presente estudio propone cubrir los 17.14m? de cesién mediante pago en efectivo al valor que resulte
del avaltio comercial que autorice el H. Ayuntamiento de Villa de Alvarez, previa aprobacién del
Consejo Estatal de Desarrollo Urbano.

Finalmente se presenta el resumen general de areas autorizado y publicado y el resumen de la
Modificacion que se presenta para su autorizacion.

RESUMEN GENERAL DE AREAS

AREA
AUTORIZADO Y PUBLICADO RESURGEN BENERELOEAREAS

PROPUESTA DE MODIFICACION

AREA VENDIBLE | 55,674.33 M2 55.68 % AREA VENDIBLE 56,122.37 M2 | 56.12 %
AREA DE CESION 9,484.62 M2 9.48 % AREA DE CESION 9,036.58 M2 9.04 %
AREA DE VIALIDAD | 34,841.84 M2 34.84 % AREA DE VIALIDAD 34,841.84 M2 | 34.84%

TOTAL 100,000.79 M2 | 100.00 % TOTAL 100,000.79 M2 | 100.00 %

DECIMO PRIMERO. - Se remiti6 a la Comision Especializada de Valuacién para que fuera sometido a
consideracién de los integrantes, la opinion sobre el avaltio del predio del lote 001 de la manzana 824
con clave catastral 10-01-18-824-001-000 con una superficie de 448.04 m?, localizado sobre la calle
Carlos Castillo Peraza, entre las calles Manuel Gémez Morin y Jests Preciado Figueroa, propiedad de
la Unién de Colonos Colimenses Salomén Preciado.

DECIMO SEGUNDO.- Se exhibe Acta de la Tercera Sesion Ordinaria de la Comisién Especializada de
Valuacién, celebrada el 31 de agosto de 2023, integrada por la Arq. Marisol Neri Leén, Titular de la
Secretaria de Infraestructura, Desarrollo Urbano y Movilidad, en su caracter de Secretaria Técnica del
Consejo Estatal y Presidenta del Comité Especializado en Materia de Valuacion, la M. Arq. Rita Claudia
Palos Gémez, en su caracter de Directora General de Regulaciéon y Ordenamiento Urbano de la
Secretaria de Infraestructura y Secretaria Técnica del Comité Especializado en Materia de Valuacién, la
Arg. Ana Karenina Mufioz de Alba, el su calidad de Representante suplente de la Directora General de
Regulacién y Ordenamiento Urbano de la SEIDUM, la Arq. Amparo Lizet Heredia Gudifio, en
representacién de la Titular de la Oficina en Representacion en Colima de la Secretaria de Desarrollo
Urbano, Ordenamiento Territorial y Urbano Colima, Arq. Iris Marisol Ortiz Llerenas, en representacion
del Director General de Desarrollo Municipal del H. Ayuntamiento de Villa de Alvarez, asi como en
representacion de los Colegios de Profesionistas; el M. Arg. Milton de Alva Gutiérrez, Presidente del
Colegio de Valuadores del Estado de Colima y la M. en Val. Arq. Delia Margarita Aguirre Sato, en su
calidad de presidenta del Colegio de Profesionales en Valuacién del Estado de Colima A.C. en la que
se acredita que dentro del orden del dia, fue sometido a consideracién los valores resultantes del
avaliio nimero AP-070123 del predio del lote 001 de la manzana 824 con clave catastral 10-01-18-
824-001-000 con una superficie de 448.04 m?, ubicado sobre la localizado sobre la calle Carlos
Castillo Peraza, entre las calles Manuel Goémez Morin y Jesus Preciado Figueroa, correspondiente a la
Modificacién a la Zonificacion del lote 1 de la manzana 824 del Programa Parcial de Urbanizacion
“Salomén Preciado”, contando con la opinion técnica calificada de los representantes de los Colegios
de Profesionistas en Valuacién en el Estado, concluyendo una opinién técnica positiva, misma que se
otorgd por unanimidad.

DECIMO TERCERO. - El avallio realizado y presentado a la Comision Especializada én Valuacion, lo
realiz6 el Perito Valuador Ing. Hugo Saucedo Acosta, en fecha 5 de julio de 2023, en donde concluyo:

Valor Comercial $943,000.00
Valor Unitario $2,100.00 m2
$2,100.00 x 17.14 m? $ 35,994.00

DECIMO CUARTO.- Mediante Certificacién emitida por la Secretaria del H. Ayuntamiento Licda. Lizet
Rodriguez Soriano, relativa a la sesién del H. Cabildo de fecha 25 de abril de 2024, obra en el Acta 222, la
aprobacién del pago del déficit del Area de Cesién por la cantidad de - - - - - $ 35,994.00 (treinta y cinco mil
novecientos noventa y cuatro pesos 00/100 m.n.) por concepto del pago de Déficit de Arca de Cesién de 17.40 M2,

correspondiente a cubrir por el promotor, derivado de la Modificacién a la Zonificacién del lote 1 de la manzana
824 del Programa Parcial de Urbanizacion “Salomén Preciado”, cantidad que debe cubrirse a favor del H.
Ayuntamiento a través de la Tesoreria Municipal, mismo que se realizard en una sola exhibicién.

DECIMO QUINTO. - Se exhibe recibo de pago del Déficit de Area de Cesién, resultado de anlisis del valor por
metro cuadrado del mercado mediante avaliio comercial, al valor por metro cuadrado de la superficie del déficit,
mediante recibo de pago 01-050623 de fecha 14 de mayo de 2024, con un importe de == === === =====nc-muu--
---------------------------- $ 35,994.00 (treinta y cinco mil novecientos noventa cuatro 00/100 m.n.),
anombre de la Unién de Colonm Colimenses Salomén Preciado Barreda, A.C.

DECIMO SEXTO. - A fin de dar cumplimiento al Articulo 68 fraccién | de la Ley de Hacienda para el
municipio de Villa de Alvarez y mediante Folio de Pago 08-000219-0 con un importe de $ 16,878.29
(dieciséis mil ochocientos setenta y ocho pesos 29/100 M.N.) se cubrieron los derechos mediante
recibo de pago numero 01-050625 de fecha 14 de mayo de 2023, correspondiente a la Modnfcacnon a
la Zonificacion del lote 1 de la manzana 824 del Programa Parcial de Urbanizacién “Salo
Preciado”.
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DECIMO SEPTIMO.- En fecha 08 de julio de 2024 esta comision dictaminadora recibié el dictamen
técnico de la solicitud de Modificacién a la Zonificacion del lote 1 de la manzana 824 del Programa
Parcial de Urbanizacion “Salomén Preciado”; dictamen elaborado y remitido mediante oficio DGDM-
207/2024 signado por la Arquitecta Martha Rangel Cabrera, Directora General de Desarrollo Municipal.

Por lo anterior descrito, y con fundamento en el articulo 319 de la Ley de Asentamientos
Humanos del Estado de Colima en relacion al 104 fraccion | del Reglamento de Gobierno del Municipio
de Villa de Alvarez, Colima, esta COMISION DE ASENTAMIENTOS HUMANOS, DESARROLLO
URBANO Y OBRAS PUBLICAS, tiene a bien proponer al H. Cabildo Municipal de Villa de Alvarez,
Colima el siguiente:

DICTAMEN

PRIMERO.- Es de APROBARSE Y SE APRUEBA la MODIFICACION A LA ZONI’FICACIO'N DEL
LOTE 1 DE LA MANZANA 824 DEL PROGRAMA PARCIAL DE URBANIZACION “SALOMON
PRECIADO?”, debido a que cumple con las normas y reglas que la Ley de Asentamientos Humanos del
Estado de Colima y su Reglamento de Zonificacion sefialan para este proceso.

SEGUNDO.- LOCALIZACION
El predio motivo de este proyecto se localiza en el Fraccionamiento Salomén Preciado, ubicado al
norte de la Ciudad de Villa de Alvarez, en las colindancias con los Fraccionamientos Colinas del Sol al
oriente, Laguna Esmeralda al poniente en proceso de urbanizacién y predio rustico al norte y sur. Dicho
predio cuenta con una superficie de 448.04m2, al cual le corresponde ‘las siguientes medidas y
colindancias:

e Al norte: en 17.21mts con predio rustico;

e Alsur: en 15.50mts y ochavo de 1.50mts con Calle Carlos Catillo Peraza;

e Al este: en 26.08mts con Calle Efrain Gonzalez Luna; y

e Al oeste: en 25.31mts con lote 2 de la misma manzana 824.

TERCERO. — ESTRATEGIA DE DESARROLLO
ZONIFICACION

De acuerdo a la estrategia del Programa Parcial de Urbanizacion “Salomén Preciado”, publicado en el
Periédico Oficial El Estado de Colima el 2 de junio de 2007, el fraccionamiento se localiza dentro de un
Area Habitacional de Densidad Alta ya Incorporada y cuenta con los servicios basicos de
electrificacion, agua potable y drenaje sanitario, el predio de estudio cuenta con clave catastral
asignada 10-01-18-824-001-000 y con zonificaciéon IN Equipamiento de Infraestructura para Tanque
elevado y pozo profundo.

MEMORIA DESCRIPTIVA DE LA MODIFICACION

El presente documento tiene como objetivo cambiar la zonificacién del predio de Equipamiento de
Infraestructura (IN) a Habitacional Unifamiliar Densidad Alta (H4-U) para reaprovecharlo como area
vendible, esto debido a que el Organismo operador de agua potable y drenaje CIAPACOV no realizara
la instalacion de Tanque elevado y perforacion de pozo profundo en dicho predio, por lo que ha
otorgado su anuencia mediante oficio numero 133/2023 de fecha 30 de enero de 2023, ademas de que
el desarrollo habitacional ya cuenta con los servicios de agua y drenaje dotados por el organismo de
acuerdo a la factibilidad de agua potable y alcantarillado emitida por el organismo operador.

Por lo anterior, el cambio de la zonificacién del predio resuita de la siguiente manera:

MODIFICACION A LA ZONIFICACION DEL LOTE 1 DE LA MANZANA 824
CLAVE CATASTRAL 10-01-18-824-001-000

ZONIFICACION ACTUAL ZONIFICACION MODIFICADA
SUPERFICIE | IN EQUIPAMIENTO DE | SUPERFICIE | H4-U HABITACIONAL UNIFAMILIAR DENSIDAD |
448.04M2 | INFRAESTRUCTURA (NO | 448.04M2 ALTA <
COMPUTABLE)

Por lo tanto, el cuadro general de areas queda de la siguiente manera:

ESTADO AUTORIZADO Y PUBLICADO | PROPUESTA DE MODIFICACION

uso
LOTES SUPERFICIE LOTES SUPERFICIE
H4-U 230 30,040.69 M2 231 30,488.73 M2
H3-U 99 14,679.36 M2 99 14,679.36 M2
MB-3 24 5,729.37 M2 24 5,729.37 M2
MD-2 18 2,620.22 M2 18 2,620.22 M2
MD-3 9 2,604.69 M2 9 2,604.69 M2

.37

TOTAL 380 55,674.33 M2 SEL 56,122.37 142
El 1 3,360.87 M2 1 3,360.87 M2
EV 10 5,675.71 M2 10 5,675.71 M2
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N 1 448.04 M2
(no computable) '
TOTAL 12 9,484.62 M2 11 9,036.58 M2

CUARTO.- ANALISIS DEL AREA DE CESION

Respecto a los lotes de Area de Cesién, se muestra en la tabla siguiente como estan en proyecto y
como resultan con la modificacion.

DESTING ESTADO AUTORIZADO Y PUBLICADO ‘PROPUESTA DE MODIFICACION
LOTES SUPERFICIE LOTES SUPERFICIE
El 1 3,360.87 M2 1 3,360.87 M2
EV 10 5,675.71 M2 10 5,675.71 M2
IN 1 448.04 M2
TOTAL 12 9,484.62 M2 11 9,036.58 M2

Por lo anterior las areas de cesidn se indican en la siguiente tabla:

ESTADO AUTORIZADO Y PUBLICADO PROPUESTA DE MODIFICACION

Cesién seglin reglamento =9,036.72 M2 Cesién segun reglamento = 9,053.72 M2
Cesidn de proyecto =9,484.62 M2 Cesién de proyecto =9,036.58 M2
Superavit ; = 447.90 M2 Déficit = 17.14M2

Debido a que se cuenta con déficit en el area de cesion a cubrir por esta modificacion y el desarrollo no
cuenta con superficie disponible para dar cumplimiento con lo establecido por el reglamento, el
presente estudio propone <ns1:XMLFault xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat"><ns1:faultstring xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat">java.lang.OutOfMemoryError: Java heap space</ns1:faultstring></ns1:XMLFault>