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DEPENDENCIA: 02 Unidad de Transparencia.

PROGRAMA PRESUPUESTAL: 031 Responsabilidad administrativay rendicion de cuentas.

EJE: 3 Gobierno Eficiente.

OBJETIVO: 3.15.1.1 Contribuir a la reduccién de observaciones de obra publica y del ejercicio del gasto publi
prevencién de acciones que afecten el resultado de la gestién municipal.

co, mediante la supervisién y vigilancia de los procesos administrativos para coadyuvar con las dependencias en la correccién y

ESTRATEGIA (S): 3.215.1.1.2. Garantizar la transparencia y la rendicidn de cuentas.

DIMENSION A
MEDIR / UNIDAD
NIVEL CLAVE RESUMEN NARRATIVO INDICADOR TIPO DEFINICION DE MEDIDA / LINEA BASE META AYANCEDE METODO DE CALCULO. PARAMETRO SENHDODEL O SUPUESTOS
TR METAS INDICADOR VERIFICACION
MEDICION

Fin Contribuir al ejercicio del|Variacién Estratégico. Nos muestra la variacion|Eficacia /]153  Solicitudes|Contribuir al incremento ((NGm. de SAl afio actual /|5% Verde. 4%-|Ascendente. Informe de laj]La poblacion ejerce su
derecho al acceso a la|porcentual de porcentual  sobre  el|lPorcentual /len 2023. del 5% de las solicitudes de Nam. de SAl afio anterior -1)|3%Amarillo. 2%-- Plataforma Nacionallderecho de acceso a la
informacién  mediante el|solicitudes de comportamiento de las|Semestral. acceso a la informacion *100). 0% Rojo. de Transparencia. informacion y consulta los
cumplimiento de lajacceso a la solicitudes de acceso a la respecto al afio anterior. -49.01% portales de transparencia.
normatividad en la materia. |informacion (SAl). informacion.

Propdsito Las personas ejercen ante el|Porcentaje de Nos muestra|Eficacia /I153  Solicitudes|Dar respuesta al 100% de (Total de solicitudes|100 Verde. 99|Ascendente. Sistema de lajlas respuestas a las
H. Ayuntamiento de Villa de|solicitudes de porcentualmente el{Porcentual /len 2023. . |ias solicitudes de acceso a respondidas en término defAmarillo.  98-0 Plataforma Nacional|solicitudes de acceso a la
Alvarez, su derechos de|acceso a la cumplimiento de|Semestral. la informacién y de datos ley / Total de solicitudes|Rojo. de Transparencia y|informacion se responden
acceso a ia informacién y delinformacién y de respuesta de las personales dentro de los recibidas) * 100. a acuses de respuestasfen los términos que
acceso a datos personales. datos personales solicitudes de acceso a la plazos establecidos en la 100% de solicitudes por|establece la ley.

respondidas. informacion y de datos ley. escrito.
personales.

Componente c1 Informacién publica y de|Porcentaje de|Gestion. Nos muestra|Eficacia /|153  Solicitudes|Gestionar ante las (Ntmero de informacion|Verde 100.{Ascendente. Consulta de lajLas dependencias
datos personales dentro dejsolicitudes de porcentualmente las|Porcentual /len 2023. dependencias municipales recibida / Numero de|Amarillo 99 - 90. Plataforma Nacional|jresponden en los tiempos
los términos de ley|acceso a la solicitudes de acceso a lajSemestral. la respuesta al 100% de las informacidn solicitada) * 100.|Rojo 89 - 0. de Transparencia. establecidos que
gestionada. informacion informacién respondidas solicitudes informacion permiten dar respuesta a

respondidas  por por las dependencias. pablica y de datos 100% los solicitantes en los
las dependencias. personales solicitada. plazos establecidos por la
ley.
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Actividades. AlC1 Notificacion a las|Porcentaje de|Gestion. Nos muestra ellEficacia /|153  Solicitudes|Canalizar el 100% de las (Nimero  de  solicitudes|Transparencia, Ascen‘rjente. Relacién de acuses y|las dependencias
dependencias municipales|solicitudes de porcentaje de solicitudes|Porcentual /|en 2023. solicitudes a las canalizadas / Namero de|Acceso a la { oficios de respuesta. |atienden las solicitudes
que tengan solicitudes acceso|acceso a la de acceso a la]Semestral. dependencias que solicitudes recibidas * 100). |Informacién \\ acceso a la informacion.

a la informacion. informacion informacién canalizadas correspondan. 100% Publica, Archivos ;
canalizadas. respecto a las recibidas. y Proteccion de
Datos.

Actividades. A2C1 Recepcién de solicitudes de{NUmero de|Gestidn. Nos muestra el total de|Eficacia /10 en 2023 Atender el 100% de las Numero de solicitudes de|Transparencia, Ascendente. Acuses de lasjla poblacion ejerce su
acceso a la informacion y de|solicitudes solicitudes de acceso a la|Numérico /| solicitudes de acceso a la datos personales atendidas /|Acceso a la solicitudes de acceso|derecho de acceso a sus
datos personales recibidas.  |recibidas. informacién y de acceso|Semestral. informacién y de datos NGmero de solicitudes de|lnformacion a datos personales. |datos personales en

a datos personales personales recibidas. 0% datos personales recibidas *|Puablica, Archivos posesion del H.
recibidas. 100 y Proteccion de i Ayuntamiento.
Datos.

Componente cz Informacién publica en el{Porcentaje de|Gestion. Nos muestra el|Eficacia /|61 Obligaciones. |Cumplir con el 100% de las (Ndmero de obligaciones de[100 Verde. 99 Ascendente. Revision interna delllas dependencias
portal de transparenciajobligaciones de porcentaje de|Porcentual / obligaciones de transparencia cumplidas /|Amarillo. 98-0 i portal de|municipales envian en
publicada. transparencia obligaciones de|Trimestral. transparencia. Numero de obligaciones de|Rojo. transparencia de|tiempo y '~ forma |la

cumplidas. transparencia cumplidas. 25%* transparencia requeridas) * pigina web dellinformacion que por ley
100). gobierno municipal. |debe ser publicada en el
portal de transparencia.

Actividades. AlC2 Notificacién a Dependencias|Porcentaje de}Gestion. Nos muestra el|Eficacia /|61 Obligaciones. |Notificar al 100% de las (Nimero de dependencias|100 Verde. 99 Ascendente. Acuses de recibido. |las dependencias
municipales sobre sus|dependencias porcentaje de|Porcentual /! dependencias municipales notificadas / Numero de|Amarillo. 89-0 municipales reciben en
obligaciones en materia de|municipales dependencias Trimestral. obligadas a publicar dependencias obligadas *|Rojo. tiempo y forma las
transparencia. notificadas. capacitadas con respecto informacion. % 100). notificaciones de las

a las instancias obligadas. L5% obligaciones en materia
de transparencia del
portal web.

Actividades. A2C2 Actualizacion de las{Porcentaje de|Gestion. Nos muestra el|Eficacia /161 Obligaciones. |Coordinar y lograr la (Nimero de obligaciones de{100 Verde. 99 Ascendente. Acuses de|las dependencias
dependencias municipales de|cumplimiento  de porcentaje de|Porcentual i/ actualizacion de las transparencia actualizadas /|Amarillo. 89-0 notificacion de{municipales envian la
la informacion del portal de|obligaciones de cumplimiento  de  las|Trimestral. obligaciones de Numero de obligaciones de|Rojo. fracciones faltantes|informacion dentro de los
transparencia de la paginaftransparencia obligaciones de transparencia de la pagina 25%* transparencia requerida * por actualizar. plazos establecidos para
web del ayuntamiento. actualizadas transparencia en la web del Ayuntamiento de 100.) actualizar el portal de

pagina web oficial. Villa de Alvarez. transparencia.

Actividades. A3C2 Actualizacién de las|Porcentaje de|Gestion. Nos muestra el|Eficacia /161 Obligaciones. |Coordinar vy lograr la (Nimero de obligaciones de{100 Verde. 99 Ascendente. Acuses dejlas dependencias
dependencias municipales de|cumplimiento  de porcentaje de|Porcentual / actualizacion de las transparencia cumplida /JAmarillo. ~ 89-0 notificacion defactualizan la informacién
la  informacion de lajobligaciones de cumplimiento  de las|Trimestral. obligaciones de Numero de obligaciones de|Rojo. fracciones faltantes|de la Plataforma Nacional
Plataforma  Nacional  deftransparencia enla obligaciones de transparencia de la 25%* transparencia requerida * j por actualizar. de Transparencia en los
Transparencia (PNT). PNT. transparencia en la PNT. Plataforma Nacional de 100). plazos establecidos.

Transparencia.
1 7

Componente. c3 Capacitacién en materia de|Porcentaje de|Gestion. Nos muestra el|Eficacia /|3 capacitaciones|Capacitar al total de las Numero de dependencias|100- 90 Verde.|Ascendente. Listas de asistencia,|Existe dispcnibilidadydel
acceso a la informacidn|dependencias porcentaje de|Porcentual /|en el 2023 dependencias en materia capacitadas / Numero de|89 - 80 Amarillo. oficios de invitacion. |Instituto de
publica y datos personales|municipales dependencias Trimestral. de Acceso a la dependencias convocadas *]79-0 Rojo. | Transparencia, Acceso a
otorgada. capacitadas. capacitadas respecto a Informacién, derechos 100. la Informacion y!

ARCO e instrumentacion y 0% Proteccion de Datos para

las programadas.

procedimientos
archivisticos.

capacitar al personal del
H. Ayuntamiento.




Actividad. A1C3 Realizacién de capacitaciones|Porcentaje de|Gestién. Nos muestra el avance en|Eficacia

de Transparencia, Acceso a lajcapacitaciones el cumplimiento del{Porcentual
Informacién Pdblica, Archivos|realizadas. porcentaje de|Trimestral.
y Proteccidn de Datos. capacitaciones realizadas
respecto a las

programadas.

/
/

3 capacitaciones
en el 2023

Realizar 2 capacitaciones
para las Depedencias del
H. Ayuntamiento en
materia de Transparencia,
Acceso a la Informacién
Publica,
Proteccion de Datos.

Archivos Y

0%

Namero de capacitaciones
realizadas / Numero de
capacitaciones programadas

*100.

100-

79-0 Rojo.

90 Verde.
89 - 80 Amarillo.

Ascendente.

oficios de invitacion.

Listas de asistencia,

Existe participacion de los
servidores publicos por
capacitarse.

NOTA: Con respecto a la informacién en 0%, es la referente al primer trimestre, puesto que se cuenta con 30 dias al término del trimestre para actualizar la informacién en los portales de transparencia, lo anterior con base en los "Lineamientos Técnicos Generales para la
publicacién, homologacién y estandarizacion de la informacion de las obligaciones establecidas en el Titulo Quinto y en la fraccion IV del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, que deben de difundir los sujetos obligados en los portales

de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia”.
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