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H. AYUNTAMIENTO
DE VILLA DE ALVAREZ

09 0CT, 2024

DEPENDENCIA: Unidad Investigadora / Unidad Substanciadora.

PROGRAMA PRESUPUESTAL: 031 Responsabilidad administrativa y rendicion de cuentas.

EJE: 3 Gobierno Eficiente.

OBJETIVO: 3.15.1.1 Contribuir a la reduccién de observaciones de obra publica y del ejercicio del gasto publico, mediante la supervisién y vigilancia de los procesos administrativos para coadyuvar con las dependencias en la
afecten el resultado de la gestion municipal.

correccion y prevencion de acciones que

DIMENSION A MEDIR

adminitrativa

Sustanciadora respecto a
los presentados por la
Unidad Investigadora.

Responsabilidad
Administrativa
2023

en

Responsabilidad
Administrativa.

' JUNIDAD DF L 5 > AVANCE DE z SENTIDGC DEL MEDIOS DE
NIVEL CLAVE RESUMEN NARRATIVO INDICADOR TIPO DEFINICION MEDIDA / LINEA BASE META METODO DE CALCULO PARAMETRO 2 SUPUESTOS
. METAS INDICADOR VERIFICACION
FRECUENCIA DE
MEDICION
Contribuir a combatir las|Porcentaje dejEstratégico. Nos muestra el porcentaje}Eficacia / Porcentual /[No se  generaron|Concluir el 100% de los{{Numero procedimientos iniciados / Verde 100 - 95.jAscendente. Libros de registroflas resoluciones emitidas.
faltas administrativas, | Procedimientos de resoluciones emitidas{Anual. procedimientos dejprocedimientos Namero de resoluciones) * 100. Amarillo 94 - 80. de expedientes.
mediante la atencion dejde Presuntas por la Unidad presunta administrativos de Rojo 79 - 0.
denuncias de presuntasiResponsabilidade Sustanciadora. responsabilidad presunta resposabilidad
FIN E responsabilidades de losjs Administrativas administrativa enjen los tiempos N/D
exservidores y servidoresjconcluidos. 2023. establecidos.
publicos municipales.
Lz Unidad Sustanciadora|Porcentaje delEstratégico. Muestra de manera|Eficacia / Porcentual /jUn exhorto en 2023. lAtender el 100% de|(Nimero de exhcrtos atendidos y Verde 100 - 95.[Ascendente. Oficios  recibidosiElementos  suficientes  para
atiende exnortos dejexhorios y porcentual el avance dejSemestrai. exhortos y emitirjresoluciones emitidas / Numero de Amarillo 94 - 80. de exhortos, |realizar ios exhortos, etementos
autoridades, asi como los|rosoluciones exhortos realizados vy resoluciones en los casos{exhortos recibidos y procedimientos Rojo 79 - 0. registros dejprobatorios y alegatos
procedimientos de|realizados. resoluciones emitidas por; de responsabilidadjde responsabilidad iniciados ) * 100. expedientes de|calificados para emitir
PROPASITO P responsabilidad de la Unidad Sustanciadora. administrativa de los 100 procedimientos dejresoluciones.
funcionarios publicos vy servidores publicos. presunta
exfuncionarios responsabilidad.
municipales. -
IPRAS presentados a lalPorcentaje de|Gestion. Nos muestra el porcentaje|Eficacia / Porcentual /{[No se generaron|Remitir el 100% de los|(IPRAS presentados/ IPRAS admitidos * Verde 100 - 95.]Ascendente Expedientes. Los IPRAS sean remitidos en
Unidad Substanciadora. IPRAS  admitidos de IPRAS remitidos a la|Trimestral. acuerdos de admision|expedientes 100 Amarillo 94 - 80. tiempo y forma.
por la Unidad Unidad Substanciadora. de Informes de Rojo 79-0.
COMPONENTE c1 Sustanciadora. Presunta 0
Responsabilidad
Administrativa en
2023
Inicio a los procedimientos|Porcentaje delGestion. Nos muestralEficacia / Porcentual /[No  se generaron|lniciar y dar continuidad|(Numero de IPRA presentados / Verde 100 - 95.|Ascendente. Expedientes. Se cuenta con elementos
de investigacion de los{IPRA  admitidos porcentualmente lajSemestral. acuerdos de admisionfal 100% de los{Namero de IPRA admitido ) *100. Amarillo 94 - 80. probatorios de las partes
informes  de  presuntalcon respecto a los cantidad de IPRA de Informes  de|Procedimientos de Rojo 79 - 0. involucradas.
respensabilidad presentados. admitidos por la Unidad Presunta Presuntas
ACTIVIDAD AlC1 0
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Radicacion de expedientes|Porcentaje dejGestion. Muestra los expedientes|Eficacia / Porcentual /{iNo se generaron|integrar el 100% def(Numero de denuncias y quejas Verde 100 - 95.|Ascendente. Expedientes. La poblacion realiza denuncias
para inicio defexpediente que se han integradolTrimestral. procedimientos  de|quejas y/o denuncias defrecibidos / nimero de denuncias y Amarillo 94 - 80. por presuntas
procedimiento dejintegrados. respecto a las denuncias presunta depresuntas quejas integradas) * 100. Rojo 79 - 0. responsabilidades de los
ACTIVIDAD A2C1 investigacion. y/o quejas recibidas. responsabilidad  enfresponsabilidades. 100 servidores y  exservidores
2023. plblicos municipales; asi como
las observaciones realizadas
por el ente fiscalizador.

Exhortos atendidos en|Porcentaje de|Gestion. Muestra los  exhortos|Eficacia / Porcentual /ISe tramitd un exhortojAtender en tiempo yiNUmero de exhortos atendidos en Verde 100 - 95.|Ascendente. Expedientes. las autoridades envian los
tiempo y forma. exhortos atendidos en tiempo y|Trimestral. en 2023. forma el 100% de los{tiempo y forma / Numero de exhortos Amarillo 94 - 80. exhortos y se cuenta con

ACTIVIDAD AZEL atendidos. forma respecto a los exhortos  recibides dejrecibidos con plazo de vencimiento * 100 Rojo 79 - 0. elementos para realizarlos.

recibidos. autoridades. 100.
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PERIODO REPORTADO: TERCER TRIMESTRE.

TONTRALORIA MUNICIPAL

CARGO: ENCARGADO DE LA JEFATURA DE AREA DE LA UNIDRB B HADORA

FECHA DE ELABORACION: 07 DE SEPTIEMBRE DE 2024




