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MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
EJERCICIO FISCAL 2024

LAY UNTAM
ALVAREZ

Oy 4D

HENTO

CON HONCSTIDAD ¥ TRANS ART NCIA

[DEPENDENCIA: Unidad Investigadora / Unidad Substanciadora.

PROGRAMA PRESUPUESTAL: 031 Responsabilidad administrativa y rendicion de cuentas.

EJE: 3 Gobierno Eficiente.

afecten el resultado de la gestion municipal.

OBIETIVO: 3.15.1.1 Contribuir 2 la reduccidn de observaciones de obra publica y del ejercicio del gasto publico, mediante la supervision y vigilancia de los procesos administrativos para coadyuvar con las dependencias en |z carreccién y prevencidn de acciones que

DIMENEION A} UNIDAD DE FRECUENC A METODO DE AVANCE DE i SINTIDOCEL MEDICS DE e
NIVEL CLAVE RESUMEN NARRATIVO INDICADOR TIFQ DEFINICION i LIMEA BASE META : PARAMETRO SUPUESTOS
WMEDIR MEDIDA DE MEDICION CALCULO METAS INDICADOR VERIFICACIOM
Contribuir a combatir las|Porcentaje de|Estratégico. |[Nos  muestra  el|Eficacia Porcentual Anual. No se genararon|Concluir el 1004 de|{Ndmero Verde 100 - 95.|Ascendente. |Libros de registroflas resoluciones
faltas administrativas,|Procedimientos  de porcentaje de procedimientos  dellos procedimientos|procedimientos Amarillo 94 - de expedientes. |emitidas.
mediante la atencion de|Presuntas resoluciones emitidas presunta administrativos de|iniciados / Numero 80. Rojo 79 - 0.
denuncias de  presuntas|Responsabilidades par la Unidad responsabilidad presunta de resoluciones) *
i F responsabilidades  de  los|Administrativas Sustanciadora. administrativa en|resposabilidad  en|100. 0
exservidores y  servidores|concluidos. 2023. los tiempos
publicos municipales, establecidos.
la Unidad Sustanciadora|Porcentaje de|Estratégico. |Muastra de manera|Eficacia Porcentual Semestral. Un exhorto en 2023, |Atender el 100% de|{Numero de Verda 100 - 95.}Ascendente. |Oficios recibidos|Elementos suficientes
atiende exhortos de|exhortos y parcentual el avance exhortes y emitirfexhortas atendidos Amarillo 94 - de exhortos,|para  realizar  los
autoridades, asi como los|roseluciones de exhortos resoluciones en losly resoluciones 80. Rojo 79 - 0. registros de|exhortos, elementos
procedimientos dejrealizados. realizados ¥ casos delemitidas / Numero expedientes  de|probatorios %
responsabilidad de resoluciones emitidas responsabilidad de exhortos procedimientos |alegatos  calificados
PROPOSITO i funcionarios  publicos vy por la  Unidad administrativa  dejrecibidos Vi 100 de presunta|para emitir
exfuncionarios municipales. Sustanciadora, los servidores|procedimientos  de responsabilidad. [resoluciones.
publicos. responsabilidad
iniciados ) * 100.
IPRAS presentados @ la|Porcentaje de IPRAS|Gestion. Nos  muestra  eljEficacia Porcentual Trimestral. No se pgeneraron|Remitir el 100% de|(IPRAS Verde 100 - 95.|Ascendente  |Expedientas. Los IPRAS sean
Unidad Substanciadora. admitidos por la porcentaje de IPRAS acuerdos de admision|los expedientes presentados/ IPRAS Amarillo 94 remitidos en tiempo y
Unidad remitidos a la Unidad de Informes  de admitidos * 100 80. Rojo 79- 0. forma.
COMPONENTE et Sustanciadora. Substanciadora. Presunta 0
Responsabilidad
Administrativa en
2023.
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Inicio a los procedimientos de|Porcentaje de IPRA|Gestion. Nos muestra|Eficacia Porcentual Semestral. No  se generaren|iniciar ¥ dar{(Numero de IPRA] Verde 100 - 85.|Ascendente. |Expedientes. Se cuenta con
investigacion de los informes|admitidos con porcentualmente |3 acuerdos de admision|continuidad zl|presentados /| Amarillo 94 - alementos
de presunta responsabilidad|respecto &  los cantidad de [|PRA de Informes  de[100% de los|Mamero  de IPRA 80. Rojo 79- 0. probatorios de las
adminitrativa presentados. admitidos por la Presunta Procedimientos de|admitido ) *100. partes involucradas.
ACTIVIDAD ALC1 Unidad Responsabilidad Presuntas 0
Sustanciadora Administrativa en|Responsabilidad
respecto a los 2023, Administrativa.
presentados por la
Unidad
trisEtatais
Radicacion de expedientes|Porcentaje de|Gestion. Muestra los|Eficacia Porcentual Trimeastral. No se genararon|integrar el 100% del(Nimero de Verde 100 - 95.|Ascendente. |Expedientes, La poblacion realiza
para inicio de procedimiento|expediente expedientes que se procedimientos  de|quejas yfo|denuncias y quejas Amarillo 94 - denuncias por|
de investigacién. integrados. han integrado presunta denuncias de|recibidos / nimero 80. Rujo 79-0. presuntas
respecto a las responsabilidad  en|depresuntas de denuncias vy responsabilidades de
denuncias y/o quejas 2023. responsabilidades. |quejas integradas) * los  servidores vy
ACTIVIDAD A2CL recibidas. 100. 100 exservidores publicos
municipales; asf como
las observaciones
realizadas por el ente
fiscalizador,
[ Exhortos atendidos en|Porcentaje de|Gestion. Muestra los exhortos|Eficacia Porcentual Trimestral. Se tramito un exhorto|Atender en tiempo|Numero de Verde 100 - 95.)Ascendente.  |Expedientes. las autoridades
tiempo y forma. exhortos atendidos. atendidos en tiempo en 2023. y forma el 100% de|exhortos atendidos Amarillo 24 - envian los exhortos y
y forma respecto a los exhortos{en tiempo y forma / 80. Rojo 79 - 0. se cuenta can
los recibidos. recibidos dejNimera de elementos para
ACTIVIDAD A3C1 auloridades. exhortos recibidos 100 realizarios.
con plazo de
vencimiento * 100.
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Nota: La Unidad Investipadora no presentd Informes de Presunta Responsabilidad Administrativa en el presente ejercicic,
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
. 4 VILLA TFE ALVAREZ. CUL.|
NOMBRE: LIC. LUIS JORRTHAN MANZANO HERNADEZ. NOMBRE: LIC. HECTOR AURELIO SANTANA PACHEC%ERTRMORM MUNICIPAL
CARGO: TITULAR DE LA UNIDAD INVESTIGADORA. CARGO: ENCARGADO DE LA JEFATURA DE AREA CAEAORIBAR RIEFIRNGHGINN »

PERIODO REPORTADO: 01 DE ENERO DE 2024 A 31 DE DICIEMBRE DE 2024.

FECHA DE ELABORACION: 10 DE ENERO DE 2025.



