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DEPENDENCIA: 03 INSTITUTO VILLALVARENSE DE LA JUVENTUD.
PROGRAMA PRESUPUESTAL: 021 IMPLULSO Y DESARROLLO DE LA JUVENTUD VILLALVARENSE.
EJE: 2 BIENESTAR ¥ DESARROLLO.
OBJETIVO: 2.5.3.1. IMPULSAR EL DESARROLLO PLENO DE LA JUVENTUD VILLALVARENSE A TRAVES DE SU INTEGRACION Y PARTICIPACION EN LA VIDA ECONOMICA, LABORAL, POLITICA, CULTURAL, SOCIAL, DEPORTIVA Y RECREATIVA, POR MEDIO DE
LA IMPLEMENTACION DE MECANISMOS Y ACCIONES INTEGRALES QUE PROMUEVAN LA IGUALAD DE OPORTUNIDADES.
|ESTRATEGIA (5): 2.5.3.1.1. INCREMENTAR EL NUMERO DE JOVENES CON OPORTUNIDADES DE CRECIMIENTO ¥ DESARROLLO EN LOS DISTINTOS AMBITOS DE LA VIDA SOCIAL, POR MEDIO DE PROGRAMAS Y ACCIONES COORDINADAS CON INSTANCIAS
DEL SECTOR GUBERNAMENTAL, ACADEMICO Y PRIVADO.
i RESUMEN | DIMENSIONA | UNIDAD DE | FRECUENCIADE| LINEA - AVANCEDE | SENTIDODEL | MEDIOS DE .
NERHL S NARRATIVO Mok i | DESLICON L | henie MEDIDA | MEDICION | BasE b mitopope chteuto | MO |PARAMETRO S canon | vemercacion | ST
Contribuir a que los ; (Nimera de jvenes que son .
jovenes del municipio | Porcentaje de Fs impaortanie que se bencficiados con los flurs 20 Base de datos, | Las ecoliciones de
G . G implementen politicas Verde, ;5 o
: tengan mejor calidad de Jovenes i A raeioe B Atender el 10% de la programas 715193810 | 60% - 40% registros, salud enel municipiol
FIN F | vida mediante politicas | beneficindoscon | Estrmiégico | Py 17 110 Eficacia | Porcentaje Anual MIA | poblacién de jovenes | immpl dos/Niimero ik | Ascendente folografias, | son proicias para el
: : g optime desarrolloy la o 0 35% Amarillo, :
piiblicas que impulsen los programas 2 del municipio. equivalente al 10% de 2 bitdcoras, desmmllo de las
2 calidad de vida de los § e “0% - 0% 2 i
su desarrollo en todos | implementados. 5 jovenes en el municipio} Roio publicaciones. setvidades
Jos dmbitos de su vida Jovenes. (100) 1o
s Es necesario para los 100% - 0% =
J‘::]’:::::lii ::_.9 forsiniijze jévenes contar con una Atender el 100% de (Nilmero de jovencs Verde. B“::;;f;mg' T.as jovmes salicitan
PROPOSITO P | ctencién integralenel | jivenes Estratégico Kzhais 5o Eficacia | Porcentaje |  Semostral wa | losiovenesque | atendidosiNimero totl de | (TBAEI00N= | 600 40K | gy fotografas, Ja giacion que
A v ayuntamiento que solicitan los Jovenes que solicitan un 100% Amarille, R =
municipio de Villa de beneficiados, 4 : bitacoras, nesesitan.
: alienda especificamente SETVICIOR. servicio) (104) 0% - 0% S
Alvarez. ; } publicaciones.
sus necesidades. Rojo.
Programa de espacios El aceeso a informacion (Nimere de jovenes que son|
4 A X Atender el 100% de beneficiados con los 100% - 70% . i
ke concientizacion, til es importante para 7 Base de datos, Las eeuelos nos
prevencion y Porcentaje de elegir un mejor fuuro y mliciices e | e g0 Gc;e"fcu 9 regisos, | brindancl espacio da
COMPONENTE 1 cl oportunidad para la jovenes Gestion penerar oportunidades Eficacia Porcentaje Trimestral NFA S e d: ’ | oo?-ﬁ » 4 " i “ | Ascendente fotografias, infumar a los
mejora de las beneficiados. de cambio positiva en la £ x bsebe " jran 2. bitécoras, jiveres que ahi
- 2 solicitudes de conzientizacion + numero 30% - 0% iy B
condiciones de las y los mentalidad y condiciones % 8 X publicaciones. etudian.
e Cibio, R Tk ete colaboracién. de solicitudes de Rojo.
2 gee- ! colaboracitn) (100)
Siendo uno de los
municipios con mayor
cantidad de embarazos
) Pl adolescentes, en \I:LI:_; de (e 100% - 70%
Implementacion de wna ur Alvarez es necesario Buse de datos,
jovenes - Y anualmente a 1000 : s Yerde o
I CAMIPAIl PETTRAIENTE | o sobre prevenir que los jovenes R (Niimero de jGvenes 0% - 4(1% registros, Los alolescentes
ACTIVIDAD 1 CIAlL de informacion y i . Gestion modifiquen el rumbo de Eficacia Porcentaje Mensual NiA st P informados / nmero de. 0% Amarillo N Ascendente fotografias, tieneael interés de
; concientizocién sobre e su vida con un embarazo mrfeman iovenes programados) {100) A bitcoras, iformarse.
: 3 embarazo a embarazos 3% - (% T
embarazos empranos. e a temprana edad para Roio publicaciones.
B ) que puedan vivir un tempranos, jo.
futuro sin mayorcs
dificultades para salir
adelante.
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Es importante prevenir ¥
rehabilitar de adicciones
aln juventud del
municipio, los jovenes
B '“l'\’"s“‘““ m ""3“{”‘ Invelucrar a 1000 T —
| Porcentajede 4 :":’;ﬂ;m:m“m ; jvenes en la ! A Base de datos,
e joepes sy e (Nimero de jévenes 1 1149 100010 %4 40 TERISIOS, 1 o jowenes tienen el
ACTIVIDAD 2 cia Pt informados sobre | Gestién | T°E | Efiescia | Porcentaje Mensual NA |permanente de informados / niimero de ) 0% | endeaite gy, | S raes!
prevencion de 5 sociales, desarrollo = X 0)=104.2% Amarillo. ah interés d informarse.
dicoi i riesgos de ¢ prevencion de jovenes programados) (100) biticoras,
adiceiones en jovenes eE econdmico ¥ progreso, diccl 30% - 0% ublicaciones
del municipio. lo que esta comunidad i Rojo. L )
e Tkcar ok W pala anualmente.
en sus aflos adultos
dependerd de lo que
piensen, sientan y hagan
¢l dia de hay.
Las ideas de los jovenes
productivos crean una
perspectiva diferente & Crear un espacio de
innovadora en el colaboracion para
funcionamiento de las Jjovenes con 100% - 70% Base de datos
Atencion a los jovenes | Porcentaje de organizaciones y de la iniciativas sociales a | (Nimero de solicitudes Verde. egistros d Los jownes lienen
ACTIVIDAD 3 clas | iniciativas sociales snlm:mdcs_de Gestién socmdnd,.ys que esta Eficacia b taic S NA fin de establecer las | atendidas/MNime: o total de | [16/16)(100)= | 60% - 40% Acsiaats fologratias, iniciatits sociales y
en espacios de colaboraciin comunidad tiene bases para el trabajo |solicitudes de colaboracion ) 100%. Amarillo. Fitinara el inerés por
colaboracion creados, atendidas. problemiticas y coordinado, Atender (100) 0% - 0% uhlih:’lLiDﬂ. ’ desarollarlas.
i caciones
enforues distintos a las e 100% de las Rojo. B
demis, es conveniente solicitudes de
para la sociedad que se colaboracion,
lome en cuenta sus
imiciativas,
T PITATTOTT TN T
la herramicnta para
combatir los ciclos de
Programa de violencia, 5 2
Fortalecimientode | . desintegracion y ) {Nimero fe Epuferancins, 100% - 70% o
habili Porcentaje de i . Realizar 6 clases, asesor{as o Base de datos, Los jivenes lenen
| abilidades y - : desinformacién en la R = 5 Verde 5 R
oportunidides de conferencias, MO conferencias, clases, [ entrevistas realizadas/ S0% - 40% registros, dispesicion de
COMPONENTE 2 Cc2 5 clases, asesorlas 0 Gestion A Eficacia Porcentaje Mensual NIA asesorias y nixmero total de Ascendente fotografias, desarollarse en
desarrollo de las y los i) tutores que hrinden Vil PR Amarillo. A Ert F L R
i entrevistas entrevistas cada Conferencias, clases, bitacoras, difereries dmbites
jovenes en distintos ) apoyo ¥ asesoria i ) . i 301% - % T S
mbi realizadas. fi : trimestre. asesorias o entrevislas ; publicaciones, profisionales,
ibitos de la vida continia es vital para rogramadas)(100) Rojo
social otorgado, algunos jévenes que no Peoey
cuentan con la atencidm,
informacién y consejos
Es importante que las
dudas sean resucltas en
el proceso de
it C g (0% - W%
Implementacion de un aprendizaje park I(::Izﬂbg ;m“m" i (Nitmero de jovenes I ‘.':rd 3 ’ Base e s,
il ] Porcentaje de avanzar de manera : - = registios Los jévenes acuden
Tub de refk s 3 : ad i de 2 = % - 40% ’
ACTIVIDAD 1 caap | oMb fomlormmENOS] g Gestion | clectivaen el deswrrollo | Bficacia | Porcentaje Mensual i, [elormamieslode bendiiploatitnii iy | SURBORIORY e T8 Ascendentc fotografias, | al cliben tiempos ¥
de saberes : o g saberes escolares, jovencs programados) 2% Asarillo. 8 :
iy beneficiados. del conocimiente y evitar| i H hiticoras, horaris especificos.
conecimientos. i f atender 50 nifios (100) 3% - 0% R
la pérdida de interés de publicaciones
v anualmente. Rajo.
los jovenes en las
materias 0 actividades
que estén cursando.
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Atravésdeun
maodelo virtual de
educacién continua,
lograr impartir 12

Realizacion de un T — cursos anualmente
A imy
seminario virtual P el para que Jévenes 100% - 70%
todos los espacios, 2t Base de datos, " i
penAnis da Porcentaje de incluyendo el virtual, edaflersn (e ds pansisonies Yerde registros, Lo foimea tlenen el
itac ’ i i i ¢ o- S0 interésh disposicid
ACTIVIDAD 2 c242 eapaciticioty ransmisiones Gestion informacion y Eficacia | Porcentsje Mezsiil pya  [fonecimientossobre|  realizadas/Nimero de "% % 40% | endente W
Achializacion realizadas herramientas diles para dixcach i ) Aspls. bt o apranir g
profesional para AR it o financiera, (100) 30% - 0% bil"‘“"“' de un mechio virtual.
jévenes de la poblacidn ek habilidades en Rojo. Pllchatnes.
e profesional,
econdmicamente activa. paquetes
informaticos para el
trabajo o disefio de
proyectos de
iniciativa soclal.
La desigualdad en
. stro pa K
Implementacitn de una et phis freng <l Mediante campaia 100% - T0% ;
potencial fisico, social y ; Base de datos, Elireade
campafia permancnle p e : 5 virtual permanente, 2 A Verde. é A
de informacion sobre Porcentaje de humano, es importante informar 2 1000 (Niimero de jovenes AaT7A000X 10 | 60% - 40% registros, cominicacion en
ACTIVIDAD 3 C2A3 el e jovenes Gestion prevenirla en informer a Eficacia Porcentaje Mensual NA ki st informados / nimero de D)y=147.7% Amaill Ascendente fotografias, redescumple en
R informados. la juventud para tener 1 Vc"C:" Al jovenes programados) (100} = ? A bitdcoras, tiempoy forma con
desigualdad en jovenes < reduccion de la 30% - 0% : : .
del municipio | cirisig ecerbmico y desigualdad Roi publicaciones. | el disclo de imagen
& més oportunidad de SLgu 0jo.
empleo.
Llegar a les jovenes en
Colaboracion con el el espacio virtual con Realizar 12
sector académico para informacién de calidad seminarios virtuales
desarrollar un modelo es necesario para e pondrie 100% - T0%
virtual de educacion contribuir en hacer disposicion el . . R Base de datos, | Las jévenes tienen
s B (Nimero de transmisiones Verde, e
continia en lemas de Parcentaje de contrapeso en el Instituto, realizadas/Nimero de 0% - 40% registros, disposicion de
ACTIVIDAD 4 C2Ad | educac isi Gestion bombardeo de Eficacia Porcentaje Mensual MWiA  |anualmente para N ¥ A GE d fotografl lizarse y
habilidades en cluso de|  realizadas. desinformacion o capacitar y actualizar | g r gl bitdcoras, capacitarse de
paquetes informticos informacion inttil que a jovenes de la (oo z R:), ' publicaciones. ‘maiera virtual,
para el trabajo vio limita el potencial de soblacion o
disefio de proyectos de desarrollo de las jovenes econgmicamente
iniciativa social. ¥ coma consecuencia el o
de la sociedad.
Es indispensable crear (Nimero de evenios .
Programa de espacios donde los Realizar 3 eventos | culturales + nimero de 106% - 0% Biise ds ditos
actividades de ocio, Porcentaje de jovenes puedan convivir culturales, 2 eventos deportivos + Arae14149 Verde. i " |Los jovencs tienen la
4 . I <o
I . dpi via i X . Sativ i instalaciozes & ! i de asist
| COMPONENTE 3 3 | reeresibnydepote | e Gestién | Gomamemposiiveale | pe o | porcentaje Mensual NiA recreativos, 1| mimero de instalaciones |7 g) g T 0% 0% | Pologrliss, | LoPordn e
i ! para jovenes del dsanevallida vez que aprenden. deportivo, mejorar 3 | mejoradas + nimero de 38.85% Amarillo. bitcoras a bos eventos
i municipio g valores y actividades que instalaciones y crear | clubs creados / Niumero de i 30% - 0% blicaciones programedos.
implementado les sirvan durante toda 9 clubs actividades programadas) Rojo. Lol

su vida,

(10a).




H. AYUNTAMIENTO DE VILLA DE ALVAREZ
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

Impulsar el
; iz
linpulsitin ala mejora o desarrollo,meomo . _— 100% {0% Base de datos, | Exdste hsuficiencia
i ehabibtasion dé Porasntijedi Es ético brindarles rehabilitacionde 3 | (Nimero de instalaciones Verde. registros presupestal para
; ) dici > . i sfict ] = | 60% - 40% z
acrvibant | o instalaciones de instalaciones Gestion | condiciones dignaspard | pa e | porcentaje | Mensual | istalscionesde | beneficiadasNimerode { - (13X100) 0% | Ascondonte folografies, | realizarmejorasa
- o chraisat park s desarrollar sus esparcimiento para mejoras a instalaciones 333% Amarillo bitdeorad i e
P P PN actividades. ser usadas como programadas) (100). 0% - 0% Lo o
Jovenes : publicaciones. esparimicnto.
punto de encuentro Rajo.
de jovenes.
Promeocionar los logros y Disefiar una agenda 160% - T0% Biuseide ditos
Implementacién de uwna talentos de otros jovencs anual de 3 eventos (Niimero de eventos Verde wmz " | Los jovnes tienen 1a
i P & sti : calk " = - g ispasicion de
ACTIVIDAD 2 32 ng‘m@ de eventos Porcentaje de Gesion pualg brindar la Eficacia P tsje Mensual NA unisuco. ~culturales realizados/Numero de (3MK100=100 | 60% l-tf)% Ancandeiie fotografias, d‘ﬁrpOﬂClén
| artistico-culturales | eventos realizados. mativacion y el buen para el disfrule de los| ~ eventos programados) % Amarillo, Bikdcocs participir en eventos|
dirigidos a jovenes. ejemplo necesarios para jovenes del (100). 0% - 0% g artistico- cullurales.
G 5 publicaciones.
el desarrollo, MUCipio. Rojo.
Proponer y organizar
il dos concursos
SATTO s - T0%
Organizacion de D4 il gt ivcades anuales que L Base de datos, ,
conecursos de diferentes sanks oo ¥ mvolucren diferentes (imen deepiks yome FEgISITos. Ladiecciu de
=3 . 5 [t .
% ) Steacibi aue . ! o . izados/Ni 0. g bu social
ACTIVIDAD 3 cras ostvididee e depaney]  oromede Gestign | TECTeaCHon que fomenten | pe | porcentaje Mensual NIA actividades de realislostiinieso os Q2X100) 1§ 60% - A% | dente foiognilss, || STVERENHNE
Pl eventos realizados. disciplina y/o valores y i eventos programados) =100% Amarillo . da promocion a los
recreacion dirigido a departe y recreaciin bitdcoras,
: s con efle promover la i (100). 30 - 0% 2 centos.
jovenes villalvarenses en las que participen f publicaciones.
BANA COTNVIVENC1A 5 Rojo.
los javenes
villalvarenses.
Promaver la creacion
de al menos 4 clubes
. Promover valores, de muw‘dadcs 100% - 0%
disaipling, enfoque a una recreativas, e Base de datos,
” . mentalidad positiva- impartidos por (Nimero de clubes : registros, Los jovenes tienen el
S o : e ; o . . S 4
ACTIVIDAD 4 Cing | E : Petcenbie e Gestion | constructiva atravésde|  Eficacia | Porcentaje Mensual Nin | jovets vobustariss; | roscoeltmero de chubes| | CHAKLII | €F~ 0% | pscendente folograffas, interts deformar
actividades recreativas. | clubes creados. A 100% Amarillo. (2
clubs que al mismo tales come talleres de|  programados) (100), 30% - 0% bitdcoras, partede un chub
tiempo ensefien expresidn artistica, {{ o ! publicaciones.
diferentes actividades. voluntariado de 2
proteccion eivil y
emergencias.
Braponst el dsrolls i Proponecsl Base de datos, o
i deportivos para desarrollo de un 3 Los jovencs tienen la
de un torneo deportive Nimees fbbrmeos rnoEs Sambicy tomeco ivo: Anslien, disosicion de
CIAS juvenil al afio en o Gestion PR ! Eficacia HNimero Mensual Wi, | omendeportiva NiA 1 I-Verde, | Ascendente fotograflas,
. realizados positivos en lus juvenil al afie, en ; parizipar en el
diferentes ramas del % bitacoras,
paradigmas de diferentes ramas del 3 Iormeo.
deporte, i\ 5 publicaciones
convivencia social. deporte.
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Implementar un
TOMY S B -
mzc' l'u:“:}:n?; ' modelo de 5 clubs de Bgan 08 Base de datos,
| implementagion dewn | oL * "’n‘:\rz EHseR iniciacion deportive | (Nimero de clubes (5/5) = registros, | Los jovenes tienen el
ACTIVIDAD 6 C3A6 | modelode clubes de sretee Geston | U Dientidad pos Eficacia Porcentaje Mensual NiA | paranifos, nifas, | croadosNimero de clubes [ (100)= AR pseendente fotografias, interés deformar
e it Aearitya) | bSHEeR constructiya:a truvss de adolescentes y programados) (100) spnaiila. bitécoras parte de un club.
= clubs deportivos de o 4 100% 30% - 0% et
3E jovenes del . publicaciones.
iniciacion. B Rojo.
municipio,
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NOMBRE: JORGE BLADIMIR PRECIADO NAVARRETE.

NOMBRE: SAHARAY ALEXANDRA NEGRETE LOPEZ.
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