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En la Ciudad de Villa de Alvarez, cabecera del Municipio del mismo nombre del
Estado de Colima, siendo las 14:28 catorce horas con veintiocho minutos del dia 05
cinco de Abril del afio 2016 dos mil dieciséis, se reunieron los integrantes del
Honorable Ayuntamiento Constitucional de Villa de Alvarez, en las instalaciones que |
ocupa el Salon Verde de esta Presidencia Municipal, con el objeto de celebrar Sesion

Ordinaria, sujeta al siguiente:

ORDEN DEL DIiA

I.- Verificacion del Quérum legal, para instalacion de la sesion.

ILI.- Lectura del acta de la sesion anterior, para someterla segun sea el
caso, a observaciones y aprobacion.

II1.- Informes de las Comisiones Municipales.

IV.- Puntos especificos de acuerdo a su trascendencia.

a).- Punto de Acuerdo que presenta la Presidenta Municipal del Proyecto de Plan de
Austeridad del Gasto Publico Municipal de Villa de Alvarez, Col. Presentado por las
areas de Tesoreria Municipal, Oficialia Mayor y Contraloria Municipal, con el fin de
implementar en las areas y unidades administrativas del Ayuntamiento, las acciones y
adecuaciones contenidas en dicho documento y que seran de observacion y obligacion
generales para cﬁmplir con el objetivo del ajuste del gasto corriente para el ejercicio

fiscal 2016. |
b).- Autorizacién de la Convocatoria para la Renovacion y Formacion de los Comités de
Barrio, del Municipio de Villa de Alvarez, Col. Para el periodo 2015-2018

V.- Asuntos planteados por Dependencias.
VI.- Asuntos planteados por Terceros.
VIIL.- Asuntos Generales.

VIII.- Clausura de la Sesion.

En el desahogo del PRIMER PUNTO, del Orden del Dia, la Ciﬁdadana Secretaria
del H. Ayuntamiento, C. Elizabeth Huerta Ruiz, verific6 el quorum legal
manifestando la presencia de doce de los trece municipes integrantes del H. Cabildo,
con la ausencia justificada del Regidor Oswy Rene Delgado Rodriguez, por lo que la
Ciudadana Presidenta Municipal Yulenny Guylaine Cortés Ledn, habiendo quérum

legal declar6 instalada la Sesion Ordinaria del H. Cabildo Municipal.

La Presidenta Municipal C. Yulenny Guylaine Cortés Leén solicita a la C.
Elizabeth Huerta Ruiz, Secretario del H. Ayuntamiento, dar lectura al contenido del
orden del dia, una vez leido se pone a consideracion del H. Cabildo para su
aprobacion. En uso de la voz el Regidor José de Jests Villanueva Gutiérrez, en su
calidad de Presidente de la Comisién de Hacienda Municipal solicita autorizacién
para modificar el orden del dia e incluir dos dictdmenes de la Comisién que preside.
A lo que la Presidenta Municipal C. Yulenny Guylaine Cortés ledn, informa que debe

realizar el tramite correspondiente ante la Secretaria del Ayuntamiento, para que se




incluya en el orden del dia de la proxima sesion ordinaria. Una vez analizado lo
anterior lo integrantes del Cabildo Municipal APROBARON POR MAYORIA de
once votos y la abstencion del Regidor José de Jesus Villanueva Gutiérrez, el orden

del dia antes mencionado.

SEGUNDO PUNTO.- Lectura del Acta anterior, y aprobacion en su caso.

Atendiendo las instrucciones de la C. Presidenta Municipal Yulenny Guylaine
Cortés Leon, la Secretaria del Ayuntamiento, C. Elizabeth Huerta Ruiz, solicita
1@ dispensa de la lectura de las actas ordinarias de fecha del dia 16 y 21 de Marzo del
aﬁp 2016, debido a que se encuentra firmada por la totalidad de los Municipes. A lo
que, los intégrantés del Cabildo Municipal APROBARON POR UNANIMIDAD

obviar la lectura de las actas ordinarias mencionadas; asi como el contenido de las

mismas. sl

TERCER PUNTO: Informe de las Comisiones (Sin asuntos a tratar)

CUARTO PUNTO: Puntos especificos de acuerdo a sus trascendencia.

En uso de la voz la Presidenta Municipal Yulenny Guylaine Cortés Leén, da
lectura al oficio TM/079/2016, turnado por las CC. LAE Ma. del Carmen Morales
ngel Tesorera Municipal, Licda. Adriana Sara Guzman Campos Oficial Mayor y
L.T.S. Gina Araceli Rocha Ramirez Contralora Municipal, quienes solicitan
autorizacion del H. Cabildo del “Plan de Austeridad del Gasto Publico Municipal

de Villa de Alvarez, Colima”; con los siguientes considerandos; el cual a la letra

dice:

PRIMERO: Que los recursos financieros de que dispone el Municipio de Villa de Alvarez son escasos
ante las crecientes necesidades sociales y publicas, toda vez que una de las principales fuentes
de recursos la constituyen las transferencias del Gobierno Federal, las cuales provienen de
contribuciones federales que, en los momentos actuales, atraviesan por circunstancias inciertas
ante los efectos de la crisis financiera.

SEGUNDO: Que el Presupuesto de Egresos del Municipio de Villa de Alvarez para el ejercicio
fiscal 2016 fue elaborado y aprobado, observando criterios de racionalidad y prudencia, para
evitar un desfasamiento del gasto en relaciéon con los ingresos.

TERCERO: Que es conviccion de la Presidenta Municipal, C. L.A.P. Yulenny Guylaine Cortés
Leon, ejercer la administracion de los recursos publicos buscando la mayor eficiencia, eficacia,
transparencia y austeridad, para lo cual las Dependencias y Organismos Publicos Descentralizados
de la Administracion Municipal, deberan instrumentar las medidas necesarias para fortalecer las
acciones tendientes a lograr ahorros y economias, sin detrimento de los resultados, y

reorientarlos al gasto social.

PLAN DE AUSTERIDAD DEL GASTO PUBLICO
MUNICIPAL DE VILLA DE ALVAREZ, COL.
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YULENNY CORTES LEON, Presidenta Municipal del H. Ayuntamiento de Villa de Alvarez
i ATUNTAIENTO CORSTITUGIONAL "Colima, con fundamento en los articulos 115 fraccion II de la Constitucion Politica de los Estados

DE VILLA DE ALVAREZ Unidos Mexicanos; 87 fraccién II de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Colima;
102 Capitulo I, Titulo Séptimo y 104, 106, 107, 108 y 109 del Reglamento de Gobierno del Municipio
de Villa de Alvarez, Colima.

CONSIDERANDO
PRIMERO: La Administracion Municipal de Villa de Alvarez 2015-2018, tiene como propésito
garantizar que las familias que habitan en el municipio gocen de un buen gobierno asi como de
entregarles buenas cuentas, para que ganemos todos. Asi se ha plasmado en el Plan Municipal de
Desarrollo y en congruencia se realiza el presente Plan de Austeridad; el cual es indispensable ante el
contexto econémico adverso al que nos enfrentamos, donde se tienen problematicas y limitaciones
para la obtencién de recursos, como lo es la importancias de las participaciones federales para las
finanzas del Municipio; el poder incrementar la recaudacion, situacién que se ve afectada aun mas por
el monto de la deuda, el incremento del gasto financiero, el continuo incremento de los precios de los
bienes y servicios en nuestro ambito local y nacional. Asi como el deber de dar cumplimiento puntual
a los diversos compromisos econdmicos vigentes.
/| SEGUNDO: Las familias villalvarenses merecen una administracién a la altura de sus expectativas sin
' derroche del dinero publico y que pese a la situacion econémica en la que se encuentra el
Ayuntamiento, es nuestro deber cumplir los compromisos con la ciudadania, con su expectativa de
cambio y brindar servicios publicos que satisfagan las necesidades de sus habitantes y se caractericen
por brindarse con eficiencia, productividad y calidad. Ademas, asumimos el compromiso de mejorar la
calidad de vida de los habitantes del municipio a través de 6 ejes estratégicos, 18 lineas de accion y 39
programas plasmados en nuestro Plan Municipal de Desarrollo.
TERCERO: Asumiendo como antecedente las medidas para el uso eficiente, transparente y eficaz de
los recursos publicos, y las acciones de disciplina presupuestaria en el ejercicio del gasto, se tiene a
bien presentar el Plan de Austeridad, el cual es un llamado a los servidores publicos y trabajadores del
H. Ayuntamiento a optimizar los recursos municipales y a guiar su desempefio en funcién a los
principios de honradez, compromiso hacia los ciudadanos, eficiencia y responsabilidad en sus
decisiones y acciones. Para lo cual se racionalizara el gasto publico a fin de que los recursos se
destinen de manera prioritaria en beneficio directo de la ciudadania, en particular a los sectores mas
vulnerables.
CUARTO: Con base Plan Municipal de Desarrollo 2015-2018 en su Linea Estratégica Finanzas
Plblicas Sanas y Menor Deuda, en su programa Racionalidad y Austeridad del Gasto Publico que tiene
como objetivo impulsar un manejo de los recursos plblicos basado en la austeridad y racionalidad,
dejando de lado los gastos excesivos e innecesarios que caracterizan a algunos gobiernos y dado que
derivado de dicho objetivo se desprende la acciéon Implementar un Plan de Austeridad durante los tres
afios de la administracién, mediante el cual se realicen medidas sistematicas que maximicen y
optimicen los recursos publicos en el ejercicio del gasto corriente se presenta el:
PLAN DE AUSTERIDAD DEL GASTO PUBLICO
MUNICIPAL DE VILLA DE ALVAREZ, COL.
CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1.- El presente Plan de Austeridad, plasma los criterios bajo los cuales se ejercera el gasto
publico, siendo éstos: austeridad, transparencia, disciplina presupuestal y racionalidad, bajo las
premisas del presupuesto basado en resultados; teniendo por objeto el uso eficiente y eficaz de los
recursos publicos, siendo de observancia general y obligatoria a las areas y unidades administrativas,
técnicas y de apoyo de la administracion municipal, los Regidores y la Presidenta Municipal; sin
afectacion alguna al adecuado desempefio de los programas, acciones y servicios que brinda el

Municipio.

Articulo 2.- Se entendera por:

L. H. Ayuntamiento: H. Ayuntamiento de Villa de Alvarez; _

11. Unidades: Comunicacion Social, Gestion y Relaciones Publicas, Atencion Ciudadana.

I11. Areas: Secretaria del H. Ayuntamiento, Oficial Mayor, Tesoreria Municipal, Contraloria

Municipal.

IV. Direcciones Generales: Obras Publicas y Desarrollo Urbano, Servicios Piblicos Municipales,
\ ’ Desarrollo Social y Planeaciéon, Fomento Econémico y Turismo, Seguridad Publica, Tréansito y

\ Vialidad.

Articulo 3.- Los titulares de las Unidades, Areas y Direcciones Generales son los responsables y
adoptar y hacer cumplir los criterios y medidas del presente Plan de Austeridad.

Articulo 4.- Los recursos humanos, materiales y técnicos con que cuenta el H. Ayuntamiento, no
podrén utilizarse para el beneficio personal de los servidores pablicos.

Articulo 5.- Las Unidades, Areas y Direcciones Generales no podran disponer de cualquier tipo de
bien para uso o disposicion bajo cualquier carécter, a personas que o instituciones que no formen parte
del H. Ayuntamiento, salvo que se encuentren brindando apoyo al mismo.

Articulo 6.- El ejercicio del gasto se ajustara a los montos autorizados en el Presupuesto anual de
Egresos, salvo las modificaciones presupuestales que deberan ser aprobadas por el H. Cabildo con el
soporte del incremento de recursos de cualquier fuente de financiamiento.

Articulo 7.- Las erogaciones que se realicen deberan contar con suficiencia presupuestal.

Articulo 8.- Los programas que presenten duplicidad de funciones o que no generen resultados o
beneficios directos a la poblacion seran eliminados. La evaluacion de los programas existentes se
realizard por parte de la Direccion General de Planeacién y Desarrollo Social.




Articulo 9.- Los saldos presupuestales mensuales no ejercidos por las diferentes areas podrdn
utilizarse para dar suficiencia a las partidas que lo requieran de acuerdo a las solicitudes que para tal
efecto realice la Tesoreria Municipal y que sean autorizadas por el H. Cabildo.
Articulo 10.- La Oficialia Mayor sera el area encargada de realizar las adquisiciones de bienes con
apego a la normatividad vigente, procurando consolidarlas con el objeto de lograr mejores condiciones
de calidad, oportunidad y precio.
Articulo 11.- Las Unidades, Areas y Direcciones Generales, deberdn optimizar los recursos
disponibles a efecto de que el gasto bajo cualquier concepto cumpla con lo establecido en el
Presupuesto de Egresos.
Articulo 12.- Se realizara la enajenacion de bienes improductivos u obsoletos, en plena observancia de
las disposiciones aplicables.
Articulo 13.- El formato de registro de firmas de los funcionarios facultados por las Unidades, Areas y
Direcciones Generales, para los diversos tramites relacionados con el ejercicio y comprobacion de los
recursos presupuestales debera ser debidamente requisitado en dos tantos para ser remitidos a la
Contraloria y a la Tesoreria Municipal.
Articulo 14.- Las Unidades, Areas y Direcciones Generales, tendran como criterios para el ejercicio
del gasto publico, la austeridad, transparencia, disciplina presupuestal y racionalidad, por lo tanto se
estableceran para cada una metas especificas de ahorro para lograr como H. Ayuntamiento un
decremento del 15% del gasto corriente, para el ejercicio fiscal 2016 con respecto al afio 2015.
‘ CAPITULO SEGUNDO
SERVICIOS PERSONALES
Articulo 15.- Las nuevas contrataciones quedaran sujetas a acuerdo administrativo de la Presidencia
Municipal, la Oficialia Mayor y la Tesoreria, y a los ajustes que se autoricen a las estructuras
organicas, conforme a la disponibilidad de recursos que se aprueban para tal efecto.
Articulo 16.- Los servidores publicos de nivel operativo y mando medio, deberéan registrar su entrada
y salida a laborar en un horario de 8:30 a 16:00 horas de lunes a viernes. Se excluye de esta medida al
personal de Seguridad Publica, Vialidad, Proteccion Civil y Servicios Publicos. Es responsabilidad de
los titulares de las Unidades, Areas y Direcciones Generales, el control de su personal, justificando las
ausencias solo con incapacidad médica expedida por el IMSS, oficio de comision laboral o pase de
salida firmado por dichos titulares. La Oficialia Mayor a través de la Direccion de Recursos Humanos,
realizard supervisiones en las dreas de trabajo, verificando que el personal cumpla con el horario
establecido en cada una de las mismas.
Articulo 17.- No se autoriza el pago de suplencias.
Articulo 18.- No se autoriza el pago de tiempo extraordinario.
Articulo 19.- Se eliminard la contrataciéon de personal eventual en dreas no sustantivas para la
prestacion de servicios.
Articulo 20.- La contratacion de prestadores de servicios profesionales, asi como el ejercicio
presupuestario de las partidas destinadas para este fin, deberan sujetarse a la normatividad y al monto
presupuestario aprobado para tal efecto.
Articulo 21.- El personal supernumerario debera presentarse a la Direccién de Recursos Humanos
para la firma de su contrato individual de prestacién de servicios cuando sea requerido, caso contrario
proceder la baja inmediata.
Articulo 22.- Se ajustaran las estructuras organizacionales, conforme a las atribuciones conferidas para
el cumplimiento de objetivos y metas a su cargo establecidas en el Plan Municipal de Desarrollo.
Articulo 23.- Se redistribuird el personal conforme a los perfiles y las necesidades de las diferentes
areas.
Articulo 24.- La Oficialia Mayor en coordinacién con la Tesoreria Municipal, propondrdn un
tabulador que estandarice los sueldos de los mandos medios y superiores.
Articulo 25.- Se realizard el ajuste de personal en las areas donde no se afecte el funcionamiento.
Articulo 26.- No se autorizaran los pagos por “Unica vez” bajo cualquier concepto.
Articulo 27.- No se contratard a personas que tengan otro ingreso en algun otro organismo publico de
cualquiera de los tres drdenes de gobierno, a menos que exista plena justificacion y se acredite la
compatibilidad de horarios.
Articulo 28.- Los incrementos a las percepciones del personal activo de base, base sindicalizado, asi
como jubilado y pensionado, se otorgaran de acuerdo a los criterios establecidos por el H. Cabildo y a
los acuerdos al pliego petitorio que se negocie con la representacion sindical.
Articulo 29.- Cualquier accion de capacitacion presencial o en linea que implique la erogacion de
recursos economicos, deberd ser autorizada bajo acuerdo administrativo de la Presidencia Municipal,
la Oficialia Mayor y la Tesoreria Municipal.
Articulo 30.- La Direccion General de Planeacion y Desarrollo Social, en coordinacion. con la
Contraloria Municipal, aplicara de manera periddica la evaluacién de desempefio a las Unidades, Areas
y Direcciones Generales.
CAPITULO TERCERO
SERVICIOS GENERALES
Articulo 31.- Queda prohibida la adquisicion de vehiculos de lujo o gama alta asi como su designacion
para uso personal y exclusivo de un funcionario piblico, excepto los destinados a la seguridad publica
y proteccion civil.
Articulo 32.- Los vehiculos pertenecientes al Municipio, deberan de permanecer resguardados fuera
de los horarios correspondientes a la jornada laboral. Asi como los fines de semana, dias festivos y
periodo vacacional, excepto los destinados a Seguridad Puablica y Proteccion Civil, Inspeccion, Via

Publica y Servicios Publicos.

P
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Articulo 33.- Los funcionarios cuya labor corresponda solo al desempefio administrativo no tendran

vehiculo asignado a su cargo, se asignaran vehiculos para el traslado necesario en el desempefio de su

labor de dichos funcionarios.

Articulo 34.- Los servidores publicos quienes tengan asignado un vehiculo para el desempefio de sus

funciones, seran los directos responsables del uso del mismo y queda obligado a cubrir los dafios que |
_pudiera ocasionar al mismo a consecuencia de algiin percance por negligencia, asi mismo queda
~ obligado al pago de infracciones o multas viales que pudieran presentarse.

La Oficialia Mayor a través del Departamento de Taller Mecénico sera el area responsable del

adecuado mantenimiento de los vehiculos, asi mismo de informar a las Unidades, Areas y Direcciones

Generales los cambios que pudieran presentarse.

Las Unidades, Areas y Direcciones Generales, deberan facilitar los vehiculos que les sean requeridos

de manera formal por la Oficialia Mayor para cubrir necesidades temporales de caracter extraordinario.

/ﬁ:ticulo 35.- En el caso de arrendamiento de bienes muebles e inmuebles, se buscaran alternativas, a

fin de eliminar o reducir el gasto por dicho concepto.

Articulo 36.- A fin de prevenir pagos indebidos, las Unidades, Areas y Direcciones Generales que
fengan a su cargo inmuebles arrendados, deber4 ocuparlos o desocuparlos en las fechas estipuladas,
avisando de manera inmediata a la Oficialia Mayor para su contratacion o finiquito, caso contrario, el
titular serd el responsable directo de su pago.

Articulo 37.- Se restringe el arrendamiento de vehiculos a tmica y exclusivamente necesidades
especiales, previa autorizacion de la Presidencia Municipal, la Oficialia Mayor y la Tesoreria
Municipal.

“ Articulo 38.- Se establece la jornada laboral para las areas administrativas de las 8:30 a las 16:00

horas, por lo que las luces de las oficinas y demés equipo deberan permanecer apagados cuando no se
estén utilizando. El personal directivo de cada érea serd el responsable de vigilar que al finalizar la
jornada permanezcan apagados. :
Articulo 39.- El servicio de telefonia celular se limitara exclusivamente a la Presidencia Municipal y
la Secretaria del Ayuntamiento.
Articulo 40.- Se implementard una biticora para el uso del teléfono fijo asignado a cada oficina,
siendo el responsable el directivo de cada area.
Articulo 41.- No se autorizan las llamadas internacionales.
Articulo 42.- Los servidores publicos deberan notificar de manera inmediata a la Direccién de
Servicios Generales y Eventos Especiales, la existencia de fugas de agua y mal funcionamiento de
instalaciones sanitarias para su inmediata reparacion.
Articulo 43.- Cualquier dispositivo que consuma energia eléctrica, excepto los servidores
informaticos, deberan desconectarse al finalizar la jornada laboral.
Articulo 44.- Se deberd evitar el uso de la energia eléctrica cuando ésta no sea necesaria, como €s
cuando se cuenta con iluminacion natural.
Articulo 45.- El 4rea de Mantenimiento y Conservacion debera de verificar la distribucién de la
energfa eléctrica, utilizar colores claros en las pinturas de las paredes, realizar los reemplazos de
luminarias por aquellas que generan ahorros en el consumo de energia, realizar limpieza periddica de
lamparas y luminarias, verificar que no se tengan luces encendidas en 4reas vacias, colocar sefiales en
los interruptores recordando el apagarlos.
Articulo 46.- Solo se pagaran facturas por concepto de alimentos al personal, cuando esté plenamente
justificado por actividades extraordinarias, fuera de la jornada de trabajo y bajo acuerdo administrativo
de la Presidencia Municipal, la Oficialia Mayor y la Tesoreria Municipal. ’
Articulo 47.- Los gastos por atencion a visitantes distinguidos deberan estar debidamente justificados
y ser autorizados por la Presidencia Municipal, la Oficialia Mayor y la Tesoreria Municipal.
CAPITULO CUARTO
MATERIALES Y SUMINISTROS.

Articulo 48.- Se fijara un limite de litros de gasolina mensual por unidad, con base en el histérico de
consumos y las funciones del drea a que esté asignada dicha unidad, esta medida no aplica para los
vehiculos asignados a las areas de seguridad publica y proteccion civil.,
Articulo 49.- La dotacién de combustible solo podra utilizarse en el vehiculo para el cual fue

signada.

rticulo 50.- No se autorizara pago de combustible a vehiculos particulares, salvo aquellos casos

lenamente justificados por la imposibilidad de realizar las funciones propias del area en vehiculos

ficiales, y bajo acuerdo administrativo de la Presidencia Municipal, la Oficialia Mayor y la Tesoreria
Municipal.
Articulo 51.- Las solicitudes de dotacion extra de combustible solo las podré autorizar la Oficialia
Mayor si se tiene suficiencia presupuestal y Unicamente cuando se justifique por la operatividad del
area.
Articulo 52.- Se implementara el uso de una bitacora para cada uno de los vehiculos.
Articulo 53.- Se eliminan el pago de facturas y notas de consumo de restaurantes, salvo las que se
justifiquen y autoricen con anticipacién por parte de la Presidencia Municipal, la Oficialia Mayor y la
Tesoreria Municipal.
Articulo 54.- Los gastos a comprobar deberan comprobarse en un plazo de 8 dias habiles, a partir de
la fecha que concluya el evento, caso contrario, se aplicara descuento via némina.
Articulo 55.- El uso y manejo de fondos revolventes deberd sujetarse al Reglamento para el Manejo
de Fondos Revolventes del Municipio de Villa de Abvarez.
Articulo 56.- No se autorizardn gastos por concepto de remodelacién de oficinas, salvo cuando sea
estrictamente necesario y autorizado bajo acuerdo administrativo de la Presidencia Municipal, la

Oficialia Mayor y la Tesoreria Municipal.




Articulo 57.- Se reduce el gasto por concepto de refrescos, agua embotellada y suministro de
materiales para servicio de cafeterfa, quedando suspendida la dotacion a las unidades administrativas
salvo la autorizacién bajo acuerdo de la Presidencia Municipal, la Oficialia Mayor y la Tesoreria para
eventos concernientes a las actividades de las areas.

Articulo 58.- Los gastos por concepto de vi4ticos para viajes solo se realizaran si son estrictamente
necesarios y bajo acuerdo administrativo autorizado por la Presidencia Municipal, la Oficialia Mayor y
la Tesoreria Municipal.

Articulo 59.- La comprobaci6n de viaticos, solo podré realizarse en un plazo de 5 dfas habiles, a partir
de la fecha que concluya la comisién, caso contrario, se aplicara descuento via ndmina.
Articulo 60.- Cuando los gastos por concepto de vidticos excedan el monto autorizado, serdn cubiertos
por el personal comisionado.
Articulo 61.- Las erogaciones por concepto de materiales y suministros deberan reducirse al minimo
indispensable en el caso de papeleria, ttiles de escritorio, fotocopiado, consumibles de equipo de
computo y utensilios en general. La Oficialia Mayor como responsable de la proveeduria deberd llevar
a cabo la revision y anélisis del catalogo de bienes, a efecto de que Unicamente se adquieran y
suministren a las dreas los bienes indispensables para su operacion.
Articulo 62.- Para efectos de la comunicacion interna esta deberd realizarse preferentemente a traves
de correos electrénicos.
Articulo 63.- Se racionalizard el gasto en comunicacion social y eventos especiales.
Articulo 64.- Se reduce el gasto de impresion de cualquier tipo de publicaciones. Se promovera y
utilizaran los medios digitales para dicho fin.
Articulo 65.- La autorizacion de envios por paqueteria queda a disposicién de la Oficialia Mayor.
Articulo 66.- Se reutilizaran y reciclardn los materiales de oficina y otro tipo de materiales cuando el
costo beneficio lo justifique.
CAPITULO QUINTO
BIENES MUEBLES E INMUEBLES
Articulo 67. - No se autorizara la adquisicién de mobiliario y equipo, salvo casos excepcionales,
justificados y autorizados por la Presidencia Municipal, la Oficialia Mayor y la Tesoreria Municipal.
Articulo 68.- La adquisicién y/o arrendamiento de vehiculos queda sujeta a la sustitucion de aquellos
que ya no sean ttiles para el servicio, a los de reposicién por siniestros y en los casos que sean
indispensables para tareas sustantivas de las 4reas. Los vehiculos estardn asignados de acuerdo a las
funciones que realizan las dependencias.
Articulo 69.- La adquisicion o arrendamiento de cualquier equipo de cémputo y comunicacion se
podré realizar cuando se justifique en funcion del servicio, su actualizacion y costo, cuidando que en
todos los casos se observen los criterios.
CAPITULO SEXTO
EVALUACION Y SANCIONES
Articulo 70.- Seran sujetos a recibir sancién, aquellos servidores publicos que incumplan las medidas
establecidas en el presente Plan de Austeridad. Es funcién de la Contraloria en el ejercicio de sus
atribuciones documentar los actos u omisiones que impliquen responsabilidad administrativa e iniciar
los procedimientos conforme a su competencia.
Articulo 71.- La Contraloria, la Oficialia Mayor y la Tesoreria Municipal serén las responsables de la
implementacion y evaluacion de las presentes reglas en el &mbito de su competencia.
Articulo 72.- Corresponde a la Tesoreria, cuantificar ¢ informar al H. Cabildo el monto del ahorro
generado en el ejercicio fiscal 2016 con respecto al 2015.
CAPITULO SEPTIMO
v TRANSITORIOS
UNICO.- El presente Plan de Austeridad del Gasto Publico para el Municipio de Villa de Alvarez,
Col., entra en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periédico Oficial “El Estado de Colima”.
Dado en el Recinto Oficial del H. Cabildo Municipal de Villa de Alvarez, Col., a los cinco dias del
mes de abril del afio 2016.
Una vez analizado lo anterior los integrantes del Cabildlo APROBARON POR

UNANIMIDAD de los presentes lo anteriormente expuesto.

La Presidenta Municipal Yulenny Guylaine Cortés Leén, informa a los Municipes
que, “es importante la aprobacion del Plan de Austeridad de quienes integramos el H.
Cabildo, independientemente de los ahorros que se vienen haciendo por parte de las
Dependencias del Gobierno Municipal, entre ellos la campafia de ahorro de energia
que ya se esté trabajando conjuntamente con la Direccion de Ecologia entre otras, con

la finalidad de abonar al ahorro de las finanzas.

1
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En uso de la voz el Regidor Héctor Luis Anaya Villanueva, manifiesta que tiene
dos preguntas, se inform6 que el Presupuesto de Egresos para el Municipio de Villa
de Alvarez para el presente ejercicio fiscal, se disminuyé en un 15% con respecto al
del afio pasado, desconoce el motivo y con respecto al Plan de Austeridad propone se
analice la posibilidad de contratar un seguro automotriz para los vehiculos propiedad
del Ayuntamiento pregunta si estd considerado dentro del plan de austeridad, los
vehiculos son conducidos por diferentes personas adscritas al Ayuntamiento y
' considera conveniente que estén asegurados, existen diferentes planes de seguro y
propone se realice un estudio minucioso para determinar cudl seria méas conveniente
considerando las finanzas del Municipio. A lo que la Presidenta Municipal Yulenny
Guylaine Cortés Leén manifiesta que: “Es un tema que se ha planteado en las
reuniones de trabajo en conjunto con la Tesorera, Secretaria del Ayuntamiento,
Contraloria, la Oficial Mayor y una servidora, desafortunadamente actualmente no se
cuenta con el recurso econémico por muy barato que éste sea; como es del
conocimiento de los integrantes de la Comision de Hacienda, no existe flujo de
efectivo, se empieza a complicar el pago de la ndmina ordinaria, se le deben varios
bonos a los trabajadores sindicalizados, también se debe una parte del pago de
aguinaldo a los funcionarios y Servidores Publicos del Gobierno Municipal
incluyendo a los integrantes del Cabildo, se tiene pendiente de pago del
arrendamiento de vehiculos recolectores de basura, lo que urge para la atencion de las
demandas Ciudadanas, una grua para alumbrado publico y el mantenimiento en

general a los vehiculos del Ayuntamiento, se tiene en lista de espera esta necesidad

N \ primordial como es el seguro de los vehiculos oficiales, para la tranquilidad de

\quienes conducen un vehiculo en cumplimiento a su trabajo, se les ha hecho
recomendaciones para que extremen precauciones y lo hagan con mucha

responsabilidad al momento de conducir y evitar accidentes”.

Continuando con el orden del dia la Presidenta Municipal Yulenny Guylaine
Cortés Leon, informa a los integrantes del Cabildo Municipal del proyecto de
convocatoria que hace llegar la Directora de Participacion Ciudadana, quien solicita
presentar al Honorable Cabildo para su Aprobacion la Convocatoria para la Eleccion
de los Comités de Barrio en éste Municipio para el periodo 2015-2018 asi como la
aprobacion de los lugares en que se instalaran las mesas receptoras de votos y la
integracion de las mismas; lo anterior de conformidad a lo establecido en los articulos
47 fraccién I inciso b), fraccion V inciso ¢) de la Ley del Municipio Libre del Estado
de Colima; articulo i;‘30 fraccion 111 y demads aplicables del Reglamento de Gobierno

del Municipio de Villa de Alvarez.

Por lo anterior se somete a consideracion de este Honorable Cabildo el siguiente PUNTO DE
ACUERDO mediante el cual se propone lo que a continuacion se describe:




CONSIDER ANDOS:

PRIMERO.- De conformidad a lo dispuesto por la Constitucién Politica del Estado Libre y
Soberano de Colima en su articulo 88; la Ley del Municipio Libre en sus articulos 11 fraccion III, 23
fraccion 11, 24, 24 BIS, 24 BIS 1 y 24 BIS 2, asi como en el Reglamento de Gobierno del Municipio de
Villa de Alvarez en sus numerales 130 fraccion 111 y demas relativos.

SEGUNDO.- Para dar cumplimiento a lo establecido en la normatividad que estipula el
Reglamento para los Comités de Barrio del Municipio de Villa de Alvarez y que respetuosos del
derecho ciudadano de elegir de forma libre a sus representantes que se encargaran de promover
acciones a favor de una vida comunitaria pacifica, democratica y de bienestar social y canalizar las
inquietudes de sus habitantes.

TERCERO.- Promoviendo la participacién de los ciudadanos Villalvarenses podran
organizarse y participar en éste proceso democratico, se podran conformar las mesas directivas de los
Comités de Barrio, a través de la cual la autoridad municipal escuchara y recibira peticiones, quejas y
sugerencias, y a su vez reforzaran las acciones para trabajar sobre diversos aspectos de interés social y
encontrar alternativas de solucién de forma conjunta ciudadanos y autoridades municipales; por lo
anterior se presenta la Convocatoria, para la eleccién de Comités de Barrio que estaran en funciones
por el periodo 2015-2018 bajo la siguiente:

CONVOCATORIA PARA LA RENOVACION DE LOS COMITES DE BARRIO POR EL
PERIODO 2015-2018 ORGANIZADA POR LA DIRECCION DE PARTICIPACION
) CIUDADANA.

El H. Ayuntamiento de Villa de Alvarez, Colima; de conformidad a lo dispuesto en la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Colima en su articulo 87 fraccion II, tercer parrafo; la Ley del
Municipio Libre del Estado en sus numerales 17 fraccion XI, 23, 24 y 47 fraccion V, inciso c¢); el
Reglamento de Bando de Policia y Buen Gobierno del Municipio de Villa de Alvarez en sus numerales
20 fraccién VI, 53 y 54; asi como el Reglamento de Participacién Ciudadana para el municipio de
Villa de Alvarez en sus articulos 1, 9, 10 y 12 y el Reglamento para los Comités de Barrio del
Municipio de Villa de Alvarez en sus articulos 1,2, 3,4, 5,6, 8,9, 10, 11y 12.

Considerando que la democracia es la base para el desarrollo y el equilibrio social y que
reglamentariamente los Comités de Barrio deben renovarse; EI H. Ayuntamiento de Villa de Alvarez,
CONVOCA ATODOS LOS VECINOS Y HABITANTES DE LA COLONIA
para que comparezcan a la Asamblea General, en la que los
vecinos elegiran a sus representantes de la Mesa Directiva del Comité de Barrio, de entre las personas
que retnan los requisitos que sefiala el Reglamento para los Comités de Barrio del Municipio de Villa
de Alvarez y la presente Convocatoria. La presente fue aprobada por el Honorable Cabildo con fecha
y estard bajo las siguientes:

BASES
a).- Las elecciones seran abiertas a todos los ciudadanos residentes en el Comité de Barrio respectivo.
b).- El voto serd libre y secreto.
¢).- La(s) Asamblea(s) deberdn llevarse a cabo en espacios publicos municipales, el dia
a las horas.
d).- EI Quérum para la Asamblea en primera convocatoria serd cuando menos del 10% del nimero de
habitantes, determinado por la Direccion de Participaciéon Ciudadana; de no satisfacerse este requisito,
el mismo dia pero con media hora de diferencia se celebrara la Asamblea en Segunda Convocatoria.
e).- La elecciéon ya sea en primera o segunda convocatoria, sera presidida por un Regidor y/o la
Presidenta Municipal o en un representante en su caso y un representante de la Direccién de
Participacién Ciudadana que fungird como Secretario.
f).- La Mesa Directiva de los Comités de Barrio debera estar integrada por un minimo de seis personas
que ocuparan los siguientes cargos: Presidente, Secretario, Tesorero y 3 vocales, pudiendo contar
con sus respectivos suplentes y debiendo figurar en ellos, por lo menos una mujer y un hombre que
sean menores de 25 y mayores de 18 afios.
REQUISITOS PARA SER MIEMBRO DE LA MESA DIRECTIVA DE LOS COMITES DE
BARRIO
L. Tener la ciudadania mexicana acreditada con credencial de elector.
I1. Estar en pleno goce de sus derechos ciudadanos.
I11. Ser vecino del barrio correspondiente con una residencia minima de un afio.
[V. Tener un modo honesto de vivir.
V: No tener cargo alguno dentro del H. Ayuntamiento de Villa de Alvarez;
VI. No ser miembro directivo de algtin partido politico; y

VII. No ocupar ningun cargo de eleccién popular.
VIIL- Si de forma posterior a la eleccion, quien haya resultado electo en la Mesa Directiva del Comit,

se le acreditara que participa como miembro de un comité en algin partido politico, se le dard de baja
de forma automética; notificandole la Direccion de Participacion Ciudadana, al propio y a quienes

integran la planilla.

El cumplimiento de los requisitos de la fraccion 11 a la VII, establecidos en esta convocatoria se hara

constar en un formato que seré llenado al momento de llevar acabo la eleccion.
ORDEN DEL DIA PARA LA ELECCIONDE LA MESA DIRECTIVA DE LOS COMITES DE
BARRIO

1. Registro de Ciudadanos.
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. Instalacion de la Asamblea, previa verificacion del Quérum Legal.
. Lectura de la convocatoria.

. Designacion de los escrutadores.

. Registro de planillas.

. Votacidn, escrutinio y computo.

. Resultado de la votacién.

. Declaratoria de validez de las elecciones de comité de barrio.

. Clausura de la asamblea.
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Atentamente
Villa de Alvarez, Colima, ___de Abril del 2016.
L.A.E. YULENNY GUYLAINE CORTES LEON M.D.O.H. ELIZABETH HUERTA RUIZ
PRESIDENTA MUNICIPAL SECRETARIA GENERAL
CUARTO.- En virtud de lo anterior, solicito se someta a consideracién del Honorable Cabildo la

aprobacién del siguiente:

PUNTO DE ACUERDO
Primero.- Es procedente aprobar y se aprueba el contenido de la Convocatoria para la Renovacion de
los Comités de Barrio que estaran en funciones por el periodo 2015-2018.
Segundo.- Instruyase a la Direccion de Participacion Ciudadana del H. Ayuntamiento de Villa de
Alvarez para que realice todos los tramites y acciones correspondientes a partir de la aprobacion del
L/~ presente Punto de Acuerdo y de cumplimiento con lo establecido en el Reglamento para los Comités
de Barrio del Municipio de Villa de Alvarez.
Tercero.- La Convocatoria quedara abierta a partir de su publicacion en la pagina oficial o en los

lugares designados para ello.
Atentamente
Villa de Alvarez, Colima; a 01 de Abril de 2016
L.A.E. YULENNY GUYLAINE CORTES LEON
Presidenta Municipal

Una vez analizado lo anterior los integrantes del Cabildo APROBARON POR
UNANIMIDAD de los presentes el contenido de la Convocatoria para la Eleccion
de los Comités de Barrio en éste Municipio para el periodo 2015-2018; asi como los
lugares en que se instalaran las mesas receptoras de votos y la integracion de las

mismas.

En uso de la voz la Presidente Municipal Yulenny Guylaine Cortés Leon, informa
a los integrantes del Cabildo que la Mesa Directiva de los Comités de Barrio estard
integrada por un minimo de seis personas que ocuparan los.siguientes cargos:
Presidente, Secretario, Tesorero y tres Vocales, quienes deberan contar con sus
respectivos suplentes, debiendo figurar por lo menos un hombre y una mujer en cada
uno de ellos, cumpliendo con el siguiente requisito; menores de veinticinco afios y
mayores de dieciocho afios, los requisitos para ser miembros de la Mesa Directiva de
los Comités de Barrio sera: tener la Ciudadania acreditada, con la Credencial de
Elector, estar en pleno uso de sus derechos Ciudadanos, ser vecino de la colonia o
barrio correspondiente con una residencia mayor de un afio, tener un modo honesto
de vivir, no tener cargo alguno dentro del H. Ayuntamiento de Villa de Alvarez, no
ser miembro Directivo de algun partido politico, no ocupar cargo de eleccién popular,
si de forma posterior a la eleccion de la Mesa Directiva del Comité de Barrio si de\
forma posterior a la eleccion, quien haya resultado electo en la Mesa Directiva del d,y
Comité, se le acreditara que participa como miembro de un comité en algun partido
politico, se le dara de baja de forma automatica; notificandole la Direccion de
Participacién Ciudadana, al propio y a quienes integran la planilla. El cumplimiento

de los requisitos de la fraccién II a la VII, establecidos en esta convocatoria se hara




constar en un formato que sera llenado al momento de llevar acabo la eleccion. Con
el siguiente orden del dia para la elecciones la mesa directiva de los comités de
barrio, Registro de Ciudadanos, instalacion de la Asamblea, previa verificacion del
Quérum Legal, lectura de la convocatoria, designacion de los escrutadores, registro
de planillas, votacién, escrutinio y cémputo, resultado de la votacion, declaratoria de

validez de las elecciones de comité de barrio, clausura de la asamblea.

QUINTO PUNTO: Asuntos planteados por dependencia (Sin asuntos a tratar)
SEXTO PUNTO: Asuntos planteados por terceros (Sin asuntos a tratar)

SEPTIMO PUNTO: Asuntos Generales

En uso de la voz la Regidora Elvira Cernas Méndez, solicita a la Presidenta
Municipal y a los Municipes un receso de cinco minutos. A lo que la Presidenta
Municipal Yulenny Guylaine Cortés Leén declara un receso siendo las 15:20

horas.

Se reanuda la Sesién Ordinaria a cargo de la Presidenta Municipal Yulenny

Guylaine Cortés Leén siendo las 15:29 horas.

Continuando con el desarrollo de la sesion la Regidora Elvira Cernas Méndez,
informa a los Municipes que en préximos dias es necesario llevar a cabo la Sesion del
Cabildo Infantil 2016, en dicha sesioén infantil se nombrara al Diputado por un dia,
quien representara al Municipio en el H. Congreso del Estado el dia treinta de Abril
del Presente afio, debiendo notificarse al Congreso a més tardar el dia quince de abril
el nombre del nifio o nifia que participard en la Sesién Infantil en el Congreso del
Estado. Asi mismo solicita se convoque a sesion del Cabildo Infantil 2016. A lo que
la Presidenta Municipal Yulenny Guylaine Cortés Leén informa que habra de
programarse a través de la Secretarfa del Ayuntamiento en los proximos dias dicha
sesién, en coordinacion con el DIF Municipal y los Regidores quienes intervienen por

parte de la Comision.
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: En otro asunto el Regidor Héctor Luis Anaya Villanueva, comenta lo siguiente:
A S D R “Con respecto al plan de austeridad que hace unos minutos aprobamos como
integrantes del Cabildo, se callarian muchas bocas, coloquialmente hablando, desde el
inicio de la Administracién en las redes sociales y medios de comunicacion se ha
comentado que no existe un plan de austeridad ni se lleva a cabo, reconozco el trabajo
realizado principalmente por ti Presidenta Municipal, cumpliendo con honestidad,
austeridad y racional, es loable el trabajo ya que las medidas tomadas dan respuesta a
los Ciudadanos, queda estipulado en documento y estoy seguro que nos llevard a

obtener buenos resultados”. Asi mismo felicita el Regidor Héctor Luis Anaya al

equipo de trabajo quienes llevaran a cabo el Plan de Austeridad.

En otro asunto el Regidor Héctor Luis Anaya Villanueva, manifiesta que vecinos
del centro de la Ciudad le hicieron llegar un planteamiento con respecto a recuperar
espacios de estacionamiento en la via publica al frente de las viviendas, ya que
vecinos arbitrariamente colocan sefialamientos de carga y descarga, estacionamiento
, para personas con discapacidad, estacionamiento oficial, entre otros sin
consentimiento de la Autoridad Municipal, lo que restringe el estacionamiento a los
Ciudadanos que requieren algun servicio o a quienes visitan el Centro de nuestra
Ciudad. Propone el Regidor Héctor Luis Anaya se realice una verificacion en toda la
Ciudad con la finalidad de liberar espacios publicos de estacionamiento que no

cumplan con la normatividad.

En uso de la voz la Presidenta Municipal Yulenny Guylaine Cortés Leon,
manifiesta lo siguiente: “Me sumo a la felicitacion y reconocimiento a las
compafieras quienes participaron en la elaboracion del Plan de Austeridad, como es la
Tesorera Municipal, Oficial Mayor y Contralora Municipal, aportando ideas y
\propuestas un trabajo arduo que estamos obligados como Ayuntamlento a llevarlo a
\cabo ya se estan realizando algunas acciones en diferentes areas del Ayuntamiento
como la campafia de ahorro de energia y el consumo responsable del agua, como
Administracién se estan tomando medidas pertinentes que ayudardn a mejorar

considerablemente el ahorro financiero”.

OCTAVO PUNTO.- Clausura de la Sesién

Agotado el Orden del Dia, la C. Presidenta Municipal Yulenny Guylaine Cortés
Leon, declaré clausurada la Sesion Ordinaria siendo las 15:44 quince horas con

cuarenta y cuatro minutos del dia cinco de Abril del afio en curso, en el entendido de




que todos los puntos del Orden del Dia fueron agotados y aprobados para el bien de
Villa de Alvarez, levantando para constancia y efectos la presente acta, que previa la

aprobacion de los miembros de este Honorable Cabildo, es firmada, CONSTE.-

C. YULENNY G AINE CORTES LEON C. ELIZABE
PRESIDENTA MUNICIPAL SECRETARIA D

AYUNTAMIENTO

C. MANUEL ANFONINO RODALES TORRES
SINDICO

REGIDORES
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C. ELVIRA CERNAS MENDEZ C. SERGIO ERNESTO DOLORES VILLALVAZO

C. MA. COECEPCION TORRES MONTES C. JUAN ELIAS SERRANO
‘\ ( EFE/ 2
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