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j En la Ciudad de Villa de Alvarez, cabecera del Municipio del mismo nombre del

Estado de Colima, siendo las 11:31 once horas con treinta y un minutos del dia 11 |

DE VILLA DE ALVAREZ

once de Abril del afio 2018 dos mil dieciocho, se reunieron los integrantes del
Honorable Ayuntamiento Constitucional de Villa de Alvarez, en las instalaciones que
ocupa el Salén Verde de esta Presidencia Municipal, con el objeto de celebrar Sesion

Ordinaria, sujeta al siguiente:

ORDEN DEL DiA

I.- Verificaciéon del Quérum legal, para instalacion de la sesion.

IL.- Lectura del acta de la sesi6n anterior, para someterla segiin sea el caso, a
observaciones y aprobacion. f
IIL.- Informes de las Comisiones Municipales. ‘

COMISION DE HACIENDA MUNICIPAL

a).- Presentacion andlisis y en su caso aprobacion del dictamen correspondiente al | |
envio al H. Congreso del Estado de la Cuenta Publica del mes de Marzo del ejercicio ||
fiscal 2018. ‘
b).- Presentacion analisis y en su caso aprobacién del dictamen correspondiente a la
autorizacion para realizar el pago relativo a prestacion de servicios legales,
contratados conforme a la Ley de Adquisiciones, arrendamientos y servicios del
Estado, afectando las partidas presupuestales correspondientes.

¢).- Presentacion andlisis y en su caso aprobacion del dictamen correspondiente a la
Revocacion de diversas licencias de bebidas alcohdlicas relativas a establecimientos
que no se encuentran funcionando.

COMISION DE ASENTAMIENTOS HUMANOS 1
a).- Presentacién analisis y en su caso aprobacion del dictamen correspondiente a la | |
Municipalizacién correspondiente a la Etapa 10 y 46 del Fraccionamiento La | |
Comarca. }
b).- Presentacion analisis y en su caso aprobacidn del dictamen correspondiente a la s
Municipalizacion de las Etapas 1 y 2 del Fraccionamiento Villas San José Segunda |
Seccion.

COMISION DE GOBERNACION Y REGLAMENTOS
a).- Presentacién analisis y en su caso aprobacién del dictamen correspondiente a la | |
iniciativa del Cédigo de Etica de los servidores publicos del Ayuntamiento de Villa
de Alvarez.

b).- Presentacion analisis y en su caso aprobacion del dictamen correspondiente a la | '
iniciativa del Codigo de Conducta de los servidores publicos del municipio de Villa
de Alvarez

COMISION DE COMERCIOS Y RESTAURANTES

a).- Presentacion, analisis y en su caso aprobacion del dictamen correspondiente a la
autorizacion de la licencia para Operar el Giro de Tiendas de Abarrotes y Restaurante
tipo Marisqueria con venta de cerveza de los siguientes solicitantes:

Nombre del Solicitante Giro Domicilio para explotar el
giro en el Municipio de
Villa de Alvarez
Maria del Carmen Gémez | Tienda de Abarrotes | Palo Alto No. 392,
Gondlez con venta de cerveza Residencial Los Robles
Mario Alberto  Garcia | Tienda de Abarrotes | Av. Pablo Silva No.286,
Palomera con venta de cerveza Col. Villas de Oro




Manuel Alejandro Ochoa

Paz

Restaurante

Marisqueria

tipo

Av. Lapisldzuli No.
Col. El Haya

216,

Y las solicitudes para cambio de domicilio de los siguientes solicitantes:

Nombre del Giro Domicilio Cambio de
Solicitante Actual domicilio
Felipe Meza | Tienda de | Nicolds  Bravo | Nicolds Bravo
Sanchez Abarrotes con | No. 36 Col. | No. 43 Col

venta de cerveza centro centro
No. De Licencia B
971
Sergio Ramirez | Cenaduria con | Dr. Miguel | Calle
Gonzélez venta de cerveza Galindo No. 351, | Guanajuato No.
No. de Licencia | Col. Del Valle 250, Col. Del
B400 Valle
Rosaura Fuentes | Tienda de | Laguna del | Laguna del
Lépez Abarrotes con | Epazote No. 156, | Alcuzahue No.
venta de cerveza Col. Solidaridad | 138 Col.
No. De Licencia B solidaridad
517

IV.- Puntos especificos de acuerdo a su trascendencia.

a).- Presentacion, andlisis y en su caso aprobacion del punto de acuerdo
correspondiente a actualizar la integracion de diversas Comisiones Municipales.

V.- Asuntos planteados por Dependencias.

a).- Oficio DRC 073/2018 de fecha 27 de Marzo del presente afio, signado por el
Mtro. David Munro Gonzilez, Oficial de Registro Civil, donde solicita la
actualizacion de abogados en el Consejo de Tutelas.

VI.- Asuntos planteados por Terceros.

VII.- Asuntos Generales.
VIII.- Clausura de la Sesion.

En el desahogo del PRIMER PUNTO, del Orden del Dia, la Ciudadana Secretaria
Interina del H. Ayuntamiento, C. Sandra Viviana Ramirez Anguiano, verifico el
quoérum legal manifestando la presencia de la totalidad de los municipes integrantes
del H. Cabildo, por lo que la Ciudadana Presidenta Municipal Interina Elizabeth
Huerta Ruiz, habiendo quérum legal declard instalada la Sesion Ordinaria del H.

Cabildo Municipal.

La Presidenta Municipal Interina C. Elizabeth Huerta Ruiz solicita a la C. Sandra
Viviana Ramirez Anguiano, Secretaria Interina del H. Ayuntamiento, dar lectura al
contenido del orden del dia, una vez leido se pone a consideracién del H. Cabildo
para su aprobacién. Una vez analizado la solicitud, los integrantes del Cabildo

APROBADO POR UNANIMIDAD de los presentes el orden del dia.

SEGUNDO PUNTO.- Lectura del Acta anterior, y aprobacion en su caso.
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Atendiendo las instrucciones de la C. Presidenta Municipal Interina Elizabeth

| .. Huerta Ruiz la Secretaria Interina del Ayuntamiento, C. Sandra Viviana Ramirez

/' Anguiano, solicita la dispensa de la lectura del acta ordinaria anterior del dia 22 de

Marzo del afio 2018, cuenta con las firmas de quienes participaron en la misma. A los
que los integrantes del Cabildo Municipal APROBARON POR UNANIMIDAD la
dispensa de la lectura del acta ordinaria mencionada; asi como el contenido de la

misma

TERCER PUNTO: Informe de las Comisiones.

En uso de la voz la Regidora Elvira Cernas Méndez, en su calidad de Secretaria de
la Comision de Hacienda Municipal, da lectura al dictamen correspondiente al envio
de la Cuenta Publica del mes de Marzo del Ejercicio Fiscal 2018, del Municipio
de Villa de Alvarez, al H. Congreso del Estado de Colima, para su anélisis,

turnado por la Secretaria del Ayuntamiento; el cual a la letra dice:

H. CABILDO MUNICIPAL DE VILLA DE ALVAREZ
PRESENTE.

LA COMISION DE HACIENDA MUNICIPAL, INTEGRADA POR LOS CC. MUNICIPES:
REGIDOR J. JESUS VILLANUEVA GUTIERREZ, SINDICO MANUEL ANTONINO
RODALES TORRES, REGIDORA ELVIRA CERNAS MENDEZ, REGIDORA YADIRA
ELIZABETH CRUZ ANGUIANO Y EL REGIDOR HECTOR LUIS ANAYA VILLANUEVA;
EL PRIMERO DE LOS CITADOS CON CARACTER DE PRESIDENTE Y LOS DEMAS COMO
SECRETARIOS DE LA COMISION, CON FUNDAMENTO EN LAS FACULTADES QUE NOS
OTORGA EL ARTICULO 115 FRACCION IV DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS
ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; ARTICULO 10 FRACCION VII DE LA LEY DE
PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y GASTO PUBLICO MUNICIPAL LOS ARTICULOS 42 Y 45
FRACCION IV INCISO B) DE LA LEY DE MUNICIPIO LIBRE; LOS ARTICULOS 75
FRACCION 1II, 90 FRACCION VI, AMBOS DEL REGLAMENTO DE GOBIERNO DEL
MUNICIPIO DE VILLA DE ALVAREZ, COLIMA, Y

CONSIDERANDO:

PRIMERO.- QUE MEDIANTE OFICIO FIRMADO POR LA LICDA. SANDRA VIVIANA
RAMIREZ ANGUIANO, EN SU CARACTER DE SECRETARIA DE ESTE H. AYUNTAMIENTO,
TURNADO A ESTA COMISION, PARA ANALIZAR LA SOLICITUD QUE HACE LA
TESORERA MUNICIPAL, L.I. MARIA DE LOS ANGELES SOSA CHAVEZ, QUIEN, REMITE
PARA SU ANALISIS, DISCUSION Y EN SU CASO, DICTAMINACION EN EL SENO DE LA
COMISION DE HACIENDA Y DEL CABILDO EN PLENO, LA AUTORIZACION DEL ENVIO
AL H. CONGRESO DEL ESTADO, DE LA CUENTA PUBLICA DEL MES DE MARZO DE 2018,
PARA QUE ESTA COMISION DICTAMINADORA, EMITA EL DICTAMEN
CORRESPONDIENTE Y DE SER AUTORIZADO, SE REMITA AL CONGRESO DEL ESTADO.

SEGUNDO.- QUE ENCUENTRA OFICIO SUSCRITO POR LA TESORERA MUNICIPAL, L.I.
MARIA DE LOS ANGELES SOSA CHAVEZ, QUIEN A SU VEZ ADJUNTA LA SOLICITUD DE
AUTORIZACION DEL ENVIO AL H. CONGRESO DEL ESTADO, DE LA CUENTA PUBLICA
DEL MES DE MARZO DE 2018.

TERCERO.-QUE LA LEY DEL MUNICIPIO LIBRE DEL ESTADO DE COLIMA, EN SU
ARTICULO 45, FRACCION IV, INCISO B), ESTABLECE ENTRE LAS FACULTADES Y
OBLIGACIONES DEL AYUNTAMIENTO, REMITIR MENSUALMENTE AL CONGRESO, A
MAS TARDAR EL DiA 15, LA CUENTA DETALLADA DE LOS INGRESOS Y EGRESOS
HABIDOS EN EL MES ANTERIOR.

CUARTO.-QUE LA COMISION DE HACIENDA MUNICIPAL DEL H. AYUNTAMIENTO DE
VILLA DE ALVAREZ, LLEVO A CABO REUNION DE TRABAJO CELEBRADA CON FECHA
10 DE ABRIL DE 2018 PARA EL ANALISIS DEL ENVIO DE LA CUENTA PUBLICA DEL MES

DE MARZO DE 2018.




QUINTO.-QUE EN LOS TERMINOS DEL LOS ARTICULOS 75 FRACCION II, 90 FRACCION
VI, AMBOS DEL REGLAMENTO DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE VILLA DE ALVAREZ,
COLIMA, OTORGAN LA FACULTAD Y OBLIGACION DE DICTAMINAR LA SOLICITUD
REALIZADA POR LA TESORERIA MUNICIPAL.

POR LO ANTERIORMENTE EXPUESTO Y FUNDADO, ESTA COMISION DE HACIENDA
MUNICIPAL PRESENTA A LA CONSIDERACION DE ESTE H. CABILDO EL SIGUIENTE:
DICTAMEN:

PRIMERO.- ES DE APROBARSE Y SE APRUEBA EL ENVIO AL H. CONGRESO DEL
ESTADO, PARA SU ANALISIS Y VALORACION, LA CUENTA PUBLICA DEL MES DE
MARZO DEL 2018, DEL MUNICIPIO DE VILLA DE ALVAREZ COLIMA, EN LOS TERMINOS
QUE SE ENCUENTRAN EN EL ANEXO 1 DEL PRESENTE.

SEGUNDO.- INSTRUYASE A LA SECRETARIA GENERAL DEL H. AYUNTAMIENTO A FIN
DE REMITIR AL H. CONGRESO DEL ESTADO LA CUENTA PUBLICA DEL MES DE MARZO
DE 2018, MENCIONADA EN EL RESOLUTIVO ANTERIOR PARA SU APROBACION, EN LOS
TERMINOS DE LEY

DADO EN LA SESION COMISION DE HACIENDA MUNICIPAL EL DfA 10 DE ABRIL DEL
ANO 2018.

LA COMISION DE HACIENDA PUBLICA MUNICIPAL

REGIDOR J. JESUS VILLANUEVA GUTIERREZ
PRESIDENTE

SINDICO MANUEL ANTONINO RODALES TORRES
SECRETARIO

REGIDORA ELVIRA CERNAS MENDEZ
SECRETARIA

REGIDORA YADIRA ELIZABETH CRUZ ANGUIANO
SECRETARIA

REGIDOR HECTOR LUIS ANAYA VILLANUEVA
SECRETARIO

Una vez analizado el dictamen anterior los integrantes del Cabildo Municipal
APROBARON POR UNANIMIDAD de los presentes, €l envio al Honorable
Congreso del Estado, para el andlisis y valoracion de la cuenta publica del mes de

Marzo del 2018, del Municipio de Villa de Alvarez, Colima.

Continuando con el orden del dia en uso de la voz el Regidor J. Jesus Villanueva
Gutiérrez, en su calidad de Presidente de la Comisién de Hacienda Municipal, da
lectura al dictamen correspondiente a la autorizaciéon para realizar el pago relativo
a la prestacion de servicios legales contratados conforme a la Ley de
Adquisiciones, Servicios y Arrendamientos del Sector Piublico del Estado de
Colima, afectando las partidas presupuestales correspondientes, turnado por la

Secretaria del Ayuntamiento; el cual a la letra dice:

HONORABLE CABILDO DEL AYUNTAMIENTO
DE VILLA DE ALVAREZ, COL.
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PRESENTE.

La COMISION DE HACIENDA MUNICIPAL, integrada por los CC. Municipes: Regidor J. Jesiis
Villanueva Gutiérrez, en su caricter de Presidente, Sindico Municipal Manuel Antonino Rodales
Torres, Regidora Elvira Cernas Méndez, Regidor Héctor Luis Anaya Villanueva y la Regidora
Yadira Elizabeth Cruz Anguiano, en su caricter de Secretarios de la Comisién; en cumplimiento a lo
dispuesto por los articulos 87, fraccién IV, y 92 fraccion I, de la Constitucién Politica del Estado Libre
y Soberano de Colima; 42, 45, fraccién I, inciso a), de la Ley del Municipio Libre del Estado de
Colima, asf como, los articulos 75 fraccién I y 90 fracciones IV del Reglamento de Gobierno del
Municipio de Villa de Alvarez, Colima, tienen a bien presentar ante este H. Cabildo el presente
DICTAMEN, en base a los siguientes
CONSIDERANDOS:

PRIMERO.- Que dentro de las facultades que el Reglamento de Gobierno para el Municipio de Villa
de Alvarez le confiere a la Comisién de Hacienda del H. Cabildo Municipal, se encuentra la de vigilar
que los contratos de cualquier naturaleza, que impliquen aspectos financieros y afecten los intereses
del Municipio, se lleven a cabo en los términos mas favorables para éste, asi como, vigilar y supervisar
el ejercicio del presupuesto de egresos, asi como el cumplimiento de las metas establecidas en los
programas autorizados, esto atendiendo a lo establecido en las fracciones II y VIII del articulo 90 del
citado Reglamento.

SEGUNDO.- Que mediante Oficio SE 147/2018 del 09 de abril de 2018, suscrito por la Secretaria del
Ayuntamiento, Licda. Sandra Viviana Ramirez Anguiano turné a esta Comision, la solicitud
presentada por la Tesorera Municipal, mediante Oficio TM-84/2018, en el cual solicita se autorice
realizar el pago relativo a la prestacién de servicios legales contratados conforme a la Ley de
Adquisiciones, Servicios y Arrendamientos del Sector Publico del Estado de Colima, y en
consecuencia se afecten las partidas presupuestales que correspondan.

TERCERO.- Que del contenido del Oficio No. TM-84/2018, de fecha 09 de Abril de 2018, suscrito
por la Tesorera Municipal, se desprende que, por ser necesario, éste H. Ayuntamiento de Villa de
Alvarez mediante justificacién contenida en oficio nimero D.A.J. 96/2018, fue contratado el servicio
de prestacion de servicios legales, esto a través del procedimiento de invitacion restringida en términos
de los dispuesto por los articulos 19 y 44, de la Ley de Adquisiciones, Servicios y Arrendamientos del
Sector Publico del Estado de Colima.

CUARTO.- Que como resultado del procedimiento de adquisicion sefialado el Comité de
Adquisiciones, Servicios y Arrendamientos del Municipio de Villa de Alvarez, en su Novena Sesién
Extraordinaria de fecha 28 de marzo del presente afio, determind la contratacion de la empresa
“ASESORES NAYVI, S.A. DE C.V.”, por cumplir con las condiciones legales y el precios més bajo
ofertado, estableciendo como pago de la contraprestacion el 2.7% del total de las cantidades
reclamadas por concepto de prestaciones en los expedientes legales, esto de conformidad con la Ley
Arancelaria de los Abogados en el Estado de Colima.

QUINTO.- Que se debera realizar el pago relativo a la prestacién de servicios legales contratados
conforme a la Ley de Adquisiciones, Servicios y Arrendamientos del Sector Publico del Estado de
Colima, y en consecuencia se afecten las partidas presupuestales que correspondan.

SEXTO.- El pago de la contraprestacién se cubrird a través de la partida presupuestal 3-3-1-1
denominada “Servicios legales, notariales y de apoyo para tramites legales”, misma que se debera de
contar con la suficiencia presupuestal necesaria para erogar el pago correspondiente.

SEPTIMO.- Que la ley der aranceles de los abogados indica que los montos a cobrase como minimo
es del 10% del total demandado.
Que en virtud de lo anterior, esta COMISION DE HACIENDA MUNICIPAL, pone a
consideracion del Honorable Cabildo el siguiente:

DICTAMEN:

PRIMERO.- Es procedente APROBAR y se APRUEBA realizar el pago relativo a la prestacion de
servicios legales contratados conforme a la Ley de Adquisiciones, Servicios y Arrendamientos del
Sector Publico del Estado de Colima a la empresa “ASESORES NAVI, S.A. DE C.V.”, por un
importe de $ 3,152,215.54 (tres millones ciento cincuenta y dos mil doscientos quince pesos 54/100
m.n.) que es el 2.7% del monto demandado.

SEGUNDO.- El pago autorizado deberd de cubrirse a través de la partida presupuestal 3-3-1-1
denominada “Servicios legales, notariales y de apoyo para trdmites legales”, autorizdndose a la
Tesorerfa para que efectué las trasferencias presupuestales que se requieran a efecto de que la partida
presupuestal sefialada, cuente con la suficiencia requerida.




TERCERO.- Se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento, a fin de que notifique a la Tesoreria
Municipal lo aqui acordado, para la debida aplicacién del presente.

. Dado en el Salén de Cabildo del Honorable Ayuntamiento, en la Ciudad de Villa de Alvarez, Colima,

alos 11 dias del mes de abril del afio 2018.
Atentamente:
LA COMISION DE HACIENDA MUNICIPAL
REGIDOR J. JESUS VILLANUEVA GUTIERREZ
PRESIDENTE

REGIDORA ELVIRA CERNAS MENDEZ
SECRETARIA

SINDICO MUNICIPAL MANUEL ANTONINO RODALES TORRES
SECRETARIO

REGIDORA YADIRA ELIZABETH CRUZ ANGUIANO
SECRETARIA

REGIDOR HECTOR LUIS ANAYA VILLANUEVA
SECRETARIO

Una vez analizado el dictamen anterior los integrantes del Cabildo Municipal
APROBARON POR MAYORIA de los presentes, con 9 (nueve votos a favor), con
la ABSTENCION de los Regidores Rosalva Farias Larios, Oswy René Delgado
Rodriguez, Ma. Concepcion Torres Montes y Carlos Cardona Lopez, realizar el pago

relativo a la prestacion de servicios legales contratados conforme a la Ley de

Adaquisiciones, Servicios y Arrendamientos del Sector Publico del Estado de Colima
a la empresa “ASESORES NAVI, S.A. DE C.V.”, por un importe de §
3,152,215.54 (tres millones ciento cincuenta y dos mil doscientos quince pesos

54/100 m.n.) que es el 2.7% del monto demandado.

Continuando con el orden del dia en uso de la voz el Regidor Héctor Luis Anaya
Villanueva, en su calidad de Secretario de la Comisién de Hacienda Municipal, da
lectura al dictamen correspondiente a la revocacién de diversas licencias de
bebidas alcohélicas relativas a establecimientos que no se encuentran

funcionando, turnado por la Secretaria del Ayuntamiento; el cual a la letra dice:

H. CABILDO MUNICIPAL DE VILLA DE ALVAREZ
PRESENTE.

La COMISION DE HACIENDA MUNICIPAL, y la COMISION DE COMERCIOS Y
RESTAURANTES, integrada la primera de las mencionadas por los CC. Municipes: Regidor J. Jesiis
Villanueva Gutiérrez, en su caricter de Presidente, Sindico Municipal Manuel Antonino Rodales
Torres, Regidora Elvira Cernas Méndez, Regidor Héctor Luis Anaya Villanueva y la Regidora
Yadira Elizabeth Cruz Anguiano, en su cardcter de Secretarios de la Comisién, y la segunda de las
mencionadas, la Mtra. Elizabeth Huerta Ruiz, en su caracter de Presidenta, los Regidores Juan Elias
Serrano y Héctor Luis Anaya Villanueva, Secretarios respectivamente; en cumplimiento a lo
dispuesto por los articulos 87, fraccién IV, y 92 fraccion I, de la Constitucion Politica del Estado Libre
y Soberano de Colima; 42, 45, fraccién I, inciso a), de la Ley del Municipio Libre del Estado de
Colima, asi como los articulos 74, 75 fraccion II, 88 y 90 fracciones VII del Reglamento de Gobierno
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7 del Municipio de Villa de Alvarez, Colima, tienen a bien presentar ante este H. Cabildo el presente
/ DICTAMEN, en base a los siguientes:
/ CONSIDERANDOS

,,., PR HED, b,
S HTAL 3

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCION.
DE VILLA DE ALVAREZ

PRIMERO: Que mediante Oficio SE 148/2018 de fecha 09 de abril de 2018, suscrito por la Secretaria
del Ayuntamiento, Licda. Sandra Viviana Ramirez Anguiano, fue turnado a estas Comisiones para
su andlisis, la solicitud que hace la Tesorera Municipal, L.I. Maria de los Angeles Sosa Chévez,
quien remite para su andlisis, discusion y en su caso, dictaminacién la autorizacién para determinar la
extincion del acto administrativo consistente en las licencias para la venta y consumo de bebidas
/alcohélicas, relativas a los establecimientos que se encuentran sin operaciones y que no hayan
realizado el refrendo de sus licencias en ejercicios anteriores.

b

SEGUNDO: Que anexo se encuentra el Oficio No. TM-085/2018, suscrito por la Tesorera Municipal,
quien manifiesta que el Departamento de Licencias, llevd a cabo la revision de los establecimientos
asentados dentro del Municipio de Villa de Alvarez y que cuentan con licencias de funcionamiento
expedidas por el H. Cabildo Municipal para la venta y consumo de bebidas alcohoélicas, detectando
diversos establecimientos que no se encuentran operando; derivado de ello, y confrontando con la
informacion existente en la base de datos con que cuenta el Departamento sefialado, se observo que las
licencias que corresponden a dichos establecimientos no se encuentran refrendadas desde afios atrés.

TERCERO.- Que al respecto, el Reglamento de Bebidas Alcohdlicas para el Municipio de Villa de
Alvarez en su articulo 21, primer pérrafo sefiala, que la vigencia de las licencias ser4 anual, debiendo
solicitarse su refrendo durante los meses de enero y febrero del afio que corresponda, situacion que en
el caso no acontecid, aunado a ello, por encontrarse cerrados los establecimientos no fue posible
localizar a los titulares de las licencias a efectos de llevar a cabo la notificacién prevista en el segundo
‘pérrafo del articulo 21 referido, habiéndose levantado la constancia respectiva, razén por la cual, al no
haberse satisfecho la condicién para mantener la vigencia de la licencia y no encontrarse operando el
establecimiento, es procedente determinarse la extincién del acto administrativo, en términos de lo
dispuesto en las fraccion II del articulo 22 de la Ley de Procedimiento Administrativo del Estado de

Colima y sus Municipios.
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TIENDA DE

ABARROTES CON MARTINEZ GUILLERMO
B-OO3S  wenpa DE TORRES PEDRO  PRIETO 00255 SANISIDRO 2010
CERVEZA
RUIZ OLMOS AV PABLO SILVA _FRACC VILLAS
BAOGO380 BAR VICTOR MANUEL  GARCIA 280 8 DEL ORO 2010
PEDRAZA RODOLFO
B-000201 Eﬁf&ﬁ( REST  pARTIDA MARIA CHAVEZ CENTRO 2011
LORENA CARRILLO 00177
DEPOSITO DE AV MARIA
B-000525 CERVEZA, VINOS g}\{%};occ\}lnu \LDA,  AHUMADA DE 1};1;521;1&181; 2011
Y LICORES GOMEZ 00040
RESTAURANTE B (
ALFARO OROZCO AV MANUEL J
B-000714 CON VENTA DE EL ANGEL 2011
CORVE ANA ISABEL CLOUTHIER 00074
MEILLON VILLA
B-000793 MARISQUERIA MORENO MARIA Q%QKOLLIMAN IZCALLI 2011
JOSEFINA CAXITLAN 0
gﬁoﬂ%s con  SUSANAIVETTE  13DE
B-000662 CASTELLANOS  SEPTIEMBRE EL VALLE 2011
VENTADE SANCHEZ 00306 A
CERVEZA
TIENDA DE
GABRIEL
ABARROTES CON  DIAZ OCHOA RANCHO
B-000873 yENTA DE HUMBERTO 52%%}3%%%% s,  BLANCOO 2012
CERVEZA
iEE?ENDRO AV MANUEL J
B-000236 SALON DE BILLAR CLOUTHIER EL ANGEL 2012
CAMARENA i
MARISCAL
ABARROTES CON
VENTA DE GABRIEL
B-000873 BEBIDAS ggxgg‘m DIAZ ¢ ODRIGUEZ BI“L‘IAJISEIS 2012
ALCOHOLICAS Y VALDEZ 00657
CERVEZA
FEDERICO
OTROS GIROSNO  PARTY CLUBS.A. CARDENAS
B-000090 popECIFICADOS — DEC.V. BARAJAS 00118 B- LA FRONTERA 2013
C
TIENDA DE -
S003gs ABARROTES CON  VAZQUEZPENA ~ EDUARDOCRUZ  ALFREDOV )4
VENTA DE ROSA MARIA GONZALEZ 00300 BONFIL 0
CERVEZA
TIENDA DE
500043 ABARROTES CON  NARANIOPEREZ ~ AV AKOLLIMAN  VILLA o013
VENTA DE ALMA PATRICIA 00123 IZCALLI
CERVEZA
VICENTE
DEPOSITO DE DE LA CRUZ
B-000537 VENEGAS LINDA VISTAO 2013
CERVEZA ROMERO RENE b0 o
TIENDA DE
ABARROTES CON  CRUZ PEREGRINA
B-000767 40Nt A DE o CHIAPAS 00352  DEL VALLE 2013
CERVEZA
OTROS GIROSNO _LUCKY SCLUB AV BENITO
B-000253  popECIFICADOS  SA DE CV JUAREZ 00961 LAFLORESTA 2013
TIENDA DE
LAGUNA DE
ABARROTES CON  ZAMORA
B-000038 HoATADE c o R éx(i%JZAHUE. SOLIDARIDAD 2014
CERVEZA
TIENDA DE -
ABARROTES CON AND JOSE MA ALFREDO V
B-000204  ypNTA DE gggg&%@% CRUZ INDA 00351 BONFIL 0 2014
CERVEZA
TIENDA DE
ABARROTES CON  LICEA SANCHEZ AV J MERCED
B-000220 v p\TA DE MA ISABEL CABRERA 00408 DL LLANO 2004
CERVEZA
ABARROTES CON
VENTA DE GONZALEZ LICEA NINOS HEROES  JUAN JOSE
B-000227 BEBIDAS MA. ESTHER 00340 RIOS 111 0 2014
ALCOHOLICAS Y :
CERVEZA
TIENDA DE
5000257 ABARROTES CON  PAZ TORRES GRAL CANDIDO  MANUEL -
: VENTA DE MARGARITA AGUILAR 00279  ALVAREZ

CERVEZA
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TIENDA DE
ABARROTES CON  BOSCH SANCHEZ LOMAS DE
B-000296 e RO T LASROSAS 00518 [ONaSDF 2014
CERVEZA
TIENDA DE
p— ‘ég;%sgﬁ;’ ;cgg SILVA CARRILLO PROLONGACION ~ ARBOLEDAS ..
O o RENEEUSTAQUIO HIDALGO 00926 DEL CARM
Y LICORES
TIENDA DE
. REPUBLICA DE
ABARROTES CON  ENCISO NUNEZ
B-000407 HDARROT T e OG(%?;[‘EMALA LIBERACION 0 2014
CERVEZA
AV BENITO
B-000490 TAQUERIA REYNAABARCA  jjappz00038  JUANTOSE 5014
MARINA RIOS [
BAJA
TIENDA DE
ABARROTES CON  TORRES MACIAS FRACC VILLAS
B-000608 DAL Loty CONDOR 00694 LYACE Y 2014
CERVEZA
TIENDA DE
CEBALLOS
B.000675 ABARROTES CON  ~oprpegariNa DLUTARCOELIAS g\ 1giprO 2014
VENTA DE D CALLES 00055
CERVEZA
TIENDA DE GONZALEZ
5-0006g6 ABARROTES CON  AMEZCUA AV GIL CABRERA RANCHO .
VENTA DE MARTHA GUDINO 00606  BLANCO I
CERVEZA MARICELA
ARIAS GUERRERO AV MANUEL
B-000750 TAQUERIA iy R t»5]  CENTRO 2014
TIENDA DE
S.00089 ABARROTES CON  AVALOSSILVA  HACIENDADELA LA -
VENTA DE GEORGINA CAPACHA 00102  HACIENDITA
CERVEZA
TIENDA DE
5000910 ABARROTES CON gfﬁlc’?féz HACIENDADELA LA Jots
VENTA DE et CAPACHA 00030  HACIENDITA
CERVEZA
TIENDA DE
AGUILAR
5000073 ABARROTES CON  AJWRAL \\\ AND JUPITER MANUELM 0.,
VENTA DE S 00559 DIEGUEZ
CERVEZA
TIENDA DE
AUTOSERVICIO
B-000026 CON VENTA DE @f}%ﬁm BOSCH ' 5pRr ANIO 00204 Iiggdﬁfoﬁs 2015
CERVEZA, VINOS
Y LICORES
TIENDA DE
ABARROTES CON  ZAMORA CRUZ
B-000266 4 patA OE b YUCATAN 00803  LOMA BONITA 2015
CERVEZA
TIENDA DE
- LAGUNA DE
ABARROTES CON  MAGANA GARCIA
B-000304 HEARRON sy OCOA2R88R IZALILLOS  SOLIDARIDAD 2015
CERVEZA
TIENDA DE
5.000343 ABARROTES CON  ALAMILLA FLORDEDALIA  ARBOLEDAS ..
VENTA DE MAGANA JOSE 00917 DEL C.
CERVEZA
ABARROTES CON
VENTA DE MINISUPER Y
B-000393 BEBIDAS FARMACIA 24 f‘(}’ A%EEEI&%Z] KIICL)LAS DEL 015
ALCOHOLICAS Y  HORAS SA DE CV
CERVEZA
TIENDA DE
URIBE COSIO
B-000460 ABARROTES CON ;oA THAN PLATINO 00997  REALDE 2015
VENTA DE Soc Ll MINAS
CERVEZA
MARTINEZ
B.000610 RESTAURANTES-  ~(pyagcarLos ORALJTRINIDAD -y 40 goniTa 2015
BAR ALAMILLO 00509
ROBERTO
RESTAURANT ORTEGA AV BENITO
B-000782 4 o ESCOBAR SERGIO JUAREZ 01100 SINNOMBRE 2015
TIENDA DE
DE LA MORA
ABARROTES CON LOPEZ
B-000919 HEARROT lx\faLREIECIA ANA  TECOMAN 00039  LOUT% 2015
CERVEZA
B-000668 RESTAURANTES-  CERVEZAS AV VILLAS 2015
: BAR CUAUHTEMOC  PROLONGACION  BUGAMBILIAS




MOCTEZUMA, SA
DE CV

HIDALGO 00861

RESTAURANTE A( RICHRDD
B-000239 gg}r:v\gZNgs Y DOMINGUEZ OBREGON 00139  CENTRO 2015
ELIZONDO
TIENDA DE
B-000297 ég;‘i,sgﬁly /icg(E) ALEJANDRO AV PABLO SILVA LOMAS DEL 2015
CERVEZA, VINOS GARCIA MEJIA GARCIA 489 CENTEN
Y LICORES
TIENDA DE
ABARROTES CON LORENA ADAME LOMAS DE
B-000385 urra DE LOMBERA GERANIO 00226 LAS FLORES 2015
CERVEZA
MARIA DUENAS EMILIANO
B-000065 CENADURIA MONTES JALISCO 00022 ZAPATA 2015
TIENDA DE
AUTOSERVICIO HECTOR
B-000438 CON VENTA DE MAGANA g?&i%?:o])ogo? Iﬁ[RCIENDIT A 2015
CERVEZA, VINOS  PRECIADO
Y LICORES
ANDRES GARCIA AV AKOLLIMAN
B-000893 TAQUERIA B ANMIREZ 00928 ALMENDROS 0 2015
RESTAURANTES- EDUARDO DE AV AKOLLIMAN
B-000526 ¢ DIOS RODIRGUEZ 00887 AB VILLAIZCALLI 2015
TIENDA DE CARLOS 13 DE
ABARROTES CON  GUILLERMO
B-000956  \eNTA DE CORDOVA 3(1)5;39T71EMBRE DEL VALLE 2015
CERVEZA MAGANA

CUARTO.- Que aun cuando el articulo 14 de la Ley que Regula la Venta y Consumo de Bebidas
Alcoholicas, establece que los ayuntamientos tienen la facultad de determinar la forma en que la
caducidad de las licencias serd decretada, y a su vez, el articulo 21 segundo parrafo del Reglamento de
Bebidas Alcohélicas para el Municipio de Villa de Alvarez, sefiala el procedimiento a través del cual
deberd de decretarse dicha caducidad, misma que tiene como significado, que la licencia teniendo un
plazo de vigencia y duracién limitada, una vez transcurrido éste, se extingue; entendiéndose también
como la presuncion legal de que los titulares abandonan sus pretensiones, al no haber impulsado
durante un determinado plazo la vigencia del derecho.

De tal manera, que en ese sentido la Ley de Procedimiento Administrativo del Estado de Colima y sus

Municipios, establece que el acto administrativo de caracter individual se extingue, entre otras cosas

porque el acto administrativo esté sujeto a una condicién o término suspensivo y éste no se realice

' dentro del plazo sefialado en el propio acto. En el caso de las Licencias de bebidas Alcohdlicas, el

Reglamento de la materia establece en el articulo 21 que el refrendo es el acto administrativo que
renueva la titularidad y vigencia de la licencia expedida en términos del reglamento, y que se realiza
previa solicitud por escrito y pago de los derechos correspondientes por el titular de las licencias
durante los meses de enero y febrero de cada afio.

Asi pues, si la Ley de Procedimiento Administrativo del Estado de Colima y sus Municipios establece
que un acto administrativo de caracter individual se extingue cuando estd sujeto a una condicién o
término suspensivo, y éste no se cumple dentro del plazo sefialado, por lo que, al no haber efectuado el
refrendo o pago de derechos, en los términos sefialados por el articulo 21, segundo parrafo del
Reglamento de Bebidas Alcohdlicas para el Municipio de Villa de Alvarez, una licencia de bebidas
alcohdlicas se encuentra extinguida.

QUINTO.- Que dentro de las facultades que el Reglamento de Bebidas Alcohodlicas para el Municipio
de Villa de Alvarez le confiere al H. Ayuntamiento Municipal a través de su Cabildo, se encuentra la
de otorgar licencias y permisos para la venta y consumo de bebidas alcohdlicas, y en su caso revocar
las autorizaciones concedidas cuando incumplan las disposiciones del reglamento, en virtud de ello, le
corresponde dictaminar sobre la extincion del acto administrativo consistente en las licencias para la
venta y consumo de bebidas alcohdlicas, relativas a los establecimientos que se encuentran sin
operaciones y que no hayan realizado el refrendo de sus licencias en ejercicios anteriores.

SEXTO.- Que los establecimientos que no se encuentran operando y a quienes corresponden las

|| licencias no refrendadas de ejercicios fiscales 2017 y anteriores, son un total de 62 establecimientos,

cuyos datos de las licencias, son los siguientes:

SEPTIMO.- Que al colmarse los extremos para ello previstos, resulta procedente determinarse la
extinciéon consistentes en las licencias de bebidas alcohdlicas, en términos de lo dispuesto en las
fraccion II del articulo 22 de la Ley de Procedimiento Administrativo del Estado de Colima y sus
Municipios, respecto a los nimeros de licencias y establecimientos sefialados en el considerando
anterior, entendiéndose por ello, que las mismas, dejan de surtir efectos juridicos y por tanto deberan
darse de baja del sistema.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, estas Comisiones Municipales, dictaminando en tiempo y
forma, tienen a bien presentar a la consideracion de este H. Cabildo el siguiente
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DICTAMEN:

PRIMERO.- Es de aprobarse y se aprueba la extincion de los actos administrativos consistentes en las
licencias de bebidas alcohélicas, en términos de lo dispuesto en la fraccién II del articulo 22 de la Ley
de Procedimiento Administrativo del Estado de Colima y sus Municipios, respecto a los niimeros de
licencias y establecimientos sefialados en el considerando SEXTO de la presente resolucion.

SEGUNDO.- Se instruye al Secretario del Ayuntamiento, a fin de que notifique a la Tesoreria
Municipal lo aqui acordado, con el fin de que el Departamento de Licencias realice los tramites
correspondientes para dar de baja las licencias sefialadas y para la debida aplicacién del presente.

Dado en el Salén de Cabildo del H. Ayuntamiento, en la Ciudad de Villa de Alvarez, Colima, a los 11
dias del mes de abril del afio 2018 dos mil dieciocho.
Atentamente:

LA COMISION DE HACIENDA MUNICIPAL

REGIDOR J. JESUS VILLANUEVA GUTIERREZ
PRESIDENTE

REGIDORA ELVIRA CERNAS MENDEZ
SECRETARIA

SINDICO MUNICIPAL MANUEL ANTONINO RODALES TORRES
SECRETARIO

REGIDORA YADIRA ELIZABETH CRUZ ANGUIANO
SECRETARIA

REGIDOR HECTOR LUIS ANAYA VILLANUEVA
SECRETARIO

Una vez analizado el dictamen anterior los integrantes del Cabildo Municipal

APROBARON POR UNANIMIDAD de los presentes, la extincion de los actos

administrativos consistentes en las licencias de bebidas alcoholicas, en términos de lo |

dispuesto en la fraccion II del articulo 22 de la Ley de Procedimiento Administrativo
del Estado de Colima y sus Municipios, respecto a los numeros de licencias y

establecimientos sefialados en el considerando SEXTO de la presente resolucion.

~ Continuando con el orden del dia en uso de la voz la Regidora Elvira Cernas

Méndez, en su calidad de Presidenta de la Comision de Asentamientos Humanos,
solicita al Honorable Cabildo se puedan obviar la lectura de los Considerandos de los
Dictamenes correspondientes a la Presentacién analisis y en su caso aprobacion del
dictamen correspondiente a la Municipalizacion correspondiente a la Etapa 10 y 46
del Fraccionamiento La Comarca y Presentacion andlisis y en su caso aprobacion del

dictamen correspondiente a la Municipalizacion de las Etapas 1 y 2 del

Fraccionamiento Villas San José Segunda Seccién; a lo cual la Presidenta |
Municipal Interina Elizabeth Huerta Ruiz, solicita la dispensa de la lectura de los |

Considerandos de los dos Dictamenes antes referidos; a lo que los integrantes del |

Cabildo Municipal lo APROBARON POR UNANIMIDAD.




Continuando con el orden del dia en uso de la voz el Regidor Héctor Luis Anaya
Villanueva, en su calidad de Secretario de la Comisién de Asentamientos Humanos,
da lectura al dictamen correspondiente a la MUNICIPALIZACION de las Etapas
10 y 46 del Fraccionamiento “La Comarca”, turnado por la Secretaria del

Ayuntamiento; el cual a la letra dice:

HONORABLE CABILDO
PRESENTE

La comisién de ASENTAMIENTOS HUMANOS integrada por la regidora C.P. ELVIRA CERNAS

MENDEZ, la presidente interina M.D.O.H. ELIZABETH HUERTA RUIZ Y el regidor PROFESOR

HECTOR LUIS ANAYA VILLANUEVA la primera como presidente y lo demas como secretarios de

[a comision, con las atribuciones que les otorgan los articulos 45 fraccion II incisos b), d), h) y j) de la
| Ley del Municipio Libre y el articulo 21 fraccion II y VIII articulo 22 fraccion XVII y lo establecido

|| en los articulos del 268 al 277 de la Ley de Asentamientos Humanos del Estado de Colima y de
| acuerdo a los siguientes

ANTECEDENTES:

| PRIMERO.- Que el sabado 16 de mayo del afio 2009, se publicé en el periédico Oficial “El Estado de
| Colima” El Programa Parcial de Urbanizaciéon del Fraccionamiento denominado “La Comarca”,
mismo que se autorizé por el H. Cabildo el 3 de abril del 2009, segtn certificacién expedida el mismo
dia, por el entonces Secretario de este H. Ayuntamiento, dicho programa esta conformado por un total
de 990 lotes con una superficie de 214,113.48 m?; 978 lotes vendibles, de los cuales 767 lotes tipo
| habitacional Densidad Alta (H4-U) con una superficie total de 82,961.18 m?, 149 lotes para Mixtos de
‘ | Barrio Intensidad Alta (MB-3) con una superficie total de 38,059.70 m*, 56 Corredor Mixto intensidad
|| Alta (MD-3) con una superficie total de 10,352.30m? 6 lotes para Servicios a la Industria y al
|

|| Verdes (EV) con una superficie de 20,377.72 m?, 5 de Equipamiento Institucional (EI) con una
| superficie de 11,152.51 m?, con una superficie total de 32,082.32m? 2 lote de Infraestructura (IN) con
| una superficie de 552.09m? y una superficie de vialidad de 115,808.43m?, que en conjunto dan un gran
| total de 362,004.23 m?.

|| SEGUNDO.- Que el sdbado 16 de octubre del afio 2010, se publicé en el Periédico Oficial “El Estado
; i de Colima”, la Modificacion del Programa Parcial de Urbanizacién del Fraccionamiento denominado
|| “La Comarca”, mismo que se autorizé por el H. Cabildo el 9 de septiembre del 2010, segtin constancia
|| certificada expedida el 13 de septiembre del 2010 por el Secretario de este H. Ayuntamiento, en el cual
J | se especifica que existi6 un error en el levantamiento inicial, la cual origind la modificacién, asi mismo
“ | cambia el nombre de la empresa promotora de Brun Processed Foods S.A. de C.V. por el de Lega
|| Desarrollos, S.A. de C.V., Dicho programa estd conformado por un total de 985 lotes vendibles con
|| una superficie total de 214,381.30m?; 805 lotes tipo habitacional Densidad Alta (H4-U) con una
‘ superficie total de 89,415.34m? 111 lotes para Mixtos de Barrio Intensidad Alta (MB-3) con una
| | superficie total de 31,605.79 m?; 56 Corredor Mixto intensidad Alta (MD-3) con una superficie total de
[110,351.64m?, 13 lotes para Servicios a la Industria y al Comercio (S), con una superficie total de
|1 83,008.53m?; asi como 5 lotes destinados para Espacios Verdes (EV) con una superficie de 20,377.72
|| m2, 5 de Equipamiento Institucional (EI) con una superficie de 11,152.51 m?, con una superficie total
;‘ de 32,082.32m? 2 lote de Infraestructura (IN) con una superficie de 532.57m? y una superficie de
|| vialidad de 115,560.13 m?, que en conjunto dan un gran total de 362,004.23 m?.

TERCERO.- Que el sabado 23 de abril del afio 2011, se publicé en el Periddico Oficial “El Estado de
|| Colima”, la Fe de Erratas a la Modificacion del Programa Parcial de Urbanizacién del Fraccionamiento
denominado “La Comarca”, mismo que se autoriz6 por el H. Cabildo el 31 de marzo del 2011, debido
a una imprecision en la tabla de modificacion especificamente a las manzanas 30, 47, 48, 61, 62y 63.

|| CUARTO.- Que con niimero de oficio DGOPDU 915/2011 de fecha 6 de Junio del 2011, se emite la
licencia de urbanizacién correspondiente a las etapas uno a la cuarenta y nueve del Fraccionamiento La
|| Comarca”, de tipo de Urbanizacién y edificacion simultanea, con una vigencia hasta el 6 de junio del

|| 2016.

|| QUINTO.- Que se han realizado diversas incorporaciones y municipalizaciones, mismas que se
describen en la siguiente tabla:
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Dt i /7 ETAPA (S) NUMERO SUPERFICIE SUPERFICIE APROBACION PUBLICA
1. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONA / DE TOTAL TOTAL POR CABILDO | CION EL
DE VILLA DE ALVAREZ (A LOTES | INCORPORADA | MUNICIPALIZA EN
DA DIARIO
§ ‘ OFICIAL
1 2 56 18,189.73m? 22-12-2010 15-01-2011
‘ 1Y 44 2 27,310.60m? 21-07-2011 30-07-2011
3,20 Y 21 105 24,791.8316m? 06-10-2011 22-10-2011
22 35 5,529.9332m? 09-03-2012 17-03-2012
5 27 5,448.7175m? 22-12-2012 12-01-2013
23 37 5,685.303m? 07-03-2013 16-03-2013
4Y 47 54 10,489.47m? 24-05-2013 15-06-2013
6y24 58 10,325.54m? 3-10-2013 12-10-2013
| 8,36y50 107 19,877.0807m? 14-02-2014 22-02-2014
25 19 3,611.02m? 07-07-2014 19-07-2014
1,2,3,4,5,6,2
b 481 127,648.2060 m? 15-08-2014 23-08-2014
21,22,23,24
Y 47
35 28 3,635.1837m? 07-11-2014 22-11-2014
N ‘ 14 32 5,432.9825m? 03-02-2015 14-02-2015
[ ; 15 29 4,989.61m? 20-10-2015 30-05-2015
11y13 58 11,400.00m? 18-08-2015 22-08-2015
12 35 5,970.284m? 05-12-2016 10-12-2016
46 1 1074.28m? 05-12-2016 10-12-2016
7y9 42 07-04- 22-04-2017
2017
14,15,25,35, 197 30,043.40m? 20-05-2017
36y 50
39 84 16,273.8650m? 23-06-2017 08-07-2017
8yl1l 47 8,247.4397> 23-06-2017 08-07-2017
51 8 3,118.69m? 28-08-2017 02-09-2017
10 2 6,135.8711m? 27-10-2017 11-11-2017
12y 13 64 10,715.33m? 27/10/2017 11-11-2017
SEXTO.- Que con nimero de oficio DGOPDU-544/2013 de fecha 12 de noviembre del 2013, se emite
La Modificacién al proyecto Ejecutivo de Urbanizacién y Licencia de Urbanizacién y Edificacion
simultanea “Fraccionamiento La Comarca”, etapas uno a la cincuenta y uno, con una vigencia hasta
el 12 de noviembre del 2018.
SEPTIMO.- Que la Tesoreria Municipal cuenta con la Péliza de Fianza expedida con fecha 08 de
Junio de 2016, con No. 1710784 que extiende ACE Fianzas Monterrey S.A de C.V., para que LEGA
Desarrollos S.A. DE C.V., garantice la correcta ejecucion de las Obras de Urbanizacioén e
Incorporacién Municipal, de conformidad con el Articulo 306 de la Ley de Asentamientos Humanos
del Estado de Colima, correspondiente a la Etapa 46, del fraccionamiento La Comarca, misma que
avala un monto de $ 5,296.59 (cinco mil doscientos noventa y seis pesos 59/100 M.N.).
OCTAVO.- Que con nimero de oficio DGOPDU-593/2016 de fecha 16 de agosto del 2016, se emite
la Modificacién a la Licencia de Urbanizacién y Licencia de urbanizacién simultdnea
“Fraccionamiento La Comarca”, etapas uno a la cincuenta y dos, con una vigencia de hasta el 16 de
agosto del 2021.
NOVENO.- Que la Tesoreria Municipal cuenta con la Péliza de Fianza expedida con fecha 25 de Julio
del 2017, con No. 1821071 que extiende ACE Fianzas Monterrey, S.A. para que LEGA Desarrollos
S.A. DE C.V., garantice la correcta ejecucion de las Obras de Urbanizaciéon e Incorporacion
Municipal, de conformidad con el Articulo 306 de la Ley de Asentamientos Humanos del Estado de
Colima, correspondiente a la Etapa 10 del Fraccionamiento “La Comarca”, misma que avala un monto
de $31,630.86 ( Treinta y un mil seiscientos treinta pesos 86/100 M.N.).




DECIMO.- Que el sdbado 16 de Diciembre del 2017 se publicé en el Periddico Oficial “El Estado de
Colima” la Tercera Modificacion al Programa Parcial del Fraccionamiento denominado “LA
COMARCA”, mismo que se autorizé por el H. Cabildo segun se advierte en la certificacién de fecha
06 de noviembre de 2017, expedida por la Secretaria del H. Ayuntamiento de Villa de Alvarez,
Colima. El motivo por la que se presenta la Tercera modificacién al Programa Parcial de Urbanizacion
se debe a que por interés de la empresa desarrolladora se presenta una nueva Lotificacién para las
t manzanas, 017, 020, 022, 024, 026, 031, 059 y 061.

Una vez acreditada la propiedad, autorizado y publicado el Programa Parcial, asi como emitida la
Licencia de Urbanizacién, autorizado y vigente el proyecto ejecutivo de urbanizacién y autorizadas y
publicadas las etapas anteriores de incorporacion municipal, teniendo en cuenta los siguientes:

t‘ CONSIDERANDOS:

PRIMERO.- Que el C.P. Fco. Javier Gonzéalez Garcia, apoderado legal de Lega Desarrollos, S.A. de
C.V. en representacion del Ing. Eduardo Brun Solérzano promotor del Fraccionamiento denominado
|| “LA COMARCA?” Ubicado en esta ciudad de Villa de Alvarez, solicité con fecha 24 de Enero del
|| 2018, a la Direccién de Desarrollo Urbano, la Municipalizacion de las Etapas 10 y 46 ( diez y cuarenta
y seis ) que constan de 01 lote vendible (Servicios a la Industria y al Comercio) y 02 lotes de Cesién
(De uso Equipamiento Institucional (EI) con Destino Escuela Primaria y Jardin de nifios de acuerdo al
Programa Parcial de Urbanizacién); del Fraccionamiento “La Comarca”, localizado, al poniente de la
ciudad de Villa de Alvarezy completando la documentacion necesaria el dia 30 de Enero del 2018. A

\\

SEGUNDO.- Que para verificar el estado fisico que guardan las obras de urbanizacion se realiz6 visita
al Fraccionamiento en mencion, con fecha 26 de Enero de 2018, por personal adscrito a la Direccion
de desarrollo urbano, departamento de Ecologia, la regidora Elvira cernas Méndez, presidente de la
comisién de asentamiento humanos y un representante de la empresa LEGA DESARROLLOS S.A. de
C.V., con relacién a la Municipalizacién de las Etapas 10 y 46 del Fraccionamiento “LA
|| COMARCA”, en la cual se observé que se encuentran terminadas las obras, limpios los lotes y
|| reparadas las fracturas, asi como las obras de Edificacion en la Etapa 46 se encuentran ejecutadas.

1

|

|| TERCERO.- Que la Comisién Federal de Electricidad, recibe mediante acta de entrega-recepcion
i 243/2009, de fecha 17 de Junio del 2014, donde El Sr. Ing. Jorge Michel Corona en su caracter de
|| contratista, hace entrega fisica de la Electrificacion del Fraccionamiento “LA COMARCA” de acuerdo
| alos planos y especificaciones que fueron aprobadas por la Misma C.F.E. en el Proyecto Ejecutivo de
! | Urbanizacién de dicho fraccionamiento.

l
|| CUARTO.- Que la Comision Intermunicipal de Agua Potable y Alcantarillado de Colima y Villa de
| Alvarez, enter6 al Ayuntamiento mediante oficio no. 02-CI-GO-005/18, de fecha 18 de Enero del
2018, que las redes de agua potable y drenaje sanitario instaladas en las etapas a municipalizar, se
encuentran operando de manera satisfactoria, por lo que CIAPACOV presta los servicios a los usuarios
| sin ningun problema.

|
[
1]
i

|

|
|
|

| QUINTO.- Que Tesoreria Municipal cuenta con la Péliza de Fianza N° 1872439, expedida con fecha
| 04 de Enero de 2018 por ACE FIANZAS MONTERREY S.A. para que LEGA DESARROLLOS S.A.
| de C.V. garantice la reposicion de las obras que presenten defectos ocultos de construccién, conforme

|

|| 1a fraccién VI del articulo 287 de la Ley de Asentamientos Humanos del Estado de Colima, lo anterior
4 ' de conformidad con el articulo 351 de la misma Ley, en lo correspondiente a la Etapas 10 y 46 del
‘ Fraccionamiento denominado “LA COMARCA”, misma que avala un monto de $20,203.73 (Veinte
i mil doscientos tres pesos 73/100 M.N. ).

‘1

| SEXTO.- Las vialidades peatonales a municipalizar son las siguientes:
| DE NORTE A SUR:
1.- tramo comprendido entre las calles La Capilla y El Arco, frente a la calle la Parotilla, asi como la
acera correspondiente sobre la Avenida De La Comarca, se reciben las siguientes vialidades peatonales
(banquetas):

e Banqueta de manzana 041.

2.- tramo comprendido entre lote 11 de la manzana 061 y Avenida J. Merced Cabrera, se recibe la
siguiente vialidad peatonal:
e Banqueta de manzana 061.

DE ORIENTE A PONIENTE:

3.- Tramo comprendido entre Avenida De La Comarca y calle La Parotilla, frente a la calle El Arco,
asi como la acera entre las mismas calles, correspondiente a la calle La Capilla, se recibe la siguiente
vialidad peatonal:

e Banqueta de la manzana 041.

SEPTIMO.- Que mediante oficio D.G.O.P.D.U. 599/2017, de fecha 02 de Agosto del 2017, La
Direccién General de Obras Publicas, a través del Area de Ecologia, emite la revalidacién de la
| Resolucién en materia de Impacto Ambiental, con niimero de oficio No. D.G.O.P.D.U. 227/09, La cual
|| sefiala una vigencia de tres afios a partir de su expedicion.
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OCTAVO.- Que mediante oficio de fecha 19 de Enero del 2018, el Arq. Ramén Alberto Aguirre
Mancilla, en su calidad de Supervisor Municipal del Fraccionamiento La Comarca, manifiesta que las
obras de urbanizacién de las etapas 10 y 46 se ejecutaron conforme al proyecto ejecutivo de
urbanizacién autorizado.

NOVENO.- Que mediante oficio de fecha 12 de Enero del 2018, el Ing. Héctor Cobarrubias Alvarado
DRO No. 076 RF-E enter6 al Ayuntamiento que las obras de Urbanizacién de las etapas 10 y 46 del
fraccionamiento “La Comarca” han sido terminadas de acuerdo al Proyecto Ejecutivo y Programa
Parcial aprobado con anterioridad.

DECIMO.- Que mediante escritura nimero 81,411 de fecha 19 de diciembre del 2017, el Lic. Carlos
de la Madrid Guedea, Notario Titular de la Notaria Publica No. 3 de esta Demarcacion, hace constar el
Contrato de Donacién de 2 4reas de Cesion de la Etapa 10 siete del Fraccionamiento “La Comarca”,
ubicado en la Ciudad de Villa de Alvarez, Colima, que celebran por una parte LEGA
DESARROLLOS S.A. DE C.V. y por otra parte el HONORABLE AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DE VILLA DE ALVAREZ, COLIMA, en lo respectivo a los siguientes
inmuebles:

Area de cesién constituida por el lote de terreno urbano marcado con el nimero 1 de la manzana 41
cuarenta y uno de la Etapa 10 diez del fraccionamiento denominado “La Comarca”, ubicado en la zona
Catastral 23 veintitrés de villa de Alvarez, Colima, con superficie de 3,307.50m? y las siguientes
medidas y colindancias: AL NORTE: 73.83 con la calle La Capilla, AL SUR: 75.10m con el lote 02, al

ESTE 41.11m con la avenida de La Comarca, haciendo un ochavo en la esquina que forman La Capilla |

y la referida Avenida que mide 3.24m. y al OESTE, 40.90m con la calle La Parotilla, haciendo un
ochavo en la esquina que forman la referida calle y la calle La Capilla que mide 3.54m
correspondiéndole la clave catastral 10-01-23-041-001-000; inscrito en el Registro Publico de la
Propiedad de esta entidad, en el folio real nimero 323160-1 y------ 2.- Area de Cesién constituida por
el lote de terreno urbano marcado con el numero 2 de la manzana 41 de la Etapa 10 del
fraccionamiento denominado “La Comarca”, ubicado en la zona catastral nimero 23 de Villa de
Alvarez, Colima, con superficie de 2,416.63m? y las siguientes medidas y colindancias: AL NORTE:
75.10m con el lote 01; al SUR 71.99m. con la calle El Arco; al ESTE, 293.58m con la Avenida La
Comarca, haciendo un ochavo en la esquina que forman la calle El Arco y la referida Avenida que
mide 3.33m y al OESTE 29.50m con la calle La Parotilla haciendo un ochavo en la esquina que
forman la referida calle y la calle El Arco que mide 3.54m correspondiéndole la clave Catastral 10-01-
23-041-002-000, inscrito en el Registro Publico de la Propiedad de esta entidad, en el folio real
nimero 323161-1.

DECIMO PRIMERO.- Que en la Direccién de desarrollo urbano del Ayuntamiento de Villa de
Alvarez, se encuentran los reportes que expide el laboratorio CONTROL DE CALIDAD Y
PROYECTOS S.A. DE C.V. referentes a los concretos y materiales utilizados en la Urbanizacién y
Edificacién. Los cuales reportan que cumplen con las especificaciones de acuerdo al Proyecto
Ejecutivo de Urbanizacion.

DECIMO SEGUNDO.- Que de conformidad con lo dispuesto en los Arts. 348, 349 y demas
referentes a este tramite indicados en La Ley de Asentamientos Humanos del Estado de Colima, se

podran solicitar la municipalizacién siempre y cuando se encuentren concluidas en su totalidad las |
obras de urbanizacién a satisfaccién del Ayuntamiento y se encuentren aprovechado el cincuenta por |

ciento més uno del suelo urbanizado. SITUACION QUE SE CUMPLE.

DICTAMEN:

PRIMERO.- Es de aprobarse y se aprueba la MUNICIPALIZACION de las Etapas 10 y 46 del |
Fraccionamiento “La Comarca” los lotes 1 y 2 de la manzana 10 y lote 10 de la manzana 46 del |
Fraccionamiento “LA COMARCA”; toda vez que cumplen con lo establecido en la legislacién |

urbana vigente.
SEGUNDO.- Las etapas a municipalizar comprenden las manzanas, lotes y usos o destinos siguientes:

MANZANA [LOTE USO /DESTINO ESTATUS CALLE NUM.
OF.
010 1 EQUIPAMIENTO NO AV.DE LA S/N
INSTITUCIONAL EDIFICADO COMARCA
010 2 EQUIPAMIENTO NO AV.DE LA S/N
INSTITUCIONAL EDIFICADO COMARCA
046 10 SERVICIOS A LA EDIFICADO AV J. MERCED 1220
INDUSTRIA Y AL CABRERA
COMERCIO

esta comision de asentamientos |

TERCERO.- Una vez aprobado por el H. Cabildo de Villa de Alvarez, remitase el Dictamen y sus | ‘

anexos a La Secretaria General de Gobierno del Estado para su publicacién en el periédico oficial EL |

ESTADO DE COLIMA, para los efectos a que haya lugar;



CUARTO.- Una vez autorizada La Municipalizacion y realizada la publicacién correspondiente,
entérese a la Direccién de Desarrollo Urbano, con el fin de proceder con lo dispuesto en el articulo 351
de la Ley de Asentamientos Humanos del Estado de Colima, respecto a la elaboracién del acta para
municipalizacién de protocolo y posterior a la misma al cambio de propietario de contrato de servicio
' de alumbrado publico a nombre de este H. Ayuntamiento.

Dado en la sesion la comisién de Asentamiento Humanos del Honorable Cabildo del Municipio
de Villa de Alvarez, Colima, a 10 de abril del 2018.

ATENTAMENTE:
COMISION DE ASENTAMIENTOS HUMANOS

REGIDORA ELVIRA CERNAS MENDEZ
PRESIDENTE

PRESIDENTE INTERINA ELIZABETH HUERTA RUIZ
SECRETARIA

REGIDOR HECTOR LUIS ANAYA VILLANUEVA
SECRETARIO

1 Una vez analizado el dictamen anterior los integrantes del Cabildo Municipal
' APROBARON POR UNANIMIDAD de los presentes, la MUNICIPALIZACION
" de las Etapas 10 y 46 del Fraccionamiento “La Comarca” los lotes 1 y 2 de la
manzana 10 y lote 10 de la manzana 46 del Fraccionamiento “LLA COMARCA”;

| toda vez que cumplen con lo establecido en la legislacién urbana vigente.

| Continuando con el orden del dia en uso de la voz la Regidora Elvira Cernas

| Méndez, en su calidad de Presidenta de la Comision de Asentamientos Humanos, da
lectura al dictamen correspondiente a la Municipalizacién de las Etapas 1 y 2 del
| Fraccionamiento Villas San José, Segunda Seccion, turnado por la Secretaria del

Ayuntamiento; el cual a la letra dice:

|| HONORABLE CABILDO
PRESENTE

La comision de ASENTAMIENTOS HUMANOS integrada por los regidora C.P. ELVIRA
CERNAS MENDEZ, Presidente Interina M.D.O.H. ELIZABETH HUERTA RUIZ y regidor
PROFESOR HECTOR LUIS ANAYA VILLANUEVA la primera como presidente y lo demds como
secretarios de la comisién, con las atribuciones que les otorgan los articulos 45 fraccion II incisos b),
d), h) y j) de la Ley del Municipio Libre y el articulo 21 fraccién I y VIII articulo 22 fraccién XVIL y
io establecido en los articulos del 268 al 277 de la Ley de Asentamientos Humanos del Estado de
Colima y de acuerdo a los siguientes

ANTECEDENTES:

PRIMERO.- Que el fraccionamiento VILLAS SAN JOSE SEGUNDA SECCION, fue autorizado
mediante oficio nimero 107/94 de fecha 9 de Marzo de 1994 expedido por el Lic. Carlos de la Madrid
Virgen, Gobernador Constitucional del Estado, ateniéndose a las disposiciones contenidas en la Ley de
Fraccionamientos del Estado de Colima, en esa fecha, vigente. El fraccionamiento Villas de San
José se localiza al sur de la ciudad de Villa de Alvarez, Col. en colindancia con los fraccionamientos

| Ramon Serrano al norte y Manuel Alvarez, al oriente.
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SEGUNDO.- Que el 03 de Septiembre del 2005 se publico en el Periodico Oficial “EL ESTADO DE
COLIMA” la MODIFICACION AL PROGRAMA PARCIAL DEL FRACCIONAMIENTO
DENOMINADO “VILLAS SAN JOSE SEGUNDA SECCION”, en sesién celebrada el dia 19 de
agosto del afio, aprobd la modificacién del fraccionamiento "VILLAS DE SAN JOSE", el cual se
localiza al Sur del municipio de Villa de Alvarez, ya que por un error de dibujo se plasmé una
superficie de 229,999.55 m2, siendo la correcta la superficie de 234,998.95 m2, que es la que ampara
el titulo de propiedad, por lo cual existe una diferencia de 4,998.95 m2, que es necesario integrar a la
lotificacion del fraccionamiento; ademas existe la necesidad de corregir el rumbo de la vialidad
denominada Lorenzo Lépez Llerenas, que igualmente por un error de trazo al momento de urbanizar el
fraccionamiento Villas Alameda, quedé desfasada con respecto al trazo autorizado en el
fraccionamiento Villas de San José, ya que ambos fraccionamientos colindan; motivo por el cual se
promovio la modificacion del proyecto del Fraccionamiento "VILLAS SAN JOSE", lo anterior segin
consta en la documentacion que obra en el expediente correspondiente.

TERCERO.- Con fecha al 10 de marzo de 2008 se expide la LICENCIA DE URBANIZACION Y
EDIFICACION SIMULTANEA DEL FRACCIONAMIENTO VILLAS SAN JOSE ETAPA
QUINCE. Bajo la modalidad de urbanizaciéon inmediata compuesto por los lotes y manzanas
siguientes: M162- 120 al L22, M164- L15 al L 32, M234-L01, M245-L02 al L09, M246-L01 al L-34,
M247-L01 al L-12, M248-L01

CUARTO.- Que con fecha 28 de marzo del 2012, se emite la LICENCIA DE URBANIZACION NO
DGOPDU DU 686/2012 correspondiente al fraccionaiento Villas San José Segunda Seccion, etapa
tinica, de tipo Urbanizacién y edificacién simultanea. Fungiendo como Director Responsable de Obra
del Proyecto Ejecutivo el Arq. Ignacio Barajas Avalos, No. De registro 047/2007 y el Arq. Ramén
Alberto Aguirre Mancilla con niimero de registro 006/2003 RF-E como supervisor Municipal abos
vigentes hasta 30 de junio del 2013.

QUINTO.- Que el 15 de septiembre del 2012 se publicé en el Diario Oficial “El Estado de Colima” La
INCORPORACION MUNICIPAL DE LAS ETAPAS 1 Y 2 DEL FRACCIONAMIENTO
VILLAS SAN JOSE SEGUNDA SECCION, aprobado por el H. Cabildo el 05 de Septiembre del
2012; dicha incorporacién comprende un total de 102 lotes, de los cuales son 98 lotes vendibles y 4
lotes de area de cesion; dicha incorporacién cuenta con fianza de obras faltantes No. 3720-03405-2,
expedida de fecha 28 de junio del 2012, que extiende afianzadora Aserta, para que RYVAL
CONSTRUCTORA S.A. DE C.V., garantice la correcta ejecucion de las obras de Urbanizacién de las
Etapas [ y II del Fraccionamiento

Una vez acreditada la propiedad, autorizado y publicado el Programa Parcial, asi como emitida la
Licencia de Urbanizacién, autorizado el proyecto ejecutivo de urbanizacioén y autorizadas y publicadas
las etapas anteriores de incorporacién municipal, teniendo en cuenta los siguientes:
CONSIDERANDOS:

PRIMERO.- Que el Arq. José Francisco Rivas Valencia, Promotor y Representante Legal de RYVAL
CONSTRUCTORA S.A. DE C.V., del Fraccionamiento VILLAS SAN JOSE SEGUNDA
SECCION, solicita la Municipalizacién de un total de 102 lotes, de los cuales son 98 lotes vendibles
y 4 lotes de 4rea de cesién a las Etapas 1 y 2 de urbanizacion, ubicado en esta ciudad de Villa de
Alvarez, con fecha 26 de junio de 2017.

SEGUNDO.- Que en respuesta a la solicitud de la Municipalizacion, del Fraccionamiento “VILLAS
SAN JOSE SEGUNDA SECCION *, se realizaron diversas visitas técnica con fecha 29 de Julio de
2017, por parte de la Direccién de Desarrollo Urbano y la Direccién de Ecologia, en conjunto con la
CIAPACOV Yy la Direccién de Alumbrado Publico; encontrandose algunas observaciones y faltantes
en las obras de urbanizacién, las cuales se manifestaron al promovente; posteriormente se llevo a cabo
una visita de fecha 5 de enero del 2018 y se levanto el acta correspondiente de inspeccién con fecha al

b 10 de enero del 2018, manifestandose en la misma las faltantes a esa fecha.

TERCERO.- Una vez revisadas las observaciones en campo, el desarrollador manifesté que fueron
subsanadas; y en respuesta a dicha solicitud, se realiz6 una segunda visita por parte de personal de la
Direccién de Desarrollo y CIAPACOV, en donde se encontr6 que las obras de urbanizacion se
encuentran terminadas al 100% y el fraccionamiento esta habitado en un 90% cumpliendo asi con lo
establecido en la Ley de Asentamientos Humanos para el Estado de Colima.

CUARTO.- Que la Comisién Intermunicipal de Agua Potable y Alcantarillado de Colima y Villa de
Alvarez, otorg6 carta de entrega-recepcién de servicios para las etapas 7 del fraccionamiento
“VILLAS SAN JOSE SEGUNDA SECCION?” lotes vendibles, mediante oficio de fecha 23 de
Septiembre de 2016;

QUINTO.- Que de conformidad con el articulo 348 las obras de urbanizacion se encuentran
terminadas, en lo referente a los trabajos de electrificacién y alumbrado publico. Actualmente los
predios pagan de manera independiente el servicio de energia a la CFE. Asi mismo se cuenta con el
Dictamen de Alumbrado Publico ¢l cual sefiala que las obras se encuentran en ptimas condiciones

para ser recibidos.




SEXTO.- Que la Direccién de Alumbrado Publico del H. Ayuntamiento de Villa de Alvarez, mediante
oficio recibido en esta Direccién de fecha 1 de marzo de 2018 expide el correspondiente Dictamen de
|| Alumbrado Publico en el cual se constata que se encuentra en 6ptimas condiciones para ser recibido.

SEPTIMO.- Que el resolutivo en materia de Impacto Ambiental expedido mediante oficio 051 de
|| fecha 16 de febrero del 2012 por la Direccién General de Obras Publicas y Desarrollo Urbano en el
cual en el uso de sus facultades de control y seguimiento y de conformidad a lo establecido a los
articulos 7 y 8 del Reglamento de Ecologia y proteccién al ambiente de Villa de Alvarez se otorgé la
autorizacion a Arq. José Francisco Rivas Valencia, Promotor del fraccionamiento “Villas San José 2da
seccion”.

OCTAVO.- Que mediante oficio CINAHC-DIR-103/2001 de fecha 27 de abril de 2001, el Instituto
Nacional de Antropologia e Historia a través del Director Roberto Huerta San Miguel libera para el
desarrollar el fraccionamiento “Villas San José” de una superficie de 23-00-01.04 divido en dos
poligonos, entregindose para dicho efecto don planos uno de 19-28-71.95 has y el segundo de 3-71-
29.12 ambos marcados con la leyenda “LIBERADO-INAH”.

| NOVENO.- Que de conformidad con lo dispuesto en los Arts. 348, 349 y demés referentes a este
| tramite indicados en la Ley de Asentamientos Humanos del Estado de Colima, se podran solicitar la
| municipalizacién siempre y cuando se encuentren concluidas en su totalidad las obras de urbanizacién
‘ a satisfacciéon del Ayuntamiento y se encuentren aprovechado el cincuenta por ciento mdas uno del
|| suelo urbanizado, SITUACION QUE SE CUMPLE.

i? Que por lo anteriormente expuesto fundado y motivado, esta comision de asentamientos humanos
|| somete a la consideracién del Honorable cabildo el siguiente

DICTAMEN:

\

‘ 3

i‘ PRIMERO.- Es de aprobarse y se aprueba la MUNICIPALIZACION del Fraccionamiento
|| “VILLAS SAN JOSE SEGUNDA SECCION”; ya que cumple con lo establecido en la legislacién
|| urbana vigente y son 102 lotes de los cuales 98 son lotes vendibles y 4 son lotes de 4rea de cesién a las
|| Etapas 1y 2.

'| SEGUNDO.- Que la seccién a municipalizar comprende las manzanas, lotes y usos o destinos
| siguientes;

I MUNICIPALIZACION
‘ Fraccionamiento Villas de San José 2a. Secci6n
Etapaly 2
ETAPA 1 ETAPA 2
CLAVE CLAVE
MARZANA 283 CATASTRAL manzana 249 CATASTRAL
Lot | Us Sup. E Lot | Us | Sup.M | Edif
di
e 0 M2 £ e 0 2 s
H4 10-01-12-283- M 10-01-12-249-001-
11 [ U 110.50 | Si 011-000 1 | D3 |1098.28| No 000
H4 10-01-12-283- H4 10-01-12-249-002-
12 | U 110.50 | Si 012-000 2 U 10991 | Si 000
‘ H4 10-01-12-283- H4 10-01-12-249-003-
Il l13|uU 110.50 | Si 013-000 3 U 10991 | Si 000
1 H4 10-01-12-283- H4 10-01-12-249-004-
1 14 | U 110.50 | Si 014-000 4 U 10991 | Si 000
1 H4 10-01-12-283- H4 10-01-12-249-005-
‘ 15 | U 110.50 | Si 015-000 5 U 10991 Si 000
H4 10-01-12-249-006-
6 U 109.91| Si 000
H4 10-01-12-249-007-
MANZANA 284 7 U 10991 | Si 000
, H4 10-01-12-284- MB 10-01-12-249-008-
; 6 U 110.50 | Si 006-000 8 3 221.00 | No 000
H4 10-01-12-284- MB 10-01-12-249-009-
7 U 110.50 | Si 007-000 9 3 221.00| No 000
[ H4 10-01-12-284- MB 10-01-12-249-010-
} 8 U 110.50 | Si 008-000 10 | 3 221.00| Si 000
:Q H4 10-01-12-284-
3 9 | U 110.50 | Si 009-000
§ H4 10-01-12-284-
‘ 10 | U 110.50 | Si 010-000
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H4 10-01-12-284-
11| u | 11050]si|  011-000 MANZANA 250
H4 10-01-12-284- Ha 10-01-12-230-006-
12 U 110.50 | Si 012-000 6 u 110.50| Si 000
H4 10-01-12-284- H4 10-01-12-250-007-
13U | 11050]si]  013-000 7 | u | 11050] si 000
H4 10-01-12-284- H4 10-01-12-250-008-
14 | U | 11050|si|  014-000 8§ | U | 11050 si 000
H4 10-01-12-284- H4 10-01-12-250-009-
15 U 110.50 | Si 015-000 9 U 110.50| Si 000
H4 10-01-12-250-010-
10 U 110.50| Si 000
H4 10-01-12-250-011-
MANZANA 285 11| U | 11050 si 000
M N [ 10-01-12.285- H4 10-01-12-250-012-
1 B3| 17629]| 0| 001000 | 12| U | 11050 si 000
H4 10-01-12-285- H4 10-01-12-250-013-
2 U | 17620]si| 002000 | 13| U | 11050] si 000
H4 10-01-12-285- H4 10-01-12-250-014-
3 | ul 11050|si| 003000 |14] U | 11050] si 000
T4 10-01-12-285- Ha 10-01-12-250-015-
4 | U | 11050|si| 004000 |15| U | 11050] si 000
04 10-01-12-285-
s | ul| 11050|si| 005-000
Ha 10-01-12-285-
6 | U | 11050]si|  006-000 MANZANA 251
H4 10-01-12-285- M 10-01-12-251-001-
7 lu | 11050|si|  007-000 1 | D3| 880.60| si 000
H4 10-01-12-285- H4 10-01-12-251-002-
g8 | U | 11050si| 008000 2 | u | 11050 si 000
M N | 10-01-12-285- H4 10-01-12-251-003-
9 B3 221.00| o 009-000 3 U 110.50| Si 000
M N | 10-01-12-285- H4 10-01-12-251-004-
10 | B3 221.00| o 010-000 4 0] 110.50| Si 000
M N | 10-01-12-285- H4 10-01-12-251-005-
11 | B3 221.00| o 011-000 5 U 110.50| Si 000
H4 10-01-12-251-006-
6 | U | 11050] No 000
H4 10-01-12-251-007-
MANZANA 286 7 | u | 11050] si 000
M N | 10-01-12-286- H4 10-01-12-251-008-
1 | B3| 17629 | 0|  001-000 g | U | 11050] si 000
H4 10-01-12-286- H4 10-01-12-251-009-
2 | U | 17629 |si|  001-000 o | U | 11050 si 000
4 10-01-12-286-
3 U 110.50 | Si 001-000
H4 10-01-12-286-
4 | U | 11050 |si|  001-000 MANZANA 283
H4 10-01-12-286- H4 10-01-12-283-001-
s | ul 11050 |si|  001-000 1 | u | 11472 | si 000
Ha 10-01-12-286- H4 10-01-12-283-002-
6 | U | 11050 |si|  001-000 > | U | 11am | si 000
Ha 10-01-12-286- H4 10-01-12-283-003-
7 1 u | 11050 [si|  001-000 3 | U | 11472 | si 000
H4 10-01-12-286- H4 10-01-12-283-004-
8 U 110.50 | Si 001-000 4 10] 114.72 Si 000
M N | 10-01-12-286- H4 10-01-12-283-005-
9 | B3| 22100 o] 001-000 51U | 11472 | si 000
M N | 10-01-12-286- H4 10-01-12-283-006-
10 | B3| 22100 |o|  001-000 6 | U | 11050 | si 000
M N| 10-01-12-286- H4 10-01-12-283-007-
11 | B3| 221.00 | o 001-000 7 16] 110.50 Si 000
Ha 10-01-12-283-008-
g | U |11050 ] si 000
T4 10-01-12-283-009-
MANZANA 287 9 | 8] 110.50 Si 000
H4 10-01-12-287- H4 10-01-12-283-010-
1 Ul 11am2|si| 001000 | 10| U | 11050 | si 000
T4 10-01-12-287-
2 Ul 1amsi|  002-000
3 TH4 | 11472 Si| 10-01-12-287- MANZANA 284




U 003-000
H4 10-01-12-287- H4 10-01-12-284-001-
4 U 114.72 | Si 004-000 1 U | 11472 | Si 000
H4 10-01-12-287- H4 10-01-12-284-002-
5 U 114.72 | Si 005-000 2 U | 11472 | Si 000
H4 10-01-12-287- H4 10-01-12-284-003-
6 U 110.50 | Si 006-000 3 U | 11472 | Si 000
H4 10-01-12-287- H4 10-01-12-284-004-
s U 110.50 | Si 007-000 4 U | 11472 | Si 000
H4 10-01-12-287- H4 10-01-12-284-005-
8 U 110.50 | Si 008-000 5 U | 11472 | Si 000
H4 10-01-12-287-
9 U 110.50 | Si 009-000
H4 N | 10-01-12-287-
10 | U 110.50 | o 010-000
H4 10-01-12-287-
11 | U 110.50 | Si 011-000
H4 10-01-12-287-
12 | U 110.50 | Si 012-000
H4 10-01-12-287-
13 | U 110.50 | Si 013-000
H4 10-01-12-287-
14 | U 110.50 | Si 014-000
H4 10-01-12-287-
15| U 110.50 | Si 015-000
MUNICIPALIZACION
Fraccionamiento Villas de San José 2a. Seccién
Etapaly2
ETAPA 1
CLAVE
MANZANA 288 CATASTRAL
Lot | Us Sup. (];:l
e 0 M2 f

N | 10-01-12-288-
1 [EV| 74599 o 001-000

MANZANA 289

N | 10-01-12-289-
2 |EV ] 1196.02] o 002-000

MANZANA 290

N | 10-01-12-290-
1 |EV 5848 | o 001-000

TERCERO.- Las vialidades a municipalizar son las siguientes: 1.- Calle General Esteban Vaca: (De
Norte a Sur: Tramo comprendido entre la Avenida General Garcia Conde y limite del
Fraccionamiento)2.- Calle General Francisco Villa ;(De Norte a Sur: Tramo comprendido entre la
Avenida General Garcia Conde y la calle Puerto de Mazatlan).3.- Calle General Emiliano Zapata;
(De Norte a Sur: Tramo comprendido entre la Avenida General Garcia Conde y la calle Puerto de
Mazatlan)4.- Calle Vicente Suarez; (De Oriente a Poniente: Tramo comprendido entre la Avenida
Benito Judrez y Avenida General Esteban Vaca).5.- Calle Puerto de Mazatlan; (De oriente a Poniente:
Tramo comprendido entre la Avenida Benito Judrez y a calle General Francisco Villa

CUARTO.- Que en apego al articulo 351 de La Ley de Asentamientos Humanos del estado de
Colima, el acto de recepcion de las obras de urbanizacién para su municipalizacién se realizara en el
mismo lugar de su localizacion, con la participacién de un representante legal del Ayuntamiento, un
representante de la Dependencia Municipal, el urbanizador o promovente y un representante de la
asociacién de vecinos, si la hubiere. En este acto, el representante de la Dependencia Municipal
ratificar el dictamen técnico estableciendo que el urbanizador cumplié con todas las obligaciones a su
cargo y por tanto, las obras de urbanizacion estan en condiciones de ser recibidas y municipalizadas. El
representante del Ayuntamiento levantard un acta administrativa donde se hagan constar los hechos de
la recepcion de las obras, asi como la declaracion por parte del urbanizador indicando los datos de la
fianza que otorgue por un plazo no menor de dos afios, obligdndose a reponer las obras que presenten
defectos ocultos de construccion, conforme la fraccién VI del articulo 287 de esta Ley. Esta fianza sera
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del cincuenta por ciento del monto de la fianza del articulo 306, actualizada por el indice Nacional de
Precios al Consumidor.

QUINTO.-La garantia a que se refiere el articulo 351 anterior, no podrd cancelarse sino hasta que
hayan transcurrido dos afios, contados a partir de la fecha en que las autoridades competentes,
dictaminaron que la totalidad de las obras de urbanizacién se ejecutaron con estricto apego a las
especificaciones fijadas por esta Ley y conforme a la autorizacion respectiva. Cumplido el plazo a que
se refiere el articulo anterior, el urbanizador o promoverte solicitard al Ayuntamiento respectivo, la
cancelacion de la garantia que al efecto se haya constituido.

SEXTO.- Una vez aprobado por el H. Cabildo de Villa de Alvarez, remitase el Dictamen y sus anexos
a la Direccién General de Desarrollo Urbano, a fin de dar cumplimiento con lo dispuesto en el articulo
351 de la Ley de Asentamientos Humanos, para los efectos de proceder con la entrega en sitio.

Dado en la sesién la comisién de Asentamientos Humanos del Honorable Cabildo del Municipio
de Villa de Alvarez, Colima, a 10 de abril del 2018.

ATENTAMENTE:
COMISION DE ASENTAMIENTOS HUMANOS

REGIDORA ELVIRA CERNAS MENDEZ
PRESIDENTE

PRESIDENTE INTERINA ELIZABETH HUERTA RUIZ
SECRETARIA

REGIDOR HECTOR LUIS ANAYA VILLANUEVA
SECRETARIO

Una vez analizado el dictamen anterior los integrantes del Cabildo Municipal
APROBARON POR UNANIMIDAD de los presentes, la MUNICIPALIZACION
del Fraccionamiento “VILLAS SAN JOSE SEGUNDA SECCION”; ya que
cumple con lo establecido en la legislacion urbana vigente y son 102 lotes de los

cuales 98 son lotes vendibles y 4 son lotes de area de cesion a las Etapas 1 y 2.

% Continuando con el orden del dia en uso de la voz la Presidenta Municipal Interina

AN
““Elizabeth Huerta Ruiz, en su calidad de Presidenta de la Comisién de Gobernacién

y Reglamentos, da lectura al dictamen correspondiente a la Iniciativa del Cédigo de
Etica de los Servidores Piblicos de la Administracion Publica Centralizada y
Paramunicipal del Municipio de Villa de Alvarez, para su analisis, turnado por la

Secretaria del Ayuntamiento; el cual a la letra dice:

HONORABLE CABILDO DE VILLA DE ALVAREZ.
PRESENTES.

La COMISION DE GOBERNACION Y REGLAMENTOS, integrada por los municipes que
suscriben el presente Dictamen, en cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 87, fraccion II, y 92




. de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Colima; 42, 45, fraccion 1, inciso a), y 116
de la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima, asi como los articulos 3 fraccién I, inciso d), 23
| fraccion I, 24, 74 fraccion I, 75 fracciones II y III; 76 fraccion I y 89 fraccion I del Reglamento de

Gobierno del Municipio de Villa de Alvarez, Colima, tiene a bien presentar ante este H. Cabildo el
DICTAMEN, relativo al proyecto del Coédigo de Etica de los Servidores Publicos de la
Administracién Piblica Centralizada y Paramunicipal del Municipio de Villa de Alvarez; y

CONSIDERANDO:

PRIMERO.- Que los Municipes tienen la obligacion de desempefiar las comisiones que se les
confieren, con toda responsabilidad y eficacia, contando para ello con la colaboracién de los
funcionarios de la administracion Municipal, dando cuenta de sus gestiones al Pleno del Cabildo,
mediante los dictamenes correspondientes, por lo que, con fundamento en el articulo 74, fraccién I, y
75 fracciones 11 y III del Reglamento de Gobierno del Municipio de Villa de Alvarez, Colima, que
sefiala como facultad de las comisiones proponer, discutir y dictaminar los asuntos municipales;
recibir, analizar, discutir y aprobar en su caso los asuntos turnados por el Cabildo; y presentar las
reformas o adiciones de los Reglamentos Municipales, presentamos el dictamen correspondiente
relativo al proyecto del Cédigo de Etica de los Servidores Publicos de la Administracién Publica
Centralizada y Paramunicipal del Municipio de Villa de Alvarez.

SEGUNDO.- De conformidad con el articulo 106 del Reglamento del Gobierno del Municipio de
Villa de Alvarez, Colima, toda iniciativa de reformas o adiciones que se formulen, en su caso, debera
presentarse invariablemente ante la Secretaria del Ayuntamiento, quien a su vez deberd turnarlo a la

| Comisién de Gobernacién y Reglamentos, para efectos de su conocimiento, anélisis y elaboracién del

. dictamen correspondiente; y de acuerdo con el Titulo Sexto de la Ley del Municipio Libre del Estado

de Colima, los Ayuntamientos estan facultados para aprobar los reglamentos que organicen el gobierno
y la administracion publica municipal.

Asi mismo, el articulo 42 de la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima, establece que los
Cabildos funcionan mediante comisiones, las cuales se encargan de estudiar, examinar y resolver los

| asuntos municipales, y vigilar que se ejecuten las disposiciones y acuerdos adoptados.

Por su parte, los Municipes tienen la obligacion de desempefiar las comisiones que se les confieren,
con toda responsabilidad y eficacia, contando para ello con la colaboracién de los funcionarios de la
administracién Municipal, dando cuenta de sus gestiones al Pleno del Cabildo, mediante los
dictamenes correspondientes. Los articulos 119 de la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima y
el 103 del Reglamento de Gobierno del Municipio de Villa de Alvarez, establece que el Cabildo debera
aprobarlos Reglamentos que sean necesarios para el cumplimiento de sus fines y de las leyes

| municipales, entre ellos, los que garanticen la transparencia gubernamental, el combate a la corrupcién

y los principios por los que deben actuar los servidores publicos.

TERCERO.- Que el articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
establece en su faccion II, que los ayuntamientos tendran facultades para aprobar circulares y
disposiciones administrativas de observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones, para
regular entre otras cosas los procedimientos de su competencia.

Por otra lado, la Ley de Procedimiento Administrativo del Estado de Colima y sus Municipios,
establece dentro de una de sus clasificaciones a los actos administrativos de cardcter general, que son
aquellos dirigidos a las personas en su conjunto, tales como reglamentos, acuerdos y cualesquier otro
de similar naturaleza; mismos que deberan publicarse en el periddico oficial “El Estado de Colima”, en
las respectivas gacetas municipales o en los medios oficiales de divulgacién previstos por una ley o
reglamento aplicable.

Por lo que la norma constitucional y la ley administrativa, no solo otorga a los ayuntamientos la
facultad de aprobar reglamentos, sino también disposiciones administrativas de observancia general,
como acuerdos, circulares y lineamientos, en los cuales se regulan aquellos procesos no contemplados
en los tipos de reglamentos, pero que son necesarios para la actividad municipal.

CUARTO.- Asi, mediante oficio No. P.M. 76/2018, la M.D.O.H.. Elizabeth Huerta Ruiz, Presidenta
Municipal Interina, present6 ante la Secretaria del H. Ayuntamiento la Iniciativa relativa al proyecto
del Codigo de Etica de los Servidores Publicos de la Administracion Publica Centralizada y
Paramunicipal del Municipio de Villa de Alvarez, solicitando, acorde a lo dispuesto por el primer
parrafo del articulo 106 del Reglamento de Gobierno del Municipio de Villa de Alvarez, que dicha
iniciativa fuera turnada a la Comisién de Gobernacién y Reglamentos.

Por lo que, mediante Oficio No. SE-149/2018, de fecha 09 de Abril de 2018, la Lic. Sandra Viviana
Ramirez Anguiano, Secretaria Interina del H. Ayuntamiento; turné a esta Co

QUINTO.- La iniciativa presentada sefiala que el articulo 109, fraccién IV, de la Constitucion Politica

de los Estados Unidos Mexicanos, establece que se aplicaran sanciones administrativas a los servidores
publicos por los actos u omisiones que afecten la legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y
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eficiencia que deben observar en el desempefio de su empleo, cargo o comisién. Atendiendo al citado
precepto constitucional, resulta trascendental consolidar la actuacién ética de los servidores publicos
en el ejercicio de la funcién publica.

Por lo que es una prioridad de esta Administracién implementar instrumentos legales que permitan
transparentar la funcién publica y erradicar el fendmeno de la corrupcién. Con la creacién del Cédigo
de Etica de los Servidores Publicos de la Administracién Publica Centralizada y Paramunicipal del H.
Ayuntamiento de Villa de Alvarez, se exhorta a los servidores publicos de la Administracion
Municipal a ejercer la funcién ptblica con apego a los mas altos estandares €ticos.

El Cédigo de Etica, resulta indispensable para garantizar a la sociedad una actuacion ética y pulcra de
los servidores piiblicos, ya que en éste se establecen los principios, conductas y valores éticos que
deben observar los servidores publicos, en el desempefio de su cargo, comisién o empleo, cualquiera
que sea; y las responsabilidades en caso de incumplimiento.

Luego, la conformacién e institucionalizacién de un Cédigo de Etica, resulta ser un instrumento
normativo que fortalece a la Administracion Municipal, al establecer los valores éticos que han de
observar los servidores publicos en el desempefio de la funcién Publica y que al observarlos, se genera
confianza e impacto positivo en la sociedad.

SEXTO.- Los valores éticos son guias de comportamiento que regulan la conducta de un individuo; en
un municipio con gobernanza humanista se tiende a impulsar la dignidad en el ambiente de trabajo
mediante un enfoque interno que brinde a la ciudadania la certeza de que estd recibiendo lo mejor de
una o un servidor publico, a través de la actitud, atencion y desempefio profesional.

En ese sentido, resulta de suma importancia establecer un Codigo de Etica que promueva un servicio
publico de calidad, orientando al servidor ptblico en el desempefio de sus funciones de manera
eficiente, oportuna, y con una vocacién de servicio que tanto demanda la sociedad de nuestro
municipio, buscando el propésito Gltimo de un servidor publico, el cual se basa en satisfacer las
necesidades de la sociedad a través de los distintos 6rganos institucionales con eficacia, eficiencia y
calidad en los servicios.

Asi, el Codigo de Etica constituye una herramienta bésica que busca homologar los principios, valores
y pautas de comportamiento que se esperan de los servidores publicos, impulsar, consolidar y velar por
una cultura de valores y principios éticos que guien la labor cotidiana de estos, logrando de tal manera,
la consolidacién de grandes beneficios:

I Contar con una herramienta como parte de un programa de integridad institucional que, en
forma objetiva y no controversial, dentro del marco juridico, coadyuve a elevar el nivel de
integridad y el combate a la corrupcion;

II. Mejorar la imagen institucional y la reputacién de sus servidores piblicos ante la sociedad.

III. Desincentivar actos de soborno y corrupcion;

V. Construir relaciones sélidas con los proveedores, acreedores, prestadores de servicios y otros
terceros relacionados;

V. Mejorar la eficiencia, eficacia y economia con la que se administran los recursos
institucionales;

VL Generar lealtad, cooperacién y compafierismo entre los servidores pablicos de la institucion,

mejorando el ambiente laboral;
VIIL Establecer una cultura ética interna, motivando a los servidores publicos a participar al
sentirse incluidos en el proyecto.

SEPTIMO.- El instrumento que se dictamina, tiene por objeto establecer los principios, conductas y
valores éticos que deben observar los servidores publicos, asi como fijar las responsabilidades en caso
de incumplimiento a éste, garantizando a la sociedad una actuacion ética por parte de los servidores
publicos.

Est4 compuesto de cuatro capitulos, denominados de la siguiente manera: El Capitulo I, denominado
Del Objeto y Alcance”; el Capitulo II, denominado “De los principios y Valores; el Capitulo III,
denominado “Reconocimiento y Renuncia”, y el Capitulo IV, denominado “De las Sanciones”, asi
como dos articulos transitorios, el primero de ellos que establece la entrada en vigencia mediante su
publicacién, y el segundo de ellos, la derogacion de aquellas disposiciones que contravienen el espiritu
del Cédigo.

Se establece un catalogo de conceptos para ayudar a entender el contenido del cucrpo normativo, y ¢l
establecimiento de principios basicos en el servicio piblico; la Contraloria Municipal como 6rgano




competente para aplicar, interpretar y evaluar el cumplimiento del Codigo; las sanciones por su
incumplimiento, y la forma de evaluarlas.

Por lo anteriormente expuesto, los integrantes de la Comision de Gobernacién y Reglamentos, tienen a
bien solicitar de este H. Cabildo la aprobacién del siguiente:

ACUERDO

UNICO.- Es de aprobarse y se aprueba el Cédigo de Etica de los Servidores Publicos de la
Administracion Publica Centralizada y Paramunicipal del Municipio de Villa de Alvarez, en los
términos siguientes:

CODIGO DE ETICA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA CENTRALIZADA Y PARAMUNICIPAL DEL H. AYUNTAMIENTO DE VILLA
DE ALVAREZ.

! CAPITULOI
Del objeto y alcance

Articulo 1. El Cédigo de Etica de los Servidores Piblicos de la Administracién Publica Centralizada y
Paramunicipal del H. Ayuntamiento de Villa de Alvarez, es de orden publico, interés social y de
observancia general para todos los servidores putblicos del H. Ayuntamiento Constitucional del

| Municipio de Villa de Alvarez y aquéllos pertenecientes a la Administracién Publica Paramunicipal.

|

| Articulo 2. El C6digo de Etica de los Servidores Publicos de la Administracién Publica Centralizada y
| Paramunicipal del H. Ayuntamiento de Villa de Alvarez, tiene por objeto establecer de manera
enunciativa, mas no limitativa, los principios, conductas y valores éticos que deben observar los

|| servidores puiblicos, en el desempefio de su cargo, comisién o empleo, cualquiera que sea; asi como

[
I
f

. fijar las responsabilidades en caso de incumplimiento a éste, sin perjuicio de lo establecido en otras
disposiciones legales; garantizando a la sociedad una actuacion ética por parte de los servidores

|| piblicos.

i | Articulo 3. Para la debida interpretacion del Codigo, se entendera por:

[

|

VIIL

'L Cédigo: Cédigo de Etica de los Servidores Publicos de la Administracién Publica Centralizada
[ y Paramunicipal del H. Ayuntamiento de Villa de Alvarez;
|

| 1L Conducta: Actitud de los servidores puiblicos en el ejercicio de sus funciones;
i I1L
IV. Conflicto de interés: La posible afectacion del desempefio imparcial y objetivo de las

funciones de los servidores publicos en razén de intereses familiares, personales o de
negocios;

V. Dias: Todos los dias del afio, con excepcion de los sdbados y domingos, uno de enero, cinco
de febrero, veintiuno de marzo, uno y cinco de mayo, dieciséis de septiembre, doce de octubre,
veinte de noviembre y veinticinco de diciembre, asi como aquellos en que se suspendan las
labores en la Administracién Publica Centralizada o Paramunicipal del H. Ayuntamiento de
Villa de Alvarez, o cuando no pueda funcionar por causa de fuerza mayor.

VI. Denuncia: Documento que contiene la manifestacién formulada por cualquier persona, sobre
un hecho o conducta atribuible a un servidor publico y que resulta presuntamente contrario a lo

establecido en el Cddigo;

Etica: Conjunto de normas morales que rigen la conducta de los servidores publicos dentro de
su funcién en la Administracion Puablica Centralizada y Paramunicipal del H. Ayuntamiento de
Villa de Alvarez;

Funcién publica: Aquella actividad desarrollada por los servidores publicos de la
Administracién Publica Centralizada y Paramunicipal del H. Ayuntamiento de Villa de
Alvarez; consistente en satisfacer de una manera regular, continua y uniforme, necesidades
ptblicas de carcter esencial o fundamental, a través del ejercicio de sus atribuciones y
obligaciones establecidas en la Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Colima, Leyes Federales, Leyes Estatales,
Reglamentos Municipales y Manuales de Organizacion;

VIIIL.

Contraloria: El titular de la Contraloria Municipal del H. Ayuntamiento de Villa de Alvarez; <
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IX. Principios: Normas de cardcter general, universalmente aceptadas, comprendidas por valores y
creencias que orientan y regulan el actuar del servidor publico en el desempefio de su empleo,
cargo o comisién en la Administracion Publica Centralizada o Descentralizada del H.
Ayuntamiento de Villa de Alvarez; z

X. Reconocimiento: Documento que contiene la manifestacién formulada por cualquier persona,
sobre un hecho o conducta atribuible a un servidor publico y que resultan presuntamente
apegados a lo establecido en el Cédigo de Etica de los Servidores Publicos de la Administracion
Publica Centralizada y Paramunicipal del H. Ayuntamiento de Villa de Alvarez;

XI.  Servidor publico: De conformidad con el articulo 108 de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, se reputaran como Servidores Publicos los representantes de
eleccion popular, los funcionarios y empleados y, en general, a toda persona que desempefie un
empleo, cargo o comisién de cualquier naturaleza en la Administracién Pablica Centralizada o
Descentralizada del H. Ayuntamiento de Villa de Alvarez;

XII. Valores: Conceptos universales que influyen en el comportamiento de los servidores publicos y

que se pueden hallar en todas las culturas y sociedades, respecto a lo que se considera correcto e
incorrecto.

Articulo 4. A falta de disposicion expresa en el Cédigb, se aplicara de manera supletoria las
siguientes:

I. La Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion;

II. La Ley General de Responsabilidades Administrativas;

III. La Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado de Colima;

IV. La Ley Estatal de Responsabilidades de los Servidores Publicos;

V. La Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

'VI. La Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Colima;

VILI. La Ley del Municipio Libre del Estado de Colima;
VII. Manuales de Organizacion y;

VIIL Las Leyes, ordenamientos, reglamentos, disposiciones administrativas y circulares, aplicables a
la materia.

Articulo 5. El desconocimiento de las disposiciones del Cédigo, en ningun caso justifica el hecho de
no cumplir estrictamente con su observancia.

CAPITULO I1
De los principios y valores

Articulo 6. Los servidores publicos ejerceran la funcién publica con los valores y principios éticos
siguientes:

I. Cooperacién. Los servidores publicos colaboran entre si y propician el trabajo en equipo para
alcanzar los objetivos comunes previstos en los planes y programas gubernamentales de la
Administracién Ptblica Centralizada y Paramunicipal del H. Ayuntamiento de Villa de Alvarez;

IL. Cuidado de la cultura y medio ambiente. Los servidores piblicos en el desarrollo de la
funcion publica, evitan la afectacién del patrimonio cultural y de los ecosistemas del municipio de
Villa de Alvarez, Colima; asumiendo una férrea voluntad de respeto, defensa y preservacion de la
cultura y del medio ambiente, promoviendo en la sociedad la proteccion y conservacion de la cultura
y el medio ambiente, al ser el principal legado para las generaciones futuras;

II1. Discrecién. Los servidores publicos guardan reserva respecto de hechos o informacién de los
que tienen conocimiento con motivo del ejercicio de la funcién puablica;




IV. Eficiencia. Los servidores publicos actian conforme a una cultura de servicio orientada al logro
de resultados, procurando en todo momento un mejor desempefio de sus funciones afin de alcanzar
} las metas pretendidas por la Administracién Publica Centralizada y Paramunicipal del H.
Ayuntamiento de Villa de Alvarez;

V. Equidad de género. Los servidores piiblicos, en el 4mbito de sus competencias y atribuciones,
garantizan que tanto mujeres como hombres accedan con las mismas condiciones, posibilidades y
oportunidades a los bienes y servicios publicos; a los programas y beneficios institucionales, y a los
empleos, cargos y comisiones gubernamentales;

VI. Generosidad. Los servidores publicos en el ejercicio de la funcién publica, debe conducirse con
actitud sensible y humana, de respeto y apoyo hacia la sociedad.

VIL Honestidad. Los servidores publicos se conducen con rectitud, satisfaciendo el interés general,
sin utilizar su empleo, cargo o comisién, para obtener o pretender obtener algtin beneficio, provecho
| 0 ventaja personal o a favor de terceros, ni buscan o aceptan compensaciones, prestaciones, d4divas,
obsequios o regalos de cualquier persona u organizacién que comprometan su funcién publica;

VIIL. Honor. Los servidores publicos dejan a salvo su honra y la dignidad de su cargo, comisién o
funcion.

IX. Igualdad y no discriminacién. Los servidores publicos en el ejercicio de la funcién publica,
otorgan igualdad de trato y oportunidades con las personas que se relacionan, eliminando los
l obstéculos que impidan o limiten el goce y ejercicio de los derechos y libertades reconocidas en la
| Constituci6n Politica de los Estados Unidos Mexicanos y los Tratados Internacionales en los que el
|| Estado forma parte. Por lo tanto, el servidor publico ejerce la funcién publica sin distincién,
| ‘ exclusidn, restriccién, o preferencia basada en el origen étnico o nacional, el color de piel, la cultura,
1 | el sexo, el género, la edad, las discapacidades, la condicion social, econdémica, de salud o juridica, la
(| religion, la apariencia fisica, las caracteristicas genéticas, la situacion migratoria, el embarazo, la

| lengua, las opiniones, las preferencias sexuales, la identidad o filiacién politica, el estado civil, la
| situacion familiar, las responsabilidades familiares, el idioma, los antecedentes penales o en cualquier
otro motivo;

|| el mismo trato, no conceden privilegios o preferencias a organizaciones o personas, ni permiten que

| influencias, intereses o prejuicios indebidos afecten su compromiso para tomar decisiones o ejercer su

l

|

|

| X. Imparcialidad. Los servidores publicos brindan a los ciudadanos y a la poblacién en general,
[

|

[

1

I

funcion publica de manera objetiva;

‘;XI. Independencia. Los servidores publicos estdn libres de presiones, influencias, simpatias o
| afectos que pongan en riesgo su capacidad para cumplir su funcién publica de manera neutral y
|| equilibrada;

|| XIL Integridad. Los servidores publicos actian siempre de manera congruente con los principios
| que se deben observar en el desempefio de un empleo, cargo, comision o funcién, convencidos en el
| compromiso de ajustar su conducta para que impere en su desempefio una ética que responda al
|interés publico y generen certeza plena de su conducta frente a todas las personas con las que se
‘.‘ vincule u observen su actuar;

|| XIIL Interés Publico. Los servidores publicos actiian buscando en todo momento la maxima
 |atencién de las necesidades y demandas de la sociedad por encima de intereses y beneficios
| |particulares o ajenos a la satisfaccion colectiva;

XIV. Justicia. Los servidores publicos deben tener permanente disposicién para el cumplimiento de
sus funciones, otorgando a cada uno lo que debido, tanto a la poblacién en general como a sus
| |superiores o subordinados.

XV. Lealtad. Los servidores publicos corresponden a la confianza que la Administracién
Piblica Centralizada y Paramunicipal del H. Ayuntamiento de Villa de Alvarez, les
ha conferido; tienen una vocacion absoluta de servicio a la sociedad, y satisfacen el interés superior
de las necesidades colectivas por encima de intereses particulares, personales o ajenos al interés
general y bienestar de la poblacion;

XVI. Legalidad. Los servidores piiblicos hacen sélo aquello que las normas expresamente confieren y
en todo momento someten su actuacion a las facultades que las leyes, reglamentos y demas
disposiciones juridicas atribuibles al empleo, cargo, o comisién que desempeiian.

XVIIL. Obediencia. Los servidores publicos dan cumplimiento a las 6rdenes que le encomiende el
superior jerarquico competente, siempre que no sean contrarias a la moral o a la legalidad;

XVIIIL. Objetividad. Los servidores publicos ejercen su funcién, cargo o comisién, sin que medien en
su actuar las preferencias o creencias personales.

|
{
| I8
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XIX. Obligacién de denunciar. Los servidores publicos denuncian ante su superior o las autoridades
correspondientes, los actos ilicitos de los que tuviera conocimiento respecto de un servidor publico en
el ejercicio de la funcién publica;

XX. Practicidad. Los servidores publicos actian en el desempefio de sus funciones con buen juicio y
buscando siempre resolver las situaciones o acciones a su cargo en el menor tiempo posible;

XXI. Probidad. Los servidores publicos actian con rectitud y honradez en el desempefio de sus
funciones;

XXII. Prudencia. Los servidores publicos actiian con cautela y moderacion en todas las actividades y
funciones encomendadas;

XXIII. Puntualidad. Los servidores publicos asumen el horario establecido para el desempefio de su
funcion publica y cumplen dentro de los lapsos establecidos los compromisos y tareas contraidas a razén de
su cargo, funcién o comision.

XXIV. Rendicién de Cuentas. Los servidores publicos asumen plenamente ante la sociedad, la
responsabilidad que deriva del ejercicio de la funcién publica, por lo que informan, explican y
justifican sus decisiones y acciones, sujetdndose a un sistema de sanciones, asi como a la
evaluacion y al escrutinio publico de sus funciones;

XXV. Respeto. Los servidores publicos otorgan un trato digno, cordial y tolerante a la poblacioén en
general y a sus compafieros de trabajo, superiores y subordinados, considerando en todo momento
los derechos y libertades de las personas;

XXVI. Respeto a los Derechos Humanos. Los servidores publicos respetan los derechos
humanos, y en el ambito de sus competencias y atribuciones, los garantizan, promueven y protegen
de conformidad con los principios de:

a) Universalidad: que establece que los derechos humanos corresponden a toda persona por el
simple hecho de serlo;

b) Interdependencia: que implica que los derechos humanos se encuentran vinculados
intimamente entre si;

¢) Indivisibilidad: que refiere que los derechos humanos conforman una totalidad de tal forma
que son complementarios e inseparables; y

d) Progresividad: que prevé que los derechos humanos estdn en constante evolucién y bajo
ninguna circunstancia se justifica un retroceso en su proteccion.

XXVII Responsabilidad. Los servidores publicos hacen un esfuerzo constante para cumplir con
sus deberes y no dejan de atender ninguna de las encomiendas y actividades que les son encargadas,
manteniendo una actitud ejemplar y de compromiso; asumiendo ademds las consecuencias de sus
acciones, decisiones u omisiones en el ejercicio de la funcion publica;

XXVIII. Solidaridad. Los servidores publicos ante situaciones extraordinarias, realizan aquellas
tareas que por su naturaleza o modalidad no sean las estrictamente inherentes a su cargo, siempre que
ellas resulten necesarias para mitigar, neutralizar o superar las dificultades en que se enfrente la
Administracién Publica Centralizada y Paramunicipal del H. Ayuntamiento de Villa de Alvarez;

XXIX. Templanza. Los servidores publicos desarrollan la funcién publica con respeto y sobriedad,
usando las prerrogativas inherentes a su cargo y los medios de que dispone, Unicamente para el
cumplimiento de su cargo, funcién o comision;

XXX. Tolerancia. Los servidores publicos deben mantener respeto frente a las opiniones, creencias,
sentimientos o ideas de la poblacién y de la prensa, incluso cuando difieren o son antagoénicas a las
propias o a las de la Administracién Pablica Centralizada y Paramunicipal del H. Ayuntamiento de
Villa de Villa de Alvarez;

XXXI. Transparencia. Los servidores publicos en el ejercicio de la funcién publica, protegen los
datos personales que estén bajo su custodia; privilegian el principio de maxima publicidad de la
informacién publica, atendiendo con diligencia los requerimientos de acceso y proporcionando la
documentacién que generan, obtienen, adquieren, transforman o conservan; y en el dmbito de su
competencia, difunden de manera proactiva informacion gubernamental, como un elemento que
genera confianza a la sociedad ante una administracién abierta;

XXXII. Vocacién de Servicio. Los servidores ptblicos se involucran en su trabajo para hacer més y
mejor las cosas; ademds de dar oportuna, cortés y esmerada atencion a la poblacion en general.




CAPITULO III
Reconocimiento y denuncia

Articulo 7. La Contralorfa serd la competente para aplicar, interpretar y evaluar el cumplimiento del
Cédigo.

Articulo 8. Las personas podrin informar ante la Contraloria, una accion sobresaliente o de
reconocimiento de un servidor publico, respecto de algin hecho o conducta que resulte presuntamente
apegado a lo establecido en el Cédigo.

Articulo 9. Recibida la informacién de la persona que reconoce la observancia del servidor publico al
Cédigo, la Contralorfa, investigard y determinard la procedencia de emitir el reconocimiento
respectivo.

articulo 10. El reconocimiento que se emita a favor del servidor publico, se le entregard
personalmente y una copia se anexara a su expediente personal.

Articulo 11. Procede denunciar ante la Contraloria a los servidores publicos que integran la
Administracién Piblica Municipal y Paramunicipal del Municipio de Villa de Alvarez, cuando
incumplan con lo establecido en el Codigo.

Articulo 12. La denuncia podra ser presentada por:
a) Uno o varios servidores de la Administracion Piblica Centralizada y Paramunicipal del H.

Ayuntamiento de Villa de Alvarez;

b) Cualquier persona fisica o moral a través de su representante legal y que hayan sido afectadas
por la conducta del servidor publico; y

¢) Cualquier ciudadano, autoridad o persona moral que considere que la actitud o conducta del
servidor publico no se ajusta a lo dispuesto en el Cédigo.

La Contraloria no puede formular denuncias.

Articulo 13. La denuncia debera ser presentada dentro de los 15 dias siguientes a que se haya sufrido
la afectacién o tenido conocimiento de la actitud o conducta del servidor publico que violenta el
Cédigo.

Articulo 14. La Contralaria dentro de los treinta dias siguientes a la presentacién a la denuncia,
integrar4 la investigaci6n correspondiente y recabaré las pruebas pertinentes para determinar si existe
incumplimiento al Cédigo por parte del servidor publico.

Articulo 15. El denunciante puede aportar pruebas ante la Contraloria, hasta antes de que pronuncie su
determinacion.

Articulo 16. En caso de que la Contraloria determine el incumplimiento del servidor publico a las
disposiciones del C6digo, lo notificard personalmente y anexara copia a su expediente personal.

CAPITULO IV
De las sanciones

Articulo 17. Segun la gravedad del incumplimiento del servidor publico a las disposiciones del
Cédigo, se impondran las siguientes sanciones, previo otorgamiento de la garantia de audiencia:

a) Apercibimiento privado;

b) Amonestacion escrita privada o publica;

c) Suspension del puesto;

d) Sancién econémica de 10 a 500 salarios minimos vigente; e

e) Inhabilitacién temporal para desempefiar la funcién publica.

Articulo 18. Las sanciones administrativas se impondrdn al servidor publico, considerando los
siguientes elementos:

I. La gravedad de la responsabilidad en que se incurra y la conveniencia de suprimir practicas que
infrinjan, en cualquier forma, las disposiciones del Cddigo.

IL Las circunstancias socioecondmicas del servidor publico.

IIL El nivel jerérquico, los antecedentes y las condiciones del infractor.

IV. Las condiciones exteriores y los medios de ejecucion.
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V. La antigiiedad del servicio.
VI. La reincidencia en el incumplimiento de las disposiciones del Codigo; y

VII. El monto del beneficio, dafio o perjuicio econdmico derivado de la inobservancia al Cédigo.

Articulo 19. Sin perjuicio de la respectiva sancion que se imponga al servidor publico, se ejercerdn en
su contra las acciones legales de la indole que corresponda y de conformidad a la legislacién aplicable.

TRANSITORIOS

PRIMERO. El Presente Codigo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Periddico
Oficial “El Estado de Colima”.

SEGUNDO. Se derogan todas aquellas disposiciones reglamentarias que se opongan al presente
Codigo. Los procedimientos laborales y de responsabilidad administrativa iniciados antes de la
entrada en vigor, seguiran substancidndose bajo las disposiciones vigentes al inicio de su proceso.

Dado en el Salén de Cabildo del Honorable Ayuntamiento, en la ciudad de Villa de Alvarez, Colima, a
los 11 dias del mes de abril del afio 2018.

Presidenta Municipal Interina
M.D.O.H. ELIZABETH HUERTA RUIZ
Presidenta de la Comision.

Regidor JOSE ETYEL ELIZARRARAS Regidor J. JESUS VILLANUEVA
GORDILLO GUTIERREZ
Secretario de la Comision Secretario de la Comision

I
Una vez analizado el dictamen anterior los integrantes del Cabildo Municipal I
APROBARON POR UNANIMIDAD de los presentes, el Cédigo de Etica de los |
Servidores Publicos de la Administracion Publica Centralizada y Paramunicipal

del Municipio de Villa de Alvarez.

Continuando con el orden del dia en uso de la voz el C. Manuel Antonino Rodales
Torres, en su calidad de Sindico Municipal, da lectura al dictamen correspondiente a
la Iniciativa del Cédigo de Conducta de los Servidores Publicos de la
Administraciéon Piblica Centralizada y Paramunicipal del Municipio de Villa de |
Alvarez, para su andlisis, turnado por la Secretaria del Ayuntamiento; el cual a la

letra dice:

HONORABLE CABILDO DE VILLA DE ALVAREZ.
PRESENTES.

La COMISION DE GOBERNACION Y REGLAMENTOS, integrada por los municipes que
suscriben el presente Dictamen, en cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 87, fraccién II, y 92
de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Colima; 42, 45, fraccion I, inciso a), y 116
de la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima, asi como los articulos 3 fraccion I, inciso d), 23 |
fraccién 1, 24, 74 fraccion I, 75 fracciones II y III; 76 fraccion Iy 89 fraccién I del Reglamento de




Gobierno del Municipio de Villa de Alvarez, Colima, tiene a bien presentar ante este H. Cabildo el
DICTAMEN, relativo al proyecto del Cédigo de Conducta de los Servidores Publicos de la
Administracién Pablica Centralizada y Paramunicipal del Municipio de Villa de Alvarez; y

CONSIDERANDO:

PRIMERO.- Que los Municipes tienen la obligacién de desempefiar las comisiones que se les
confieren, con toda responsabilidad y eficacia, contando para ello con la colaboracién de los
funcionarios de la administracién Municipal, dando cuenta de sus gestiones al Pleno del Cabildo,
mediante los dictdmenes correspondientes, por lo que, con fundamento en el articulo 74, fraccion I, y
75 fracciones Il y III del Reglamento de Gobierno del Municipio de Villa de Alvarez, Colima, que
seflala como facultad de las comisiones proponer, discutir y dictaminar los asuntos municipales;
recibir, analizar, discutir y aprobar en su caso los asuntos turnados por el Cabildo; y presentar las
reformas o adiciones de los Reglamentos Municipales, presentamos el dictamen correspondiente
relativo al proyecto del Codigo de Conducta de los Servidores Piiblicos de la Administracién Publica
Centralizada y Paramunicipal del Municipio de Villa de Alvarez.

SEGUNDO.- De conformidad con el articulo 106 del Reglamento del Gobierno del Municipio de
Villa de Alvarez, Colima, toda iniciativa de reformas o adiciones que se formulen, en su caso, debera
presentarse invariablemente ante la Secretaria del Ayuntamiento, quien a su vez debera turnarlo a la
Comision de Gobernacion y Reglamentos, para efectos de su conocimiento, anélisis y elaboracién del
dictamen correspondiente; y de acuerdo con el Titulo Sexto de la Ley del Municipio Libre del Estado
de Colima, los Ayuntamientos estdn facultados para aprobar los reglamentos que organicen el gobierno
y la administracién ptblica municipal.

| Asi mismo, el articulo 42 de la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima, establece que los

Cabildos funcionan mediante comisiones, las cuales se encargan de estudiar, examinar y resolver los
asuntos municipales, y vigilar que se ejecuten las disposiciones y acuerdos adoptados.

Por su parte, los Municipes tienen la obligacion de desempefiar las comisiones que se les confieren,
con toda responsabilidad y eficacia, contando para ello con la colaboracién de los funcionarios de la
administracién Municipal, dando cuenta de sus gestiones al Pleno del Cabildo, mediante los
dictdmenes correspondientes. Los articulos 119 de la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima y

| el 103 del Reglamento de Gobierno del Municipio de Villa de Alvarez, establece que el Cabildo deberé
| aprobarlos Reglamentos que sean necesarios para el cumplimiento de sus fines y de las leyes
| municipales, entre ellos, los que garanticen la transparencia gubernamental, el combate a la corrupcién

y los principios por los que deben actuar los servidores publicos.

TERCERO.- Que el articulo 115 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos,

| establece en su faccién II, que los ayuntamientos tendran facultades para aprobar circulares y
| disposiciones administrativas de observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones, para

regular entre otras cosas los procedimientos de su competencia.

Por otra lado, la Ley de Procedimiento Administrativo del Estado de Colima y sus Municipios,
establece dentro de una de sus clasificaciones a los actos administrativos de caracter general, que son
aquellos dirigidos a las personas en su conjunto, tales como reglamentos, acuerdos y cualesquier otro
de similar naturaleza; mismos que deberan publicarse en el periédico oficial “El Estado de Colima”, en
las respectivas gacetas municipales o en los medios oficiales de divulgacion previstos por una ley o
reglamento aplicable.

Asi, la norma constitucional y la ley administrativa, no solo otorga a los ayuntamientos la facultad de
aprobar reglamentos, sino también disposiciones administrativas de observancia general, como
acuerdos, circulares y lineamientos, en los cuales se regulan aquellos procesos no contemplados en los
tipos de reglamentos, pero que son necesarios para la actividad municipal.

CUARTO.- Asi, mediante oficio No. P.M. 077/2018, la M.D.O.H. Elizabeth Huerta Ruiz, Presidenta
Municipal Interina, presenté ante la Secretaria del H. Ayuntamiento la Iniciativa relativa al proyecto
del Cédigo de Conducta de los Servidores Publicos de la Administracion Publica Centralizada y
Paramunicipal del Municipio de Villa de Alvarez, solicitando, acorde a lo dispuesto por el primer
pérrafo del articulo 106 del Reglamento de Gobierno del Municipio de Villa de Alvarez, que dicha
iniciativa fuera turnada a la Comisién de Gobernacién y Reglamentos.

Por lo que, mediante Oficio No. SE-150/2018, de fecha 09 de Abril de 2018, la Lic. Sandra Viviana
Ramirez Anguiano, Secretaria Interina del H. Ayuntamiento; turné a esta Comisién de Gobernacién y
Reglamentos la iniciativa presentada por la Presidenta Municipal Interina.

QUINTO.- La iniciativa presentada sefiala que el Sistema Nacional Anticorrupcién, nace como un
mecanismo en el cual se crearon leyes e instituciones que cuentan con la participacion de organismos y
ciudadanos para frenar de manera distinta y amplia este problema ampliamente generalizado en
nuestro pafs, En el marco de dicho Sistema, es necesario continuar impulsando politicas eficaces y de

responsabilidad que promuevan, fomenten y difundan una cultura de integridad en la funcién publica
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y acciones permanentes que aseguren el comportamiento ético de los servidores piblicos de la
Administraciéon Municipal.

Dentro de dichas politicas, resulta indispensable la creacioén de diversos instrumentos que mejoren las
practicas de gobierno municipal, como lo es un Cédigo de Conducta, instrumento regulador de las
conductas que deben observarse en el desempefio de la gestion publica municipal.

Parte de los motivos que generaron la creacién del Sistema Nacional Anticorrupcién, fue precisamente
el reclamo de la ciudadania respecto al cambio de actitudes de los servidores publicos de todos los
niveles de gobierno; cambio que solo puede generarse a través de su formacién y profesionalizacion,
asi como en la promocién de un comportamiento ético, orientado a desempefiar los empleos, cargos o
comisiones con estricto apego a los principios de legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y
eficiencia que establecen la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano del Estado de Colima, y sus Leyes reglamentarias.

En ese contexto, la conformacién e institucionalizacion de un Cédigo de Conducta, resulta ser un
instrumento ideal para fortalecer el marco juridico referencial de actuacién y guia de los Servidores
Publicos Municipal, mediante un esquema que permita sefialar de manera enunciativa mas no
limitativa las obligaciones y deberes de los mismos en relacion a la filosofia moral que debe imperar
en su actuar.

SEXTO.- La globalizacién y las diversas reformas que caracterizan el actual momento histdrico
plantean la exigencia de un nuevo orden social, politico y econémico, que obliga al Estado a
desarrollar y orientar su accién politica en un escenario donde la vigencia y aplicacion efectiva de
estos criterios constituya el norte rector para afrontar los problemas capitales que se suscitan.

Sin duda alguna, la corrupcién destaca como uno de los mayores problemas que aqueja al Estado, que
trasciende en la violacién de las normas legales y administrativas establecidas; sin embargo no basta
cumplir con la Ley, ya que todo cuanto hacemos en sociedad tiene implicaciones éticas vinculadas con
las creencias, la cultura y aspiraciones de los hombres.

La falta de la confianza y el deterioro de la credibilidad ciudadana en los funcionarios a quienes
corresponde desempefiar cargos publicos representa una clara manifestacion de los estragos
ocasionados por la corrupcién e impone al Estado la obligatoriedad de evitar su alto costo social y
formular e implantar politicas publicas orientadas al rescate y preservacion de los valores ciudadanos y
éticos, que a fin de cuentas son los fundamentos morales de la sociedad.

Por lo tanto, contar con un Cédigo de Conducta de los Servidores Publicos al interior de la
Administracién Publica Municipal, resulta necesario; trabajar con un documento que sefiale aquellos
criterios que establezcan detallada y explicitamente aquello que es deseable o indeseable.

SEPTIMO.- Emmanuel Kant, filésofo europeo, y uno de los mayores exponentes de la ética basada en
los deberes y los valores regidos por la moral, que la Unica cosa intrinsecamente buena es una
buena voluntad; por lo tanto una accién solo puede ser buena si sumdaxima—el principio
subyacente— obedece a laley moral. En ese razonamiento, un cédigo de conducta que pretende
establecer aquello que es deseable o indeseable por imperativos legales, resultaria, en algunos casos,
contrario a las creencias y educacién de muchos servidores publicos, ya que no serfan conductas
realizadas al amparo de la ética Kantiniana. Sin embargo, el Estado, entiéndase Municipio, pretende
salvaguardar aquellos principios éticos que regulen la conducta de los servidores publicos bajo el
esquema de salvaguardar los principios rectores del servicio publico, que convergen con el mayor de
ellos: El Principio de imparcialidad de los recursos publicos.

OCTAVO.- La iniciativa que se dictamina, establece como objetivo establecer los compromisos,
conductas y reglas de integridad que deberéan ser respetados, observados y promovidos por todo el
personal de la Administracion Publica Municipal Centralizada y Paramunicipal del Ayuntamiento de
Villa de Alvarez, con la finalidad de que este se distinga por los mds altos estandares éticos y de
desempeifio profesional en la funcién publica, traducidos en la recuperacion de la confianza ciudadana,
el disfrute de los derechos y las libertades de todas las personas, y el desarrollo democratico del pais.

Se establece como 4mbito de aplicacién obligatoria para todas y todos los servidores publicos de la
Administracién Ptblica Centralizada y Paramunicipal del Municipio de Villa de Alvarez,
independiente de su forma de contratacion o la temporalidad de su puesto, por ende, toda persona que
ingrese o se encuentre laborando o ejerciendo su cargo en la Administracién Publica Municipal, debera
conocerlo y asumir el compromiso de su debido cumplimiento.

Establece criterios definidos respecto a qué hacer y qué no hacer en 16 grandes esquemas:

1. Respeto al marco normativo.

2. Desempefio del cargo publico.

3. Respeto a los derechos humanos. Igualdad, no discriminacién y equidad de género.
4. Usoy cuidado de los recursos.




5. Manejo adecuado de la informacion.

| 6. Conlflicto de intereses.
| 7. Toma de decisiones.

8. Relacion con las personas proveedoras, contratistas y/o empresas por parte de los trabajadores del
Ayuntamiento que lo requieran y estén autorizadas.
9. Relacion con la sociedad

| 10. Relacion con otras dependencias y entidades del gobierno federal y gobiernos locales.

11. Medio ambiente, salud y seguridad.

12. Capacitacién y desarrollo.

13. Conciliacion de vida laboral y corresponsabilidad familiar.
14. Clima Laboral.

15. Transparencia y rendicién de cuentas.

1o. Adaptacion al cambio.

Por lo anteriormente expuesto, los integrantes de la Comisién de Gobernacién y Reglamentos, tienen a
bien solicitar de este H. Cabildo la aprobacion del siguiente:

ACUERDO

UNICO.- Es de aprobarse y se aprueba el Cédigo de Conducta de los Servidores Publicos de la
Administracién Publica Centralizada y Paramunicipal del Municipio de Villa de Alvarez, en los
términos siguientes:

CODIGO DE CONDUCTA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA CENTRALIZADA Y PARAMUNICIPAL DEL
MUNICIPIO DE VILLA DE ALVAREZ

|| L INTRODUCCION
| La Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece dentro del articulo 109, fraccion

|| 1V, que se aplicarén sanciones administrativas a los servidores publicos por los actos u omisiones que

afgcten la legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia que deben observar en el desempefio

|| de su empleo, cargo o comisién. Por ello, el Cédigo de Conducta de los Servidores Piblicos de la

Administraciéon Publica Centralizada y Paramunicipal del Municipio de Villa de Alvarez, estd

| conformado por valores y conductas que seran acatadas por los servidores publicos en el ejercicio de

su cargo, funcién o comision.

|| 1. OBJETO

i
|

El Cédigo de Conducta de los Servidores Piblicos de la Administracién Puiblica Centralizada y

| Paramunicipal del Municipio de Villa de Alvarez, tiene como objeto establecer los compromisos,

conductas y reglas de integridad que deberan ser respetados, observados y promovidos por todo el

|| personal de la Administracién Publica Municipal Centralizada y Paramunicipal, con la finalidad de
|| que el H. Ayuntamiento de Villa de Alvarez se distinga por los mas altos estandares éticos y de

|

| desempefio profesional en la funcién publica, traducidos en la recuperacion de la confianza
| ciudadana, el disfrute de los derechos y las libertades de todas las personas, y el desarrollo

democratico del pais. Los compromisos establecidos en el Codigo de Conducta de los Servidores
Publicos de la Administracién Publica Centralizada y Paramunicipal del Municipio de Villa de
Alvarez, serdn de observancia general. Los principios y valores servirdn como criterios de
interpretacién para su mejor entendimiento y aplicacion.

I1I. AMBITO DE APLICACION
El presente Cédigo es de observancia obligatoria para todas y todos los servidores publicos de la

|| Administracién Publica Centralizada y Paramunicipal del Municipio de Villa de Alvarez,

independiente de su forma de contratacion o la temporalidad de su puesto, sin perjuicio de lo
establecido en otras normas o disposiciones que regulan su desempefio; por ende, toda persona que
ingrese o se encuentre laborando o ejerciendo su cargo en la Administracién Pablica Centralizada y
Paramunicipal del Municipio de Villa de Alvarez, debera conocerlo y asumir el compromiso de su
debido cumplimiento.

|| IV. AUTORIDADES

La Contraloria Municipal ser4 la encargada de velar por la aplicacion y cumplimiento del Cédigo de
la Administracién Publica Centralizada y Paramunicipal del Municipio de Villa de Alvarez.
igualmente la Contraloria Municipal serd la encargada de emitir las recomendaciones derivadas del
incumplimiento al Cédigo de los Servidores Publicos de la Administracién Publica Centralizada y
Paramunicipal del Municipio de Villa de Alvarez y otras disposiciones aplicables, asi como de recibir
las quejas por violaciones del mismo que en su caso se presenten, comunicéndolas a la Direccién de
Recursos Humanos, cuando se trate de conductas irregulares de trabajadores que puedan constituir
también faltas administrativas o delitos.

Y. GLOSARIO
Para los efectos de este Cédigo de Conducta de los Servidores Publicos de la Administracién Piblica
Centralizada y Paramunicipal del Municipio de Villa de Alvarez, se entendera por:
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A. Codigo: El Cédigo de Conducta de los Servidores Publicos de la Administracién Publica
Centralizada y Paramunicipal del Municipio de Villa de Alvarez;

B. Contraloria Municipal: La Contraloria del H. Ayuntamiento de Villa de Alvarez;

C. Servidor publico: Los representantes de elecciéon popular, los funcionarios y empleados y, en
general, toda persona que desempefie un empleo, cargo o comisién de cualquier naturaleza en la
Administracién Publica Centralizada y Paramunicipal del Municipio de Villa de Alvarez, Colima.

VI. MISION

Contribuir a garantizar el Estado Democratico de Derecho y preservar el cumplimiento irrestricto de
la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, mediante una procuraciéon de justicia
federal eficaz y eficiente, apegada a las reglas generales de conducta sustentadas en los valores
rectores del servicio publico: bien comun, integridad, honradez, imparcialidad, justicia, transparencia,
rendicién de cuentas, entorno cultural y ecoldgico, generosidad, igualdad, respeto y liderazgo.

VIL VISION

Lograr una Administracién Publica Centralizada y Paramunicipal del Municipio de Villa de Alvarez,
eficiente, eficaz y confiable, integrada por servidores publicos éticos, profesionales y comprometidos;
solidamente organizada bajo un enfoque integral; operativamente 4gil; con contundencia legal y
cercana a la sociedad, que coadyuve al desarrollo del pais y al disfrute de las libertades y derechos, de
acuerdo con las siguientes reglas concretas de actuacion:

Respeto al marco normativo.

Desempeiio del cargo publico.

Respeto a los derechos humanos. Igualdad, no discriminacién y equidad de género.
Uso y cuidado de los recursos.

Manejo adecuado de la informacidn.

Conflicto de intereses.

Toma de decisiones.

NS LR LN~

Ayuntamiento que lo requieran y estén autorizadas.

9. Relacion con la sociedad

10. Relacién con otras dependencias y entidades del gobierno federal y gobiernos locales.
11. Medio ambiente, salud y seguridad.

12. Capacitacioén y desarrollo.

13. Conciliacién de vida laboral y corresponsabilidad familiar.

14. Clima Laboral.

15. Transparencia y rendicién de cuentas.

16. Adaptacion al cambio.

1. RESPETO AL MARCO NORMATIVO

Debo

1.1 Conocer, respetar y cumplir el marco legal que rige mi actuar como servidora y servidor publico,
de conformidad a mi empleo, cargo o comision.

1.2 Conocer y ejercer mis derechos y obligaciones a fin de asumir debidamente mi responsabilidad
como servidora y servidor publico.

No debo

1.3 Aplicar indebidamente las disposiciones legales y normativas.

1.4 Permitir la aplicacién de normas y procedimientos que propicien acciones discrecionales y que
ademas afecten el desempefio de las 4reas de la Administracion Piblica Centralizada y Paramunicipal
del Municipio de Villa de Alvarez, Colima.

2. DESEMPENO DEL CARGO PUBLICO

Debo

2.1 Cumplir responsablemente mis labores cotidianas, asi como coadyuvar en la obtencién de las
metas y objetivos de mi érea, y por ende, contribuir al logro de la misién y visién de la
Administracion Publica Centralizada y Paramunicipal del Municipio de Villa de Alvarez, Colima.

2.2 Mantener un ambiente de respeto y colaboracién en donde la actitud progresiva de servicio sea
permanente.

2.3 Cumplir con los horarios establecidos, asistiendo puntualmente a mis jornadas laborales,
reuniones, eventos y demds compromisos institucionales.

2.4 Ser ejemplo de colaboracién y de unidad fomentando el trabajo en equipo, tratando con respeto y
sin hacer distinciones entre mis colaboradores.

2.5 Fomentar el incremento de la productividad de mi 4rea de adscripcién, desarrollando los procesos
que contribuyan a fortalecer la eficiencia y la imagen institucional de la Administraciéon Publica
Centralizada y Paramunicipal del Municipio de Villa de Alvarez, Colima.

2.6 Establecer y ejecutar los controles internos necesarios para atender en tiempo y forma, los asuntos

de mi competencia.

Relacion con las personas proveedoras, contratistas y/o empresas por parte de los trabajadores del




No debo

2 7 Realizar al interior de la Administracién Publica Centralizada o Paramunicipal del Municipio de
Villa de Alvarez, Colima, compra o venta de cualquier tipo de mercancia dentro de las instalaciones
del H. Ayuntamiento de Villa de Alvarez y/o instituciones y organismos que conforman la
Administracién Paramunicipal de Villa de Alvarez, ni participar o propiciar tandas, rifas y sorteos que
me distraigan de las labores encomendadas.

2.8 Presentarme a mis labores bajo los efectos del alcohol o cualquier otra sustancia indebida o no
permitida.

2.9 Checar los controles de asistencia de mis compafieros(as) de trabajo.

2.10 Utilizar mi autoridad para la ejecucién de servicios personales, a través del personal a mi cargo.
2.11 Poner en riesgo los principios y fines del servicio publico asi como la imagen que la
Administracién Publica Centralizada y Paramunicipal del Municipio de Villa de Alvarez, Colima,
proyecta a la sociedad.

'3. RESPETO A LOS DERECHOS HUMANOS. IGUALDAD, NO

DISCRIMINACION Y EQUIDAD DE GENERO

| Debo

3.1 Actuar en estricto apego al respeto de los derechos humanos reconocidos en la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos y en los tratados internacionales de los que el Estado
Mexicano sea parte, asi como de sus garantias.

3.2 Incluir acciones afirmativas que favorezcan el respeto de los derechos humanos, la equidad entre
mujeres y hombres en las politicas y acciones relacionadas con las atribuciones de mi area de trabajo,
ademas de asumir la igualdad de trato y de oportunidades e impulsar el trabajo en equipo.

3.3 Usar lenguaje incluyente en cualquier forma de expresion para comunicarme con las y los demas
al exterior y al interior del Ayuntamiento de Villa de Alvarez, Colima.

3.4 Fomentar el acceso a oportunidades de desarrollo sin discriminacién de género.

No Debo

| 3.5 Generar beneficios por cuestiones de género.

3.6 Discriminar por razones de género, grupo étnico, religion, creencias, color, nacionalidad, edad,

orientacién sexual, estado civil, estructura familiar, capacidades diferentes, condicién social,

| antecedentes laborales, ideologias politicas o cualquier otra caracteristica que diferencie a una persona

de otra y que, con ello, atente contra la dignidad humana.
3.7 Utilizar lenguaje sexista que fomente estereotipos o prejuicios que favorezcan las desigualdades

| entre mujeres y hombres.

3.8 Ejercer algun tipo de violencia laboral hacia mis compafieros de trabajo, aludiendo a su género o a
alguna otra caracteristica inherente a su persona como las que de forma enunciativa mas no limitativa

|| se nominan en el punto 3.6 del presente Codigo.

5.9 Condicionar los derechos y/o las prestaciones con las que cuenta la institucion para el personal del

f Ayuntamiento de Villa de Alvarez, Colima

|| 3.10 Realizar cualquier acto que acose u hostigue sexual o laboralmente a mis compafieras o

|

| compafieros de trabajo.
|

!
| 4. USO Y CUIDADO DE LOS RECURSOS

Debo

4.1 Aprovechar al maximo mi jornada laboral para cumplir con mis funciones.

472 Utilizar 6ptimamente todo tipo de recursos que me hayan sido asignados evitando abusos y
desperdicio en su uso.

4.3 Emplear de manera honrada, responsable y para uso exclusivo de la Administraciéon Publica
Centralizada y Paramunicipal del Municipio de Villa de Alvarez, Colima, el teléfono, internet,
celulares, sistemas o programas informaticos, correo electrénico y fax, asi como otro tipo de recursos
como copias, papel, materiales de escritorio, agua, luz y otros, utilizando cuando proceda, papel
reciclado para imprimir o fotocopiar documentacion interna.

4.4 Conservar el equipo, muebles e instalaciones, asi como denunciar cualquier acto de vandalismo o
uso inadecuado de los mismos.

4.5 Aprovechar el uso del correo electrénico institucional en lugar de medios impresos.

4.6 Optimizar el uso de los recursos financieros para fines especificos de la Administracién Publica
Centralizada y Paramunicipal del Municipio de Villa de Alvarez, Colima, evitando autorizar su uso en
beneficio personal.

No debo
4.7 Hacer mal uso o sustraer de las oficinas los bienes que se me proporcionan para el desempefio de

mis tareas.

4.8 Utilizar los recursos e instalaciones de la Administracién Publica Centralizada y Paramunicipal
del Municipio de Villa de Alvarez, Colima, para fines que beneficien o perjudiquen a un partido
politico, asociacion civil, persona fisica o moral alguna.

4.9 Realizar actividades ajenas al trabajo encomendado, durante la jornada laboral.

5. MANEJO DE LA INFORMACION
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Debo

5.1 Resguardar y cuidar todo tipo de informacién y documentacién bajo mi responsabilidad por razén
de mi empleo, cargo o comisién, de acuerdo con los criterios de reserva, confidencialidad y
publicidad especificos consignados en las leyes, reglamentos y demds normatividad aplicables a la
Administracién Publica Centralizada y Paramunicipal del Municipio de Villa de Alvarez, Colima.

5.2 Entregar a mis superiores los documentos, expedientes, fondos, valores o bienes cuya atencién o f

guarda estén bajo mi atencién y de acuerdo con las disposiciones aplicables en caso de renuncia o
separacién temporal o definitiva.

5.3 Actuar con confidencialidad, imparcialidad y cuidado en la elaboracién y manejo de informacion
interna, asi como en la atencién de las solicitudes hechas en el marco legal correspondiente que
garantice la transparencia.

5.4 En su caso generar informacion clara, veraz, oportuna y confiable en el ejercicio de mis funciones.
5.5 Propiciar el cumplimiento de las disposiciones legales contenidas en la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Colima y la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica, asi como la regulacion en materia de Proteccion de Datos Personales.

No debo

5.6 Difundir, entorpecer, detener, obstaculizar registros y demds informacién interna con el fin de
obtener beneficios personales de cualquier indole.

5.7 Utilizar con fines distintos a los de nuestra mision los documentos elaborados internamente.

5.8 Colocar carteles, fotos u otro tipo de informacién en tableros y cualquier sitio a la vista sin la
autorizacién del uso de la imagen correspondiente.

5.9 Utilizar la informaci6n o el puesto asignado bajo mi responsabilidad como medio de presuncion,
posicionamiento social o para obtener algun beneficio personal.

5.10 Sustraer, destruir, ocultar o utilizar de manera indebida la informacién que conozca con motivo
de mis actividades diarias en la oficina.

6. CONFLICTO DE INTERESES

Debo

6.1 Actuar siempre con objetividad e imparcialidad de acuerdo con los intereses de la Administracion
Publica Centralizada y Paramunicipal del Municipio de Villa de Alvarez, Colima, la comunidad y
buscando el bien comun.

6.2 Renunciar a tomar decisiones cuando exista o pueda existir algun conflicto de intereses y hacerlo
del conocimiento de mi superior jerarquico.

6.3 Cumplir cabalmente con las obligaciones de mi puesto sin observar ideologias, preferencias
partidistas y creencias religiosas u otras.

6.4 Aceptar que por el desempefio de mis funciones la Ginica remuneracion a la que se tiene derecho es
la que otorga la Administraciéon Publica Centralizada y Paramunicipal del Municipio de Villa de
Alvarez, Colima.

No debo

6.5 Aprovecharme de los servicios contratados por la Administracién Publica Centralizada y
Paramunicipal del Municipio de Villa de Alvarez, Colima, para fines personales.

6.6 Aceptar regalos o estimulos de cualquier tipo que pretendan influir en mis decisiones como
servidora y servidor plblico de la Administracién Publica Centralizada y Paramunicipal del
Municipio de Villa de Alvarez, Colima.

7. TOMA DE DECISIONES

Debo

7.1 Decidir con honestidad, congruencia y transparencia, anteponiendo el interés publico a mis
intereses particulares y siempre buscando evitar cualquier acto de corrupcion.

7.2 Actuar conforme los criterios de justicia y equidad.

7.3 Elegir siempre la mejor opcion que favorezca el cumplimiento la misién y objetivos de la
Administracién Pablica Centralizada y Paramunicipal del Municipio de Villa de Alvarez, Colima.

7.4 Agilizar la toma de decisiones, evitando postergar los asuntos que se encuentran bajo mi
responsabilidad.

No debo
7.5 Tomar decisiones si no tengo la facultad o autorizacién correspondiente.
7.6 Conceder preferencias o privilegios a personas, empresas o institucién alguna.

7.7 Evadir mi responsabilidad en la toma de decisiones necesarias.

7.8 Obstaculizar el flujo de los asuntos que se encuentren bajo mi responsabilidad.
7.9 Hacer distincion de algin tipo por motivos personales.

8. RELACION CON LAS PERSONAS PROVEEDORAS,
CONTRATISTAS Y/O EMPRESAS POR PARTE DE LOS
TRABAJADORES DEL AYUNTAMIENTO QUE LO REQUIERAN Y
ESTEN AUTORIZADAS

Debo




8.1 Solicitar el cumplimiento de los mismos requisitos a todas las personas proveedoras, contratistas
y/o empresa de conformidad con la normatividad aplicable. Cualquier restriccién debe tener
fundamentos normativos, técnicos y profesionales sélidos.

8.2 Cumplir y hacer cumplir de forma integra las obligaciones contraidas por ambas partes.

8.3 Garantizar la veracidad y claridad en la informacion de las compras publicas, productos y
servicios que requiera la Administracion Puablica Centralizada y Paramunicipal del Municipio de Villa
de Alvarez, Colima.

8.4 Elegir a la persona proveedora, contratista o empresa que ofrezca las mejores condiciones
disponibles en cuanto a precio, calidad, financiamiento, oportunidad y demdés circunstancias
pertinentes de conformidad con lo que establezca la normatividad aplicable.

8.5 Denunciar cualquier ilegalidad en el proceso de compra y/o contratacion.

No debo
8.6 Dar informacidn a terceras personas y que no esté autorizado para ello.

9. RELACION CON LA SOCIEDAD

Debo

9.1 Buscar que mis acciones y actitudes brinden a la sociedad confianza y credibilidad en la
Administracién Publica Centralizada y Paramunicipal del Municipio de Villa de Alvarez, Colima.

9.2 Atender con eficiencia y cortesia a la ciudadania en sus requerimientos, tramites, servicios y
necesidades de informacion.

93 Propiciar a través de los conductos apropiados la vinculacién de la sociedad con la
Administracién Publica Centralizada y Paramunicipal del Municipio de Villa de Alvarez, Colima,
particularmente en acciones de transparencia.

No debo

9 4 Adoptar actitudes de prepotencia, favoritismo, discriminacion e insensibilidad.

9.5 Utilizar la identificacién de la Administracion Publica Centralizada y Paramunicipal del
Municipio de Villa de Alvarez, Colima, en forma indebida, ni la papeleria oficial para beneficio
personal, familiar o bien, para beneficiar o perjudicar a terceras personas.

9.6 Aceptar o solicitar privilegios y descuentos en bienes y servicios que no me correspondan
utilizando mi cargo publico.

10. RELACION CON OTRAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE

. GOBIERNO DEL ESTADO DE COLIMA Y DEL GOBIERNO FEDERAL

| Debo
' 10.1 Proporcionar a otras dependencias y entidades gubernamentales el apoyo y la informacion

procedente que requieran con oportunidad, imparcialidad y eficiencia, en el marco de la legalidad.

|| 10.2 Utilizar la informacién que proporcionen otras instancias gubernamentales Uinicamente para las
| funciones propias de la Administracion Publica Centralizada y Paramunicipal del Municipio de Villa

de Alvarez, Colima.

10.3 Evitar traslados innecesarios y utilizar preferentemente los medios electrénicos o telefénicos
para la comunicacién con otras dependencias locales y entidades del Estado de Colima y el gobierno
federal.

No debo
10.4 Inhibir la actuacién del personal de otras dependencias y entidades de gobierno, mediante la

ostentaciéon de mi empleo, cargo o comision
11. MEDIO AMBIENTE, SALUD Y SEGURIDAD

Debo
11.1 Utilizar racionalmente el agua, el papel y la energia eléctrica de las oficinas de la Administracion

Publica Centralizada y Paramunicipal del Municipio de Villa de Alvarez, Colima, apagando la luz, las
computadoras y demds aparatos eléctricos cuando no se utilicen. Reportar al 4rea responsable del
mantenimiento cualquier falla o desperfecto de la que tenga conocimiento.

11.2 Observar las disposiciones institucionales en materia de separacién de desechos orgénicos e
inorgénicos.

11.3 Cumplir estrictamente con las disposiciones de uso y seguridad de las instalaciones, incluyendo
estacionamientos y sanitarios.

11.4 Reutilizar el material de oficinas cuanto sea posible.

11.5 Mantener limpio y organizado mi lugar de trabajo incluyendo mi uniforme (en caso de portarlo).

11.6 Colaborar en lo que se me indique para facilitar la realizacién de las acciones de proteccion civil.
11.7 En caso de fumar realizarlo unicamente en los lugares designados para este fin.

No debo
11.8 Emprender cualquier accién que pueda poner en riesgo el medio ambiente, la salud y la

seguridad tanto propia como de las y los demas.
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11.9 Introducir armas de fuego o de cualquier otro tipo a las instalaciones de la Administracion
Publica Centralizada y Paramunicipal del Municipio de Villa de Alvarez, Colima, excepto si cuento
con la autorizacion correspondiente.

11.10 Bloquear las zonas de seguridad y equipos de emergencia.

12. CAPACITACION Y DESARROLLO

Debo

12.1 Cumplir en su caso, con los términos y requisitos establecidos en la Ley de los Trabajadores al
Servicio del Gobierno Ayuntamiento y Organismos Descentralizados del Estado de Colima, y atender
los programas de capacitacion y certificacion respectivos.

12.2 Aprovechar las actividades de capacitacién y desarrollo, culturales, deportivas y de cuidado de la
salud que brinda y promueve Administracién Publica Centralizada y Paramunicipal del Municipio de
Villa de Alvarez, Colima.

12.3 Mantener actualizados mis conocimientos para desarrollar Optimamente mis funciones,
mostrando disposicién para mejorar permanentemente mi desempefio.

12.4 Tener disposicién para adoptar nuevos métodos de trabajo, lineamientos y procedimientos de
mejora a efecto de modernizar la gestion institucional.

12.5 Facilitar que el personal a mi cargo se capacite no obstante las cargas de trabajo.

No debo
12.6 Interrumpir y/o cancelar los cursos de capacitacion en los que participo o en los que interviene el

personal a mi cargo.

13. CONCILIACION DE VIDA LABORAL Y CORRESPONSABILIDAD
FAMILIAR

Debo

13.1 Respetar los horarios de trabajo propiciando esquemas laborales que permitan el cumplimiento
de los mismos para que exista una conciliacion entre vida familiar y el trabajo, ya que esto permite
que el personal mejore su rendimiento y su productividad.

13.2 Priorizar y organizar mi tiempo para el cumplimiento de mis funciones en tiempo y forma.

13.3 Fomentar los valores de igualdad y corresponsabilidad dentro de mi drea de trabajo.

13.4 Procurar asistir a los cursos o actividades que organice la Administracion Publica Centralizada y
Paramunicipal del Municipio de Villa de Alvarez, Colima, relacionadas con temas de conciliacion y
corresponsabilidad familiar.

13.5 Fomentar la utilizacién de los servicios sociales y culturales brindados por la Administracion
Publica Centralizada y Paramunicipal del Municipio de Villa de Alvarez, Colima.

No debo

13.6 Descuidar mi trabajo ocupando el tiempo en actividades que no agreguen valor a las funciones
de mi puesto y/o distraigan a mis compafieros en el cumplimiento de sus funciones.

13.7 Postergar decisiones que impidan dar solucién a problemas o procesos que pudieran afectar mi
desempefio laboral en mi 4rea de trabajo.

13.8 Permitir que integrantes de mi familia o integrantes de las familias de los trabajadores a mi
cargo, obstruyan en horario laboral, el cumplimiento de las actividades laborales, asi como
obstaculicen las funciones dentro de las 4reas laborales de la Administracion Piblica Centralizada y
Paramunicipal del Municipio de Villa de Alvarez, Colima.

14. CLIMA LABORAL

Debo

14.1 Mantener relaciones laborales cordiales y respetuosas que no se basen exclusivamente en niveles
jerarquicos o de autoridad.

14.2 Fomentar la interaccion y participacién de personas ubicadas en diferentes niveles jerdrquicos
para la exposicién de programas, proyectos e ideas que permitan conseguir objetivos comunes e
institucionales.

14.3 Dirigirme a las personas con quienes interactiio con respeto y dignidad.

14.4 Propiciar un ambiente laboral libre de violencia al no ejercerla, no permitirla y denunciarla de ser
el caso.

14.5 Denunciar la violencia cuando tenga conocimiento de ella ante las autoridades correspondientes.
14.6 Dirigirme con una conducta honrada y de respeto hacia las pertenencias personales de mis
compaiieros y los bienes de la Administracion Piblica Centralizada y Paramunicipal del Municipio de
Villa de Alvarez, Colima.

No debo

14.7 Amenazar o tratar injustamente a cualquier persona haciendo ostentacién de mi cargo, puesto o
comisién dentro o fuera de la dependencia.

14.8 Provocar conflictos con y entre mis compafieros

14.9 Realizar actos que atenten contra la integridad fisica y emocional o la dignidad humana en mis

espacios laborales.
14.10 Permitir practicas abusivas y denigrantes entre las y los compafieros de trabajo.




14.11 Limitar o menoscabar la libre expresion de ideas o de pensamientos de mis compaiieros.
14,12 Cometer cualquier acto de violencia.

15. TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS

Debo

15.1 Desempetiar y cuidar que el trabajo se realice con transparencia.

15.2 Clasificar la informacién en publica, reservada y confidencial conforme lo establece la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Colima.

15.3 Contribuir con la institucion para que se instrumenten los mecanismos de rendicion de cuentas.
15.4 Brindar la orientacién e informacién necesarias a la ciudadania y demés personas al servicio
publico que acudan al Ayuntamiento a presentar solicitud de informacién publica.

15.5 Atender con diligencia los requerimientos que se me formulen con motivo de las quejas y
denuncias en materia de rendicion de cuentas presentadas ante la Administracién Publica Centralizada
o Paramunicipal del Municipio de Villa de Alvarez, Colima.

15.6 Atender a los requerimientos establecidos en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica del Estado de Colima, que obligan la publicacién de la informacién generada por el ente
publico municipal, en los términos que dentro de ella se precisan.

5.7 Presentar puntualmente y con veracidad mi declaracion patrimonial.

No debo

15.8 Realizar acciones tendientes a inhibir la presentacién de quejas o denuncias por parte de la
ciudadania o del personal de la Administracién Pablica Centralizada y Paramunicipal del Municipio
de Villa de Alvarez, Colima.

|| 15.9 Utilizar las quejas y denuncias que formulen la ciudadania, el personal de la Administracién

Plblica Centralizada y Paramunicipal del Municipio de Villa de Alvarez, Colima, o de otras
instituciones publicas con fines de represion, parcialidad o cualquier otra actitud que no sea objetiva y
fundamentada.

16. ADAPTACION AL CAMBIO

Debo

16.1 Tener una actitud positiva ante los cambios que se generen dentro de la Administracién Publica
Centralizada y Paramunicipal del Municipio de Villa de Alvarez, Colima.

16.2 Fomentar el cambio y evolucion de la cultura organizacional dentro de la dependencia.

16.3 Contribuir al desarrollo de la Administracién Publica Centralizada y Paramunicipal del

| Municipio de Villa de Alvarez, Colima, con un alto sentido de responsabilidad.

| 16.4 Adaptarme a los cambios profundos que me permitan brindar una capacidad de respuesta
| suficiente para atender las necesidades del personal, asi como de la sociedad.

| 1.5 Mantener abierta disposicién a aprender de las experiencias de otras personas para adecuarlas en

| su caso, al contexto de mis funciones con la conviccién de que siempre es posible mejorar.

No debo
16.6 Ignorar las propuestas de transformacion.
16.7 Permanecer estdtico ante la movilidad que se presente en la Administracion Publica Centralizada

v Paramunicipal del Municipio de Villa de Alvarez, Colima.
16.8 Anteponer la negativa a cualquier propuesta de cambio

TRANSITORIOS

PRIMERO. El Presente Codigo entrard en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periédico
Oficial “El Estado de Colima”.

SEGUNDO. Se derogan todas aquellas disposiciones reglamentarias que se opongan al presente
Cadigo.

TERCERO.- Instriyase a la Contraloria Municipal para que, mediante oficio, informe a los titulares
de las Dependencias Municipales y el personal a su cargo, la aprobacién del presente Cédigo.

Dado en el Salon de Cabildo del Honorable Ayuntamiento, en la ciudad de Villa de Alvarez, Colima, a
los 11 dias del mes de abril del afio 2018.

Presidenta Municipal Interina
M.D.O.H. ELIZABETH HUERTA RUIZ
Presidenta de la Comision.

Regidor JOSE ETYEL ELIZARRARAS Regidor J. JESUS VILLANUEVA
GORDILLO GUTIERREZ

Secretario de la Comision Secretario de la Comision
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL l
DE VILLA DE ALVAREZ

Una vez analizado el dictamen anterior los integrantes del Cabildo Municipal
APROBARON POR UNANIMIDAD de los presentes, el Codigo de Conducta de
|

los Servidores Piblicos de la Administracion Publica Centralizada y |

Paramunicipal del Municipio de Villa de Alvarez

Continuando con el orden del dia en uso de la voz el Regidor Juan Elias Serrano, ,

en su calidad de Presidente de la Comisién de Comercios y Restaurantes, da lectura al ||
dictamen correspondiente a la autorizacion para explotar el giro de tienda de
abarrotes y restaurante tipo Marisqueria con venta de cerveza, asi como las
solicitudes de cambios de domicilio, turnado por la Secretaria del Ayuntamiento; el

cual a la letra dice:

HONORABLE CABILDO DEL AYUNTAMIENTO ‘
DE VILLA DE ALVAREZ, COL. ‘
Presente \

LA COMISION DE COMERCIOS Y RESTAURANTES, integrada por Lic. Juan Elias Serrano, en
su caracter de Presidente, la Presidenta Municipal Interina Mtra. Elizabeth Huerta Ruiz y Regidor, ||
Héctor Luis Anaya Villanueva, Secretarios respectivamente con fundamento en el articulo 42, 45 ||
fraccion I inciso m) de la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima y los articulos 74, 75 y 88 del ||
Reglamento de Gobierno del Municipio de Villa de Alvarez, Colima, tienen a bien emitir el siguiente

Dictamen previo a lo que a continuacion se sefiala:
CONSIDERANDOS:

\(\b“ PRIMERO.- Que han ingresado a la Direccion de Licencias e Inspeccion las siguientes solicitudes de
\, autorizacién para explotar el giro de tienda de abarrotes con venta de cerveza, que a continuacién se

sefialan: '

Nombre del Solicitante | Giro Domicilio Oficio enviado de
Secretaria y turnado
a la Comision de
Comercios y
Restaurantes
Maria del Carmen Tienda de Abarrotes Palo Alto #392 Col Oficio SE 078/2018
( \ Gomez Gonzélez con Venta de Cerveza residencial los robles de fecha 27 de

) Febrero del 2018,
remitiendo el Oficio
No. D.L.I. 029/2018
de la Tesoreria [
Municipal (1
Mario Alberto Garcia Tienda de Abarrotes Av. Pablo Silva #286 Oficio SE 093/2018 [ |
Palomera con Venta de Cerveza Col. Villas de oro de fecha 09 de marzo [ |
del 2018, remitiendo
el Oficio No. D.L.L.
040/2018 de la
Tesoreria Municipal
Manuel Alejandro Restaurante tipo Av. Lapislazuli #216 Oficio SE 0130/2018
Ochoa Paz Marisqueria Col. El haya de fecha 27 de Marzo
del 2018, remitiendo
el Oficio No. D.L.1.48
/2018 de la Tesoreria
Municipal

SEGUNDO.-Asi mismo ha ingresado a la Direccion de Licencias e Inspeccion las siguientes
solicitudes de autorizacién de cambios de domicilio que a continuacién se presenta.




Nombre de Giro Domicilio Actual | Cambio de | Oficio enviado de
Solicitante propietario  y/o | Secretaria y
domicilio turnado a la
Comision de
Comercios y
Restaurantes
Felipe Meza Tienda de Nicolés Bravo se pretende Oficio SE
Séanchez Abarrotes con #36 col Centro cambiar a Nicolas | 078/2018de fecha
Venta de Bravo #43 Col. 27de Febrero del
Cerveza .licencia Centro 2018, remitiendo el
NO B 971 Oficio No. D.L.I.
029/2018 de la
Tesoreria
Municipal.
Sergio Tienda de Doctor Miguel se pretende Oficio SE 093/201
Ramirez Abarrotes con Galindo #351 cambiar a de fecha 09 de
Gonzalez Venta de Col. Del Valle Guanajuato 250 Marzo del 2018,
Cerveza .licencia de la coloniadel | remitiendo el Oficio
NO B -400 valle No. D.L.I. 040/2018
de la Tesoreria
Municipal.
Rosaura Tienda de Laguna del Se pretende Oficio SE 0130/201
« | Fuentes Lopez | Abarrotes con Epazote #156 cambiar a laguna | de fecha 27de
venta de cerveza | Col. Solidaridad de Alcuzahue Marzo del 2018,
licencia # b- 517 #138 de la Col. remitiendo el Oficio
solidaridad No. D.L.I. 048/2018
de la Tesoreria
Municipal.

TERCERO.- Por lo que una vez que ésta Comision llevé a cabo la investigacién de las dreas
geograficas donde se ubican los establecimientos y revision de todos y cada uno de los requisitos que

| marca la normatividad correspondiente y valorados por la Tesoreria Municipal, analizdndose la
| viabilidad de otorgar favorable los trdmites solicitados de conformidad a lo establecido en los articulos
| 87 fraccion I parrafo segundo y 89 de la Constitucién Politica del Estado de Colima; 37, 40, 42, 45

fraccion I inciso m) y 53 fracciones III, IX y XII de la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima;
5,4,5,7,10 inciso f), 11 y 13 de la Ley para Regular la Venta y Consumo de Bebidas Alcohdlicas; 3,
4,5,7,10, 15 del Reglamento de Licencias Comerciales para el Municipio de Villa de Alvarez; 2, 7,
15 fracciones II y IV, 16 fracciones II incisos a), b) y IV inciso g) y articulo 17 del Reglamento de

' Bebidas Alcohdlicas para el Municipio de Villa de Alvarez;

CUARTO.- Que de conformidad a los articulos 1, 7 fracciones I y VI y numeral 18 del Reglamento
de Bebidas Alcoholicas para el Municipio de Villa de Alvarez; y con fundamento en los articulos 37,
40, 42, 45 fraccion I inciso m) y 53 fracciones III, IX y XII de la Ley del Municipio Libre del Estado
de Colima y los articulos 74, 75 y 88 del Reglamento de Gobierno del Municipio de Villa de Alvarez;
ésta Comisién de comercios y restaurantes para el Municipio de Villa de Alvarez, Colima tiene a bien

emitir el siguiente:
DICTAMEN

PRIMERO.- Por lo antes expuesto y una vez que el Lic. Juan Elias Serrano, en su caracter de
Presidente, la Presidenta Municipal Interina Mtra. Elizabeth Huerta Ruiz y Regidor Prof. Héctor Luis
Anaya Villanueva, Secretarios respectivamente, de la Comisién de Comercios y Restaurantes se ha
llevado a cabo el cotejo del cumplimiento de los requisitos que sefiala la normatividad aplicable, la
inspeccion relativa al cumplimiento de los requerimientos necesarios para su autorizacion, previamente
revisados por la Tesoreria de este Honorable Ayuntamiento, por lo que al verificar que se retnen a
cabalidad, se determina que ES DE APROBARSE Y SE APRUEBA las solicitudes de autorizacién
para explotar el giro de tiendas de abarrotes y restaurante tipo marisqueria con venta de cerveza,
ademas el cambios de domicilio que a continuacién se presentan en los cuadros siguientes:

Oficio enviado de
Secretaria y turnado
a la Comision de
Comercios y
Restaurantes
Oficio SE 078/2018
de fecha 27 de
Febrero del 2018,
remitiendo el Oficio
No. D.L.I. 029/2018
de la Tesoreria
Municipal

Oficio SE 093/2018

Nombre del Solicitante | Giro Domicilio

Palo Alto #392 Col
residencial los robles

Tienda de Abarrotes
con Venta de Cerveza

Maria del Carmen
Gémez Gonzalez

Av. Pablo Silva #286

Mario Alberto Garcia Tienda de Abarrotes
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Palomera con Venta de Cerveza Col. Villas de oro de fecha 09 de marzo
. del 2018, remitiendo
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL el Oficio No. D.L.I
DE VILLA DE ALVAREZ 040/2018 de la
‘ Tesoreria Municipal
* Manuel Alejandro Restaurante tipo Av. Lapislazuli #216 Oficio SE 0130/2018
; Ochoa Paz Marisqueria Col. El haya de fecha 27 de Marzo
del 2018, remitiendo
el Oficio No. D.L.1.48
/2018 de la Tesoreria
Municipal
Nombre de Giro Domicilio Actual | Cambio de | Oficio enviado de
Solicitante propietario  y/o | Secretaria y
domicilio turnado a la
Comision de
Comercios y
Restaurantes
Felipe Meza Tienda de Nicolas Bravo se pretende Oficio SE
Sénchez Abarrotes con #36 col Centro cambiar a Nicolas | 078/2018de fecha
Venta de Bravo #43 Col. 27de Febrero del
Cerveza .licencia Centro 2018, remitiendo el
NO B 971 Oficio No. D.L.I.
029/2018 de la
Tesoreria
Municipal.
Sergio Tienda de Doctor Miguel se pretende Oficio SE 093/201
Ramirez Abarrotes con Galindo #351 cambiar a de fecha 09 de
Gonzélez Venta de Col. Del Valle Guanajuato 250 Marzo del 2018,
Cerveza .licencia de la colonia del remitiendo el Oficio
NO B -400 valle No. D.L.I. 040/2018
de la Tesoreria
Municipal.
Rosaura Tienda de Laguna del Se pretende Oficio SE 0130/201
Fuentes Lopez | Abarrotes con Epazote #156 cambiar a laguna | de fecha 27de
venta de cerveza | Col. Solidaridad de Alcuzahue Marzo del 2018,
licencisa # b- #138 de la Col. remitiendo el Oficio
517 solidaridad No. D.L.I. 048/2018
de la Tesoreria
Municipal.

SEGUNDO.- Se notifique a la Tesoreria Municipal el presente Dictamen para los tramites y
requerimientos de pago correspondientes de conformidad a lo estipulado en la Ley de Hacienda
Municipal vigente para el Municipio de Villa de Alvarez y conforme al giro del establecimiento
comercial.

Dado en el Municipio de Villa de Alvarez, Colima, a los 11 dias del mes de Abril del afio 2018.

COMISION DE COMERCIOS Y RESTAURANTES

LIC. JUAN ELIAS SERRANO
Presidente
MTRA. ELIZABETH HUERTA RUIZ PROF. HECTOR LUIS ANAYA VILLANUEVA
Secretaria Secretario

Una vez analizado el dictamen anterior los integrantes del Cabildo Municipal
APROBARON POR UNANIMIDAD de los presentes, las solicitudes de
autorizacion para explotar el giro de tiendas de abarrotes y restaurante tipo
Marisqueria con venta de cerveza, ademas los cambios de domicilio sefialados

en el Considerando PRIMERO y SEGUNDO.




[
|

|| obligaciones como servidores publicos dando siempre mejores resultados; con base a las facultades

|
|
|

[
[
|

CUARTO PUNTO: Puntos especificos de acuerdo a su trascendencia.

Continuando con el orden del dia en uso de la voz la Mtra. Elizabeth Huerta Ruiz,
en su calidad de Presidenta Interina, da lectura al Punto de Acuerdo correspondiente a
actualizar la integracion de diversas Comisiones Municipales; el cual a la letra

dice:

HONORABLE CABILDO DEL AYUNTAMIENTO
DE VILLA DE ALVAREZ, COL.
PRESENTE.

Mtra. Elizabeth Huerta Ruiz, en su caracter de Presidenta Municipal Interina; con fundamento en lo
dispuesto fundamento en el articulo 87 fraccién II de la Constitucion Local; los articulos 63 fraccion I
y 155 fraccion XIV del Reglamento de Gobierno Municipal de Villa de Alvarez, Col; y los articulos 45
fraccién I inciso ¢) y 47 fraccion I inciso b) y fraccion VI de la Ley del Municipio Libre, tengo a bien
emitir el siguiente Acuerdo previo lo que a continuacién se sefiala:

CONSIDERANDOS:

PRIMERO.- Para estudiar, examinar y resolver los asuntos municipales y vigilar que se ejecuten las
disposiciones y acuerdos, los cabildos funcionarin mediante comisiones integradas cada una por tres
de sus miembros, procurando que reflejen la pluralidad y proporcionalidad de sus integrantes. Cada
comisién tendréa un presidente y dos secretarios, a excepcion de la hacienda que estara integrada por
zinco miembros y serd presidida por la primera minoria.

La denominacién de las comisiones, sus caracteristicas, obligaciones y facultades, serén establecidas
en el Reglamento del Gobierno Municipal que para tal efecto expida el ayuntamiento, asf lo establece
la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima.

| SEGUNDO.- Como facultades y obligaciones que lo marca también nuestro Reglamento de Gobierno
| del Municipio de Villa de Alvarez, formar parte de las Comisiones para dictaminar sobre los asuntos
| inherentes al municipio y previendo siempre el mejoramiento organizacional que nos conduzca a
| cumplimentar con el plan municipal de desarrollo y con el compromiso de realizar nuestras
1

| que confiere al presidente municipal la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima y el Reglamento
de Gobierno del Municipio de Villa de Alvarez, propongo las siguientes actualizaciones a la
| integracion de las siguientes Comisiones del Cabildo Municipal:

ACTUAL
NOMBRE DE LA PRESIDENTE SECRETARIOS
COMISION , '
GOBERNACION Y | *YULENNY  GUYLAINE | *JOSE ETYEL ELIZARRARAS
REGLAMENTOS CORTES LEON GORDILLO
*].  JESUS  VILLANUEVA
GUTIERREZ
PROPUESTA
NOMBRE DE LA PRESIDENTE SECRETARIOS
COMISION
GOBERNACION Y | *ELIZABETH _ HUERTA | *JOSE ETYEL ELIZARRARAS
REGLAMENTOS RUIZ GORDILLO
], JESUS VILLANUEVA
GUTIERREZ
ACTUAL
NOMBRE DE LA PRESIDENTE SECRETARIOS
COMISION
TURISMO Y FOMENTO | *HECTOR LUIS ANAYA | *YULENNY GUYLAINE
ECONOMICO VILLANUEVA CORTES LEON
*JUAN ELIAS SERRANO
PROPUESTA
[ NOMBRE DE LA | PRESIDENTE SECRETARIOS |
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COMISION ’
TURISMO Y FOMENTO | *HECTOR LUIS ANAYA | *ELIZABETH HUERTA RUIZ
ECONOMICO VILLANUEVA *JUAN ELIAS SERRANO
ACTUAL
NOMBRE DE LA PRESIDENTE SECRETARIOS
COMISION
JUVENTUD Y DEPORTE | *YULENNY  GUYLAINE | *JUAN ELIAS SERRANO
CORTES LEON *], JESUS VILLANUEVA
GUTIERREZ
PROPUESTA
NOMBRE DE LA PRESIDENTE SECRETARIOS
COMISION
JUVENTUD Y DEPORTE | *ELIZABETH HUERTA | *JUAN ELIAS SERRANO
RUIZ *]J, JESUS VILLANUEVA
GUTIERREZ
ACTUAL
NOMBRE DE LA PRESIDENTE SECRETARIOS
COMISION
COMERCIOS Y | *JUAN ELIAS SERRANO *YULENNY GUYLAINE
RESTAURANTES CORTES LEON
*HECTOR LUIS ANAYA
VILLANUEVA
PROPUESTA
NOMBRE DE LA PRESIDENTE SECRETARIOS
COMISION
COMERCIOS Y | *JUAN ELIAS SERRANO *ELIZABETH HUERTA RUIZ
RESTAURANTES *HECTOR LUIS ANAYA
VILLANUEVA
ACTUAL
NOMBRE DE LA PRESIDENTE SECRETARIOS
COMISION
ASENTAMIENTOS *ELVIRA CERNAS | *YULENNY GUYLAINE
HUMANOS MENDEZ CORTES LEON
*HECTOR LUIS ANAYA
VILLANUEVA
PROPUESTA
NOMBRE DE LA PRESIDENTE SECRETARIOS
COMISION
ASENTAMIENTOS *ELVIRA CERNAS | *ELIZABETH HUERTA RUIZ
HUMANOS MENDEZ *HECTOR  LUIS ANAYA
VILLANUEVA

TERCERO.- Con fundamento en los articulos 42, 43, 44, 53 fraccion 1II de la Ley del Municipio
Libre del Estado de Colima, asi como en los numerales 74, 77 y 155 fraccién XIV del Reglamento de

Gobierno Municipal de Villa de Alvarez.




CUARTO.- Por lo anteriormente expuesto y fundado, someto a la consideracion del Honorable
Cabildo la aprobacion del siguiente:

ACUERDO
PRIMERO.- Es de aprobarse y se aprueba las siguientes actualizaciones y adecuaciones a la
integracién de las siguientes Comisiones del Cabildo Municipal, para quedar como sigue:

NOMBRE DE LA PRESIDENTE SECRETARIOS
COMISION
GOBERNACION Y | *ELIZABETH  HUERTA | *JOSE ETYEL ELIZARRARAS
REGLAMENTOS RUIZ GORDILLO
*].  JESUS  VILLANUEVA
GUTIERREZ
NOMBRE DE LA PRESIDENTE SECRETARIOS
COMISION :
TURISMO Y FOMENTO | *HECTOR LUIS ANAYA | *ELIZABETH HUERTA RUIZ
ECONOMICO VILLANUEVA *JUAN ELIAS SERRANO
NOMBRE DE LA PRESIDENTE SECRETARIOS
COMISION
JUVENTUD Y DEPORTE | *ELIZABETH HUERTA | *JUAN ELIAS SERRANO
RUIZ *].  JESUS  VILLANUEVA
GUTIERREZ
NOMBRE DE LA PRESIDENTE SECRETARIOS
COMISION
COMERCIOS Y | *JUAN ELIAS SERRANO *ELIZABETH HUERTA RUIZ
RESTAURANTES *HECTOR  LUIS ANAYA
VILLANUEVA
NOMBRE DE LA PRESIDENTE SECRETARIOS
COMISION
ASENTAMIENTOS *ELVIRA CERNAS | *ELIZABETH HUERTA RUIZ
HUMANOS MENDEZ *HECTOR LUIS ANAYA
VILLANUEVA

SEGUNDO.- Notifiquese a la Secretaria General de ésta entidad municipal para que realice las
acciones que correspondan. Asi mismo notifiquese a la Oficialia Mayor, Tesoreria Municipal y
Contraloria Municipal para que lleven a cabo las diligencias relativas para que se dé cumplimiento con
lo aqui acordado.

Dado en el Municipio de Villa de Alvarez, Colima, a los 11 dias del mes de Abril del afio 2018.

MTRA. ELIZABETH HUERTA RUIZ
PRESIDENTA MUNICIPAL INTERINA

Una vez analizado el dictamen anterior los integrantes del Cabildo Municipal
APROBARON POR UNANIMIDAD de los presentes, la actualizacién y

adecuaciones a la integracion de diversas Comisiones Municipales.

QUINTO PUNTO: Asuntos planteados por dependencias.
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SESION No.

Continuando con el orden del dia en uso de la voz la Mtra. Elizabeth Huerta Ruiz,

en su calidad de Presidenta Interina, da lectura al Punto de Acuerdo correspondiente a
la actualizacion de abogados en el Consejo de Tutelas del Municipio de Villa de

Alvarez; el cual a la letra dice: \

HONORABLE CABILDO DEL AYUNTAMIENTO
DE VILLA DE ALVAREZ, COL.
PRESENTE.

Mtra. Elizabeth Huerta Ruiz, en su caracter de Presidenta Municipal Interina; con fundamento en lo
dispuesto en el articulo 87 fraccién II de la Constitucion Local; los articulos 63 fraccion Iy IV del
Reglamento de Gobierno Municipal de Villa de Alvarez, Col; y el articulo 47 fraccién I inciso b);
fraccién V inciso h) y fraccion VI de la Ley del Municipio Libre, someto a la consideracién de éste
Honorable Cabildo el siguiente Dictamen previo lo que a continuacidn se sefiala con base a los |
siguientes: ;

CONSIDERANDOS: ’

PRIMERO.- Que en relacion al Oficio No. DRC/073/2018 de fecha 27 de Marzo del afio
2018, signado por el Mtro. David Munro Gonzalez, Oficial del Registro Civil en el que solicita la
actualizacion de los abogados que conforman el Consejo Local de Tutelas del Municipio de Villa de
Alvarez, para llevar los asuntos respecto de ésta materia.

SEGUNDO. Por lo que una vez analizada la propuesta de la actualizacion de los integrantes
que conformaran el Consejo Local de Tutelas del Municipio de Villa de Alvarez, se comprobé que se |
cumple con los requisitos de Ley y Normatividad, relacionada a la creacién de dicho Consejo. De
acuerdo a lo establecido en el Cddigo Civil para el Estado de Colima en sus articulos 631, 632
fracciones L, I, III, IV, V; VI; 633 y 634 que a la letra dicen:

ARTICULQ 631: “En cada municipalidad habrd un Consejo Local de Tutelas, compuesto de un
presidente y de dos vocales, que durardn un afio en el ejercicio de su cargo. Serdn nombrados por ‘
los respectivos ayuntamientos en la primera sesion que celebren en el mes de enero de cada ario, }
procurando que los nombramientos recaigan en personas que sean de notorias buenas costumbres !
y que tengan interés en proteger a la infancia desvalida”. ;

|

[

ARTICULO 632.- El Consejo Local de Tutelas es un érgano de vigilancia y de informacion, que,
ademds de las funciones que expresamente le asignan varios de los articulos que proceden, tiene las | ’
obligaciones siguientes: ‘
I Formar y remitir a los Jueces del Ramo Civil o Mixtos de Primera Instancia una lista de las

entre ellas se nombren los tutores y curadores en los casos que estos nombramientos correspondan al |
juez;
1. Velar porque los tutores cumplan sus deberes, especialmente en lo que se refiere a la educacion de |
los menores, dando aviso al juez, de las faltas u omisiones que notare;

III. Avisar al juez cuando tenga conocimiento de que los bienes de un incapacitado estdn en peligro, a |
fin de que dicte las medidas correspondientes; ;
IV. Investigar y poner en conocimiento del juez qué incapacitados carecen de tutor, con el objeto de |
que se hagan los respectivos nombramientos; ;
V. Cuidar con especialidad de que los tutores cumplan la obligacion que les impone la fraccion Il del |
articulo 537; '
VI. Vigilar el registro de tutelas, a fin de que sea llevado en debida forma.

ARTICULQ 633.- Los jueces del ramo civil, penales y mixtos de primera instancia, ademds de las
facultades que le confieren las leyes correspondientes, son las Autoridades encargadas de intervenir |
en los asuntos relativos a la tutela; ejercerdn una sobrevigilancia sobre el conjunto de los actos del |
tutor, para impedir por medio de disposiciones apropiadas, la transgresion de sus deberes. ‘

ARTICULO 634.- Mientras se nombra tutor, el juez debe dictarlas medidas necesarias para que el
incapacitado no sufia perjuicios en su persona o en sus intereses. ‘
Y de conformidad en lo establecido en la Ley Organica del Poder Judicial del Estado de Colima,

en su articulo 4, fraccidn I, textualmente refiere:

Articulo 4.- Son auxiliares de la Administracion de Justicia:
L.- Los Consejos Locales de Tutela

TERCERO.- En virtud del considerando anterior referente a la aprobacién de la
propuesta de las personas que integran dicho Consejo Local de Tutelas del Municipio de Villa de




Alvarez, es necesario dar a conocer los nombres de los posibles miembros integrantes de dicho
Consejo; asi como su respectivo cargo y que a continuacion se mencionan:

* Mtro. David Munro Gonzalez.- Presidente.

* Licda. Mayra Jazmin Mazariegos Lomeli.- Vocal.

* Lic. Refugio Antonio Rodriguez Baltazar.- Vocal.

* Licda. Eduardo Domingo Ramirez Dimas.- Tutor

* Licda. Dalia Guadalupe Salazar Zamora.- Tutora

* Licda. Maria Belén Garcia Manzo.- Tutora

CUARTO.- Analizada la propuesta de la conformacion de los integrantes del Consejo
Local de Tutelas del Municipio de Villa de Alvarez y una vez que cumplen con los requisitos de
ley y Normatividad establecidos, es considerable su participacion como integrantes del Consejo
Local de Tutelas del Municipio de Villa de Alvarez.

QUINTO.- En virtud de lo anterior, someto a la consideraciéon del Honorable Cabildo la
aprobacion del siguiente:

DICTAMEN

PRIMERO.- Es procedente aprobar y se aprueba la actualizacién e integracion de los integrantes del
Consejo Local de Tutelas del Municipio de Villa de Alvarez, ya que cumple con los requisitos de Ley
v Normatividad vigente establecidos para dicha creacion.

SEGUNDO.- Es procedente aprobar y se aprueba la propuesta de la actualizacién y conformacién de
los integrantes del Consejo Local de Tutelas a del Municipio de Villa de Alvarez, quienes lo

| integraran: * Mtro. David Munro Gonzélez.- Presidente. * Licda. Mayra Jazmin Mazariegos Lomeli.-

Vocal. * Lic. Refugio Antonio Rodriguez Baltazar.- Vocal. * Eduardo Domingo Ramirez Dimas.-
Tutor * Licda. Dalia Guadalupe Salazar Zamora.- Tutora * Licda. Maria Belén Garcia Manzo.-
Tutora; ya que cumplen con los requisitos de Ley y Normatividad vigente establecidos para dicha
creacion.

TERCERO.- Instriiyase a la Secretaria del H. Ayuntamiento de Villa de Alvarez para que realice los
tramites correspondientes a partir de la aprobacion del presente Acuerdo.

| CUARTO.- Se realice una vez aprobada la actualizacion e integracién del Consejo Local de Tutelas
| del Municipio de Villa de Alvarez, por lo profesionistas sefialados en lineas supra citadas, la

correspondiente toma de Protesta del cargo que les fue conferido, comprometiéndose a mirar en todo,
por el bien y prosperidad de quienes son sujetos de tutela del Municipio de Villa de Alvarez, Colima.

ATENTAMENTE
Villa de Alvarez, Colima; a 11 de Abril del 2018.

MTRA. ELIZABETH HUERTA RUIZ
PRESIDENTA MUNICIPAL INTERINA

Una vez analizado el dictamen anterior los integrantes del Cabildo Municipal
APROBARON POR UNANIMIDAD de los presentes, actualizaciéon de abogados

en el Consejo de Tutelas del Municipio de Villa de Alvarez.

SEXTO PUNTO: Asuntos planteados por terceros. (Sin asuntos a tratar)

SEPTIMO PUNTO: Asuntos Generales.

'| En uso de la voz el Regidor Juan Elias Serrano, refiere: Con su permiso Honorable

'| Cabildo, es para hacer un exhorto al Congreso del Estado para la ampliaciéon del
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descuento en el refrendo de licencias de funcionamiento y comercio que sea desde
febrero hasta septiembre en el descuento del 100% de pago de multas y recargos a los
establecimientos asi como la ampliacion del descuento del 100% de multas y recargos
del predial en los meses de abril a mayo, dada la situacion econémica que se vive
actualmente y como un apoyo para que se pongan al corriente en el pago de sus

impuestos, seria todo.

Hace uso de la voz, la Presidenta Municipal Interina Elizabeth Huerta Ruiz,
refiriendo: Compafieros. Al final de sus comentarios haré uso de la voz para ir dando

respuesta o aclarando sus comentarios.

En uso de la voz la Regidora Elvira Cernas manifiesta: Nuevamente con su permiso, yo
para solicitarles como Presidenta de la Comisién de Grupos Vulnerables, vamos a
tener la sesion el dia viernes, por ahi nos van hacer llegar la convocatoria, les van a
entregar la convocatoria, es el viernes a las 10:00 am como lo hemos estado haciendo,

pues se supone que es el dia de dieta a cada uno de los nifios, asunto concluido.

En uso de la voz el Regidor J. Jests Villanueva refiere: Gracias, con el permiso de
mis compafieros, no sé en qué momento esté la Obra del Monumento al General
Manuel Alvarez si hay algiin avance ya desatorado en el dinero, no veo muy claro
ahi, otro tema serfa, no sé en qué momento esté la empresa que esté haciendo los
cambios al LED, si ya terminaron o no, Yy si todavia que se enfocaran a los perimetros
de las escuelas de la Villa, primarias, secundarias, algunas que estén sobre alguna
avenida les toco, pero yo he pasado por ejemplo, aqui por la secundaria no. 13 esta en
penumbras, y es importante por la seguridad esa escuela ya van tres veces que la

saltan, si fuera posible, que se destinara por ahi algunas luminarias en ese sentido, en
otro aspecto seria el comite de festejos Charro taurinos no sé si ya se concluyeron el
andlisis de inventario, cuentas, si ya salimos bien o salimos mal, porque, estamos en

el tiempo que se debe informar al Cabildo, es cuanto muchas gracias.

En uso de la voz el Regidor Héctor Luis Anaya Villanueva refiere: Muchas gracias,
la toma del micréfono es para felicitarte Presidenta y también a la Secretaria, porque
pues hoy es la primera sesién ordinaria que llevan a cabo como titular la Maestra
Elizabeth y la eficiente y agradable Sefiora Secretaria General del Ayuntamiento, mas
que nada para eso para felicitarlas y que no se pierda ese sentido del humor por ese
sonrisa de seguir trabajando por Villa de Alvarez, y decirles y reiterarles que mi
apoyo institucional por México, por Colima, por Villa de Alvarez, y por el
Ayuntamiento sigue presente y aqui estaré hasta el ltimo dia de la Administracidn,
quien esté al frente, echdndole las ganas, mi reconocimiento, mi felicitacion, y desco

de todo corazén, que la Administracién siga funcionando o trabajando como hasta




hoy, que no se pierda ese entusiasmo, que no se pierda esas ganas, esa
responsabilidad, y que los trabajos sigan en favor de todos los Villalvarenses, un

1
!
|| abrazo desde aqui para ustedes dos. Gracias!

| En uso de la voz la Regidora Rosalva Farias Larios manifesta: Bien, Con el
permiso de todos los municipes y de quién ostenta el cargo de Presidente Municipal
Interino, yo nada mdas para ventilar piblicamente la situacion de cémo esta
| actualmente los acuerdos que se llegaron en lo referente del basurero Municipal,
i fuimos testigos hace un poco mas de 8 dias el 02 de Abril, fuimos algunos testigos de
i que habia una gran contaminacién en nuestro ambiente en Villa de Alvarez, pero que

| también paso a afectar otros Municipios como fue Cdémala, y como fue la parte de

j también de nuestro Municipio por cuestion de los vientos, como ya lo habia sefialado,
| ignoro cudl autoridad permitié que a pesar de que un terreno que no €s nuestro, no es
|| de Villa de Alvarez, tiene que pagar por depositar la basura en ese lugar, pero si nos

I quedamos con la contaminacion, si nos quedamos con todo esto, que afecta nuestros

' mantos fredticos, nos afecta el ambiente y ecologicamente pues es un desastre para

| :
| que aparte de todo, digo, tengamos que erogar dinero, pagar, porque nos estén
|

'| contaminando nuestro suelo, entonces si me gustaria saber cudl es la situacion real de

‘ ese basurero, yo en su momento, sino se cumplen las especificaciones, pues es ver,

|| incluso si es procedente en un momento dado, pues que cada quién se haga cargo de

|| su basura.

!!En uso de la voz la Regidora Ma. Concepcién Torres Montes sefiala: Yo nada mas

| con el permiso del Honorable Cabildo, haciendo un exhorto para preguntar solamente

si la Comisién de Asentamientos Humanos est4 enterada de que cudl es la condicion

del predio que estd aqui en el paradero de las comunidades, lo que es Zacualpan,
| Juluapan, por la Merced Cabrera cudl es el status que guarda o de quién es el duefio o

'si es parte del patrimonio del Ayuntamiento, gracias es cuanto.

|

En uso de la voz la Presidenta Municipal Interina Elizabeth Huerta Ruiz,
manifiesta: Gracias también tengo 3 generales, que comentar, y ahorita voy
atendiendo cada una de las inquietudes que tienen.

Quiero someter a consideracion de este Cabildo, ahorita le pedi a Vivi, la Secretaria

interina me lo integrara, quedé pendiente en el POA, no pedimos la modificacién

quise compartirselo antes. En el POA quedo el programa de Desarrollo Rural, el tema

de los paquetes de los insumos, para los vecinos de las comunidades rurales quienes

hicieron alguna aportacion, se hicieron algunas compras al alcance y por el tema de }

ser recurso del 2017 se necesita el refrendo del mismo para que ya puedan tenerlo s /
; i
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estos productores y el mismo que ya se comprd y que ya se tiene en la Direccién de

Compras, nada més darle la formalidad al mismo.

Continuando con el uso de la voz la Mtra. Elizabeth Huerta Ruiz, en su calidad de
Presidenta Interina, da lectura al Punto de Acuerdo correspondiente a la
autorizacién de recursos propios del ejercicio fiscal 2018, por una cantidad que
resulte actualizar $3,420 (tres mil cuatrocientos veinte pesos 00/100 m.n.), segin
el tipo de cambio por tonelada del precio del fertilizante en el afio 2017, para dar
cumplimiento con el Programa de Apoyo al Productor Rural 2017; el cual a la

letra dice:

HONORABLE CABILDO DEL AYUNTAMIENTO
DE VILLA DE ALVAREZ, COL.
PRESENTE.

Licda. Yulenny Guylaine Cortés ledn, en su caricter de presidenta municipal; con
fundamento en lo dispuesto en el articulo 87 fraccion II de la Constitucién Local; el articulo

63 fraccién I del Reglamento de Gobierno Municipal de Villa de Alvarez, Col; y el articulo
47 fraccién I incisos a) y b); y la fraccién VI de la Ley del Municipio Libre, tengo a bien
emitir el siguiente acuerdo previo lo que a continuacién se sefiala:

CONSIDER ANDO:

PRIMERO.- El sector rural de Villa de Alvarez, que se dedican a las actividades econdmicas
como la agricultura, ganaderia y acuacultura, requieren de incentivos via subsidio, para
poderlas llevar a cabo, toda vez que en su mayoria son actividades de sustento, donde el
productor no cuenta con los medios y recursos econdmicos suficientes para llevarlas a cabo.

El'Plan Municipal de Desarrollo 2015-2018, en uno de sus seis ejes de desarrollo

unicipales, se encuentra el Eje de Empleo, Economia y Competitividad que promueve el
crecimiento sostenido de la productividad en un clima de estabilidad econdmica y mediante
la generacion de igualdad de oportunidades; dentro de este eje reconoce “que el campo es un
sector olvidado, a causa del desarrollo urbano, por lo que es urgente incidir sobre el
“desarrollo de este sector”, y que “su capitalizacién debe ser fortalecida a través de acciones
que beneficien a las personas”.

SEGUNDO.- En el POA de 2017 del Municipio de Villa de Alvarez, Colima, considera el
Programa de Apoyo al Productor Rural; éste Programa tiene como objetivo general el de
incrementar la productividad de las Unidades Econdmicas Rurales agricolas y pecuarias
(UERAP) de los productores del Municipio de Villa de Alvarez, Colima, mediante incentivos
econémicos focalizados preferentemente a los productores de bajos ingresos que se dedican a
actividades de subsistencia para mejorar su nivel de vida.

TERCERO.- Mediante Oficio DR-008/04/2018 de fecha 09 de Abril del afio en curso,
signado por el Jefe del Departamento de Desarrollo Rural, Ing. Federico Ayala Rodriguez,
solicita la autorizacién de recursos propios del ejercicio fiscal 2018, por una cantidad que
resulte actualizar $3,420 (tres mil cuatrocientos veinte pesos 00/100 m.n.), segun el tipo de
cambio por tonelada del precio del fertilizante (sulfato de amonio) en el afio 2017, para dar
cumplimiento con el Programa de Apoyo al Productor Rural 2017; con lo solicitado por
productores de Villa de Alvarez y de los cuales ya aportaron la cantidad de $8,910.00 (ocho
mil novecientos diez pesos 00/100 m.n.) e ingresados a la Tesoreria Municipal en 2017, estos
para adquirir 5.5. toneladas de dicho insumo.

En virtud de lo anterior, solicito se someta a consideraciéon del Honorable Cabildo la

aprobacion del siguiente:
ACUERDO:




i e

PRIMERO.- Que es de Aprobarse y se aprueba la autorizacion de recursos propios del
ejercicio fiscal 2018, por una cantidad que resulte actualizar $3,420 (tres mil cuatrocientos
veinte pesos 00/100 m.n.), segin el tipo de cambio por tonelada del precio del fertilizante
(culfato de amonio) en el afio 2017, para dar cumplimiento con el Programa de Apoyo al
Productor Rural 2017.

SEGUNDO.- Notifiquese a la Tesoreria Municipal, a la Direccion de Desarrollo Rural para
las acciones relativas para su atencién correspondiente.

Dado en el municipio de Villa de Alvarez, Colima, a los 11 dias del mes de Abril del afio
2018.

MTRA. ELIZABETH HUERTA RUIZ
PRESIDENTA MUNICIPAL INTERINA

propios del ejercicio fiscal 2018, por una cantidad que resulte actualizar $3,420
|| (tres mil cuatrocientos veinte pesos 00/100 m.n.), segiin el tipo de cambio por

‘ tonelada del precio del fertilizante (sulfato de amonio) en el afio 2017, para dar

; E cumplimiento con el Programa de Apoyo al Productor Rural 2017.
|
i

|
i
\
|
i
|
|
|| Continuando con el uso de la voz la Mtra. Elizabeth Huerta Ruiz menciona: me
'| voy en el orden de las participaciones regidor Juan Elias, que se les recuerde en el
Congreso del Estado y que se vea en el orden del dia y saber sobre la iniciativa que
1 se presentd como el Cabildo para el descuento en apoyo respaldo al comercio a los
| empresarios Villalvarenses para que puedan tener ese apoyo en su pago de licencias.
Si es importante que quede aqui asentado y le daremos seguimiento al mismo, para
|| que ojalad a la brevedad tengamos noticias del presente, y ya les informaremos al
respecto.
Del cabildo infantil es un punto general que les queria compartir, se les va a entregar
|| ya la convocatoria, pasado mafiana, el viernes 13 a las 10:00 am, aqui nos vemos con
los nifios de varias primarias, varias escuelas del municipio, también queria poner a
| consideracién que nos pusiéramos de acuerdo para el apoyo, regalo, aportaciéon que
| les vayamos a entregar, si gustan que lo platiquemos al final para que sea lo mismo,
| coincidir, porque tal vez pudiéramos dar més o menos, yo creo que para los nifios que
se vea parejo, que no se vea diferencia.
Si quieren ahorita al final, ya nos reunimos para ver si quedamos en regalito, o
| aportacién econdmica lo que la mayoria consideremos pero que si coincidamos, seria
;ni sugerencia, porque para ellos todo es importante, el estar aqui ensayando, sus

papas y ese acompafiamiento, creo que minimo es ese incentivo, para reconocerle
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todo su empefio que estdn demostrando. Para darle seguimiento al final Regidora
Elvira con ese tema.

Respecto a las obras, entre mis prioridades ahorita y en mi plan de trabajo con los
compafieros, es darle puntual seguimiento a cada una de las dreas desde que asumi.
Me estoy reuniendo con cada Direccién General, con cada éarea, estamos revisando,
viendo pendientes, nos vamos a la calle, ya con el Director de Obra tengo
programado para irnos a las obras que tenemos pendientes, a Palo Alto, a la Glorieta,
ver como esta cada una en particular; de la glorieta Manuel Alvarez, ya tenemos
prevista también una reunion con el constructor y pues habia un atraso primero por el
Empress, luego con el tema de la cantera, que no habia en el mercado que en el
proyecto inicial se puso, ya hablé con el Ingeniero viendo el proyecto que no tenga
modificaciones que afecten a la contratacion inicial pero si que sea muy similar,
porque no vamos a esperar a que haya carencia de la misma cantera, y pues también
porque el INAH nos habian aprobado, recordemos que es un monumento histdrico
que no podemos también poner cualquier material, tenemos que seguir lineamientos,
para que a la brevedad quede concluida. El de la iluminaciéon LED, recordemos que
es el 70% de la luminaria del Municipio y si también vi con Armando, el Director de
Alumbrado Publico que esté terminado el cambio de luminarias. El esta ahorita con el
tema que también se incluyd dentro del proyecto el de colocar posteria nueva;
estamos revisando junto con la empresa, traen una sugerencia de donde es necesario,
pero también vamos a hacer un recorrido para revisar las escuelas donde es necesario,
y prioritario. Nos han pedido principalmente en esta secundaria reforzar con los
rondines, y ya el Capitan esta al tanto; revisaré el area con el Director de Alumbrado
Publico para que vea si es viable ahi técnicamente. A manera de percepcion
ciudadana, algunos vecinos comentan: “pusieron enfrente pero de mi lado no” ya
explicandoles el Director de Alumbrado Publico, sabemos que todo esta por circuitos,
de acuerdo a CFE y una respuesta técnica, que tal vez del percepcion del ciudadano
no se aprecia, pero dando nosotros una informacién correcta,informando que es
prioridad el que quede iluminado el Municipio al 100%, 70% con luminaria LED,
pero el otro 30% que quede atendido con lo que se estd retirando y que estd
funcionando de vapor de sodio. Respecto al tema de los festejos charro taurinos el
mismo reglamento del patronato de los festejos nos habla de 60 dias después de que
terminen oficialmente y quedaron terminados el 27 de febrero, y la Comision hard lo
propio en su momento.

Regidor Héctor Luis Anaya muchas gracias, tenemos el compromiso de la protesta
que tomamos tanto Vivi, la Secretaria Interina como su servidora, sino el mismo
cabildo y yo creo que los Villalvarenses nos lo demandarén, esto es compromiso de y
responsabilidad de esta administraciéon de la que formamos parte; pero muchas

gracias, sus palabras nos motivan para seguir con el compromiso.




| {/laestra Rosalva, respecto al relleno sanitario, el dia de la quema me fui al lugar, al

| sitio, ahi estuvimos con la atencién inmediata como en todo siniestro, junto con
' | proteccién civil como primer respondiente del Municipio, llegé Cruz Roja, bomberos
i colima, el alcalde interino también del Municipio de Colima, y yo si manifesté que si
; exhortaba a los municipios, los 6 que depositamos ahi residuos, que en conjunto que
é si atendiéramos este tema de fondo, asi lo manifesté y lo ratifico hoy, porque si bien
i lo administra el Ayuntamiento de Colima, el pasivo ambiental estd aqui en el
Municipio, y el dafio a la salud, que ojala no haya repercutido mucho, porque, si
afecta la salud de las personas. De momento ahi era atender la emergencia que ahi lo
que urgia era el agua, tierra, las pipas, personal para atenderlo, pero ahi mismo,
solicité una reunién con el alcalde interino de Colima, para ver de fondo el tema,

reunirnos con proteccidon civil, asistieron los interinos también, los municipios de

| Cuauhtémoc, Coquimatlan, no asisti6 Minatitlan ni Comala solo representantes;

estuvimos 4 de 6 Presidentes Municipales y quedamos de manejar, en dos sentidos:

\; una la emergencia, y que primero se atendiera prioridades, bajo la coordinacion de
“ L: proteccién civil de Villa de Alvarez, por ser el primero que podria llegar por la misma
| distancia geogréfica antes que Colima, para que ellos vean el protocolo de actuacion.
‘ Y qué estd haciendo Colima respecto al tratamiento integral del relleno sanitario y ver

los alcances nosotros para ver también el tiempo de vida de éste mismo. El

tratamiento o creacion de otra celda, en su caso, que si no cada quien que se haga

rargo de su basura porque son 6 hectareas del Municipio de Villa de Alvarez, las que
| estan ahi y es donde estd actualmente el patio de ramas, pero estamos en condiciones

de que se pudiera aprovechar en caso de que se decidiera. Con la titular la Titular del
| IMADES, la Ing. Patricia Ruiz, que tambi¢n con toda la disposicion vimos los
| ‘ alcances, con el acompafiamiento de Cinthia, la Directora de Ecologia que viera si era
i viable la creacidn de otras celdas y de solicitar al Municipio de Colima el tratamiento
i adecuado al actual, que en realidad no se le estd dando, si asi fuera no se hubiera

‘;ip:ovocado una quema de esa magnitud, porque la Norma 083 SEMARNAT nos

| marca todas las obligaciones y alcances que un relleno sanitario debe tener, y pues se
'| ve que no se le estd dando, que si bien hay un pasivo como lo marca la maestra
Rosalva, que también los sefialaron en la reunidn en Colima, es un pasivo, pero yo lo
|| manifesté ahi en presencia del Regidor de la Comisidon de Hacienda del Municipio de
'| Colima, ;de donde sacaba las cuentas a cada Municipio?, manifestamos que hay un
| pasivo, pero si se llegara a un acuerdo ;donde se empezard a pagar?, también
| tendriamos que ver que de verdad se atendiera o en qué concepto se va a atender si se
le va a dar el saneamiento. Asi mismo les informé que tendria los datos a la mano de
lo que nos causa a nosotros como Municipio, el que seamos aqui territorialmente los
receptores de todo ello, porque hay obligaciones que marca la misma Ley al respecto,
donde nos dicen que deben de especificar el sitio, restricciones, obras

complementarias, aqui en Villa de Alvarez estd todo el dafio a las vialidades,

(




VILLA D ALVAREY

3 I3 A

Qs FHTATODY s

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE VILLA DE ALVAREZ

@

ST

ACTAS DE CABILDO

sesion ORDINARIA No. 124 |gro I pgjas 1062

saquemos cuentas cuantos vehiculos con carga pesada en realidad transitan todos los
dias, como se dafian las avenidas, aparte la contaminacion si se tiene el descuido, van
tirando basura y queda en esta zona de nuestro municipio. Lo que acordé con el
Instituto para el Medio Ambiente y Desarrollo sustentable del Estado de Colima
(IMADES) es de proponerlo en conjunto y el dia de hoy se lleva a cabo con la
Secretaria de Infraestructura y Desarrollo Urbano (SEIDUR) con fondo
Metropolitano, porque como cambiaron las reglas de operacién, cambiaron los
lineamientos, y hay oportunidad de dar atencion a los residuos sélidos, y en eso estoy
ahorita; el dia de hoy es la reunidn para ver la viabilidad en las reglas de operacién
del Fondo Metropolitano, se va a concentrar en bolsa central, ya no es que le llegue al
Estado un presupuesto para los 5 Municipios ya ahorita depende de los proyectos es
lo que se va a autorizar. Hasta ahorita se va a hacer una propuesta técnica por parte
del IMADES para ver los alcances del saneamiento del relleno sanitario de la parte
del Sur, donde era el relleno sanitario antiguo, y proponer esto es lo que ya no se usa,
ésta division es de las 6 hectareas del Municipio, esto es del Estado, y esto es del
Municipio de Colima, se busca que se le da el saneamiento o la clausura de esta parte
con la atencidon debida que marca la Norma, y ver la opcion si podemos habilitar
algunas celdas de lo que es del Municipio, pero ya en su momento se dard la
informacién respectiva y lo que tenga que hacerse de manera legal y normativa se los
daré a conocer, para el respaldo y la anuencia a cualquier decisiéon que tomemos en

conjunto.

En uso de la voz la Regidora Rosalva Farias Larios refiere: En ese sentido creo que
Presidenta voy a hablar por mi, pero es el sentir de la mayoria sino de todos los
municipes, en el sentido de que tiene todo nuestro respaldo para que esto llegue a un
acuerdo, basicamente se garantice la seguridad ecoldgica y de quien es responsable
realmente lo sea y quien no cumpla, bueno pues entonces podamos rescindir de ese
acuerdo o de ese contrato y que cada quién se haga responsable de lo suyo, porque
definitivamente la carga la estd llevando el Municipio de Villa de Alvarez, o sea
somos basurero de 5 Municipios y que realmente no se asume la responsabilidad,
entonces, en un momento dado, nos retiramos de ese acuerdo y nos hacemos cargo de
lo nuestro, tiene todo, todo nuestro absoluto respaldo, creo que no se debe de jugar la
cuestion ecoldgica la preservacion de nuestros ambientes, y de que les brindemos
también esa seguridad a quienes representamos es una responsabilidad que todos

hemos asumido y en ese sentido tiene nuestro total respaldo.

En uso de la voz Presidenta Municipal Interina Elizabeth Huerta Ruiz,
manifiesta: Si en ese sentido va, que es prioridad para nosotros la salud de los
villalvarenses y obviamente el tema ambiental, por las asesorias de la Directora de

Ecologia y por los estudios que he realizado en el tema, el pasivo ambiental esta aqui




en Villa de Alvarez, los lixiviados, los mantos. En Secretaria se tienen los convenios
del afio 2000 al 2003 de quienes estaban en la Administracién y los acuerdos para
llevar a cabo todo esto, son los antecedentes que tenemos, pero si, lo que se tenga que
retomar tendremos que hacerlo. La ultima visita que hice el dia de ayer, estaba
todavia con fuego y con humo en distintas zonas, y preguntando a uno de los
encargados del relleno sanitario, refiere que es el mismo viento lo que lo provoca,
aduciendo que necesitaria para apagarlo al menos 6 pipas de agua, Son situaciones
reales, que se necesitan respuestas de fondo, yo creo que desde que tomemos con
seriedad y responsabilidad de lo que implica la palabra “relleno sanitario” vamos a
sentir el compromiso de atenderlo en serio; un relleno sanitario tiene todo su proceso
y aplicaciones que la misma Norma y Ley en la materia nos marca. Si los Municipios
que lo integramos nos referimos como “el basurero de Villa de Alvarez”, los mismos
ciudadanos lo perciben asi, hay gente que todavia no sabe que no es de este

Municipio, que no lo administramos nosotros pero como esta aqui territorialmente,

aqui nos llevamos todo el dafio ambiental y estamos obligados y somos

| corresponsables para atenderlo y dar respuesta a los mismos planteamientos. Gracias

Maestra por el respaldo, los mantendré informados al respecto.

Dando respuesta a lo que pregunt6 la Regidora Ma. Concepcién Torres, en relacion a

' los locales, que se encuentran junto a la Unidad Deportiva, por la Avenida J. Merced

Cabrera, referir que hay un comodato que se entregd también a finales de la

' administracion anterior en el mes de Octubre del afio 2015, se firmé un comodato por

7 afios para estos locales, hay una ficha de dep6sito por $700,000.00 pero el destino

es uno de los temas que continuo revisando para saber donde quedé ese importe. Por

'un lado por 7 afios hacer un pago por $700,000.00, no es suficiente, y como

Municipio podriamos aprovecharlo mas. Porque una de las clausulas estipula que es

para uso de ellos y sin embargo lo estan arrendando, ya ha habido manifestaciones de

las personas que estdn rentando ahi, que se les hace caro, que tenemos que atenderlo

como Municipio pero les hemos dejado claro, ahorita es un trato directo, y para

nosotros somos un tercero, y el trato es entre ellos los particulares; no podemos

| intervenir, porque de entrada no tendrian por qué rentarlo. Es un tema que ya traemos,

'| porque que no es valido ese actuar, hemos cuidado mucho de no llevar contratos mas

alld de esta administracién y el quedara por 7 afios, ya estd congelado, ahora si que
sin poder hacer nada por el momento, del afio 2015 al afio 2022 por $700,000, esa es
la situacion de los locales.

A manera de informacién solicite hace unos dias y tuve buena respuesta, ante el

Instituto Estatal Electoral, IEE, a la consejera maestra Nirvana Gonzélez, me contestd
|

a manera afirmativa, una capacitacion para todo el personal, se les ha girado un

oficio, si bien, no es obligacion para personal de base, pero si se estd dirigiendo de
manera informativa para todos y solicitandole al personal de confianza que tenemos y

funcionarios, su totalidad al mismo, porque de no conocer una restricciéon no nos
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exime de responsabilidad y queremos ser muy cuidadosos, muy respetuosos de este
proceso electoral que ya estd y que se avecina en tiempos para otros cargos, para que
conozcamos cada uno la responsabilidad que tenemos pero de manera personal cada
uno asumir, ya se les dara a conocer al final de la pléatica, que sea una sesion:
dindmica, platique con la maestra Nirvana de preguntas y respuestas si hay cosas
logicas o quien ya ha estado en otros procesos sabemos lo que se puede y lo que no se
puede hacer, de manera personal pero mejor que lo escuchen de especie normativa

del Instituto Electoral del Estado, y ya posteriormente se bajara la informacion y se le

dara seguimiento por el area correspondiente por cuenta de Secretaria, para que se
tenga todos los alcances en cuestiones de vehiculos, y horarios y demads temas, que si
bien cada uno tendrd su inclinacidn electoral y derechos pero si hay que ser muy
respetuosos, porque todos somos servidores publicos y todos recibimos un sueldo de
los villalvarenses y hay que ser muy respetuosos en ese tema, y aqui quiero resaltar,
que queremos cumplir con todas las normativas que hay al respecto sobre ese tema
que no sea contra el ayuntamiento pero que si sea para el servidor publico y yo creo
que ahorita iria mas respaldado por este codigo de ética que aqui se han aprobado,
para invitarlos son Municipes obviamente no tienen ustedes estas restricciones pero si
quieren tener conocimiento del mismo, es el dia de mafiana a las 11:00 am en salén |
Presidentes, donde tendremos la capacitacion, por si alguno quisiera asistir, o invitar
alguien, adelante, es una invitacidn abierta para todos.

Hay una declaracion ya algunos llendndola, hay que cuidar los tiempos para no
incumplir en nada, los tiempos que nos dan ahora en Mayo, la modificacidn al afio, al
31 de diciembre del 2017, cualquier duda o asesoria que se necesite, con el area de
Contraloria. A manera informativa hablando del tema anterior, de lo que implica |
procesos y el dia de ayer, estaba preocupada la titular de juridico, la Licda. Mayra,
porque nos querian congelar las cuentas bancarias, por otro laudo que habia llegado y
ahora si que se paralizarian todo, pero se llegd a una negociacion con el abogado
aunque es muy estricto, hay que pagarle, y casi son $400,000.00. Tenemos esto
ahorita, otra situacién que nos pone en aprietos, la demanda es del afio 2012 por
$397,545.00 sin embargo, de inmediato logramos que no se congelaran las cuentas, y
se dio la oportunidad de en 3 pagos entregarselo, vamos a ver las fechas, pero no debe |

ser mas alld de un mes, es otro golpecito que nos llega a las finanzas municipales y

\\_que nos atora en varias situaciones, lo menciono solo de manera informativa y que en

su momento se va a reflejar en la cuenta publica, pero cumplimos esos compromisos
heredados.
OCTAVO PUNTO.- Clausura de la Sesion

Agotado el Orden del Dia, la C. Presidenta Municipal Interina Elizabeth Huerta

Ruiz, declaré clausurada la Sesion Ordinaria siendo las 14:10 catorce horas con diez




i~inutos del dia once de Abril del afio 2018, en el entendido de que todos los puntos
del Orden del Dia fueron agotados y aprobados para el bien de Villa de Alvarez,
levantando para constancia y efectos la presente acta, que previa la aprobacion de los

miembros de este Honorable Cabildo, es figmada, CONSTE.-
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