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En la ciudad de Villa de Alvarez, cabecera del Municipio del mismo nombre del
Estado de Colima, siendo las 12:18 doce horas con dieciocho minutos del dia 29 de
Diciembre del afio dos mil veinte, se reunieron los integrantes del Honorable
Ayuntamiento Constitucional de Villa de Alvarez, en las instalaciones que ocupa el
Salén de Cabildo de esta Presidencia Municipal, con el objeto de celebrar Sesién

Ordinaria No. 057, sujeta al siguiente:

ORDEN DEL DiA C
I.- Verificacion del Quérum legal, para instalacién de la sesion.

I II.- Lectura del acta de la sesion anterior, para someterla segin sea el
caso a observaciones y aprobacion.

III.- Informes de las comisiones.
COMISION DE HACIENDA MUNICIPAL.-

- Presentacién, analisis, discusién y en su caso aprobacion del Dictamen
correspondiente al Proyecto de Presupuesto de Egresos para el
Ejercicio Fiscal 2021.

COMISION DE COMERCIO Y RESTAURANTES.-

- Presentacion, andlisis, discusién y en su caso aprobacion del Dictamen
correspondiente a la solicitud del C. Luis Enrique Rosas Vega, para
explotar el giro de tienda de abarrotes con venta de cerveza.

- Presentacion, analisis, discusién y en su caso aprobacion del Dictamen
correspondiente a la solicitud de la C. Mayra Yadira Zérate Diaz, para
explotar el giro de tienda de abarrotes con venta de cerveza.

- Presentacion, anlisis, discusion y en su caso aprobacion del Dictamen
correspondiente a la solicitud de la C. Maria Adriana Andrade
Quintero, para explotar el giro de tienda de abarrotes con venta de

7

cerveza.
. - Presentacién, andlisis, discusion y en su caso aprobacion del Dictamen
correspondiente a la solicitud del C. Rogelio Salazar Cruz, para
= explotar el giro de tienda de abarrotes con venta de cerveza.

- Presentacion, andlisis, discusion y en su caso aprobacion del Dictamen
correspondiente a la solicitud de la C. Altagracia Mendoza Guillén,
para explotar el giro de tienda de abarrotes con venta de cerveza.

IV.- Asuntos Generales.

V.- Clausura de la Sesién.

Antes de dar inicio con la sesién, hace uso de la voz el C. Felipe Cruz

justificada por enfermedad, del Secretario del Ayuntamiento, el Lic. Jesus

Calvario, Presidente Municipal para manifestar que en virtud de la ausencia e
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Alberto Partida Valencia, y con fundamento en el articulo 195 del Reglamento
de Gobierno del Municipio de Villa de Alvarez, Colima, tiene a bien designar
al Lic. Miguel Angel Solis Cruz, quien se desempefla como Director de
Asuntos Juridicos de este Ayuntamiento, para que funja como Secretario en

esta sesion.

d

En el desahogo del PRIMER PUNTO del orden del dia, el C. Felipe Cruz
Calvario, Presidente Municipal, instruye al Secretario del H. Ayuntamiento, Lic.
Miguel Angel Solis Cruz, verifique la asistencia, manifestando éste, la presencia de
doce de los trece municipes integrantes del Cabildo Villalvarense, con la ausencia
justificada del regidor Héctor Magafia Lara, por lo que habiendo quérum legal el

\ Ciudadano Presidente Municipal, declaré instalada la Sesion siendo las 12:20 doce

—

SEGUNDO PUNTO DEL ORDEN DEL DJA. — Lectura del acta de la sesién

anterior, para someterla segiin sea el caso a observaciones y aprobacidn.-

En el desahogo de este punto del Orden del Dia, el Secretario del Ayuntamiento
solicita aprobacion del Cabildo la autorizacion para dispensar la lectura del acta de la
sesion solemne numero 2, del dia 15 de Diciembre del 2020, lo anterior con
fundamento en el articulo 49, fraccion II, del Reglamento de Gobierno del Municipio
de Villa de Alvarez, Colima, por haberse enviado en tiempo y forma con lo
establecido en el articulo 73 del mismo ordenamiento; solicitud que es APROBADA
POR UNAIMIDAD, de igual manera se aprueba el contenido de la misma.

TERCER PUNTO DEL ORDEN DEL DiA. — Informe de las Comisiones.-

COMISION DE HACIENDA MUNICIPAL.-

N
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horas con veinte minutos. l:
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En uso de la voz el Regidor Mario Padilla Lopez, presidente de ésta comision, solicita
al Presidente Municipal declarar un receso para detallar algunos asuntos del tema a

presentar.

Por lo que atendiendo la solicitud del regidor Mario Padilla Lopez, el presidente
municipal declard un receso permanente siendo las 12:24 doce horas con

veinticuatro minutos.

A continuacién el Presidente Municipal reanuda la sesion siendo las 13:07 trece horas
con siete minutos del dia 29 de diciembre del dos mil veinte, después de haber
solventado dudas y apreciaciones del presupuesto, ademés expresé lo siguiente:
“también quiero poner en la mesa del cabildo, que estamos desarrollando la
construccion de la plaza de toros y por ser un afio que no es normal a otros, donde
generalmente la sustentabilidad de construccién de la plaza de toros se da por si sola,
porque se establece que quien hace el tablado tiene que pagar al Patronato de Festejos
Charrotaurinos un monto econdémico por esa concesion, este aflo no va ser asi, se esta
construyendo y para construirla esa parte que no ingresa al Patronato se tiene que
solventar y dentro de los costos de construccién se ha estimado que sean $420,
000.00 (cuatrocientos veinte mil pesos 00/100 M.N) los que el ayuntamiento pudiera
que subsidiar al patronato de festejos para comprar los petates, cada afio se hace la
renovacion de siete u ocho petates por tablado, se le dota de nuevos petates, pero esto
lo hace el duefio del tablado, este afio como la expectativa de hacer eventos es muy
baja, con todo y ello se logra con los tabladeros que desarrollen la actividad de
construccion donde el 90% lo va hacer a titulo de invertir, pero ellos decian que los
petates nuevos que cada afio les obligan a poner los done el patronato, entonces para
la compra de petates y otros insumos se estd considerando una cantidad de
cuatrocientos veinte mil pesos, el patronato no tiene la expectativa de tener recursos
este afio, salvo que en el mes de febrero la condicion sea diferente o que se establezca
un criterio de como si pudiéramos hacer algin evento y se pudieran tener ciertos
ingresos, yo ahorita estoy solicitando al cabildo la aprobacién de un subsidio de hasta
por $420, 000.00 (cuatrocientos veinte mil pesos 00/100 M.N) para estos gastos™.
(Intervencion de la regidora Yulenny Cortés, inaudible) es un monto ya
comprometido y estamos haciendo todo lo posible para que la empresa Corona, del
Ejercicio 2018 que tiene un adeudo pague; sin embargo no hay un contrato a la vistas~

en ninguna parte encontramos ese contrato y quedamos con la empresa Corona que
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iba a dotar al patronato de este recurso, estamos haciendo la lucha por recuperar ese

recurso del 2018, que no se niegan pero no nos pagan”.
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La regidora Perla Luz Vazquez Montes pregunta por los casi quinientos mil pesos que

se tuvieron de ganancia de las fiestas anteriores “;ya estdn comprometidos? Ustedes
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El presidente responde que si se pretende darle uso, pero un uso cultural mas que de

son los que saben porque si la plaza de toros no va tener ningin uso”.

la tradicidn, “me preguntaban si pueden hacer cabalgatas y la verdad hacer cabalgatas

si se podria porque los que van a caballo no van juntos, van separados, lo que si no es
:5 posible controlar es a todo el tumulto de personas que estan viendo pasar las

cabalgatas, por eso no se pudieran hacer las cabalgatas, para resguardar a la gente que
Viene a ver entre grandes y chiquitos, pero de los que van a caballo si se pudiera, el
que va a caballo no va junto a otro, pero si la multitud de personas que va a ver el
paso de la cabalgata es muy grande, entonces son cosas que debemos dejar de hacer
porque si trae aderezado un nimero importante de personas que van a hacerla de
espectadores.

1

Ayer por la tarde noche estuve viendo con el tesorero algunos temas que aqui se

mencionaron como es el de SIPINNA y veiamos que si trajera ya establecida una

e

modificacion y es el documento que se le entrega al regidor Mario, en donde se le

dota de recursos a SIPINNA, Control Animal, Juzgado Civico, Cultura y Turismo

que venian en ceros y en este momento se le dota de un monto econdmico”.

El Regidor Daniel Torres comenta que de todos modos se le haria un reajuste viendo
un panorama de todo lo que se ha hecho de trabajo, por ejemplo en CARTODATA,
actualizacion de predial, para ver si se puede dotar a estas 4reas de un recurso para

que su funcion sea desempefiada al cien por ciento.

- b

El presidente responde que arrancaban en ceros, y para que no se arranque €n cero
porque es importante el tema cultural, “si se va hacer en febrero una presentacion

cultural en la plaza de toros debemos de ver desde este momento que ya le quede

gy
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reflejado un monto y no esperarnos a finales de enero para reconsiderarlo aqui,
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cultura ya trae un monto Turismo también, no son altos sin embargo ya podemos

N

Retomando los asuntos del orden del dia hace uso de la voz el regidor Mario Padilla

disponer desde enero y febrero™.

Lépez, Presidente de la Comisién de Hacienda Municipal, mismo que solicita
poner a consideracion de los integrantes del cabildo, su aprobacién para obviar la
lectura de las tablas del dictamen a presentar, ya que éste fue enviado en tiempo y
forma a los municipes para sus observaciones. Solicitud que es APROBADA POR
MAYORIA de los presentes, con la abstencién de la regidora Yulenny Cortés Ledn,
acto seguido dio lectura al dictamen correspondiente a la autorizacién para el
Proyecto de Presupuesto de Egresos del Municipio de Villa de Alvarez, Colima

para el Ejercicio Fiscal 2021, el cual se inserta de manera integra y a la letra dice:

H. CABILDO MUNICIPAL DE VILLA DE ALVAREZ
PRESENTE.

La Comisién De Hacienda Municipal, integrada por los CC. Regidor Mario Padilla Lépez, en su
carécter de presidente de la comision, Sindica Karina Marisol Heredia Guzm4n, Regidora Perla Luz Vizquez
Montes, Regidor Josué Eulalio Vergara Santana y Regidora Mayrén Polanco Gaytin; el primero de los
citados con carécter de presidente y los demds como secretarios de la comisién, de la comision, con fundamento
en el Articulo 90 fracciones I, II, IV inciso ¢) de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Colima,
asi como por los Articulos 37, 42, 45 fraccién IV inciso e} y 51, fraccién IV y IX, de la Ley del Municipio Libre
del Estado de Colima, y los articulos 23 fraccidn IT, 25, 91 fraccién I, VIII, IX, 161 fraccién X1, del Reglamento
del Gobierno del municipio de Villa de Alvarez, Articulo 6, Articulo 12 Fraccién I, Articulo 18 Fraccién II,
Articulo 37, y Articulo 42 de La Ley De Presupuesto Y Responsabilidad Hacendaria Para Los Municipios Del
Estado De Colima tienen a bien presentar el Proyecto de Presupuesto de Egresos del Municipio de Villa de
Alvarez, Colima para el Ejercicio Fiscal 2021.

CONSIDERNAD O.--

PRIMERO.- Que mediante oficio nimero TM-228/2020, de fecha 15 de diciembre de 2020 turnado por
el Tesorero Municipal C. P. FRANCISCO JOSE AMEZCUA DELGADO al C. FELIPE CRUZ CALVARIO,
Presidente Municipal le turné el Anteproyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2021, para ser
remitido a la Comisién de Hacienda para su estudio, andlisis y dictaminacién correspondiente, con el objeto de
someterlo a consideracién del Cabildo para su aprobacidn.

SEGUNDO.- Que el Tesorero Municipal, se reunid con los Regidores de la Comision de Hacienda, para
analizar la propuesta de anteproyecto de presupuesto de egresos para el gjercicio fiscal 2021, reunién en la cual se
presentd la informacion relativa al importe total del presupuesto, asi como por partida y concepto de gasto y los
criterios de presupuestacion.

TERCERO.- Que se es necesario considerar como base de comparacion el presupuesto autorizado para
el ejercicio fiscal de 2019 por la cantidad de$470°120,761.48 (Cuatrocientos Setenta Millones Ciento Veinte Mil
Setecientos Sesenta y un Pesos 48/100 MUN.)

CUARTO.- Que el Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2021, presentado por la
Tesoreria Municipal, consigna un monto de $471°866,883.23 (Cuatrocientos Setenta y un Millones ochocientos
sesenta y seis mil ochocientos ochenta y tres Pesos 23/100 MUN.)

QUINTO.- Que el total del Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2021, que es de:
$471°866,883.23 (Cuatrocientos Setenta y un Millones ochocientos sesenta y seis mil ochocientos ochenta y tres
Pesos 23/100 M.N.), mismo que ser4 financiado con recursos provenientes de impuesto, derechos, productos y
aprovechamientos, participaciones y aportaciones.

SEXTO.- Que el monto total del presupucsto propuesto para el 2021 por $471°866,883.23
(Cuatrocientos Setenta y un Millones ochocientos sesenta y seis mil ochocientos ochenta y tres Pesos 23/100
MLN.), estd sustentado en el monto consignado en la iniciativa de Ley de Ingresos para el 2021, aprobada por
Cabildo y turnada al H. Congreso del Estado en los términos del articulo 45, fraccion IV, inciso ¢) de la Ley del
Municipio Libre del Estado de Colima; y que a su vez el H. Congreso del Estado la aprobé mediante Decreto
correspondiente publicado en el Periddico Oficial “El Estado de Colima™.
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SEPTIMO.- Que en virtud de lo establecido en el articulo 90 fraccién IV de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Colima, los municipios administraran libremente su hacienda, motivo por el cual
asignan todas y cada una de las partidas contempladas en el catilogo del gasto del presupuesto con plena
autonomia, con la Gnica limitante de observar las leyes y reglamentos aplicables y no contravenir la normatividad
de la materia.

OCTAVO.- Que el Proyecto de Presupuesto de Egresos para el ¢jercicio fiscal 2021, prevé todas las
~arcas que conforman la administracién publica municipal, en base la cual se determina una asignacién
\( presupuestaria a cada una de las dependencias y que atiende a la clasificacién administrativa del presupuesto.

NOVENO.- Que el proyecto de presupuesto de Egresos para el Municipio de Villa de Alvarez, relativo
al ejercicio fiscal 2021, ademas de ser congruentes con los Criterios Generales de Politica Econdmica y a las
estimaciones de las participaciones y transferencias federales etiquetadas que incluye los criterios previstos en el
articulo 18 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, relativos a las
proyecciones de finanzas piblicas, y los resultados de estas transferencias.

Por lo antes expuesto, los municipes integrantes la Comisién de Hacienda Municipal someten a
consideracién del H. Cabildo el presente Dictamen, para que en los términos de la normatividad citada en el
cuerpo de este dictamen proceda a su aprobacion o en su caso hacer las observaciones pertinentes al siguiente:

DICTAMEN:

PRIMERO.- Que es de aprobarsc y se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de Villa de
Alvarez, Colima; que habré de ejercerse durante el ejercicio fiscal 2021.

SEGUNDO.- Que el Presupuesto de Egresos del Municipio de Villa de Alvarez, Colima para el Ejercicio
Fiscal 2021, se integra por 6 articulos, quedando de la siguiente manera:

Articulo 1.- El Presupuesto de Egresos para el Municipio de Villa de

— Alvarez, Colima para el Ejercicio Fiscal 2021, serd de: $471°866,883.23 (Cuatrocientos

Setenta y un Millones ochocientos sesenta y seis mil ochocientos ochenta y tres Pesos
23/100 M.N.)

Articulo 2.- El Presupuesto de Egresos serd el instrumento recior del gasto
piiblico durante el ejercicio fiscal 2021, si alguna de la partidas resultara insuficiente para
cubrir necesidades que pudieran aféctar el funcionamiento del municipio se autoriza a la
Tesoreria Municipal a realizar las modificaciones presupuestales necesarias, debiendo
informar a la Comisién de Hacienda al cierre de la Cuenta Publica Mensual las
modificaciones presupuestales realizadas para ser autorizadas por el Honorable Cabildo.

Articulo 3.- No podrd liberarse ningin pago, si no existe partida
presupuestal y esta cuenta con la suficiencia que la cubra. Las resoluciones de naturaleza
Jurisdiccional o contencioso administrativo, que determinen obligaciones a cargo del
municipio, serdn cubierlas con cargo a las previsiones correspondientes. La Tesareria
municipal cuidard de la exacta aplicacion del presupuesto de egresos.

Articulo 4.- El gasto presupuestal por unidad administrativa y objeto del
gasto, se integra como se muestra en el cuadro anexo y que forma parte de este Dictamen en
el cual se describe lo siguiente:

COMPOSICION DEL PRESUPUESTO ANUAL DE EGRESOS POR UNIDADA ADMINISTRATIVA'Y
CONCEPTO DEL GASTO

—

UP UR  UE DESCRIPCION CC CAP CON PGEN PESP DESCRIPCION OG SUMAS
d| | ofomeacovmsmocoy ||| | Gpcoveresete | $3as6s1000
MUNICIPAL

1 2:2',’,’,‘;:&“& SINDICOY 1| 1 1| 2| compEnsaciONES $5,706,515.76
i ?TEZTS‘S:ES DEL SINDICO Y Jd o 1|sueo I
E EEEZTSOC';EOSDEL SINDICOY 1| 1 3| 2 |soBresueLbo $99,833.04
t Rrainones OVl 2| a0 O e A sauanios | S86L0342
i ?:;T:;:;DEL ARIERY 1| 3 2|  1|PRimMAVACACIONAL $2,774.68

b i:;',’ggﬁ?sr’“ Y 1 3 2| s5|AGuiNaLDD $9,834.32

. 1;:(5;:;;2&0& SINDICOY 1| 3 2| & |APovo POR sERVICIOS $3,353.64

1 z:;i;:;:gsna SINDICRY 1 5 1 1 | FONDO DE AHORRO $4,794.93

1 ﬁié‘f;‘gﬂ;’s“‘ SINDICOY B 1| 2| FONDO DE PENSIONES $159,571.90
N
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DESPACHO DEL SINDICO Y

PRESIDENTE MUNICIPAL

1 RECIBORES 1 | canasTA NAVIDERA $1,066,850.94
1 g:é‘l’gg:gsnﬂ SINBCEY 2 | cuesTa pE ENERO $181,576.16 (
1 ;’EETSSEESDE‘ SINDICOY 3 | COMPENSACIONES $3,045.60
" DESPACHO DEL SINDICO Y ¢ | BONO DE 55,0
REGIDORES PRODUCTIVIDAD HR
3 ::(s;gg:gs DEL SINDICO Y - gg:ﬁ LI'JI'EA zs;srmcm Sa2:00
1 EEETSS:SSDEL SINDICOY 45 | BONO NAVIDENO $10,537.44
n RD:(S;g;:gDEL SINDICO ¥ | g o
A ] e 2| CeemesmerhcoH $2,728,206.00
i 2:;5:3;;:&0& SINDICO Y | ensowna 43200000
DIETA A REGIDORES,
| —1 E:i:::)i:?rg :qlucmuP AL 1 i!’lr:l;;llcc?P: :RESIDENTE $475,702.95
1 E::::)%?: :qlucr;ncmm 1| SUELDO $424,861.39
. PRESIDENTEMURICIPAL 2 | SOBRE SUELDO $353,502.58
* g::::)%:?: :\EnLucr\.ucupAL 3 | QUINQUENIOS $60,182.88
| 1| paesipmTEMoNIGEAL 0| RSB Asaamos | H926TS
1 ::z;:)i:?:such‘" ST 1 | PRIMA VACACIONAL $13,459.06
- E:::)iﬁg :“ILUCI\‘IICIPAL 5 [ AGUINALDO $35,324.19
1 EﬁiZ.’;‘f;,ﬁé’ :,LUCIQ,C,PAL 8 | APOYO POR SERVICIOS $25,746.51
1 E}fg:)i:?r: IE!LUCI\.IICIPAL 2 :-.R.;f ::lns :.?:l socat $12,829.92
4 E:::ﬁ:i:i: :'ILU(;ICIPAL 1 | FONDO DE AHORRO $61,568.39
1 E:z:ﬁ,ii?r: :qLuihupAL 2 | FONDO DE PENSIONES $45,514.94
1 E:Z:ﬁ,iﬁﬂf :.,LUC,\;,UPAL 1 | CANASTA NAVIDERA $287,158.64
! 5:2:.'?;?&3: :ntucn.uupAL 2 | CUESTA DE ENERO $80,951.76
1 Eﬁi&iﬁf :nLucn.uupAL 3 | COMPENSACIONES $287,367.63
2| 3| sxymemimesunicn. 5 | BONO DEL BUROCRATA $39,985.00
i DESPACHO DEL C. & | BONO DE —
PRESIDENTE MUNICIPAL PRODUCTIVIDAD HR
1 g::sp;;c;ﬂ: :’ILUCI\'IICIPAL 7 | BONO SINDICAL HR $17,231.33
S ] e $1200
1 E:::;ECE:?ED :.,LUC,{"C,P AL 9 [ AYUDA DE TRANSPORTE $24,457.44
! E::spﬁlﬁf :n‘ILUCI‘:IICIPAL 10 | AYUDA PARA RENTA $21,299.04
1| 2| pemsipenTe MuNicRPAL o e $4,060.52
1 g:::;;‘;m:&ucﬁ,cw Al 14 | AYUDA PARA UNIFORME $1,129.96
t g::l;:\;ﬁr;{:ao DEIILUCI\.IICIPAL 16 | BECA MEDICA ANUAL $90.00 i
1| 3| e Mt ol $2,000.00
1 RESRAGHRIDELE. 25 | BONO DE CUMPLEAROS $2,000.00
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DESPACHO DEL C.
2 DR IDENTE TUNICIPAL 29 | BONO DE LA SECRETARIA $688.11
DESPACHO DELC.
2 ORESIDENTE MUNICIPAL 32 | BONO DIA DE LA MADRE $4,618.79
DESPACHO DEL C.
2 PRESIDENTE MUNICIPAL 35 | BONO DIA DEL PADRE $1,990.04
DESPACHO DELC. BONO EXTRAORDINARIO
2 Z
,.<Ly PRESIDENTE MUNICIPAL 39 | AnuaL $8,505.42
N
DESPACHO DEL C. BONO PARA
2 PRESIDENTE MUNICIPAL 40| capACITACION $2,000.00
DESPACHO DELC. .
2 S e P 45 | BONO NAVIDERO $14,428.80
DESPACHO DELC. -
2 R S 46 | CANASTA BASICA $42,652.32
DESPACHO DEL C. A
2 PRESIDENTE MUNICIPAL 4 | Biadl $13,784.51
DESPACHO DELC.
2 BRESIDEN1E AR iCiBAL 50 | ESTIMULO PROFESIONAL $7,260.48
DESPACHO DELC.
2 ioslsid i 51 | FONDO DE VIVIENDA $5,093.54
DESPACHO DEL C. GASTOS DE
2 PRESIDENTE MUNICIPAL 2 | REPRESENTACION $151,385.52
PRODUCTOS
M ALIMENTICIOS
2 BESEACHO DEL €. 1 | DERIVADOS DE $7,200.00
PRESIDENTE MUNICIPAL
PROGRAMAS e
{ INSTITUCIONALES
DESPACHO DEL C. UTENSILIOS PARA EL
2 PRESIDENTE MUNICIPAL 1 | sesvICIODE $1,200.00
ALIMENTACION
DESPACHO DEL C. ]
2 PRESIDENTE MUNICIPAL 2 | PASAIEASRED $48,000.00
GASTOS DE
DESPACHO DEL C.
2 1 | ALIMENTACCION EN $3,600.00
PRESIDENTE MUNICIPAL i
DESPACHO DEL C. GASTOS DE HOSPEDAJE EN
2 PRESIDENTE MUNICIPAL 2| iATicos $4,800.00
DESPACHO DEL C.
2 PRESIDENTE MUNICIPAL 1 | GASTOS DE TRASLADO $3,000.00
DESPACHO DEL C. AYUDAS SOCIALES A
# PRESIDENTE MUNICIPAL 1| personas BE00.60
OFICINA DE LA UNIDAD DE
2 b 1| sueLoo $312,278.40
OFICINA DE LA UNIDAD DE :
2 COMUNICECION SOUAL 2 | soBRE suELDO $274,331.52
OFICINA DE LA UNIDAD DE
116,623.70
2 COMUNICACION SOCIAL 5 | CUIBGUENOR v116,623
OFICINA DE LA UNIDAD DE HONORARIOS
73,075.07
2 COMUNICACION SOCIAL 0| ASIMILABLES A SALARIOS 73,
OFICINA DE LA UNIDAD DE
1 | PRIMA VACACIONAL 5,212.80
2 COMUNICACION SOCIAL 35
OFICINA DE LA UNIDAD DE
26,023.20
2 COMUNICACION SOCIAL B | AGUNALRG S50
OFICINA DE LA UNIDAD DE
39,949.45
2 COMUNICACION SOCIAL 8 | APOYO POR SERVICIOS $
OFICINA DE LA UNIDAD DE PREVISION SOCIAL
; 244.88
2 COMUNICACION SOCIAL 2 MULTIPLE $19,244.8
OFICINA DE LA UNIDAD DE
62,143.99
£ COMUNICACION SOCIAL 1 |FONGEDE AHERRE $
OFICINA DE LA UNIDAD DE
2 | FONDO DE PENSIONES 29,344.50
. COMUNICACION SOCIAL Fo $
OFICINA DE LA UNIDAD DE _
1 ‘A NAVIDENA 122,290.76
5 COMUNICACION SOCIAL CANAST $
OFICINA DE LA UNIDAD DE
DE ENERO 119,243.82
4 COMUNICACION SOCIAL 2 | CUESTA $
OFICINA DE LA UNIDAD DE
MPENSACIONES 182,699.28
4 COMUNICACION SOCIAL 3| COMPRBACK $
b OFICINA DE LA UNIDAD DE 5 | BONO DEL BUROCRATA D
COMUNICACION SOCIAL HR
T~
{
A
N !
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4 5 OFICINA DE LA UNIDAD DE 5 | BONO DE $12.00
COMUNICACION SOCIAL PRODUCTIVIDAD HR ’ -\\
OFICINA DE LA UNIDAD DE \
R 6.02
2 2 COMUNICACION SOCIAL 7 | BONO SINDICALH $17,63 N
OFICINA DE LA UNIDAD DE BONO DE ASISTENCIA
12 12.00
7 2 2 COMUNICACION SOCIAL PERFECTA HR $
X
OFICINA DE LA UNIDAD DE
1
2 2 CONSUNICACIONSOCIAL 9 | AYUDA DE TRANSPORTE $36,686.16
2 2 g;'&gﬁg:g%:':?gﬁlm 10 | AYUDA PARA RENTA $31,948.56
OFICINA DE LA UNIDAD DE AYUDA PARA UTILES
A : COMUNICACION SOCIAL 131 EscoLares S5,090.78
OFICINA DE LA UNIDAD DE
2 2 AR IEKEION SOEAL 14 | AYUDA PARA UNIFORME $1,694.94
OFICINA DE LA UNIDAD DE .
2 2 COMUNICAEIER STCIAE 16 | BECA MEDICA ANUAL $270.00
OFICINA DE LA UNIDAD DE BONO AL GASTO
CION SOCIAL
| 2l COMUNICACION SOC 191 eamiLiar #3,000.00
L] -
OFICINA DE LA UNIDAD DE .
2 2 COMUNICACION SOCIAL 20 | BONO DE ANTIGUEDAD $70,708.18
OFICINA DE LA UNIDAD DE _
2 2 COMUNICATION SORAL 25 | BONO DE CUMPLEANOS $3,000.00
OFICINA DE LA UNIDAD DE
2 2 COMUNIEACION SOCIAL 32 | BONO DIA DE LA MADRE $3,745.86
OFICINA DE LA UNIDAD DE
2 2 CORMUNIEAGION SOGAL 35 | BONO DIA DEL PADRE $2,990.04
OFICINA DE LA UNIDAD DE BONO EXTRAORDINARIO
2 - COMUNICACION SOCIAL 39| AnuAL $5,317.68
OFICINA DE LA UNIDAD DE BONO PARA
2 2 COMUNICACION SOCIAL 40 | cAPACITACION $3,000.00
OFICINA DE LA UNIDAD DE
2 2 CORONICACION SOOIAL 45 | BONO NAVIDENO $17,503.35
OFICINA DE LA UNIDAD DE )
2 2 COMUNICACION SOCIAL 46 | CANASTA BASICA $63,978.48
OFICINA DE LA UNIDAD DE
2 2 COMUNICACION SOCIAL 48 | DIA 31 $14,234.03
OFICINA DE LA UNIDAD DE
2 2 COMUNCATIDN SSEIRL 50 | ESTIMULO PROFESIONAL $7,260.48
OFICINA DE LA UNIDAD DE
2 3 COMBONICACION SOCIAL 51 | FONDO DE VIVIENDA $14,985.29
OFICINA DE LA UNIDAD DE
JQ. 2 2 COMUNICACION SOCIAL 1 | MATERIAL IMPRESO. $1,200.00
OFICINA DE LA UNIDAD DE SUSCRIPCIONES Y
™N . 2 COMUNICACION SOCIAL 3 | pusLICACIONES $84,000.00
OFICINA DE LA UNIDAD DE
2 2 COMUNICACION SOCIAL 4 | LONAS $8,400.00
'-—-.‘__
OFICINA DE LA UNIDAD DE SERVICIOS DE APOYO
2 2 COMUNICACION SOCIAL ! | AominisTRATIVO $3,600.00
PUBLICACION Y DIFUSION
OFICINA DE LA UNIDAD DE MASIVA POR TV DEL
2 % COMUNICACION SOCIAL ! quenacer $26,400.00
GUBERNAMENTAL
PUBLICACION Y DIFUSION
OFICINA DE LA UNIDAD DE MASIVA POR RADIO DEL
: 2 COMUNICACION SOCIAL 2 | QuEHACER #504,000.00
GUBERNAMENTAL
SERVICIOS DE DIFUSION Y
OFICINA DE LA UNIDAD DE
2 2 1 | TRANSMISION A TRAVES $420,000.00
COMUNICACION SOCIAL BE INTERNET,
DEPARTAMENTO DE |1
2 2 DIFUSION MUNICIPAL 4] SUELRO $67,014.00
DEPARTAMENTO DE
2 2 DIFUSION MUNICIPAL 2 | SOBRE SUELDO $55,286.64
DEPARTAMENTO DE
2 2 DIFSION MUNICIPAL 1 | PRIMA VACACIONAL $1,303.20

wilo - ——
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AYUNTAMIENTO

DEPARTAMENTO DE
2 2| 2| siecston wuticina 1 3 2 5 | AGUINALDO $5,584.50
DEPARTAMENTO DE
2 2| 2| SiEuEioN MUNIGPAL 1 3 2 8 | APOYO POR SERVICIOS $5,491.28
DEPARTAMENTO DE
2 2| 2 prusion MUNIGIPAL 1 5 1 2 | FONDO DE PENSIONES $5,734.04
DEPARTAMENTO DE 5
2 2| B i o MUIGRAL 1 5 3 1 | CANASTA NAVIDENA $33,598.94
DEPARTAMENTO DE
2 21 ¥ EEisoN MOMERL 1 5 3 3 | COMPENSACIONES $112,800.00
DEPARTAMENTO DE s
i 2 2| pipusion MUNICIPAL 1 s 4| 48|DIA3L $2,038.34
2 3| 1|JuzGapo civico 1 1 3 1 | sUELDO $148,852,80
2 3| 1|JUzZGADO CIVICO 1 1 3 2 | SOBRE SUELDO $122,803.44
2 3| 1|JUzGADO CIVICO 1 3 2 1 | PRIMA VACACIONAL $2,606.40
2 3| 1|JuzGADO CIVICO i 3 2 5 | AGUINALDO $12,404.40
2 3| 1|JuzGapo civico 1 3 2 8 | APOYO POR SERVICIOS $12,485.60
2 3| 1|JUzZGADO CIVICO 1 5 1 2 | FONDO DE PENSIONES $11,460.97
2 3| 1|JUZGADO CIVICO 1 5 3 1 | CANASTA NAVIDENA $69,402.80
2 3| 1|I1UzZGADO CIVICO 1 5 3 3 | COMPENSACIONES $219,186.96
MATERIAL Y UTILES DE
2 3| 1|JUZGADO CIVICO 2 1 1 L | Sriciti $9,600.00
CONSERVACION Y —
2 3| 1|JuzGapo cvico 3 5 1 1 | MANTENIMIENTO MENOR $70,000.00
DE EDIFICIOS
MUEBLES DE OFICINA Y
2 3| 1|JUzGADO CIVICO 5 1 1 8 | peraromenii $30,000.00
DESPACHO DEL
2 4| 1| e reTARIO PARTICULAR 1 1 3 1 | SUELDO $48,527.70
DESPACHO DEL
2 ] ([P sty N 1 1 3 2 | SOBRE SUELDO $40,035.32
DESPACHO DEL
2 8| 1| GECRETARIO PARTICULAR 1 3 2 1 | PRIMA VACACIONAL $187.16
DESPACHO DEL
4,070.32
o 41 | secreTarIO PARTICULAR . 3 2 5 | AGUINALDO 4
DESPACHO DEL
2 8| L) cerneranio BARTICULAR 1 3 2 8 | APOYO POR SERVICIOS $2,270.85
DESPACHO DEL
2 4| 3| cEeRETARIO PARTICULAR 1 5 1 2 | FONDO DE PENSIONES $4,304.58
DESPACHO DEL "
9,673.68
2 ] -5 i — 1 5 3 1 | CANASTA NAVIDENA $2 6!
DESPACHO DEL
,554.
2 4] 1 SECRETARIC PARTICLLAR 1 5 3 2 | CUESTA DE ENERO $32,554.88
DESPACHO DEL
117,000.0
2 L [ [t 1 5 3 3 [ COMPENSACIONES $117,000.00
DESPACHO DEL
7.61
. 41 1| secRETARIO PARTICULAR 4 5 4| 43|plAxn 26
DESPACHO DE LA UNIDAD
MUNICIPAL DE ATENCION MATERIAL Y UTILES DE
= : 10,000.00
2 51 1| anifas, Nifios Y A t 1 | oricina s
ADOLESCENTES
DESPACHO DE LA UNIDAD
MUNICIPAL DE ATENCION MUEBLES DE OFICINA Y
- = 30,000.00
: S| 1 a NINAS, NINOS Y » z 5 O | gsTANTERIA $
ADOLESCENTES
MUNICIPAL DE ATENCION CONSERVACION Y
2 5] 1 P 3 5 1 1 | MANTENIMIENTO MENOR $60,000.00
A NINAS, NINOS Y DE EDIFICIOS
ADOLESCENTES
DESPACHO DEL C.
3 1| 1 |SECRETARIO DEL 1 1 3 1 | SUELDO $829,864.66
AYUNTAMIENTO
DESPACHO DEL C.
3 1| 1 |SECRETARIO DEL 1 1 3 2 | SOBRE SUELDO $721,231.83
AYUNTAMIENTO
K DESPACHO DEL C.
3 1| 1| SECRETARIO DEL 1 1 3 3 | QUINQUENIOS $295,858.78
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DESPACHO DEL C.

SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO

HONORARIOS
ASIMILABLES A SALARIOS

FOJAS_1893

$67,525.78

DESPACHO DEL C.

SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO

PRIMA VACACIONAL

$17,214.53

DESPACHO DEL C.

SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO

AGUINALDO

$68,378.18

r/_‘\

DESPACHO DELC.

SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO

APOYO POR SERVICIOS

$92,158.20

DESPACHO DEL C.

SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO

PREVISION SOCIAL
MULTIPLE

$44,904.72

DESPACHO DEL C.

SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO

FONDO DE AHORRO

$155,914.69

DESPACHO DEL C.

SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO

FONDO DE PENSIONES

$67,448.09

DESPACHO DEL C.

SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO

CANASTA NAVIDENA

$294,522.56

DESPACHO DEL C.

SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO

CUESTA DE ENERO

$158,813.55

DESPACHO DELC.

SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO

COMPENSACIONES

$324,463.20

DESPACHO DEL C.

SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO

BONO DEL BUROCRATA
HR

$90,630.54

DESPACHO DELC.

SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO

BONO DE
PRODUCTIVIDAD HR

$12.00

DESPACHO DEL C.

SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO

BONO SINDICAL HR

$42,178.43

DESPACHO DEL C.

SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO

12

BONO DE ASISTENCIA
PERFECTA HR

$12.00

DESPACHO DEL C.

SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO

AYUDA DE TRANSPORTE

$85,601.04

DESPACHO DEL C.

SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO

10

AYUDA PARA RENTA

474,546.64

DESPACHO DEL C.

SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO

13

AYUDA PARA UTILES
ESCOLARES

$14,211.82

DESPACHO DEL C.

SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO

14

AYUDA PARA UNIFORME

$3,954.86

DESPACHO DELC.

SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO

16

BECA MEDICA ANUAL

$540.00

DESPACHO DEL C.

SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO

19

BONO AL GASTO
FAMILIAR

$7,000.00

DESPACHO DEL C.

SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO

20

BONO DE ANTIGUEDAD

$45,788.82

DESPACHO DELC,

SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO

25

BONO DE CUMPLEARNOS

$7,000.00

DESPACHO DEL C.

SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO

29

BONO DE LA SECRETARIA

$2,752.44

DESPACHO DEL C.

SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO

32

BONO DIA DE LA MADRE

$12,110.51

DESPACHO DEL C.

SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO

35

BONO DIA DEL PADRE

$2,490.04

0,
=
3

4\
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DESPACHO DEL C.

BONO EXTRAORDINARIO

SECRETARIO DEL 39 $12,407.92
AYUNTAMIENTO ANUAL

DESPACHO DEL C.

SECRETARIO DEL 40 gg?&f‘rﬂ?ém $7,000.00
AYUNTAMIENTO

DESPACHO DEL C.

SECRETARIO DEL 45 | BONO NAVIDERD $51,684.19

AYUNTAMIENTO

DESPACHO DEL C.
SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO

46

CANASTA BASICA

$149,283.12

DESPACHO DEL C.

Vi
y A

Vs 4
o

£

)
T

,
?:?
¥

Qdrm

o 7

SECRETARIO DEL 48 [ pia 31 $36,313.86
AYUNTAMIENTO
DESPACHO DEL C.
SECRETARIO DEL 50 | ESTIMULO PROFESIONAL $14,520.96
AYUNTAMIENTO
DESPACHO DEL C.
SECRETARIO DEL 51 | FONDO DE VIVIENDA $31,252.12
AYUNTAMIENTO —_—
DESPACHO DEL C.
SECRETARIO DEL 1 | MATERIAL IMPRESO. $3,600.00
AYUNTAMIENTO
DESPACHO DEL C.
SECRETARIO DEL 1 zED?\‘nI:SIggR?!\ETT\ngO $18,000.00
L AYUNTAMIENTO
SECRETARIA TECNICA 1 | SUELDO $67,014.00
L SECRETARIA TECNICA 2 | SOBRE SUELDO $55,286.64

SECRETARIA TECNICA 1 | PRIMA VACACIONAL $279.99
SECRETARIA TECNICA 5 | AGUINALDO $5,585.59
SECRETARIA TECNICA 8 | APOYO POR SERVICIOS $3,397.24
SECRETARIA TECNICA 2 | FONDO DE PENSIONES $6,450.34
SECRETARIA TECNICA 1 | CANASTA NAVIDERA $38,288.71
SECRETARIA TECNICA 2 | CUESTA DE ENERO $953.08
SECRETARIA TECNICA 3 | COMPENSACIONES $144,500.00
SECRETARIA TECNICA 48 | DIA 31 $2,038.34
DEPARTAMENTO DE
FOMENTO CULTURAL Y 1 | SUELDO $1,585,410.99
EDUCATIVO
DEPARTAMENTO DE
FOMENTO CULTURAL Y 2 | SOBRE SUELDO $1,421,845.71
EDUCATIVO
DEPARTAMENTO DE
FOMENTO CULTURAL Y 3 | QUINQUENIOS $568,615.78
EDUCATIVO
DEPARTAMENTO DE

HONORARIOS
FOMENTO CULTURAL Y 0 $147,523.07
EBLICATIVO ASIMILABLES A SALARIOS
DEPARTAMENTO DE

SUELDO A PERSONAL
FOMENTO CULTURAL Y 8 Iniomosding $68,804.81
EDUCATIVO
DEPARTAMENTO DE RETRIBUCIONES POR
FOMENTO CULTURAL Y 0 | SERVICIOS DE CARACTER $629,400.39
EDUCATIVO SOCIAL
DEPARTAMENTO DE
FOMENTO CULTURAL Y 1 | PRIMA VACACIONAL $36,129.68
EDUCATIVO
DEPARTAMENTO DE
FOMENTO CULTURAL Y 5 | AGUINALDO $134,856.56
EDUCATIVO
DEPARTAMENTO DE
FOMENTO CULTURAL Y 8 | APOYO POR SERVICIOS §172,079.27
EDUCATIVO
DEPARTAMENTO DE

PREVISION SOCIAL
FOMENTO CULTURAL Y 2 MUI‘.’TIPLE $96,224.40
EDUCATIVO
DEPARTAMENTO DE
FOMENTO CULTURAL Y 1 | FONDO DE AHORRO $341,745.42
EDUCATIVO
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i) DEPARTAMENTO DE
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL 3 1| 3| FOMENTO CULTURALY 1 5 1 2 | FONDO DE PENSIONES $130,171.29
DE VILLA DE ALVAREZ EDUCATIVO

DEPARTAMENTO DE
3 1| 3| FOMENTO CULTURALY 1 5 3 1 [ CANASTA NAVIDENA $496,885.23

EDUCATIVO
DEPARTAMENTO DE

| 3 1| 3| FOMENTO CULTURALY 1 5 3 2 | CUESTA DE ENERO $311,834.67
\7 EDUCATIVO \‘

DEPARTAMENTO DE ‘%
3 1| 3| FOMENTO CULTURALY 1 5 3 3 | COMPENSACIONES $167,588.23

EDUCATIVO
DEPARTAMENTO DE

B RA
3 1| 3| FOMENTO CULTURALY 1 5 3 5 HgNO e $182,456.10
EDUCATIVO
DEPARTAMENTO DE

BONO DE
3 1| 3 [ FOMENTO CULTURALY 1 5 3 6 $12.00
EDUCATIVO PRODUCTIVIDAD HR
DEPARTAMENTO DE
3 1| 3| FOMENTO CULTURALY 1 5 3 7 | BONO SINDICAL HR $86,522.16
EDUCATIVO

DEPARTAMENTO DE
3 1| 3| FOMENTO CULTURALY 1 5 3 12 BONG DE ASISTENCIA $12.00

RIS PERFECTA HR
DEPARTAMENTO DE :
3 1| 3 |FOMENTO CULTURALY 1 5 4 8 | APOYO REGISTRO CIVIL $3,168.37
= EDUCATIVO
// DEPARTAMENTO DE
K‘ 3 1| 3 |FOMENTO CULTURALY 1 5 a 9 | AYUDA DE TRANSPORTE $183,430.80

EDUCATIVO
DEPARTAMENTO DE
3 1| 3| FOMENTO CULTURALY 1 5 4 10 | AYUDA PARA RENTA $159,742.80
EDUCATIVO
DEPARTAMENTO DE -

3 1| 3| FOMENTO CULTURALY 1 5 4 13 ::é’;&:?:'ﬁ OIS $30,453.90
EDUCATIVO

DEPARTAMENTO DE
3 1| 3| FOMENTO CULTURALY 1 5 4 14 | AYUDA PARA UNIFORME $8,474.70
EDUCATIVO
DEPARTAMENTO DE
3 1| 3| FOMENTO CULTURALY 1 5 4 16 | BECA MEDICA ANUAL $1,350.00
EDUCATIVO
DEPARTAMENTO DE

3 1| 3| FOMENTO CULTURALY 1 5 4 19 :S:ﬁli;GASTO $15,000.00
EDUCATIVO

DEPARTAMENTO DE
3 1| 3| FOMENTO CULTURALY 1 5 4 20 | BONO DE ANTIGUEDAD $151,732.31
EDUCATIVO
DEPARTAMENTO DE
3 1| 3| FOMENTO CULTURALY 1 5 4 25 | BONO DE CUMPLEANOS $15,000.00
EDUCATIVO

o DEPARTAMENTO DE
% 3 1| 3| FOMENTO CULTURALY 1 5 4 29 | BONO DE LA SECRETARIA $688.11

\§ R EDUCATIVO

? DEPARTAMENTO DE
| 3 1| 3|FomenTO CuLTURALY 1| s a| 32|BONO DIADE LA MADRE $23,721.02
—. EDUCATIVO

DEPARTAMENTO DE
3 1| 3| FOMENTO CULTURALY 1 5 4| 35| BONO DIA DEL PADRE $3,980.08
EDUCATIVO
DEPARTAMENTO DE

3 1| 3| FOMENTO CULTURALY 1 5 4| 39 i%gLEXTRAORD'NAR'O $26,588.40
EDUCATIVO

DEPARTAMENTO DE
3 1| 3| FOMENTO CULTURALY 1 5 4| 40
EDUCATIVO
DEPARTAMENTO DE
3 1| 3| FOMENTO CULTURALY 1 5 4| 45| BONO NAVIDENO $86,878.90
EDUCATIVO
DEPARTAMENTO DE
FOMENTO CULTURAL Y 1 5 4| 46 | CANASTA BASICA $319,892.40
\ EDUCATIVO

\ DEPARTAMENTO DE
KQ 3 1| 3| FOMENTO CULTURALY 1 5 4| 48|DiA31 $72,178.97

BONO PARA

CAPACITACION $15,000.00

27

EDUCATIVO <
DEPARTAMENTO DE
3 1| 3| FOMENTO CULTURALY 1 5 4| 50 |ESTIMULO PROFESIONAL $29,041.92
-~ EDUCATIVO

DEPARTAMENTO DE
3 1| 3| FOMENTO CULTURALY 1 5 4| 51 |FONDO DEVIVIENDA $74,016.14

EDUCATIVO
= L]

<)
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DEPARTAMENTO DE

3 FOMENTO CULTURAL Y 1 | OTRAS PRESTACIONES $4,800.00
EDUCATIVO
DEPARTAMENTO DE GASTOS POR

3 FOMENTO CULTURAL Y 3 | CELEBRACION DE ACTOS $70,000.00
EDUCATIVO DE ORDEN CULTURAL
DEPARTAMENTO DE

3 EONIENTO/ DERORTIVE 1 | SUELDO $598,167.60
DEPARTAMENTO DE

3 ENENTO DERBRIVG 2 | SOBRE SUELDO $533,325.36
DEPARTAMENTO DE

3 OIENTD DELORAD 3 | QUINQUENIOS $289,954.20
DEPARTAMENTO DE HONORARIOS

3 FOMENTO DEPORTIVO O | ASIMILABLES A SALARIOS $274,537.53

RETRIBUCIONES POR
DEPARTAMENTO DE :
3 FOMENTO DEPORTIVO 0 | SERVICIOS DE CARACTER $22,000.00
SOCIAL
DEPARTAMENTO DE

3 EONIENTO DEFORTIVO 1 | PRIMA VACACIONAL $14,876.75
DEPARTAMENTO DE

3 EOMENTO DEPORTIVO 3 | PRIMA DE RIESGO $4,811.43
DEPARTAMENTO DE

3 EOMENTO DEPGRTIVE 5 | AGUINALDO $50,076.78 o
DEPARTAMENTO DE

3 EOMENTO DEPORTIVO 8 | APOYO POR SERVICIOS $74,674.22
DEPARTAMENTO DE PREVISION SOCIAL

s FOMENTO DEPORTIVO 2| muLTIPLE $35,193.18
DEPARTAMENTO DE

3 FOMENTO DEPORTIVO 1 | FONDO DE AHORRO $140,876.13
DEPARTAMENTO DE

3 FOMENTO DEPORTIVO 2 | FONDO DE PENSIONES $57,245.95
DEPARTAMENTO DE .

3 EORIENTD BEVORTIVE 1 | CANASTA NAVIDENA $210,048.15
DEPARTAMENTO DE

3 FOMENTO DEPORTIVO 2 | CUESTA DE ENERO $139,913.42
DEPARTAMENTO DE

3 EOMENTO DEFORTTVG 3 | COMPENSACIONES $122,445.12
DEPARTAMENTO DE BONO DEL BUROCRATA

133,781.12

3 FOMENTO DEPORTIVO 51 hR $133,

3 DEPARTAMENTO DE ¢ | BONO DE $12.00
FOMENTO DEPORTIVO PRODUCTIVIDAD HR *
DEPARTAMENTO DE

2 .67

3 Sp s et 7 | BONO SINDICAL HR $41,434.6

3 DEPARTAMENTO DE 17 | BONO DE ASISTENCIA $12.00
FOMENTO DEPORTIVO PERFECTA HR '
DEPARTAMENTO DE

3 CORAENTO DEPORTIVO 9 | AYUDA DE TRANSPORTE $67,088.12
DEPARTAMENTO DE

3 COMENTG DEPORTIVD 10 | AYUDA PARA RENTA $58,424.45
DEPARTAMENTO DE AYUDA PARA UTILES

2,181.56

. FOMENTO DEPORTIVO 13 | escoLares $12,18

DEPARTAMENTO DE
,389.88

3 FOMENTO DEPORTIVG 14 | AYUDA PARA UNIFORME $3,389

DEPARTAMENTO DE
ICA ANUAL 540.00

3 FOMENTO DEPORTIVO 16 | BECA MEDICA ANU ?

DEPARTAMENTO DE BONO AL GASTO
6,000.00

3 FOMENTO DEPORTIVO 191 EAmILIAR %6,

DEPARTAMENTO DE o
,493.24

3 EOMENTO DEPORTIVD 20 | BONO DE ANTIGUEDAD $44
DEPARTAMENTO DE _

M 6,000.00

3 FOMENTO DEPORTIVO 25 | BONO DE CUMPLEANOS 6,
DEPARTAMENTO DE

BONO DIA DEL PADRE 8,950.20

3 FOMENTO DEPORTIVO % 3

DEPARTAMENTO DE BONO EXTRAORDINARIO
39 $8,862.80

3 FOMENTO DEPORTIVO ANUAL ’

DEPARTAMENTO DE BONO PARA
4 5,000.00

2 FOMENTO DEPORTIVO 0 | capaciTacion $
DEPARTAMENTO DE &

IDEN 61,616.78

3 FOMENTO DEPORTIVO 45') BONG NAVIDENQ $

4 DEPARTAMENTO DE 46 | CANASTA BASICA $116,997.68
FOMENTO DEPORTIVO
DEPARTAMENTO DE 5

25,404.77
¥ FOMENTO DEPORTIVO 48| DIA31 $

3 DEPARTAMENTO DE 51 | FONDO DE VIVIENDA $32,992.17

a FOMENTO DEPORTIVO

o T
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rommrontormvo | 2| 7| t| 2| vmeorwmes $1200
FOMENTD DEPORTIVO 2| 1| 2| o $12.00

ALONES, REDES

E;:fsﬂ:gq :Sggngﬁro 2| 7 3 1 zﬁ%%s;’ RAQUETAS Y $9,000.00

HERRAMIENTAS DE

CARPINTERIA, Q) L
DEPARTAMENTO DE SILVICULTURA,
FOMENTO DEPORTIVO 2( 3 1 1 LORTICULTURA, $12,00000 N

GANADERIA Y

AGRICULTURA
ES:AL\EI:\'II':OM;ENPTSF@R"O 2 9 8 1 iiigggggsn:moms DE $1,200.00

MAQUINARIA PESADA
? uF QTLTSOT ASUNTOS 11 3| 1|SUELDO $490,753.20
?:,:ﬁ,’f?ogE At 1| 1 3| 2| soeresuebo $432,358.29
?J;ﬁg?of ASHITG: 1 1 3 3 | QUINQUENIOS $143,271.17
URDICos e 1)- 2| 1| of Cunamesasaianios FoseAss.Ie
?J:,LT?&;E AOUNTOS 1| 3 2|  1|PrimMAvacAcioNAL $7,227.27
?Jr:fé??o? ASUNTOS i 3 2| 5|AGUINALDO $42,184.62
?UF,"%T?D!;E SN 1| 3 2| 8| ApPoYo POR SERVICIOS $52,356.26
e | a| x| z|peemoNsocA 519,208
?UF,:‘,:,')T?O? ASUNTOS 1| s 1| 1 |roNDO DE AHORRO $79,272.96
?,j;%??o? ASUNTOS 1| s 1| 2 |FoNDO DE PENSIONES $42,735.15
?UF;%T?OE;E FRRITES 1| s 3| 1|canasTanAvIDERA $189,834.56
?UF,;‘,::JT?OL;E ASUNTOS 1| s 3|  2|cuestapeEnErRO $104,455.52
ﬁ:,:ftl,’:?o? ASUNTOS 1| s 3| 3 |compensACIONES $292,048.36
?J:{%??o? ASUNTOS il & sl & ngO DEL BUROCRATA T
?UF:‘?‘IJT?O[;E e 1| 5| 2| |probucnvioaosr $12.00
?UF,:‘,:;T?O[;E ASUNTOS 1| s 3| 7 |BONO SINDICALHR $20,770.14
e 1 5| 3| 2|cerrecame $12.00
?J,:%T&DSE RSN 1| s 4| 9 |AYuDA DE TRANSPORTE $36,686.16
?JA%TQOE;E AR 1| s 4| 10| AvuDa PARA RENTA $31,048.56
e 1| 5| e 13| Nemheanamies $6,090.78
?UF :{f,lj?&qo? AEHNTES 1| s 4| 14| Avupa PARA UNIFORME $1,694.94
?J,I‘%T?o? ARKIRIOD 1| s 4| 16| BECA MEDICA ANUAL $90.00
o | 5| 4| 19[penontASTO $3,000.00
?J,;T,IJT?D?E AR 1| s a| 20|BoNO DE ANTIGUEDAD $114,173.80
?J,:%T&qo[f RIUNTES 1 5 4 25 | BONO DE CUMPLEANOS $3,000.00
?UF,"?,I,T?OT ASUNTOS 1| s 4| 29|BONO DE LA SECRETARIA $1,376.22
?JAT;,T?DE;E AU 1| s 4| 32|BONO DIA DE LA MADRE $3,745.86
?UF::I:T?OT ASUNTOS il & il = :ﬁggfxﬁmnmmmo P
uaipicos il 8 8| W cmraen $3,000.00
?J;%T?OT ASUNTOS 1| s a| as|BONO NAVIDERO $19,661.98

//_

WO -
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OFICINA DE ASUNTOS

2 JURIDICOS 46 | CANASTA BASICA $63,978.48
OFICINA DE ASUNTOS "
2 JURIDICOS 48 [ DIA31 $19,970.95
OFICINA DE ASUNTOS
2 JURIDICOS 51 | FONDO DE VIVIENDA $6,242.24
OBLIGACIONES O
INDEMNIZACIONES
OFICINA DE ASUNTOS DERIVADAS DE
2“'7 21 *|aurivicos * | ResoLUCIONES DE #1,300,000.00
: M AUTORIDADES
COMPETENTES
EROGACIONES QUE
OFICINA DE ASUNTOS
2 Tkinicos 2 | DERIVEN DE LA $12,000.00
RESPONSABILIDAD CIVIL
OFICINA DE LA OFICIALIA
3 B BEETE VL 1 | sueLbo $516,352.06
OFICINA DE LA OFICIALIA
3 DEL REGISTRO CVIL 2 | SOBRE SUELDO $457,978.91
OFICINA DE LA OFICIALIA
3 DEL REGISTRO CIVIL 1 | PRIMA VACACIONAL $13,741.59
\ OFICINA DE LA OFICIALIA
\; 3 L REGICTAENTILE 5 | AGUINALDO $42,980.09
RN OFICINA DE LA OFICIALIA
3 sl st g | APoYo POR SERVICIOS $49,968.18
' OFICINA DE LA OFICIALIA _
_&\5 3 DEL REGISTRO CIVIL 1 | CANASTA NAVIDENA $186,676.26
OFICINA DE LA OFICIALIA
3 DEL REGISTRO CIVIL 3 | COMPENSACIONES $225,990.96
OFICINA DE LA OFICIALIA BONO DEL BUROCRATA
3 DEL REGISTRO CIVIL 5| ur $65,269.98
3 OFICINA DE LA OFICIALIA - | EoNO DE §12.00
DEL REGISTRO CIVIL PRODUCTIVIDAD HR :
OFICINA DE LA OFICIALIA
3 B R T i 7 | BONO SINDICAL HR $23,713.35
OFICINA DE LA OFICIALIA AYUDA PARA UTILES
a 3 DEL REGISTRO CIVIL 13| escoLAREs $8.121.04
OFICINA DE LA OFICIALIA
ME 2,259.92
3 DEL REGISTRO CIVIL 14 | AYUDA PARA UNIFOR $2,25
OFICINA DE LA OFICIALIA
3 DEL REGISTRO CIVIL 16 | BECA MEDICA ANUAL $360.00
OFICINA DE LA OFICIALIA BONO AL GASTO
4,000.00
3 DEL REGISTRO CIVIL 191 cAmILAR $
OFICINA DE LA OFICIALIA
BONO DE LA SECRETARIA 688.11
3 DEL REGISTRO CIVIL 2 | Bena RELA $
OFICINA DE LA OFICIALIA
3 55k BEGETRO VL 32 | BONO DIA DE LA MADRE $4,618.79
OFICINA DE LA OFICIALIA BONO EXTRAORDINARIO
3 DEL REGISTRO CIVIL 39| ANUAL $7.000.24
OFICINA DE LA OFICIALIA BONO PARA
4,000.00
5 DEL REGISTRO CIVIL 40| CAPACITACION $4,00
OFICINA DE LA OFICIALIA
VIDERO 53,895.34
2 DEL REGISTRO CIVIL 45 | SO NA 353,
OFICINA DE LA OFICIALIA =
22,534.82
2 DEL REGISTRO CIVIL 48 | DIA31 s22,
OFICINA DE LA OFICIALIA
73,588.20
3 DEL REGISTRO CIVIL 3 | QUINQUENIGS $73,
OFICINA DE LA OFICIALIA HONORARIOS
111,878.87
! 3 DEL REGISTRO CIVIL O | ASIMILABLES A SALARIOS YA
OFICINA DE LA OFICIALIA PREVISION SOCIAL
E 2,138.32
3 DEL REGISTRO CIVIL 2 | moLTipLE $
OFICINA DE LA OFICIALIA
FONDO DE AHORRO 55,112.86
4 DEL REGISTRO CIVIL 3 | FON $55,
OFICINA DE LA OFICIALIA
ION 32,556.96
3 DEL REGISTRO CIVIL 2 | FONDO DE PENSIONES $
OFICINA DE LA OFICIALIA
ESTA DE ENERO 25,040.15
2 DEL REGISTRO CIVIL 2 | CUESTADEE $
N OFICINA DE LA OFICIALIA 1 | BONO DE ASISTENCIA P—
DEL REGISTRO CIVIL PERFECTA HR :
OFICINA DE LA OFICIALIA
AYUDA DE TRANSPORTE 4,076.24
_SS 3 DEL REGISTRO CIVIL 9 $
OFICINA DE LA OFICIALIA
10 | AYUDA PARA RENTA 1,774.92
f% 3 DEL REGISTRO CIVIL $
OFICINA DE LA OFICIALIA P
20 | BONO DE ANTIGUEDAD $30,534.00
)\ —t 3 DEL REGISTRQ CIVIL
NS 3 OFICINA DE LA OFICIALIA 25 | BONO DE CUMPLEAROS $1,000.00
y DEL REGISTRO CIVIL
q OFICINA DE LA OFICIALIA 26 | canasTA BASICA daEEe

DEL REGISTRO CIVIL




) ACTAS DE CABILDO

VILLA D ALVAREZ|

}0( sesion_ORDINARIA No._057  ACTA No._100 LIBRO__IIL _ FOJAS_1806
=t 3 3| 1 g:;_c::gg:kﬂg;ﬁl.nu.q 1 5 4| 51| FONDO DE VIVIENDA $11,813.00
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
PENSLRIERES 3 3| 1 g;:_cé'gggf;ggz"im”“ 1 1 3 3 | QUINQUENIOS $103,242.72
o| o o] cremmmeimongain | u[ 2] ] oS, o | s
N ERE R R R )
= 3 3| 1 E’E[cé':&?fnﬁgi'ﬁ"m 1| s| 1| 1|ronDoDEAHORRO $38,815.58
3 3| 1 g;:_c"‘]:gl?fa'“ggi'li"“""“ 1 5 1 2 | FONDO DE PENSIONES $15,778.53
3 3| 1 g;:.cgégf;ggm?mm 1 5 3 2 | CUESTA DE ENERO $62,171.40
|| o[ camoemonam® 2] S| | e enonepsomn
|| e monamk TS| s [ wfpeseieen [ s
3 3| 1 ‘SELCQL‘Q.E;LQS&‘{'A“A 1 5 a4 9 | AYUDA DE TRANSPORTE $44,838.64
3 3| 1 g:tﬁ'gggf;jg;ﬁ'“m 1 5 4| 10 [ AYUDA PARA RENTA $40,823.16
3 3| 1 g:{c::;gg:;ggaﬁmm 1 5 a| 25| BONO DE CUMPLEANOS $3,000.00
3 3| 1 g:'f:gggf;ggm'mm 1 5 4| 35| BONO DIA DEL PADRE $3,980.08
| T | o[ cromoetnonami ]| o] w [ | e
A 3 3| 3 |ORANABELAOHCALA 1 5 a| 46| CANASTA BASICA $78,195.92

DEL REGISTRO CIVIL

OFICINA DE LA OFICIALIA
3 3 1 DEL REGISTRO CIVIL 1 5 4 51 | FONDO DE VIVIENDA $8,269.10

OFICINA DE LA OFICIALIA
3 3] 1 DEL REGISTRO CIVIL 2 1 5 1 [ MATERIAL IMPRESO. $30,000.00

OFICINA DE DESARROLLO

3 4| 1|RURALYATENCIONA 1 1 3 1 | SUELDO $90,555.18
COMUNIDADES
OFICINA DE DESARROLLO

3 4| 1)|RURALYATENCION A 1 1 3 2 | SOBRE SUELDO $74,722.45

COMUNIDADES

OFICINA DE DESARROLLO HONORARIOS

3 4| 1|RURALYATENCIONA 1 2 1 0 $452,657.14
COMUNIDADES ASIMILABLES A SALARIOS

OFICINA DE DESARROLLO

3 4| 1]|RURALYATENCIONA 1 3 2 1 | PRIMA VACACIONAL $1,352.28
COMUNIDADES
OFICINA DE DESARROLLO

3 4| 1|RURALYATENCIONA 1 3 2 5 | AGUINALDO $7,545.16

COMUNIDADES
OFICINA DE DESARROLLO

3 4 1 | RURALY ATENCION A 1 3 2 8 | APOYO POR SERVICIOS $7,780.18
COMUNIDADES
OFICINA DE DESARROLLO
& 3 4 1| RURALY ATENCION A 1 5 1 2 | FONDO DE PENSIONES $18,700.20
S COMUNIDADES

OFICINA DE DESARROLLO
i 3 4| 1| RURALYATENCION A 1 5 3 1 | CANASTA NAVIDENA $55,890.71
COMUNIDADES

OFICINA DE DESARROLLO
3 4 1| RURALY ATENCION A 1 5 3 2 | CUESTA DE ENERO $31,658.41
/ COMUNIDADES

OFICINA DE DESARROLLO
3 4| 1| RURALY ATENCIONA 1 5 3 3 | COMPENSACIONES $216,000.00
COMUNIDADES

OFICINA DE DESARROLLO
3 4| 1| RURALY ATENCION A 1 5 4 48 | DIA 31 $2,725.02
COMUNIDADES

OFICINA DE DESARROLLO
RURALY ATENCION A 4 4 1

o

AYUDAS SOCIALES A

PERSONAS $120,000.00

=Y

DIRECCION DE ATENCION
3 5| 1|YPARTICIPACION 1 1 3 1| SUELDO $969,306.28
CIUDADANA

DIRECCION DE ATENCION
3 5| 1|YPARTICIPACION 1 1 3
\ CIUDADANA

& TN

SOBRE SUELDO $865,694.90

~N

“

LN\PD - /Z_

COMUNIDADES ||




/8

A LD

DIRECCION DE ATENCION

3 Y PARTICIPACION 3 | QUINQUENIOS $390,664.52
CIUDADANA
DIRECCION DE ATENCION
HONORARIOS
3 Y PARTICIPACION 0 $197,222.42
CIUDABANA ASIMILABLES A SALARIOS
DIRECCION DE ATENCION RETRIBUCIONES POR
3 Y PARTICIPACION 0 | SERVICIOS DE CARACTER $36,000.00
CIUDADANA SOCIAL
DIRECCION DE ATENCION
3 Y PARTICIPACION 1 | PRIMA VACACIONAL $20,296.02
2(7 CIUDADANA
N DIRECCION DE ATENCION
3 Y PARTICIPACION 5 | AGUINALDO $80,810.41
CIUDADANA
DIRECCION DE ATENCION
3 Y PARTICIPACION 8 | APOYO POR SERVICIOS $114,391.88
CIUDADANA
DIRECCION DE ATENCION
3 Y PARTICIPACION 2 :,IRSI‘_':?:EEN SOLIAL $57,734.64
CIUDADANA
DIRECCION DE ATENCION
3 Y PARTICIPACION 1 | FONDO DE AHORRQ $217,830.10
CIUDADANA i
DIRECCION DE ATENCION
3 Y PARTICIPACION 2 | FONDO DE PENSIONES $87,144.71
CIUDADANA
DIRECCION DE ATENCION
3 Y PARTICIPACION 1 | CANASTA NAVIDENA $347,650.54
CIUDADANA
DIRECCION DE ATENCION
R\ 3 Y PARTICIPACION 2 | CUESTA DE ENERO $240,994.29
CIUDADANA
DIRECCION DE ATENCION
3 Y PARTICIPACION 3 | COMPENSACIONES $342,246.00
CIUDADANA
ina DIRECCION DE ATENCION
3 Y PARTICIPACION 5 zc;wo BELBURDERATA $147,663.11
CIUDADANA
DIRECCION DE ATENCION
BONO DE
3 Y PARTICIPACION 6 $12.00
: CIUDADANA PRODUCTIVIDAD HR
DIRECCION DE ATENCION
3 Y PARTICIPACION 7 | BONO SINDICAL HR $59,379.24
CIUDADANA
DIRECCION DE ATENCION
3 Y PARTICIPACION 12 EED;?C[.’F?‘:SASTEN”A $12.00
CIUDADANA
\ DIRECCION DE ATENCION
3 Y PARTICIPACION 9 | AYUDA DE TRANSPORTE $110,058.48
CIUDADANA
DIRECCION DE ATENCION
3 Y PARTICIPACION 10 | AYUDA PARA RENTA $95,845.68
CIUDADANA
DIRECCION DE ATENCION .
3 Y PARTICIPACION 13 ‘::gg&:::“ VHIERS $18,272.34
CIUDADANA
DIRECCION DE ATENCION
3 Y PARTICIPACION 14 | AYUDA PARA UNIFORME $5,084.82
CIUDADANA
DIRECCION DE ATENCION
R 3 Y PARTICIPACION 16 | BECA MEDICA ANUAL $810.00
CIUDADANA
DIRECCION DE ATENCION
3 Y PARTICIPACION pp 2o SRSID $9,000.00
CIUDADANA
DIRECCION DE ATENCION
3 Y PARTICIPACION 20 | BONO DE ANTIGUEDAD $52,429.88
CIUDADANA
DIRECCION DE ATENCION
3 Y PARTICIPACION 25 | BONO DE CUMPLEANOS $9,000.00
CIUDADANA
DIRECCION DE ATENCION
3 Y PARTICIPACION 32 | BONO DIA DE LA MADRE $11,610.51
CIUDADANA
DIRECCION DE ATENCION
3 ¥ PARTICIPACION 35 | BONO DIA DEL PADRE $3,480.08
CIUDADANA
DIRECCION DE ATENCION
Y PARTICIPACION ] EXTRADRDINARIO $15,953.04

CIUDADANA

ANUAL
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DIRECCION DE ATENCION
Y PARTICIPACION 1 5 4| a0 igrfcmﬁém $9,000.00
CIUDADANA
DIRECCION DE ATENCION
Y PARTICIPACION 1 5 4| 45| BONO NAVIDENO $64,949.92
CIUDADANA
DIRECCION DE ATENCION
Y PARTICIPACION 1 5 4| 46 | CANASTA BASICA $191,935.44 { \:F
CIUDADANA
DIRECCION DE ATENCION
Y PARTICIPACION 1 5 4| 48|DiA31 $44,682.35
CIUDADANA
DIRECCION DE ATENCION
Y PARTICIPACION 1 5 4| 50| ESTIMULO PROFESIONAL $21,781.44
CIUDADANA
DIRECCION DE ATENCION
Y PARTICIPACION 1 5 4| 51 |FONDO DE VIVIENDA $49,681.74
CIUDADANA
DIRECCION DE ATENCION
AYUD.
Y PARTICIPACION 4 4 1 1 pe:s c‘;: ASSOCIALES A $30,000.00
CIUDADANA
DESPACHO DEL C. OFICIAL
543,723,
MAYOR i 1 3 1 | SUELDO $543,723.60
DESPACHO DEL C. OFICIAL
476,503.51
MAYOR 1 1 3 2 | SOBRE SUELDO 4476,
DESPACHO DEL C. OFICIAL
MAYOR 1 1 3 3 [ QUINQUENIOS $138,795.36
DESPACHO DEL C. OFICIAL HONORARIOS
MAYOR o : 1 O | ASIMILABLES A SALARIOS #202,770403
RETRIBUCIONES POR
Eﬁig;“o BELC.OFICA. 1 2 3 0 | SERVICIOS DE CARACTER $48,000.00
SOCIAL
DESPACHO DEL C. OFICIAL
NAYOR 1 3 2 1 | PRIMA VACACIONAL $26,522.77
DESPACHO DEL C. OFICIAL
MAYOR 1 3 2 5 | AGUINALDO $51,452.14
DESPACHO DEL €. OFICIAL
MAYOR 1 3 2 8 | APOYO POR SERVICIOS $38,571.31
DESPACHO DEL C. OFICIAL PREVISION SOCIAL
MAYOR 1 4 3 2 | MOLTIPLE $19,244.88
DESPACHO DEL C. OFICIAL
MAYOR 1 5 1 1 | FONDO DE AHORRO $81,097.76
DESPACHO DEL C. OFICIAL
MATOR 1 5 1 2 | FONDO DE PENSIONES $44,173.15
DESPACHO DEL C. OFICIAL -
MAYOR 1 5 3 1 | CANASTA NAVIDERA $200,874.46
DESPACHO DEL C. OFICIAL
MAAYOR 1 5 3 2 | CUESTA DE ENERO $158,669.72
DESPACHO DEL C. OFICIAL
MAYOR 1 5 3 3 | COMPENSACIONES $289,190.48
DESPACHO DEL C. OFICIAL BONO DEL BUROCRATA
=
Q\ 5 1 5 3 5| ur $43,138.33
™ DESPACHO DEL C. OFICIAL 4 5 5 ¢ | BONO DE $12.00
MAYOR PRODUCTIVIDAD HR '
DESPACHO DEL C. OFICIAL
- MAYOR 1 5 3 7 | BONO SINDICAL HR $19,656.13
DESPACHO DEL C. OFICIAL BONO DE ASISTENCIA
MAYOR 4 > 3| 12| pereecTA HR #1200
DESPACHDDELE. OFEIAL 1 5 4 9 | AYUDA DE TRANSPORTE $36,686.16
MAYOR
DESPACHO DEL C. OFICIAL
AV 1 5 4| 10| AYUDA PARA RENTA $31,948.56
DESPACHO DEL C. OFICIAL AYUDA PARA UTILES
MAYOR 5[ % 3| Escotares $5,090.78
DESPACHO DEL C. OFICIAL
MAVOR 1 5 4| 14 | AYUDA PARA UNIFORME $1,694.94
DESPACHO DEL C. OFICIAL
VDR 1 5 4| 16 | BECA MEDICA ANUAL $270.00
DESPACHO DEL C. OFICIAL BONO AL GASTO
MAYOR 1 3 41 19| eamiuiar $3,000.00
DESPACHO DEL C. OFICIAL &
MAYOR 1 5 4| 25| BONO DE CUMPLEANOS $3,000.00
DESPACHO DEL C. OFICIAL
SARYOR 1 5 4| 29| BONO DE LA SECRETARIA $1,376.22
DESPACHO DEL C. OFICIAL
MAYOR 1 5 4| 32| BONO DIA DE LA MADRE $8,364.65
DESPACHO DEL C. OFICIAL BONO EXTRAORDINARIO ;
MAYCH 1 5 A e $5,317.68




o LD

/8

. S

W

DESPACHO DEL C. OFICIAL BONO PARA
4 b
MAYOR 40| capaciacion %3,000.00
DESPACHO DEL C. OFICIAL o
4 Pl 45 | BONO NAVIDENO $19,796.82
DESPACHO DEL C. OFICIAL
4 i 46 | CANASTA BASICA $63,978.48
DESPACHO DEL C. OFICIAL
4 MAYOR 48 | DiA 31 $21,824.81
DESPACHO DEL C. OFICIAL
4 MAYER 50 | ESTIMULO PROFESIONAL $7,260.48
DESPACHO DEL C. OFICIAL
4 MAYOR 51 | FONDO DE VIVIENDA $17,232.22
DESPACHO DEL C. OFICIAL
4 MAYOR 1 | MATERIAL IMPRESO. $6,000.00
PRODUCTOS
ALIMENTICIOS
4 nDnE:\fg:"o DELC. ORCIAL 1 | DERIVADOS DE $3,600.00
PROGRAMAS /
INSTITUCIONALES
GASTOS DE AVALUOS DE
4 ::::3:”0 DL GoORItAL 4 | BIENES MUEBLES E $60,000.00
INMUEBLES
RECURSOS MATERIALES Y
4 CONTROL PATHIMONIAL 1 | SUELDO $531,871.50
RECURSQS MATERIALES Y
4 CONTROL PATRIMONIAL 2 | SOBRE SUELDO $471,965.19
RECURSOS MATERIALES Y
___*4 CONTROL PATRIRADNIAL 3 | QUINQUENIOS $260,712.29
RECURSOS MATERIALES Y HONORARIOS
4 CONTROL PATRIMONIAL 0| ASIMILABLES A SALARIOS #153,315.51
RECURSOS MATERIALES Y
4 CONTROL PATRIMONIAL 1 | PRIMA VACACIONAL $11,057.69
RECURSOS MATERIALES Y
4 B —— 5 | AGUINALDO $44,930.10
RECURSOS MATERIALES Y
4 CONTROL PATRIMONIAL 8 | APOYO POR SERVICIOS $73,139.25
RECURSOS MATERIALES ¥ PREVISION SOCIAL
4 CONTROL PATRIMONIAL 2 | MOLTIPLE §az,074:80
RECURSOS MATERIALES Y
4 CONTHOL PATRIMORIAL 1 | FONDO DE AHORRO $124,073.86
RECURSOS MATERIALES Y
1,268.40
4 CONTROL PATRIAGNIAL 2 | FONDO DE PENSIONES $51,26
RECURSOS MATERIALES Y -
NAVIDENA 209,285.78
i CONTROL PATRIMONIAL % | EanasTANA 3
RECURSOS MATERIALES Y
4 CONTROL PATRIMGNIAL 2 | CUESTA DE ENERO $118,646.94
RECURSOS MATERIALES Y
205,498.80
4 CONTROL PATRIMONIAL 3 | COMPENSACIONES $
4 RECURSOS MATERIALES Y 5 | BONO DEL BUROCRATA $73,500.22
CONTROL PATRIMONIAL HR
4 RECURSOS MATERIALES Y ¢ | BONO DE $12.00
CONTROL PATRIMONIAL PRODUCTIVIDAD HR '
RECURSOS MATERIALES Y
INDICAL HR 34,842.68
4 CONTROL PATRIMONIAL 7 [ BONOSINDICA 3
i RECURSOS MATERIALES Y 17 | BONO DE ASISTENCIA §12.00
CONTROL PATRIMONIAL PERFECTA HR =
RECURSOS MATERIALES Y
PORTE 61,143.60
3 CONTROL PATRIMONIAL ? |ANUDA DENRANDEGH $
RECURSOS MATERIALES Y
RENTA 53,247.60
4 CONTROL PATRIMONIAL 10 |ANSRA AR REN 3
RECURSOS MATERIALES Y AYUDA PARA UTILES
10,151.30
4 CONTROL PATRIMONIAL 131 gscoLares $10,15
RECURSOS MATERIALES Y
RME 2,824.90
4 TR PATRIONIAL 14 | AYUDA PARA UNIFO! 2,
RECURSOS MATERIALES Y .
6 | BECA MEDICA ANUAL 450,00
4 CONTROL PATRIMONIAL : 3
RECURSOS MATERIALES Y BONO AL GASTO
5,000.00
i CONTROL PATRIMONIAL 19| pamiuiar %5,
RECURSOS MATERIALES Y -'
IGUEDAD 214,660.74
| CONTROL PATRIMONIAL 20/ HRONORE ANIED ¥
4 RECURSOS MATERIALES ¥ 25 | BONO DE CUMPLEARIOS $5,000.00
CONTROL PATRIMONIAL
RECURSOS MATERIALES Y
ECRETARIA 1,376.22
4 CONTROL PATRIMONIAL 291 BONO DELA'SRC $
i RECURSOS MATERIALES Y 32 | BONO DIA DE LA MADRE $7,491.72
N\ CONTROL PATRIMONIAL
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SESION ORDINARIA ~ No.__ 057 _ ACTA No._100 LIBRO__IIL _ FOJAS_1898

RECURSOSMATERILESY | 1| 5| 4| 39 |ponar oroAR0 | saae2a0
oo saan. | 2| 3| 4] ®| cromermaasn $5,000.00
Egﬁiﬁﬁiﬂgﬁ:&:ﬁ 1| s a| as|BonoNAVIDERO $35,774.68 Yy

7 ng\,ﬁsc,lispr‘:%;:&ﬁ: 1| s 4| a6 | canasTA BASICA $106,630.80 \\

| como o | 2| 5| 4| #|omws $24,792.70
gg%r;%?_spn::;ﬁgﬁf :LY N 4| 50| ESTIMULO PROFESIONAL $29,041.92
Eg%iﬁsﬂf;ﬁ?r&f:f 1| s a| 51|FONDO DE VIVIENDA $29,906.24
el I I B B el W
RECURSOS MATERIALES Y INSUMOS Y EQUIPOS
CONTROL PATRIMONIAL 2| 1 4| 1 [MENORESPARA $1,800.00

PROCESAMIENTOS

Eﬁ,f“‘iii,‘isp';';*;ﬁ},‘gA,jf :LY 2| 1 5| 1| MATERIAL IMPRESO. $3,000.00
RECURSOS MATERIALES Y TENENCIA Y CANJE DE
CORTROL PATRIMONIAL 3| 9 2| 3 Sﬁéﬁ El;E VEHICULOS $60,000.00
Coummornmmonar | 3| 9| o] | cenemmss $1,800.00
3332’355 \? Eﬁﬁf@ﬁém | . 3| 1|suEwbo $477,323.66

- Somanosvevawnaon | 1| 1| 3| 2|sosmesueoo $410,97274
333?335 'f EffgftslggION 1] 1 3| 3|QuINQUENIOS $152,424.84
33&::;:\? :\ngsgzlom L 2 &) B :;rn?&‘:T;SA SALARIOS SAG1pa2.84
ﬁgﬂ:‘:ﬁ: :‘ ESXES?EION 1 2 3 0 2::3:5:3%?322;“ $505,372.93

SOCIAL

33322555 :\C:Kfjﬁzm e 2| 1| PRIMAVACACIONAL $20,770.79
3332:555\5 E\ngligglm 1| 3| 2| 5|AsUINALDO $40,027.49
3332‘35’5\7 Eﬁﬂfiﬁéom %l @ 2| 8| APOYO POR SERVICIOS $38,784.99

{ 333::;: : Eﬁﬁfﬁi’éou L 1| 1 |CUOTASALIMSS $17,995,438.10

N oo Y Y Y Y Lo $19,204.88

)

[ 333?:3: *f E\Sﬁ?&gzmm - 3| 1fRev $5,583,935.01

A 333233: \5 E\C:gfgggnom 1| s| 1| 1|ronpoDEaHORRO $75,902.83
333?35’5 \? Eﬁﬁfﬁﬁém 1| & 1| 2 |FONDO DEPENSIONES $52,528.17
333233: : Ef;ﬁf.jﬂim il 5 1| 3 |CUOTA DE PENSIONES $28,900.35
ey omuneon | 1| 5| 2| o|moemmzaciones $a45,219.86
numanosy Evatoacion | 1| S| 3| t|canasranavioesia $192,857.11
ﬁf}ﬂﬂ,ﬁjﬁ ,,R:\c,gfjg;o“ 1| s 3| 2| cuEsTADEENERO $118,234.27
Somanosvevaiomaon | 1| 5| 3| 3| comensacones s331,027.20
33&2:3: vemoncon | 1| S| 3| sleeo BUROCRATA $43,022.76
gﬂﬂ:r?c[: \F :ﬂfﬁiz.ou < L I :ROSISU%I‘EI‘IVIDAD HR ¥12.0 |
3332:3: Y“:f,gfsgzlm 1| s 3|  7|BONO SINDICAL HR $21,260.17
el BE I B B =i $1200
ﬁfllncnlmg: YR:\c.fﬁfligzION L ¥ % 2 QEZL?STQZ‘; DE LENTES $55,036.77
srwnorveaanos: | X 8 4| 5|ewemamo $53,920.00

oo




‘ S ANS ¥ FALIAEION o | Avuba e TRaNSPORTE | $36,686.16

4 EMARCYY FeRiATN 10 | AYUDA PARA RENTA $31,008.56

. 4 HOMANGE Y EU LIS 03 R $6,090.78
éﬁ' 4 ﬁﬁﬂ:ﬁg:yﬁg:ﬁg;w 14 | AYUDA PARA UNIFORME $1,694.94
4 ﬁﬁ'ﬂﬁﬂ;’ﬁ YR:f,:fjg;ON 16 | BECA MEDICA ANUAL $270.00

4 EAIMANOS ¥ EVALLIACION ] f— 75020099

s UMANOS VEVALUAEISN 17 | secas $21,340.83

4 Al ¥ B kiancion W[ $3,000.00

4 HIMANGSY EVALLIACION 20 | BONO DEANTIGUEDAD | $203,882.20

s HUMANGE YEALIAE0N 25 | BONO DE CUMPLEAROS $3,00000

I ERIMANGS Y EUNUREION 32 [soNoDDELAMADRE | $6451.72

N i OFICINA DE RECURSOS 39 | BONO EXTRAORDINARIO 85,317.68

HUMANOS Y EVALUACION ANUAL

A SRIMARGSV EVALLNEION ao | BONOPARA $3,000.00

s HUMNsa ¥ AL icion 45 | Bono NaVIDERO $18,780.40

4 it o O 46 | CANASTA BASICA $63,978.48

4 HUMANCS Y EVALUIACION e $19,377.76

4 ﬁﬁ‘ﬂ;’ﬁ;’;ﬁ:ﬁﬂ[‘jﬁﬁ,ou 50 | ESTIMULO PROFESIONAL $14,520.96

| 4 HL RS CEVBLL N 51 | FONDO DE VVIENDA $16,736.57
. AN S RO 3 | camicreniomonn $6,195162.12

3 ﬁﬂﬂfﬁgﬁfiﬁﬁfﬁﬁim 1 | MATERIAL IMPRESO. $1,200.00

s AN A EALA 1 | UNIFORMES $360,000.00
. HUMANGE ¥ SVAMIALION | nae $3,780,000.00
s HUARGS ¥ TR Jher A $1,140,000.00
4 SRS GEERALES 1| SUELDO $1,958,385.60
4 SERVICIOS GENERALES 2 | sose suELDO $1,753078.32

4 SERVICIOS GENFRALES 3 | QUINQUENIOS $765,032.04
% ¢ SERVICIOS GENERALES 0| ASIMILABLES A SaLARios | S1082027.43
| SERVICIOS GENERALES A i $621,310.07
4 ?::GE:?:?,IE&EES 1 | PRIMA VACACIONAL $77,298.34

4 SERVICIOS GENERALES 3 | PRIMA DE RIESGO $19,425.60

4 S IEIES AL 5 | acumatoo $163,198.80

’i 4 E:;Q‘;TQ;“" ég&i&s 8 | APOYO POR SERVICIOS $188,007.10
SR SRS menER AR 2 | PREVISION socAL $102,639.36
* ?5:32732” :?Jgaﬁfes 1 | FONDO DE AHORRO $428,363.97

"

4 ?E:ﬁ,ggg‘:?;&i&s 2 | FONDO DE PENSIONES $189,709.91

g\- 4 s:{{gg%:{%ig%zﬁ 1 | CANASTA NAVIDENA $620,123.12
\\v 4 SERVICIOS GENERALES 2 | CUESTA.DEENERC $381,569.09
| 25;3,2{32";2’,}3&‘555 3 | COMPENSACIONES $212,286.24
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VILLA D ALVAREZ
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUGIONAL
DE VILLA DE ALVAREZ

ACTAS DE CABILDO

sesioN_ORDINARIA No.__ 057 _ ACTA No._100 LIBRO__TII___FOJAS_1899
DEPARTAMENTODE | 4| 5| | 5|poNOPELBUROCATR | gag3s2
SEVIGDS ¢ GENERALES 1| s| 3| &|oropucrvioann $12.00
55;‘,‘.’2’,’32" :ENJERifEs Al 3 3| 7 |BONOSINDICALHR $106,959.61
2&( o | Y sl ] AR si200  \]
‘ DEPATAMEVTODE | | 5| | | uacemmansrorre | sisssos2
?EE:\‘;T:TQIS“(SEJSRgEES 1 5 4 10 | AYUDA PARA RENTA $170,392.32
e eones | 1 3| 4 |esconms $32,484.16
gEE:\f'\II::Tg;n(EENJSszES 1 5 4 14 | AYUDA PARA UNIFORME $9,039.68
?EE:\:‘::T:;W(EENJSRE\EES 1 5 4 16 | BECA MEDICA ANUAL $1,440.00
SEACIOS GENERALES 15| e i $16,000.00
?::Gzrg;nCEEJSRgEES i 5 4 20 | BONO DE ANTIGUEDAD $176,855.86
?::GETQQA;SJSRTEES 1 5 4 25 | BONO DE CUMPLEANOS $16,000.00
SDEE:G'ZTS;M(::I\:IFSRifES 1 5 4 32 | BONO DIA DE LA MADRE $21,848.09
?EE:\?I]EII.S;W;EJSR?EES 1 5 4 35 | BONO DIA DEL PADRE $11,930.28
crenoosemvenaes | 1| 5| 0] Blawum oo | samaeess
A st | 1] 5| o] o]
?ﬁ:&ﬁgg"é:‘,},?&fm 1 5 4| 45| BONO NAVIDENO $118,275.02
?::\?ngggn cfE‘Jé’RifEs 15 4| 46| CANASTABASICA $341,218.56
s | 1| 5| e es|oam S08,035.84
?::aiTngEEJSRﬁEES 1 5 a4 50 | ESTIMULO PROFESIONAL $14,520.96
?::GETQ?(EENNTSRngS 1 5 4 51 | FONDO DE VIVIENDA $95,375.65
?EEI:GET;;“;ENJEORngS 2 1 5 1 | MATERIAL IMPRESO. $8,400.00
SERVICIOS GENERALES 2| 1| 8| 3 lumemenone $120,000.00
PRODUCTOS
| oeparrameNtone | 2| 2| 1| 1 oemvanosoe $96,000.00
Ny PROGRAMAS
™~ INSTITUCIONALES
MATERIAL ELECTRICO Y
> SERVICIOS GENERALES I I I i $1,200.00
P 7= ADMINISTRATIVAS
OTROS MATERIALES Y
e || 3 9 6 e ke $3,000.00
REPARACION
srvcoserneraes | 2| 6| t| 1[easouma $1,200,000.00
camaoccenares | 2| 6| 3| 2[emm $1,200,000.00
?5:3.'2?32“ t’:EJSRI;EES Bl W 1| 3|6as $240,000.00
cocetneaes | 2| 8| 1| |acemesverasas $180,000.00
N Siomcnmas | 2| ?| #| | accemosmons $4,200.00
\\ DEPARTAMENTO DE ENERGIA ELECTRICA DE
N SERVICIOS GENERALES Ll 1| 1|OFICINAS $1,800,000.00
\/ ADMINISTRATIVAS
3 A ERER
SERVICIOS GENERALES 3| 1| e 1l ovenaoma $240,000.00
s | 8 2| 8| o|ideers S50

)
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ARRENDAMIENTO DE

Lol

72 - Y

DEPARTAMENTO DE 1 | MUEBLES PARA EVENTOS $14,400.00
SERVICIOS GENERALES INCLUYE MANTELERIA, e
LONAS Y CARPAS.
CONSERVACION Y
DEPARTAMENTO DE
1 | MANTENIMIENTO MENOR $18,000.00
SERVICIOS GENERALES DE EBIFICHS
MANTENIMIENTO DE
DEPARTAMENTO DE 1 | MOBILIARIO Y EQUIPO DE $4,200.00
SERVICIOS GENERALES ADMINISTRACION e
INCLUYE SEGURO
INSTALACION,
REPARACION Y
DEPARTAMENTO DE 1 | MANTENIMIENTO DE $3,600.00
SERVICIOS GENERALES EQUIPOS DE COMPUTO A
INCLUYE POLIZA DE
SEGURO
MANTENIMIENTO DE
DEPARTAMENTO DE
1 | EQUIPO DE TRANSPORTE $180,000.00
SERVICIOS GENERALES SERAEETHE
CONTROLY
DEPARTAMENTO DE
1 | EXTERMINACION DE $30,000.00
SERVICIOS GENERALES STAGAE ]
DEPARTAMENTO DE OTROS SERVICIOS =
SERVICIOS GENERALES 1| GENERALES $27,600.00
DEPARTAMENTO DE
EVENTOS ESPECIALES 4 | SUELRD $344,397.00
DEPARTAMENTO DE
EVENTOS ESPECIALES 2 | SOBRE SUELDO $311,577.36
DEPARTAMENTO DE
EVENTOS ESPECIALES 3 | QUINQUENIOS $79,326.74
DEPARTAMENTO DE HONORARIOS
EVENTOS ESPECIALES A ASIMILABLES A SALARIOS 5223,328.69
DEPARTAMENTO DE
EVENTOS ESPECIALES 1 | PRIMA VACACIONAL $12,759.38
DEPARTAMENTO DE
EVENTOS ESPECIALES 5 | AGUINALDO $29,315.10
DEPARTAMENTO DE
EVENTOS ESPECIALES 8 | APOYO POR SERVICIOS $24,699.48
DEPARTAMENTO DE PREVISION SOCIAL
EVENTOS ESPECIALES 2| moLTiPLE $12,829.50
DEPARTAMENTO DE
EVENTOS ESPECIALES 1 | FONDO DE AHORRO $50,803.50
DEPARTAMENTO DE
1,722.55
EVENTOS ESPECIALES 2 | FONDO DE PENSIONES $3
DEPARTAMENTO DE
,375.62
GUENTOS ESPEGIALES 1 | CANASTA NAVIDENA $123,37
DEPARTAMENTO DE
EVENTOS ESPECIALES 2 | CUESTA DE ENERO $61,463.24
DEPARTAMENTO DE
171,736.32
EVENTOS ESPECIALES 3 | COMPENSACIONES 171
DEPARTAMENTO DE BONO DEL BUROCRATA
,569.87
EVENTOS ESPECIALES 3w $23,569.8
DEPARTAMENTO DE ¢ | BONODE $12.00
EVENTOS ESPECIALES PRODUCTIVIDAD HR *
DEPARTAMENTO DE
11,299.71
EVENTOS ESPECIALES 1 | PONOSHDICALER $11,
DEPARTAMENTO DE 12 | BONO DE ASISTENCIA $12.00
EVENTOS ESPECIALES PERFECTA HR ’
DEPARTAMENTO DE
TRANSPORTE 24,457.44
EVENTOS ESPECIALES 9 [ AYUDA DE TRANSPO $
DEPARTAMENTO DE
21,299.04
EVENTOS ESPECIALES S0 AYLOARARA RENTA s21,
DEPARTAMENTO DE ... | AYUDA PARA UTILES
4,060.52
EVENTOS ESPECIALES 13| escovares $4.0
DEPARTAMENTO DE
P NIFORME 1,129.96
EVENTOS ESPECIALES da |imrnRARAL 5
DEPARTAMENTO DE
L 180.00
EVENTOS ESPECIALES 16 | BECA MEDICA ANUA $
DEPARTAMENTO DE BONO AL GASTO
2,000.00
EVENTOS ESPECIALES 191 eamiLIAR 52
DEPARTAMENTO DE .
E 38,370.42
ANTOR ESPECIALES 20 | BONO DE ANTIGUEDAD $
DEPARTAMENTO DE .
LEARNOS 2,000.00
EVENTOS ESPECIALES 25| BONO'DE CUMFLEAR $
DEPARTAMENTO BE 35 | BONO DIA DEL PADRE $4,980.08
EVENTOS ESPECIALES
DEPARTAMENTO DE 3q | BONO EXTRAORDINARIO $3,505.12
EVENTOS ESPECIALES ANUAL
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ACTAS DE CABILDO

sesioN_ORDINARIA No

ACTA No._100  LIBRO__pmg  FOJAS 1990—

o pkcites s| & 9| comamacin $2,00000
E&:::;’:?::ETC?A?EES 5 a| 45 |BONONAVIDERO $11,251.99
EVENTOS ESPECIALES s| 4| 4| canastasasica szes232 ()
CBiCiod Heedialit s| 4| asfoan swosa [T
E&:ﬁ:;:?;g?;ﬂ:s 5 4| 51|FONDO DEVIVIENDA $9,318.17
EVENTOS ESPECIALES s| 5| 1|eauropemanseorte | soon0o
TERRESTRE
DEPARTAMENTO DE s| 2| 1|cesraconoeactos | ss0000.00
CONMEMORATIVOS
DEEARTANAROEE s| 2| 2|caremaconoeacros | 12000000
DE ORDEN SOCIAL
EVENTOS ESPECIALES o| 8| 1|gueames $12,000.00
[T)EE:;':E:S I\?IEL:-NCI'CI PAL 1 3| 1|SUELDO $419,754.54
TDEE:oP:::g nla)'rﬂ-ncl.cwm 1 3| 2 [SOBRESUELDO $346,491.42
TDEE:OP:g:g ;ﬂ'NC[‘U o 1 3|  3|auinaquenios $49,527.00
Tonen MUNIGIPAL I S by - $111314.55
5::3:::8 :.&lc,hm - 3 2|  1|PRIMA VACACIONAL $5,212.80
'?EESSDP:::g n[.’mlf.-LNcuéspAL 2 2|  5|AGUINALDO $34,449.00 ‘
?::gﬁ::g ,?,ﬂ'Nf'(_-", AL 3 2| 8| apovo Por serviciOs $33,564.14
resomensi MuARAL o] 2| =2fiemee oo $6,414.96
T"E:gﬁg:g :,%Nﬁ‘clp - 5 1| 1 |FONDO DE AHORRO $21,997.41
‘T’EESSOPQEES :.,ﬂ'Nf;:tP AL 5 1 2 | FONDO DE PENSIONES $29,333.53
?Ej;’,:ﬁ:g ;ELNC{GP AL 5 3|  1|canAsTA NAVIDERA $166,730.28 ;
mmoooxe LT ] lwemoemo | sewa g
5520”:::8 ,,?.,f_,LNﬁ;:,P i, 5 3| 3 |comPENSACIONES $391,302.72 -
gssopigsg I\?’Iﬂ-Nﬁ‘CIPAL il I ﬁg"" DEL BUROLRATA $13,501.57
TDEEss::g:g D?I%NCI‘CIPAL o :ROONSU%FW,DAD - $12.00
'II?EE.SS(;::ES I\IJJ’IEI!-N?CIPAL 5 3| 7 |BONO SINDICALHR $6,244.00
?::g:;::g I‘?‘I%N?CIPAL > i :?;fégiis;ﬂmcm $12.00
TDE:OP:::g I\?’IllE.II-N?CIP A 5 4| 9 |Avupa DE TRANSPORTE $12,228.72
TDEE:OPQE;'S ;%Nﬁ'cw AL 5 a| 10|Avupa PARA RENTA $10,649.52
5::8:::8 ;ﬂ’NﬁEIP AL 5 4| 16 |BECA MEDICA ANUAL $90.00
5::3:::3 I'\[::.IF-NCI.CIPAL ¥ i B IE.SI\.NM?.QIEGMTO $1,000.00
TESCRERD MURIGIPAL i el s :?J?JgLEXTRAORmNARIO $1,772.56
|T3§550P:§;|g rl:'lﬂ.mcl.cwm o I gg:n?c;?c?m $1,000.00
?::gﬁ::g I\[:IIE:NCI‘CIPAL L 4| 45 |BONONAVIDENO $6,284.74
'I:Essopaggg I'I:’iill-N(i.CIPAL 5 4| 46 [ CANASTA BASICA $21,326.16 I
'?:SSDP‘:::;J ;%Ncl}:lpAL 5 4| 48|DiA31 $14,324.71
et R AL s| | s1|ronbopevivienoa $5,300.34
?::;:::g :.:,LNC@P AL 3 1 1 Sufcﬂﬁ'ﬁfé: Eﬁlﬁ'l:ovo $264,200.04
PARA TRAMITES LEGALES.
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/76/

WO

SERVICIOS DE
> TESOeE0 MUNIGRAL 2 | AUDITORIAY ASESORIA #560,000.00
CONTABLE Y FISCAL.
3 ?EE;SOP:E:S n?uﬂ-mﬁ'cwm 1 | PASAIE AEREO $12,000.00
> IT):Ssg:Ec:g IE’IIlEJLN(i;:IPAL 1 | PASAJES TERRESTRES $3,600.00
GASTOS DE
3 ?:ss;:::c? I'\?:JLN?;ZIPAL 1 CILA“T"'IE';‘)';ACC"-"N EN $6,000.00
5 TESERERGIORICIP 2 | GASTOS DEHOSPEDEEN | 46.000.00
5 snlii:m?smemo DE | somoo eamees
5 ;i’;::nT:SMENm DE 2 | SOBRE SUELDO $484,809.47
5 ;il;;\:xsmmm RE 3 | quinqueNios $119,297.58
> aiﬁ::smmm > 0 .I:g:nDILRJ:aRLI;SA SALARIOS $187,161.37
AN RE A p—
o ;E;r::qT:SMENTO e 1 | PRIMA VACACIONAL $16,672.04
5 ;iﬁ:&T:SMENTO O 5 | AGUINALDO $46,887.55
5 ;iﬁ:ﬁsmmm O 8 | APOYO POR SERVICIOS $40,016.35
5 s 2 | e A $12,820.92
5 ;E':;TSMENTD DE 1 | FONDO DE AHORRO $66,347.52
5 ;Z‘;’;‘:.,TSMENTO = 2 | FONDO DE PENSIONES $50,914.43
E ;ESF,;\:,TSMENTO bE 1 | CANASTA NAVIDENA $256,285.98
5 ;z‘:;TSMENTO pE 2 | CUESTA DE ENERO $142,068.01
5 ?,ES;?&TSMENTO o 3 | COMPENSACIONES $644,587.31
5 ;ESI;Q;T:SMENTO DE . ﬂgwo DEL BUROCRATA O
s S o - $12.00
5 glil;»:msmemo bE 7 | BONO SINDICAL HR $22,690.98
5 SETEWAS 1 [ompecraliy $1200
5 ?,Es‘;-::qTSMENTO bE 9 | AYUDA DE TRANSPORTE $24,457.44
5 SD;?;:“TSMENTD bE 10 | AYUDA PARA RENTA $21,209.04
s e 13 | excommes $6,090.78
5 E,E'}‘E‘,',‘,,‘;:‘SME”“’ % 14 | AYUDA PARA UNIFORME $1,129.96
5 ?,ii:;T:SMENTO oE 16 | BECA MEDICA ANUAL $180.00
5 snlil;.::r:smmm DE 19 E:nr: :L.:lé GASTO $2,000.00
5 E,iié;T:sMENm OE 20 | BONO DE ANTIGUEDAD $73,260.00
5 ;il;::;r:smsmo GE 25 | BONO DE CUMPLEAROS $3,000.00
5 ;EPT?:,KSMENTO DE 32 | BONO DIA DE LA MADRE $3,745.86
5 SD,ES';'::,KSMENTO = 35 | BONO DIA DEL PADRE $2,990.04
5 ;’f;’é;?s"“mm DE 5 iﬂﬁgLEXTRAORDINAmo F—
e snli?rg;TSMENm > 4 2,‘;’;‘ :cmﬁam\, $2,000.00
N ;iﬁ:,msmmm DE 45 | BONO NAVIDERO $22,059.16
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ACTAS DE CABILDO

/

]
¢/

/

€

SESION_ORDINARIA No ACTA No._100 LIBRO__III___FOJAS_1901
DEPARTAMENTO DE
4 ASTA BASICA 42,652.32
5 1] 2| gsremas 1 5 46 | CANAS $42,
DEPARTAMENTO DE :
48 [ DIA 31 19,128.09
5 1| 2| geremas 1 5 4 8 $19,
DEPARTAMENTO DE ™
4| s0 IMULO PROFESIONAL 14,520.96
5 1| 2 cistemias 1 5 ESTIMULO $14,
DEPARTAMENTO DE
VIENDA 7 .67
5 1| 2] ceremas 1 5 4| 51 |FONDODEVIVI $15,221
Lig MATERIAL DE
N 5 1| 2 ;iﬁ:xsmmm Gk 2 1 2 1 | PRODUCCION Y $18,000.00
REPRODUCCION
INSUMOS Y EQUIPOS
5 1| 2 ;;'.’rg:dTSMENTO RE 2 1 4 1 | MENORES PARA $96,000.00
PROCESAMIENTOS
DEPARTAMENTO DE PROVISION DE SERVICIOS
.0
¥ 3l 2 SISTEMAS 3 1 7 2 ELECTRONICOS $514,000,00
SERVICIOS DE
CONSULTORIA EN
5 1] 2 SDIES':_‘:;TSME”TO BE 3| 3 3|  1|AcTiviDADES como $1,203,588.82
PLANEACION Y DISENO EN
SISTEMAS DE COMPUTO
DEPARTAMENTO DE SERVICIOS DE APOYO
> L 2] sistemas 2 3 6 1| AominisTRATIVO $380,000,00
INSTALACION,
REPARACION Y
DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO DE
.00
5 L 2| gstemas =l = 3| 1| equipos bE cOMPUTO $15,000.0
INCLUYE POLIZA DE
SEGURO
o EQUIPO DE COMPUTO Y
—1 s 1| 2 Snlg‘;'::&m”m DE 5 1 5 0 | DE TECNOLOGIAS DE LA $320,000.00
INFORMACION
5 2| 1 |OFICINA DE INGRESOS 1 1 3 1 | SUELDO $1,183,451.25
5 2| 1| OFICINA DE INGRESOS 1 1 3 2 | SOBRE SUELDO $1,058,387.87
5 2| 1 |OFICINA DE INGRESOS 1 1 3 3 | QUINQUENIOS $667,714.97
HONORARIOS
5 2| 1 |OFICINA DE INGRESOS 1 2 1 0 | ASIMILABLES A SALARIOS $414,925.61
RETRIBUCIONES POR
5 2| 1| OFICINA DE INGRESOS 1 2 3 0 | SERVICIOS DE CARACTER $71,302.93
SOCIAL
5 2| 1| OFICINA DE INGRESOS 1 3 2 1 | PRIMA VACACIONAL $36,832.81
5 2 OFICINA DE INGRESOS i 3 5 | AGUINALDO $98,822.10
5 2| 1| OFICINA DE INGRESOS 1 3 8 | APOYO POR SERVICIOS $151,169.83
PREVISION SOCIAL
5 2| 1| OFICINA DE INGRESOS 1 4 1 2| MoLTiPLE $70,564.56
5 2| 1| OFICINA DE INGRESOS 1 5 1 1 | FONDO DE AHORRO $294,296.84
5 2| 1 | OFICINA DE INGRESOS 1 5 1 2 | FONDO DE PENSIONES $113,341.68
5 2| 1| OFICINA DE INGRESOS 1 5 3 1 | canasTA NAVID@ $439,310.74
Py E)
NN 5 2| 1 |OFICINA DE INGRESOS 1 5 3 2 | CUESTA DE ENERO { $265,770.06
5 2| 1| OFICINA DE INGRESOS 1 5 3 3 COMPE&ISACIONES% $298,518.96
)
o 5 2| 1| OFICINA DE INGRESOS 1 5 3 5| BONO D%{ BUROUTTA $199,118,19
1 HR L
BONO DE! ?
5 2| 1| OFICINA DE INGRESOS 1 5 3 6 | probUCTINIDAD HR $12.00
5 2| 1| OFICINA DE INGRESOS 1 5 3 7 | BONO SINDICALHR | $81,880.14
BONO DE ASISTENCIA
5 2| 1| OFICINA DE INGRESOS 1 5 3| 12| pprecTabin $12.00
5 2| 1| OFICINA DE INGRESOS 1 5 4 9 | AYUDA DE[TRANSPORTE $134,515.92
5 2| 1| OFICINA DE INGRESOS 1 5 4| 10|AvupaPARA RENT){- $117,144.72
AYUDA PARA L’mLE}-
5 2| 1| OFICINA DE INGRESOS 1 5 4| 13 Escor_ARE:'_; ;. $22,332.86
5 2| 1| OFICINA DE INGRESOS 1 5 a| 14 AYUDA PARA UNIEORME $6,214.78
5 2 | 1| OFICINA DE INGRESOS 1 5 4| 16 [ BECA MEDICA ANDAL $990.00
BONO AL/GASTO? o
5 2| 1| OFICINA DE INGRESOS 1 5 4| 29 A 7 $11,000.00
5 2| 1| OFICINA DE INGRESOS 1 5 4| 20|BONO m{ ‘ANTléUEDAD $513,780.80
5 2| 1| OFICINA DE INGRESOS 1 5 4| 25| BONO DE CUMPLEANOS $11,000.00
5 2| 1| OFICINA DE INGRESOS 1 5 a| 32|sonoDia Djf LA MADRE $1,872.93
5 2| 1| OFICINA DE INGRESOS 1 5 4| 35|BONO ﬁih'ﬁa PADRE $12,920.32
s| 2| 1|omcnaDEINGRESOS 1| 5| a| soioh E_TAORD'NAR'O $19,498.16
BOND PARA
1 5 = ;
5 2| 1| OFICINA DE INGRESOS 4l 4ofc AGITACION $11,000.00
Fi d

WIS




S

7(‘/

5| 2| 1|OFICINADE INGRESOS 1| 5| 4| 4s|BONONAVIDENO $88,418.83
5| 2| 1|OFICINADE INGRESOS 1| 5| 4| 46| CANASTABASICA $234,587.76
s| 2| 1|oOFicINADEINGRESOS 1| s| 4| as|piaz $57,458.94
5| 2| 1|OFICINADEINGRESOS 1| 5| 4| 50| ESTIMULO PROFESIONAL $21,781.44
5| 2| 1] oOFICINA DE INGRESOS 1| 5| 4| s51|FONDO DEVIVIENDA $69,818.09
s| 2| 1]orcana peineresos 2| 1 s 1[materiaLivereso. $24,000.00
5| 2| 1| OFICINA DE INGRESOS 3| 4| 2| 1|SERVICIOS DE COBRANZA $1,440,000.00
OFICINA DE EGRESOS Y
> 3] *|conTagiipap 1| 1| 3| 1suewo $454,894.17
OFICINA DE EGRESOS Y
5| 3| 1| contamiipan 1| 1| 3| 2]|soBResuELDO $389,381.54
OFICINA DE EGRESOS Y
2 3| | contasiuipan 1| 1| ¥ 3|QUINQUENIOS $134,877.36
OFICINA DE EGRESOS Y HONORARIOS
*| 3] *|conTasiipap Y2 M 9 asiviastes A satarios SET/Eas 5
OFICINA DE EGRESOS Y
Bl 8| bl e 1| 3| 2| 1|PRiMAVACACIONAL $24,107.02
OFICINA DE EGRESOS Y
. 3| *| conTasiuap ] ] ¥ 5|ACUNADO $40,157.08
OFICINA DE EGRESOS Y
5| 3| 1| commanminas 1| 3| 2| s|arovororserviCiOs $30,193.66
OFICINA DE EGRESOS Y PREVISION SOCIAL
> 3| | conTasiLIDAD 4 1 2 ompie $12,829.92
OFICINA DE EGRESOS Y
8l 8| 4| onramiman 1| s| 1| 1|FONDODEAHORRO $60,842.20
OFICINA DE EGRESOS Y
Bl B} L simasinnm 1| 5| 1| 2|FONDO DEPENSIONES $36,369.30
b OFICINA DE EGRESOS Y ,
B Bl L) 1| 5| 3| 1|canasTANAvIDERA $169,858.27
OFICINA DE EGRESOS Y
5| 3| 1| ConTaBIIDAD 1| s| 3| 2|cuestaDEenEro $96,931.03
OFICINA DE EGRESOS Y
5| 3| 1| contasilioan 1| s| 3| 3|compensaciones $246,599.52
OFICINA DE EGRESOS Y BONO DEL BUROCRATA
5| 3| *|conTagiupap o5l 3| 5w $52,552.37
OFICINA DE EGRESOS Y BONO DE
*| 3| *|conTasiipap 12| 3| °|eropuctivipapur $12.00
OFICINA DE EGRESOS Y
s| 3| 1| conTasiiDAD 1| s| 3| 7|BoNOSINDICALHR $16,423.99
OFICINA DE EGRESOS Y BONO DE ASISTENCIA
5| 3| *|conTasiipap o B I el Y Faa
OFICINA DE EGRESOS Y
457.44
| 8] | o 1| s| 4| o|AvupaDETRANSPORTE $24
OFICINA DE EGRESOS Y
s| 3| 1| contasiioan 1| s| a| 10|avupaparaRreNTA $21,299.04
OFICINA DE EGRESOS Y AYUDA PARA UTILES
52
> 3] *| contasiLipap 1 31 #| 3|escowares $4,060.5
OFICINA DE EGRESOS Y
1,129.96
s| 3| 1 conrasiioan 1| s| 4| 14|AvuDAPARA UNIFORME $1,129
OFICINA DE EGRESOS Y "
5| o 8l o 1| s| 4| 16|BECAMEDICAANUAL $180.00
OFICINA DE EGRESOS Y BONO AL GASTO
2,000.00
5| 3| | conTagiipap i I B Ml 10 w0004
OFICINA DE EGRESOS Y "
TIGUEDAD 89,650.80
5 3| 1| conTABILIDAD 1 5 4| 20| BONO DE ANTIGU $
OFICINA DE EGRESOS Y -
2,000.00
5| 3| 1| CoNTABILIDAD 1| s| 4| 25|BONODECUMPLEAROS $
OFICINA DE EGRESOS Y
LA MADRE 5,118.79
5] 8] 1| Seann 1| s| 4| 32|BONODIADELAMADR $
OFICINA DE EGRESOS Y BONO EXTRAORDINARIO
3,545.12
*| 3| | conTaiipap 1S 4 39 anua %
OFICINA DE EGRESOS Y BONO PARA
2,000.00
5| 3| | conTaiupap 1% 4] % capacimacion .
OFICINA DE EGRESOS Y -
VIDERO 29,592.70
5| 3| 1| conTasinaAD 1| s| | as|eonONA $
OFICINA DE EGRESOS Y ¢
| 42,652.32
s| 3| 1| contasinan 1| s| a4 a46|canasTaBAsica $
OFICINA DE EGRESOS Y
16,115.70
5 3| 1| contaBiDAD 1 5 4| 48|DiA31 $
s| 3| o EHIRARESRSOSY 1| s| a| so0|EesTiMuLOPROFESIONAL $14,520.96
CONTABILIDAD
5[ 3| 1|QFICINADEEGRESASY 1| s| 4| s51|FONDODEVIVIENDA $14,671.00
CONTABILIDAD
s| 3| 1|CFCINADEEGRESOSY 3| a| 1| 1|comISIONES BANCARIAS $660,000.00
CONTABILIDAD
OFICINA DE EGRESOS Y MULTAS POR PASIVOS
1 120,000.00
51 3| | conmasiLipap o FISCALES 5
OFICINA DE EGRESOS Y ACTUALIZACIONES
s| 2 $240,000.00
5| 2| *|conTasipap 3 2 FISCALES
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ACTAS DE CABILDO

SESION_ORDINARIA No._ 057 ACTANo._100  LIBRO_ yir  FOJAS_ 1992
OFICINA DE EGRESOS Y ACTUALIZACIONES
3 3] 1| conTABILIDAD 3 2 3 2 | piscates 3150,000.00
OFICINA DE EGRESOS Y
5 8| 2| rrimiinas 3 9 5 5 | RECARGOS $120,000.00
OFICINA DE EGRESOS Y
R 120,000.00
5 | e s iegiemmae, 3 9 5 5 | RECARGOS $120, -
OFICINA DE EGRESOS Y CONTINGENCIAS SOCIO \
5 3| 1| conTaBILIDAD i 2| 1| economicas #4,536,308.06
OFICINA DE EGRESQS Y ADEFAS POR ADEUDO A
j’ . 3| 1| conasiLiDAD 9 2 . 3 | ACREEDORES DIVERSOS $2,430,000.00
OFICINA DE EGRESOS Y
5 3| 1| conTaBILIDAD 9 1 1 1 | CREDITO BANOBRAS 7409 $485,656.58
OFICINA DE EGRESOS Y
2|¢ NOBRAS 602,173.14
5 3| ‘4| conraBiLioAD 9 1 1 REDITO BA 7451 $
OFICINA DE EGRESOS Y CREDITO BANOBRAS
5 3 2| oNTABILIDAD 9 1 1 5| fidas $3,468,208.08
OFICINA DE EGRESOS Y INTERESES CREDITO
s 3 2 CONTABILIDAD s 2 x 1 BANOBRAS 7409 3512,952.96
OFICINA DE EGRESOS Y INTERESES CREDITO
5 ;
5 31 1] contasiLIDAD 3 2 < 2 | gaNOBRAS 7451 #566,616.93
OFICINA DE EGRESOS Y INTERESES CREDITO
3 3| 1) contasiLDAD a £ * 3 | BanoBRAS 11434 e
5 4| 1| OFICINA DE CATASTRO 1 1 3 1 | SUELDO $698,452.05
5 4| 1| OFICINA DE CATASTRO i 1 3 2 | SOBRE SUELDO $617,726.03
5 4| 1 |OFICINA DE CATASTRO 1 1 3 3 | QUINQUENIOS $309,382.61
HONORARIOS
5 4| 1| OFICINA DE CATASTRO i 2 1 0 | sttt ABLES A SALARNSS $129,758.47
5 4| 1| OFICINA DE CATASTRO 3 2 1 | PRIMA VACACIONAL $26,839.88
5 4| 1 |OFICINA DE CATASTRO 3 2 5 | AGUINALDO $58,392.30
5 4 OFICINA DE CATASTRO 1 3 APOYO POR SERVICIOS $71,226.46
| PREVISION SOCIAL
5 4| 1 |OFICINA DE CATASTRO 1 a 1 2 | iiiFE $32,074.80
5 4| 1 |OFICINA DE CATASTRO 1 5 1 1 | FONDO DE AHORRO $139,347.18
5 4| 1 |OFICINA DE CATASTRO 1 5 1 2 | FONDO DE PENSIONES $60,041.05
5 4| 1| OFICINA DE CATASTRO 1 5 3 1 | CANASTA NAVIDERA $254,967.18
5 4| 1| OFICINA DE CATASTRO 1 5 3 2 | CUESTA DE ENERO $154,519.86
5 4| 1| oOFICINA DE CATASTRO 1 5 3 3 | COMPENSACIONES $242,933.52
5 4| 1| OFICINA DE CATASTRO 1 5 3 5 f,ﬁ.”" RFL BURCICRATA $84,208.91
BONO DE
5 4| 1| OFICINA DE CATASTRO 1 5 3 6| pROBUCHBABHR $12.00
5 4| 1 |OFICINA DE CATASTRO 1 5 3 7 | BONO SINDICAL HR $38,255.21
BONO DE ASISTENCIA
5 4| 1| OFICINA DE CATASTRO i 5 3| 2| penserying $12.00
5 4| 1| OFICINA DE CATASTRO 5 4 9 | AYUDA DE TRANSPORTE $61,143.60
5 4| 1| OFICINA DE CATASTRO 5 a| 10| AYUDA PARA RENTA $53,247.60
AYUDA PARA UTILES
5 4| 1|OFICINA DE CATASTRO 1 5 4| 13| edeorares $10,151.30
5 4| 1| OFICINA DE CATASTRO 1 5 4| 14 A\’{UDA PARA UNIFORME $2,824.90
N 5 4| 1 |OFICINA DE CATASTRO 1 5 a| 16 Bq‘m MEDICA ANUAL $450.00
B BONO AL GASTO
IN 3 3 i ¥
5 4| 1 |OFICINA DE CATASTRO 1 5 al 19|, AMILIAR L‘ $5,000.00
5 4| 1| OFICINA DE CATASTRO 1 5 4| 20| BONO DEANTIGUEDAD $151,783.38
5 4| 1| OFICINA DE CATASTRO 1 5 4| 25| BONO DE CUMPLEANOS $5,000.00
| -
5 4| 1| OFICINA DE CATASTRO 1 5 4| 32 |BONO DIADE LA MADRE $8,864.65
5 4| 1| OFICINA DE CATASTRO 1 5 a| 35|BONO DIAIDEL PADRE $1,990.04
5 4| 1 |OFICINA DE CATASTRO 1 5 a| 39|BONO EXTMORD'N‘?R'O $8,862.80
ANUAL i
BONO PARA
a| 1|orficNaDE [ ; ’
5 CATASTRO 1 5 4| 80| A baciTAGION $5,000.00
5 4| 1 | OFICINA DE CATASTRO 1 5 4| 45 |BONONAVIDENO | $36,970.56
5 4| 1 | OFICINA DE CATASTRO 1 5 4| 46| CANASTABASICA | $106,630.80
5 4| 1| OFICINA DE CATASTRO 1 5 4| 48|DjA31 | / $31,073.37
5 4| 1 |OFICINA DE CATASTRO 1 5 4| 51 |FONDO DE VIVIENDA $32,430.65
OFICINA DE LICENCIAS, : qfu
5 5| 1| IANGUIS Y VIA PUBLICA 1 1 3 1 ! ELDO | $959,477.60
OFICINA DE LICENCIAS, ! b uf
7 51 1| maNGuIS Y ViA PUBLICA S | iéc_’_BRE SUELDP $852,515.52
OFICINA DE LICENCIAS, f . 7
5 5| 4 [ yANGE VAT PUBLIA 1 1 3 3 [{QUINQUENIOS $219,937.32
OFICINA DE LICENCIAS -] HONORARIOS
3 . TIANGUIS Y VIA PUBLICA 1 2 ol M ASIMILABLES A SALARIOS HB90A5
OFICINA DE LICENCIAS, 1] SUELDO A PERSONAL
3 5| 1| nianGuis ¥ via PUBLICA 1 2 2 | evenTuaL $68,804.81
— -
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s TIANGUIS Y iA PUBLICA 1| priva vacacionaL 2803321
: TANGUIS Y VA PUBLIGA 5 [ AGUINALDO $84,762.61
2 %2;‘2‘3: 5 \L,‘,fﬁ‘j';}fé " 8 | APOYO POR SERVICIOS $74,604.44
: TIANGUS Y VIA PUBLICA 2| ornme s38.8076
5 ?,iﬁ'c':j,f 5 \L,',fi,‘f, ::L,Sé " 1 | FONDO DE AHORRO $152,465.21
3 ?,z;?:,: 5 t,',f?,‘ﬁ';ﬁ& 2 | FONDO DE PENSIONES $80,838.45
2 TIANGUIS Y VA PUBLICA 1| canasta NavoEfiA s314238.70
. TIANGUS Y VIA PUBLICA 2| cuesta D enro $156718.47
|| [, Jeowosscons | o
5 gg;‘g&s{’s \L:lfgs:iA § gc;mo DEL BUROCRATA _—_.
- OFICINA DE LICENCIAS, ¢ | BONO DE —
TIANGUIS Y VIA PUBLICA PRODUCTIVIDAD HR
: TIANGUIS Y ViA PUBLICA 7 | sowo siwoicat e $33383.08__~
N 5 OFICINA DE LICENCIAS, 15 | BONO DE ASISTENCIA —
TIANGUIS Y VIA PUBLICA PERFECTA HR
3 ?,i{,i‘gj,? : ::lf:f;,sé 4 9 | AYUDA DE TRANSPORTE §73,372.32
et %ﬂﬁ?:,? 5 3,‘:33 :_,Sé A 10 | AYUDA PARA RENTA $63,897.12
i TANGUS Y ViA PUBLICA 15| o s12,181.56
> ?,252‘3: 5 t'ffgﬁ :ﬁlsé A 14 | AYUDA PARA UNIFORME $3,389.88
5 2,2323? 5 3,?:5 LAL,SE " 16 | BECA MEDICA ANUAL $540.00
d TANGUIS ¥ ViA PUBLICA 19| Fawntian $6000.00
S %ﬂ;‘g&? 5 \L,';TS'E;}? & 20 | BONO DE ANTIGUEDAD $48,238.08
5 %ﬂﬁg&: $ '\';&E:Sgﬁ& 25 | BONO DE CUMPLEAROS $6,000.00
? ‘;’,ﬂﬁ'},"{,‘l? 5 ﬂqugS:féA 29 | BONO DE LA SECRETARIA $688.11
5 %ﬂﬁ]‘?&? 5 S;Egsgﬁé n 32 | BONO DIA DE LA MADRE $3,245.86
5 ﬂi\’ﬁ{’;‘&f 5 \L,Ilf :ﬁlsﬁc " 35 | BONO DIA DEL PADRE $11,450.20
. TANGUIS Y ViA PUBLICA i P s
: TANGUIS ¥ iA PUBLICA | Capacimacion 56000.0
5 ﬁﬂ,ﬁgﬂ‘.? \E, \L,I,CAE ES::US&A 45 | BONO NAVIDERO $40,695.18
: TIANGUIS Y VIA PUBLICA a6 | cansTA BAsica $127,956.56
: TIANGUIS Y Via PuBLICA a8 a1 s37,533.88
5 ﬂﬂﬁ'gj,f 5 ﬂlfgsmfé‘a 50 | ESTIMULO PROFESIONAL $14,520.96
S %ﬂ:‘gj |sl.) 5 %\EES ';LS& A 51 | FONDO DE VIVIENDA $28,772.97
5 ﬁﬂﬁ?&? f, {‘:,f?ﬁﬁlsé 5 1 | MATERIAL IMPRESO. $12,000.00
P ?ggc&m ?EDDESARROLLO P s163,415.20
5 gzé,c,:%‘?w?gg ESARROLLO 2 | SOBRE SUELDO $144,854.40
5 Sgg,:%?ﬁgg ERBRHGELG 3 | QUINQUENIOS $46,072.32
> ggg&iﬂ?gc? PARROS 0| AsimLaBEs A saLaioS FR02,960.2)
FICINA DE DESARROLLO RETRIBUCIONES FOR
5 gcomémnco 0 gchY;I;CLIOS DE CARACTER $16,000.00
s ggg;%ﬁ?ﬁ; ESARROLLO 1 | PRIMA VACACIONAL $2,606.40
5 OFICINA DE DESARROLLO 5 | AGUINALDO $14,034.60
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ACTAS DE CABILDO

sesion_ORDINARIA No__0S7  ACTANo._100  LIBRO_prx  FOJAS_1993
ECONOMICO
OFICINA DE DESARROLLO
E ,533.04
5 6| 1| ccondmico 1 3 2 8 | APOYO POR SERVICIOS $19,533
OFICINA DE DESARROLLO PREVISION SOCIAL
1 : 414.96
3 6 1| econdmico 1 4 2 MULTIPLE 56,
OFICINA DE DESARROLLO
5 6| 1| ;concnico 1 5 1 1 | FONDO DE AHORRO $21,997.42
7
1 5| 6| 1| e OO 1| 5| 1| 2| FONDODEPENSIONES $18,028.30
OFICINA DE DESARROLLO -
AVI A o
5 Bl 3 | cooninmes 1 5 3 1 | CANASTA NAVIDERA $65,107.68
OFICINA DE DESARROLLO
EST. .14
5 6| ‘2 | conbmico 1 5 3 2 | CUESTA DE ENERO $39,571.1
OFICINA DE DESARROLLO
M i £ 4
5 6| 1 | eeondmico 1 5 3 3 | COMPENSACIONES $115,511.76
OFICINA DE DESARROLLO BONO DEL BUROCRATA
5 6| 1 | erondmico 1 5 3 5| hr $13,541.57
OFICINA DE DESARROLLO BONO DE
2.
5 6| 1| econdmico ! 5 3 % | prRODUCTIVIDAD HR $12.00
OFICINA DE DESARROLLO
INDICA 6,244.00
5 6| 1| gcondmico 1 5 3 7 | BONO SINDICAL HR $
OFICINA DE DESARROLLO BONO DE ASISTENCIA
- 61 1| economico ; ¥ 3| 12| pepeecTa HR §12.00
OFICINA DE DESARROLLO
T & X
5 6| 1|cconomico 1 5 4 9 | AYUDA DE TRANSPORTE $12,228.72
OFICINA DE DESARROLLO
5 6| ‘1 | cconBmmco 1 5 4| 10| AYUDA PARA RENTA $10,649.52
OFICINA DE DESARROLLO AYUDA PARA UTILES
3 61 1| econdmico 1 ? 41 13| gscovares $2,020.26
OFICINA DE DESARROLLO
14 NIF 4,
5 6| 1| concmico 1 5 4 AYUDA PARA UNIFORME $564.98
OFICINA DE DESARROLLO ;
5 6| 1| consmico 1 5 4| 16 | BECA MEDICA ANUAL $90.00
L OFICINA DE DESARROLLO BONO AL GASTO
3 L s ECONOMICO 1 g 41 3| eamiuar $1,000.00
OFICINA DE DESARROLLO -
5 [ 8 ey 1 5 4| 25| BONO DE CUMPLEANOS $1,000.00
OFICINA DE DESARROLLO
5 6| 1| eeonomico 1 5 4| 29| BONO DE LA SECRETARIA $688.11
OFICINA DE DESARROLLO
5 6| 1| cconomico 1 5 4| 32| BONO DIA DE LA MADRE $1,872.93
OFICINA DE DESARROLLO BONO EXTRAORDINARIO
5 8l 1leennbimco 1 5 4| 39| \NuAL $1,772.56
OFICINA DE DESARROLLO BONO PARA
4 A
5 &1 *|econémico 4 5 4 0 | capacITACION #1000.00
OFICINA DE DESARROLLO
5 6| 1| peondmico 1 5 4| 45| BONO NAVIDERO $6,284.74
OFICINA DE DESARROLLO >
N 5 6| 1| condmico 1 5 4| 46| CANASTA BASICA $21,326.16
OFICINA DE DESARROLLO
P 5 B| 1 | eeandnice 1 5 4| 48] D]A 31 $6,832.69
OFICINA DE DESARROLLO
5 6| 1| cconémico 1 5 4| 51 EFQNDO DE VIVIENDA $5,304.34
P—] T
1 5 OFICINA DE TURISMO 1 1 1 [SUELDO $89,589.60
5 OFICINA DE TURISMO 2 | SOBRE SUELDO $73,911.36
HONORARIOS
7] 1 ! 3
5 OFICINA DE TURISMO 1 2 1 0 KSIMILABLES A SALARIOS $73,075.07
5 7| 1| oFICINA DE TURISMO 1 3 2 1 mMA VACACIONAL $1,303.20
5 7| 1| oFICINA DE TURISMO 1 3 2 5 J\GQINALDO $7,465.80
5 7| 1| OFICINA DE TURISMO 1 3 2 8 | APOYO POR SERVICIOS $7,780.18
5 7| 1| OFICINA DE TURISMO 1 5 1 2{ Fo&no DE PENSIONES $7,840.20
5 7| 1 | OFICINA DE TURISMO 1 5 3 a L EAE\JASTA NAVIDENA $38,486.36
5 7| 1| OFICINA DE TURISMO 1 5 3 2 |{CUESTA DE ENERO $7,469.52
5 7| 1| OFICINA DE TURISMO 1 5 3 3 ||COMPENSACIONES $112,212.00
5 7| 1 | OFICINA DE TURISMO 1 5 4| 48, DlA 31 $2,725.02
5 7| 1| OFICINA DE TURISMO 2 1 5 4 { LONAS $20,000.00
< GASTOS POR
5 7| 1| OFICINA DE TURISMO 3 8 2 2}| CELEBRACION DE ACTOS $40,000.00
. £| DE ORDEN SOCIAL
‘]| INSTALACION'Y
5 7| 1| OFICINA DE TURISMO 3 8 [ | SOSTENIMIENTO DE $40,000.00
- |'EXPOSICIONES
DESPACHO DEL C. oy
6 4| 1| cONTRALOR MUNICIPAL 1 1 .|:SUELDO $493,909.91
DESPACHO DEL C. 7 '
6 2| 1| CONTRALOR MUNICIBAL 1 1 SOBRE SUELDO $429,108.42
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Egmzﬁgf :’tlfl;llClPAL 4 Kg:l(l)ITBTSSSA SALARIOS $202,018.9¢
Egmmg: i:'fm CIPAL 1 | PRIMA VACACIONAL $10,856.67
c"gﬁ;’;i":gf :’Ii-lle CIPAL 8 | APOYO POR SERVICIOS $36,738.62
comaomE [ |
ggﬁ’#g:g: ::'SNI v— 1 | FONDO DE AHORRO $44,862.17
g;ﬂ’&i':g: :tljm EAL 2 | FONDO DE PENSIONES $41,730.52
cbgi:;‘:i':g: ::I-L::NI ot 1 | CANASTA NAVIDERA $194,579.68
c";ﬂ?:ﬂg: :':ucm aPAL 2 | CUESTA DE ENERO $118,143.60
2;1';‘;&13;’ :tucm aPAL 3 | COMPENSACIONES $417,018.75
cnsomC el T
DESPACHO DELC. & | BONO DE p—
CONTRALOR MUNICIPAL PRODUCTIVIDAD HR
2;12‘;%':3: &Jcr:.ucw i 7 | BONO SINDICAL HR $11,071.32
DESPACHO DELC. 1, | BONO DE ASISTENCIA 200
CONTRALOR MUNICIPAL PERFECTA HR
ggf“':_‘:i':g: E:ucm aPAL 9 | AYUDA DE TRANSPORTE $24,457.44
cugifrﬁ:.g: E:Lfm aPAL 10 | AYUDA PARA RENTA $21,299.04
CONTRALOR MUNIGIPAL e $4,06052
c";ii‘:ﬂg:ﬂfm — 14 | AYUDA PARA UNIFORME $1,129.96
cogim;':g: IE\.‘II-lfNI CIPAL 16 | BECA MEDICA ANUAL $180.00
CONTRALOR MURICIPAL 19| Faman $2,000.00
E;ii‘;ﬂg: E:Lfm — 20 | BONO DE ANTIGUEDAD $26,214.94
ggfv?ﬁig;i:lfﬁu — 25 | BONO DE CUMPLEANOS $2,000.00
?gzpfnﬁg;’ ::l-lle — 35 | BONO DIA DEL PADRE $2,990.04
e [ | s
CONTRADRONKIRAL 4 | Copneitacion $2,00000
2 ;i"%i’:g: ::Jr;m:w AL 45 | BONO NAVIDERO $11,019.03
E;;PT‘:&?)?&JM CPAL 46 | CANASTA BASICA $42,652.32
S fow
Egﬂfr’;ﬂ:_g:ﬁ;m P 50 | ESTIMULO PROFESIONAL $14,520.96
Egiiﬁiggik&] PAL 51 | FONDO DE VIVIENDA $9,318.17
S e
ggﬁ;ﬁ*:_g: ;:JN — 1 | PASAJES TERRESTRES $2,400.00
DESPACHODELC. 1 | AumenTacaon en $3,00000
VIATICOS
;’:;:“QEAE;N oA 1| sueLbo $67,014.00
‘TJ:;‘:J‘:EA'T;N - 2 | SOBRE SUELDO $55,286.64
;‘:‘;ﬁ‘:g;:{i i 1 | PRIMA VACACIONAL $1,303.20
;’:Aﬁ‘:g AD;E NCIA 5 | AGUINALDO $5,584.50
UNIDADDE 8 | APOYO POR SERVICIOS $5,491.28

TRANSPARENCIA
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6 ::A:’:s;imm 1| s 1| 2| FONDO DE PENSIONES $5,669.09
6 g&:ﬁgﬁ;m " 1 5 3 1 | CANASTA NAVIDERA $33,598.94
6 $,;",{'§,‘;?§ENC,A 1| s 3| 2| CUESTADEENERO $19,591.72 Z
6 ::ﬂ:g;imm 1| s 3| 3|compensaciones s11z,soo,ou\
& ?:;ﬂggﬁiwcm 1| & 4| as|plas1 $2,038.34
7 Pnmmonomuvaea, | 1| 1] 3| 1]svewo $534,313.90
# PDI;E‘:]:?RSSELUNCIPAL e 3 2 | SOBRE SUELDO $467,298.56
4 E;g::gﬁg:numcwm = 3| 3| QUINQUENIOS $67,521.60
7 E@::ﬁgﬁl;:qumcmm - s 2 1| PRIMA VACACIONAL $9,225.31
’ Pnlél‘s\ﬁ:g&g:wmcwm ol B 2| 5|AGUINALDO $47,965.04
’ Pogziggﬁg:wmum 1l 3 2| 8| APOYO POR SERVICIOS $32,238.20
7 e omncea, | 1| 4| 1| 2| moeme $6,414.96
¢ ;II-E.:REQSSELUNICIPAL 1l 3 1| 1|FONDO DEAHORRO $51,177.85
d ;gzzﬁg&g:qumcwm o 1| 2| FONDO DE PENSIONES $34,888.89
7 ;Lé:::gﬁg:numcwm 1| s 3| 1|canAsTANAVIDERA $200,428.45
7] ;g,r::ggﬁg:quwlcwm | ® 3| 2| CUESTADEENERO $124,913.88
4 ;;z::gﬁg:’\qummpm s 3| 3| COMPENSACIONES $246,345.36
! gg::agﬁg:numcwm 1 s 3| = 33“0 DEL BUROCRATA $14,443.75
7 g;‘;::;gﬁg:numcw& o I e ggg[?u?:FI'IVIDAD HR #1200
? pnlég:;gﬁg:numcwm o 3| 7 |BONOSINDICALHR $6,575.69
! renomotces | 3L ¥ 3| Yoo $12.00
7 E@ﬁ;ﬁg‘ﬁg‘,{mcm 1l s 4| 9| AYUDA DE TRANSPORTE $12,228.72
7 E@ﬁﬁﬁg‘ﬂg;wm AL 1| s 4| 10| AYUDA PARA RENTA $10,649.52
N, 7 SESKRROALO MUNICIDAL 1| s 4| | 14| AYUDA PARA UNIFORME $564.98
7 ;é:::gﬁ:‘;wmcwm 1| s 4 \\l1s |BECA MEDICA ANUAL $90.00
| e EREL $1,00000
’ ;;:;:g&g YMUNICIPAL s 4 ;? BONO DE CUMPLEAROS $1,000.00
7 ;ﬁﬁﬁ:ﬁ'ﬁmumcm 1| s 4| 28 éono DE LA SECRETARIA $688.11
7 PD::::S&E:&UNICIPAL 1| 5| e %—‘ONOD'A DE LA MADRE $4,618.79
e T R | s
’ ELE:.:EQSSELUNICIPAL 1| s| 4| e CAPACITACION $1,000.00
! ;:::::S&g:numcwm ] @ al as ;BO’NO NAVIDENO $6,623.05
7 Poleﬁgggﬁg:numcwm & @ 4 "3‘5 | CANASTA BASICA $21,326.16
’ ;:::::g&z:numcwm o 4 ‘?i“‘ DiA 31 $18,433.65
! E@ﬂ::gﬁg:numcmm il 5 a él FONDO DE VIVIENDA $5,518.20
OFICINA DE I
7 CONSTRUCCION DE OBRA 1| 1 3| 1 |sueoo SaaaL S8
PUBLICA i Al
OFICINA DE | %{ j
7 CONSTRUCCION DE OBRA 1| 1 3% 2| soBRE SUELDO $3,600,326.91
PUBLICA f }
7




* S

A

T

OFICINA DE
CONSTRUCCION DE OBRA
PUBLICA

QUINQUENIOS

$1,904,903.14

OFICINA DE
CONSTRUCCION DE OBRA
PUBLICA

HONORARIOS
ASIMILABLES A SALARIOS

$326,230.22

OFICINA DE
CONSTRUCCION DE OBRA
PUBLICA

SUELDO A PERSONAL
EVENTUAL

$1,523,421.48

OFICINA DE
CONSTRUCCION DE OBRA
PUBLICA

PRIMA VACACIONAL

$206,463.71

OFICINA DE
CONSTRUCCION DE OBRA
PUBLICA

PRIMA DE RIESGO

$80,891.07

OFICINA DE
CONSTRUCCION DE OBRA
PUBLICA

AGUINALDO

$337,006.63

OFICINA DE
CONSTRUCCION DE OBRA
PUBLICA

APOYO POR SERVICIOS

$401,518.98

OFICINA DE
CONSTRUCCION DE OBRA
PUBLICA

PREVISION SOCIAL
MULTIPLE

$303,739.06

OFICINA DE
CONSTRUCCION DE OBRA
PUBLICA

FONDO DE AHORRO

$992,637.17

OFICINA DE
CONSTRUCCION DE OBRA
PUBLICA

FONDO DE PENSIONES

$387,764.65

OFICINA DE
CONSTRUCCION DE OBRA
PUBLICA

CANASTA NAVIDENA

$1,340,611.09

OFICINA DE
CONSTRUCCION DE OBRA
PUBLICA

CUESTA DE ENERO

4837,279.69

OFICINA DE
CONSTRUCCION DE OBRA
PUBLICA

COMPENSACIONES

$479,550.93

OFICINA DE
CONSTRUCCION DE OBRA
PUBLICA

BONO DEL BUROCRATA
HR

$576,711.10

OFICINA DE
CONSTRUCCION DE OBRA
PUBLICA

BONO DE
PRODUCTIVIDAD HR

$12.00

OFICINA DE
CONSTRUCCION DE OBRA
PUBLICA

BONO SINDICAL HR

$277,923.21

OFICINA DE
CONSTRUCCION DE OBRA
PUBLICA

12

BONO DE ASISTENCIA
PERFECTA HR

$12.00

OFICINA DE
CONSTRUCCION DE OBRA
PUBLICA

AYUDA DE TRANSPORTE

$579,012.21

OFICINA DE
CONSTRUCCION DE OBRA
PUBLICA

10

AYUDA PARA RENTA

$504,239.40

i
[~

OFICINA DE
CONSTRUCCION DE OBRA
PUBLICA

13

AYUDA PARA UTILES
ESCOLARES

$95,422,22

OFICINA DE
CONSTRUCCION DE OBRA
PUBLICA

14

AYUDA PARA UNIFORME

$27,684.02

OFICINA DE
CONSTRUCCION DE OBRA
PUBLICA

16

BECA MEDICA ANUAL

$4,230.00

OFICINA DE
CONSTRUCCION DE OBRA
PUBLICA

19

BONO AL GASTO
FAMILIAR

$48,000.00

OFICINA DE
CONSTRUCCION DE OBRA
PUBLICA

20

BONO DE ANTIGUEDAD

$664,935.58

OFICINA DE
CONSTRUCCION DE OBRA
PUBLICA

25

BONO DE CUMPLEANOS

$47,000.00

OFICINA DE
CONSTRUCCION DE OBRA
PUBLICA

29

BONO DE LA SECRETARIA

$1,376.22

OFICINA DE
CONSTRUCCION DE OBRA
PUBLICA

32

BONO DIA DE LA MADRE

$5,618.79

—_—
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OFICINA DE
CONSTRUCCION DE OBRA 5 4| 35|BONO DIA DEL PADRE $62,611.56
PUBLICA
OFICINA DE
BONO EXTRAORDINARIO
CONSTRUCCION DE OBRA 5 a| 39 AgugL g $83,310.32
PUBLICA
OFICINA DE
CONSTRUCCION DE OBRA 5 4| a0 igr:cml‘c?:ju $47,000.00
PUBLICA
OFICINA DE
CONSTRUCCION DE OBRA 5 4| 45| BONO NAVIDENO $309,885.10
PUBLICA
OFICINA DE
CONSTRUCCION DE OBRA 5 4| 46 | CANASTA BASICA $1,009,762.85
PUBLICA
OFICINA DE
CONSTRUCCION DE OBRA 5 4| 48|DiA31 $198,010.26
PUBLICA
OFICINA DE
CONSTRUCCION DE OBRA 5 4| 50| ESTIMULO PROFESIONAL $36,302.40
PUBLICA
OFICINA DE
CONSTRUCCION DE OBRA 5 4| 51| FONDO DE VIVIENDA $234,159.29
PUBLICA
OFICINA DE
CONSTRUCCION DE OBRA 5 9 1 | OTRAS PRESTACIONES $23,945.61
PUBLICA
OFICINA DE
CONSTRUCCION DE OBRA a 1 1 ;go;gggz;wfmms $324,000.00
PUBLICA
OFICINA DE
CEMENTO, PEGA
CONSTRUCCION DE OBRA 4 2 1 | AZULEJOS ¥ CONCRETOS $36,000.00
PUBLICA
OFICINA DE
TABLA ROCA, PLAFONES
CONSTRUCCION DE OBRA 4 3 1 ! ! $12,000.00
BUBLICA PROD. DE YESO Y CAL
OFICINA DE
CONSTRUCCION DE OBRA 4 4 1 ;";35:3;55“5 $9,600.00
PUBLICA
OFicINA DE ELECTRONICO PARA.
CONSTRUCCION DE OBRA a4 6 1| oriciNas $30,000.00
PUBLICA ADMINISTRATIVAS
OFICINA DE
: PRODUCTOS METALICOS
CONSTRUCCION DE OBRA 4 7 1| pani CONSTRUGEON $42,000.00
PUBLICA
OFICINA DE g;;agﬁm:;’rszmms ¥
CONSTRUCCION DE OBRA 4 9 1 $540,000.00
PUBLICA CONSTRUCCION Y
REPARACION
OFICINA DE | FIBRAS SINTETICAS,
CONSTRUCCION DE OBRA 5 6| 1|HULES, PLASTICOSY $360.00
PUBLICA ' | DERIVADOS
OFICINA DE { ]
CONSTRUCCION DE OBRA 6 1| || 4 | ACEITES Y GRASAS $4,200.00
PUBLICA
OFICINA DE i
CONSTRUCCION DE OBRA 7 2 1 :ggsﬂ‘;;f; PO DE $600.00
PUBLICA
|| HERRAMIENTAS DE
OFICINA DE :ﬁ_ﬁf’éﬁﬁgz
|
CONSTRUCCION DE OBRA 9 1 1|3 ! $36,000.00
FUBLICK | | HORTICULTURA,
1 | GANADERIA Y
AGRICULTURA
OFICINA DE !'| INSTRUMENTAL
CONSTRUCCION DE OBRA 9 2 1 | COMPLEMENTARIO PARA $9,600.00
PUBLICA EDIFICIOS
OFICINA DE g REFACCIONES Y
CONSTRUCCION DE OBRA 9 8 ACCESORIOS MENORES DE $1,800.00
PUBLICA MAQUINARIA PESADA
OFICINA DE
OTRAS REFACCIONES Y
CONSTRUCCION DE OBRA 9 9 |3 -44i $2,040.00
PUBLICA '| ACCESORIOS MENORES
OFICINA DE CONSERVACION Y
CONSTRUCCION DE OBRA 5 1 MANTENIMIENTO MENOR $18,000.00
PUBLICA - DE EDIFICIOS
OFICINA DE CERTIFICACIONES Y
CONSTRUCCION DE OBRA 9 , DEMAS IMPUESTOS Y $360.00
PUBLICA DERECHOS

A

(LAPO ¢
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OFICINA DE

MANTENIMIENTO DE

CONSTRUCCION DE OBRA 1 | EQUIPO DE TRANSPORTE $36,000.00
PUBLICA TERRESTRE
OFICINA DE REFACCIONES Y
CONSTRUCCION DE OBRA 1 | ACCESORIOS MENORES DE $9,600.00
PUBLICA EQUIPO DE TRANSPORTE
OFICINA DE REPARACION Y
CONSTRUCCION DE OBRA 1 | MANTENIMIENTO DE $30,000.00
PUBLICA MAQUINARIA
N FICINA DE DE!
SRI;:AN o SARROLLO 1| sueLbo $1,208,718.39
OFICINA DE DESARROLLO
RS 2 | soBRE SUELDO $1,062,542.48
OFICINA DE DESARROLL
GEBAND SARROLLO 3 | Quinquenios $474,022.06
OFICINA DE DESARROLLO HONORARIOS
URBANO 0| AsivILABLES A SALARIOS $260,309.55
OFICINA DE DESARROLLO SUELDO A PERSONAL
URBANO ! | eventuaL 74, 800.55
OFICINA DE DESARROLLO
URBANO 1 | PRIMA VACACIONAL $23,947.58
OFICINA DE DESARROLLO
HEBAND ROL 5 | AGUINALDO $101,477.29
OFICINA DE DESARROLLO
URBANO g | APOYO POR SERVICIOS $146,083.15
OFICINA DE DESARROLLO PREVISION SOCIAL
URBANO 2 | MOLTIPLE $64,149.60
OFICINA DE DESARROLLO
SHBANG 1 | FONDO DE AHORRO $244,436.45
FICINA D
3R;AN‘; E DESARROLLO 2 | FONDO DE PENSIONES $108,476.30
3;’:;:%“ RESERERIAG 1 | CANASTA NAVIDENA $458,696.96
OFICINA DE DESARROLLO
URBANO 2 | CUESTA DE ENERO $264,077.22
3;'::\'::%“ DEMIROLD 3 | coMPENSACIONES $542,811.52
OFICINA DE DESARROLLO BONO DEL BUROCRATA
e—— 3 $152,682.04
OFICINA DE DESARROLLO 5 | BONODE T—
URBANO PRODUCTIVIDAD HR ;
3;5;’:%DE RESGROLL 7 | BONO SINDICAL HR $64,906.29
OFICINA DE DESARROLLO 15 | BONO DE ASISTENCIA 55
URBANO PERFECTA HR
OFICINA DE DESARROLLO
pe—— 9 | AYUDA DE TRANSPORTE $122,287.20
3:';::4‘;“ RESARROLLG 10 | AYUDA PARA RENTA $106,495.20
OFICINA DE DESARROLLO AYUDA PARA UTILES
20,302.60
N\ URBANO 13| gscoLares 3
OFICINA DE DESARROLLO
ARA UNIFORME 5,649.80
URRANG 14 | AYUDA PARA UNIFO $5,
OFICINA DE DESARROLLO
.0
e 16 | BECA MEDICA ANUAL $900.00
iy OFICINA DE DESARROLLO BONO AL GASTO e
URBANO 191 AmILIAR J205000.
3:‘:::% DE DESARROLLO 20 | BONO DE ANTIGUEDAD $44,218.68
3;‘;’:‘;“5 BESARBOELD 25 | BONO DE CUMPLEAROS $10,000.00
OFICINA DE DESARROLLO
688.11
= 29 | BONO DE LA SECRETARIA $
OFICINA DE DESARROLLO
DRE 6,991.72
e 32 | BONO DIA DE LA MADR $6,
OFICINA DE DESARROLLO
DRE 9,940.24
ke 35 | BONO DIA DEL PADR $
OFICINA DE DESARROLLO 59 | EONO EXTRAORDINARIO —
URBANO ANUAL
OFICINA DE DESARROLLO BONO PARA
10,000.00
URBANO 40 | cAPACITACION $10;
S;{:‘:\’:‘(‘J DE DESARROLLO 45 | BONO NAVIDERO $91,032.27
OFICINA DE DESARROLLO X
46 | CANASTA BASICA 213,261.60
URBANO $
3;3::; DE DESARROLLO 18| et F—
ORCINADE DESARROLLO 50 | ESTIMULO PROFESIONAL $14,520.96
URBANO
OFICINA DE DESARROLLO 51 | FONDO DE VIVIENDA $55,284.54
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URBANO
?;f'cfi“s'?r%i ngﬁﬁf\' o 1 3| 1|SUELDO $1,213,652.54
g:g:‘::érgiﬂ-:gggﬁlo'“ ¥ 1 3 2 | SOBRE SUELDO $1,081,66T¢’.8]<—\ﬁ
PROVECrOSmECEA 1| 3| 3|aunauenos sewvseers N
g;é)c\:']:g'r%Es TJL:;:;SDN ¥ 3 2 1 | PRIMA VACACIONAL $32,631.72
PARYEOBOEOB. 3| 2| s |Asumawo $97,110.21
f,’;{f",“ggg"; ;L:g::g'o” Y 3 2| 8| APOYO POR SERVICIOS $153,395.00
PRNECHIEO O o a| 2l $64,149.60
g:g:\;z?-r%i T)Lé\g:.:gON Y 5 1 1 | FONDO DE AHORRO $299,169.91
E;SJ.E?T%ES gfg::fcm ¥ 5 1 2 | FONDO DE PENSIONES $103,685.18
‘P’;gi',':g'f,i F;L:\g:};EON Y 5 3| 1 [CANASTANAVIDENA $420,980.14
gl::)c‘:’zCATgES ;L;SEAREEON Y 5 3 2 | CUESTA DE ENERO $249,137.23
E,:g\l,r;;gi F;L::,g:im” ¥ 5 3 3 | COMPENSACIONES $372,945.60
g;i)c:r]:?r I())i ;LEAgEE‘AREION Y § AR ngo DEL BUROCRATA _
OFICINA DE PLANEACION Y 5 3 6 BONO DE $12.00
PROYECTOS DE OBRA PRODUCTIVIDAD HR
g;g:;iz?T%ES ';L:g::go'“ Y 5 3 7 | BONO SINDICALHR $81,615.36
PPAEENADEGRIA 5| @ w|iRROBERNENGS 1200
S;g.vll:é_rglis ;L:g::glON Y 5 4 9 | AYUDA DE TRANSPORTE $122,287.20
S;:g}:é.rgi ;L?g::.gm” ¥ 5 4 10 | AYUDA PARA RENTA $106,495.20
PRHCICSDEGRRR s| 4| 13|ArUDAPARAUTIES $20,302.60
EI::}C\I{I:QTEZF[')L:SEQEON b 5 4 14 | AYUDA PARA UNIFORME $5,649.80
g;g:\lfggrgi I:)L:g;:;ION Y 5 4 16 | BECA MEDICA ANUAL $900.00
PROYECTA BB s| o] /0| aman $10,000.00
S;g\’,ﬁé';i T)L:g::gm v 5 a||' 20| sono DE ANTIGUEDAD $166,149.64
S;:—;::,:I?TI;ES F:)LEASESEON Y 5 4 | 25 | BONO DE CUMPLEARNOS $10,000.00
E,:IOC‘I,E:TEES EL:SESEON Y 5 4 29 | BONO DE LA SECRETARIA $688.11
E;Icf‘:rzé-rg:;fg;:go}“ ¥ 5 4 I 32 | BONO DIA DE LA MADRE $7,491.72
g:g:\:géTgEs;L:g::gION ¥ 5 a4 ~ 35 | BONO DIA DEL PADRE $6,960.16

|

g:g:::?TgEslgL:g;{H\:lON Y 5 a 39 igl:gLEXTRAO RDINARIO $17,725.60
PROYECIDS DE OBRA Sl g | e $10,000.00
g:g‘:ngI;ESPDLEAQEQEION ¥ 5 4 45 | BONO NAVIDENO $86,721.92
e s CANASTA BASICA $213,261.60
S;E;Eg%i;fg;ﬁj‘“” Y 5 DlA 31 $57,951.22 )
g;gl‘:rl;lgT%EsPDL:glgﬁgm ¥ 5 ESTIMULO PROFESIONAL $43,562.88
g:giﬁg%i';fgg’:ﬁm” L 5 FONDO DE VIVIENDA $72,140.10
OFICINA DE ECOLOGIA 1 SUELDO $381,297.00
OFICINA DE ECOLOGIA 1 SOBRE SUELDO $327,028.15
OFICINA DE ECOLOGIA 1 QUINQUENIOS $32,492.40
OFICINA DE ECOLOGIA 2 :g:'l?f:ailéjssn CALARIOS $361,711.38

LAPO -
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7 5| 1| OFICINA DE ECOLOGIA 1 3 2 1 | PRIMA VACACIONAL $8,096.34
7 5| 1| oFICINA DE ECOLOGIA 1 3 2 5 | AGUINALDO $31,785.22
7 5| 1| oFiciNA DE ECOLOGIA 1 3 2 8 | APOYO POR SERVICIOS $23,254.14
PREVISION SOCIAL
7 5| 1| OFICINA DE ECOLOGIA 1 4 1 2 | adkripie $6,414.96
7 5| 1| OFICINA DE ECOLOGIA 1 5 1 1 | FONDO DE AHORRO $23,443.36
7 5| 1| oFiCINA DE ECOLOGIA 1 5 1 2 | FONDO DE PENSIONES $33,361.49
7 5| 1| oFICINA DE ECOLOGIA 1 5 3 1 | CANASTA NAVIDENA $134,057.73
7 5| 1| OFICINA DE ECOLOGIA 1 5 3 2 | CUESTA DE ENERO $50,216.12
7 5| 1| OFICINA DE ECOLOGIA 1 5 3 3 | COMPENSACIONES $253,949.18
7 5| 1| OFICINA DE ECOLOGIA 1 5 3 5 Egmo DEL BUROCRATA $10,508.83
BONO DE
7 5| 1| OFICINA DE ECOLOGIA 1 5 3 6| R i i $12.00
7 5| 1| OFICINA DE ECOLOGIA 1 5 3 7 | BONO SINDICAL HR $5,129.02
BONO DE ASISTENCIA
7 5| 1| OFICINA DE ECOLOGIA 1 5 3 12 o TAHR $12.00
7 OFICINA DE ECOLOGIA 5 4 9 [ AYUDA DE TRANSPORTE $12,228.72
7 OFICINA DE ECOLOGIA 5 4| 10 [ AYUDA PARA RENTA $10,649.52
AYUDA PARA UTILES
7 5| 1| OFICINA DE ECOLOGIA 1 5 4| 13| crorapes $2,030.26
7 5| 1| oOFICINA DE ECOLOGIA 1 5 4| 14 | AYUDA PARA UNIFORME $564.98
7 5| 1| OFICINA DE ECOLOGIA 1 5 4| 16 | BECA MEDICA ANUAL $90.00
BONO AL GASTO
7 5| 1| OFICINA DE ECOLOGIA 1 5 4l 19| AR $1,000.00
1 | OFICINA DE ECOLOGIA 1 5 25 | BONO DE CUMPLEARIOS $1,000.00
5| 1| OFICINA DE ECOLOGIA 1 5 32 | BONO DIA DE LA MADRE $3,245.86
7 5| 1| OFICINA DE ECOLOGIA 1 5 a| 39 |BONO EXTRAORDINARIO $1,772.56
ANUAL
BONO PARA
7 5| 1| OFICINA DE ECOLOGIA 1 5 4| 40| AbACITACION $1,000.00
7 5| 1 |OFICINA DE ECOLOGIA 1 5 4| 45| BONO NAVIDENO $10,580.14
7 5| 1| OFICINA DE ECOLOGIA 1 5 4| 46 | CANASTA BASICA $21,326.16
7 5| 1| OFICINA DE ECOLOGIA 1 5 4| 48|piaz1 $13,399.95
7 5| 1| OFICINA DE ECOLOGIA 1 5 4| 50| ESTIMULO PROFESIONAL $7,260.48
7 5 1 | OFICINA DE ECOLOGIA 1 5 4 51 | FONDO DE VIVIENDA $4,205.81
DESPACHO DEL C.
8 1| 1| DIRECTOR DE SERVICIOS 1 1 3 1 | SUELDO $1,389,487.80
PUBLICOS MUNICIPALES
DESPACHO DEL C.
8 1| 1| DIRECTOR DE SERVICIOS 1 1 3 2 | SOBRE SUELDO $1,242,659.28
PUBLICOS MUNICIPALES
DESPACHO DEL C.
8 1| 1 | DIRECTOR DE SERVICIOS 1 3 3 3 | QUINQUENIOS $297,138.29
PUBLICOS MUNICIPALES
DESPACHO DEL C.
R
8 1| 1 | DIRECTOR DE SERVICIOS 1 2 1 0 ﬂg:ﬁ&:&i SALARIDS $161,849.83
PUBLICOS MUNICIPALES
DESPACHO DEL C. _
8 1| 1| DIRECTOR DE SERVICIOS 1 3 2 1 | PRIMA VACACIONAL $57,851.74
PUBLICOS MUNICIPALES
DESPACHO DEL C.
8 1| 1| DIRECTOR DE SERVICIOS 1 3 2 5 | AGUINALDO $116,309.11
PUBLICOS MUNICIPALES
DESPACHO DEL C.
8 1| 1| DIRECTOR DE SERVICIOS 1 3 2 8 | APOYO POR SERVICIOS $75,399.94
PUBLICOS MUNICIPALES
DESPACHO DELC.
1AL
8 1| 1| DIRECTOR DE SERVICIOS 1 4 1 2 ;RS]‘_':IS;?:' 506 $38,140.48
PUBLICOS MUNICIPALES
DESPACHO DEL C.
8 1| 1 |DIRECTOR DE SERVICIOS 1 5 1 1 | FONDO DE AHORRO $200,647.11
PUBLICOS MUNICIPALES
DESPACHO DEL C.
8 1| 1| DIRECTOR DE SERVICIOS 1 5 1 2 | FONDO DE PENSIONES $96,357.63
PUBLICOS MUNICIPALES
DESPACHO DEL C.
8 1| 1| DIRECTOR DE SERVICIOS 1 5 3 1 | CANASTA NAVIDERA $408,078.70
PUBLICOS MUNICIPALES
DESPACHO DEL C.
8 1| 1 | DIRECTOR DE SERVICIOS 1 5 3 2 | CUESTA DE ENERO $258,132.50
PUBLICOS MUNICIPALES
DESPACHO DEL C.
8 1| 1 |DIRECTOR DE SERVICIOS 1 5 3 3 | COMPENSACIONES $217,635.60

PUBLICOS MUNICIPALES
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DESPACHO DEL C.
BONO DEL BUROCRA
8 1 DIRECTOR DE SERVICIOS 1 5 3 5 Hg 2 TA $80,698.33
PUBLICOS MUNICIPALES
8 1 35::?:5 DDEESLEE{VICIOS 1 5 3 g | PONOBE $12.00 K\
DUCTIVIDAD HR '
PUBLICOS MUNICIPALES FROGUELIV
] DESPACHO DEL C.
8 1 DIRECTOR DE SERVICIOS 1 5 3 7 | BONO SINDICAL HR $38,083.84
PUBLICOS MUNICIPALES
DESPACHO DEL C.
8 1 DIRECTOR DE SERVICIOS 1 5 3| 12 gg:;:g;zs;snmcm $12.00
PUBLICOS MUNICIPALES
DESPACHO DELC.
8 1 DIRECTOR DE SERVICIOS 1 5 4 9 | AYUDA DE TRANSPORTE $72,706.53
PUBLICOS MUNICIPALES
DESPACHO DEL C.
8 1 DIRECTOR DE SERVICIOS 1 5 4| 10| AYUDA PARA RENTA $63,317.30
PUBLICOS MUNICIPALES
DESPACHO DELC. p
8 1 DIRECTOR DE SERVICIOS 1 5 4| 13 ::gg&:?:‘“ UTILES $12,181.56
PUBLICOS MUNICIPALES
DESPACHO DEL C.
8 1 DIRECTOR DE SERVICIOS 1 5 4| 14| AYUDA PARA UNIFORME $3,389.88
PUBLICOS MUNICIPALES
DESPACHO DEL C.
8 1 DIRECTOR DE SERVICIOS 1 5 4| 16 | BECA MEDICA ANUAL $540.00
PUBLICOS MUNICIPALES
DESPACHO DELC.
8 1 DIRECTOR DE SERVICIOS 1 5 4| 19 EE;ES;GASTO $6,000.00
PUBLICOS MUNICIPALES
— DESPACHO DEL C.
DIRECTOR DE SERVICIOS 1 5 4| 20| BONO DE ANTIGUEDAD $121,219.80
PUBLICOS MUNICIPALES
DESPACHO DEL C.
8 1 DIRECTOR DE SERVICIOS 1 5 4| 25| BONO DE CUMPLEANOS $6,000.00
PUBLICOS MUNICIPALES
DESPACHO DEL C.
8 1 DIRECTOR DE SERVICIOS 1 5 4| 29| BONO DELA SECRETARIA $2,064.33
PUBLICOS MUNICIPALES
DESPACHO DEL C.
8 1 DIRECTOR DE SERVICIOS 1 5 4| 32| BONO DIA DE LA MADRE $9,737.58
PUBLICOS MUNICIPALES
DESPACHO DEL C.
8 1 DIRECTOR DE SERVICIOS 1 5 4| 35| BONO DIA DEL PADRE $10,430.08
PUBLICOS MUNICIPALES
DESPACHO DEL C.
8 1 DIRECTOR DE SERVICIOS 1 5 al 39 :ﬁﬂgfxmm“o'”mo $10,635.36
PUBLICOS MUNICIPALES
DESPACHO DEL C.
8 1 DIRECTOR DE SERVICIOS 1 5 al ao zg:&mxo” $6,000.00
PUBLICOS MUNICIPALES ]/
{ DESPACHO DELC. 1.
| 8 | DIRECTOR DE SERVICIOS 1 5 Tl 45 | BONO NAVIDENO $40,276.85
PUBLICOS MUNICIPALES ||
DESPACHO DEL C. L[
8 1 DIRECTOR DE SERVICIOS 1 5 t& | 46 | CANASTA BASICA $126,795.85
PUBLICOS MUNICIPALES i
™ DESPACHO DEL C.
8 1 DIRECTOR DE SERVICIOS 1 5 4|’ ‘a8 |piA31 $53,790.24
PUBLICOS MUNICIPALES i
DESPACHO DEL C.
8 1 DIRECTOR DE SERVICIOS 1 5 all! 50 | ESTIMULO PROFESIONAL $14,520.96
PUBLICOS MUNICIPALES |
DESPACHO DEL C. ¥
8 1 DIRECTOR DE SERVICIOS 1 5 4}7 51 | FONDO DE VIVIENDA $32,215.64
PUBLICOS MUNICIPALES % I
DEPARTAMENTO DE
8 1 CONTROLANAL 1 1 3 | 1 | SUELDO $116,611.20
DEPARTAMENTO DE it
8 1 Eritior ANTaAL 1 1 3{ 3 2 | SOBRE SUELDO $99,924.24
DEPARTAMENTO DE i HONORARIOS
8 x CONTROL ANIMAL % 2 3 O | ASIMILABLES A SALARIOS $205,081.70
DEPARTAMENTO DE
8 1 OO TRELARNAL 1 3 1 | PRIMA VACACIONAL $2,612.02
DEPARTAMENTO DE . ]
8 1 SR oL ARMAL 1 3 5 | AGUINALDO $9,717.60
DEPARTAMENTO DE
8 1 CONTROL ANIMAL 1 3 8 | APOYO POR SERVICIOS $6,800.10
DEPARTAMENTO DE
8 1 CONTECL AL 1 5 1 | FONDO DE AHORRO $4,122.72

ACTAS DE CABILDO

PO -




L L O

DEPARTAMENTO DE

istdiagh it 2 | FoNDO DE PENSIONES $11,091.67
35;‘;'3%?;1‘;55 1 | CANASTA NAVIDENA $45,171.64
CanTROL AN i Fses 0
2;:‘;:&"&':‘:&35 3 | COMPENSACIONES $112,800.00
OO, R, 48| Bl e
g [ | nn
i [y
MEDICINAS Y PRODUCTOS
DEPARTAMENTO DE 1 | FARMACEUTICOS DE $82,000.00

CONTROL ANIMAL

APLICACION HUMANA Y
ANIMAL.

OFICINA DE LIMPIAY

[ W

f

SANIDAD 1 | SUELDO $6,937,124.36
SU:]I::I?:DDE HMPIAY 2 | SOBRE SUELDO $6,215,154.90
?:E?:DDE ik 3 | QUINQUENIOS $3,477,088.31
1 | SUELDO A PERSONAL S3321,66736
?::;?:DDE HMPIAY 1 | PRIMA VACACIONAL $473,084.91
?:iﬁ'nN:DDE HMPIAY 3 | PRIMA DE RIESGO $177,813.02
;J:::IIIIJ\J:DDE LIMPIAY I J— S—
?::;?:DDE uMERY 8 | APOYO POR SERVICIOS $590,918.50
?::ﬁll;u:nns LIMPIA Y 3 ilngr;ls;?éu SOCIAL —
?:,ﬁ?:DDE ek 1 | FONDO DE AHORRO $1,771,491,13
?:EI,::DDE UMY 2 | FONDO DE PENSIONES $715,396.51
?:EE:DDE LMPIAY 1 | CANASTA NAVIDENA $2,261,821.74
?;LCS:DDE FIARIAY 2 | CUESTA DE ENERO $1,405,839.12
OFICINA DELIMPIAY 3 | COMPENSACIONES $286,881.84

SANIDAD

OFICINA DELIMPIAY
SANIDAD

BONO DEL BUROCRATA
HR

$1,054,269.38

#

OFICINA DE LIMPIA Y

BONO DE

12.00
SANIDAD 6 | prODUCTIVIDAD HR $
OFICINA DE LIMPIA Y
89,676.48
S bad 7 | Bono siNDICAL HR $a
OFICINA DE LIMPIA Y BONO DE ASISTENCIA
12.00
SANIDAD 12| pERFECTA HR ?
Y OFICINA DE LIMPIA Y 5 | APOYO PARA F—
— SANIDAD ADQUISICION DE LENTES ’
A OEICINADE LIMPES.Y 8 | APOYO REGISTRO CIVIL $3,258.00
( i SANIDAD !
OFICINA DE LIMPIA Y
. RTE 1,057,289.96
SANIDAD 9 | AYUDA DE TRANSPO 81,
OFGINA BELIMAAY 10 | AYUDA PARA RENTA $920,753.11
SANIDAD
~ OFICINA DE LIMPIA Y AYUDA PARA UTILES ————
\ SANIDAD 13| escovares #174,602.
)
F GRGHR DE LIMEIAY 14 | AYUDA PARA UNIFORME $48,588.28
L SANIDAD
OFICINA DE LIMPIA Y .
ICA ANUAL 7,650.00
A SANIDAD 16 | BECA MED $
OFICINA DE LIMPIA Y BONO AL GASTO
86,000.00
\ SANIDAD 19| eAmILIAR 986,
N OFICINA LE IMEIAY 20 | BONO DE ANTIGUEDAD $1,222,716.08
SANIDAD
OFICINA DE LIMPIAYY 25 | BONO DE CUMPLEAROS $87,000.00

SANIDAD
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ACTAS DE CABILDO

OFICINA DE LIMPIAYY
SANIDAD

CANASTA BASICA

$1,843,850.87

OFICINA DE LIMPIA Y

i 43,
SANIDAD 1l s 4| 48|DlA3 $351,243.98
OFICINA DE LIMPIA Y
MULO PROFESIONAL 7,260.48
SANIDAD 1 5 4| 50|ESTIMULO S &7,
OFICINA DE LIMPIA Y
VIEND. 10,573.83
SANIDAD 1 5 4 51 | FONDO DE VIVIENDA $4:
OFICINA DE LIMPIA Y
ESTACION 112,983.99
SANIDAD 1 5 9 1 | OTRAS PRES ES 3
OFICINA DE LIMPIA Y
SANIDAD 2| 6 1| 2| DIESEL $2,400,000.00
OFICINA DE LIMPIA Y
A ,000.00
SENIDAD 2| 6 1|  a|ACEITESY GRASAS $6,00
OFICINA DE LIMPIA Y ROPA Y EQUIPO DE
SANIDAD 2| 7] 2| '|seuripAp #99,420.00
HERRAMIENTAS DE
CARPINTERIA,
OFICINA DE LIMPIA Y SILVICULTURA,
SANIDAD 21 % | lHoRTICULTURA, $50:420.00
GANADERIA Y
AGRICULTURA
REFACCIONES Y
OFICINA DELIMPIAY 2| o 8|  1|ACCESORIOS MENORES DE $2,400.00

SANIDAD

MAQUINARIA PESADA

OFICINA DE LIMPIAY
SANIDAD

ARRENDAMIENTO DE
EQUIPO DE TRANSPORTE
TERRESTRE

$7,110,000.00

OFICINA DE LIMPIA Y
SANIDAD

MANTENIMIENTO DE
EQUIPO DE TRANSPORTE
TERRESTRE

$120,000.00

OFICINA DE LIMPIAY
SANIDAD

OPERACION DE SITIOS
PARA CONFINAMIENTO

$9,600,000.00

OFICINA DE ALUMBRADO

PUBLICO

PUBLICO 1 1 3 1 | SUELDO $838,514.10
gg::::\égos ALEMBRADO 1| 1 3| 2| SOBRESUELDO $747,944.13

SSE{E%DE BLUMERATS 1 1 3 3 | QuINQUENIOS $370,146.29

ooaico RO | 4 2| 1] o) iGiiasiesasuamos | $7444800

el I I S ] =Y 13760962

‘\ ELEE;E:O:: :t::::::: 1 3 2 1| PRIMA VACACIONAL $53,315.08
PUBLICO 1 3 2 3 | PRIMA DE RIESGO $16,188.00

]?SLC:EEDE AUMERADE 1 3 2 5 | AGUINALDO $69,885.54

P gGECEgDE ALEMBRAGD 1 3 2 8 | APOYO POR SERVICIOS $67,805.47
BUBLIC. ALIMBRADD 1l 4 1| 2 :ﬁfﬁ;ﬁ: SR $51,295.44

SGI:II-:\::%DE ALUMBRADO 1 5 1 1 | FONDO DE AHORRO $188,817.51

g;::;::gDE ALUMBRADO 1 5 1 2 | FONDO DE PENSIONES $76,327.52

‘\§\ SSII;:LIII:I:%DE ARIMBRADS 1 5 3 1 | CANASTA NAVIDENA $298,678.08

Q Eﬂfﬂ:‘éﬁ“ ALUMBRADO i s 3 2 | CUESTA DE ENERO $178,882.67 <

Sﬂgﬂ;ﬁ,“ﬁ ALUMBRADO 1 5 3 3 | coMPENSACIONES $245,624.64

g&:ﬂ;l:gDE ALUMBRADO 1 5 3 5 ngO DEL BUROCRATA $109,850.86

§\ ES::S::%DE — B ° ¢ gﬂoggU%iIVlDAn HR $12.00

: OFICINA DE ALUMBRADO 1 5 3 | o sinpicRE R F——

ORDINARIA
No_ 957 ncTaNo._ 100 LIBRO_IIL FOJAS_3908 —
OFICINA DE LIMPIA Y
EL PADRE 127,193.24
bl iy 1| s| 4| 35|BONODIADELPADR $
OFICINA DE LIMPIA Y BONO EXTRAORDINARIO
4,212.72
SANIDAD s[4 P anua §s
OFICINA DE LIMPIA Y BONO PARA =
SANIDAD 8| 4] % capaciTacion SE 00005 X“—%
OFICINA DE LIMPIA Y <
AV 537,832.14 \
el 1| s| 4| as|BoNoNaviDERO $537,832 N\

U leO
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OFICINA DE ALUMBRADO 1 | BONO DE AsisTENCIA
PUBLICO PERFECTA HR $12.00
OFICINA DE ALUMBRADO
SUBLICO 9 [ AYUDA DE TRANSPORTE $97,783.56
OFICINA DE ALUMBRADO
PUBLICO 10 | AYUDA PARA RENTA $85,155.93
OFICINA DE ALUMBRADO AYUDA PARA UTILES
PUBLICO 13| ESCOLARES $16,242.08
OFICINA DE ALUMBRADO
BlELLS 14 | AYUDA PARA UNIFORME $4,519.84
OFICINA DE ALUMBRADO .
PUBHLO 16 | BECA MEDICA ANUAL $720.00
OFICINA DE ALUMBRADO BONO AL GASTO
PUBLICO 19 [ CamILiAR $8,000.00
OFICINA DE ALUMBRADO o
PUBLICO 20 | BONO DE ANTIGUEDAD $158,457.60
OFICINA DE ALUMBRADO _
PUBLICO 25 | BONO DE CUMPLEAROS $8,000.00
OFICINA DE ALUMBRADO
BUIBLICEH 35 | BONO DIA DEL PADRE $11,930.28
OFICINA DE ALUMBRADO BONO EXTRAORDINARIO
PUBLICO 39 | anuaL $14,180.48
OFICINA DE ALUMBRADO BONO PARA
PUBLICO %9 | capaciTaCioN $%,000.08
OFICINA DE ALUMBRADO =
- aticn 45 | BONO NAVIDERO $52,706.42
OFICINA DE ALUMBRADO -
Blinizo 46 | CANASTA BASICA $170,528.71
OFICINA DE ALUMBRADO 25| oi
BUATIED DIA 31 $39,255.00
OFICINA DE ALUMBRADO
BB 50 [ ESTIMULO PROFESIONAL $14,520.96
OFICINA DE ALUMBRADO 51 | FONDO DE VIVIENDA 43,462.1
PUBLICO Vi $43,462.12
OFIINA DEALUMBRABD MATERIAL ELECTRICO
2 | PARA EL SISTEMA DE $600,000.00
PUBLICO ;
ALUMBRADO PUBLICO
OTROS MATERIALES Y
OFICINA DE ALUMBRADO ARTICULOS DE
PUBLICO 1| consTRUCCION ¥ #14400.00
REPARACION
HERRAMIENTAS DE
CARPINTERIA,
OFICINA DE ALUMBRADO SILVICULTURA,
PUBLICO 1| HoRTICULTURA, $7,200.00
GANADERIA Y
AGRICULTURA
OFICINA DE ALUMBRADO ENERGIA ELECTRICA DE
PUBLICO 2 | ALUMBRADO PUBLICO e S
MANTENIMIENTO DE
g;ﬁ:i‘gb E ALUMBRADO 1 | EQUIPO DE TRANSPORTE $48,000.00
TERRESTRE
OFICINA DE PARQUES,
JARDINES Y AREAS VERDES 3 | SUE00 SRR0USIAIA
OFICINA DE PARQUES,
ARDINESY AREAS VERDES 2 | soBRE SUELDO $1,799,078.23
OFICINA DE PARQUES,
JARDINES Y AREAS VERDES 3 [ QUINQRENIDS $936,866.97
OFICINA DE PARQUES, HONORARIOS
JARDINES Y AREAS VERDES O | AsimMILABLES A SALARIOS *476:132.89
OFICINA DE PARQUES, SUELDO A PERSONAL
4,993.2
JARDINES Y AREAS VERDES 1| eventuaL $2,284,993.23
OFICINA DE PARQUES,
AINES T AREAR VD 1 | PRIMA VACACIONAL $138,474.93
OFICINA DE PARQUES,
RIESGO 64,715.30
JARDINES Y AREAS VERDES 3 [ ERIMARY. 5,
OFICINA DE PARQUES,
169,122.98
JARDINES Y AREAS VERDES 5 | AGUINALDO 5163,
OFICINA DE PARQUES,
’ O POR SERVICIOS 152,331.65
JARDINES Y AREAS VERDES & {aRQE >
OFICINA DE PARQUES, 5 | PREVISION SOCIAL §140,254.54
JARDINES Y AREAS VERDES MULTIPLE
OFICINA DE PARQUES, o
JARDINES Y AREAS VERDES 4 | FONDO BEAHORR) AT
OFICINA DE PARQUES, 2 | FONDO DE PENSIONES $231,960.21
JARDINES Y AREAS VERDES
OFICINA DE PARQUES, 1 | CANASTA NAVIDERIA $666,515.42

JARDINES Y AREAS VERDES

2
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ORDINARIA 057
No 100 gro_ IIT__ FOJAS_1909
OFICINA DE PARQUES
, 196.
8 JARDINES Y AREAS VERDES 2 | CUESTA DE ENERO $396,196.05
OFICINA DE PARQUES,
8 JARDINES Y AREAS VERDES 3 | COMPENSACIONES $221,932.89
OFICINA DE PARQUES, BONO DEL BUROCRATA
4,179,
8 JARDINES Y AREAS VERDES 5 wr $264,179:60
, OFICINA DE PARQUES, ¢ | BONO DE a0 N
JARDINES Y AREAS VERDES PRODUCTIVIDAD HR :
OFICINA DE PARQUES, N
8 JARDINES Y AREAS VERDES 7 | BONO SINDICAL HR $130,883.38
g OFICINA DE PARQUES, i3 BONO DE ASISTENCIA $12.00
JARDINES Y AREAS VERDES PERFECTA HR :
OFICINA DE PARQUES,
RTE 664.52
8 JARDINES Y AREAS VERDES 9 | AYUDA DE TRANSPO $256,664.5
OFICINA DE PARQUES,
8 JARDINES Y AREAS VERDES 10 | AYUDA PARA RENTA $232,837.56
OFICINA DE PARQUES, AYUDA PARA UTILES
8 JARDINES Y AREAS VERDES 13| escoLares e
OFICINA DE PARQUES,
8 JARDINES Y AREAS VERDES 14 | AYUDA PARA UNIFORME $11,864.58
OFICINA DE PARQUES, :
8 JARDINES Y AREAS VERDES 16 | BECA MEDICA ANUAL $1,890.00
OFICINA DE PARQUES, BONO AL GASTO
8 JARDINES Y AREAS VERDES 19| eAmMILIAR #21,000.00
OFICINA DE PARQUES, .
8 JARDINES Y AREAS VERDES 20 | BONO DE ANTIGUEDAD $325,173.48
OFICINA DE PARQUES, _
8 JARDINES Y AREAS VERDES 25 | BONO DE CUMPLEANOS $21,000.00
OFICINA DE PARQUES,
8 JARDINES Y AREAS VERDES 35 | BONO DIA DEL PADRE $33,790.84
OFICINA DE PARQUES, BONO EXTRAORDINARIO
8 JARDINES Y AREAS VERDES 39 | ANUAL $59,996.32
OFICINA DE PARQUES, _
8 JARDINES ¥ AREAS VERDES 45 | BONO NAVIDENO $181,604.36
OFICINA DE PARQUES,
2 JARDINES Y AREAS VERDES 46 | CANASTA BASICA $466,268.05
OFICINA DE PARQUES, .
8 JARDINES Y AREAS VERDES 3 | iRt 397,511.27
OFICINA DE PARQUES,
8 JARDINES Y AREAS VERDES 51 | FONDO DE VIVIENDA $106,457.15
OFICINA DE PARQUES,
8 JARDINES Y AREAS VERDES 1 | OTRAS PRESTACIONES $4,800.00
OTROS MATERIALES Y
OFICINA DE PARQUES, ARTICULOS DE
§ JARDINES Y AREAS VERDES 1 | consTRUCCION Y Bl
REPARACION
OFICINA DE PARQUES, HIERBICIDAS Y i
8 JARDINES Y AREAS VERDES 11 pLaGuiciDas. #3,000.00
FIBRAS SINTETICAS
OFICINA DE PARQUES, ,
8 1 | HULES, PLASTICOS Y $4,200.00
JARDINES Y AREAS VERDES st
OFICINA DE PARQUES,
8 JARDINES Y AREAS VERDES 4 | ACEITES Y GRASAS $18,000.00
HERRAMIENTAS DE
CARPINTERIA,
OFICINA DE PARQUES, SILVICULTURA,
. JARDINES Y AREAS VERDES 1 | HoRrTICULTURA, #66,000.00
GANADERIA Y
AGRICULTURA
REFACCIONES Y
OFICINA DE PARQUES,
8 g ARD‘NE:Y ARESS V:RDES 1 | ACCESORIOS MENORES DE $42,000.00
MAQUINARIA PESADA \
MANTENIMIENTO DE
OFICINA DE PARQUES,
g 1 | EQUIPO DE TRANSPORTE $54,000.00
v X
JARDINES Y AREAS VERDES TERRECTRE
REPARACION Y
OFICINA DE PARQUES,
8 1 | MANTENIMIENTO DE $6,960.00
RDI ’
JARDINES Y AREAS VERDES MAQUINARIA
8 OREINADE PARILES, 0 ;E:;Cm::? ey $192,000.00
AR - ,000. 1
JARDINES Y AREAS VERDES SR ANNENTA
DESPACHO DEL C.
DIRECTOR GENERAL DE
11 SEGURIDAD PUBLICA, 1 | SUELDO $879,375.31
TRANSITO Y VIALIDAD
DESPACHO DEL C.
IRECTOR GE
11 o OR GENERAL DE 2 | SOBRE SUELDO $545,545.73

SEGURIDAD PUBLICA,
TRANSITO Y VIALIDAD

WdPo «
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DESPACHO DEL C.
DIRECTOR GENERAL DE
SEGURIDAD PUBLICA,
TRANSITO Y VIALIDAD

QUINQUENIOS

$205,859.35

11

DESPACHO DEL C.
DIRECTOR GENERAL DE
SEGURIDAD PUBLICA,
TRANSITO Y VIALIDAD

HONORARIOS
ASIMILABLES A SALARIOS

$1,169,680.53

11

DESPACHO DEL C.
DIRECTOR GENERAL DE
SEGURIDAD PUBLICA,
TRANSITO Y VIALIDAD

PRIMA VACACIONAL

$32,758.71

DESPACHO DEL C.
DIRECTOR GENERAL DE
SEGURIDAD PUBLICA,
TRANSITO Y VIALIDAD

AGUINALDO

$126,100.46

11:

DESPACHO DEL C,
DIRECTOR GENERAL DE
SEGURIDAD PUBLICA,
TRANSITO Y VIALIDAD

APOYO POR SERVICIOS

$81,328.55

11

DESPACHO DEL C.
DIRECTOR GENERAL DE
SEGURIDAD PUBLICA,
TRANSITO Y VIALIDAD

PREVISION SOCIAL
MULTIPLE

$28,065.45

11

DESPACHO DEL C.
DIRECTOR GENERAL DE
SEGURIDAD PUBLICA,
TRANSITO Y VIALIDAD

FONDO DE AHORRO

$129,341.47

11

DESPACHO DEL C.
DIRECTOR GENERAL DE
SEGURIDAD PUBLICA,
TRANSITO Y VIALIDAD

FONDO DE PENSIONES

$84,944.80

11

DESPACHO DEL C.
DIRECTOR GENERAL DE
SEGURIDAD PUBLICA,
TRANSITO Y VIALIDAD

CANASTA NAVIDENA

$356,399.73

11

DESPACHO DEL C.
DIRECTOR GENERAL DE
SEGURIDAD PUBLICA,
TRANSITO Y VIALIDAD

CUESTA DE ENERO

$185,018.11

11

DESPACHO DEL C.
DIRECTOR GENERAL DE
SEGURIDAD PUBLICA,
TRANSITO Y VIALIDAD

COMPENSACIONES

$445,464.78

11

DESPACHO DEL C.
DIRECTOR GENERAL DE
SEGURIDAD PUBLICA,
TRANSITO Y VIALIDAD

BONO DEL BUROCRATA
HR

$61,930.69

11

DESPACHO DEL C.
DIRECTOR GENERAL DE
SEGURIDAD PUBLICA,
TRANSITO Y VIALIDAD

BONO DE
PRODUCTIVIDAD HR

$12.00

11

DESPACHO DELC.
DIRECTOR GENERAL DE
SEGURIDAD PUBLICA,
TRANSITO Y VIALIDAD

BONO SINDICAL HR

$34,248.13

11

DESPACHO DEL C,
DIRECTOR GENERAL DE
SEGURIDAD PUBLICA,
TRANSITO Y VIALIDAD

12

BONO DE ASISTENCIA
PERFECTA HR

$12.00

11

DESPACHO DEL C.
DIRECTOR GENERAL DE
SEGURIDAD PUBLICA,
TRANSITO Y VIALIDAD

AYUDA DE TRANSPORTE

$53,500.65

11

DESPACHO DEL C.
DIRECTOR GENERAL DE
SEGURIDAD PUBLICA,
TRANSITO Y VIALIDAD

10

AYUDA PARA RENTA

$46,591.65

1

DESPACHO DEL C.
DIRECTOR GENERAL DE
SEGURIDAD PUBLICA,
TRANSITO Y VIALIDAD

13

AYUDA PARA UTILES
ESCOLARES

4$8,121.04

11

DESPACHO DEL C.
DIRECTOR GENERAL DE
SEGURIDAD PUBLICA,
TRANSITO Y VIALIDAD

14

AYUDA PARA UNIFORME

$2,824.90

N1

DESPACHO DEL C.
DIRECTOR GENERAL DE
SEGURIDAD PUBLICA,
TRANSITO Y VIALIDAD

16

BECA MEDICA ANUAL

$270.00

/.-%i/
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ORD
o sesion_ O RPINARIA o 057 pgrano._100  LIBRO_II FOJAS 3939

DESPACHO DEL C.
DIRECTOR GENERAL DE BONO AL GASTO $5,000.00
SEGURIDAD PUBLICA, FAMILIAR o

TRANSITO Y VIALIDAD

DE VILLA DE ALVAREZ DESPACHO DELC.
11 1| 1 DIRECTOR GENERAL DE 1 5 4 20 | BONO DE ANTIGUEDAD $43,286.10

SEGURIDAD PUBLICA,
TRANSITO Y VIALIDAD

DESPACHO DEL C.

DIRECTOR GENERAL DE

' i ™ ,000.00
» 7 | 12 1| 1|<equriDaD PUBLICA, il 5 4| 25|BONO DE CUMPLEANOS $4,000

TRANSITO Y VIALIDAD
DESPACHO DELC.
DIRECTOR GENERAL DE
SEGURIDAD PUBLICA,
TRANSITO Y VIALIDAD

DESPACHO DEL C.
DIRECTOR GENERAL DE
11 il 1 SEGURIDAD PUBLICA, 1 5 4 32 | BONO DIA DE LA MADRE $4,618.79

TRANSITO Y VIALIDAD

DESPACHO DELC.
DIRECTOR GENERAL DE BONO DIA DE LA
1| 1| 1 sEGURIDAD PUBLICA, 1] 5| 4| 33| 1rRaBAIADORA SOCIAL $500.00

TRANSITOY VIALIDAD

DESPACHO DEL C.
DIRECTOR GENERAL DE
11 i| 1 SEGURIDAD PUBLICA, 1 5 4 35 | BONO DIA DEL PADRE $4,480.08

TRANSITO Y VIALIDAD

DESPACHO DEL C.

DIRECTOR GENERAL DE 1 5 a 39 BONO EXTRAORDINARIO $7,090.24

/—’/7-
| 2 | *| securipap PUBLICA, ANUAL
TRANSITO Y VIALIDAD
DESPACHO DELC.
DIRECTOR GENERAL DE BONO PARA
= 1| 1| seGuRIDAD PUBLICA, 1l 51 4] 99 capacitacion
TRANSITO Y VIALIDAD

DESPACHO DEL C.
DIRECTOR GENERAL DE o
11 1] 1 SEGURIDAD PUBLICA, 1 5 4 45 | BONO NAVIDENO $28,134.75
TRANSITO Y VIALIDAD
DESPACHO DEL C.
DIRECTOR GENERAL DE .
11 1] 1 SEGURIDAD PUBLICA, 1 5 4 46 | CANASTA BASICA $93,301.95
TRANSITO Y VIALIDAD
DESPACHO DELC,
DIRECTOR GENERAL DE
11 i 1 SEGURIDAD PUBLICA, 1 5 4 48 | DiA31 $30,141.12

TRANSITO Y VIALIDAD

11 1] 1

[~

11 1] 1 1 5 4 29 | BONO DE LA SECRETARIA $1,376.22

$4,000.00

™ DESPACHO DEL C.
DIRECTOR GENERAL DE

S 1

h N1 1| ePELIRIDAD PUBLICA, 1| s 4| 50| ESTIMULO PROFESIONAL $16,941.12
TRANSITO Y VIALIDAD

L DESPACHO DEL C.

B DIRECTOR GENERAL
11 1| 1 CTOR GENEAL BE 1| s 4| 51 |FONDO DE VIVIENDA $17,152.74

SEGURIDAD PUBLICA,
TRANSITO Y VIALIDAD

DESPACHO DEL C.
11 1| 1 DIRECTOR GENERAL DE 1 6 1 1 PREVISIONES DE
SEGURIDAD PUBLICA, CARACTER LABORAL

TRANSITO Y VIALIDAD

$1,701,764.17

DESPACHO DEL C.
DIRECTOR GENERAL DE ’
11 1| 1| EGURIDAD PUBLICA, 1 4 1 1 | CUOTAS AL IMSS $5,515,319.57

TRANSITO Y VIALIDAD

[}

DESPACHO DEL C.
DIRECTOR GENERAL DE

11 il 1 SEGURIDAD PUBLICA, 1 4 3 1|RCV $1,511,270.31

N

R TRANSITO Y VIALIDAD
DESPACHO DEL C.

i

DIRECTOR GENERAL DE
11 1| 1 SEGURIDAD PUBLICA, 1 1 3 1 | SUELDO $394.18
TRANSITO Y VIALIDAD
DESPACHO DELC.

DIRECTOR GENERAL DE

11 1| 1 SEGURIDAD PUBLICA, 1 1 3 2 | SOBRE SUELDO $325.20
TRANSITO Y VIALIDAD
DESPACHO DEL C.
\ DIRECTOR GENERAL DE
1\\” J 11 1] 1 SEGURIDAD PUBLICA, 1 3 2 1 | PRIMA VACACIONAL $598.40
———— TRANSITO Y VIALIDAD

WP

/R w74




11

DESPACHO DEL C.
DIRECTOR GENERAL DE
SEGURIDAD PUBLICA,
TRANSITO Y VIALIDAD

AGUINALDO

$1,915.37

11

DESPACHO DEL C.
DIRECTOR GENERAL DE
SEGURIDAD PUBLICA,
TRANSITO Y VIALIDAD

CANASTA NAVIDENA

$17,574.44

1

DESPACHO DEL C.
DIRECTOR GENERAL DE
SEGURIDAD PUBLICA,
TRANSITO Y VIALIDAD

COMPENSACIONES

$308.53

DESPACHO DEL C.
DIRECTOR GENERAL DE
SEGURIDAD PUBLICA,
TRANSITO Y VIALIDAD

MEDICINAS Y PRODUCTOS
FARMACEUTICOS DE
APLICACION HUMANA Y
ANIMAL.

$1,200,00

11

DESPACHO DEL C.
DIRECTOR GENERAL DE
SEGURIDAD PUBLICA,
TRANSITO Y VIALIDAD

ENERGIA ELECTRICA DE
OFICINAS
ADMINISTRATIVAS

$1,080,000.00

11

DESPACHO DEL C.
DIRECTOR GENERAL DE
SEGURIDAD PUBLICA,
TRANSITO Y VIALIDAD

PASAJE AEREO

$18,000.00 =

11

DESPACHO DEL C.
DIRECTOR GENERAL DE
SEGURIDAD PUBLICA,
TRANSITO Y VIALIDAD

GASTOS DE HOSPEDAIE EN
VIATICOS

$1,800.00

11

DESPACHO DELC.
DIRECTOR GENERAL DE
SEGURIDAD PUBLICA,
TRANSITO Y VIALIDAD

CERTIFICACIONES Y
DEMAS IMPUESTOS Y
DERECHOS

$4,534.32

11

DEPARTAMENTO DE
ASUNTOS JURIDICOS Y
ATENCION A VICTIMAS
DEL DELITO

SUELDO

$64,277.60

11

DEPARTAMENTO DE
ASUNTOS JURIDICOS Y
ATENCION A VICTIMAS
DEL DELITO

SOBRE SUELDO

$53,029.10

.

11

DEPARTAMENTO DE
ASUNTOS JURIDICOS Y
ATENCION A VICTIMAS
DEL DELITO

HONORARIOS
ASIMILABLES A SALARIOS

$262,623.34

11

DEPARTAMENTO DE
ASUNTOS JURIDICOS Y
ATENCION A VICTIMAS
DEL DELITO

PRIMA VACACIONAL

$1,303.20

v

11

DEPARTAMENTO DE
ASUNTOS JURIDICOS Y
ATENCION A VICTIMAS
DEL DELITO

AGUINALDO

$17,145.30

A/ A/ |

11

DEPARTAMENTO DE
ASUNTOS JURIDICOS Y
ATENCION A VICTIMAS
DEL DELITO

APQYO POR SERVICIOS

$9,975.50

11

DEPARTAMENTO DE
ASUNTOS JURIDICOS Y
ATENCION A VICTIMAS
DEL DELITO

FONDO DE PENSIONES

$10,405.88

A

11

DEPARTAMENTO DE
ASUNTOS JURIDICOS Y
ATENCION A VICTIMAS
DEL DELITO

CANASTA NAVIDENA

$49,090.42

11

DEPARTAMENTO DE
ASUNTOS JURIDICOS Y
ATENCION A VICTIMAS
DEL DELITO

CUESTA DE ENERO

$8,174.38

11

DEPARTAMENTO DE
ASUNTOS JURIDICOS Y
ATENCION A VICTIMAS
DEL DELITO

COMPENSACIONES

$108,194.00

11

DEPARTAMENTO DE
ASUNTOS JURIDICOS Y
ATENCION A VICTIMAS
DEL DELITO

48

DiA 31

$2,038.34

11

PREVENCION DEL DELITO

=

SUELDO

$64,221.75

11

PREVENCION DEL DELITO

]

SOBRE SUELDO

$52,983.03

11

PREVENCION DEL DELITO

[y

PRIMA VACACIONAL

$3,397.24

2




VILLA D ALVAREZ

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL

DE VILLA DE ALVAREZ

|
ACTAS DE CABILDO

ORDINARIA

7X

/4

PUBLICA

SESION No 100 yjgro_ IIT _ FOJAS_1911
1 1| 3| PREVENCION DEL DELITO 3 5 | AcuiNALDO $6,454.68
11 1| 3|PrEvENCION DEL DELITO 1| 3 2| 8| APOYO POR SERVICIOS $3,397.24
1 1| 3| PREVENCION DEL DELITO 1| s 1| 2| FonDO DE PENSIONES $4,298.38
1 1| 3| PREVENCION DEL DELITO 1| s 3|  1|canasTA NAVIDERA $24,798.92
11 1| 3 | PREVENCION DEL DELITO 1| s 3| 2 | CUESTA DE ENERO $10,869.10
11 1| 3| PREVENCION DEL DELITO 1| s 3| 3| COMPENSACIONES $60,169.11
11 1| 3| PREVENCION DEL DELITO 1| s a| as|plaz $2,038.34
- g;:;:::;ne SEGURIDAD 1| SUELDO $25,020,811.20
1 Sslactl:\::,: DE SEGURIDAD By EE—— —
n 23'&.'12 DESEGURIDAD 3 | quinquENios $3,127,814.14
H pUBiC. EONOA® 0 ﬂgm?mr:;sn SALARIOS §583,682.55
1 f.?ﬁ';[{“c‘; DE SEGURIDAD 1 | PRIMA VACACIONAL $342,240.12
- Ssg::::: DE SEGURIDAD - | rcumawoo P——
1 S;ﬁ:\éim SRCURIGAE 8 | APOYO POR SERVICIOS $385,179.96
- g&{sc:m DE SEGURIDAD 5 ::Sf-;fpl’?? SOCIAL S——
e SSIBCLIE MERERIRR 1 | FONDO DE AHORRO $072,831.12
1 SSI;LI:‘:AA L i 2 | FONDO DE PENSIONES $946,378.20
1 f,’;'ﬁﬁi“s SEGURIDAD 1 | CANASTA NAVIDERA $3,292,133.94
u ?:,:le DESEGURIDAS 2 | cuEsTA DE ENERO $2,601,854.83
el SSQE?DE SEGURIDAD 3 [ comPENsACIONES $6,545,557.10
o e
11 g;:;m: DE SEGURIDAD g :gmo DEL BUROCRATA T—
1 S;::::\é,:ne SEOURIDAD § :gggu?:l::nwmn HR $12.00
1 ﬁﬁfﬂ,"éﬁ DE SEGURIDAD 7 | BONO SINDICAL HR $4,255.77
4 SSIB'CLIE DE SEGURIDAD s :E:Fg (,Pri ;I\-'S;STENC, = e
11 ?ﬂfﬂ‘é‘; DE SEGURIDAD 9 | AYUDA DE TRANSPORTE $12,924.16
1 ,?Sﬁ:”c‘:m SEHERRD 10 | AYUDA PARA RENTA $11,255.13
& gGII;:LIIhéAA DE SEGURIDAD " ggg,& : QSRA GTILES 203020
1 ‘,,’Sfm“ SEGURIDAD 14 | AYUDA PARA UNIFORME 4564.98
u ?SLCLI:EDE SECBRIRRD 16 | BECA MEDICA ANUAL $258.60
1 SGE::::AA DE SEGURIDAD 10 :S:‘ﬁ::; GASTO 00000
1 ?ﬂgﬂﬂi“ SEGURIDAD 25 | BONO DE CUMPLEAROS $1,000.00
u EE::LI::DE SEGURIDAD 32 | BONO DIA DE LA MADRE $62,281.85
n SSIBCS:;:DE SEGURIDAD 35 | BONO DIA DEL PADRE $63,000.00
11 SEI;LIE DE SEGURIDAD 39 iﬁﬁg:xmnonmmmo §1.772.56
- g;;c:lwc: DE SEGURIDAD 0 Eg:& T{?c?m e
1 S;E:%:DE SEGURIDAD 45 | BONO NAVIDENO $13,995.91
§i fﬂfm DE SEGURIDAD o — U
1 SSIBCLIJI\:; DESERUREAR 46 | CANASTA BASICA $2,212,878.89
11 SGELIE DE SEGURIDAD o | inas —
- OFICINA DE SEGURIDAD Y m———— -

L")

Wiel




w L 2

\}‘,711

OFICINA DE SEGURIDAD )
- PUBLICA 1| GASOLINA $4,200,000.00
e OFICINA DE SEGURIDAD
PUBLICA 2 | DIESEL $36,000.00
OFICINA DE SEGURIDAD MENSAIERIA Y
11
PUBLICA * | PAQUETERIA $3,000.00
¥ OFICINA DE SEGURIDAD MANTENIMIENTO DE
PUBLICA 1 E-S;;:?Tl;: TRANSPORTE $18,000.00
OFICINA DE SEGURIDAD MANTENIMIENTO DE
. PUBLICA 1 | EQUIPO DE TRANSPORTE $180,000.00
TERRESTRE
OFICINA DE SEGURIDAD
PUBLICA 1 | PASAJES TERRESTRES $3,600.00
5 OFICINA DE SEGURIDAD GASTOS DE 5
PUBLICA 1 ell.‘mi:;.qm N EN $1,200.00
OBLIGACIONES O
INDEMNIZACIONES
OFICINA DE SEGURIDAD DERIVADAS DE
11
PUBLICA !  ResoLuciones be £960,000.08
AUTORIDADES ]
COMPETENTES
OFICINA DE SEGURIDAD MATERIAL Y UTILES DE
11
PUBLICA 1 oricina $36,000.00
OFICINA DE SEGURIDAD
PUBLICA 1 | MATERIAL IMPRESO. $7,200.00
OFICINA DE SEGURIDAD ROPA Y EQUIPO DE
11
PUBLICA 1| sequripaD #4,200.00
OFICINA DE SEGURIDAD OTRAS REFACCIONES Y
11 )
PUBLICA 1| accesorios MENORES $600.00
OFICINA DE TRANSITO Y
11
VIALIDAD 1 | SUELDO $5,195,020.63
OFICINA DE TRANSITO Y
11 VIALIDAD 2 | SOBRE SUELDO $266,641.20
OFICINA DE TRANSITO Y
1 VIALIDAD 3 | QUINQUENIOS $816,322.49
OFICINA DE TRANSITO Y HONORARIOS
11
VIALIDAD O | ASIMILABLES A SALARIOS $157,435.18
OFICINA DE TRANSITO Y SUELDO A PERSONAL
11
\ VIALIDAD 1| EVENTUAL $2,342,57
N OFICINA DE TRANSITO Y
1 VIALIDAD 1 | PRIMA VACACIONAL $64,455.30
OFICINA DE TRANSITO Y
11 ALIDAD 5 | AGUINALDO $735,548.11
OFICINA DE TRANSITO Y
11 VIALIDAD 8 | APOYO POR SERVICIOS $117,972.79
OFICINA DE TRANSITO Y PREVISION SOCIAL
H VIALIDAD 2| MOLTIPLE $19,244.88
OFICINA DE TRANSITO Y
g 11 VIALIDAD 1 | FONDO DE AHORRO $225,485.41
OFICINA DE TRANSITO Y
11 VIALIBHD 2 | FONDO DE PENSIONES $211,287.50
. OFICINA DE TRANSITO Y .
0,960.4
~~11 SAALIBAD 1 | CANASTA NAVIDENA $770,960.48
OFICINA DE TRANSITO Y
11 VIALIDAD 2 | CUESTA DE ENERO $575,501.16
OFICINA DE TRANSITO Y
11 NALIDAD 3 | COMPENSACIONES $1,509,348.24
OFICINA DE TRANSITO Y COMPENSACION
i VIALIDAD # | EXTRAORDINARIA HR $17,265.00
OFICINA DE TRANSITO Y BONO DEL BUROCRATA
1 VIALIDAD 5| ur $36,335.19
OFICINA DE TRANSITO Y BONO DE
11 VIALIDAD & | proDUCTIVIDAD HR 1200
OFICINA DE TRANSITO Y
11 AALIDAD 7 | BONO SINDICAL HR $17,154.97
OFICINA DE TRANSITO Y BONO DE ASISTENCIA
12.00
u VIALIDAD 12| peRreCTA HR 3
OFICINA DE TRANSITO Y
36,686.16
11 VIALIDAD 9 | AYUDA DE TRANSPORTE $36,
OFICINA DE TRANSITO Y
AYUDA PARA RENTA 31,948.56
! Al 5 VIALIDAD 19 [-Arua 3
OFICINA DE TRANSITO Y AYUDA PARA UTILES
090.78
u VIALIDAD 13| escoLares %6,
11 ORENROETRANATE.Y 14 | AYUDA PARA UNIFORME $1,694.94
VIALIDAD

/%Q\.
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL

DE VILLA DE ALVAREZ

l
ACTAS DE CABILDO
SESION ORDINARIA 057  petano_ 100 yipro__TIL _FOJAS_1912
11 3;{3?;‘3 TRANSIIO Y 1| s a| 16 |BECA MEDICA ANUAL $270.00
o1 8:&32: :?E TRANSITO Y 1 5 o @ gmﬂ IT\LR GASTO e
1 3;{33:; FIRANTD 1 5 4| 25 |BONO DE CUMPLEANOS $3,000.00
1 Sﬂf:g:DDE TREMSID'Y 1| s a| 29 | BONO DE LA SECRETARIA $688.11
Ny " 11 Sﬂﬂgﬁ.f EIRANGITOY 1| s a| 32 |BONO DIA DE LA MADRE szz,ass‘ss\z
i 1 Sﬂf:gﬁum TRANSITOY 1] 8| % & ?F??:NDAEODEAL?DCIAL SR
11 iy TRANSITO'Y 1| 5| s fPOM gLEXTRAORDINARIo pm——
- CROMADETRANSTOY | 1] 5| 4] ) Caparacion $3,00000
1 3333:005 TRANSITOY 1| s 4| 45| BONO NAVIDERO $17,245.65
1 Sﬂf:g:; ETRANSITOY 1 5 a| 46| caNAsSTABASICA $585,801.82
i1 8&332 [;35 TRANSITO Y A s il asloias PR
1 Sﬂﬂgﬁn“ TRANSITOY 1| s a| 51|FONDO DE VIVIENDA $14,019.06
1 8;;%:32[? ¥ TRANATIC 2| 1 5 1 | MATERIAL IMPRESO. $72,000.00
1 S:KE:;I:DDE TRANSITO Y 2 4 6 3 ::2:5:?¢|?§§2::0 Y $60,000.00
SERALIZACION VIAL
-1 OTROS MATERIALES Y
,.»_-/—-i 11 SHICINA PR TRANSIRD Y A il &l 2;:‘;;: uosDE —
REPARACION
11 8,25:::5‘5 TRANSITO Y 2| o 7 2 :E&.:;gggzsn: ENORES DE $24,000.00
EQUIPO DE SEGURIDAD
u A M [BE | 2| 1] 3] 1|suemo $280,583.84
u UNDADMUNIOPALDE | 3| 1| 3| 2|sossesuioo $245, 20255
- ggéﬁ?c?éﬂﬂﬁ e 1 1| 3| 3|QUINQUENIOS $68,583.36
1 UNDADMUNIGPALDE | 3| 2| 1| 0| aChsiesasauamios | S18845558
1 g:éﬁ?cnc%?éﬂ? . 1| 3 2 1 | PRIMA VACACIONAL $17,165.35
1 l;;‘é%gggﬂ“élc\rf L BE 1 3 2 5 | AGUINALDO $30,949.20
1 ﬂ;‘g‘iﬁ(‘:’c‘,‘g‘,{,”éf\',ff LDE 1 3 2 8 | ApoYO POR SERVICIOS $20,074.78
| | = weaomdenoe | g o g w|UEEE $19,20.58
:3\ 1 g:éﬁgc%:rélc\l:ﬁn HOE 1 s 1 1 | FONDO DE AHORRO $64,718.98
%% 1 ::g;??gg,{,”c'f\ff L DE 1| s 1 2 | FONDO DE PENSIONES $24,572.79
U\: | 1 ERN;)?TEEC?E)I:JNCIF\:TI‘.“ LDE 1 5 3 1 | CANASTA NAVIDENA $104,089.45
1 g:g‘:?gg%“c'f\'ﬁf L DE 1 5 3 2 | CUESTA DE ENERO $53,069.48
1 g:é???g:‘g;”clf\rf ek 1| s 3 3 | COMPENSACIONES $10,784.04
11 g:{';:c”c'l‘g:d”c"c\"'r*— DE < sl &l & z(;NO DEL BUROCRATA 432,807,565
N
\\ N :RN"!’?:CDC%'J"NCIF\I'TL > o B 3 °® Eggguignwmo HR $12.00
Qﬁ}, 11 L’:é';:?c':'gm'f‘ﬂ"' i 1| s 3| 7 |BONOSINDICALHR 1585805 A |
R R
11 E:;‘:?Jg?éﬁff LDE 1 5 a 9 | AYUDA DE TRANSPORTE $36,686.16
§ 11 g&%&%ﬁﬂﬂfﬁ LDE 1 5 4| 10| AYUDA PARA RENTA $31,948.56
R R ER R

Wi _—=—
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UNIDAD MUNICIPAL DE

11
G 14 | AYUDA PARA UNIFORME $1,694.94
- UNIDAD MUNICIPAL DE i
PROTECCION CIVIL 16 | BECA MEDICA ANUAL $90.00
UNIDAD MUNICIPAL DE BONO AL GASTO
11
PROTECCION CIVIL 19| eAMILIAR $3,000.00
. UNIDAD MUNICIPAL DE 3 -
PROTECCION CIVIL 5 | BONO DE CUMPLEANOS $3,000.00
1 UNIDAD MUNICIPAL DE 3
PROTECCION CIVIL 9 | BONO DE LA SECRETARIA $688.11
. UNIDAD MUNICIPAL DE -
EROTECCION VAL BONO DIA DE LA MADRE $3,245.86
i UNIDAD MUNICIPAL DE st lashBomn
PROTECCION CIVIL 5 | BONO DIA DEL PADRE $3,980.08
UNIDAD MUNICIPAL DE BONO EXTRAORDINARIO
11
PROTECCION CIVIL 39 | anuaL $5,317.68
UNIDAD MUNICIPAL DE BONO PARA
11
PROTECCION CIVIL 40| capACITACION $3,000.00
UNIDAD MUNICIPAL DE
11 PROTECCION CIVIL 45 | BONO NAVIDENO $16,006.93
UNIDAD MUNICIPAL DE ;
11 PROTECEION €IVt 46 | CANASTA BASICA $63,978.48
UNIDAD MUNICIPAL DE <
1
o s PROTECCION CIVIL 43| A $12,288.66
UNIDAD MUNICIPAL DE
11
PROTECCION CIVIL 51 [ FONDO DE VIVIENDA $4,961.98
UNIDAD MUNICIPAL DE ROPA Y EQUIPO DE
1
1 PROTECCION CIVIL 1| securiDaD $24,000.00
HERRAMIENTAS DE
CARPINTERIA,
UNIDAD MUNICIPAL DE SILVICULTURA,
11 ;
PROTECCION CIVIL L HORTICULTURA, #18;000.00
GANADERIA Y
AGRICULTURA
MANTENIMIENTO DE
UNIDAD MUNICIP
11 PROT‘:CC[DN cfwfu be 1 | EQUIPO DE TRANSPORTE $18,000.00
TERRESTRE
12 JUBILADOS JUBILACIONES $37,893,454.22
12 PENSIONADOS PENSIONES $1,711,018.76
SISTEMA PARA EL
13 DESARROLLO INTEGRAL DE 1 g&?gﬂgmg: $23,400,000.00
LA FAMILIA
INSTITUTO
13 VILLALVARENSE DE LA | CRSANINOS $300,000.00
AUTONOMOS
MUJER
R INSTITUTO
N 13 VILLALVARENSE DE LA 1 23?3::5““:8: $300,000.00
JUVENTUD
CONSTRUCCION Y
OBRA PUBLICA -
M | 14 2 | MANTENIMIENTO DE $16,815,734.75
L PRESUPUESTO APROBADO OERAE BEViALIGADES
OBRA PUBLICA -
TIV. 40,000.
14 hREsDURSTo ABREEAGE 2 | OBRAS PARTICIPATIVAS $240,000.00
CRUZ ROJA MEXICANA,
16 AYUDAS SOCIALES 5 | DELEGACION COLINIA $132,000.00
PATRONATO DEL H.
16 AYUDAS SOCIALES 6 | CUERPO DE BOMBEROS $36,000.00
DE VILLA DE ALVAREZ
BALLET FOLKLORICO DE
16 AYUDAS SOCIALES 0| A DEALY AREZ, AC $120,000.00
MOVIMIENTO DE
16 AYUDAS SOCIALES 11 | ADULTOS MAYORES Y $36,000.00
CON DISCAPACIDAD
$471,866,883.23
Articulo 5.-  Los programas de obra piiblica cualquiera que sea su fuente de financiamiento, no

padrdn afectarse por transferencias para dar suficiencia a otros concepios de gasto,
estando obligada la Direccion Correspondiente a preséntar para su autorizacion al
Cabildo por conducto de las Comisiones de Hacienda Municipal y Obras y Servicios
Piiblicos, los paguetes de obras, destacando las metas, caracteristicas técnicas,
modalidad de ejecucidn de mds informacidn que las comisiones consideren
indispensables para su andlisis y dictamen.

Que anexo al presente se publicaran los requerimientos de informacion que prevean
la Constitucicn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucién Politica del
Estado Libre y Soberano de Colima, la Ley de Disciplina Financiera de La Entidades
Federativas y los Municipios, la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima y la

Articulo 6.-
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\
ACTAS DE CABILDO

ORDINARIA 057 100

SESION No ACTA No LIBRO__III  FOJAS_1913

Ley De Presupuesto Y Responsabilidad Hacendaria Para Los Municipios Del Estado
De Colima, los cuales quedaran aprobados al dia siguiente de su publicacion en el
periédico oficial “El Estado de Colima 2

TERCERO.- Que se aprueba que los montos adicionales que reciba el Ayuntamiento a los previstos g@
Ley de Ingresos por participaciones Federales y que motiven una ampliacién al Presupuesto de Egresos 20213
ser4n destinados a la que la normatividad de cada fondo permita, Requiriendo la autorizacion del Cabildo para
ejecutar el ejercicio del gasto.

CUARTO.- Que se aprueba que los montos adicionales que reciba el Ayuntamiento a los previstos en la
proyeccion de ingresos por impuestos, derechos, productos y aprovechamientos y que motiven una ampliacion
al Presupuesto de Egresos para el 2021, seran destinados de manera prioritaria a crear la reserva financiera
para cumplir con los compromisos de pagos de fin de afio, como son aguinaldo.

QUINTO.- Que es de aprobarse y se aprueba el contenido del presente Dictamen, en los términos
establecidos en los considerandos antes mencionados, Que una vez aprobado el Presupuesto Anual de Egresos
para el afio 2021, el Presidente Municipal proceda a instruir a la Tesoreria se anexe al presente dictamen los
anexos que prevean la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucién Politica del
Estado Libre y Soberano de Colima, la Ley de Disciplina Financiera de La Entidades Federativas y los
Municipios, la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima y Ley De Presupuesto Y Responsabilidad
Hacendaria Para Los Municipios Del Estado De Colima para efectos de su publicacién en el periédico oficial
“E] Estado de Colima”

SEXTO.- Se faculta al C. Presidente Municipal para solicitar su publicacién en el Periddico Oficial “El
Estado de Colima” y remitir al H. Congreso del Estado, y al Organo Superior de Auditoria y Fiscalizacién
Gubernamental del Estado, copia del presupuesto y anexos mencionado en el considerando anterior, junto con
el Acta de Sesién de Cabildo donde se hubiere aprobado, para su conocimiento, seguimiento, revisién y
fiscalizacién de la cuenta publica.

Dado en el Salén de Cabildo, en la Ciudad de Villa de Alvarez, Col., a los 29 dias de diciembre del afio
2020.
/ Atentamente:
LA COMISION DE HACIENDA PUBLICA MUNICIPAL
MARIO PADILLA LOPEZ

PRESIDENTE
SINDICA KARINA MARISOL HEREDIA GUZMAN REGIDORA PERLA LUZ VAZQUEZ MONTES
SECRETARIA SECRETARIA
REGIDOR JOSUE EULALIO VERGARA SANTANA REGIDORA MAYREN POLANCO GAYTAN
SECRETARIO SECRETARIA

Una vez que fue presentado dicho dictamen y habiendo tomado en cuenta las
; modificaciones y las observaciones al respecto € incluyendo el subsidio para el
Patronato de Festejos Charrotaurinos, los integrantes del H. Cabildo APROBARON
~POR MAYORIA de los presentes el Presupuesto de Egresos para el Ejercicio
Fiscal 2021, con el voto en abstencién del Regidor José Angel Barbosa Alcantar y de
las regidoras Perla Luz Véazquez Montes, Mayrén Polanco Gaytan y Yulenny Cortés

Leon.

COMISION DE COMERCIO Y RESTAURANTES.-

Hace uso de la voz el Regidor José Angel Barbosa Alcéntar, mismo que solicita
autorizacion del cabildo para omitir la lectura de los considerandos de los dictamenes

que va a presentar. Solicitud que es APROBADA POR UNANIMIDAD. Acto

seguido procedi6 a dar lectura a los siguientes dictamenes:

N

o -




Dictamen correspondiente a la solicitud del C. Luis Enrique Rosas Vega para

L L D

explotar el giro de Tienda de Abarrotes con Venta de Cerveza, dictamen que se

inserta de manera integra y a la letra dice:

H. CABILDO MUNICIPAL
PRESENTE,

LA COMISION DE COMERCIOS Y RESTAURANTES, INTEGRADA POR LOS CC. MUNICIPES: C. JOSE ANGEL
R BARBOSA ALCANTAR, LIC. JOSUE EULALIO VERGARA SANTANA Y LIC. MARIO PADILLA LOPEZ, EL
> MERQ DE LOS CITADOS CON CARACTER DE PRESIDENTE Y LOS DEMAS COMO SECRETARIOS DE LA

-~ [NCOMISION, CON FUNDAMENTO EN LAS FACULTADES QUE NOS OTORGA EL ARTICULO 115 FRACCION IV DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; EL ARTICULO 53 FRACCION III DE LA LEY DEL
MUNICIPIO LIBRE PARA EL ESTADO DE COLIMA TIENE A BIEN EMITIR EL SIGUIENTE DICTAMEN QUE A

CONTINUACION SE DETALLA:
_/
CONSIDERANDO: - (

L QUE MEDIANTE OFICIO SE. NO. 752/2020 DEL 18 DE DICIEMBRE DE 2020, Y RECIBIDO EL 18 DE

3 DICIEMBRE DE 2020 A LAS 09:51 HORAS DEL DIA, SUSCRITO POR EL SECRETARIO DEL H.

AYUNTAMIENTO EL C. LIC. JESUS ALBERTO PARTIDA VALENCIA, ESTA COMISION RECIBIO PARA

r ANALIZAR LA SOLICITUD QUE HACE EL C. LUIS ENRIQUE ROSAS VEGA, EN LA CUAL SOLICITA

AUTORIZACION PARA EXPLOTAR EL GIRO DE TIENDA DE ABARROTES CON VENTA DE CERVEZA,

CON DOMICILIO EN LA CALLE HIGUERA DE PETERS NO. 1154, EN LA COLONIA HIGUERAS DEL
ESPINAL DE ESTA CIUDAD.

IL QUE DENTRO DEL EXPEDIENTE TURNADO A LA COMISION DE COMERCIOS Y RESTAURANTES SE
ENCUENTRA EL OFICIO NO. D.L.I. 189/2020, SUSCRITO POR EL TESORERO MUNICIPAL, C.P
FRANCISCO JOSE AMEZCUA DELGADO.

III. QUE EL DIA 21 DE DICIEMBRE DE 2020, EN REUN;ON DE TRABAJO CELEBRADA EN LA SALA DE
CABILDO, EL DIRECTOR DE LICENCIAS E INSPECCION MUNICIPAL EL LIC. HUGO ALBERTO LOZA

SAUCEDO INFORMO A ESTA COMISION SOBRE LOS PORMENORES DE LA SOLICITUD.

Jetiii

v. POR LO QUE REVISADO EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS, VALORADOS POR EL TESORERO C.P
FRANCISCO JOSE AMEZCUA DELGADO, SE ANALIZO LA POSIBILIDAD DE CONSENTIR EL TRAMITE
SOLICITADO, CONFORME A LO SENALADO EN LOS ARTICULOS 87 FRACCION I PARRAFO SEGUNDO DE
LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE COLIMA; 37, 40, 42, 45 FRACCION I INCISO M Y 53
FRACCIONES III, IX Y XII DE LA LEY DEL MUNICIPIO LIBRE DEL ESTADO DE COLIMA; 4, 5, 7, 10
INCISO O Y 11 DE LA LEY PARA REGULAR LA VENTA Y CONSUMO DE BEBIDAS ALCOHOLICAS; 1, 65
FRACCION II Y III, 74, FRACCION 1 Y II, 75, 76, 83, 88 FRACCION I, II, IV Y VI Y 95 FRACCION V DEL
REGLAMENTO DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE VILLA DE ALVAREZ, COLIMA; 3, 10 Y 15 DEL
REGLAMENTO DE LICENCIAS COMERCIALES PARA EL MUNICIPIO DE VILLA DE ALVAREZ; 2, 7,15, 16Y

17 DEL REGLAMENTO DE BEBIDAS ALCOHOLICAS PARA EL MUNICIPIO DE VILLA DE ALVAREZ, COLIMA,

\ LA COMISION TIENE A BIEN EMITIR EL SIGUIENTE:
DICTAMEN: < v

N

PRIMERO.- POR LO ANTES EXPUESTO Y UNA VEZ QUE LOS C.C. C. JOSE ANGEL BARBOSA ALCANTAR, LIC.
JOSUE EULALIO VERGARA SANTANA Y LIC. MARIO PADILLA LOPEZ, PRESIDENTE Y SECRETARIOS DE LA
COMISION DE COMERCIOS Y RESTAURANTES, COTEJARON EL ACATAMIENTO DE LOS REQUISITOS, SE ESTIPULA
QUE ES DE APROBARSE Y SE APRUEBA LA PETICION DEL C. LUIS ENRIQUE ROSAS VEGA, PARA EXPLOTAR
EL GIRO DE TIENDA DE ABARROTES CON VENTA DE CERVEZA, CON DOMICILIO EN LA CALLE HIGUERA DE
3 PETERS NO. 1154, EN LA COLONIA HIGUERAS DEL ESPINAL DE ESTA CIUDAD.

N\ SEGUNDO.- SE NOTIFIQUE LA RESOLUCION A LA TESORERTA PARA LOS TRAMITES CORRESPONDIENTES.

DADO EN LA SESION DE LA COMISION DE COMERCIOS Y RESTAURANTES DEL H. AYUNTAMIENTO DE VILLA DE
ALVAREZ, COLIMA, EL DIA 21 DE DICIEMBRE DE 2020.
ey

LA COMISION DE COMERCIOS Y RESTAURANTES

C. JOSE ANGEL BARBOSA ALCANTAR
PRESIDENTE

LIC. JOSUE EULALIO VERGARA SANTANA
SECRETARIO

LIC. MARIO PADILLA LOPEZ
SECRETARIO

T

Una vez finalizada su lectura y no habiendo comentarios al respecto, los integrantes
del H. Cabildo APROBARON POR UNANIMIDAD aprobar ¢l giro de Tienda de
Abarrotes con Venta de Cerveza en Calle Higuera de Peters No. 1154 de la Colonia

Higuefas del Espinal.
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SESION No ACTA No

/ AUTORIZACION PARA EXPLOTAR EL GIRO DE TIENDA DE ABARROTES CON VENTA DE CERVEZA,

N COMISION DE COMERCIOS Y RESTAURANTES, COTEJARON EL ACATAMIENTO DE LOS REQUISITOS, SE ESTIPULA

|
ACTAS DE CABILDO

ORDINARIA 057 100 pro_ 1L FOJAS_1914

Dictamen correspondiente a la solicitud de la C. Mayra Yadira Zarate Diaz para
explotar el giro de Tienda de Abarrotes con Venta de Cerveza, dictamen que se

inserta de manera integra y a la letra dice:

H. CABILDO MUNICIPAL \JE
PRESENTE.

LA COMISION DE COMERCIOS Y BESTAURANTES, INTEGRADA POR LOS CC. MUNICIPES: C. JOS? ANGEL
BARBOSA ALCANTAR, LIC. JOSUE EULALIO VERGARA SANTANA Y LIC. MARIO PADILLA LOPEZ, EL
PRIMERO DE LOS CITADOS CON CARACTER DE PRESIDENTE Y LOS DEMAS COMO SECRETARIOS DE LA
COMISION, CON FUNDAMENTO EN LAS FACULTADES QUE NOS OTORGA EL ARTICULO 115, FRACCION IV DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; EL ARTICULO 53 FRACCION III DE LA LEY DEL
MUNICIPIO LIBRE PARA EL ESTADO DE COLIMA TIENE A BIEN EMITIR EL SIGUIENTE DICTAMEN QUE A
CONTINUACION SE DETALLA:

CONSIDERANDO:

I. QUE MEDIANTE OFICIO SE. NO. 761/2020 DEL 03 DE DICIEMBRE DE 2020, Y RECIBIDO EL 10 DE
DICIEMBRE DE 2020 A LAS 11:20 HORAS DEL DIA, SUSCRITO POR EL SECRETARIO DEL H.
AYUNTAMIENTO EL C. LIC. JESUS ALBERTO PARTIDA VALENCIA, ESTA COMISION RECIBIO PARA

_ ANALIZAR LA SOLICITUD QUE HACE LA C. MAYRA YADIRA ZARATE DiAZ, EN LA CUAL SOLICITA

CON DOMICILIO EN LA CALLE PUEBLA NO. 737, EN LA COLONIA VILLAS PROVIDENCIA DE ESTA
CIUDAD.

II. QUE DENTRO DEL EXPEDIENTE TURNADO A LA COMISION DE COMERCIOS Y RESTAURANTES SE
ENCUENTRA EL OFICIO NO. D.L.L 194/2020, SUSCRITO POR EL TESORERO MUNICIPAL, C.P
FRANCISCO JOSE AMEZCUA DELGADO.

1L QUE EL DfA 21 DE DICIEMBRE DE 2020, EN REUN}()N DE TRABAJO CELEBRADA EN LA SALA DE
CABILDO, EL DIRECTOR DE LICENCIAS E INSPECCION MUNICIPAL EL LIC. HUGO ALBERTO LOZA

SAUCEDO INFORMO A ESTA COMISION SOBRE LOS PORMENORES DE LA SOLICITUD.

V. POR LO QUE REVISADO EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS, VALORADOS POR EL TESORERO C.P
FRANCISCO JOSE AMEZCUA DELGADO, SE ANALIZO LA POSIBILIDAD DE CONSENTIR EL TRAMITE
SOLICITADO, CONFORME A LO SENALADO EN LOS ARTICULOS 87 FRACCION I PARRAFO SEGUNDO DE
LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE COLIMA; 37, 40, 42, 45 FRACCION I INCISO M Y 53
FRACCIONES III, IX Y XII DE LA LEY DEL MUNICIPIO LIBRE DEL ESTADO DE COLIMA; 4, 5, 7, 10
INCISO O Y 11 DE LA LEY PARA REGULAR LA VENTA Y CONSUMO DE BEBIDAS ALCOHOLICAS; 1, 65
FRACCION 11 Y III, 74, FRACCION 1Y 11, 75, 76, 83, 88 FRACCION I, II, IV Y VI Y 95 FRACCION V DEL
REGLAMENTO DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE VILLA DE ALVAREZ, COLIMA; 3, 10 Y 15 DEL
REGLAMENTO DE LICENCIAS COMERCIALES PARA EL MUNICIPIO DE VILLA DE ALVAREZ; 2, 7,15, 16Y
17 DEL REGLAMENTO DE BEBIDAS ALCOHOLICAS PARA EL MUNICIPIO DE VILLA DE ALVAREZ, COLIMA,

LA COMISION TIENE A BIEN EMITIR EL SIGUIENTE:
DICTAMEN:

PRIMERO.- POR LO ANTES EXPUESTO Y UNA VEZ QUE LOS CC. C. JOSE ANGEL BARBOSA ALCANTAR, LIC.
JOSUE EULALIO VERGARA SANTANA Y LIC. MARIO PADILLA LOPEZ, PRESIDENTE Y SECRETARIOS DE LA

QUE ES DE APROBARSE Y SE APRUEBA LA PETICION DE LA C. MAYRA YADIRA ZARATE DIAZ, PARA
EXPLOTAR EL GIRO DE TIENDA DE ABARROTES CON VENTA DE CERVEZA, CON DOMICILIO EN LA CALLE
PUEBLA NO. 737, EN LA COLONIA VILLAS PROVIDENCIA DE ESTA CIUDAD.

SEGUNDO.- SE NOTIFIQUE LA RESOLUCION A LA TESORERIA PARA LOS TRAMITES CORRESPONDIENTES.

DADO EN LA SESION DE LA COMISION DE COMERCIOS Y RESTAURANTES DEL H. AYUNTAMIENTO DE VILLA DE
ALVAREZ, COLIMA, EL DiA 21 DE DICIEMBRE DE 2020.

LA COMISION DE COMERCIOS Y RESTAURANTES

C. JOSE ANGEL BARBOSA ALCANTAR
PRESIDENTE

LIC. JOSUE EULALIO VERGARA SANTANA
SECRETARIO

LIC. MARIO PADILLA LOPEZ
SECRETARIO

Una vez finalizada su lectura y no habiendo comentarios al respecto, los integrantes
del H. Cabildo APROBARON POR UNANIMIDAD aprobar el giro de Tienda de
Abarrotes con Venta de Cerveza en Calle Puebla No. 737 de la Colonia Villas

Providencia.
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Dictamen correspondiente a la solicitud de la C. Maria Adriana Andrade Quintero

o L D

para explotar el giro de Tienda de Abarrotes con Venta de Cerveza, el cual se inserta

de manera integra y a la letra dice:

H. CABILDO MUNICIPAL
PRESENTE.

N
2’@ COMISION DE COMERCIOS Y RESTAURANTES, INTEGRADA POR LOS CC. MUNICIPES: C. JOSE ANGEL
BARBOSA ALCANTAR, LIC. JOSUE EULALIO VERGARA SANTANA Y LIC. MARIO PADILLA LOPEZ, EL
PRIMERO DE LOS CITADOS CON CARACTER DE PRESIDENTE Y LOS DEMAS COMO SECRETARIOS DE LA
COMISION, CON FUNDAMENTO EN LAS FACULTADES QUE NOS OTORGA EL ARTICULO 115 FRACCION IV DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; EL ARTICULO 53 FRACCION III DE LA LEY DEL

MUNICIPIO LIBRE PARA EL ESTADO DE COLIMA TIENE A BIEN EMITIR EL SIGUIENTE DICTAMEN QUE A
CONTINUACION SE DETALLA:

L. QUE MEDIANTE OFICIO SE. NO. 764/2020 DEL 09 DE DICIEMBRE DE 2020, Y RECIBIDO EL 10 DE
DICIEMBRE DE 2020 A LAS 11:20 HORAS DEL DIiA, SUSCRITO POR EL SECRETARIO DEL H.
AYUNTAMIENTO EL C. LIC. JESUS ALBERTO PARTIDA VALENCIA, ESTA COMISION RECIBIO PARA
ANALIZAR LA SOLICITUD QUE HACE LA C. MARIA ADRIANA ANDRADE QUINTERO, EN LA CUAL

: SOLICITA AUTORIZACION PARA EXPLOTAR EL GIRO DE TIENDA DE ABARROTES CON VENTA DE

% CERVEZA, CON DOMICILIO EN LA CALLE FLORENCIA NO. 738, EN LA COLONIA VILLAS

. PROVIDENCIA DE ESTA CIUDAD.

II. QUE DENTRO DEL EXPEDIENTE TURNADO A LA COMISION DE COMERCIOS Y RESTAURANTES SE
ENCUENTRA EL OFICIO NO. D.L.I. 196/2020, SUSCRITO POR EL TESORERO MUNICIPAL, C.P
FRANCISCO JOSE AMEZCUA DELGADO.

III. QUE EL DIA 21 DE DICIEMBRE DE 2020, EN REUN;C)N DE TRABAJO CELEBRADA EN LA SALA DE
CABILDO, EL DIRECTOR DE LICENCIAS E INSPECCION MUNICIPAL EL LIC. HUGO ALBERTO LOZA
SAUCEDO INFORMO A ESTA COMISION SOBRE LOS PORMENORES DE LA SOLICITUD.

v, POR LO QUE REVISADO EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS, VALORADOS POR EL TESORERO C.P
FRANCISCO JOSE AMEZCUA DELGADO, SE ANALIZO LA POSIBILIDAD DE CONSENTIR EL TRAMITE
SOLICITADO, CONFORME A LO SENALADO EN LOS ARTICULOS 87 FRACCION I PARRAFO SEGUNDO DE
LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE COLIMA; 37, 40, 42, 45 FRACCION I INCISO M Y 53
FRACCIONES III, IX Y XII DE LA LEY DEL MUNICIPIO LIBRE DEL ESTADO DE COLIMA; 4, 5, 7, 10
INCISO O Y 11 DE LA LEY PARA REGULAR LA VENTA Y CONSUMO DE BEBIDAS ALCOHOLICAS; 1, 65
FRACCION IT Y III, 74, FRACCION 1 Y 11, 75, 76, 83, 88 FRACCION I, IT, IV Y VI Y 95 FRACCION V DEL
REGLAMENTO DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE VILLA DE ALVAREZ, COLIMA; 3, 10 Y 15 DEL
REGLAMENTO DE LICENCIAS COMERCIALES PARA EL MUNICIPIO DE VILLA DE ALVAREZ; 2,7,15, 16 Y
17 DEL REGLAMENTO DE BEBIDAS ALCOHOLICAS PARA EL MUNICIPIO DE VILLA DE ALVAREZ, COLIMA,

\ LA COMISION TIENE A BIEN EMITIR EL SIGUIENTE:

DICTAMEN:

3

PRIMERO.- POR LO ANTES EXPUESTO Y UNA VEZ QUE LOS C.C. C. J'05E ANGEL BARBOSA ALCANTAR, LIC. H
JOSUE EULALIO VERGARA SANTANA Y LIC. MARIO PADILLA LOPEZ, PRESIDENTE Y SECRETARIOS DE LA ‘w
QUE ES DE APROBARSE Y SE APRUEBA LA PETICION DE LA C. MARIA ADRIANA ANDRADE QUINTERO,
PARA EXPLOTAR EL GIRO DE TIENDA DE ABARROTES CON VENTA DE CERVEZA, CON DOMICILIO EN LA
CALLE FLORENCIA NO. 738, EN LA COLONIA VILLAS PROVIDENCIA DE ESTA CIUDAD.

" Sdn

SEGUNDO.- SE NOTIFIQUE LA RESOLUCION A LA TESORERfA PARA LOS TRAMITES CORRESPONDIENTES.

ti‘I'D.ﬁ\DO EN LA SESION DE LA COMISION DE COMERCIOS Y RESTAURANTES DEL H. AYUNTAMIENTO DE VILLA DE
ALVAREZ, COLIMA, EL DIA 21 DE DICIEMBRE DE 2020.

/ﬁmﬂy{q/
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T — LA COMISION DE COMERCIOS Y RESTAURANTES

C. JOSE ANGEL BARBOSA ALCANTAR
PRESIDENTE

LIC. JOSUE EULALIO VERGARA SANTANA
SECRETARIO

5\ LIC. MARIO PADILLA LOPEZ
\ SECRETARIO

i

Una vez finalizada su lectura y no habiendo comentarios al respecto, los integrantes
del H. Cabildo APROBARON POR UNANIMIDAD aprobar el giro de Tienda de
Abarrotes con Venta de Cerveza en Calle Florencia No. 738 de la Colonia Villas

Providencia.

.:,,,s—""f/'-
CONSIDERANDO: :

COMISION DE COMERCIOS Y RESTAURANTES, COTEJARON EL ACATAMIENTO DE LOS REQUISITOS, SE ESTIPULA \\\
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‘ ACTAS DE CABILDO

VILLA B AIVAREZ ORDIN,ARIA
)(X SESION o 237 pctano_ 100 upro_III Fosas 1915

Dictamen correspondiente a la solicitud del C. Rogelio Salazar Cruz para explotar el

2 giro de Tienda de Abarrotes con Venta de Cerveza, dictamen que se inserta de
manera integra y a la letra dice:

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
H. CABILDO MUNICIPAL Y
L7 PRESENTE
7

DE VILLA DE ALVAREZ

LA COMISION DE COMERCIOS Y RESTAURANTES, INTEGRADA POR LOS CC. MUNICIPES: C. JOSI:E ANGEL
BARBOSA ALCANTAR, LIC. JOSUE EULALIO VERGARA SANTANA Y LIC. MARIO PADILLA LOPEZ, EL
PRIMERO DE LOS CITADOS CON CARACTER DE PRESIDENTE Y LOS DEMAS COMO SECRETARIOS DE LA
COMISION, CON FUNDAMENTO EN LAS FACULTADES QUE NOS OTORGA EL ARTICULO 115 FRACCION IV DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; EL ARTICULO 53 FRACCION III DE LA LEY DEL
MUNICIPIO LIBRE PARA EL ESTADO DE COLIMA TIENE A BIEN EMITIR EL SIGUIENTE DICTAMEN QUE A

CONTINUACION SE DETALLA:
CONSIDERANDO:

I QUE MEDIANTE OFICIO SE. NO. 764/2020 DEL 09 DE DICIEMBRE DE 2020, Y RECIBIDO EL 10 DE
DICIEMBRE DE 2020 A LAS 11:20 HORAS DEL DA, SUSCRITO POR EL SECRETARIO DEL H.
AYUNTAMIENTO EL C. LIC. JESUS ALBERTO PARTIDA VALENCIA, ESTA COMISION RECIBIO PARA
ANALIZAR LA SOLICITUD QUE HACE EL C. ROGELIO SALAZAR CRUZ, EN LA CUAL SOLICITA

/ AUTORIZACION PARA EXPLOTAR EL GIRO DE TIENDA DE ABARROTES CON VENTA DE CERVEZA,

CON DOMICILIO EN LA CALLE DE LA HACIENDA NO. 839, EN LA COLONIA PUERTA DEL

A CENTENARIO DE ESTA CIUDAD.

1L QUE DENTRO DEL EXPEDIENTE TURNADO A LA COMISION DE COMERCIOS Y RESTAURANTES SE
ENCUENTRA EL OFICIO NO. D.L.I. 197/2020, SUSCRITO POR EL TESORERO MUNICIPAL, C.P
FRANCISCO JOSE AMEZCUA DELGADO.

IIL QUE EL DiA 21 DE DICIEMBRE DE 2020, EN REUNJON DE TRABAJO CELEBRADA EN LA SALA DE
CABILDO, EL DIRECTOR DE LICENCIAS E INSPECCION MUNICIPAL EL LIC. HUGO ALBERTO LOZA
SAUCEDO INFORMO A ESTA COMISION SOBRE LOS PORMENORES DE LA SOLICITUD.

v, POR LO QUE REVISADO EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS, VALORADOS POR EL TESORERO C.P
FRANCISCO JOSE AMEZCUA DELGADO, SE ANALIZO LA POSIBILIDAD DE CONSENTIR EL TRAMITE
SOLICITADO, CONFORME A LO SENALADO EN LOS ARTICULOS 87 FRACCION I PARRAFO SEGUNDO DE
LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE COLIMA; 37, 40, 42, 45 FRACCION 1 INCISO M Y 53
FRACCIONES III, IX Y XII DE LA LEY DEL MUNICIPIO LIBRE DEL ESTADO DE COLIMA; 4, 5, 7, 10
INCISO O Y 11 DE LA LEY PARA REGULAR LA VENTA Y CONSUMO DE BEBIDAS ALCOHOLICAS; 1, 65
FRACCION II Y III, 74, FRACCION 1 Y II, 75, 76, 83, 88 FRACCION I, II, IVY VIY 95 FRACCION V DEL
REGLAMENTO DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE VILLA DE ALVAREZ COLIMA; 3, 10 Y 15 DEL
REGLAMENTO DE LICENCIAS COMERCIALES PARA EL MUNICIPIO DE VILLA DE ALVAREZ; 2, 7, 15, 16 Y

17 DEL REGLAMENTO DE BEBIDAS ALCOHOLICAS PARA EL MUNICIPIO DE VILLA DE ALVAREZ, COLIMA,
LA COMISION TIENE A BIEN EMITIR EL SIGUIENTE:

DICTAMEN:

N JOSUE EULALIO VERGARA SANTANA Y LIC. MARIO PADILLA LOPEZ, PRESIDENTE Y SECRETARIOS DE LA

N, COMISION DE COMERCIOS Y RESTAURANTES, COTEJARON EL ACATAMIENTO DE LOS REQUISITOS, SE ESTIPULA
QUE ES DE APROBARSE Y SE APRUEBA LA PETICION DEL C. ROGELIO SALAZAR CRUZ, PARA EXPLOTAR EL

GIRO DE TIENDA DE ABARROTES CON VENTA DE CERVEZA, CON DOMICILIO EN LA CALLE DE LA

HACIENDA NO. 839, EN LA COLONIA PUERTA DEL CENTENARIO DE ESTA CIUDAD.

‘-._’ R

SEGUNDO.- SE NOTIFIQUE LA RESOLUCION A LA TESORERIA PARA LOS TRAMITES CORRESPONDIENTES.

/- A

§ PRIMERO.- POR LO ANTES EXPUESTO Y UNA VEZ QUE LOS C.C. C. JOSE ANGEL BARBOSA ALCANTAR, LIC.

%
iy 55, "

DADO EN LA SESION DE LA COMISION DE COMERCIOS Y RESTAURANTES DEL H. AYUNTAMIENTO DE VILLA DE
ALVAREZ, COLIMA, EL DIA 21 DE DICIEMBRE DE 2020.
LA COMISION DE COMERCIOS Y RESTAURANTES

C. JOSE ANGEL BARBOSA ALCANTAR

. N PRESIDENTE
C\ LIC. JOSUE EULALIO VERGARA SANTANA
0 . SECRETARIO
&Q LIC. MARIO PADILLA LOPEZ
SECRETARIO

Una vez finalizada su lectura y no habiendo comentarios al respecto, los integrantes
del H. Cabildo APROBARON POR UNANIMIDAD aprobar el giro de Tienda de
! Abarrotes con Venta de Cerveza en Calle De la Hacienda No. 839 de la Colonia
Nt Puerta del Centenario.
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Para finalizar con los dictdémenes de esta comisién se procedié a dar lectura a la
solicitud de la C. Altagracia Mendoza Guillén para explotar el giro de Tienda de

Abarrotes con Venta de Cerveza, dictamen que se inserta de manera integra y a la

letra dice:

H. CABILDO MUNICIPAL

’ @QESEN TE.

LA COMISION DE COMERCIOS Y RESTAURANTES, INTEGRADA POR LOS CC. MUNICIPES: C. JOSE ANGEL
BARBOSA ALCANTAR, LIC. JOSUE EULALIO VERGARA SANTANA Y LIC. MARIO PADILLA LOPEZ, EL
PRIMERO DE LOS CITADOS CON CARACTER DE PRESIDENTE Y LOS DEMAS COMO SECRETARIOS DE LA
COMISION, CON FUNDAMENTO EN LAS FACULTADES QUE NOS OTORGA EL ARTICULO 115’ FRACCION 1V DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; EL ARTICULO 53 FRACCION III DE LA LEY DEL
MUNICIPIO LIBRE PARA EL ESTADO DE COLIMA TIENE A BIEN EMITIR EL SIGUIENTE DICTAMEN QUE A
CONTINUACION SE DETALLA:

N CONSIDERANDO:
N

L QUE MEDIANTE OFICIO SE. NO. 790/2020 DEL 18 DE DICIEMBRE DE 2020, Y RECIBIDO EL 18 DE

DICIEMBRE DE 2020 A LAS 09:51 HORAS DEL DIA, SUSCRITO POR EL SECRETARIO DEL H.

N~ AYUNTAMIENTO EL C. LIC. JESUS ALBERTO PARTIDA VALENCIA, ESTA COMISION RECIBIO PARA

ANALIZAR LA SOLICITUD QUE HACE LA C. ALTAGRACIA MENDOZA GUILLEN, EN LA CUAL SOLICITA

AUTORIZACION PARA EXPLOTAR EL GIRO DE TIENDA DE ABARROTES CON VENTA DE CERVEZA,

CON DOMICILIO EN LA CALLE FUENTE DIANA CAZADORA NO, 1639-A, EN LA COLONIA VILLA
FUENTES DE ESTA CIUDAD.

1L QUE DENTRO DEL EXPEDIENTE TURNADO A LA COMISION DE COMERCIOS Y RESTAURANTES SE
ENCUENTRA EL OFICIO NO. D.L.I. 205/2020, SUSCRITO POR EL TESORERO MUNICIPAL, C.P
FRANCISCO JOSE AMEZCUA DELGADO.

III. QUE EL DIA 21 DE DICIEMBRE DE 2020, EN REUN'I('JN DE TRABAJO CELEBRADA EN LA SALA DE
CABILDO, EL DIRECTOR DE LICENCIAS E INSPECCION MUNICIPAL EL LIC. HUGO ALBERTO LOZA
SAUCEDO INFORMO A ESTA COMISION SOBRE LOS PORMENORES DE LA SOLICITUD.

V. POR LO QUE REVISADO EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS, VALORADOS POR EL TESORERO C.P
FRANCISCO JOSE AMEZCUA DELGADO, SE ANALIZO LA POSIBILIDAD DE CONSENTIR EL TRAMITE
SOLICITADO, CONFORME A LO SENALADO EN LOS ARTICULOS 87 FRACCION I PARRAFO SEGUNDO DE
LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE COLIMA; 37, 40, 42, 45 FRACCION I INCISO M Y 53
FRACCIONES III, IX Y XII DE LA LEY DEL MUNICIPIO LIBRE DEL ESTADO DE COLIMA; 4, 5, 7, 10
INCISO O Y 11 DE LA LEY PARA REGULAR LA VENTA Y CONSUMO DE BEBIDAS ALCOHOLICAS; 1, 65
FRACCION 11 Y III, 74, FRACCION T Y 11, 75, 76, 83, 88 FRACCION I, II, IV Y VI Y 95 FRACCION V DEL
REGLAMENTO DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE VILLA DE ALVAREZ, COLIMA; 3, 10 Y 15 DEL
REGLAMENTO DE LICENCIAS COMERCIALES PARA EL MUNICIPIO DE VILLA DE ALVAREZ; 2,7, 15, 16 Y
17 DEL REGLAMENTO DE BEBIDAS ALCOHOLICAS PARA EL MUNICIPIO DE VILLA DE ALVAREZ, COLIMA,
LA COMISION TIENE A BIEN EMITIR EL SIGUIENTE:

DICTAMEN:

PRIMERO.- POR LO ANTES EXPUESTO Y UNA VEZ QUE LOS C.C. C. .'!OSE ANGEL BARBOSA ALCANTAR, LIC.
JOSUE EULALIO VERGARA SANTANA Y LIC. MARIO PADILLA LOPEZ, PRESIDENTE Y SECRETARIOS DE LA
COMISION DE COMERCIOS Y RESTAURANTES, COTEJARON EL ACATAMIENTO DE LOS REQUISITOS, SE ESTIPULA
QUE ES DE APROBARSE Y SE APRUEBA LA PETICION DE LA C. ALTAGRACIA MENDOZA GUILLEN, PARA
EXPLOTAR EL GIRO DE TIENDA DE ABARROTES CON VENTA DE CERVEZA, CON DOMICILIO EN LA CALLE
FUENTE DIANA CAZADORA NO. 1639-A, EN LA COLONIA VILLA FUENTES DE ESTA CIUDAD.

SEGUNDO.- SE NOTIFIQUE LA RESOLUCION A LA TESORERIA PARA LOS TRAMITES CORRESPONDIENTES.

DADO EN LA SESION DE LA COMISION DE COMERCIOS Y RESTAURANTES DEL H. AYUNTAMIENTO DE VILLA DE
ALVAREZ, COLIMA, EL DfA 21 DE DICIEMBRE DE 2020.

LA COMISION DE COMERCIOS Y RESTAURANTES

C. JOSE ANGEL BARBOSA ALCANTAR
PRESIDENTE

LIC. JOSUE EULALIO VERGARA SANTANA
SECRETARIO

LIC. MARIO PADILLA LOPEZ
SECRETARIO

Una vez finalizada su lectura y no habiendo comentarios al respecto, los integrantes

del H. Cabildo APROBARON POR UNANIMIDAD aprobar el giro de Tienda de
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Abarrotes con Venta de Cerveza en Calle Fuente Diana Cazadora No. 1639-A de la

Colonia Villa Fuentes.

CUARTO PUNTO DEL ORDEN DEL DiA.- Asuntos generales.

A continuacién se le concede el uso de la voz a la regidora Yulenny Cortés Ledn
quien manifiesta que sin duda un afio que ha dejado mucha huella en todo el mundo
“pero estamos en Villa de Alvarez a 29 de diciembre concluyendo ya el 2020 con un
escenario venidero muy extrafio para muchos atipico al mil por ciento por todos
lados, a eso se le suma esta nueva cepa del coronavirus y muchos escenarios que se
vislumbran quiz4 no muy buenos para algunos, un afio que ha dejado huella en el ser
humano en muchos sentido s y en muchos aspectos, sin embargo tenemos camino
por recorrer, por eso aprovecho este momento para desear a los villalvarenses, a los
colimenses en general que tengan un saludable pero muy feliz afio nuevo en el 2021,
vienen cambios en el escenario politico, en el escenario social y politico, ya no es lo
mismo de antes por eso quise aprovechar este espacio para desear lo mejor a todos lo
que quieran tenerlo porque para €so debe haber apertura en uno mismo, espero que
nos vaya mucho mejor a todos, que hagamos conciencia en ese proceso electoral
venidero, hemos tenido experiencias de unas y otras creo que ya no tan facil nos
vamos a dejar llevar, y tuvimos la experiencia en el pasado proceso electoral por el
dinero y estoy convencida que estos cambios que vienen van a ser para generar una
reestructuracién y una nueva conciencia si asi lo queremos llamar en todos y cada

uno de los seres humanos, los cambios por més complejos que se vengan son para

"——bien, esperemos pues un 2021 con mas cosas positivas, menos negativo que todo

aquello que ha lacerado al ser humano en cualquier vertiente se quede atras y se
fortalezea lo bueno, lo dije en su momento todo al tiempo las cosas caen por si solas y
ha habido muchos ejemplos de ellos, cada quien va ir tomando su rumbo y su lugar,

en el proceso va haber bajas pero al final de cuentas va haber cambios y

transformaciones para bien, deseo a mis compafieros indistintamente de lo politico h‘é

que aquellos que tengan la intencion de participar en el proceso electoral, lo hagan a
conciencia, que lean que se informen y lo que prevalezca sea mejor para todos, aquel
que se mantiene,, que tiene palabra, honorabilidad, que se mantenga en su conviccion
propia en la realizacién de los valores es aquel que va poder transmitir y generar
bienestar que tanta falta nos hace, les deseo salud, que conserven a sus familiares, a

seguir las reglas de proteccion y de salud para todos, lo que pasé con Edison Solis nos

Ny
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cimbré, alguien que se dedicaba al periodismo, locutor y que muchos identificamos,

L4 2

pero también de cualquier ser humano que atraviesa por esta enfermedad, hay a
quienes ya nos tocd perder algtin familiar por covid, los invito a hacer conciencia, que

porteos nuestro cubrebocas y carguemos con el gel sanitizante por lo menos para que

\§)//

godamos cubrir y salir avante con quicnes integran nuestra familia, agradecerle a
ustedes todo es aprendizaje, al final de cuentas esa es nuestra funcidn, no es lo mismo
la visién de una sola persona que la de varios, de alguna manera u otra se fortalecen

los posicionamientos con la experiencia y la trayectoria que cada uno de nosotros ha

/

\ tenido en este medio, les agradezco compafieros por este tiempo compartido,
N\ agradezco a los villalvarenses por cada una de las oportunidades, sigo trabajando y al
final de cuentas le apuesto no a la calificacion del hombre creo que en lo electoral no

e interesa lo que uno u otras puedan decir, porque yo estoy plenamente convencid@._zgf»”/’
que la calificacion que vale es de quien estd alla arriba y que al final de cuentas

g

esperamos poder trascender bien con las acciones que hagamos en la tierra, en ese
sentido les agradezco y les deseo lo mejor para todos y cada uno de ustedes a sus
% familias cuidenlas muchos a Perla lo mejor de los éxitos que lo que prevalezca sea el
bien comtn, eso es muy importante y a todos los compafieros que de alguna manera
tengan una intencién de salir adelante, tengo 14 afios en el servicio publico, y de
verdad que eso me ha dado mucho aprendizaje y una leccién importante, si hay
resbalones no importa, al final de cuentas lo que importa es de la madera que estamos
hechos, en ese sentido les deseo un feliz afio un dos mil once muy préspero en todo
sentido sobre todo para Villa de Alvarez, que podamos retomar el rumbo, que
podamos de verdad a partir del 2021 aun con el escenario tan complejo en el rubro

\ econdmico y financieramente hablando para el ayuntamiento podamos salir adelante ('\

en los préximos afios”. \v

La regidora Perla Vazquez Montes agradece a la regidora Yulenny por sus palabras e

_ g

igual se suma a la felicitacion que hace y las recomendaciones también a quienes
escuchan, a los villalvarenses y a todos los de la administracién que encabeza el
presidente, “como quiera que sea somos compaiieros de trabajo y amigos, desearles lo
mejor y la recomendacién también, creo que se cifraron esperanzas de que esta
3 pandemia iba terminar pronto y desafortunadamente ya llevamos diez meses aqui en
_el pais y parece ser que el proximo afio vamos a seguir batallando con este virus que
ha afectado a tantas familias y hay seres queridos que ya nos ganaron , hay otros que
libraron la batalla y que afortunadamente siguen aqui, a seguirnos cuidando con el
uso del cubrebocas para poder contrarrestar los contagios y desearles a todos que este
—2021 venga cargado de salud, de optimismo y tenemos que salir adelante, las familias
0
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tenemos que seguir construyendo los suefios de nuestros hijos y quienes estamos en la
administracion construyendo los suefios de los ciudadanos, Presidente, nos abordaron
los compafieros del sindicato que encabeza el licenciado Eduardo y ya habiamos

tenido una platica, algunos de los regidores estuvimos trabajando un proyecto y me

N

En alusion el presidente responde que ellos hicieron una solicitud para que sean
reconocidos los logros sindicales que tiene el sindicato mayoritario, cosa que ya se
coment6 en sesion de trabajo donde la mayoria estuvieron reunidos y se presentd cudl
serfa el impacto que tiene el ayuntamiento al hacer el reconocimiento de todos estos
/ﬁgres-" sindicales, “se trabajo arduamente para que se fueran haciendo los
reconocimientos escalonadamente, no como ellos lo solicitaron que fueran los todos
los logros en un solo afio porque impacta los recursos economicos del ayuntamiento y
se estableci6 que fuera gradualmente, donde el primer afio les reconoceriamos los
logros sindicales que practicamente ya los vienen recibiendo que son alrededor de 53
prestaciones, en un segundo afio s tendria un impacto de setecientos mil pesos, que
se den en el 2022, en el 2023 se pretendia que las prestaciones que son las menos
pero las mas costosas y que si impactarfan al ayuntamiento practicamente en siete
millones de pesos anuales esto seria en un tercer afio, cosa que en el trabajo con ellos
hicimos una propuesta de que se partiera esa ultima cifra de monto econoémico y se
desarrollara no en tres afios sino en cuatro para que asi gradualmente se tuviera
establecido el reconocimiento total de las prestaciones que tiene el sindicato

mayoritario, ellos han venido solicitando que ya se turnara aqui en el cabildo la

N i - i ., .
=:' aceptacion, yo les dije que estaba ya en esa trayectoria de presentacion sin embrago

no les aseguré que pudiera ser en esta sesion de cabildo porque estamos con el tema
—~del presupuesto, y hace un momento que también me abordan a mi del dije que me
dieran la oportunidad de la siguiente sesion poder presentarla al cabildo, es la
explicaci6n al tema de solicitud que han venido realizando del sindicato minoritario,
recalcar que viene la presupuestacion del reconocimiento de este primer afio, no hay

un reconocimiento todavia porque falta la aprobacién en el pleno del cabildo para que

sindicatos que han estado ahi como solicitud y que de antemano los tenemos que
discutir en una reunion de trabajo que llevemos todos o quien quiera participar en esta

reunion de trabajo”.

e gustaria saber que va pasar con ellos, si ya les tienes una respuesta”. Y

sean reconocidas las prestaciones que el sindicato menor viene solicitando de todo el ¢

universo de prestaciones que tenemos para con el sindicato mayor, hay otros temas de |
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En otro orden de ideas el C. Felipe Cruz Calvario, Presidente Municipal informa a
los integrantes del cabildo que afio con afio trabajadores del ayuntamiento, sobre todo
de mantenhniénto Yy conservacion y servicios publicos, son comisionados para la
construccién de corrales del armado de la plaza de toros y este afio nos solicitaron que

estos trabajadores sean canalizados para dicha construccidn, y aprovecho para

| informarles que quien era el Director de Servicios Pablicos, Rubén Cisneros ya no se

desempefia como tal y le pedi a Reyes Virgen que ocupara ese cargo dejando el cargo
de director de Mantenimiento y Conservacion Y para este espacio vacante invité a una
persona de nombre Juan Elias Serrano para que se hiciera cargo del 4rea de
Mantenimiento y Conservacién, quise hacerles esta precision por la relacién de cada
uno de ustedes y los demas directores tengan el conocimiento de los cambios que se
hicieron apenas hace unos dias, y volviendo al tema de las personas que se van
comisionadas que son once personas, unos de Servicios Publicos y otros de
{ Mantenimiento y Conservacion, por lo que les informo que los CC. René Nava
Vézquez, Seferino Virgen, Juan José Cruz, José Luis Rodriguez, César Alfredo
Tépez, Gabriel Flores Cernas, Adan Flores, Juan Pablo Heredia, Ernesto Rolén, Luis
Manuel Romero Virgen y Efrain Gudifio serdn comisionados como cada afio al

Patronato de Festejos Charrotaurinos.

\QUINTO PUNTO DEL ORDEN DEL DiA.- Clausura de Ia Sesién.

Haciendo uso de la voz el Presidente Municipal, C. Felipe Cruz Calvario, da por
clausurada la sesion siendo las 14:07 catorce horas con siete minutos del dia 29 de
diciembre del 2020, en el entendido de que todos los puntos fueron agotados y
aprobados para el bien del Municipio de Villa de Alvarez, levantando para ello
constancia y efectos la presente acta, que previa aprobacién de los miembros de este

Honorable Cabildo, es firmada, CONSTE.-
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C. FELIPE CRUZ CALVARIO LIC*MIGUEL ANGEL SOLIS CRUZ
& PRESIDENTE MUNICIPAL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
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