H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE VILLA DE ALVAREZ

ACTAS DE CABILDO

ORDINARIA 026 055

SESION No ACTA No LiBRo__ !

FoJas_ 925

En la ciudad de Villa de Alvaréz, cabecera del Municipio del mismo nombre del
Estado de Colima, siendo las 08:30 ocho horas con treinta minuto_s del dia 08 de
ABRIL del afio dos mil veintidés, se reunieron los integrantes del Honorablé
Ayuntamiento Constitucional de Villa de Alvarez, en las instalaciones que ocupa el
Salén de Cabildo de la Presidencia Municipal, con el objeto de celebrar Sesion

Ordinaria No. 26 sujeta al siguiente:
ORDEN DEL DiA

L- Verificacion del Quérum legal, para instalacién de la sesién.
I1.- Lecturay en su caso aprobacién del acta de la sesion anterior.

III.-Informe de las Comisiones.-

COMISION DE HACIENDA MUNICIPAL

- Presentacién, andlisis, discusion y en su caso aprobacion del dictamen
correspondiente a la solicitud de creacién, redistribucion y ampliacién de
partidas presupuestales de las Fuentes de Financiamiento, Ingresos Locales
del ejercicio FORTAMUN y Recursos Federales de Libre Disposicion,
correspondientes al mes de Marzo del ejercicio fiscal 2022.

- Presentacién, analisis, discusién y en su caso aprobacién del dictamen
correspondiente a la aprobacién para remitir al H. Congreso del Estado, la
Cuenta Ptblica del mes de Marzo del ejercicio fiscal 2022.

- Presentacion, analisis, discusién y en su caso aprobacién del Punto de acuerdo
referente a la formal solicitud al H. Congreso del Estado de Colima, para que
en el 4mbito de sus atribuciones emita y apruebe la aplicacion de la
condonacién del 100% de multas y recargos del impuesto predial del
ejercicio 2021 y anteriores, asi como el 15% de bonificacion, a los
contribuyentes que paguen el impuesto predial por anualidad adelantada
durante los meses de Mayo, Junio y Julio de 2022 respectivamente.

IV.- Puntos Especificos de Acuerdo a su Trascendencia.-

- Presentacién de la propuesta del Reglamento para la Designacion,
Funcionamiento y Revocacién de las Autoridades Auxiliares Municipales de
Villa de Alvarez, Colima.

- Punto de Acuerdo mediante el cual se nombra a la CC. Ma. Dolores Elizabed
Raya Sandoval, como apoderadas especiales para llevar a cabo los tramites
necesarios ante la Secretaria de Movilidad de Gobierno del Estado y Karina
Ramirez Regalado a efecto de llevar a cabo tramites ante la Comision Federal
de Electricidad CFE.

V.- Asuntos Generales.

V1< Clausura de la sesion.




Para el desahogo del PRIMER PUNTO del orden del dia, la Mtra. Esther
Gutiérrez Andrade, Presidenta Municipal, instruye al Mtro. José Alfredo Chévez
Gonzilez, Secretario del H. Ayuntamiento para que verifique la asistencia,
manifestando éste, la presencia de los trece municipes integrantes del cabildo
villalvarense, por lo que habiendo quérum legal, la C. Presidenta Municipal declard
instalada la sesion ordinaria numero 026, siendo las 08:30 ocho horas con treinta

minutos.

Acto seguido instruy6 al Secretario dar a conocer el orden del dia antes descrito, el

cual fue aprobado por unanimidad de los municipes presentes.

SEGUNDO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA. — Lectura del acta de la sesién

anterior, para someterla segiin sea el caso a observaciones y aprobacién.-

Para este punto del orden del dia, el Mtro. José Alfredo Chavez Gonzalez, solicita
al H. cuerpo colegiado, la dispensa de la presentacion de las actas que se tienen

pendientes de autorizar, con el compromiso de presentarlas en la siguiente sesion,

solicitud que es APROBADA POR UNANIMIDAD de los integrantes del H.

Cabildo. <:

TERCER PUNTO DEL ORDEN DEL DIA.- informe de las Comisiones

Para el desahogo de este punto del orden del dia, hace uso de la voz el regidor
Guillermo Toscano Reyes, solicita poner a consideracion de los integrantes del H.
Cabildo la posibilidad de omitir la lectura de los considerandos y las tablas de los
dictimenes a presentar, mismos que fueron elaborados por la Comisién de Hacienda
Municipal. Solicitud que se APRUEBA POR UNANIMIDAD, acto seguido
procedi6 a dar lectura al dictamen correspondiente a la autorizacién de las

Transferencias, Ampliaciones y Creaciones Presupuestales de Recursos Fiscales,
/
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE VILLA DE ALVAREZ

ACTAS DE CABILDO

ORDINARIA No 026 055 I 626

SESION ACTA No LIBRO FOJAS

Ingresos Locales del Ejercicio, Recursos de Libre Disposicién y Fondo de
Aportacién para el Fortalecimiento de los Municipios (FORTAMUN) del mes de
Febrero 2022 y su cierre; dictamen que se inserta de manera integra y a la letra

dice:

HONORABLE CABILDO DE VILLA DE ALVAREZ
Presentes.

La COMISION DE HACIENDA MUNICIPAL, integrada por los CC. Lic. Guillermo Toscano Reyes
Regidor, en su caracter de Presidente de la Comision, J. Santos Dolores Villalvazo, Sindico
Municipal, Mtra. Karina Marisol Heredia Guzman, Regidora, Lic. Sergio Rodriguez Ceja Regidor,
y Lic. Adridn Lépez Lépez, Regidor; el primero de los citados con caracter de Presidente y los demas
como Secretarios de la Comisién, en cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 90, fraccion IV, y 94,
fraccion |, de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Colima; 42, 43, 44, 45, fraccion
IV, incisos a) vy j), de la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima; 1, 2, mumeral 1, 3, 8, 9, 11,
fraccion |, 12, fracciones VI, VIl y VIII, 16, fraccion 1, 18, fraccion |ll, y 19, fraccion VI, de la Ley de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria para los Municipios del Estado de Colima; asi como los
articulos 3, fraccion |, 21, 65, fraccién 11, 66, 75, 76, 77, fraccion 11, 85, 88, 89, y 91, fraccion 1V, del
Reglamento de Gobierno del Municipio de Villa de Alvarez, Colima; tienen a bien presentar ante este H.
Cabildo del Municipio de Villa de Alvarez el presente DICTAMEN, con base a los siguientes

CONSIDERANDOS:

PRIMERO. - Que mediante el oficio S.E. 083/2022 de fecha 06 de abril de 2022, turnado por el MTRO.
JOSE ALFREDO CHAVEZ GONZALEZ, Secretario del H. Ayuntamiento, quien solicita sea
dictaminada la autorizacion de las TRANSFERENCIAS, AMPLIACIONES Y CREACIONES
PRESUPUESTALES DE RECURS0S FISCALES, INGRESOS LOCALES DEL EJERCICIO,
RECURSOS DE LIBRE DISPOSICION Y FONDO DE APORTACION PARA EL FORTALECIMIENTO
DEL LOS MUNICIPIOS (FORTAMUN) del mes de MARZO 2022 y su cierre.

SEGUNDO. - Que se encuentra el oficio TM-97/2022 de fecha 05 de abril de 2022, suscrito por la
Titular de la Tesoreria Municipal, a cargo de la LAE. MA. DEL CARMEN MORALES VOGEL, por

L medio del cual solicita sean autorizadas las modificaciones presupuestales, afectando los

Presupuestos de Ingresos y de Egresos del Municipio de Villa de Alvarez, del mes de MARZO del
ejercicio fiscal 2022,

TERCERO. - Que la Comisién de Hacienda Municipal del H. Ayuntamiento de Villa de Alvarez, llevo a
cabo reunién de trabajo celebrada con fecha de 07 de abril de 2022, para el andlisis de las
transferencias presupuestales sefialadas en el punto anterior y correspondientes al mes de MARZO del
gjercicio fiscal 2022.

CUARTO.- Las ampliaciones y reducciones propuestas a realizarse afectando el Presupuesto de
Egresos 2022 del Municipio de Villa de Alvarez, son las siguientes:

Transferencias presupuestales, ampliaciones y reducciones presupuestales de Recursos Fiscales,
Ingresos Locales del ejercicio, Recursos de Libre Disposicion y Fondo de Aportacién para el
Fortalecimiento de los Municipios (FORTAMUN) propuestas del mes de MARZO 2022 y su cierre:

Por Objeto del Gasto:

b

| INGRESOS LOCALES DEL EJERCICIO . | ¢
CREACION, REDISTRIBUCION Y AMPLIACIONES DE CUENTAS PRESUSPUESTALES

FOLIO  CAPITULD OBJETO DEL GASTO AMPLIACIONES REDUCCIONES
762 z OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACIGN ~ © 387875 $
762 2 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y RepARACION 3 - $ 387875

764 2 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION 839000 $ -
764 2 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCIGN Y REPARACION 5 : $ 639000
766 2 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MAQUINARIA PESADA $ 374810 $
766 2 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MAQUINARIA PESADA $ i $ 374840
768 2 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA $ 288676 $
768 2 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA $ S 289576
770 2 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA $ 448237 $
770 2 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA $ ~ § a8
72 2 ACEITES Y GRASAS 5 SA7040 3

ey

/-




772 ACEITES ¥ GRASAS $ - $ 517000

HERRAMIENTAS DE CARPINTERIA, SILVICULTURA, HORTICULTURA, : "
774 GANADERIA Y AGRICULTURA 57. 5 -

HERRAMIENTAS DE CARPINTERIA, SILVICULTURA, HORTICULTURA, p .
774 GANADERIA Y AGRICULTURA r 5741
776 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACIGN  ©  L275.00 s -
776 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCIGN Y REPARACION $ - $ 117500
778 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION ~ ©  4897.00 s -
778 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCIGN Y REPARACION s - $  4897.00
780 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA $ 354.62 $ -
780 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA $ $ 35462
782 MATERIAL Y OTILES DE OFICINA $ 149837 $ -
782 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA 5 - 5 149837
786 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA 5 15421 $ :
786 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA 5 E $ 181
788 ROPA Y EQUIPO DE SEGURIDAD $ 23000 5 -
788 ROPA Y EQUIPO DE SEGURIDAD $ = $ 24000
788 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MAQUINARIA PESADA 5 606.00 s -
788 REFACCIONES ¥ ACCESORIOS MENORES DE MAQUINARIA PESADA $ : $ 606.00
790 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA $ 343.70 E -
790 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA 5 = 5 34390

HERRAMIENTAS DE CARFINTERIA, SILVICULTURA, HORTICULTURA, ; 2543 s i
814 GANADERIA Y AGRICULTURA '

HERRAMIENTAS DE CARPINTERIA, SILVICULTURA, HORTICULTURA, s g 2543
814 GANADERIA Y AGRICULTURA B i

HERRAMIENTAS DE CARPINTERIA, SILVICULTURA, HORTICULTURA, A —— 5 -
816 GANADERIA Y AGRICULTURA ?

HERRAMIENTAS DE CARPINTERIA, SILVICULTURA, HORTICULTURA, ; ) § 175000
816 GANADERIA Y AGRICULTURA +730.

HERRAMIENTAS DE CARPINTERIA, SILVICULTURA, HORTICULTURA, i yamm . -
818 GANADERIA Y AGRICULTURA I

HERRAMIENTAS DE CARPINTERIA, SILVICULTURA, HORTICULTURA, ‘ ) s 241208
818 GANADERIA Y AGRICULTURA "

HERRAMIENTAS DE CARPINTERIA, SILVICULTURA, HORTICULTURA, s 20000 " -
820 GANADERIA Y AGRICULTURA

HERRAMIENTAS DE CARPINTERIA, SILVICULTURA, HORTICULTURA, s ) P—
820 GANADERIA Y AGRICULTURA
832 GASTOS POR CELEBRACION DE ACTOS DE ORDEN SOCIAL $ & $ 2851280
832 EGUIPOS Y APARATOS AUDIOVISUALES $ 2851280 3 -
842 PRODUCTOS MINERALES NO METALICOS $ 241574 $ -
842 PRODLICTOS MINERALES NO METALICOS 5 - » AT
845 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA s 1350.74 $ .
846 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA 9 - $ 135074
848 MATERIAL ¥ UTILES DE OFICINA $ Seds 3 -
g8 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA 5 : $ 32398
o i ]
gea BONO DE ANTIGUEDAD > 1522169 $
854 BONO DE ANTIGUEDAD $ ) v e
856 BONO DE ANTIGUEDAD . $ 5855706 s .
856 BONO DE ANTIGUEDAD $ - $  58,557.06
860 UNIFORMES $ 107,756.34 $ )
860 UNIFORMES i ) $ 107,756.34

MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION s 1943000 5 i
864 INCLUYE SEGURD :
864 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE EDIFICIOS $ - ¥ 1943000
870 CONSERVACIGN Y MANTENIMIENTO MENOR DE EDIFICIOS $ 255200 $ :
870 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE EDIFICIOS 5 ) 5 255400
892 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA $ 0 544021 $ :
ge2 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA 5 - it

HERRAMIENTAS DE CARPINTERIA, SILVICULTURA, HORTICULTURA, 2 pro— " )
884 GANADERIA Y AGRICULTURA g

e
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H. AYUN UCIONAL
DE VILLA DE ALVAREZ

ACTAS DE CABILDO

SESION ORDINARIA No 026 ACTA No 055 LIBRO I FOJAS 627
, HERRAMIENTAS DE CARPINTERIA, SILVICULTURA, HORTICULTURA, ; ) e
884 GANADERIA Y AGRICULTURA
890 2 MATERIAL Y UTILES DE DFICINA $ 424792 $ .
290 z MATERIALY UTILES DE OFICINA s - 8 aam92
294 2 ROBA Y EQUIPO DE SEGURIDAD $  19,604.00 $ :
294 2 ROPA Y EQUIPO DE SEGURIDAD $ - ¥ 1960400
896 2 MATERIAL ELECTRICO PARA EL SISTEMA DE ALUMBRADO PUBLICO $ - $  32,480.00
856 B EQUIPO DE COMUNICACIGN ¥ TELECOMUNICACIGN $  32,480.00 5 -
g8 . MATERIAL ELECTRICO PARA EL SISTEMA DE ALUMBRADO PUBLICO $  RURL 5 -

" 898 z MATERIAL ELECTRICO PARA EL SISTEMA DE ALUMBRADO PUBLICO 3 ‘ ¥ 228N
908 4 PENSIONES $ 5867396 5 -
908 4 PENSIONES ‘ $ - § 5867396
e . E&Lg:fﬁi gg GENERACION ELECTRICA, APARATOS Y ACCESORIOS T — . -
926 2 MATERIAL ELECTRICO PARA EL SISTEMA DE ALUMBRADO PUBLICO ® - & 4333000
934 2 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCIGN Y REPARACION  © 920.00 5 :
934 2 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACIGN s g $ 98000

" HERRAMIENTAS DE CARPINTERIA, SILVICULTURA, HORTICULTURA, 3 — p )
938 GANADERIA Y AGRICULTURA

. HERRAMIENTAS DE CARBINTERIA, SILVICULTURA, HORTICULTURA, s ) § s
a38 GANADERIA Y AGRICULTURA ;

938 2 REFACCIONES Y ACCESORIDS MENORES DE MAQUINARIA PESADA 8 LS 5 =
918 o REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MAQUINARIA PESADA 5 - 3 141288
944 2 PRODUCTOS MINERALES NO METALICOS $  6080.00 $ -
944 2 PRODUCTOS MINERALES NO METALICOS s 2 3 6090.00
a46 2 MATERIAL ELECTRICO PARA EL SISTEMA DE ALUMBRADO PUBLICO s - $ 278980
946 5 HERRAMIENTAS ¥ MAQUINAS-HERRAMIENTA $ 278930 $ -
952 5 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE VIALIDADES $ - & SN0
952 2 PRODUCTOS MINERALES NO METALICOS $ 1,011,84.00 $ 2
952 2 PRODUCTOS MINERALES NO METALICOS 5 - $ 18,502.38
e " gﬂﬁfgggg gs Tg::;?;ﬁggm DERIVADAS DERESOLUCIONES ¢ 520107 00 " )
e ] ggﬂﬁﬁgggﬁ; ?Sﬁxganxiﬁigmss DERIVADAS DE RESOLUCIONES s ) —

: HERRAMIENTAS DE CARPINTERIA, SILVICULTURA, HORTICULTURA, 3 _— . -
972 GANADERIA Y AGRICULTURA

5 HERRAMIENTAS DE CARPINTERIA, SILVICULTURA, HORTICULTURA, g ) . 1515
972 GANADERIA Y AGRICULTURA

: 3 HERRAMIENTAS DE CARPINTERIA, SILVICULTURA, HORTICULTURA, " P . -

974 GANADERIA Y AGRICULTURA

5 HERRAMIENTAS DE CARPINTERIA, SILVICULTURA, HORTICULTURA, 8 ] ¢ g
974 GANADERIA Y AGRICULTURA
1010 J CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE EDIFICIOS $ 266800 5 -
1010 3 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE EDIFICIOS 5 - $ 266800
1010 3 GASTOS POR CELEBRACION DE ACTOS DE ORDEN SOCIAL $ 237.80 $ -
1010 3 GASTOS POR CELEBRACIGN DE ACTOS DE ORDEN SOCIAL 5 $ 780
1010 2 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION  © 36.00 s -
1010 . OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACIGN s : $ 5600
1046 R MATERIAL Y UTILES DE OFICINA $ - » B0

. 1046 2 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA S 3,497.67 $ -
1046 2 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA s - $ 288261
o 5 ;n;:;::;\#negmasjco Y ELECTRGNICO PARA OFICINAS JR— X -

" ) ;n;:j::?# Rsﬁlc\fgco ¥ ELECTRANICO PARA OFICINAS " _ s 1505568
1058 . OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION ~ » 2336200 $ »
1058 2 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION 5 - $ 2336200
1060 2 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE ~ » 2529186 s -
1060 2 REFACCIGNES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE $ - 5 2599186
1066 2 <TRUMENTAL COMPLEMENTARIO PARA EDIFICIOS $ 186014 $ -




1,860.14

1066 INSTRUMENTAL COMPLEMENTARIO PARA EDIFICIOS

Loea gﬁggi Oo;z DEFUNCIGN Y GASTOS A FAMILIARES DE SERVIDORES T 5 -
1068 CONTINGENCIAS SOCIO ECONOMICAS $ = $ 287200
1074 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENDRES DE MAQUINARIA PESADA $ 885000 $
1074 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MAGUINARIA PESADA $ - $ 885000

HERRAMIENTAS DE CARPINTERIA, SILVICULTURA, HORTICULTURA, - g )
1074 GANADERIA Y AGRICULTURA ’

HERRAMIENTAS DE CARPINTERIA, SILVICULTURA, HORTICULTURA, " ) §  TENE
1074 GANADERIA Y AGRICULTURA :
1074 HIERBICIDAS Y PLAGUICIDAS. $ - $  5357.80
1076 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION $ . 5 2834236

HERRAMIENTAS DE CARPINTERIA, SILVICULTURA, HORTICULTURA, §  SEBEAT g ;
1076 GANADERIA Y AGRICULTURA :

HERRAMIENTAS DE CARPINTERIA, SILVICULTURA, HORTICULTURA, s ) —
1076 GANADERIA Y AGRICULTURA
1076 INSTRUMENTAL COMPLEMENTARIO PARA EDIFICIOS 5 194.88 $ -
1076 INSTRUMENTAL COMPLEMENTARIO PARA EDIFICIOS $ - $ 194.88
1078 HIERBICIDAS Y PLAGUICIDAS, $ - $ 290.00
1080 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA S 462907 $
1080 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA 3 i $ 4,629.07
1082 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA $ 1,729.27 $ -
1082 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA $ - $ 172927
1084 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA $ 503343 $ -
1024 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA $ “ $ 503343
1086 HIERBICIDAS ¥ PLAGUICIDAS, $ $ 252557
1086 FIBRAS SINTETICAS, HULES, PLASTICOS Y DERIVADOS $ 278528 $ -
1086 FIBRAS SINTETICAS, HULES, PLASTICOS Y DERIVADOS 5 i $ 255.71

HERRAMIENTAS DE CARPINTERIA, SILVICULTURA, HORTICULTURA, PR i ]
1088 GANADER[A Y AGRICULTURA
1088 ACEITES Y GRASAS $ - $ 534544
1090 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA 3 6,736.88 $ -
1090 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA $ - $ 673688
1094 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA $ 267.39 $ -
1094 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA $ z s 267.39
1098 OTROS SERVICIOS GENERALES $ 6,090.00 $ &
1098 OTROS SERVICIOS GENERALES $ = $  6,090.00
1100 HIERBICIDAS Y PLAGUICIDAS. s - $ 873843

HERRAMIENTAS DE CARPINTERIA, SILVICULTURA, HORTICULTURA, 5 T R )
1100 GANADERIA Y AGRICULTURA ;
1104 MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE TERRESTRE $  65829.16 $ .
1104 MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE TERRESTRE $ B $ 6583316
1110 MATERIAL IMPRESO. $ 2,146.00 $ -

[t MATERIAL IMPRESO. $ - $  2,146.00

1114 OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE ADMINISTRACION s - $ 57,768.00
1114 OTROS EQUIPDS $  57,768.00 $ -
1116 FONDO DE PENSIONES $ - $  1,496.66
1116 FONDO DE PENSIONES $ 136107 s -
1116 FONDO DE PENSIONES $ - $  1,361.07
1116 FONDO DE PENSIONES $ 5269 5 -
1116 FONDO DE PENSIONES $ - $ 52,69
1116 FONDO DE PENSIONES $ 1,496.66 $ -
1128 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION ~ ©  1183.20 $ -
1128 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION 5 s $ 118320
1132 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE ~ © 835200 $ -
1132 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE 5 = S 835200

&
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1136 2 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA ©$ 347248 $ -
1136 ‘ MATERIAL Y UTILES DE OFICINA $ - $ 347248
1138 2 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA $ 462524 $ -
1138 2 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA $ - $ 456170
1138 2 MATERIAL IMPRESO. $ - $ 6354
1140 5 AUTOMOVILES Y EQUIPO TERRESTRE $  839,700.01 $ -
1140 > AUTOMOVILES Y EQUIPO TERRESTRE $ = $ 839,700.01
1144 4 ORGANISMOS AUTONOMOS $ 0.01 $ :
‘1144 * ORGANISMOS AUTONOMOS $ - $ 0.01
e 5 rp?;?%cggi it:gn:smmos DERIVADOS DE PROGRAMAS § 30954 7 -
s . r;;mggi‘ itrgsmlcnos DERIVADOS DE PROGRAMAS . ) s 3053
1160 2 ROPA Y EQUIPO DE SEGURIDAD $ 499.99 $ =
1160 2 ROPA Y EQUIPO DE SEGURIDAD $ : $ 49999
. OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES s gocdl " -
1162 DE AUTORIDADES COMPETENTES ’
2 OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES : ) ¢ aosa
1162 DE AUTORIDADES COMPETENTES ’
1176 z REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE $ 620000 $ 2
1176 2 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSRORTE 5 o $ 620000
us2 & MANTENIMIENTO ¥ CONSERVACION DE VIALIDADES $ 93046563 $ -
1182 b MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE VIALIDADES $ 7 $ 93046563
ses 3 gs:ﬁﬁggg:so Sg«gg;ﬂn:gﬁ;ﬁguas DERIVADAS DE RESOLUCIONES § 2,35,250.00 s -
- 3 ggzg:gggﬁ Eslzfg::.; ;l;?:ﬁ‘lEC;NES DERIVADAS DE RESOLUCIONES R ) & 336 5
1186 & MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE VIALIDADES $ 993,48162 $ -
1186 : PRODUCTOS MINERALES NO METALICOS 3 - $ 993,48162
1190 2 ACEITES Y GRASAS $ 290597 $ .
h 1190 z ACEITES Y GRASAS $ - $  2,905.97
1196 3 MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE TERRESTRE $ 250.00 $ -
1196 3 MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE TERRESTRE 5 - $ 250.00
1200 2 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MAQUINARIA PESADA b : $ 183080
1202 2 FIBRAS SINTETICAS, HULES, PLASTICOS Y DERIVADOS $ 113912 $ -
1202 2 HIERBICIDAS Y PLAGUICIDAS. $ = $  1,139.12
1204 . REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE ~ © 190472 $ -
1204 2 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE $ - $ 190472
1204 3 MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE TERRESTRE $ 348000 $ -
1204 3 MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE TERRESTRE $ - $ 348000
A
e R ggﬁgigggig ?5|g8;n$?;§g%osmss DERIVADAS DE RESOLUCIONES e " -
o 3 g:ﬂgﬁéggi; E;gg:ﬂn;?f;\égwss DERIVADAS DE RESOLUCIONES ¢ ) s aEEHG
1210 s SUSCRIPCIONES Y PUBLICACIONES $ 3,366.84 $ -
1210 2 SUSCRIPCIONES Y PUBLICACIONES $ - $ 336684
1212 2 SUSCRIPCIONES Y PUBLICACIONES $ 4,053.50 $ -
1212 2 SUSCRIPCIONES Y PUBLICACIONES $ - $ 405350
1214 3 OTROS SERVICIOS LEGALES Y CONTABLES $ - $  42,500.00
- 5 zﬁgﬁz g: DEFUNCION Y GASTOS A FAMILIARES DE SERVIDORES P " )
1226 4 PENSIONES $ 10893835 ¢ N
1226 4 PENSIONES $ - $ 10893835
1228 % PENSIONES $ 324483 $ .
1228 4 PENSIONES $ - $ 324463
1242 2 $  10,82080 $ &
1242 2 $ - $  10,82080




1248 2 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE > 969999 $ =

1248 2 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE 5 - $  9,699.99

1250 2 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE $ 840000 $ .

1250 2 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE 3 - $  8400.00

1256 4 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA $ 556.61 $ -

1256 2 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA $ $ 55661 7
1258 3 AUTOMOVILES Y EQUIPQ TERRESTRE $ 2,680,000.00 $ .

1258 5 AUTOMOVILES Y EQUIPO TERRESTRE $ - $ 2,680,000.00

1268 2 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA $ 8633 $ - )
1268 2 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA $ 3 $ 863.33

1272 5 MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA 5 9,605.88 $ -

1272 5 MUIEBLES DE QFICINA Y ESTANTERIA $ = $ 9,605.88

1276 2 MATERIALY UTILES DE OFICINA $ 137.31 $ -

1276 2 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA $ ; $ 13731

1276 2 MATERIAL DE PRODUCCION Y REPRODUCCIGON $  11,50532 $ -

1276 2 MATERIAL DE PRODUCCION Y REPRODUCCION $ = $ 1150532

1282 2 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA $ 645.34 s -

1282 2 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA $ 2 $ 645.34

1284 2 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA $ 3,472.56 s -

1284 2 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA $ . $ 347256

1286 1 FONDO DE PENSIONES .8 637.36 $ .

1286 ! FONDO DE PENSIONES $ - $ 63736 =
1288 3 FONDO DE PENSIONES $  8,076.00 ¢ i

1288 1 FONDO DE PENSIONES $ . $ 807600

1290 L FONDO DE PENSIONES $ 737.40 $ .

1290 < FONDO DE PENSIONES $ . $ 737.40 /
1250 1 FONDO DE PENSIONES $ 1,053.43 $ s /
1290 1 FONDO DE PENSIONES $ : $ 105343 |

1290 1 FONDO DE PENSIONES $ 909.83 $ - (

1290 1 FONDO DE PENSIONES $ < $  o0983 %
1290 1 FONDO DE PENSIONES $ 1392339 $ . \ N
1290 L FONDO DE PENSIONES $ 2 $ 1392339

1290 1 FONDO DE PENSIONES $ 351344 $ -

1290 1 FONDO DE PENSIONES $ - $  3513.44

1290 & FONDO DE PENSIONES $ 337806 $ -

1290 1 FONDO DE PENSIONES $ < $ 337806 %
1290 % FONDO DE PENSIONES $ 148517 $ .

1290 1 FONDO DE PENSIONES $ s $ 21,584.00

1290 1 FONDO DE PENSIONES $ 866.79 $ .

1290 1 FONDO DE PENSIONES $ 3 $ 86679

1290 1 FONDO DE PENSIONES $ 942782 $ -

1250 1 FONDO DE PENSIONES $ - $ 942782

1290 1 FONDO DE PENSIONES $ 316.06 s -

1290 + FONDO DE PENSIONES s f - $ 316.06

1290 3 FONDO DE PENSIONES $ 213091 $ SE

1290 T FONDIO DE PENSIONES $ . $ 213091 E f§

1290 it FONDO DE PENSIONES $ 168,25 $ -

1250 1 FONDO DE PENSIONES $ - $ 16825

1290 1 FONDO DE PENSIONES $ 681.87 $ -

1290 A FONDO DE PENSIONES $ - $ 63187 !
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE VILLA DE ALVAREZ

ACTAS DE CABILDO

sesion_ ORDINARIA 026 jerapo_ 055 yigro_ L rouns_62°
1200 3 FONDO DE PENSIONES $ 402587 $ -
1290 1 FONDO DE PENSIONES $ - $ 402587
1290 % FONDO DE PENSIONES $ 877.32 $ -
1290 1 FONDO DE PENSIONES $ - s 87732
1200 4 FONDO DE PENSIONES $  1,067.04 $ -
1290 % FONDO DE PENSIONES $ - $  1,067.04
1290 L FONDO DE PENSIONES $ 433858 $ -
1290 1 FONDO DE PENSIONES $ - $ 433854
.1290 1 FONDO DE PENSIONES $ 113042 5 -
1290 1 FONDO DE PENSIONES $ = 5 1,139.42
1290 1 FONDO DE PENSIONES $ 846150 $ ;
1290 1 FONDO DE PENSIONES $ - $ 846150
1290 1 FONDO DE PENSIONES $ 110352 $ -
1290 1 FONDO DE PENSIONES $ - $ 110352
1290 1 FONDO DE PENSIONES $ 277906 $ -
1290 1 FONDO DE PENSIONES $ - s 2,779.06
1290 3 FONDO DE PENSIONES | $ 151016 $ »
1290 1 FONDO DE PENSIONES ) $ - $ 151016
1290 % FONDO DE PENSIONES $ 213357 $ -
1290 o FONDO DE PENSIONES $ - § 213357
1290 : FONDO DE PENSIONES $ 844741 $ -
1290 & FONDO DE PENSIONES $ - $  8447.41
1290 1 FONDO DE PENSIONES $ 343608 $ -
1290 t FONDO DE PENSIONES $ = $ 343608
1290 ! FONDO DE PENSIONES $ 465.76 $ 3
1290 L FONDO DE PENSIONES $ = § 48576
1290 L FONDO DE PENSIONES $ 3,257.57 $ -
1290 1 FONDO DE PENSIONES $ - §  3,257.57
1290 1 FONDO DE PENSIONES $ 188.01 g .
1290 A FONDO DE PENSIONES $ - s 18801
1290 1 FONDO DE PENSIONES $ 51118 s ;
1290 A FONDO DE PENSIONES $ = $ 511184
1290 ik FONDO DE PENSIONES § 133520 $ ;
1290 L FONDO DE PENSIONES $ - $ 133520
1290 1 FONDO DE PENSIONES $ 146.83 $ =
1290 1 FONDO DE PENSIONES $ - $ 14683
1280 1 FONDO DE PENSIONES $  1,064.96 $ -
1290 =L FONDO DE PENSIONES $ - $  1,064.96
1290 1 FONDO DE PENSIONES $  3,640.15 $ -
1290 L FONDO DE PENSIONES $ - $ 364015
1290 A FONDO DE PENSIONES $ . $ 148517
129 : FONDO DE PENSIONES $ 307480 $ -
1290 3 FONDO DE PENSIONES $ . $ 307480
1280 1 FONDO DE PENSIONES $ 336.88 $ E
1290 % FONDQ DE PENSIONES 5 - $ 33698
1290 4 FONDO DE PENSIONES S 21,584.00 $ -
1306 3 MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA $ 390000 s .
1206 5 MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA $ = S 3,900.00
1308 5 MUEBLES DEGFICINAY ESTANTERIA $ 330000 $ X
1308 5 M MU@A OFICINA Y ESTANTERIA =) 5 . $ 330000
o~ ~ 2




5 3,932.40

1310 MATERIAL IMPRESO.
1310 MATERIAL IMPRESO. $ - $ 11.60
1310 MATERIAL PARA ASED, LIMPIEZA E HIGIENE 5 ; $ 351080
1312 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCIGN Y REPARACION & 5.697.68 $ 2
1312 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACIGN $ - S 288800
1312 HIERBICIDAS Y PLAGUICIDAS. $ - $ 280968
1314 JUBILACIONES $ : 3 1,400257.88
OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES ¢ 4 o0 s
1314 DE AUTORIDADES COMPETENTES +524,801. -
DBUGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES i rp—
1314 DE AUTORIDADES COMPETENTES - 1543,
1318 ORGANISMOS AUTONOMOS $  41,666.67 $ .
1318 ORGANISMOS AUTONOMOS $ - $ 4166667
OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES ¢ o .
1328 DE AUTORIDADES COMPETENTES /510, -
1328 JUBILACIONES $ - $ 151000
1330 JUBILACIONES $ - $ 151000
OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DERESOLUCIONES ¢ (/0 ’
1330 DE AUTORIDADES COMPETENTES 210 -
OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES ¢ ”
1332 DE AUTORIDADES COMPETENTES L :
1332 JUBILACIONES $ - 5 151000
1334 JUBILACIONES $ 5 5 151000
OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADASDERESOLUCIONES ¢ (0 g
1334 DE AUTORIDADES COMPETENTES 510 :
OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES ¢ _ g
1336 DE AUTORIDADES COMPETENTES 332 7
1336 JUBILACIONES $ - $ 355220
1338 JUBILACIONES 3 - $ 355
OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DERESOLUCIONES ¢ 5 () - g
1338 DE AUTORIDADES COMPETENTES +254, .
OBLIGACIONES O INDEMINIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES ¢ | 5 )
1340 DE AUTORIDADES COMPETENTES A
1340 JUBILACIONES 3 - $ 151000
1342 JUBILACIONES $ - 5 151000
OBUGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES ;10 s )
1342 DE AUTORIDADES COMPETENTES 510.
OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES ¢ 0 . )
1344 DE AUTORIDADES COMPETENTES g
1344 JUBILACIONES s ‘ $ 151000
1346 JUBILACIONES $ - S 49830
OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES 49530 " )
1346 DE AUTORIDADES COMPETENTES :
OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES ¢ p— . )
1348 DE AUTORIDADES COMPETENTES '
1348 JUBILACIONES $ . $ 49830
1350 JUBILACIONES s - s 51340
OBLIGACIONES O INDEMINIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES S5 g )
1350 DE AUTORIDADES COMPETENTES :
OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES ¢ - s -
1352 DE AUTORIDADES COMPETENTES g
1352 JUBILACIONES $ . $ 151000
1354 JUBILACIONES $ a $ 75500
OBUIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES ¢ _— ; )
1354 DE AUTORIDADES COMPETENTES
OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES ¢ pr— s -
1356 DE AUTORIDADES COMPETENTES '
1356 JUBILACIONES $ - #2670
1358 JUBILACIONES 5 . s 49830
OBLIGACIONES O INDEMINIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES — " )
1358 DE AUTORIDADES COMPETENTES i
OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DERESOLUCIONES ¢ ¢~ : -
1360 DE AUTORIDADES COMPETENTES &
1360 JUBILACIONES $ - § 650005
1362 JUBILACIONES $ B $ 1,510.00
OBLIGACIONES O [NDEMNIZACIONES DERIVADAS DERESOLUCIONES ¢, 10 § )
1362 DE AUTORIDADES COMPETENTES 5100
$ 755.00 $ -

1364

OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESQLUCIONES

N
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SESION No LBro__ L rosas_630
DE AUTORIDADES COMPETENTES
1364 4 JUBILACIONES $ - $ 75500
1366 A JUBILACIONES $ - $ 75500
" OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES 75500 i )
1366 DE AUTORIDADES COMPETENTES 50
5 OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES | 10 00 R -
1368 DE AUTORIDADES COMPETENTES ~10.00
1368 8 JUBILACIONES $ : $ 151000
1370 4 JUBILACIONES $ $ 151000
3 OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DERESOLUCIONES & 3 1000 " _
1370 DE AUTORIDADES COMPETENTES 210-
; R OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES 5 B— " ]
1372 DE AUTORIDADES COMPETENTES '
1372 % JUBILACIONES s - $ 241,60
1374 % JUBILACIONES s - $ 24160
. OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES _— : )
1374 DE AUTORIDADES COMPETENTES ‘
5 OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES ¢ 25070 ; ]
1376 DE AUTORIDADES COMPETENTES ’
1376 4 JUBILACIONES $ - $ 25670
139 4 JUBILACIONES $ - $ 25670
. OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES p i : )
1396 DE AUTORIDADES COMPETENTES o
" DBLIGACIONES O INDEMNIZACIDNES DERIVADAS DE RESOLUC|ONES . 15670 3 -
1398 DE AUTORIDADES COMPETENTES '

- 1398 4 JUBILACIONES $ - $ 25670
1410 £ JUBILACIONES , $ § 25670
. OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES s 15670 i
1410 DE AUTORIDADES COMPETENTES =

= OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES 1 1000 p -
1414 DE AUTORIDADES COMPETENTES 2
1414 4 JUBILACIONES $ - $ 151000
™
1416 3 MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE TERRESTRE $  437,237.60 $ s
1416 2 MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE TERRESTRE $ = $ 437,237.60
1436 3 MANTENIMIENTO DE ECLIPO DE TRANSPORTE TERRESTRE $  437,237.60 $ -
1436 3 ENERGIA ELECTRICA DE ALUMBRADO PUBLICO 5 - $ 43723760
1438 3 ENERGIA ELECTRICA DE ALUMBRADO PUBLICO $ . $ 40886665
1438 4 MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE TERRESTRE 3 408,866.65 $ .
1446 4 ORGANISMOS AUTONOMOS $  ALA6667 3 -
1446 4 ORGANISMOS AUTONOMOS $ = § 41,666.67
1450 3 COMISIONES BANCARIAS S 17.927.93 $ -
1450 3 COMISIONES BANCARIAS $ -« $  17,927.93
1463 1 BONO DEL BURGCRATA HR 5 - $ 230664
1453 1 BONO DEL BUROCRATA HR $ - $ 318589
1463 1 BONO DEL BUROCRATA HR 5 - $ 854003
1463 1 BONO DEL BUROCRATA HR $ - $ 1715219
1463 1 BONO DEL BUROCRATA HR 5 = $ 650911
1463 1 BONO DEL BUROCRATA HR $ - $ 236487
1463 1 BONO DEL BUROCRATA HR 5 ¢ $§ 2176314
. 1463 1 BONO DEL BUROCRATA HR $ - $  10,603.43
1463 1 BONO DEL BUROCRATA HR $ - $ 1631074
1463 ! BONO DEL BUROCRATA HR $ = $ 271512
1463 & BONO DEL BUROCRATA HR $ - $ 547579
1463 E BONQ DEL BUROCRATA HR $ & $ 8324095
1463 ! BONO DEL BURGCRATA HR $ - $ 955881
1463 1 BONO DEL BUROCRATA HR $ - $ 759007
1463 ) BONO DEL BUROCRATA HR $ - $ 676457
1463 L BONO DELEUROCRATA HR $ : $ 113891
1463 5 O DEL BURGCRATA HR $ - $ 213972




1463 2 BONO DEL BURCCRATA HR $ - $  2,297.53
1463 ! BONO DEL BUROCRATA HR $ - $ 5033458
1463 1 BONO DEL BUROCRATA HR $ - $  20,784.66
1463 i BONO DEL BURCCRATA HR $ - $ 203441
1463 A BONO DEL BUROCRATA HR $ - $ 113891
1463 ! BONO DEL BUROCRATA HR $ - $ 465553
1463 1 BONO DEL BUROCRATA HR $ - $  1,237.12
1463 L BONO DEL BUROCRATA HR $ - $  3,605.14
1463 1 BONO DEL BUROCRATA HR $ - $  2,798.25
1463 1 BONO DEL BUROCRATA HR $ - $  1865.50
1463 1 8ONO DEL BUROCRATA HR $ - $  11,97082
1463 1 BONO DEL BUROCRATA HR $ - $  2,519.00
1463 1 BONO DEL BUROCRATA HR $ - $ 507126
1463 1 BONO DEL BUROCRATA HR $ - $ 964881
1463 % FONDO DE PENSIONES $ - $ 91070
1463 1 FONDO DE PENSIONES $ - $ 14115
1463 4 FONDO DE PENSIONES $ - $ 82.60
1463 B FONDO DE PENSIONES $ - $  3,763.30
1463 A FONDO DE PENSIONES $ - $  1,502.19
1463 . BONO DE ANTIGUEDAD $ - $ 1,284.05
1463 = BONO DE ANTIGUEDAD $ - $  12,06658
1463 . BONO DE ANTIGUEDAD $ - $ 11,546.14
1463 1 BONO DE ANTIGUEDAD $ - $ 196565
1463 * BONQ DE ANTIGUEDAD $ = $  12,59136
1463 i BONO DE ANTIGUEDAD $ - $ 386461
1463 i BONO DE ANTIGUEDAD $ - $ 506017
1463 i BONO DE ANTIGUEDAD $ - $ 337345
1463 o BONO DE ANTIGUEDAD $ - $  3,65097
1463 & BONO DE ANTIGUEDAD $ - $ 808613
1463 i BONO DE ANTIGUEDAD $ - 5 9,750.69
1463 L PREVISIONES DE CARACTER LABORAL $ - $ 299,462.29
1463 1 PREVISIONES DE CARACTER LABORAL $ 725003.54 $ -
e 5 ;dll':\l;r’:::?':: ;:%c\;r:,slco Y ELECTRGNICO PARA OFICINAS Tp—— : ;
) MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO PARA OFICINAS oy ; ]
1459 ADMINISTRATIVAS
) MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO PARA OFICINAS 072 P ]
1473 ADMINISTRATIVAS
R MATERIAL ELECTRICO Y ELECTROINICO PARA OFICINAS ] R 7200
1475 ADMINISTRATIVAS
e CREACION, REDISTRIBUCION Y AMPLIACIONES DE CUENTAS PRESUSPUESTALES
FOLIO  CAPITULO OBJETO DEL GASTO AMPLACIONES o
202 1 CUESTA DE ENERO $ 269511 $ .
802 1 CUESTA DE ENERO $ - % 269511
804 i CUESTA DE ENERO $ 22094  $ )
804 1 CUESTA DE ENERO $ = & 280.94
808 o CUESTA DE ENERO $ 20634 $ .
808 . CUESTA DE ENERO $ - s 20634
826 3 OPERACION DE SITIOS PARA CONFINAMIENTO $ 79534400  $ -
826 3 OPERACION DE SITIOS PARA CONFINAMIENTO $ - § 79534400
904 1 BONO DE CUMPLEARIOS $ 16667 S .
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sesion_ ORDINARIA o 026 perang_ 055  pgro_ I rouns_631
a04 L 8ONO DE CUMPLEAROS $ -8 166.67
904 1 BONO DE CUMPLEARIOS $ 41667 § .
904 1 BONO DE CUMPLEAROS § -8 416.67
904 1 BONO DE CUMPLEAROS $ 33333 $ -
a4 & BONO DE CUMPLEARIOS $ = % 33333
a04 1 PRIMA VACACIONAL 8 900 ¢ 5
a04 1 PRIMA VACACIONAL $ -8 99.00
a4 1 APOYO POR SERVICIOS $ 231209 $ .
a04 1 APOYO POR SERVICIOS $ - % 231209
a4 1 APOYO POR SERVICIOS $ 1,114.42 $ -
204 1 APOYO POR SERVICIOS s -5 111442
904 1 APOYQ POR SERVICIOS § 207432 $ -
a04 1 APOYO POR SERVICIOS $ -8 207432
904 £ APGYO POR SERVICIOS $ 78625 $ -
304 c APOYO POR SERVICIOS $ - $ 78625
904 3 APOYO POR SERVICIOS $ 143860  § .
904 i APGYO POR SERVICIOS $ - % 143889
906 1 PRIMA VACACIONAL $ 4950 S :
906 % PRIMA VACACIONAL $ -8 4950
N |- 016 % BONO EXTRAORDINARIO ANUAL $ 16485 % -
916 - BONO EXTRAQRDINARIO ANUAL $ - § 132039
916 : BONO EXTRAORDINARIO ANUAL $ 487454  § .
916 1 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL $ - % 358206
916 4 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL § 1200877 0§ -
916 1 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL $ - 5§ 1063539
916 1 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL $ 13781654  $ .
916 1 BONO EXTRAORDINARIQ ANUAL 5 - $ 11565954
916 % BONO EXTRAORDINARIO ANUAL $ 1299877 8 -
916 1 BONOD EXTRACRDINARIO ANUAL $ - § 1063539
916 z BONO EXTRAORDINARIO ANUAL $ 3249693  § -
916 1 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL $ - % 2653243
916 1 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL $  16,24847 $ -
.916 . BONO EXTRAORDINARIO ANUAL $ - % 1329437
915 1 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL $ 487454 $ -
916 1 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL $ - § 398226
916 1 BONO EXTRADRDINARIO ANUAL 5 812823 $ -
s16 1 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL $ - % 6547.13
916 1 BONOQ EXTRAORDINARIO ANUAL $ 3,249.69 S -
016 i BONO EXTRAORDINARIO ANUAL $ -8 265287
916 b BONO EXTRAORDINARIO ANUAL $ 7622008  § .
916 1 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL $ - § 6381216
916 5 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL $ 1462362 0§ :
916 1 BONO EXTRACRDINARIO ANUAL $ - % 1196478
016 L BONO EXTRAORDINARIO ANUAL $ 1137393 § .
916 1 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL $ - § 930591
916 1 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL $ 1,624.85 S -
916 1 BONQ EXTRAORDINARIO ANUAL S - % 132939
916 3 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL . $ 3,249.69 $ -
916 1 BONOQ EXTRAORDINARIO ANUAL $ - s 2,658.87
916 1 BONO EXTRADRDINARIO ANUAL $ 1624847  $ .
916 1 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL $ -8 1329437
916 i ORDINARIO ANUAL $ 320060 % .
ONO EXTRAORDINARIO ANUAL $ - $ 265887




916 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL $ 635167 $ 5
916 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL $ - $ 635167
916 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL $  3,249.69 $ -
916 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL $ - $  2,658.87
916 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL $ 162485 $ -
916 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL $ - $ 132939
916 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL $ 3,249.69 $ -
916 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL $ - $ 265887
916 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL $ 6,499.39 $ -
916 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL $ - $ 531765
916 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL $ 9,749.08 $ -
916 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL 5 - $ 797652
916 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL $  27,62239 $ -
916 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL s . $ 22,6007
916 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL 5 6,735.73 $ -
916 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL $ - $ 319059
916 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL $ 16,2847 $ -
916 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL $ - $  13,294.17
916 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL $ 3,249.69 $ S
916 BONO EXTRADRDINARIO ANUAL $ - S 2,658.87
916 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL $  27,622.39 $ -
916 BONO EXTRADRDINARIO ANUAL $ - $  22,600.17
916 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL $ 8,124.23 $ -
916 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL $ - $  6647.13
916 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL $ 3,249.69 $ -
916 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL $ - 5§  2,658.87
916 PREVISIONES DE CARACTER LABORAL S - S 85,082.70
920 PREVISIONES DE CARACTER LABORAL $ 2 $  50,500.00
920 RETRIBLCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL $  67,000.00 $ z
920 RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL $ i $  16,500.00
936 DIETA A REGIDORES, SINDICO Y PRESIDENTE MUNICIPAL $  271,850.78 $ -
936 DIETA A REGIDORES, SINDICO Y PRESIDENTE MUNICIPAL $ 4366748 5 -
936 COMPENSACIONES $  112,238.24 $ -
936 PREVISIONES DE CARACTER LARORAL $ - $ 514,492.66
936 APOYOS A LA CAPACITACION DE LOS SERVIDORES PUBLICOS $ 7540000 $ -
936 COMPENSACIONES $ 1133616 $ -
960 DIESEL $ 8,917.74 $ -
960 DIESEL $ - $  8917.74
962 CUESTA DE ENERO $ 187.29 S -
962 CUESTA DE ENERO s - $ 187.29
964 CUESTA DE ENERQ $ 2,307.78 $ .
964 CUESTA DE ENERO $ - $ 230778
1070 DIESEL $ 8,939.94 $ i
1070 DIESEL $ - $ 823594
1078 INSTRUMENTAL COMPLEMENTARIQ PARA EDIFICIOS $ 290.00 $ -
1124 DIESEL $  64,921.43 $ 2
1124 DIESEL 5 - $ 6492143 |
1170 RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL $ 2787742 $ -
1170 RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL $ - S 27,877.42
1172 DIESEL $ 1560467 $ :
1172 DIESEL S - $ 1560467
1188 DIESEL $  15,179.46 $ -
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1182 DIESEL $ - $  15179.46
1200 INSTRUMENTAL COMPLEMENTARIO PARA EDIFICIOS $ 1,890.80 $ -
1208 CUESTA DE ENERO S 587.97 $ s
1208 CUESTA DE ENERO $ - $ 587.97

1216 APOYO POR SERVICIOS $ 1424426 $
1216 APOYO POR SERVICIOS S, -5 1424426
1216 APOYO POR SERVICIOS $ 2507143 $ -
1216 FONDO DE AHORRO $ - $ 0.02
1216 FONDO DE AHORRO $ - s 002
1216 FONDO DE AHORRO $ 876.44 3 :
1216 FONDO DE AHORRO $ - 5 876.44
1216 FONDO DE AHORRO $ 135992 $ -
1216 FONDG DE AHORRO $ - $ 135082
1216 FONDO DE AHORRO $ 0.02 s =
1216 FONDO DE AHORRO $ 0.02 $ -
1216 AYUDA PARA RENTA $ 1,419.94 $ -
1216 AYUDA PARA RENTA - S 1,41994
1216 APOYO POR SERVICIOS $ - $ 2507143
1216 APOYO POR SERVICIOS $  17,152.96 s =
1216 PRIMA VACACIONAL $ 2,097.22 S 2
1216 PRIMA VACACIONAL  + $ - $  2,007.22
1216 PRIMA VACACIONAL $ 2,437.17 $ .
1216 PRIMA VACACIONAL $ - $ 243717
1216 PREVISION SOCIAL MULTIPLE $ 85533 s -
1216 PREVISION SOCIAL MOLTIPLE $ = $ 855.33
1216 APOYO POR SERVICIOS $ - $ 17,5296
1216 PRIMA VACACIONAL $ 104470 3 -
1216 PRIMA VACACIONAL $ - § 104470
1216 SOBRE SUELDO S 7,397.05 $ -
1216 SOBRE SUELDO $ - $  7,397.05
1216 SUELDO $ 8,115.57 $ .
1216 SUELDO $ - $ 811557
1216 QUINQUENIOS $ 2,049 55 $ .
1216 QUINQUENIOS $ - $  2,04955
1216 QUINQUENIOS S 6,097.85 $ -
1216 QUINQUENIOS $ - §  6,097.85
1216 QUINQUENIOS $  1,356.78 $ .
1216 QUINQUENIOS $ - $ 135678
1216 QUINQUENIOS s 2,661.47 s -
1216 QUINQUENIOS $ - $ 266147
1216 FONDO DE VIVIENDA $ 0.01 $ -
1216 FONDQ DE VIVIENDA $ - 0.01
1216 FONDO DE VIVIENDA $ 0.01 $ L
1216 FONDO DE VIVIENDA $ $ 0.01
1216 FONDO DE VIVIENDA $ 0.05 $ -
1216 COMPENSACIONES $ 4,414.00 $ .
1216 COMPENSACIONES $ - $ 441400
1216 APOYO PARA ADQUISICION DE LENTES $ 567508 $ s
1216 APOYO PARA ADQUISICION DE LENTES $ - $ 567508
1216 AYUDA D x@om $ 163050 $ -
DA DE TRANSPORTE $ - $  1,630.50
BONO PERSONAL DE CAMPO $ 800.00 4§ .

//7




1216 BONO PERSONAL DE CAMPQ $ - $ £00.00
1216 BONO DE CUMPLEAROS $ - $ 58333
1216 BONO DE CUMPLEANOS $ 25000 $ -
1216 BONO DE CUMPLEAROS $ - $ 250.00
1216 BONO DE CUMPLEARNOS $ 166.67 $ -
1216 BONOQ DE CUMPLEAROS $ - $ 166 67
1216 BONO DE CUMPLEARNOS $ 58333 $ -
1216 BONO DE CUMPLEAROS $ - $ 58333
1216 BONO DE CLUMPLEANOS $ 1,750.00 $ -
1216 BONO DE CUMPLEARNOS s - $  1,750.00
1216 ESTIMULO PROFESIONAL $ 605.04 $ -
1216 ESTIMULO PROFESIONAL $ - & 605.04
1216 FONDO DE VIVIENDA $ -8 0.01
1216 FONDO DE VIVIENDA $ 0.01 $ -
1216 FONDO DE VIVIENDA $ - $ 0.01
1216 FONDO DE VIVIENDA $ 0.01 $ -
1216 FONDO DE VIVIENDA $ 5 $ 0.01
1216 FONDO DE VIVIENDA $ - $ 0.05
1216 FONDO DE VIVIENDA 0.01 $ -
1216 FONDO DE VIVIENDA = S 0.01
1216 FONDO DE VIVIENDA $ 49563 s -
1216 FONDO DE VIVIENDA $ - $ 496.63
1216 FONDO DE VIVIENDA $ 0.01 $ -
1216 CANASTA BASICA S 284349 $ .
1216 CANASTA BASICA 5 - S 2,84349
1216 BONO DE CUMPLEAROS $ 58333 $ -
1216 BONO DE CUMPLEAROS $ - $ 58333
1216 BONO DE CUMPLEANOS s 166.567 S -
1216 BONO DE CUMPLEAROS $ - 5 166.67
1216 BONO DE CUMPLEAROS $ 583.33 $ -
1218 COMPENSACIONES $ 460000 $ =
1218 COMPENSACIONES $ - S 4,600.00
1218 COMPENSACIONES $ 6,679.98 $ -
1218 COMPENSACIONES $ - S 6,679.98
1218 QUINQUENIDS $ 772.62 $ 5
1218 QUINQUENIOS S - S 772.62
1218 QUINQUENIOS $ 82583 $ -
1218 QUINQUENIOS $ - $ 82583
1218 QUINQUENIOS $ 6,783.90 $ -
1218 QUINQUENIOS $ - $ 678390
1218 QUINQUENIOS $  2,661.47 $ =
1218 SUELDO $ - S 136560
1218 SOBRE SUELDO S 1,647.86 3 «
1218 SOBRE SUELDO $ - $ 164786
1218 SOBRE SUELDO $ 543.25 $ -
1218 SOBRE SUELDOD $ . S 543.25
1218 SOBRE SUELDO S 2,640.92 $ -
1218 SOBRE SUELDO $ - $ 264092
1218 SOBRE SUELDO $ 1,738.04 $ 5
i218 SOBRE SUELDO $ - $  1,738.04
1218 SOBRE SUELDO $ 400464 $ -
1218 SOBRE SUELDO $ - $  4,004.64
1218 SOBRE SUELDOD $ 4,607.22 $ =

—
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1218 1 SOBRE SUELDO $ - ag07.22
1218 3 SOBRE SUELDO 605636 3 .
1218 b SOBRE SUELDO $ . § 605636
1218 1 SOBRE SUELDO 306612 § ;
1218 3 SOBRE SUELDO $ - % 308612
1218 L SOBRE SUELDO 1006388 $ :
1218 1 SOBRE SUELDO $ - 1006389
1218 4 SUELDO g5Rag  § -
1218 1 SUELDO $ - % 208910
1218 1 SUELDO 248960 3 4
1218 1 SUELDO $ - % 424960
1218 E SUELDO 558450 & -
1218 A SUELDO $ - § 558450
1218 1 SUELDO 136560 % :
1218 1 SUELDO 5 - § 672930
1218 L SUELDO 340680  $ -
1218 : SUELDD $ - & 3,40680
1218 1 SUELDO L 1169895  $ .
1218 1 SUELDO ' $ - % 11,6989
1218 i SUELDO 206910 %
1218 . SUELDO , $ -5 65848
1218 - SUELDO 249015 & ]
1218 1 SUELDD $ -5 249015
1218 2 SUELDO 320012 § :
1218 1 SUELDO $ -8 320112
1218 1 SUELDO 672930  $ .
1218 2 APGYO POR SERVICIOS 62640  $ .
1218 1 QUINQUENIOS $ -8 266147
M | 1218 1 APGYO POR SERVICIOS $ -8 626.40
1218 + PRIMA VACACIONAL 43507 % -
1218 1 PRIMA VACACIONAL $ - % 43507
1218 1 COMPENSACIONES 561668  § .
1218 1 COMPENSACIONES $ -8 551668
1218 2! COMPENSACIONES 958600  § e
1218 2 COMPENSACIONES $ - % 958500
1218 1 COMPENSACIONES 600000 $ -
1218 1 COMPENSACIONES $ - & 600000
1218 1 COMPENSACIONES 1334360 -
1218 1 COMPENSACIONES $ - § 1334360
1218 1 COMPENSACIONES 196548 § -
1218 i COMPENSACIONES $ . % 196548
1218 i COMPENSACIONES 775495  $ .
1218 z COMPENSACIONES $ - § 775495
1224 i HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 2,152.28 $ -
1224 1 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS $ - $ 215228
1224 : HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 330162 $ =
1224 1 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS $ L] $ 2,163.00
1224 1 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 3587.58 3 2
1224 1 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS $ L S 3,587.58
HONGORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS $ -8 148181
330000 .
$ - $  3,300.00
4067.26 % .




1224 1 HONORARICS ASIMILABLES A SALARIOS $ - $  4067.26
1224 1 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS $ 26300 5 -
1224 L HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS $ - $ 878128
1224 1 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS $ 8,982.48 $ -
1224 1 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS $ - $ 8,988.48
1224 L HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS $ 7,396.14 $ -
1224 4 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS $ - S 7,396.14
1224 L HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS § 748161 $ -
1224 % HONORARIDS ASIMILABLES A SALARIOS $ - $ 314992
1224 % HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS $ 4,300.08 $ -
1224 i HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS $ - $ 430008
1224 i HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS $  29,79150 $ -
1224 e HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS $ - % 2979150
1224 1 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS $ 878128 5 E
1224 1 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS $ z $  BA17.60
1224 o HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS $ 1,821.52 $ -
1224 ! HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIDS $ £ 5 1,821.52
1224 1 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS § 2383344 $ -
1224 1 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS $ - § 2383344
1224 1 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS S 3,149.92 5 .
1224 1 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS $ - $ 330162
1224 1 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS $ 14353  § -
1224 1 HONDRARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 5 - $ 143536
1224 z HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS $ 3,200.00 s -
1224 1 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS S = 5 3,200.00
1224 2 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS $ 851760 $ -
1232 L RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 5 5,800.00 $ -
1232 1 RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL $ - % 580000
1232 1 RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 5 66,000.00 $ -
1232 3 RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL S 3,000.00 $ -
1232 1 PREVISIONES DE CARACTER LABORAL $ # $  69,000.00
1244 1 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL $ 4869546 -
1244 1 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL $ - $ 4869546
1244 e SUELDO A PERSONAL EVENTUAL $  1,093.43 $ -
1244 i SUELDO A PERSONAL EVENTUAL $ - $  1,093.43
1244 i SUELDO A PERSONAL EVENTUAL $ 218719 8 2
1244 1 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL $ - % 218719
1244 = SUELDO A PERSONAL EVENTUAL $ 176988  § .
1244 1 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL $ - S 1,769.88
1244 1 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL $ 7,079.52 $ -
1244 1 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL $ -8 707952
1244 2 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL $ 284.94 S -
1244 1 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL $ - $ £84.94
1244 1 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL $  13,016.03 -3 -
1244 = SUELDO A PERSONAL EVENTUAL $ - $  13,016.03
1244 . SUELDO A PERSONAL EVENTUAL $ 82494  § :
1244 g SUELDO A PERSONAL EVENTUAL $ -8 884.94
1294 & DIESEL $ 30,4955 :
1294 2 DIESEL $ -8 30,4955
112 1 CUESTA DE ENERO $ 91847 -
112 1 CUESTA DE ENERQ $ - $ 18.47
1464 4 CUESTA DE ENERO $ - $  41,299.52

N
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1464 1 CUESTA DE ENERO 602.78

1464 3 CUESTA DE ENERO 1,595.23

DE VILLA DE ALVAREZ 1464 1 CUESTA DE ENERO 3,410.16

1464 1 CUESTA DE ENERO 771.88

1464 1 CUESTA DE ENERO 349,67

1464 i CUESTA DE ENERO 1,105.20

¥ g 1464 1 CUESTA DE ENERO 69077

1464 1 CUESTA DE ENERO 2,635.42

1464 1 FONDO DE AHORRO 2,139.41

£ 1454 1 FONDO DE AHORRD 1,648.31

1454 1 FONDO DE AHORRO 5178

1464 1 FONDO DE AHORRO 588,76

1464 d FONDO DE AHORRO 6,677.47

1464 1 FONDO DE AHORRO 874.78

8,047.37

1454 FONDO DE AHORRO

1464 z FONDO DE AHORRO
1464 1 FONDO DE AHORRO
-~ 1464 i APOYO POR SERVICIOS
1464 1 APOYO POR SERVICIOS l

oga a1 |
2,947.49
31,953.62

7053

15,184.16

1464 = APOYO POR SERVICIOS |

1454 1 APOYO POR SERVICIOS , 3,844.50

1464 B FONDO DE AHORRO 2,780.20

1464 L FONDO DE AHORRO 223,60

1484 d FONDO DE AHORRO 2,121.84

1464 1 FONDO DE AHORRO 2,776.38

1464 1 FONDO DE AHORRO £10.05

$ $

$ $

$ $

$ $

$ $

$ $

$ $

$ $

$ $

$ $

$ $

$ $

$ $

$ $

$ $

$ $

$ $

$ $

$ $

$ $

$ $

$ $

$ $

) $ $

| 5 S

$ $
1464 1 FONDO DE AHORRO $ - %8 116225
k 1464 1 FONDO DE AHORRO $ < $ 287259
1464 . FONDO DE AHORRO $ - § 129748
: 1 $ -8 316.14

$ : $

$ $

. $ o

$ $

$ $

$ $

$ $

$ $

$ $

S $

$ $

$ $

$ $

$ $

$ $

$ $

$ $

$ $

$ $

$ $

$ $

S $

$ $

1464 FONDO DE AHORRO

1464 1 FONDO DE AHORRO 465.07

1464 1 FONDO DE AHORRO 47036

637.42

1464 FONDO DE AHORRO

36,948.49

1464 INDEMNIZACIONES

20,119.52
16,060.04
14,016.70

1454 1 CANASTA NAVIDERA 9,304.47

1464 1 CANASTA NAVIDERNA 5,950.07

1464 1 CANASTA NAVIDERIA 36,107.33

34,842 86

1464 CANASTA NAVIDERNA

1464 1 CANASTA NAVIDERIA
l\ 1454 1 CANASTA NAVIDERIA
___S.j_> 1464 : CANASTA NAVIDERA

4,677.46

1464 L CANASTA NAVIDERIA
1454 1 CANASTA NAVIDERA 242,084.59
) 1

CANASTA NAVIDERA 29,322.58

1464

1464 1 CANASTA NAVIDERA 70,062.58

1464 1 CANASTA NAVIDERA 12,635.01

135,221.31

36,132.89

1464 1 CANASTA NAVIDERIA
1464 1 CANASTA NAVIDERIA
1464 1 CANASTA NAVIDERA 35,375.63

CANASTA NAVIDERA 12,570.76

1454

4,648.70

1464 CANASTA NAVIDERA

1464 27,576.24

32,319.53

1464




1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1454
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1454
1464
1464
1454
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1454
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464

1464

CANASTA NAVIDENA
CANASTA NAVIDERA
CANASTA NAVIDENA
CANASTA NAVIDERA
CANASTA NAVIDENA
CANASTA NAVIDERA
CANASTA NAVIDERA
CANASTA NAVIDENA
CANASTA NAVIDERA
CANASTA NAVIDERA
CANASTA NAVIDENA
CANASTA NAVIDENA
CANASTA NAVIDENA
CANASTA NAVIDENA
CANASTA NAVIDERNA
CANASTA NAVIDERNA
CANASTA NAVIDERA
CANASTA NAVIDENA
CANASTA NAVIDERA
CANASTA NAVIDENA
CANASTA NAVIDERA
CANASTA NAVIDENA
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
COMPENSACION EXTRAORDINARIA HR
COMPENSACION EXTRAORDINARIA HR
BbNODEPRODUCﬂvaDHR
BONO DE PRODUCTIVIDAD HR
BONO DE PRODUCTIVIDAD HR
BONO DE PRODUCTIVIDAD HR
BONO DE PRODUCTIVIDAD HR
BONO DE PRODUCTIVIDAD HR
BONO DE PRODUCTIVIDAD HR
BONO DE PRODUCTIVIDAD HR
BONO DE PRODUCTIVIDAD HR
BONO DE PRODUCTIVIDAD HR
BONO DE PRODUCTIVIDAD HR
BONO DE PRODUCTIVIDAD HR
BONO DE PRODUCTIVIDAD HR
BONO DE PRODUCTIVIDAD HR
BONO DE PRODUCTIVIDAD HR
BONO DE PRODUCTIVIDAD HR
BONO DE PRODUCTIVIDAD HR

5,824.22
3,878.87
17,899.15
2,486.58
5,783.57
6,198.17
28,964.27
2,833.25
48,606 00
17,128.20
22,721.82
39,759.97
90,194.29
22,081.22
10,810.51
2,110.58
19,429.09
16,577.04
30,549.41
67,422.00
13,437.23
15,372.58
2,152.28
2,283.55
9,296 86
7,671.12
3,893.42
5,264.00
34,069.46
2,896.12
2,078.00
6,557.62
9,035.08
11,004.32
5,52000
3,680.00
2,308.60
853.80
1,013.01
675.34
431171
898.75
7,968.21
3,830.87
5,577.52
1,037.98
2,007.22
33,047.87
3,444.16
2,623.88
2,547.15
414.20

788.13

J/
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1464 1 BONO DE PRODUCTIVIDAD HR
1464 Az BONO DE PRODUCTIVIDAD HR
1464 1 BONO DE PRODUCTIVIDAD HR
1464 1 BONO DE PRODUCTIVIDAD HR
1464 1 BONO DE PRODUCTIVIDAD HR
1464 1 BONO DE PRODUCTIVIDAD HR
1464 1 BONO DE PRODUCTIVIDAD HR
1464 1 BONO DE PRODUCTIVIDAD HR
1464 1 BONO DE PRODUCTIVIDAD HR
1464 = BONG DE PRODUCTIVIDAD HR
1464 1 BONO DE PRODUCTIVIDAD HR
1464 1 BONO DE PRODUCTIVIDAD HR
1464 = BONO DE PRODUCTIVIDAD HR
1464 4 BONO DE PRODUCTIVIDAD HR
1464 1 BONO SINDICAL HR
1464 1 BONO SINDICAL HR
1464 2 BONO SINDICAL HR
1464 1 BONO SINDICAL HR
1464 1 BONQ SINDICAL HR
1464 z BONO SINDICAL HR
1464 i BONOSINDICALHR
1464 1 BONO SINDICAL HR
1464 1 80ONO SINDICAL HR
1464 1 BONO SINDICAL HR
1464 1 BONO SINDICAL HR
1464 1 BONO SINDICAL HR
1454 1 BONO SINDICAL HR
1464 z BONO SINDICAL HR
1464 * BONO SINDICAL HR
1464 3 BONO SINDICAL HR
1464 1 BONO SINDICAL HR
1464 1 BONO SINDICAL HR
1464 1 BONO SINDICAL HR
1464 & BONO SINDICAL HR
1464 i BONO SINDICAL HR
1454 1 BONO SINDICAL HR
1464 1 BONG SINDICAL HR
1464 < BONO SINDICAL HR
1464 1 BONO SINDICAL HR
1464 4 BONO SINDICAL HR
1454 . BONO SINDICAL HR
1454 1 BONO SINDICAL HR
1464 4 BONO SINDICAL HR
1464 1 BONO SINDICAL HR
1464 L BONO SINDICAL HR
1464 1 BONO DE JUBILACION Y RETIRO HR
1454 1 BONO DE JUBILACION Y RETIRO HR
1464 1 BONO DE JUBILACION Y RETIRO HR
1464 1 8ONO DE JUBILACION Y RETIRO HR
1464 1 BONOQ DE JUBILACION Y RETIRO HR
1454 1 AYUDA PARA RENTA
1464 1 UDA PARA RENTA
1464 1 AYUDA PARA UTILES ESCOLARES

mmmmmmmmmmmwmmmmmmmmmmmmmmwwmmmmmmmmwmmmmmmmmmmmmmwmm

$
$
s
$
$
$
2
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
- $
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
s
$
$
$
$
$
$
$

834,16
18,617.98
754.79
1,169.45
3,102.07
6,408.76
4,972.71
1,215.54
1,807.21
3,306.37
7,456.57
757.41
414.20
1,521.91
8,143.60
2,954.45
1,090.87
1,208.32
865.54
5,271.43
10,237.97
2,553.21
42,419.94
4,366.49
23,868 66
486353
6,02588
1,327.67
1,549.09
3,346.06
3,226.79
525.67
999.56
1,065.61
525.67
1,415.93
72020
1,422 96
3,929.41
6,265.08
1,141.79
2,296.05
3,897.18
9,566 .39
960.07
5,602.53
11,205.07
5,602.53
28,012.67
5,602.53
1,922.82
£0.46

2,876.20




1464
1464
1464
1454
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
14564
1464
1454
1464
1464
1464
1454
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1454
1464
1464
1464
1454
1454
1464
1464
1454

1
1464

AYUDA PARA UTILES ESCOLARES
AYUDA PARA UTILES ESCOLARES
AYUDA PARA UTILES ESCOLARES
AYUDA PARA UTILES ESCOLARES
AYUDA PARA UTILES ESCOLARES
AYUDA PARA UTILES ESCOLARES
AYUDA PARA UTILES ESCOLARES
AYUDA PARA UTILES ESCOLARES
AYUDA PARA UTILES ESCOLARES
AYUDA PARA UTILES ESCOLARES
AYUDA PARA UTILES ESCOLARES
AYUDA PARA UTILES ESCOLARES
AYUDA PARA UTILES ESCOLARES
AYUDA PARA UTILES ESCOLARES
AYUDA PARA UTILES ESCOLARES
AYUDA PARA UTILES ESCOLARES
AYUDA PARA UTILES ESCOLARES
AYUDA PARA UTILES ESCOLARES
AYUDA PARA UTILES ESCOLARES
AYUDA PARA UTILES ESCOLARES
AYUDA PARA UTILES ESCOLARES
AYUDA PARA UTILES ESCOLARES
AYUDA PARA UTILES ESCOLARES
AYUDA PARA UTILES ESCOLARES
AYUDA PARA UTILES ESCOLARES
AYUDA PARA UTILES ESCOLARES
AYUDA PARA UTILES ESCOLARES
AYUDA PARA UTILES ESCOLARES
AYUDA PARA UTILES ESCOLARES
AYUDA PARA UTILES ESCOLARES
AYUDA PARA UNIFORME
AYUDA PARA UNIFORME
AYUDA PARA UNIFORME
AYUDA PARA UNIFORME
AYUDA PARA UNIFORME
AYUDA PARA UNIFORME
AYUDA PARA UNIFORME
AYUDA PARA UNIFORME
AYUDA PARA UNIFORME
AYUDA PARA UNIFORME
AYUDA PARA UNIFORME
AYUDA PARA UNIFORME
AYUDA PARA UNIFORME
AYUDA PARA UNIFORME
AYUDA PARA UNIFORME
AYUDA PARA UNIFORME
AYUDA PARA UNIFORME
AYUDA PARA UNIFORME
AYUDA PARA UNIFORME
AYUDA PARA UNIFORME
AYUDA PARA UNIFORME
AYUDA PARA UNIFORME

AYUDA PARA UNIFORME

mmmmmwwmmmmmmmmmmmmmwmmmmmmmmmmmmmwmmmmmmmmmmmwwm{nmmm

mmmmwmmmmmmmmmm(n-m-uxmmmmmmmmm{nmmmmmmmmwmmmmwmmmwmmmwmmm

845.94
33838
406.05
270.70
1,691.88
3,383.77
1,522.70
1,691 88
507.57
845.94
14,719.39
1,353.51
845.94
1,184.32
169.19
338.38
33838
8,121.04
33338
169.19
507.57
1,353.51
1,691.88
338.38
33338
676.75
1,015.13
2,876.20
33838
169.19
800.39
235.41
94.16
113.00
75.33
47082
94163
423.74
47082
141.25
235.41
4,096.11
376.55
235.41
329,57
47.08
54.16
94.16
2,259.92
04.16
47.08
141.25

376.65

>




ACTAS DE CABILDO
SESION ORDINARIA No 026 ACTA No 055 LIBRO I FOJAS 636
1464 1 AYUDA PARA UNIFORME $ -8 470.82
= . : 1464 Z AYUDA PARA UNIFORME $ - $ 94.16
B I A DE AVAREZ 1464 L AYUDA PARA UNIFORME : - ® e
1464 1 AYUDA PARA UNIFORME $ -8 188.33
1464 1 AYUDA PARA UNIFORME $ = S 282.49
1464 x AYUDA PARA UNIFORME $ -8 800.39
| 1484 i AYUDA PARA UNIFORME $ - 94.16
1464 3 AYUDA PARA UNIFORME $ < 4 47.08
“ 1464 : BECA MEDICA ANUAL $ -8 127.50
1464 3 BECA MEDICA ANUAL $ - s 37.50
1464 1 BECA MEDICA ANUAL $ - $ 15.00
1464 L BECA MEDICA ANUAL $ -8 18.00
1464 1 BECA MEDICA ANUAL $ -8 12.00
1464 1 BECA MEDICA ANUAL $ -8 75.00
1464 1 BECA MEDICA ANUAL $ -8 150.00
14564 1 BECA MEDICA ANUAL $ -8 67.50
1464 1 BECA MEDICA ANUAL $ -8 75.00
1464 1 BECA MEDICA ANUAL - $ -8 2250
1464 o BECA MEDICA ANUAL $ -8 37.50
1464 2 BECA MEDICA ANLIAL $ - 0§ 652.50
. 1464 1 BECA MEDICA ANUAL $ s S 60.00
1464 1 BECA MEDICA ANUAL $ - 37.50
1464 1 BECA MEDICA ANUAL $ -8 5250
1464 1 BECA MEDICA ANUAL $ -8 7.50
1464 1 BECA MEDICA ANUAL $ - s 1500
1464 > BECA MEDICA ANUAL $ -8 15.00
1464 1 BECA MEDICA ANUAL 5 - - S 360.00
1464 % BECA MEDICA ANUAL $ 2 $ 15.00
N~— 1464 1 BECA MEDICA ANUAL s -8 7.50
1464 & BECA MEDICA ANUAL $ -8 22.50
1464 1 BECA MEDICA ANUAL $ T - 60.00
1464 B BECA MEDICA ANUAL $ -8 75.00
1464 i BECA MEDICA ANUAL 5 - 8 15.00
1464 1, BECA MEDICA ANUAL $ - 15.00
b) 1464 1 BECA MEDICA ANUAL $ -8 30.00
' 1464 1 BECA MEDICA ANUAL $ = 8 4500
. 1464 % BECA MEDICA ANUAL $ -8 127.50
1464 1 BECA MEDICA ANUAL $ < 3 15.00
1464 1 BECA MEDICA ANUAL $ - 4 7.50
1464 1 BECAS $ - § 3137059
1464 1 BOND AL GASTO FAMILIAR $ - & 11667
Q\j 1464 L BONO AL GASTO FAMILIAR $ -8 415.67
1464 1 BONO AL GASTO FAMILIAR $ -8 166.67
; | 1464 - BONO AL GASTO FAMILIAR $ -8 20000
‘ 1464 1 BONO AL GASTO FAMILIAR $ -8 13333
(/ 1464 1 BONO AL GASTO FAMILIAR $ = B 23333
1464 1 BONO AL GASTO FAMILIAR 4 - § 1566667
1464 1 BONO AL GASTO FAMILIAR . $ s $ 750.00
1454 2 BONO AL GASTO FAMILIAR $ - 8 83333
1464 1 BONO AL GASTO FAM $ -8 250.00
1464 3 - $ 416.67
1454 $ - $  7,250.00
1464 $ - S 666.67
H = .
/'///




1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1454
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1454
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1454
1454
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1454
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464

1464

BONO AL GASTO FAMILIAR
BONO AL GASTO FAMILIAR
BONO AL GASTO FAMILIAR
BONO AL GASTO FAMILIAR
BONO AL GASTO FAMILIAR
BONO AL GASTO FAMILIAR
BONO AL GASTO FAMILIAR
BONO AL GASTO FAMILIAR
BONO AL GASTO FAMILIAR
BONO AL GASTO FAMILIAR
BONO AL GASTO FAMILIAR
BONO AL GASTO FAMILIAR
BONO AL GASTO FAMILIAR
BONO AL GASTO FAMILIAR
BONO AL GASTO FAMILIAR
BONO AL GASTO FAMILIAR
BONO AL GASTO FAMILIAR

BONO AL GASTO FAMILIAR

SUELDO A PERSDONAL EVENTUAL
HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS
HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS

QUINQUENIOS
QUINQUENIOS
QUINQUENIOS
QUINQUENIOS

QUINQUENIOS

HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS
HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS

HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS

QUINQUENIOS

QUINQUENIOS

SUELDO A PERSONAL EVENTUAL

SUELDO
SUELDO
SUELDO
SUELDO
SUELDO
SOBRE SUELDO
SOBRE SUELDO
SOBRE SUELDO
SOBRE SUELDO
SOBRE SUELDO
SOBRE SUELDO
SOBRE SUELDO
SOBRE SUELDO
SUELDO
SUELDO
SUELDO
SUELDO
SUELDO
SUELDO
SUELDO

SOBRE SUELDO

mmmmmmmmmmmmmmwmmmmmmmm-Anwwwmmmmmmwmmmmmmmmmmmmmmmmmmm

mmmmmwmmmmm‘wmmmmmmmmmmmmmmmmmmm—mwmMmmmmwmmmmmmmmmmmmm

416,67
58333
83.33
16667
166 67
4,000.00
166.67
83133
250.00
666 67
833.33
166 67
166.67
333133
50000
1,416.67
166.67
83.33
20,896.52
271.53
2,994.88
907.85
6,745.80
3,863.36
1,089.95
306.25
8,617.60
13,888 88
7,634.16
19,480.92
1,517.02
60,922.91
2,072.10
1,573.21
4,938 60
272.70
7,465.80
17,804.38
1,413.18
4,004.64
606.03
1,059.20
17,599.03
6,751.93
6,694.82
20,196.12
1,570.20
4,449 60
673.36
1,176.90
8,669.10
8,060.86
245.42

P




ACTAS DE CABILDO
sesion_ ORDINARIA o 026 perapg_ 055 yjgro__ I rouns_637
1464 o SOBRE SUELDO s - % 615928
: 1464 1 SOBRE SUELDO $ - % 780218
e o Ty e A 1464 1 SOBRE SUELDO $ -8 185489
1464 1 SOBRE SUELDO $ -5 141589
1464 1 SOBRE SUELDO $ - % 407434
1464 1 QUINQUENIOS $ -8 44605
‘ 1264 1 QUINQUENIOS $ -5 728024
y 1464 ! QUINQUENIOS $ -8 411601
< / | 464 el QUINQUENIOS $ - $ 89843
/ 1464 1 QUINQUENIOS $ -8 sgam
1464 L QUINQUENIOS $ -8 134787
1464 L QUINQUENIOS $ -8 126439
1464 1 SOBRE SUELDO $ - % 124355
1464 1 SUELDO $ - $  1,40605
1464 1 SUELDO $ - & 19,554.45
1454 1 SUELDO $ - 812430
1464 = QUINQUENIOS $ -8 582,27
1464 = RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL $ -8 280000
1464 = PRIMA VACACIONAL $ . B 336.08
1464 1 PRIMA VACACIONAL $ -8 286.58
1464 1 PRIMA VACACIONAL $ - 8§ 2858
1464 1 PRIMA VACACIONAL $ -8 112.03
, 1464 4 PRIMA VACACIONAL $ - % 124530
= 1464 X APOYO POR SERVICIOS $ - 3 644.92
1454 1 APOYO POR SERVICIOS $ - % 178
1464 L APOYO POR SERVICIOS $ -8 10m
1464 1 APOYO POR SERVICIOS $ - § 506480
1464 1 APOYO POR SERVICIOS $ - $ 10,003.95
1464 1 APOYO POR SERVICIOS $ - % 170783
1464 1 APOYO POR SERVICIOS $ -8 69928
1464 : APOYO POR SERVICIOS $ -8 454.18
g 1454 1 APOYO POR SERVICIOS $ - &8 351397
| 1464 2 APOYO POR SERVICIOS $ - s 454.18
1454 1 APOYO POR SERVICIOS $ -5 103382
1464 i APOYO POR SERVICIOS $ -8 544.92
# \ 1464 1 APOYO POR SERVICIOS $ - 5§ 958256
1464 i APOYO POR SERVICIOS $ - s asais
\ 1464 1 APOYO POR SERVICIOS $ - % 1199917
ﬁ 1464 1 APOYO POR SERVICIOS $ -8 379111
m’ 1464 i APOYO POR SERVICIOS $ - $ 558074
/ 1464 1 APOYO POR SERVICIOS $ - & 14,0605
\RQ \5-7 ; 1464 1 APOYO POR SERVICIOS $ - % 1067.42
\ / 1464 1 APOYO POR SERVICIOS ‘ $ . % 331924
| a6 1 APOYO POR SERVICIOS $ -8 347410
. 1454 1 APOYO POR SERVICIOS $ -5 251668
w 1464 1 APOYC POR SERVICIOS $ - % 104286
1464 1 APOYO POR SERVICIOS $ - § 782847
1464 1 APOYO POR SERVICIOS $ - § 546067
1454 1 APOYO POR SERVICIOS $ - %  gsoasl
1464 1 APGYO POR SERVICIOS $ -3 s
1464 L PREVISION SOCIAL MULFIPLE $ - S 115826
1464 I ) $ 2 $ 48,48
1464 5 - $ 47036
%




1464 1 FONDO DE AHORRO $ -8 474.72

1464 % FONDO DE AHORRO $ - $ 247678

1464 2 FONDO DE AHORRO s - % 161691

1464 1 FONDO DE AHORRO $ -8 945.09

1464 1 FONDO DE AHORRO $ - % 103008 €
1464 1 APOYO POR SERVICIOS 3 - % 246020

1464 4 APOYO POR SERVICIOS $ - $  395m

1464 1 PREVISION SOCIAL MULTIPLE $ - 855.33 !
1464 1 PREVISION SOCIAL MULTIPLE $ = $ 534.58

1464 1 PREVISION SOCIAL MULTIPLE $ -8 583.05

1464 1 PREVISION SOCIAL MULTIPLE $ - $ 24.24

1464 1 PRIMA VACACIONAL $ -8 62.53

1464 1 PRIMA VACACIONAL $ -8 112.03

1484 1 PRIMA VACACIONAL $ - & 372288

1464 > PRIMA VACACIONAL 5 - 573.15

1464 1 PRIMA VACACIONAL s -8 123228

1464 £ PRIMA VACACIONAL $ - 784.18

1454 1 PRIMA VACACIONAL $ -8 112.03

1454 1 PRIMA VACACIONAL $ - % 219100

1464 1 PRIMA VACACIONAL $ -8 560.13

1464 e PRIMA VACACIONAL $ - % 212848

1464 i PRIMA VACACIONAL $ -8 336.08

1464 i PRIMA VACACIONAL $ - s 224.05

1464 1 PRIMA VACACIONAL $ - 560.13

1454 1 PRIMA VACACIONAL $ -8 560.13

1464 : PRIMA VACACIONAL $ -8 11203

1454 z PRIMA VACACIONAL $ -8 224.05 /4,
1454 1 PRIMA VACACIONAL $ -3 112.03

1454 1 PRIMA VACACIONAL $ -5 134430 ]

1464 1 PRIMA VACACIONAL $ -8 51063 (\

1464 % PRIMA VACACIONAL $ - % 292568 \

1464 1 PRIMA VACACIONAL $ -8 67215

1464 1 PRIMA VACACIONAL $ -8 896.20 -
1464 1 PRIMA VACACIONAL $ - $ 1,792.40

1464 1 PRIMA VACACIONAL $ -8 448.10 \
1464 € PRIMA VACACIONAL $ - % 672.15

1464 1 PRIMIA VACACIONAL $ - 448.10 :
1464 & PRIMA VACACIONAL $ S 146.46

1464 1 PRIMA VACACIONAL $ -8 118278 , -
1464 1 PRIMA VACACIONAL $ -8 174.55

1464 L PRIMA VACACIONAL $ - 672.15 } L
1464 ! PRIMA DE RIESGO $ -8 29427 : ‘
1464 1 PRIMA DE RIESGO $ -8 .99

1464 1 PRIMA DE RIESGO $ -3 24.46

1464 1 AGUINALDO $ - §  §475.20

1464 B AGUINALDO $ - % 523601

1464 1 AGUINALDO $ - $ 378726

1464 1 AGUINALDO $ - % 252484

1454 1 AGUINALDO $ - $ 200155 =

1464 1 AGUINALDO $ -8 1142453 : j

1464 1 AGUINALDO $ - $ 1157705

1464 . AGUINALDO $ - % 123273

1464 1 AGUINALDO $ - s oemse | /M|




H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE VILLA DE ALVAREZ

ACTAS DE CABILDO
sesion___ ORDINARIA o 026 serano_ 955 1sro__ T rosas_938
1464 4 AGUINALDO $ - § 917645
1464 L AGUINALDO $ - & 2783557
1454 1 AGUINALDO $ - & 356814
1464 1 AGUINALDO $ - % 4809118
1464 1 AGUINALDO $ - % 1151761
1464 1 AGUINALDO $ . . % 1136306
1464 3 AGLINALDO $ - $ 469198
F 1464 1 AGUINALDO $ -8 622.15
1464 1 AGUINALDO $ - % 788115
1464 1 AGUINALDO $ -8 93me
1464 S AGUINALDO $ -8 173916
1464 1 AGUINALDO $ = B 203.43
1464 1 AGUINALDO $ - % 4757.03
1464 1 AGUINALDO $ - s 26538
1464 * AGUINALDO $ -5 108370
1454 1 AGUINALDO $ -8 622.15
1464 1 AGUINALDO $ - & 853213
1464 1 AGUINALDO ‘ $ - % 46538
1454 = AGUINALDO $ - % 1857921
1464 z AGUINALDD $ - § 423205
1464 1 AGUINALDO . s - $ 541443
1464 2 AGUINALDO $ - § 1246290
1464 1 AGUINALDO $ - & 331883
1464 2 AGUINALDO $ - & 364770
1464 1 AGUINALDO $ - % 328270
1464 1 AGUINALDO § -8 46538
1464 & AGUINALDO $ - % 549650
1464 1 AGUINALDO $ - $ 502605
1464 1 AGUINALDO $ - $ 878326
1464 1 AGUINALDO $ - § 2540538
1464 1 AGUINALDO $ - % 44974
1464 1 AGUINALDO $ - 5 390184
1464 1 PREVISIONES DE CARACTER LABORAL $ 347837507  $ -
1464 i FONDO DE VIVIENDA $ -8 55.91
N\ | 1484 1 FONDQ DE VIVIENDA 5 - § 41178
1454 1 FONDO DE VIVIENDA s -8 0.01
1464 1 FONDO DE VIVIENDA $ & S 316.47
1464 1 FONDO DE VIVIENDA $ - 0.01
1464 1 FONDOQ DE VIVIENDA S = M 12.93
1464 1 APOYOS A LA CAPACITACICN DE LOS SERVIDORES PUBLICOS $ - § 37,70000
1464 1 DTRAS PRESTACIONES $ -8 853.34
1464 1 APOYO EXTRAORDINARIO $ - % 214622
1464 : APOYO EXTRAORDINARIO $ -8 404.41
1464 3 APOYO EXTRADRDINARIO $ -8 872.64
1464 1 APGYO EXTRAORDINARID $ -8 46823
1464 1 APOYO EXTRAORDINARIO $ -8 312.16
1464 1 APOYO EXTRAORDINARID $ -8 28024
1464 1 APOYO EXTRAORDINARIO $ -8 40411
1464 1 APOYO EXTRAORDINARIO $ -8 43632
1464 i APOYO EXTRAORDINARIO $ -8 12417
1464 1 APOYO EXTRAORDINARIO $ - 0§ 217486
1464 1 APOYO EXTRAORDINARIO $ -8 28024
1464 1 APOYO Wy S. - $  8,102.74
/ / N




1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1454
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1454
1464

1464

APOYO EXTRAORDINARIO
APCYO EXTRAORDINARIO
APGYO EXTRAORDINARIO
APOYO EXTRAORDINARIO
APOYO EXTRAORDINARIO
APOYO EXTRAORDINARIO
APOYO EXTRAORDINARIO
APOYO EXTRAORDINARIO
APOYO EXTRAORDINARIO
APOYO EXTRAORDINARIO
APOYQ EXTRAORDINARIO
APOYO EXTRAORDINARIO
APOYO EXTRAORDINARIO
APOYO EXTRAORDINARIO
APOYO EXTRADRDINARIO
APOYO EXTRADRDINARID
APOYO EXTRAORDINARIO
APOYO EXTRAORDINARIO
APOYO EXTRAORDINARIO
APOYO EXTRAORDINARIO
APOYO EXTRAORDINARIO
APOYO EXTRAORDINARIO
APOYO EXTRAORDINARIO
APOYO EXTRACRDINARIO
APOYO EXTRAORDINARIO
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
CUESTA DE ENERO
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
COMPENSACIONES
AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA PARA RENTA
AYUDA PARA RENTA
AYUDA PARA RENTA

AYUDA PARA RENTA

APOYO PARA GASTOS FUNERARIO

APOYO REGISTRO CIVIL
AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA DE TRANSPORTE
BONO NAVIDERO
BONO NAVIDERO
BONO NAVIDENO
BONO NAVIDENO
BONQ NAVIDERO

BONO NAVIDERO

mmmmmm—mmmmmmmmmmmmmmmm{nmmmm4.n-wmmmmwwmmmmmmmmmmmmmmmmmm

mmwmwmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmwmmmmmmmmmmmmmwmmmm‘nmmmmmmw

776.91
124.17
156.08
248.33
2,422.99
43632
124.17
156 08
280.24
124.17
560.49
1,397.74
156.08
372.50
43632
1,277.05
436.32
156.08
404.41
780.39
560.49
156 08
592.40
3,242.24
240.73
18,000.00
412091
14,000.00
6,786.00
5,385.54
7,095.68
3,200.00
11,354.95
9,435 80
3,433.36
2,207.97
92.40
1,419.94
887.46
967.92
4023
18,552.02
2,155.48
1,630 50
1,019.06
1,111.46
46.20
8,143.60
2,954.45
1,090.87
1,298.32
865.54

5,271.43

Ul




H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE VILLA DE ALVAREZ

e

SESION

ACTAS DE CABILDO

1464
1464
1454
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1454
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464

1464

5 1464
|

1464

ORDINARIA yo 026 perano_ 955 yigro_ I poas_639
L BONO NAVIDERO $ -8 10237.97
1 BONO NAVIDERO S -8 4836353
L BONO NAVIDERO $ - %  po6ss
1 BONO NAVIDERIO $ -8 132787
L BONO NAVIDERIO $ -8 28man
1 BONO NAVIDERO 5. - § 4241904
1 BONO NAVIDENO $ - & 436649
1 BONO NAVIDERO $ -5 334606
i BONO NAVIDEFO $ - $ 322679
. BONO NAVIDERO $ - $ 52567
i BONQ NAVIDERO $ -8 999 56
1 BONO NAVIDERIO $ - & 106561
1 BONO NAVIDERO $ - % 2336866
1 BONO NAVIDERO $ -8 141593
1 BONO NAVIDERO s -8 720.20
L BONO NAVIDERO $ -8 14829
L BONQ NAVIDERO $ -8 392941
1 BONO NAVIDERO $ - % 626508
1 BONO NAVIDERO $ - % 154909
: BONO NAVIDERO $ -8 114179
1 BONO NAVIDERIO $ - $ 2,29608
1 BONO NAVIDERO $ - $ 380713
2 BONO NAVIDERO $ - § 956639
: BONO NAVIDERIO $ - % 96007
! BONO NAVIDERIO $ -8 525,67
1 CANASTA BASICA $ - % 2,24349
e CANASTA BASICA s -8 161.14
t CANASTA BASICA $ - $ 385056
= CANASTA BASICA $ -8 80.57
+ CANASTA BASICA $ - % 17778
= CANASTA BASICA $ -8 193831
1 DIA 31 $ - % 496027
1 DIA 31 $ - % 1828
1 DlA 31 $ -8 154606
1 DlA 31 $ -8 111182
1 DlA 31 $ “ % 741.21
1 DiA 31 $ -8 612.25
1 DiA 31 $ - § 350613
L DIA31 $ - 384.55
1 DlA31 $ - § 2693903
1 DlA31 $ - $ 261689
1 DiA31 $ - $ 829279
1 DA 31 $ - § 104597
1 DA 31 $ - 0§ 1404870
1 DiA 31 $ - § 356827
L DlA31 $ -8 326127
1 pla 31 5 - § 142068
1 DlA31 $ -8 189.24
1 DlA 31 $ - % 220366
& DiA 31 $ - % 321096
DIA31 $ - $ 509.56
o DlA 31 $ -8
1 DlA31 $ - $ 142053




1464 1 DiA 31 $ - 14155
1464 1 Dla 31 $ - 314.42
1464 1 DlA 31 $ -8 189.24
1464 1 DiA 31 $ -8 246022 P
1464 1 DA 31 $ -8 141.55
1464 1 DA 31 $ - § 343163
1464 1 DA 31 $ -8 116074 ,
1454 4 DiA31 $ - $ 119896
1454 1 DIA31 $ - 0§ 149330
1464 1 pla31 $ = & 505.62
1464 1 Dla3l $ - % 1,009.85
1464 1 DiA31 $ -8 952.59
1464 1 DiA31 $ -8 141.55
1464 1 DlA3L $ - § 328065
1464 1 DIA 31 $ - % 154458
1464 1 DlA 31 $ - § 141358
1454 4 DiA 31 $ -8 266458
1464 1 DiA 31 $ - & 731508
1454 1 DIA 31 $ - § 1,362.28
1464 1 FONDO DE VIVIENDA $ = % 1403
1464 1 FONDO DE VIVIENDA $ -8 882,59
1464 1 FONDO DE VIVIENDA $ . 514.76
1464 1 FONDO DE VIVIENDA $ -8 0.01
1464 x FONDO DE VIVIENDA $ -8 0.01
1464 1 FONDO DE VIVIENDA $ -8 74.58
1464 1 FONDO DE VIVIENDA $ - 0.04
1454 4 FONDO DE VIVIENDA $ -8 0.01
1464 < FONDO DE VIVIENDA $ -8 36.28 (“
1454 1 FONDO DE VIVIENDA $ -8 28.23 {
1454 1 BONO DE CUMPLEAROS $ -8 166667
1464 2 BONO DE CUMPLEAROS $ -3 250.00
1464 1 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL $ -8 236 34
1464 o BONO DE CUMPLEARIDS $ -8 166.67
1484 1 BONO DE CUMPLEARIOS 5 -8 416,67
1464 & BONO DE CUMPLEAROS $ -8 83.33 -
1464 1 BONO DE CUMPLEAROS $ -8 166.67 &
1464 1 BONO DE CUMPLEAROS $ - s 166.67
1464 1 BONO DE CUMPLEARIOS $ - §  2,000.00 \
1464 1 80NO DE CUMPLEAROS $ -3 500.00 %
1464 1 BONO DE CUMPLEARIOS $ -8 83.33 ﬁ::\*’
1464 z BONO DE CUMPLEANOS $ -8 166,67
1464 1 BONO DE CUMPLEAROS $ - 83.33
1464 1 BONO DE CUMPLEANGS $ - S 250.00
1464 1 BONO DE CUMPLEAROS $ -8 666.67 \
1454 1 BONO DE CUMPLEARIOS $ -8 41667
1464 1 BONO DE CUMPLEARDS $ -8 166.67 @
1464 1 BONO DE CUMPLEARIOS $ - % 20000 Z 'y
1464 1 BONO DE CUMPLEARIOS $ . 13333 |
1464 i BONO DE CUMPLEARIOS $ -8 166,67
1454 1 BONO DE CUMPLEAROS $ -8 333.33
1464 1 BONO DE EFICIENCIA $ - § 525083 7
1464 L BONO DE LA SECRETARIA $ - % 57.34 /
1464 L BONO DE LA SECRETARIA $ - & 57.34
/ ™
I




ACTAS DE CABILDO
sesion__ ORDINARIA o 026 perano. 955 1iro__IL  rosas_640
1464 1 BONO DE LA SECRETARIA $ -8 34.40
1464 ! BONO DE LA SECRETARIA $ -8 22.94
B A e AR VAL 1454 1 BONQ DE LA SECRETARIA s -8 34
1464 1 BONO DE LA SECRETARIA $ -8 57.34
1464 i BONO DE LA SECRETARIA $ -8 114.69
1464 1 BONO DE LA SECRETARIA $ w ¥ 57.34
1464 1 BONO DE LA SECRETARIA $ -8 57.34
4 1464 1 BONO DE LA SECRETARIA $ -8 114,69
1454 = BONO DE LA SECRETARIA $ - % 57.34
1464 1 BONO DE LA SECRETARIA $ -8 57.34
1464 1 BONO DE LA SECRETARIA $ -8 229.37
1464 i BONO DE LA SECRETARIA $ - 57.34
1464 1 BONO DE LA SECRETARIA $ -8 57.34
1464 i BONO DE LA SECRETARIA $ -8 57.34
1464 1 BONO DIA DE LA MADRE $ - § 171685
1464 1 BONO DIA DE LA MADRE $ - % 156.08
1464 1 BONO DIA DE LA MADRE $ 5§ 9365
1464 1 BONO DIA DE LA MADRE $ -8 62.43
1454 1 BONO DIA DE LA MADRE $ -8 6431
1464 1 BONO DIA DE LA MADRE $ -8 312.16
G 1464 1 BONO DIA DE LA MADRE , $ - s aes23
1464 1 BONO DIA DE LA MADRE $ = B 468.23
1464 1 BONO DIA DE LA MADRE $ -8 e4m
1464 1 BONO DIA DE LA MADRE 5 -8 156.08
1464 1 BONO DIA DE LA MADRE $ -8 468.23
1464 =+ BONO DIA DE LA MADRE $ -8 78039
1464 1 BONO DIA DE LA MADRE 5 & ] 312.16
1464 1 BONQ DIA DE LA MADRE $ -3 62431
$ 1464 1 BONO DIA DE LA MADRE $ -8 312.16
1454 L BONO DIA DE LA MADRE $ - 15608
(ﬁ 1464 1 BONO DIA DE LA MADRE $ -3 156.08
W 1464 1 BONO DIA DE LA MADRE $ -8 468.23
Qg 1464 1 BONO DIA DE LA MADRE $ - 0§ 6431
&3\ 1464 1 BONO DIA DE LA MADRE $ - % 140470
3 \§ 1464 1 BONO DIA DE LA MADRE $ -8 156.08
1464 1 BONO DIA DE LA MADRE $ -8 156.08
1464 1 BONO DIA DE LA MADRE $ ) s 312.16
1464 & BONO DIA DEL PADRE $ - 8 248.34
ﬁ 1464 1 BONO DIA DEL PADRE $ - 620 85
1464 1 BONO DIA DEL PADRE $ - 149.00
1464 1 BONO DIA DEL PADRE $ -8 99.34
\\)\1 1464 ! BONO DIA DEL PADRE $ - s 3nst
1464 4 BONO DIA DEL PADRE $ - 0§ 86919
1464 & BONO DIA DEL PADRE $ S 49668
{ 1454 1 BONO DIA DEL PADRE $ - % 2083
1454 1 BONO DIA DEL PADRE $ -8 242.34
1464 & BONO DIA DEL PADRE $ - % 1030611
1464 1 BONO DIA DEL PADRE $ -5 269.19
1464 1 BONO DIA DEL PADRE $ -8 248340
1464 1 BONO DIA DEL PADRE $ - % 12417
1464 1 BONO DIA DEL PADRE $ -8 620 85
1464 BONO DIA DEL PADRE $ - $ 124.17
% BONO DIA DRE $ -8 124.17
e
&)
) /




1464
1464
1464
1464
1454
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1464
1467
1469
1473
1475
1481
1481
1481
1481
1481
1481
1481
1481

1481

BONO DIA DEL PADRE
BONO DIA DEL PADRE
BONO DIA DEL PADRE
BONO DIA DEL PADRE
BONO DIA DEL PADRE
BONO DIA DEL PADRE
BONO DIA DEL PADRE
BONO DIA DEL PADRE
BONO PARA CAPACITACION
BONO PARA CAPACITACION
BONO PARA CAPACITACION
BONO PARA CAPACITACION
BONO PARA CAPACITACION
BONO PARA CAPACITACION
BONO PARA CAPACITACION
BONO PARA CAPACITACION
BONO PARA CAPACITACION
BONO PARA CAPACITACION
BONO PARA CAPACITACION
BONO PARA CAPACITACION
BONO PARA CAPACITACION
BONO PARA CAPACITACION
BONQO PARA CAPACITACION
BONO PARA CAPACITACION
BONO PARA CAPACITACION
BONO PARA CAPACITACION
BONO PARA CAPACITACION
BONO PARA CAPACITACION
BONO PARA CAPACITACION
BONO PARA CAPACITACION
BONO PARA CAPACITACION
BONO PARA CAPACITACION
BONO PARA CAPACITACION
BONO PARA CAPACITACION
BONO PARA CAPACITACION
BONO PARA CAPACITACION
BONO PARA CAPACITACION
BONG PARA CAPACITACION
BONO PARA CAPACITACION
BONO PERSONAL DE CAMPO
DIESEL

DIESEL

DIESEL

DIESEL

APOQYOS A LA CAPACITACION DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

APOYO EXTRAORDINARIO

PREVISIONES DE CARACTER LABORAL

DIA 31

CANASTA NAVIDENA
COMPENSACIONES
CUESTA DE ENERO
FONDO DE AHORRO

APOYO POR SERVICIOS

“MU\-

72.00
37,700.00
1,277.05
505.62
0,194.29
2,152.28
41,299.52
470.36

1,067.42

W

W W AN i in

4,966 80
62085
248.34
124.17
124.17
124,17
248.34
993 36

1,416 67
416 67
166.67
200.00
13333
83333

1,666.67
750.00
83333
250.00
416,57

7,250 00
666.57
416.57
583.33

8333
166.67
166 67

4,000.00

166.67

83.33
250.00
666.67
833.33
166.67
166.67
333.33
500.00

1,416.67

166.67

8333
00.00
2,180 08
72.00

0.72

181,233.27

/




5 W
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL

DE VILLA DE ALVAREZ

ACTAS DE CABILDO

sesion__ ORDINARIA o 026 peqapg_ 055 yjgro__ I rosas_641
1481 1 PRIMA VACACIONAL $ 448.10 $
1481 1 AGUINALDO $ 331883
1481 % RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL $ 280000 5
) CREACION, REDISTRIBUCION Y AMPLIACIONES DE CUENTAS PRESUSPUESTALES
FOLIO CAPITULO OBJETO DEL GASTO AMPLIACIONES REDUCCIONES
792 3 ENERGIA ELECTRICA DE OFICINAS ADMINISTRATIVAS $ 5423400 $ -
792 7 CONTINGENCIAS SOCIO ECONOMICAS S - $ 5423400
800 2 DIESEL S 1.868.74 $ -
800 2 DIESEL S . s 1.868.74
812 2 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE QUIPO INSTRUMENTAL DE $ 1.904.14 S -
812 2 OTRAS REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES S - s 1,904.14
824 2 DIESEL S 1,781.04 $ -
824 2 DIESEL S - 5 1,781.04
830 3 MANTENIMIENTO DE EQLIPO DE TRANSPORTE TERRESTRE S 2654433 - S .
830 3 MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE TERRESTRE S - $  26544.33
840 3 MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE TERRESTRE $ 922,20 S -
840 3 MANTENIMIENTC DE EQUIPO DE TRANSPORTE TERRESTRE $ - $ 922.20
844 2 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA $ 1.463.42 $ -
244 2 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA S - $ 1,463.42
850 3 MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE TERRESTRE 3 3,410.40 3 -
850 3 MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE TERRESTRE S - S 3,410.40
880 2 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA $ 3623.31 3 -
880 2 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA s - s 3623.31
a02 5 EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION S 13.355.21 3 -
902 s EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION S - $ 1335521
910 1 BONO DE CUMPLEAROS L S 750.00 $ -
910 1 BONO DE CUMPLEANOS S - S 750.00
912 1 PRIMA VACACIONAL s 588.80 $ -
912 1 PRIMA VACACIONAL $ - $ £22 80
912 1 PRIMA VACACIONAL $ 409.02 s -
912 1 PRIMA VACACIONAL 5 - s 40902
912 1 COMPENSACIONES $ 510.29 $ -
912 1 COMPENSACIONES ! S - S 510.29
918 1 BONOQ EXTRAORDINARIO ANUAL S 9,749 08 3 -
18 1 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL S - $ 797652
918 1 BONOQ EXTRAORDINARIO ANUAL $ 4.874.54 $ -
918 1 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL S - $ 3098826
918 1 BONO EXTRADRDINARIO ANUAL - $ 6,647.10 $ -
918 1 BONO EXTRADRDINARIO ANUAL S - $ 398226
918 1 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL $ 4,874.54 S -
918 1 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL $ - $ 398826
918 1 PREVISIONES DE CARACTER LARORAL S - $ 62039
924 2 PRODUCTOS METALICOS PARA CONSTRUCCION S - 5 1,315.44
924 2 HERRAMIENTAS DE CARPINTERIA, SILVICULTURA, HORTICULTURA, S 1,315.44 S -
928 3 MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE TERRESTRE $ 7.747.01 3 -
928 3 MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE TERRESTRE S - $  7,747.01
932 5 OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE ADMINISTRACION S 5.547.12 S -
932 2 HERRAMIENTAS DE CARPINTERIA, SILVICULTURA, HORTICULTURA, s - $ 554712
932 2 ROPA Y EQUIPO DE SEGURIDAD $ 3,619.20 $ -
932 2 ROPA Y EQUIPO DE SEGURIDAD S - S 3,619.20
048 2 UNIFORMES S - S 1,410.56
948 2 UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION $ 1,410.56 S -
958 2 DIESEL s 3.178.79 S -
958 2 DIESEL S - 5 3,178.79
968 2 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION $ - $  109.212.48
968 2 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE SEGURIDAD $ 13589016 s -
968 2 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENQRES DE EQUIPO DE SEGURIDAD S - S 26677.68
976 1 APORTACIONES PARA SEGUROS s 6.806.00 S -
976 1 APORTACIONES PARA SEGUROS $ - $ 6,806.00
978 1 APORTACIONES PARA SEGUROS 3 4,008 30 S -
978 1 APORTACIONES PARA SEGUROS S - $ 4,008.30
980 1 APORTACIONES PARA SEGUROS S 6.577.00 3 -
980 1 APORTACIONES PARA SEGUROS $ - $  6,577.00
982 1 APORTACIONES PARA SEGUROS $ 3.804.00 S -
982 1 APORTACIONES PARA SEGUROS $ - $ 380400
984 1 APORTACIONES PARA SEGLIROS $ 3.408.00 S -
984 1 APORTACIONES PARA SEGUROS 5 - S 3,408 00
985 1 APORTACIONES PARA SEGUROS $ 4.376.00 S -
9356 i APORTACIONES PARA SEGURQS S - $ 437600
988 1 APORTACIONES PARA SEGUROS S 3.706.00 S -
988 1 APORTACIONES PARA SEGUROS $ - S 370600
9a0 1 APORTACIONES PARA SEGUROS $ 3.359.00 3 -
930 1 APORTACIONES PARA SEGUROS S - s 3,359.00
992 1 APORTACIONES PARA SEGUROS $ 3.284.00 L3 -
992 il APORTACIONES PARA SEGUROS $ - $ 3,284.00
994 1 APORTACIONES PARA SEGUROS s 3.128 00 3 -
994 1 APORTACIONES PARA SEGURQS $ - $ 312800
996 1 APORTACIONES PARA SEGUROS $ 3026.00 3 -
996 1 APORTACIONES PARA SEGUROS S - S 3,026.00
998 1 APORTACIONES PARA SEGUROS $ 3.999.00 S -
998 1 APORTACIONES PARA SEGUROS S - $ 3,999.00
1000 1 APORTACIONES PARA SEGUROS [ 3.284.00 S -
1000 1 APORTACIONES PARA SEGUROS S - S 3,284.00
1002 1 APORTACIONES PARA SEGUROS S 3.47100 S -
1002 1 APORTACIONES PARA SEGUROS S - S 3,471.00
1004 1 APORTACIONES PARA SEGUROS -~ S 3.471.00 S -
1004 1 APORTACIONES PARA SEGURQOS $ - $ 3,471.00
1006 1 APORTACIONES PARA SEGUROS $ 3.804.00 S -
1006 1 APORTACIONES PARA SEGUROS S - S 3,804.00
1008 1 APORTACIONES PARA SEGUROS $ 3.182.00 S -
1008 1 APORTACIONES PARA SEGUROS S - S 3,182.00
1012 1 APORTACIONES PARA SEGLIROS $ 6010 00 S .
1012 _1—  APORTACIONES PARA SEGUROS $ - S £,010.00
1014 1 APORTACIONES PARA SEGUROS [ 3.129.00 S -
10 1 APORTACIONES PARA SEGUROS $ - $ 3,129.00
L1016 1 APORTACIONES PARA SEGUROS 3 2.788.00 S -
1016 1 APORTACIONES PARA SEGUROS $ - $ 2,788.00




1018 1 APORTACIONES PARA SEGUROS S 3.804.00 $ -
1018 1 APORTACIONES PARA SEGUROS s = $  3,804.00
1020 1 APORTACIONES PARA SEGUROS S 3.999.00 $ -
1020 1 APORTACIONES PARA SEGUROS S - S 399900
1022 1 APORTACIONES PARA SEGURDS S 3.804.00 S -
1022 1 APORTACIONES PARA SEGUROS S - $ 380400
1024 1 APORTACIONES PARA SEGUROS $ 4,873.00 $ -
1024 1 APORTACIONES PARA SEGURDS S - $ ag730m0
1026 1 APORTACIONES PARA SEGUROS $ 4,438.00 $ - Pl
1026 1 APORTACIONES PARA SEGUROS S - S 443800
1028 1 APORTACIONES PARA SEGUROS S 3,626.00 S -
1028 1 APORTACIONES PARA SEGUROS S - $ 362600
1030 1 APORTACIONES PARA SEGUROS $ 6.189.00 $ -
1030 1 APORTACIONES PARA SEGUROS S B $ 618900
1032 1 APORTACIONES PARA SEGLIROS S 3,192.00 S -
1032 1 APORTACIONES PARA SEGUROS S - S 3,192.00 1
1034 1 APORTACIONES PARA SEGUROS S 7.430.00 $ -
1034 1 APORTACIONES PARA SEGURQS $ - S 743000
1036 1 APORTACIONES PARA SEGURQS 3 3.129.00 5 -
1036 1 APORTACIONES PARA SEGUROS $ - $ 312900
1038 1 APORTACIONES PARA SEGUROS S 6.314.00 S -
1038 1 APORTACIONES PARA SEGURQS S - $ 631400
1040 1 APORTACIONES PARA SEGUROS $ 3.804.00 $ -
1040 1 APORTACIONES PARA SEGUROS $ - 5 3,804.00
1042 1 APORTACIONES PARA SEGURQOS $ 7.019.00 $ -
1042 i APORTACIONES PARA SEGLIROS s - $ 701900
1044 1 APORTACIONES PARA SEGUROS S 6.189.00 3 -
1044 1 APORTACIONES PARA SEGUROS $ - $ 6,129 00
1052 3 MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE TERRESTRE S 3,150.00 $ -
1052 3 MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE TERRESTRE 5 - $ 3,150 00
1054 3 MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE TERRESTRE S 2,750.00 $ -
1054 3 MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE TERRESTRE $ - $ 275000
1056 3 MANTENIMIENTQ DE EQUIPC DE TRANSPORTE TERRESTRE $ 85.00 $ -
1056 3 MANTENIMIENTQ DE EQUIPO DE TRANSPORTE TERRESTRE S - 3 85.00
1062 2 UNIFORMES S 32.450.60 $ -
1062 2 UNIFORMES $ - $ 3245060
1064 3 MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE TERRESTRE $ 1030001 $ -
1064 3 MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE TERRESTRE s - $ 1030001
1092 3 MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE TERRESTRE S 215.00 $ -
1092 3 MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE TERRESTRE s - S 215.00
1106 3 MANTENIMIENTQ DE EQUIPO DE TRANSPORTE TERRESTRE S 13.940.88 $ -
1106 3 MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE TERRESTRE s - $  13940.88
1118 1 FONDQ DE PENSIONES S 84.45 S -
1118 1 FONDQ DE PENSIONES 3 - ] 84.45
1120 2 GASOLINA S 50.440.07 $ -
1120 2 GASOLINA S - $ 5044007
1122 2 GASOLINA S 54,454.30 $ -
1122 2 GASOLINA S - $  54,454.30
1150 3 MENSAJERIA ¥ PAQUETERIA $ - $ 207937
1150 3 CERTIFICACIONES Y DEMAS IMPUESTOS Y DERECHOS S 2,079.37 ] -
1156 3 MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE TERRESTRE $ 1360000 $ .
1156 3 MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE TERRESTRE $ - $  13,600.00
1158 3 MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE TERRESTRE S 812.00 S -
1158 3 MANTENIMIENTQ DE EQUIPO DE TRANSPORTE TERRESTRE S - S 812.00
1164 2 HERRAMIENTAS DE CARPINTERIA, SILVICULTURA. HORTICULTURA. S - S 202450
1164 3 GASTOS DE ALIMENTACCION EN VIATICOS $ 770.50 S -
1164 3 GASTOS DE TRASLADO S 1,254.00 s -
1168 2 GASOLINA $  18,77160 $ -
1168 2 GASOLINA S - $ 1877160
1192 3 MANTENIMIENTQ DE EQUIPO DE TRANSPORTE TERRESTRE 3 3.029.20 $ -
1192 3 MANTENIMIENTG DE EQUIPO DE TRANSPORTE TERRESTRE $ - $ 3,039.20
1194 3 MANTENIMIENTQ DE EQUIPO DE TRANSPORTE TERRESTRE $ 72500 S -
1194 3 MANTENIMIENTC DE EQUIPO DE TRANSPORTE TERRESTRE S - S 725.00
1198 2 HERRAMIENTAS DE CARPINTERIA, SILVICULTURA, HORTICULTURA, B - $  2.546.20
1198 2 MADERA Y SUS DERIVADOS s 2,546 20 s -
1220 1 PREVISION SOCIAL MULTIPLE $ 534.58 S -
1220 1 PREVISION SOCIAL MULTIPLE s - $ 534.58
1220 1 FONDO DE VIVIENDA $ 0.01 5 -
1220 1 FONDO DE VIVIENDA $ - $ 0.01
1220 1 BONO DE CUMPLEARIDS S 750.00 S -
1220 1 BONO DE CUMPLEANOS $ - $ 750.00
1220 1 AYUDA DE TRANSPORTE S 1,019.06 $ -
1220 1 AYUDA DE TRANSPORTE $ - $ 1,019.06
1220 1 AYUDA PARA RENTA $ 887.46 S -
1220 1 AYUDA PARA RENTA $ - $ 287.46
1220 1 FONDO DE AHORRO $ 721.84 $ =
1220 1. FONDO DE AHORRO 5 - $ 721.84
1220 1 SUELDO $ 66.30 S -
1220 1 SUELDO S - s 6630
1220 1 SOBRE SUELDO $ 339,64 $ =
1220 1 SOBRE SUELDO $ - S 339.64
1220 1 APOYO POR SERVICIOS S 11,239.76 S -
1220 1 APQYQ POR SERVICIOS $ - $  11,239.76
1220 1 PRIMA VACACIONAL $ 659.12 $ -
1220 1 PRIMA VACACIONAL $ - $ 659.12
1220 1 QUINQUENIOS $ 623.77 $ -
1220 1 QUINQUENIOS § - $ 623.77
1220 1 QUINQUENIOS $ 1,679.00 $ -
1220 1 QUINQUENIOS $ - $ 1,679.00
1222 1 QUINQUENIOS S 623.77 S -
1222 1 QUINQUENIOS $ - S 623.77
1222 1 QUINQUENIOS S 8,119.53 S -
1222 1 QUINQUENIOS § - $  8119.53
1222 1 QUINQUENIOS s 1,303.19 $ =
1222 1 QUINQUENIOS $ - $ 1,303.19
1222 1 PRIMA VACACIONAL $ 72165 $ -
1222 1 PRIMA VACACIONAL $ = $ 721.65
1222 1 SOBRE SUELDO s 3,161.44 S -
1222 1 SOBRE SUELDO $ - $ 316144
1222 1 SOBRE SUELDO $ 5,307.68 $ -
1222 1 SOBRE SUELDO $ - $§ 530768
1222 1 SUELDO $ 31669281 $ -
1222 1 SUELDO $ - S 316,692.81
1222 1 SUELDO $  113927.70 $ -
1222 1 SUELDO $ - $ 11392770
1222 1 SUELDO s 6,208.50 $ -




H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE VILLA DE ALVAREZ

ACTAS DE CABILDO

sesion_ ORDINARIA o 026 perayg_ 055 yjpro__ 1 rosas_642
1222 1 SUELDO $ - $ 6,208.50
1222 1 COMPENSACIONES $ 5,510.2% $ -
1222 1 COMPENSACIONES S - s 5,510.29
1222 1 CANASTA BASICA $ 494303 $ -
1222 1 CANASTA BASICA 5 - $ 494803
1222 1 CANASTA BASICA $ 1,777.18 S .
1222 1 CANASTA BASICA $ - $  1777.18
1230 1 HONDRARIOS ASIMILABLES A SALARIOS $ 143536 S -
1230 1 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS $ - § 143536
1230 1 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS S 2,740.64 $ -
1230 1 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 5 - $ 2,740 64
1234 2 GASDOLINA § 7742230 S -
1234 2 GASOLINA $ - S 77,422.30
1236 2 ROPA Y EQUIPO DE SEGURIDAD S 3.143.60 s -
1236 2 ROPA Y EQUIPO DE SEGURIDAD $ - S 3,143.60
1274 2 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA S 7.562.14 S -
1274 2 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA $ - $  7,562.14
1292 1 FONDO DE PENSIONES s 3.577.31 S -
1292 1 FONDO DE PENSIONES $ - S 3,577.31
1292 1 FONDO DE PENSIONES $ 48557 S -
1292 1 FONDO DE PENSIONES S - $ 485.57
1292 1 FONDO DE PENSIONES S 40303 $ “
1292 1 FONDO DE PENSIONES S - $ 403.03
1292 1 FONDO DE PENSIONES $ 4327221 5 -
1292 1 FONDO DE PENSIONES 5 = $ 4327221
1292 1 FONDO DE PENSIONES $ 8,299.70 $ -
1292 1 FONDO DE PENSIONES $ - $  8,399.70
1292 1 FONDO DE PENSIONES $ 2,025.70 $ -
1292 1 FONDO DE PENSIONES S - S 2,025.70
1296 2 GASOLINA $ 1.150.00 S -
1296 2 GASOLINA S - $ 1,150.00
1298 2 GASOLINA $§ 3870030 S -
1298 2 GASOLINA S - $ 3870030
1302 5 MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA §  15594.78 $ -
1302 5 MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTER[A $ - $ 1500002
1302 5 HERRAMIENTAS Y MAQUINAS-HERRAMIENTA S - S 504.76
1304 5 EQUIPO DE COMUNICACION Y TELECOMUNICACION R S - $ 33788.14
1304 5 EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION $ 3378814 $ -
1440 7 CONTINGENCIAS SOCIO ECONOMICAS $ - $ 449,743 60
1440 3 MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE TERRESTRE $ 44974360 S -
1465 1 PREVISIONES DE CARACTER LABORAL ) - $§  62179.11
1465 1 PREVISIONES DE CARACTER LABORAL $ 1,221,191.6 $ -
1465 1 FONDO DE VIVIENDA S $ - S 0.01
1465 1 APOYO EXTRAORDINARIO S - $ 936.47
1465 1 APOYO EXTRAORDINARIO $ - S 24833
1465 1 APOYO EXTRAORDINARIO S - S 156.08
1465 1 APOYO EXTRAORDINARIO S - $ 2133109
1465 1 APOYO EXTRADRDINARID $ - S 333102
1465 1 APOYO EXTRAORDINARIO S - S 156.08
1465 1 DIA 31 $ - $ 338003
1465 1 DIA 31 $ - S 289,27
1465 1 DIA 31 S - S 141.55
1465 1 DIA 31 S - $ 3418167
1465 1 DiA 31 $ - S 6,835 67
1465 1 DlA 31 $ - S 1,192.76
1465 1 BONO PARA CAPACITACION $ - $ 500.00
1465 1 BONO PARA CAPACITACION S - s 250.00
1465 1 BONO PARA CAPACITACION $ - S 250.00
1465 1 BONO PARA CAPACITACION $ - S 25000
1465 1 BONQ NAVIDERO $ - $ 3,548.74
1465 1 BONO NAVIDENO s - $  1,205.41
1465 1 BONO NAVIDERO $ - S 146314
1465 1 BONG NAVIDENO 5 - 5 1,246.37
1465 1 AYUDA PARA UTILES ESCOLARES $ - S 1,015.13
1465 1 AYUDA PARA UTILES ESCOLARES $ - $ 507.57
1465 1 AYUDA PARA UTILES ESCOLARES S - S 507.57
1465 1 AYUDA PARA UTILES ESCOLARES S - S 507.57
1465 il AYUDA PARA UNIFORME s z S 282.49
1465 1 AYUDA PARA UNIFORME S - $ 141.25
1465 1 AYUDA PARA UNIFORME S - S 141.25
1465 1. AYUDA PARA UNIFORME s - $ 141.25
1465 1 BECA MEDICA ANUAL $ = $ 45.00
1465 1 BECA MEDICA ANUAL $ - S 22.50
1465 1 BECA MEDICA ANUAL S - S 22.50
1465 1 BECA MEDICA ANUAL $ - $ 22.50
1465 1 BECAS S = $ 2,082.31
1465 1 BONO AL GASTO FAMILIAR S - $ 500.00
1465 1 BONO AL GASTO FAMILIAR S - 5 250.00
1465 1 BONQ AL GASTO FAMILIAR S - S 250.00
1465 1 BONO AL GASTO FAMILIAR $ - s 250.00
1465 1 BONO DE ANTIGUEDAD $ - $ 2166666
1465 A BONO DE ANTIGUEDAD s 2 $  17,936.64
1465 1 BONO DE CUMPLEAROS $ - S 500.00
1465 1 BONO DE CUMPLEAROS $ - S 25000
1465 1 BONGO DE LA SECRETARIA S - $ 57.34
1465 1 BONQ DE LA SECRETARIA S - S 57.34
1465 1 BONO DE LA SECRETARIA S - $ 57.34
1465 1 BONO DE LA SECRETARIA $ - ) 57.34
1465 1 BONO DIA DE LA MADRE S - S 468.23
1465 1 BONO DIA DE LA MADRE S - S 312.16
1465 1 BONO DIA DE LA MADRE S - S 46823
1465 1 BONO DIA DE LA MADRE S - S 156.08
1465 1 BONO DIA DE LA TRABAJADORA SOCIAL S - 5 4167
1465 1 BONO DIA DE LA TRABAJADORA SOCIAL S = 5 4167
1465 1 BONO DIA DEL PADRE S - $ 248.34
1465 1 BONO DIA DEL PADRE S - $ 248,34
1465 1 CANASTA NAVIDENA S - S 31,307.22
1465 1 CANASTA NAVIDENA 3 - S 3,44539
1465 1 CANASTA NAVIDENA S - $ 2,066 58
1465 1 CANASTA NAVIDERA S - $ 289,544.36
1465 CANASTA NAVIDENA S - $ 6022594
1 CANASTA NAVIDENA [ - $  11,5A63.87
1 CUESTA DE ENERO S - $  2,07581
1 CUESTA DE ENERO $ - S 1,213.03
/ 1465 1 COMPENSACIONES $ - $ 1,435.36
1465 ) COMPENSACIONES $ - $ 807596
1465 1 COMPENSACIONES S - S 2,756.92




1465 1 COMPENSACION EXTRAORDINARIA HR $ - $  2,00000
1465 1 BONO DEL BUROCRATA HR g E $  7,867.65
1465 1 BONO DEL BUROCRATA HR $ - S 2,407.44
1465 1 BONO DEL BUROCRATA HR $ - $  3,113.05
1465 1 BONO DEL BUROCRATA HR $ . $ 2783133
1465 1 BONO DE PRODUCTIVIDAD HR $ - $  2,786.86
1465 1 BONO DE PRODUCTIVIDAD HR $ $ 94224
1465 1 BONO DE PRODUCTIVIDAD HR $ $ 115404
1465 1 BONO DE PRODUCTIVIDAD HR $ S 1057.87
1465 1 BONO SINDICAL HR S S 3,548.74
1465 1 BONO SINDICAL HR $ $ 120541
1465 1 BONO SINDICAL HR $ - $ 146314
1465 1 BONO SINDICAL HR $ - S 1,346.37
1465 1 APOYO PARA ADQUISICION DE LENTES $ - S 24463
1465 1 FONDO DE AHORRO $ - $ 259.23
1465 1 FONDO DE AHORRO $ - $ 8554501
1465 1 FONDO DE AHORRO 3 - S 12,678.65
1465 1 HONORARIQS ASIMILABLES A SALARIOS $ - S 77,583.73
1465 1 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS S - $  110,415.00
1465 1 PRIMA VACACIONAL $ - $ 118278
1465 1 PRIMA VACACIONAL S - $ 224.05
1465 1 PRIMA VACACIONAL 5 - $ 112.03
1465 1 AGUINALDOD S - $ 1261535
1465 1 AGUINALDO $ $ 947.08
1465 1 AGUINALDO $ $ 46538
1465 1 AGUINALDO s $  165,245.29
1465 1 AGUINALDO $ S 3496625
1465 1 AGUINALDO $ $ 402455
1465 1 APOYO POR SERVICIOS S - $ 1030951
1465 1 APOYO POR SERVICIOS s - S 637.60
1465 1 APOYO POR SERVICIOS $ - $ 454.18
1465 1 APQYO POR SERVICIOS S - S 46,575.80
1465 1 APOYO POR SERVICIOS $ - $  11,087.87
1465 1 APORTACIONES PARA SEGUROS $ s $  7,177.00

Por lo anteriormente expuesto y fundado, esta Comisién de Hacienda Municipal de Villa de Alvarez
presenta a la consideracion de este H. Cabildo del Municipio de Villa de Alvarez, el siguiente:

DICTAMEN:

PRIMERO.- Es de aprobarse y se aprueba el presente dictamen, y la autorizacién para que la
Tesoreria Municipal realice las transferencias presupuestarias ' plenamente especificadas en el
considerando CUARTO del presente dictamen.

SEGUNDO.- En consecuencia, se solicita atentamente a la Presidenta Municipal de Villa de Alvarez,
gire las instrucciones procedentes a fin de que se efectien, las ampliaciones, reducciones y
transferencias correspondientes, autorizadas al amparo del presente dictamen.

TERCERO.- Solicitese al Secretario del H. Ayuntamiento de Villa de Alvarez, Col. realice Ia
certificacion correspondiente del presente dictamen y remita las copias correspondientes a la Tesoreria
Municipal y la Contraloria Municipal para el debido cumplimiento de lo aqui ordenado.

Dado en el recinto oficial, del dia 07 de abril de 2022.

Atentamente:
LA COMISION DE HACIENDA PUBLICA MUNICIPAL
LIC. GUILLERMO TOSCANO REYES

PRESIDENTE
SINDICO J. SANTOS DOLORES VILLALVAZO REGIDORA MTRA. KARINA MARISOL HEREDIA GUZMAN
SECRETARIO SECRETARIA
REGIDOR LIC. SERGIO RODRIGUEZ CEJA REGIDOR LIC. ADRIAN LOPEZ LOPEZ

SECRETARIO SECRETARIO

Considerando que no hubo comentarios respecto del dictamen anterior, los
integrantes del H. Cabildo Municipal, APROBARON POR UNANIMIDAD que la
Tesoreria Municipal realice las transferencias presupuestarias plenamente

especificadas en el considerando CUARTO del presente dictamen.

calidad de Presidente de la Comisién de Hacienda Municipal, dio lectura al
dictamen correspondiente a la autorizacién del envio al H. Congreso del Estado de
Colima, para su andlisis y valoracion, la cuenta publica del mes de Marzo del

ejercicio fiscal 2022; el cual se inserta de manera integra y a la letra dice:

Continuando con el uso de la voz, el regidor Guillermo Toscano Reyes, en su

i
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H. CABILDO MUNICIPAL DE VILLA DE ALVAREZ
PRESENTE.

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL LA COMISION DE HACIENDA MUNICIPAL, INTEGRADA POR LOS CC. REGIDOR LIC.

GUILLERMO TOSCANO REYES, SINDICO MUNICIPAL J. SANTOS DOLORES VILLALVAZO,
MTRA. KARINA MARISOL HEREDIA GUZMAN, REGIDOR LIC. SERGIO RODRIGUEZ CEJA, Y
REGIDOR LIC. ADRIAN LOPEZ LOPEZ EL PRIMERO DE LOS CITADOS CON CARACTER DE
PRESIDENTE Y LOS DEMAS COMO SECRETARIOS DE LA COMISION, CON FUNDAMENTO EN LAS
FACULTADES QUE NOS OTORGAN LOS ARTICULOS 115, FRACCION IV, DE LA CONSTITUCION
< - POLTTICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 90, FRACCION 1V, Y 94, FRACCION II, DE LA
/ CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE COLIMA; 6, FRACCION XII, 13 Y 15,
/ / DE LA LEY DE FISCALIZACION SUPERIOR Y RENDICION DE CUENTAS DEL ESTADO DE COLIMA; 42,
43, 44 y 45, FRACCION 1V, INCISOS A) Y B), DE LA LEY DEL MUNICIPIO LIBRE DEL ESTADO DE
COLIMA; 1, 2, MUMERAL 13, 3, 8, 9, 11, FRACCION 1, 12, FRACCION IX, 16, FRACCION III, 18,
FRACCION V, Y 19, FRACCION 1V, DE LA LEY DE PRESUPUESTO Y RESPONSABILIDAD HACENDARIA
PARA LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE COLIMA; 3, FRACCION I, 21, 65, FRACCION II, €6, 75, 76, 77,
FRACCION 1II, 85, 88, 89, 91, FRACCIONES VI Y XVII, DEL REGLAMENTO DE GOBIERNO DEL

MUNICIPIO DE VILLA DE ALVAREZ, COLIMA.
CONSIDERANDO:

PRIMERO. - QUE MEDIANTE OFICIO SE. No. 094/2022 DE FECHA 06 DE ABRIL DE 2022 FIRMADO
POR EL MTRO. JOSE ALFREDO CHAVEZ GONZALEZ, EN SU CARACTER DE SECRETARIO DEL H.
AYUNTAMIENTO DE VILLA DE ALVAREZ, TURNANDO A ESTA COMISION DE HACIENDA, PARA
ANALIZAR LA SOLICITUD QUE HACE LA TESORERA MUNICIPAL DE VILLA DE ALVAREZ, LAE. MA. DEL
CARMEN MORALES VOGEL, QUIEN, REMITE PARA SU " ANALISIS, DISCUSION Y EN SU CASO,
'DICTAMINACION EN EL SENO DE LA COMISION DE HACIENDA Y DEL H. CABILDO DEL MUNICIPIO DE
VILLA DE ALVAREZ EN PLENO, LA AUTORIZACION DEL ENVIO AL H. CONGRESO DEL ESTADO DE
COLIMA, DE LA CUENTA PUBLICA DEL MES DE MARZO DE 2022 DEL MUNICIPIO DE VILLA DE
ALVAREZ, PARA QUE ESTA COMISION DICTAMINADORA, EMITA EL DICTAMEN CORRESPONDIENTE Y
DE SER APROBADO POR EL H. CABILDO DEL MUNICIPIO DE VILLA DE ALVAREZ, SE REMITA AL H.
CONGRESO DEL ESTADO DE COLIMA PARA LO EFECTOS LEGALES CORRESPONDIENTES.

SEGUNDO.- QUE MEDIANTE OFICIO T.M.-098/2022 DE FECHA DE 05 DE ABRIL DE 2022 SUSCRITO
POR LA TESORERA MUNICIPAL, LAE. MA. DEL CARMEN MORALES VOGEL, QUIEN, REMITE PARA
SU ANALISIS, DISCUSION Y EN SU CASO, DICTAMINACION EN EL SENO DE LA COMISION DE
HACIENDA Y DEL H. CABILDO DEL MUNICIPIO DE VILLA DE ALVAREZ EN PLENO, LA AUTORIZACION
DEL ENVIO AL H. CONGRESO DEL ESTADO DE COLIMA, DE LA CUENTA PUBLICA DEL MES DE

MARZO DE 2022 DEL MUNICIPIO DE VILLA DE ALVAREZ, PARA QUE ESTA COMISION
v DICTAMINADORA, EMITA EL DICTAMEN CORRESPONDIENTE Y DE SER AUTORIZADO POR EL H.

CABILDO DEL MUNICIPIO DE VILLA DE ALVAREZ, SE REMITA AL H. CONGRESO DEL ESTADO DE

<§ \ COLIMA.

TERCERO.- QUE LA LEY DEL MUNICIPIO LIBRE DEL ESTADO DE COLIMA, EN SU ARTICULO 45,
FRACCION 1V, INCISO B), ESTABLECE ENTRE LAS FACULTADES Y OBLIGACIONES DE LOS
AYUNTAMIENTOS, QUE SE EJERCERAN POR CONDUCTO DE LOS CABILDOS RESPECTIVOS, REMITIR
MENSUALMENTE AL CONGRESO, A MAS TARDAR EL DIA 15, LA CUENTA DETALLADA DE LOS
INGRESOS Y EGRESOS HABIDOS EN EL MES ANTERIOR; ASI COMO EN LOS ARTICULOS 13 DE LA LEY
DE FISCALIZACION SUPERIOR Y RENDICION DE CUENTAS DEL ESTADO DE COLIMA; 12, FRACCION IX
DE LA LEY DE PRESUPUESTO Y RESPONSABILIDAD HACENDARIA PARA LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO
DE COLIMA; Y 91, FRACCION IV, DEL REGLAMENTO DE GOBIERNO PARA EL MUNICIPIO DE VILLA DE

ALVAREZ COLIMA.

CUARTO.- QUE LA COMISION DE HACIENDA MUNICIPAL DEL H. AYUNTAMIENTO DE VILLA DE
ALVAREZ, LLEVO A CABO REUNION DE TRABAJO CELEBRADA CON FECHA DE 07 DE ABRIL DE 2022,
PARA EL ANALISIS Y EN SU CASO ENVIO DE LA CUENTA PUBLICA DEL MES DE MARZO DE 2022
DEL MUNICIPIO DE VILLA DE ALVAREZ.

QUINTO.- QUE EN LOS TéF\"MINOS DEL LOS ARTICULOS 90, FRACCION 1V, Y 94, FRACCIONES 1 Y I,
‘DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE COLIMA; 42, 43, 44 Y 45,
FRACCION 1V, INCISOS A) Y B), DE LA LEY DEL MUNICIPIO LIBRE DEL ESTADO DE COLIMA; 6,
i o FRACCION XII, 13 Y 16, DE LA LEY DE FISCALIZACION SUPERIOR Y RENDICION DE CUENTAS DEL
ESTADO DE COLIMA; 1, 2, MUMERAL 13, 3, 8, 9, 11, FRACCION I, 12, FRACCION IX, 16, FRACCION
111, 18, FRACCION V, Y 19, FRACCION IV, DE LA LEY DE PRESUPUESTO Y RESPONSABILIDAD
HACENDARIA PARA LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE COLIMA; Y 3, FRACCION I, 21, 65, FRACCION
11, 66, 75, 76, 77, FRACCION 1II, 85, 88, 89, 91, FRACCIONES VI Y XVII, DEL REGLAMENTO DE
GOBIERNOQ DEL MUNICIPIO DE VILLA DE ALVAREZ, COLIMA; MISMOS QUE OTORGAN LA FACULTAD Y
OBLIGACION A ESTA COMISION DE HACIENDA DE DICTAMINAR LA SOLICITUD REALIZADA POR LA
TESORE UNICIPAL.

é OR LO ANTERIORMENTE EXPUESTO Y FUNDADO, ESTA COMISION DE HACIENDA MUNICIPAL
i PRESENTA A LA CONSIDERACION DE ESTE H. CABILDO EL SIGUIENTE:




DICTAMEN:

PRIMERO. - ES DE APROBARSE Y SE APRUEBA EL PRESENTE DICTAMEN Y EL ENVIO AL H.
CONGRESO DEL ESTADO DE COLIMA, PARA SU ANALISIS Y VALORACION LA CUENTA PUBLICA
DEL MES DE MARZO DE 2022 DEL MUNICIPIO DE VILLA DE ALVAREZ, COI_IMA EN LOS TERMINOS
QUE SE ENCUENTRA EN EL ANEXO 1 DEL PRESENTE DICTAMEN.

SEGUNDO. - SE INSTRUYE AL SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO DE VILLA DE ALVAREZ, COLIMA,
REALICE LA CERTIFICACION CORRESPONDIENTE DEL PRESENTE DICTAMEN PARA EL DEBIDO
CUMPLIMIENTO.

TERCERO.- SE SOLICITA A LA PRESIDENTA MUNICIPAL INSTRUYA A QUIENES CORRESPONDA
REMITIR LA CUENTA PUBLICA DEL MES DE MARZO DE 2022 DEL MUNICIPIO DE VILLA DE
ALVAREZ, AL H. CONGRESO DEL ESTADO DE COLIMA, EN LOS TERMINOS QUE SE DESPRENDEN DEL
PRESENTE DICTAMEN.

DADO EN LA SESION DE LA COMISION DE HACIENDA MUNICIPAL EL DIA 07 DE ABRIL DEL ARO 2022.

Atentamente:
LA COMISION DE HACIENDA PUBLICA MUNICIPAL
LIC. GUILLERMO TOSCANO REYES

PRESIDENTE
SINDICO MUNICIPAL J. SANTOS DOLORES VILLALVAZO REGIDORA MTRA. KARINA MARISOL
HEREDIA GUZMAN
SECRETARIO SECRETARIA
REGIDOR LIC. SERGO RODRIGUEZ CEJA REGIDOR LIC. ADRIAN LOPEZ LOPEZ
SECRETARIO SECRETARIO

Finalizada que fue su lectura, se le otorga el uso de la voz al Regidor Roberto Rolén .

Castillo quien felicita sus compafieros de la comisién de Hacienda por el trabajo que

realizan y por actuar con transparencia.

A continuacién el Sindico Municipal manifiesta que en la revision de las cuentas
plblicas que se realizan cada mes, lo estdn haciendo a conciencia y reconoce al
presidente de la Comisién y demds integrantes por el esfuerzo que hacen, pues
cuando hay alguna duda se despejan con las 4reas de Tesoreria y considera que es lo
mejor y lo mds sano para las finanzas de este municipio y desde luego la
transparencia en la aplicacién de los recursos para que se entienda que el trabajo que

aqui se estd haciendo es en bien para el municipio de Villa de Alvarez.

Finalizadas las intervenciones, los integrantes del H. Cabildo Municipal,
APROBARON POR UNANIMIDAD el dictamen mediante el cual se autoriza el
envio de la Cuenta Publica correspondiente al mes de Marzo del ejercicio fiscal

2022.

Para la presentacién del siguiente dictamen elaborado por la Comisién de Hacienda

Municipal, hace uso de la voz el Sindico Municipal para dar lectura al dictamen
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correspondiente a la solicitud al‘H. Congreso del Estado de Colima, para que en el
4mbito de sus atribuciones se autorice otorgar estimulos fiscales para el periodo
del 1° de mayo y hasta el 31 de julio de 2022, siempre que .los ciudadands
regularicen la totalidad de sus obligaciones, hasta el 31 de julio de 2022 o la
anualidad 2022, segiin sea el caso, siendo esto en una sola exhibicién, dichos
estimulos se aplicarin al adeudo generado en el ejercicio fiscal 2021 y anteriores;

dicho dictamen se inserta de manera integra y a la letra dice:

DICTAMEN QUE PRESENTA LA COMISION DE HACIENDA MUNICIPAL RESPECTO A APLICAR A
LOS CONTRIBUYENTES DEL MUNICIPIO DE VILLA DE ALVAREZ DIVERSOS ESTIMULOS
FISCALES PARA EL PERIODO DEL 1° DE MAYO Y HASTA EL 31 DE JULIO DE 2022, SIEMPRE
QUE LOS CIUDADANOS REGULARICEN LA TOTALIDAD DE SUS OBLIGACIONES EN UNA SOLA
EXHIBICION Y QUE CORRESPONDAN HASTA EL EJERCICIO FISCAL 2021 Y ANTERIORES:

H. CABILDO DEL MUNICIPIO LIBRE Y
SOBERANO DE VILLA DE ALVAREZ
PRESENTE

La Comisién de Hacienda Municipal, integrada por los CC. Municipes: LIC. GUILLERMO
TOSCANO REYES, REGIDOR; J. SANTOS DOLORES VILLALVAZO, SINDICO MUNICIPAL; MTRA.
KARINA MARISOL HEREDIA GUZMAN, REGIDORA; LIC. SERGIO RODRIGUEZ CEJA, REGIDOR;
11C. ADRIAN LOPEZ LOPEZ, REGIDOR; el primero de los mencionados con el caracter de
Presidente de la Comisién de Hacienda Municipal y los demés con el de Secretarios de dicha
Comisién, con fundamento en las'facultades que nos otorgan los articulos 42 de la Ley del
Municipio Libre del Estado de Colima y 23, fraccidn lll, 26, 91, fracciones | y XVII, del
Reglamento de Gobierno del Municipio de Villa de Alvarez, Colima; y

ANTECEDENTES:

PRIMERO.- Que el dia 06 de abril del presente afio, el Secretario del H. Ayuntamiento de Villa de
Alvarez. MTRO. JOSE ALFREDO CHAVEZ GONZALEZ, turné a los suscritos, mediante el oficio S.E.-
91/2022, la solicitud remitida con el oficio TM-100/2022 de fecha 05 de abril de 2022, que realiza la
Tesorera Municipal, LAE. MA, DEL CARMEN MORALES VOGEL para que esta Comision de Hacienda
Municipal lleve a cabo el analisis, discusion y en su caso, dictaminacion en el seno de la misma y del
Cabildo en Pleno del H. Ayuntamiento de Villa de Alvarez, de autorizacion para aplicar diversos
ESTIMULOS FISCALES para el periodo del 1° de mayo y hasta el 31 de julio de 2022, siempre que
los ciudadanos regularicen la totalidad de sus obligaciones en una sola exhibicion y que correspondan
hasta el ejercicio fiscal 2021 y anteriores. ‘

SEGUNDO.- Que para la atencién y dictamen en términos de Ley, los suscritos nos reunimos en
sesién de trabajo el dia 07 del mes de abril de 2022.

En mérito de esos antecedentes, los suscritos emitimos los siguientes
CONSIDERANDOS

PRIMERO. - Que dicho anteproyecto se elaboré tomando en consideracion que para atender la
cobertura de los servicios que demanda la sociedad, el Municipio de Vila de Alvarez requiere
procurarse de un conjunto de medios que constituyen los recursos publicos y que son destinados como
finalidad tltima en la retribucién de servicios publicos a favor de los habitantes del Municipio de Villa de
Alvarez. En ese sentido, el impuesto predial constituye en la actualidad no solamente en el Municipio
de Villa de Alvarez, sino en toda la Federacién, la fuente mas importante que tienen los Ayuntamientos
para solventar sus obligaciones constitucionales para cubrir los servicios publicos que la Constitucion
les encomienda. Asimismo, existen diferentes contribuciones que constituyen una fuente de recursos
propios para cubrir la operatividad del quehacer municipal.

En este sentido, el Ayuntamiento de Villa de Alvarez reconoce la compleja situacién a la que se
enfrentan las familias de Villa de Alvarez, por lo que bajo el principio de generalidad de las
contribuciones que obliga a otorgar los incentivos fiscales al total de los contribuyentes del municipio,
no obstante, se busca incentivar a los contribuyentes de las zonas populares del Municipio de Villa de
Alvarez para que puedan regularizar su situacion fiscal, respecto de los adeudos de sus
contribuciones. '

SEGUNDO.- Considerando que, en el mes de febrero, a solicitud del H. Ayuntamiento, el Honorable
Congreso del Estado de Colima, mediante Decreto 59 , tuvo a bien aprobar la condonacién del 100%
(cien por ciento) de multas y recargos del impuesto predial del ejercicio 2021 y anteriores, asi como el
15% (quince por ciento) de bonificacion a los contribuyentes del Municipio de Villa de Alvarez, al pagar
urante los meses de febrero y hasta el 31 de marzo de

-




2022, siempre que el monto de dicho impuesto sea mayor a 2 unidades de medida y actualizacién, en
predios urbanos, y 3 unidades de medida y actualizacion en predios rasticos.

TERCERO. - Que basado en el impacto positivo tanto para las finanzas municipales como para la
ciudadania del Municipio de Villa de Alvarez, se considera pertinente implementar un esquema integral
de estimulos fiscales que permitan, ademas de incentivar el pago del impuesto predial, regularizar por
parte de los contribuyentes, el pago de las diversas contribuciones, ya en una compleja situacion
social y a que a dos afios de la pandemia SARs_CoV2, y recrudecida en nuestro estado por la
variante Omicron durante el mes los meses de enero y febrero del presente afio, permitiria mejorar la
recaudacién de recursos y por otra parte apoyaria a la economia de las familias villalvarenses.

CUARTO. - Por lo anterior, y a efecto de impulsar medidas que contribuyan a la recuperacion del
rezago en materia del impuesto predial, asi como al cobro de las contribuciones a los que estan
obligados los ciudadanos del Municipio de Villa de Alvarez, se considera viable solicitar se otorguen
ESTIMULOS FISCALES PARA EL PERIODO DEL 1° DE MAYO Y HASTA EL 31 DE JULIO DE
2022, SIEMPRE QUE LOS CIUDADANOS REGULARICEN LA TOTALIDAD DE SUS
OBLIGACIONES, HASTA EL 31 DE JULIO DE 2022 O LA ANUALIDAD 2022, SEGUN SEA EL
CASO, SIENDO ESTO EN UNA SOLA EXHIBICION, DICHOS ESTIMULOS SE APLICARAN AL
ADEUDO GENERADO EN EL EJERCICIO FISCAL 2021 Y ANTERIORES en los siguientes términos:

A) La ampliacién del plazo al que se refiere la Ley de Hacienda para el Municipio de Villa de
Alvarez en su articulo 80 segundo parrafo, hasta el 31 de julio de 2022, respecto al refrendo
de Licencias del ejercicio fiscal actual, para la no generacidon recargos ni multas en este
periodo, por la autorizacién de ampliacién de refrendo.

B) La condonacién del 100% de los recargos generados en los siguientes conceptos:
1. Impuesto Predial.
Licencias Comerciales y Licencias de Bebidas Alcohdlicas.
Limpieza de Lotes de Pantedn.
Limpieza de Lotes Baldios.
Infracciones Viales.
Infracciones de Desarrollo Urbano en los conceptos de: licencias de construccion,
remodelacion, materiales y escombro en la via publica.
Infracciones del Reglamento de Ecologia.
Convenios en pagos en parcialidades por los Derechos de Pantedn.

SR AN

QN

C) La condonacién del 100% de las Multas por pago Extemporaneo en los siguientes
conceptos:
1. Impuesto Predial.
2. Licencias Comerciales y Licencias de Bebidas Alcohdlicas.
3. Limpieza de Lotes de Pantedn.
4. Convenio de pago en Parcialidades por los Derechos de Pantedn.

D) Descuento del 50% en el cobro de las Multas por los siguientes conceptos:
1. Infracciones Viales.
2. Limpieza de Lotes Baldios.
3. Licencias de construccion, remodelacion, materiales y escombro en Via Publica.
4. Infracciones al Reglamento de Ecologia.

QUINTO. - Que la informacién remitida por la titular de la Tesoreria Municipal de Villa de Alvarez, fue
explicada y congruente con lo solicitado por lo que se tomaron en consideracion para proyectar las
cifras que se incluyen en el oficio dictamen de la Tesoreria Municipal sobre el impacto presupuestal y
viabilidad presupuestal del proyecto que se analiza.

Con base en los antecedentes y considerandos expuestos, se estima viable dictaminar procedente se
someta a consideracién del H. Cabildo Municipal, apruebe se realice la solicitud al H. Congreso del
Estado de autorizacion para aplicar estimulos fiscales, con el siguiente:

ACUERDO:

PRIMERO: Presidenta, Sindico y Regidores respectivamente, miembros todos del HONORABLE
AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO LIBRE DE VILLA DE ALVAREZ, COLIMA; con fundamento en
los articulos 31, fraccion 1V, 115 fraccion Il y IV de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 14, 16, 39, fraccion IV, 90 fraccidn IV, 95 y 104 de la Constitucional del Estado Libre y
Soberano de Colima; articulos 1°, 37, 40, y 42, fracciones Il y XXVI, de la Ley Orgénica del Poder
Legislativo del Estado de Colima; 1°, 3°, 4°, 6°, 6°A, 6°B, 7°, 8°, 11 y 14 del Codigo Fiscal Municipal
del Estado de Colima; 42, 45, fraccion |V, incisos c) e i), 46, fraccion |, y 50, fraccion 11, de la Ley del
Municipio Libre del Estado de Colima; asi como 1, 2, 3, 14, 15, 21, 22, 23, fraccion III, 26, 31, 58, 64,
65, 66, 67, 75, 76, 77, fraccion |l, 85, 88, 91, fraccwnes I'y XVII, y 161, fraccién Xl, del Reglamento de
Gob;erno del Municipio de Villa de Alvarez Colima; ES DE AUTORIZARSE Y SE AUTORIZA SE
REALICE LA SOLICITUD AL H. CONGRESO DEL ESTADO DE AUTORIZACION PARA APLICAR
ESTIMULOS FISCALES, AL TENOR SIGUIENTE:

DIP. CRISPIN GUERRA CARDENAS
PRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA LX LEGISLATURA DEL
H. CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE COLIMA
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PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE COLIMA.
PRESENTE:

CC.. MTRA. ESTHER GUTIERREZ ANDRADE, PRESIDENTA MUNICIPAL; J. SANTOS DOLORES
VILLALVAZO, SINDICO MUNICIPAL; LIC. GUILLERMO TOSCANO REYES, REGIDOR;
MUNICIPAL; MTRA. KARINA MARISOL HEREDIA GUZMAN, REGIDORA; LIC. SERGIO
RODRIGUEZ CEJA, REGIDOR; LIC. ADRIAN LOPEZ LOPEZ, REGIDOR; LIC. CLAUDIA RUFINA
CHAVEZ PIZANO, REGIDORA; LIC. VALERIA TINTOS RUIZ, REGIDORA; ROBERTO SANCHEZ
ROJAS, REGIDOR; LIC. SOFIA PERALTA FERRO, REGIDORA; MARIA GUADALUPE VELASCO
ROCHA, REGIDORA; PROFRA. PERLA LUZ VAZQUEZ MONTES, REGIDORA; ROBERTO
ROLON CASTILLO, REGIDOR.

Presidenta, Sindico y Regidores respectivamente, miembros todos del HONORABLE

'AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO LIBRE DE VILLA DE ALVAREZ, COLIMA; con fundamento en los

articulos 31, fraccién IV, 115 fraccién Il y IV de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 14, 16, 39, fraccion IV, 90 fraccién IV, 95 y 104 de la Constitucional del Estado Libre y
Soberano de Colima; articulos 1°, 37, 40, y 42, fracciones |l y XXVI, de la Ley -Organica del Poder
Legislativo del Estado de Colima; 1°, 3°, 4°, 6°, 8°A, 6°B, 7°, 8°, 11 y 14 del Cédigo Fiscal Municipal del
Estado de Colima; 42, 45, fracciéon IV, incisos c) e i), 46, fraccion |, y 50, fraccion Il, de la Ley del
Municipio Libre del Estado de Colima; asi como 1, 2, 3, 14, 15, 21, 22, 23, fraccion I, 26, 31, 58, 64,
65, 66, 67, 75, 76, 77, fraccidn 11, 85, 88, 91, fracciones | y XVII, y 161, fraccién XI, del Reglamento de
Gobierno del MUHICIplO de Villa de Alvarez Colima; ES DE AUTORIZARSE Y SE AUTORIZA SE
REALICE LA SOLICITUD AL H. CONGRESO DEL ESTADO DE AUTORIZACION PARA OTORGAR
ESTIMULOS FISCALES PARA EL PERIODO DEL 1° DE MAYO Y HASTA EL 31 DE JULIO DE
2022, SIEMPRE QUE LOS CIUDADANOS REGULARICEN LA TOTALIDAD DE SUS
OBLIGACIONES, HASTA EL 31 DE JULIO DE 2022 O LA ANUALIDAD 2022, SEGUN SEA EL
CASO, SIENDO ESTO EN UNA SOLA EXHIBICION, DICHOS ESTIMULOS SE APLICARAN AL
ADEUDO GENERADO EN EL EJERCICIO FISCAL 2021 Y ANTERIORES, de conformidad con lo

‘siguiente:

A) La ampliacién del plazo al que se refiere la Ley de Hacienda para el Municipio de Villa de
Alvarez en su articulo 80 segundo parrafo, hasta el 31 de julio de 2022, respecto al refrendo
de Licencias del ejercicio fiscal actual, para la no generacién recargos ni multas en este
periodo, por la autorizacién de ampliacién de refrendo.

B) Lacondonacién del 100% de los recargos generados en los siguientes conceptos:
1. Impuesto Predial.
Licencias Comerciales y Licencias de Bebidas Alcohdlicas.
Limpieza de Lotes de Pantedn.
Limpieza de Lotes Baldios.
Infracciones Viales.
Infracciones de Desarrollo Urbano en los conceptos de: licencias de construccion,
remodelacion, materiales y escombro en la via publica.
Infracciones del Reglamento de Ecologia.
Convenios en pagos en parcialidades por los Derechos de Pantedn.
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C) La condonacion del 100% de las Multas por pago Extemporaneo en los siguientes
conceptos:
1. Impuesto Predial.
2. Licencias Comerciales y Licencias de Bebidas Alcohdlicas.
3. Limpieza de Lotes de Pantedn.
4. Convenio de pago en Parcialidades por los Derechos de Panteon.
D) Descuento del 50% en el cobro de las Multas por los siguientes conceptos:
1. Infracciones Viales.
2. Limpieza de Lotes Baldios.
3. Licencias de construccion, remodelacién, materiales y escombro en Via Publica.
4, Infracciones al Reglamento de Ecologia.

Sirve de sustento a la presente Iniciativa de Ley que se somete a la consideracion y en su caso,
aprobacion por ese Honorable Congreso del Estado Libre y Soberano de Colima, la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

PRIMERO. - Que de conformidad con lo establecido por la fraccion IV del articulo 31, de la

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, es obligacion de los mexicanos, contribuir para
los gastos publicos, asi de la Federacion, como de los Estados, de la Ciudad de México y del Municipio
en que residan, de la manera proporcional y equitativa que dispongan las leyes. En congruencia con la
obligacion antes referida, el propio texto Constitucional en la fraccién IV del articulo 115, establece que
los municipios administraran libremente su hacienda, la cual se formara de los rendimientos de los
bienes que les pertenezcan, asi como de las contribuciones y otros ingresos que las Legislaturas
establezcan a su favor.

SEGU .- Que en consideracién a la supremacia de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
icanos y en concordancia con los preceptos anteriormente referidos, en el texto de la Constitucion
olitica del Estado Libre y Soberano de Colima, se establecen términos similares de conformidad con
lo establecido en su articulo 16 y 90, IV; principios estos que también se mantienen en la Ley del




Municipio Libre del Estado de Colima en sus articulos 17, fraccion VIl y 45, fraccién [V, inciso a), en los
que se plasma, en el marco del Federalismo Hacendario, la facultad para que cada Municipio del
Estado de Colima, de manera particular, proponga a la Legislatura Estatal, su propia Ley de Ingresos
para el Ejercicio Fiscal de que se trate, atendiendo a las caracteristicas y necesidades propias que los
hace distintos entre si.

TERCERO. - Que el Municipio es el nivel de gobierno que mantiene el contacto mas cercano con la
boblacién, también es el ente plblico que tiene la obligacién de cumplir de manera efectiva con las
responsabilidades que la propia ley le impone, a fin de satisfacer las necesidades de la sociedad a
quien representa, procurando el bienestar y la prosperidad de ésta. Para el logro de ese propésito, es
ndispensable conjuntar voluntades, esfuerzos y principalmente, es necesario contar con los elementos
economicos (/ngresos) necesarios para la realizacién de las funciones municipales encomendadas a
os Ayuntamientos desde nuestra Carta Magna, asi como sufragar los programas, proyectos, obras y
acciones destinados a atender los servicios publicos y los justos reclamos sociales.

CUARTO.- Con base a todo lo anterior, se propone el articulado de la Iniciativa que se presenta a la
consideracion y en su caso aprobacion por esa Representacion Popular, congruente con marco
normativo vigente, justicia social y principios de proporcionalidad, equidad y legalidad, para el
otorgamiento de estimulos fiscales a los Villalvarenses, PARA EL PERIODO DEL 1° DE MAYO Y
HASTA EL 31 DE JULIO DE 2022, SIEMPRE QUE LOS CIUDADANOS REGULARICEN LA
TOTALIDAD DE SUS OBLIGACIONES, HASTA EL 31 DE JULIO DE 2022 O LA ANUALIDAD 2022,
SEGUN SEA EL CASO, SIENDO ESTO EN UNA SOLA EXHIBICION, DICHOS ESTIMULOS SE
APLICARAN AL ADEUDO GENERADO EN EL EJERCICIO FISCAL 2021 Y ANTERIORES,
consistentes en:

A) La ampliacidn del plazo al que se refiere la Ley de Hacienda para el Municipio de Villa de
Alvarez en su articulo 80 segundo parrafo, hasta el 31 de julio de 2022, respecto al refrendo
de Licencias del ejercicio fiscal actual, para la no generacién recargos ni multas en esfe
periodo, por la autorizacion de ampliacién de refrendo.

B) La condonacién del 100% de los recargos generados en los siguientes conceptos:
1. Impuesto Predial. :
Licencias Comerciales y Licencias de Bebidas Alcohdlicas.
Limpieza de Lotes de Pantedn.
Limpieza de Lotes Baldios.
Infracciones Viales.
Infracciones de Desarrollo Urbano en los conceptos de: licencias de construccion,
remodelacién, materiales y escombro en la via publica.
Infracciones del Reglamento de Ecologia.
Convenios en pagos en parcialidades por los Derechos de Pantedn.
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C) La condonacién del 100% de las Multas por pago Extemporéneo en los siguientes
conceptos:
1. Impuesto Predial.
2. Licencias Comerciales y Licencias de Bebidas Alcohdlicas.
3. Limpieza de Lotes de Pantedn.
4. Convenio de pago en Parcialidades por los Derechos de Panteon.

D) Descuento del 50% en el cobro de las Multas por los siguientes conceptos:
1. Infracciones Viales.
2. Limpieza de Lotes Baldios.
3. Licencias de construccion, remodelacion, materiales y escombro en Via Publica.
4. Infracciones al Reglamento de Ecologia.

Por las argumentaciones antes expuestas y fundamentos vertidos, se somete a la consideracion y en
su caso, aprobacién del Honorable Congreso del Estado Libre y Soberano de Colima, el siguiente:

DECRETO

ARTICULO PRIMERO. - Se autorizan los ESTIMULOS FISCALES a favor de los
contribuyentes del Municipio de Villa de Alvarez, Colima, por el periodo de mayo y hasta el 31
de julio del presente afio, que regularicen la totalidad de sus obligaciones, hasta el 31
de julio de 2022 o la anualidad 2022, segiin sea el caso, siendo esto en una sola
exhibicién, dichos estimulos se aplicaran al adeudo generado en el ejercicio fiscal
2021 y anteriores y aplicaran para las contribuciones descritas en el Acuerdo
PRIMERO del presente Dictamen.

TRANSITORIO:

ARTICULO UNICO. - El presente Decreto entrara en vigor a partir de su publicacién en el
periédico oficial “El Estado de Colima”.

QUINTO. - Se instruye al Secretario del Honorable Ayuntamiento del Municipio Libre de Villa de

Alvarez, Colima, a fin de que remita, la solicitud para otorgar estimulos fiscales consistentes a la
consideracién y en su caso aprobacion del Honorable Congreso del Estado Libre y Soberano de
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Colima, consistentes en:

A) La ampliacién del plazo al que se refiere la Ley de Hacienda para el Municipio de Villa de
Alvarez en su articulo 80 segundo péarrafo, hasta el 31 de julio de 2022, respecto al refrendo
de Licencias del ejercicio fiscal actual, para la no generacién recargos ni multas en este
periodo, por la autorizacién de ampliacién de refrendo.

B) La condonacién del 100% de los recargos generados en los siguientes conceptos:
Impuesto Predial. '

Licencias Comerciales y Licencias de Bebidas Alcohdlicas.

Limpieza de Lotes de Pantedn.

Limpieza de Lotes Baldios.

Infracciones Viales.

Infracciones de Desarrollo Urbano en los conceptos de: licencias de construccion,
remodelacién, materiales y escombro en la via pablica.

Infracciones del Reglamento de Ecologia.

Convenios en pagos en parcialidades por los Derechos de Pantedn.

DO AWM

Lo Bt

C) La condonacién del 100% de las Multas por pago Extemporaneo en los siguientes
conceptos:
1. Impuesto Predial.
2. Licencias Comerciales y Licencias de Bebidas Alcohdlicas.
3. Limpieza de Lotes de Panteon.
4. Convenio de pago en Parcialidades por los Derechos de Pantedn.

D) Descuento del 50% en el cobro de las Multas por los siguientes conceptos:
1. Infracciones Viales. L
2. Limpieza de Lotes Baldios.
3. Licencias de construccion, remodelacion, materiales y escombro en Via Publica.
4. |Infracciones al Reglamento de Ecologia.

PARA EL PERIODO DEL 1° DE MAYO Y HASTA EL 31 DE JULIO DE 2022, SIEMPRE QUE LOS
CIUDADANOS REGULARICEN LA TOTALIDAD DE SUS OBLIGACIONES, HASTA EL 31 DE JULIO
DE 2022 O LA ANUALIDAD 2022, SEGUN SEA EL CASO, SIENDO ESTO EN UNA SOLA

EXHIBICION, DICHOS ESTIMULOS SE APLICARAN AL ADEUDO GENERADO EN EL EJERCICIO
FISCAL 2021 Y ANTERIORES.

La presente forma parte integrante de la Inciativa de Decreto de estimulos fiscales a los contribuyentes
del Municipio de Villa de Alvarez, a solicitud del honorable Ayuntamiento del Municipio Libre de Villa de
Alvarez, Colima.

Dado en el recinto oficial, el dia 08 de abril del afio 2022.

Atentamente
Por la Comisién de Hacienda Municipal

LIC. GUILLERMO TOSCANO REYES J. SANTOS DOLORES VILLALVAZO
; Presidente Sindico Municipal
MTRA. KARINA MARISOL HEREDIA GUZMAN LIC. SERGIO RODRIGUEZ CEJA
Secretaria Secretario

LIC. ADRIAN LOPEZ LOPEZ
Secretario

Finalizada que fue su lectura, hace uso de la voz el Regidor Roberto Rol6én Castillo
para felicitar al cabildo por la propuesta y ver qué se puede hacer cuando la gente
viene a pagar ;qué posibilidad hay de que este ayuntamiento tenga un tipo de
convenio con una institucién bancaria, para que exista la facilidad de poderles ofrecer
seis meses sin intereses para esas personas? Pero con su pléstico, pagar con su tarjeta
de crédito pero que el banco les ofrezca seis meses sin intereses y dar esta facilidad a

los vecinos de Villa de Alvarez. _

n el mismo sentido de lo que propone el regidor Roberto Rolén, la regidora

Guadalupe Velasco Rocha pregunta sobre la posjbilidad de que aquellos deudores
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de impuestos que deben cantidades fuertes se pudiera hacer convenios para otorgarles
facilidades de pagos, pues para muchos deudores no es fécil ponerse al corriente en
este corto plazo, considera que esto ayudaria a ambas partes e incluso incorporar los

meses sin intereses y esto seria positivo para ambas partes.

La presidenta municipal responde que se le va a solicitar a la Tesorera que explore
estas posibilidades y se acerque a una reunién para escuchar las opciones que se

generern.

Comenta el regidor Guillermo Toscano Reyes que es un tema que se puede explorar
¢ inclusive las instituciones financieras con las que se tiene convenio en tema de
némina, se puede mencionar dentro de las bondades que ellos ofrecen a sus

cuentahabientes, considera que si bien se esta trabajando en combatir el rezago en el

tema del predial o de multas, con este tipo de aprobacién de estimulos fiscales.

Agradece al Congreso del Estado por el respaldo en estas solicitudes y considera
importante que la tesorera explore estas posibilidades con el afan de poder contribuir
en la recaudacion que es el objetivo de esta administraciéon municipal, es una amplia
opcidn que se esta ofreciendo a la poblacion villalvarense para ponerse al corriente y

sobretodo fortalecer las finanzas municipales.

Manifestd el Sindico Municipal que efectivamente hay un rezago considerable en el
pago del predial y de otros derechos que se cobran, considera que los convenios
pudieran buscarse la forma de realizarlos, sdlo que en el dictamen que se va al
Congreso del Estado, dice una sola exhibicion, a reserva de que se hayan modificado
los criterios, uno de los criterios para poder autorizar estos descuentos es que sean en
una sola exhibicion, se tendria que realizar la revisién con tesoreria, ver los pasos
excepcionales que pudieran realizarse y desde luego una consulta con la legislatura

actual para poderlos realizar y no caer en alguna observacion.

El regidor Roberto Rolén manifiesta que como cabildo se debe exhortar al Congreso

para poder hacer algo y captar mas la recaudacion, pues si se quiere salir de este

rezago se debe hacer un esquema de como nos podemos nutrir con estos recursos.
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Por su parte el regidor Sergio Rodriguez Ceja solicita al Congreso el respaldo para

esta propuesta, que sin duda viene a apoyar mucho a los ciudadanos villalvarenses

H. AYUNTIENTO CONSTITUCIONAL
DE VILLA DE ALVAREZ . . ., . . . . - .
que vienen saliendo de una dinimica muy dificil a nivel econdmico por lo de la

pandemia y comenta que el tema de los meses sin intereses es una buena propuesta y
< al momento de que pagan con tarjeta se toma como pago en una sola exhibicién
porque el crédito lo genera el banco, el crédito a meses es un acuerdo que se hace con
el banco y entonces si, serfa viable ese esquema y va ayudar muchos a la recaudacion

ki }

y a los ciudadanos.

La regidora Perla Luz Vazquez Montes comparte que hace menos de quince dias
tuvo una situacién en la colonia Real del Seis en relacion al pago del agua, quiza se
pueda hacer algo similar al pago del predial, pues ahi s les empez6 a cortar el agua a
" ' las familias que tenian adeudos por varios afios, se hablé con el director de

\ ‘CIAPACOV se hizo la excepcién y se llegé al acuerdo de cubrir en pagos la deuda y
a la par ir pagando el servicio del agua, “se entiende que hay una ley pero también
hay la buena voluntad para que las personas se pongan al corriente sin apretar su
economia familiar, ojald se pueda hacer algo que realmente esté¢ a la mano de la
ciudadania para estar al corriente en el asunto del predial, por supuesto que la

solicitud al Congreso es de gran ayuda pero también siendo realistas hay gente que

debe mucho dinero y es dificil que lo paguen en una sola exhibicion”.

En su intervencion, la Presidenta Municipal manifesté que no se pueden salir del
marco de la ley, mas bien es buscar cémo direccionar ese punto de acuerdo al

Congreso como se requiere para apoyar a la gente.

Comenta el regidor Adridn Lépez Lépez que uno de los grandes retos que se tiene

como municipio, es el tema de recaudacion, es el oxigeno que le da vida a las arterias

\\?7 municipales y eso permite el correcto funcionamiento de sus obligaciones

\\‘/ ¢ ‘constitucionales, “los regidores estamos buscando alternativas ara que la gente pueda

pagar, pero hay datos que afirman que solo el 31% tiene acceso a una tarjeta de

&w crédito y eso estaria haciendo que esta politica ptiblica que queremos hacer para que

/ sea a meses sin intereses, claro que podria tener un buen acuerdo de gestion por parte

de la administracién, pero regularmente la gente que no ha pagado es la gente que

ti genos recurso y es gente que no estd bancarizada, entonces podriamos revisar
e

ternativas para el tema de la tarjeta de crédito a meses sin intereses, y otra,




podriamos ser punta de lanza para que este exhorto pueda aplicar a otros municipios
que también se encuentren en esta situacion, para que haya acuerdos de pago, esto no
es algo nuevo, en otros estados de la reptiblica ya ha pasado que se generen estos
acuerdos de pago del predial aunque sea en un menor porcentaje y ha sido positiva la

recaudacion”.

El regidor Roberto Rolén comenta que se deben tener los pagos referenciados
porque se ha querido pagar por transferencias y no hay cuenta referenciada, esto se
tiene que hacer mds practico para todos los contribuyentes que quieren pagar, que no
sea una limitante y como administracién ser abiertos, porque no es posible que en
estos tiempos no se tengan convenios con los bancos para hacer este tipo de

movimientos.

Comenta el Sindico que es muy acertada la propuesta de; que se envie al congreso con
opciones de realizar los pagos en un andlisis de la cantidad que refieren los‘
contribuyentes en el caso del predial, felicita a la Presidenta por esta actitud de poder
darle la opcién y la oportunidad a todos los contribuyentes de que puedan estar al
corriente y desde luego el compromiso de que esos recursos va ser muy aplicado, con
toda la transparencia, para que se le regrese en servicios a la poblacién, que es el

derecho constitucional que tienen.

Considerando la presentacién y los comentarios vertidos por los integrantes del H.
Cabildo Municipal, se APROBO POR UNANIMIDAD el dictamen antes expuesto.

CUARTO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA.- Puntos Especificos de Acuerdo a

su Trascendencia.

Para el desahogo de este punto del orden del dia, hace uso de la voz el regidor

Adrian Loépez Loépez para presentar la propuesta del Reglamento para la

.
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Designacién, Funcionamiento y Revocacién de las Autoridades Auxiliares

Municipales de Villa de Alvarez, Colima, que a la letra dice:

GOBIERNO MUNICIPAL
H. AYUNTAMIENTO DE VILLA DE ALVAREZ, COLIMA
REGLAMENTO DE LAS AUTORIDADES AUXILIARES DE VILLA DE ALVAREZ

Lic. Adrién Lopez Lépez Regidor del municipio de Villa de Alvarez, Colima, de conformidad a lo
establecido dispuesto por los articulos 90, fraccién II, 91 tercer péarrafo, de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Colima; asi como lo sefialado por los articulos 45, fraccion 1, inciso a), 53 fraccidn XI, 60,
61 fraccion I, 116y 117 fraccién 111, de la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima, asi como los articulos 3
fraccién 111, 23 fraccién I, 24, 108 fraccion III, y demés relalives y aplicables del Reglamento de Gobierno del
Municipio de Villa de Alvarez, Colima, tiene a bien presentar ante este H. Cabildo.

H. CABILDO DEL H. AYUNTAMIENTO DE VILLA DE ALVAREZ

PRESENTE.- )
EXPOSICION DE MOTIVOS

Las autoridades auxiliares representan el primer contacto de la ciudadania con el ayuntamiento en las
distintas comunidades de la demarcacién. El papel que desempeiian las autoridades auxiliares es fundamental para,
lograr un correcto ejercicio de la funcién publica en todo el territorio del municipio, el actuar de dichas
autoridades debe ser respaldado por una estructura juridica y normativa clara y concisa. Esta estructura debe
generar las condiciones adecuadas para el correcto desempefio de funciones por parte de las autoridades auxiliares

La ausencia de un instrumehto detallado y preciso que norme el actuar de las y los representantes de las

comunidades de nuestro municipio resulta en la ausencia de obligaciones y facultades que deberian de ser
conferidas a aquellos encargados de representar a las y los villalvarenses que habitan en dichas localidades.
' Es por ello que el presente reglamento expuesto en este documento busca generar las condiciones
adecuadas para que se realice un correcto ejercicio de la funcién piblica municipal por parte de las autoridades
auxiliares. Esta normatividad también conferira una serie de atribuciones claras a aquellos que logren a través de
un proceso democratico ejercer un cargo de representacion popular dentro de las comunidades de nuestra
demarcacion

De igual manera busca cumplir la deuda histérica de generar mejores condiciones de vida para las y los
habitantes de las 12 comunidades rurales que s¢ encuentran en Villa de Alvarez a través de un reglamento, claro,
detallado y con mecanismos de gestién y sancién para el gjercicio del poder publico.

REGLAMENTO DE LAS AUTORIDADES AUXILIARES DE VILLA DE ALVAREZ, DEL H.
AYUNTAMIENTO DE VILLA DE ALVAREZ, COLIMA.

MAESTRA ESTHER GUTIERREZ ANDRADE, PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE VILLA DE ALVAREZ, COLIMA, A SUS HABITANTES, SABED:

QUE EL AYUNTAMIENTO DE VILLA DE ALVAREZ, COLIMA, EN USO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIERE LOS ARTICULOS 115 FRACCION II INCISO A) DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; ARTICULOS 90, 91 Y DEMAS
RELATIVOS Y APLICABLES DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO
DE COLIMA: 42, 45, FRACCION I, INCISO a), y 116 DE LA LEY DE MUNICIPIO LIBRE DEL ESTADO DE
COLIMA Y LOS ARTICULOS 41, 64, 106, 107, 108, FRACCION 1, 110, 111, DEL REGLAMENTO DE
GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE VILLA DE ALVAREZ.

CONSIDERANDOS

La participacién cindadana organizada es un elemento esencial que constituye un modelo adecuado para
la realizacién y la eficacia de los programas municipales, organizando a la comunidad en este tipo de rubros, por
lo que las autoridades auxiliares municipales ejerceran en la demarcacién territorial que les corresponda, las
atribuciones que les delegue el Ayuntamiento y el Presidente Municipal y la Ley del Municipio Libre del Estado
de Colima les confiera, asi como el Reglamento de Gobierno del Municipio de Villa de Alvarez con el propésito
de mantener el orden, tranquilidad, paz social, seguridad y proteccién de las y los vecinos de las comunidades
rurales.

Cabe destacar, que es una obligacion del H. Ayuntamiento de Villa de Alvarez contribuir en la
armonizacién de la convivencia ciudadana, asegurando la participacién activa de las y los ciudadanos a través de
'sus representantes, los comisarios o las autoridades auxiliares. Por lo cual, es necesario un marco legal que
reglamente la eleccién, nombramiento, funciones, derechos, obligaciones, atribucién y revocacion, de las
autoridades auxiliares para el mejor desempefio de sus actividades.

Del mismo modo, es indispensable para el H. Ayuntamiento de Villa de Alvarez estar al tanto del estado
que guardan las comunidades que estén dentro de su competencia y jurisdiccicn, para tomar decisiones pertinentes
en la aplicacion del Plan de Desarrollo Municipal € implementarlo para el mejoramiento de las comunidades.

De conformidad con el articulo 104 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Colima,
se reconoce a Villa de Alvarez como uno de los municipios del Estado y por tanto ineludible a normar toda su
reglamentacién de acuerdo a lo que instituye el articulo 115 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos—"

La Ley del Municipio Libre del Estado de Colima establece las facultades reglamentarias de los
Unicipios, al sefialar en su articulo 45 fraccién primera que "son facultades y obligaciones de los Ayuntamientos
que se ejercerdn por conducto de los cabildos respectivos las siguientes: 1.- En materia de gobiemno y régimen




#

interior: a) Aprobar los reglamentos, bandos de policia y gobierno, circulares y disposiciones administrativas de
observancia general, que scan de competencia municipal."

El Gobierno Municipal de Villa de Alvarez de conformidad a lo dispuesto por el marco juridico
referenciado en el pérrafo anterior, considera necesario expedir un reglamento que regule la integracion,
competencia y funcionamiento de las comisarias y juntas municipales toda vez que la Ley del Municipio Libre
referida, permile que sean los propios Ayuntamientos los que marquen en su reglamentacién la manera de
constituirlas, las facultades y funciones de las mismas; pues tras la reforma del afio 2001, en cuanto a la
integracion de autoridades auxiliares municipales, deja de lado el funcionamiento de las Juntas y Comisarfas
Municipales.

Es sustancial destacar la funcién de las Juntas y Comisarias Municipales ya que estas lo son del
ayuntamiento como de la comunidad, por lo que deben coadyuvar con los fines y programas que el Ayuntamiento
lleva a cabo para alcanzar el desarrollo y bien comin en el municipio; haciéndolo a través de normas claras que
delimiten su campo de accién por conducto de las y los comisarios municipales, los integrantes de la Junta
Municipal, en cada una de sus comunidades,

Que los integrantes de las Juntas y Comisarias Municipales, entendidos estos, como agentes potenciales
de desarrollo son los primeros receptores de las demandas sociales de sus comunidades, por lo que es necesario
regular su accién e intervencién de tal forma que haga posible su funcionamiento eficaz y de servicio a la

comunidad; todo lo anterior como premisa fundamental de la aclual administracién, por lo que el Honorable
Ayuntamiento de Villa de Alvarez, Colima tiene a bien emitir el siguiente:

(Publicado en el Periddico Oficial del Estado del dia FECHA) FALTA )
MAESTRA ESTHER GUTIERREZ ANDRADE, PRESIDENTA Municipal de Villa de Alvarez,
Colima, a sus habitantes hace SABER:

Que el H. Cabildo ordené se publique el REGLAMENTO PARA LA DESIGNACION, FUNCIONAMIENTO Y
REVOCACION DE LAS AUTORIDADES AUXILIARES MUNICIPALES DE VILLA DE ALVAREZ
COLIMA. Analizado en Sesién Ordinaria de fecha , en donde se APROBO POR
UNANIMIDAD de las y los integrantes del Cabildo dicho Reglamento, asi como su publicacién en el Periddico
Oficial del Estado de Colima.

REGLAMENTO PARA LA DESIGNACION, FUNCIONAMIENTO Y_REVOCACION DE LAS
AUTORIDADES AUXILIARES MUNICIPALES DE VILLA DE ALVAREZ, COLIMA

TITULO I
CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.- El presente Reglamento para la designacion y funucmamscnto de las Autoridades Auxiliares del
Municipio de Villa de Alvarez, es orden piblico e interds social, de aplicacién para las personas que desempefien

el cargo de Autoridades Auxiliares en las distintas comunidades rurales del Municipio, y que tiene su fundamento
en los articulos 115 fraccién II de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 90 fraccién II y 91
Gltimo pérrafo de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Colima; 11, 47 fraccién T inciso a), 60,
61, 116 y 118 fraccion III de la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima, 262 del Reglamento de Gobierno
del Municipio de Villa de Alvarez y demés disposiciones juridicas vigentes aplicables al Municipio.
ARTICULO 2.- El presente ordenamiento tiene por objeto regular en términos de lo dispuesto en la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Colima, la Ley
del Municipio Libre del Estado de Colima, Reglamento de Gobierno del Municipio de Villa de Alvarez y demés
disposiciones vigentes del Municipio, procedimiento de designacién, funcionamiento y revocacién de las
Autoridades Municipales del H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Villa de Alvarez del Estado de
Colima.
ARTICULO 3.- Los ordenamientos contenidos en este Reglamento revisten el cardcter de orden ptblico y son de
observancia y aplicacion general y obligatoria en el territorio mumupal de Villa de Alvarez, Colima, Su
aplicacion corresponde a las autoridades que en €l se mencionan, qulenes conjuntamente con los habitantes del
Municipio estén obligados a cumplir su contenido a partir del inicio de su vigencia.
ARTICULO 4.- El Reglamento de las Autoridades Auxiliares de Villa de Alvarez, Colima se aplicard en el
interior de la administracién publica municipal y tendra por ob Jeto promover y regular la integracién y
competencia de las autoridades auxiliares en el municipio de Villa de Alvarez.
ARTICULO 5.- Las Autoridades Auxiliares Municipales dependen directamente del H. Ayuntamiento y la
comunicacion entre éste y aquéllas se realizara por conducto del Secretario o Secretaria del Ayuntamiento, sin
perjuicio de que la Presidenta o Presidente Municipal en turno lo haga personalmente.
ARTICULO 6.- Las Autoridades Auxiliares Municipales actuardn en sus respectivas jurisdicciones como
representantes del Ayuntamiento y ejercerdn las funciones que el presente reglamento les sefiale expresamente y
las que les encomiende el H. Cabildo mediante acuerdo, el cual serd comunicado por escrito por conducto del
Secretario o Secretaria del Ayuntamiento.
Lo no previsto en el presente reglamento, seré resuelto por acuerdo del H. Cabildo.
ARTICULO 7.- Para efectos del presente reglamento se entenderé por:

I Constitucion Federal: a la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
IL. Constitucion Estatal: a la Constitucidn Politica del Estado Libre y Soberano de Colima.

I Ley Municipal: a la Ley del Municipio Libre de Colima.

Iv. Reglamento: el Reglamento de las Autoridades Auxiliares de Villa de Alvarez.

V. Municipio: Municipio de Villa de Alvarez, Colima.

\ VL. Ayuntamiento: el H. Ayuntamiento Municipal Constitucional de Villa de Alvarez, Colima.

VIL Cabildo: El Presidente o Presidenta Municipal, el Sindico o Sindica, y los Regidores o Regidoras del

Ayuntamiento Constitucional de Villa de Alvarez, Colima, reunidos en sesién.

A
VIIL.  Presidente o Presidenta Municipal: Presidente o Presidenta Constitucional de Villa de Alvarez, Colima. /
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IX. Administracién: a la administracion pblica municipal de Villa de Alvarez, Colima, constituida por el
conjunto de dependencias de la Presidencia Municipal y de los organismos descentralizados y
centralizados, de participacién municipal y fideicomisos, que actian para el cumplimiento de los fines
del municipio. . .

X. Comunidades: al grupo de personas con ciertas caracteristicas e intereses comunes y que viven dentro de
una misma area del Municipio de Villa de Alvarez.

XI. Autoridades Auxiliares: A las Juntas y Comisarias Municipales.

XIL Junta Municipal: autoridad auxiliar que desarrolla actividades de promocién y gestién social en la
circunseripeién territorial, que le corresponda con poblacion mayor de dos mil habitantes del municipio
de Villa de Alvarez. _

XIIL Comisaria Municipal: autoridad auxiliar que se encarga de la administracién de una comunidad rural y

se integrardn por un comisario en las Comunidades con poblacién de hasta dos mil habitantes.

CAPITULO II
DE LAS AUTORIDADES AUXILIARES

Articulo 8.- Atento a lo dispuesto por el Articulo 61 de la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima, son
Autoridades Auxiliares en el Municipio las siguientes: i
L- Las Comisarias Municipales, que se integraran por un Comisario o Comisaria en las comunidades rurales con
poblacién de hasta dos mil habitantes;
IL- Las Juntas Municipales, que se integrardn por un Presidente o Presidenta, un Secretario o Secretaria y un
Tesorero o Tesorera, en las comunidades rurales con poblacién mayor de dos mil habitantes; y
II1.- Cada uno de los y las integrantes de las citadas Comisarfas y Juntas tendra su respectivo suplente.
De conformidad al articulo mencionado las autoridades auxiliares se compone de las fracciones que se sefialan de
acuerdo a los articulos 1, 5 y 6 del presente reglamento.
Articulo 9.~ Para el auxilio de sus funciones, el Ayuntamiento estahlecerd Comisarias Municipales en las
siguientes localidades: Ubicadas al norte de la cabecera municipal: El Chivato, Joyitas, El Carrizal, La Lima, El
Nuevo Naranjal y El Naranjal; y al poniente de la cabecera municipal: Peiiitas, Juluapan, Picachos, Agua Dulce,
Pueblo Nuevo y El Mixcoate.
Articulo 10.- Los y las integrantes de las autoridades Auxiliares Municipales, serdn electas mediante voto
universal, libre, secreto y directo de log ciudadanos o ciudadanas residentes en la localidad donde se establezcan,
de conformidad con el procedimiento de participacién ciudadana y vecinal que se establece en el presente Titulo.
Corresponde exclusivamente al Ayuntamiento de Villa de Alvarez, organizar y desarrollar la eleccién de las
Autoridades Auxiliares municipales; no obstante, podra celebrar convenios con los organismos electorales para
que sean éstos los que se encarguen de su organizacién y desarrollo.
Articulo 11.- Las Autoridades Auxiliares durarin en su cargo tres afios y su eleccién serd en los primeros sesenta
dias posteriores a la toma de posesién del Ayuntamiento.
En el caso de que haya elecciones extraordinarias de Gobernador, Diputado local o de Ayuntamiento, la eleccion
de las Autoridades Auxiliares municipales deberé verificarse sesenta dias posteriores a la realizacion de las dos
primeras o sesenta dias posteriores a la toma de posesidn del Ayuntamiento que haya resultado electo, de tal suerte
que se evite la concurrencia en las elecciones de cualquiera de aquellos cargos con las de autoridades auxiliares
municipales, atento a lo dispuesto por el Articulo 61 de la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima.
De conformidad al articulo mencionado las autoridades auxiliares se compone de las fracciones que se sefialan de
acuerdo a los articulos 1, 5y 6 del presente reglamento.
Articulo 12.- Las Autoridades Auxiliares entrardn en funciones a los tres dias naturales posteriores a la fecha en
que se declaren electas; lo anterior siempre y cuando no se haya interpuesto el recurso de inconformidad en contra
de su eleccion; para el caso de su interposicion, la Autoridad Auxiliar electa entrard en funciones a los tres dias
naturales siguientes a la fecha en que se declare improcedente el referido recurso de inconformidad. El Presidente
0 Presidenta les dara posesion de sus cargos, acto en el que s¢ har4 entrega de sus nombramientos y se tomara la
protesia respectiva.
Articulo 13.- Los integrantes de las Autoridades Auxiliares podran ser electos para desempefiar las funciones
propias de csos cargos en el perfodo inmediato siguiente siempre y cuando cumplan con los requisitos sefialados
por el articulo 16 del Reglamento, tanto el propietario o propietaria como su suplente.
Articulo 14.- La sede de las Autoridades Auxiliares municipales deberd estar ubicada dentro de la circunscripeién
territorial de cada una de las comunidades a las que representan.
Articulo 15.- Las ausencias de las autoridades auxiliares municipales hasta por quince dias consecutivos
requerirén autorizacién del Presidente o Presidenta, y serdn cubiertas de la manera siguiente:
L- Tratindose de las Comisarias Municipales, serd el o la suplente quien ocupard el cargo de Comisario o
Comisaria Propietaria,
IL- En las Juntas Municipales, la ausencia del Presidente o Presidenta serd cubierta por el Secretario o Secretaria.
Las faltas del Secretario o Secretaria y del Tesorero o Tesorera, serdn cublertas temporalmente por sus suplentes.
En caso de que la ausencia se prolongue por un tiempo mayor al sefialado, el cabildo dara posesién en forma
inmediata y definitiva al o la suplente,
CAPITULO III
DE LA ELECCION DE LAS AUTORIDADES AUXILIARES
SECCION I
DE LOS REQUISITOS PARA SER INTEGRANTE DE UNA AUTORIDAD AUXILIAR

Articulo 16.- Para ser candidato o candidata para desempeiiar cualquier cargo de Autoridad Auxiliar municipal se

requiere:
I.- Tener la nacionalidad mexicana;
I1.- Ser mayorde edad al momento del registro como candidato o candidata;

£ residencia minima de tres afios en la localidad, anterior al registro;
<tar inscrito en la lista nominal de electores de la seccién electoral de la comunidad que corresponda y en

L e




VL- En su caso, presentar la documentacién correspandiente que acredite su nivel de estudios, asi como un
historial de sus actividades laborales:

VIIL.- No haber sido candenado por delito intencional;

VIIL- No ser miembro de algdn culto religioso, a menos que se separe del mismo, cinco afios antes del dia de la
eleccion;

IX.- No ser servidor o servidora ptiblica de la Federacién, Estado o Municipio, ni de organismos descentralizados
¥ empresas de participacién de los tres dmbitos de gobiemo, a menos que se separen del cargo un dia antes del
periodo del registro de la eleccidn.

X.- No estar en servicio activo de las fuerzas armadas ni en los cuerpos de seguridad piiblica, a menos que se
separe un dia antes del periodo de registro de la eleccion.

Para efecto del cumplimiento de los citados requisitos, las y los interesados deberdn acreditarse fehacientemente
con los medios idoneos de prucba o en su caso, en términos de lo establecido por la convocatoria respectiva.

XI.- Los requisitos contenidos en las fracciones que anteceden deberan ser cubicrtos también por el suplente de
cada candidato, en los tiempos referidos.

Los documentos que como requisitos deberan cubrir las y los aspirantes a candidatos y sus suplentes para
autoridades auxiliarcs deberdn presentarse dentro del término establecido en el articulo 18 fraccion I1L

SECCION II

DE LA CONVOCATORIA Y REGISTRO DE CANDIDATOS O CANDIDATAS
Articulo 17.- El Presidente o Presidenta convocara para la eleccién de las Autoridades Auxiliares del Municipio
en un plazo que no excedera de 60 dias naturales contados a partir de la fecha en que tome posesion del cargo,
misma que deberd publicarse, por una sola vez, en uno de los periédicos de mayor circulacién en el Municipio y
fijarse, ademés, en los sitios publicos de costumbre.
Los ciudadanos y ciudadanas residentes en los lugares de que se trate contaran con 10 dias naturales para presentar
propuestas a titulo personal para ser candidatos o candidatas, a partir de la publicacién de la convocatoria,
considerdndose como términe fatal e improrrogable.
Articulo 18.- La convocatoria deberd contener, como minimo, los siguientes datos:
L.- Las elecciones que se llevaran a cabo.
IL- Los requisitos que deben reunir la o el candidato y el o la suplente que se propongan y la documentacion
requerida para acreditarlos.
II1.- El plazo y el lugar para el registro.
IV.- La fecha de la eleccion, lugar en el que se instalaran las mesas receptoras y el horario que establece el articulo
22 fraccién IL.

Articulo 19.- Los aspirantes a Autoridades Auxiliares propietarios o propietarios y suplentes deberén registrarse.

ante la Secretaria del H. Ayuntamiento, acompaiiando la siguiente documentacion:
L- Acta de nacimiento en original y copia
IL.- Constancia de residencia y de que tiene un modo honesto de vivir extendida por el Secretario en los siguientes
términos: La Autoridad Auxiliar del lugar del que se trate extendera, en primera instancia, la constancia de
residencia y de que tiene un modo honesto de vivir.
Con dicha constancia y la declaracion bajo protesta de conducirse con verdad del aspirante y de dos testigos sobre
los requisitos a que se refieren las fracciones III y V del Articulo 16 del prescnte Reglamento, recibida por el
Secretario o Secretaria, ésle extenderé la constancia respectiva. Los testigos habran de residir en esc mismo lugar.
IIL.- Carta de no antecedentes penales
IV.- Copia de la credencial de elector vigente,
V.- La Clave Unica del Registro de Poblacién (CURP).
VI.- En la solicitud, &l o la aspirante sefialara domicilio para recibir notificaciones en la Cabecera Municipal,
mismas que serdn practicardn por el Secretario o Secretaria por comparecencia del interesado o interesada por
medio de cédula que cumpla con las formalidades previstas para esta clase de documentos en el Cadigo de
Procedimientos Civiles para el Estado de Colima, y en el caso de no realizar el sefialamiento, le serd notificado por
Cédula en los Estrados de la propia Secretaria.
Una vez comprobado que €l o la aspirante re(ine los requisitos legales, el Secretario o Secrelaria extenderd la
constancia de registro.
SECCION III
DE LAS MESAS RECEPTORAS DEL VOTO

Articulo 20.- El Cabildo determinaré a mds tardar 15 dias antes de la eleccidn, en sesidn extraordinaria y por
mayoria simple de votos, los lugares en los que se instalaran las mesas receptoras de volos, mismas que estaran
integradas por un Presidente o Presidenta, un secretario o secretaria y un escrutador o escrutadora que seran
nombrados por el propio Cabildo, que también se decidird por mayoria simple de votos.
Los candidatos o candidatas a Autoridades Auxiliares podrén acreditar por escrito, ante el Secretario o Secretaria
del H. Ayuntamiento, un represcntante propietario y otro u otra suplente, por cada mesa receptora de volos, a méas
tardar 5 dias antes de la fecha de la eleccion. El Secretario o Secretaria del H. Ayuntamiento extender la
constaricia de registro.
SECCION 1V

DE LA ELECCION DE LAS AUTORIDADES AUXILIARES MUNICIPALES
Articulo 21.- Cuando al cierre del registro sélo exista un solo candidato o candidata o planilla y sus suplentes
registrados, el Cabildo los declarard como Autoridad Auxiliar municipal, segiin sea el cargo para el que se haya o
hayan registrado.

Articulo 22.- La eleccidn deberd realizarse precisamente en dia domingo o festivo, sujetandose al siguiente’

procedimiento:

L- La organizacidn de la eleccion estard a cargo del Secretario o Secretaria, quien se conduciran con imparcialidad
profesionalismo y objetividad e informaré oportunamente al cabildo de dicha organizacion.

IL. La instalacién de las mesas receptoras de votos se iniciar a las 08:00 horas del dia de la eleccién y dejardan de
recibir votos a las 15:00 horas del mismo dia de la eleccién, pudiendo ampliarse esta hora, siempre y cuando
existan personas en fila de ¢spera para emitir su voto y que hayan llegado antes de la hora seiialada para el cierre.
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IIL. De ninguna manera podran permanecer, ni dentro ni en el exterior inmediato a la casilla, los candidatos o
candidatas a Autoridades Auxiliares o sus simpatizantes.

IV.- Esta prohibido realizar actos de proselitismo durante el dia de la eleccion. Asi como el hecho de que grupos
de persanas vistan ropa del mismo color, o porten el mismo distintivo, insignia, logotipo o-similar, de tal manera
que los identifique con determinado candidato o grupo politico.

V.- Las boletas de eleccién debersin contener necesariamente nombre completo de cada candidato registrado, su
fotografia y el sello de identificacién que en cada caso determine el Ayuntamiento; cuando asi lo soliciten los
representantes de las planillas, podran firmar las boletas en el reverso de las mismas, cuidando que por es¢ motivo
no se retrase el inicio de la votacion. )

VI- Las boletas de eleccién se entregardn a la mesa receptora, por la persona que el Secretario o Secretaria
designe.

VIL- Los electores votarén en el orden en que se presenten ante la mesa receptora debiendo exhibir su credencial
para votar con fotografia y registrar su nombre y huella digital del dedo indice derecho. Se aplicard
‘supletoriamente el Cédigo Electoral para el Estado de Colima, respecto de las reglas para la emision del sufragio,
en lo que no se opongan al presente Titulo.

VIIL- En caso de tener alguna inconformidad con el desarrollo de la votacion, los y las representantes de los
candidatos o candidatas lo asentard mediante acta circunstanciada y firmada, la cual entregardn en original al
Presidente o Presidenta de la mesa. ‘
IX.- Al concluir la votacién, los integrantes de la mesa efectuarén el escrutinio y eémputo, y elaborardn y firmardr
el acta final en la que se hagan constar los incidentes que se hubieren presentado, asi como el resultado de la
votacion respectiva.

X .- El Presidente o Presidenta de la mesa dar4 a conocer de manera inmediata a los ciudadanos de la comunidad,
que se encuentren presentes, el candidato o la candidata que en e€sa mesa resulté triunfador o triunfadora,
publicando en el exterior de la misma, los resultados de la votacién.

X1.- El Presidente o Presidenta de la mesa entregard de inmediato el acta final levantada, asi como las actas y
escritos de inconformidad presentadds por las y los representantes de los candidatos o candidatas, junto con el
paquete electoral al Secretario o Secretaria del H. Ayuntamiento.

Articulo 23.- A las nueve horas del dia siguiente a la eleccién, el Ayuntamiento sesionard para realizar el cémputo
final, analizard la validez de la eleccion y declarard triunfador o triunfadora a los candidatos o candidatas que
obtengan la mayoria de los sufragios.

Articulo 24.- Se procederé a convocar 4 elecciones extraordinarias, sélo en los siguientes casos:

I.- Cuando no se registre ninguna candidatura.

IL.- Cuando se declare la revocacién del cargo de las autoridades auxiliares, siempre que por alguna causa sea
imposible que el suplente lo sustituya.

IIL.- Cuando exista empate, se convocard a nuevas elecciones extraordinarias; si el empate subsiste en la eleccidn
extraordinaria, se convocard de nueva cuenta hasta que haya un ganador o ganadora.

Para la eleccion extracrdinaria se observardn las mismas disposiciones que para las elecciones ordinarias y el
cabildo determinard las fechas y los plazos para llevar a cabo las diversas elapas de la eleccion extraordinaria.
Articulo 25.- En el caso de que los propietarios o propietarias no se presenten a tomar posesion de sus cargos,
entrard en funciones el o la suplente respectivo como titular del cargo. el o la suplente/a

Articulo 26.- Si éste no se presenta el candidato o candidata ganadora, al igual que su suplente, entonces ocupara
el cargo el candidato o candidata que haya quedado en segundo lugar en la eleccion.

Articulo 27.- En el caso que no se presente formula o toma de posesion de candidatos ganadores, la presidenta o
presidente municipal en turno podrd nombrar a uno para ocupar el cargo.

SECCION V
DEL RECURSO DE REVISION
‘Artfculo 28.- Toda inconformidad por transgresion al presente Titulo en materia de elecciones de las autoridades
auxiliares municipales, podrd ser combatida mediante la interposicién del recurso de revisién previsto en el Titulo
Cuarto, Capitulo Primero de la Ley del Procedimiento Administrativo del Estado de Colima. Dicho recurso sera
resuelto por el cabildo con arreglo al procedimiento previsto en la Ley referida en el pérrafo anterior.

SECCION VI

DE LA REVOCACION DEL CARGO DE LAS AUTORIDADES AUXILIARES
Articulo 29.- El Cabildo podra revocar el cargo a las Autoridades Auxiliares, en caso de que se configuren
cualquiera de las causales siguientes:
L.- Por defuncidn.
11.- Por renuncia voluntaria y expresa del cargo, misma que deberd ser justificada y razonada.
IIL- Por ausencia o abandono de sus funciones por mas de quince dias consecutivos, sin que exista razon de por
medio que asi lo justifique.
IV.- Por haber recibido una sentencia por delito grave o doloso. )
V.- Por aceptar un cargo o empleo ptiblico remunerado de la Federacion, Estado o Municipio, asi como de
organismos piblicos descentralizados o de empresas de participacion de cualquiera de los tres érdenes de
Gobierno.,
V.- Por falta de probidad, honradez o conducta escandalosa dentro de su jurisdiceion.
VIL.- Por alcoholismo o drogadiceion manifiestos,
VIIL- Por la realizacién de actos de prepotencia comprobables, abusos o violacién a los derechos humanos.
IX.- Por padecer enfermedad incurable, legalmente acreditada, que le impida desempefiar su encargo.
X.- Por realizar aclos de proselitismo a favor de partidos politicos o sus candidatos, o candidatas durante
cualquiera de los procesos electorales.
XL.- Por obstruir los programas y proyectos de gobierno del H. Ayuntamiento.
Articulo 30,~Fas causales a que se refieren las fracciones II a XI del Articulo anterior serén calificadas por el
cabilda~Gue oird en defensa al encausado o encausada, siempre en sesién privada; le recibird las pruebas de
desedrgo que aquél o aquélla ofrezca, asi como los alegatos, dentro de un plazo que no cxcederd de diez dias
fguientes al del inicio de la causa, debiendo dictar resolucion fundada y motivada, dentro de un plazo no mayor
de diez dias contados a partir del cierre del periodo probatorio.
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Sino asiste a la sesion, sin cansa justificada, se entenderd conforme con la revocacion de su cargo.
Cuando haya causa para no asistir, debera justificar con anticipacion al inicio de la misma.

SECCION VII
DE LAS ATRIBUCIONES DE LAS AUTORIDADES AUXILIARES

ARTICULO 31.- Son facultades y abligaciones de las Autoridades Auxiliares las siguientes:

L Cumplir y hacer cumplir en su demarcacion territorial la Constitucién Federal, la Constitucién

Local, las leyes Federales y Locales, asi como los Bandos de Policia y Buen Gobierno, los
Reglamentos Municipales vigentes, las circulares, acuerdos, resoluciones y disposiciones
administrativas de observancia general y obligatoria aprobados y expedidos por el ayuntamiento.;
Ejercer las facultades recaudatorias que expresamente le delegue el H. Ayuntamiento observando
las formalidades que para el manejo de los recursos se establecen para las juntas municipales.
Informar al Ayuntamiento a través del Presidente o Presidenta Municipal, por conducto del
Secretario o Secretaria del H. Ayuntamiento de todos los asuntos relacionados con su cargo.
Coadyuvar a la vigilancia del orden piblico.

Promover ante la autoridad correspondiente los servicios piblicos para la comunidad y procurar
su participacion en tode aquello que tienda a lograr su bienestar;

Actuar como conciliador en los conflictos que se le presenten.

Auxiliar a las autoridades federales, estatales y municipales en el desempefio de sus atribuciones.
Colaborar en los programas educativos y de salud de su circunscripeién.

Atender a la comunidad en sus demandas y gestionar la solucién a los planteamientos sobre sus
requerimientos y necesidades, ante el Ayunlamiento y ante las diversas dependencias de la
Administracién Prblica Municipal.

Coadyuvar con el Ayuntamiento en la elaboracidn e instrumentacién del Plan Municipal de
Desarrollo, el Programa de Gobierno Municipal y los Subprogramas que de éste se deriven.
Promover la organizacién y participacion de los vecinos en la vida piiblica de su comunidad,
como coadyuvantes en las acciones de bienestar social, cultural y econdmico de la comunidad.
Coadyuvar en la promocién del desarrollo econdmico de sus comunidades, mediante los apoyos a
los proyectos comunitarios que aseguren la generacién de empleos en las localidades.

Promover, en coordinacién con el Presidente o Presidenta y con las instituciones de la materia,
campafias de fomento a la salud; limpieza; turismo; ecologia y proteccién al medio ambiente;
alfabetizacion y de regularizacién del estado civil de las personas en sus comunidades para
garantizar el bienestar y la seguridad de la familia mediante el matrimonio; asi como promover
camparas para combatir el pandillerismo, la drogadiccion, el alcoholismo, elaborar programas y
establecer acciones para prevenir conductas antisociales en sus localidades.

Auxiliar al Presidente o Presidenta en la promocion de actividades civicas, educativas, culturales,
deportivas y de recreacion en sus respectivas comunidades.

Coadyuvar en la vigilancia y preservacién del patrimonio cultural e histérico del municipio,
dentro del territorio de cada una de sus comunidades.

Presentar al ayuntamiento, por conducto del Secretario o Secretaria del Ayuntamiento, dentro de
los 40 dias hébiles. siguientes a la fecha de haber sido designado, un programa de trabajo en el
que se contengan los objetivos, estrategias, lineas de accién y metas que serviran de base para la
realizacidn de sus actividades y funciones dentro de sus comunidades.

Rendir triméstralmente al Ayuntamiento, durante los diez primeros dias de cada mes, un informe
por escrito de sus actividades y gestiones realizadas durante ¢l mes inmediato anterior, asi como
de la problematica correspondiente que se presente dentro del territorio de las zonas urbanas o
conurbadas.

Rendir anualmente un informe escrito y realizar exposicién de las aclividades y gestiones
rcalizadas ante la poblacién de su respectiva localidad.

SECCION VIII
DEL PATRIMONIO DE LAS AUTORIDADES AUXILIARES

ARTICULO 32.- El patrimonio de las Delegaciones, Juntas y Comisarias Municipales estard sujeto a lo
dispuesto por la Ley del Patrimonio Municipal del Estado de Colima y el Reglamento correspondiente que

pida por el Ayuntamiento y, en todo caso, se integrara por:
l. Las partidas que se establezcan en su favor en el Presupuesto Anual de Egresos del Gobierno
Municipal.

Il. La casa, finca, edificio o construccién en donde habitualmente residan o tengan su asiento estas
autoridades y sobre la cual se ostente la propiedad o posesion.

Il. Los bienes muebles destinados para el uso y servicios de estas autoridades.

IV. Los bienes muebles, inmuebles, obras, derechos patrimoniales, obligaciones, rendimientos e
inversiones financieras que le asignen y transmitan los gobiernos estatal y municipal o
cualquier otra entidad piiblica.

V. Las donaciones, herencias, legados, cesiones y aportaciones, que otorguen en su favor los
particulares o cualquier institucidén ptiblica o privada.

V1. Las acciones, derechos o productos que adquiera o se le transmita por cualquier otro titulo legal.

VIL. Los demds bienes, servicios, derechos y aprovechamientos que se les reconozcan por el
Ayuntamiento o fijen las leyes, reglamentos o que provengan de otros fondos o aportaciones.

ARTICULO 33.- Las Autoridades Auxiliares Municipales no podrén enajenar, donar, realizar
transacciones ni celebrar ningan otro acto juridico sobre los bienes muebles e inmuebles que integren su
patrimonio, sin la previa y expresa autorizacion de las dos terceras partes de las y los integrantes del
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Cahildo, en términos de lo previsto por la Ley del Patrimonio Municipal del Estado de Colima y el
Reglamento correspondiente que expida el Ayuntamiento.
ARTICULO 34.- Las Autoridades Auxiliares Municipales estarin obligadas a comunicar ¢ informar
permanentemente a el o la Oficial Mayor, por conducto del Secretario o Secretaria del Ayuntamiento, de las
adquisiciones, transmisiones, modificaciones, gravamenes o extincién del dominio, la posesién y los demas
derechos reales sobre bienes inmuebles, asi como de las adquisiciones o legal tenencia de bienes muebles, o
de cualquier otro acto juridico, que integren y afecten su patrimonio, para efectos de la inscripeién
correspondiente en el Registro del Patrimonio Municipal y su respectiva actualizacién, de acuerdo con lo
establecido por la Ley del Patrimonio Municipal del Estado de Colima y el Reglaniento que expida el
Ayuntamiento,
SECCION IX
DE LAS LICENCIAS, SANCIONES Y RECURSOS DE LAS LICENCIAS

"ARTICULO 35.- Las renuncias y licencias de las Autoridades Auxiliares Municipales, se admitiran y
concederén por el pleno del Cabildo, siempre que exista causa justificada para ello. Las licencias o faltas de
las Autoridades Auxiliares, podrén ser de cardcter temporal o definitivo. Tratandose de licencias por tiempo
determinado, al término del plazo concedido para separarse del ejercicio de sus funciones, la autoridad
auxiliar municipal propietaria, tendré la obligacion de reintegrarse de inmediato a su cargo.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El Presente Reglamento entrard en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado de Colima.

SEGUNDO.- Se abroga en todas y cada una de sus partes los articulos del Reglamento de Gobierno del
Municipio de Villa de Alvarez la Eleccién y Designacién de las Autoridades Auxiliares, aprobado el 29 de
diciembre de 2018, asi como todas aqhellas disposiciones que se opongan al presente Reglamento.
TERCERO.- Al inicio del presente Reglamento, la Secretaria del ‘Ayuntamiento dispondré la dotacién de
inmuebles, mobiliario y demés equipo necesario para su debido funcionamiento, para su operacién en las
Auntoridades Auxiliares

CUARTO.- En ¢l Presupuesto de Egresos del Ayuntamiento de Alvarez, Colima, para el ejercicio fiscal
2023, deberan hacerse adecuaciones; mismas que contendrdn la dotacién presupuestal necesaria para el
debido funcionamiento de las 12 Autoridades Auxiliares que competen en la demarcacién del Municipio de
Villa de Alvarez; por lo que se autoriza a la Tesoreria Municipal a efectuar las ampliaciones presupucstales
y las transferencias necesarias para ese efecto.

QUINTO.- El presente Reglamento iniciard su vigencia al dia siguiente de su publicacién en el Periddico
Oficial del Estado de Colima, ordenéndose su publicacién en la Gaceta Municipal del Ayuntamiento de
Villa de Alvarez, Colima.

Dado en la Presidencia Municipal de Villa de Alvarez, Colima a los FECHA NOMBRES DE LA

PRESIDENTA Y REGIDORES.- Secretario del H. Ayuntamiento. Ribrica v sello de la Secretaria del
Ayuntamienfo.

Presentada que fue dicha propuesta comenta el regidor Sergio Rodriguez que el ve
bien que se haya asentado aqui la reeleccién pues se tiene que ir transitando hacia ese

punto.

El regidor Guillermo Toscano Reyes considera importante esta propuesta, més sin
embargo se tiene que ver el detalle de lo que establece el perder el cargo, se tiene que
ser muy claro, porque no porque sean comunidades deja de haber politica y grilla,
saber que antes de una norma, hay costumbres pues el propio reglamento interno
establece qué es una autoridad y cuales son sus funciones, dejarlo mas claro es
conveniente para que no haya lagunas o vacio legal, felicita a Adrian y comenta que
se trabajard en comisiones para que salga de manera consensada pues las

aportaciones que pueda hacer cada uno de los integrantes del cabildo van a ser muy

importantes.
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Considera el sindico que esta propuesta es muy acertada, felicita al regidor Adridn
Lépez, y dado que se han vivido en las elecciones de autoridades auxiliares y dadas
las controversias que se dieron, es importante que en este reglamento se incluya la
participacion del Instituto Electoral para que ayude a regular y llevar este tipo de
eleccion porque es importante que el ayuntamiento no tenga participacion para que al
final no haya observaciones por parte de los ciudadanos sino que sea a través de los

consejos municipales que se haga esta eleccion.

La regidora Karina Marisol Heredia Guzman felicita por la propuesta pues siempre
es importante delimitar y especificar lo que viene en el reglamento de gobierno y esta
reglamentacion en especifico va permitir que todas las autoridades auxiliares
conozean a cabalidad no solamente sus facultades y obligaciones, sino que puedan
conocer todo lo que se refiere a la estructura municipal relacionada con cada una de
las comisarias, “en ese sentido lo comenté en alguna ocasién al inicio de las
convocatorias, donde para mi era importante que se considerara la paridad de género
para las elecciones, donde ya por la Suprema Corte de Justicia de la Nacién y en las
mismas leyes electorales se ha establecido la posibilidad de que estos hombres y
mujeres accedan a estos puestos de representacion y toda vez que las comisarias se
eligen por el voto directo de las personas, creo que es importante que puedan seguir
este criterio, en el sentido de que el 50% de las comisarias sean para mujeres y el 50%
para hombres, en ese sentido que se pueda incluir la posibilidad de incluir este
criterio, con independencia de que las candidaturas es una cuestién y quienes son
electas es otra totalmente diferente, en ese sentido hacer las modificaciones en el

reglamento de gobierno™.

No habiendo mdas comentarios al respecto los integrantes del H. Cabildo
APROBARON POR UNANIMIDAD turnar dicha propuesta a la Comisién de
Gobernacién y Reglamento para su andlisis, dictaminacién y posterior presentacién

ante el cuerpo colegiado.

En otro asunto, se le cede el uso de la voz al Sindico Municipal, quien da lectura al
punto de acuerdo mediante el cual se otorga a las CC. Ma Dolores Elizabed Raya
Sandoval, como apoderadas especiales para llevar a cabo los tramites necesarios

ante la Secretarfa de Movilidad de Gobierno del Estado y Karina Ramirez Regalado

£
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a efecto de llevar a cabo tramites ante la Comision Federal de Electricidad CFE, el

cual a la letra dice:

H. CABILDO DEL H. AYUNTAMIENTO DE VILLA DE ALVAREZ
PRESENTE.

EL C. ]. SANTOS DOLORES VILLALVAZO SINDICO MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO DE VILLA DE
ALVAREZ, COLIMA, EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 115,
FRACCION I DE LA CONSTITUGION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 90, FRACCION 1Y 91
DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE COLIMA; 2, 3 ¥ 51, FRACCIONES 1 Y]

X, DE LA LEY DEL MUNICIPIO LIBRE DEL ESTADO DE COLIMA; 14, 15, 22, 23 FRACCION 1V, 30, 65
FRACCIONES II1'Y IV, 108, FRACCION 11 Y 110 DEL REGLAMENTO DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE VILLA
DE ALVAREZ, COLIMA; TENGO A BIEN PROPONER EL PRESENTE PUNTO DE ACUERDO DERIVADO DE LOS
SIGUIENTES:

CONSIDERANDOS:

- - - PRIMERO.- En los términos del articulo 115 de la Constitucién General de la Repiiblica, los estados
tienen como base de su divisién territorial y de su organizacion politica y administrativa, el municipio libre,
el cual serd gobernado por un Ayuntamiento de eleccién popular directa, integrado por un Presidente o
Presidenta Municipal y el nimero de Regidurfas y Sindicaturas que la ley determine, de conformidad con el
principio de paridad; no habr4 autoridad intermedia alguna entre el ayuntamiento y el gobierno del estado;
asi mismo, establece que los municipios estardn investidos de personalidad juridica y manejaran su
patrimonio conforme a la ley. (

« - - SEGUNDO.- De acuerdo con los articulos 22 y 32 de la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima, el
. Municipio Libre es una institucién de orden piiblico, base de la divisién territorial y de la organizacién
politica y administrativa del Estado, constituido por una comunidad de personas, establecida en un
territorio determinado, cuya finalidad consiste en promover la gestion de sus intereses, proteger y
fomentar los valores de la convivencia local y prestar los servicios basicos que ésta requiera.

- - - TERCERO.- Aunado a lo anterior el Municipio de Villa de Alvarez es una persona moral oficial, cuya
autoridad lo constituye este Ayuntamiento, entidad de gobierno que en su interaccién con terceros puede
actuar como autoridad ejerciendo su potestad de imperio, pues bien, en esta modalidad de conformidad con
el articulo 51 fraccién 11 y 111 de la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima, es obligacién del Sindico
Municipal, procurar, defender, promocionar y representar juridicamente al Municipio en los litigios que
éste sea parte, no obstante, el Cabildo del H. Ayuntamiento, con fundamento en el articulo 51 fraccién Il de
la citada Ley, tiene la facultad de nombrar apoderados o procuradores especiales cuando asi convenga a los
intereses del municipio.

- - - CUARTO.- Que mediante oficio ntimero O.M. 188/2022 signado por el Mtro. Luis Humberto Ladino
Ochoa oficial mayor del H. Ayuntamiento de Villa de Alvarez, de fecha 03 de marzo de 2022 en el cual
solicita otorgar el poder a la C. MA DOLORES ELIZABED RAYA SANDOBAL, auxiliar administrativo E,
adscrita a la Direccidn de Recursos Materiales y Control Patrimonial a efecto de llevar a cabo los tramites
necesarios ante la Secretarfa de Movilidad del Gobierno del Estado de Colima y oficinas dependientes de la
.misma, para altas y bajas de vehiculos, cambios de propietario, reposicién de placas por robo o extravio,
reposicién de tarjeta de circulacién por cambio de motor y demas movimientos que se deriven de las
unidades vehiculares propiedad de este H. Ayuntamiento de Villa de Alvarez, Colima.

- - - QUINTO.- Que mediante oficio nimero $G/2022-021 signado por el LIC. ALEJANDRO VENEGAS
ORTIZ Jefe de Departamento de Servicios Generales y Eventos Especiales del H. Ayuntamiento de Villa de
Alvarez, de fecha 05 de abril de 2022 en el cual solicita otorgar el poder a la C. KARINA RAMIREZ
REGALADO auxiliar administrativo F, adscrita al Departamento de Servicios Generales a efecto de llevar aj
cabo los tramites necesarios ante la Comisién Federal de Electricidad para altas, bajas de servicio,
convenios y demas movimientos que se deriven de los inmuebles adscritos a este H. Ayuntamiento.

- - - SEXTO.- En ese tenor, dehido a la cantidad considerable de actividades, facultades, obligaciones y
asuntos legales ventilados en el Municipio de Villa de Alvarez, asignados a la Sindicatura Municipal es que
me permito proponer y solicitar que esta Soberanfa se sirva nombrar APODERADAS ESPECIALES a las CC,
MA DOLORES ELIZABED RAYA SANDOBAL, auxiliar administrativo E, adscrita a la Direccién de Recursos

- Materiales y Control Patrimonial a efecto de llevar a cabo los trdmites necesarios ante la Secretarfa de
Movilidad del Gobierno del Estado de Colima y oficinas dependientes de la misma y a la C. KARINA
RAMIREZ REGALADO auxiliar administrativo F, adscrita al Departamento de Servicios Generales a efecto
de llevar a cabo los tramites necesarios ante la Comisién Federal de Electricidad CFE, propuesta que por
este medio someto a la consideracién del H. Cabildo.

POR LO ANTERIOR TENGO A BIEN PRESENTAR ANTE ESTE ORGANO COLEGIADO EL PRESENTE:
PUNTO DE ACUERDO:

- - - PRIMERO: El Ayuntamiento de Villa de Alvarez, Colima, por conducto del H. Cabi[do, en ejercicio de las
facultades y obligaciones conferidas por el articulo 51, fraccién II, de la Ley del Municipio Libre del Estado

de Colimatenemos a bien aprobar la propuesta presentada por el Sindico Municipal, por lo que
ramos a las CC. MA DOLORES ELIZABED RAYA SANDOBAL y C. KARINA RAMIREZ REGALADO




romo Apoderadas Especiales, en términos de los considerandos CUARTO y QUINTO respectivamente del
presente punto de acuerdo.

- - SEGUNDO: con la certificacién correspondiente realizada por la Secretaria del Ayuntamiento, higasele
el conocimiento de este acuerdo a los titulares de la Tesorerfa Municipal, Contraloria Municipal y la
Dficialia Mayor, para el tramite correspondiente, del mismo modo, hégasele del conocimiento a la Direccién
e Asuntos Juridicos, para que se sirva girar carta de instruccién para la protocolizacién ante Fedatario
Piblico de los poderes especiales conferido.

--Dado en la ciudad de Villa de Alvarez, Colima, a 08 de abril de 2022.

ATENTAMENTE:
SINDICO MUNICIPAL

]J. SANTOS DOLORES VILLALVAZO

Finalizada su lectura y no habiendo comentarios al respecto, ss APRUEBA POR
UNANIMIDAD nombrar a las CC. Ma Dolores Elizabed Raya Sandoval y
Karina Ramirez Regalado, como apoderadas especiales para la realizacion de
tramites ante la Secretaria de Movilidad de Gobierno del Estado y la Comision

Federal de Electricidad CFE respectivamente.

QUINTO PUNTO DEL ORDEN DEL DiA.- Asuntos Generales.-

Sin Asuntos a tratar.

SEXTO PUNTO DEL ORDEN DEL DiA.- Clausura de la sesién.

Haciendo uso de la voz la Presidenta Municipal, Mtra. Esther Gutiérrez Andrade,
solicita los presentes ponerse de pie para dar por clausurada la sesion siendo las 09:30

nueve horas con treinta minutos del dia 08 de Abril del 2022, en el entendido de que

(A 4
C. ESTHER GUTIERREZ ANDRADE
PRESIDENTA MUNICIPAL

AVEZ GONZALEZ
TAMIENTO

TRO. JOSE ALFREDO
ECRETARIO DEL A

L

N




ACTAS DE CABILDO

sesion_ ORDINARIA o 026 perapng_ 055  yjpro_ I pogas_653

A ' R \ .
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL % /D .
DE VILLA DE ALVAREZ
AVLTOS

C. J. SANTOS DOLORES VILLALVAZO
SINDICO MUNICIPAL

REGIDORES

C. SERGIO RODRIGUEZ CEJA
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