
INFORMACIÓN CURRICULAR 

 
 

Clave o nivel del puesto  
DIRECTORA DE AREA 

Denominación del puesto  
DIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS Y EVALUACION  

Denominación del cargo o nombramiento 
otorgado  

DIRECTORA 

Nombre del servidor (a) público nombre (s) 

integrante y/o, miembro del sujeto obligado,  
y/o persona que desempeñe un empleo, 

cargo o comisión y/o ejerza actos de  
autoridad  

ELVIRA CERNAS MENDEZ 

Área o unidad administrativa   
RECURSOS HUMANOS 

 
 

 

 

Escolaridad  

 

Nivel máximo de estudios  
PROFESIONAL 

 

Carrera genérica   
CONTADORA PUBLICA  

  Experiencia laboral   (tres últimos empleos)  
  



INFORMACIÓN CURRICULAR 

 

Inicio (mes/año)  Conclusión (mes/año)  
Denominación de la institución o 

empresa  Cargo o puesto desempeñado   Campo de experiencia  

2021 2024 
DIRECTORA DE RECURSOS 
HUMANOS Y EVALUACION 

DIRECTORA 

MUNICIPAL, FEDERAL Y 
PRIVADO 

15/10/2018 15/10/2021 MIV MANTENIMIENTO, S.A. DE C.V. ADMINISTRADORA 

15/10/2015 15/10/2018 
H. AYUNTAMIENTO DE VILLA DE 

ALVAREZ 
REGIDORA 

Sanciones Administrativas definitivas   NINGUNA 
  

  


