H. AYUNTAMIENTO DE VILLA DE ALVAREZ

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
SIPINNA

EJERCICIO FISCAL 2025
SEGUNDO TRIMESTRE

CON HONESTIDAD
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DEPENDENCIA: H. Ayuntamiento de Villa de Alvarez, Sistema de Proteccién Integral de Nifas,

Nifios, Adolescentes (SIPINNA).

PROGRAMA PRESUPUESTAL: Desarrollo Social

EJE: 2 Desarrollo y Comunidad

OBIETIVO: Desarrollar un plan integral que incluya la sencibilizacién de la comunidad, la ca

pacitacién de actores clave y la creacién de espacios seguros y participativos para NNA.

ESTRATEGIA (S): Garantizar el cumplimiento de los derechos de las Nifas, Nifios y Adolesce

ntes de Villa de Alvarez.

DIMENSIO ;
RESUMEN DEFINICION DEL UNIDAD DE FRECUENCIA DE METODO DE AVANCE MEDIOS DE
NIVEL INDICADOR DEL LINEA BASE META PARAMETRO SUPUESTOS
NARRATIVO INDICADOR MEDIDA MEDICION CALCULO DE METAS VERIFICACION
INDICADOR
o, ((Nimero de Los ciudadadanos
o . Disminucién de casos o
Disminuir lajPorcentaje de Muestra la . canalizaciones en el conocen los derechos
L 2 S de vulneracién de - ; 30-20% Verde, 19- . i 4
vulneracién de|reduccién de casos de disminucién de la . . afo actual/Namero i Evidencia fotografica |y deberes de los
FIN .. . Eficacia Porcentaje Anual . derechos en un 30% o 15% Amarillo, 14- X
derechos de NNA en|vulneracién de vulneracién de los canalizados -, de canalizaciones en . Oficios menores y no sufren
P €n comparacion con _ N 0%Rrojo 2 .
el municipio. derechos. derechos de los NNA. _ K el afio anterior- Informes del Area de vulneracién de
el afio anterior
1)*100) ellos.
Desarrollar un plan Realizar un programa
integral que incluya la para adolescentes en
sensibilizacion de la donde comprendan y
comunidad, la adopten )
canacitacian da Porcentaje de logro Muestra el porcentaje herrF;mientas ara Programa 100-90% Verde 89- Programa - Interés en motivar vy,
PROPOSITO o del programa para de logro del programa|  Eficacia Porcentaje Anual p' realizado/programa 60% Amarillo 59-0%- B K apoyar a NNA en
actores clave y |la enfrentar el estrés, ) adolescentes .
o . _|adolescentes para adolescentes . planeado * 100 Rojo participar en talleres
creacién de espacios mejorar su
seguros y autoestima y reducir
participativos  para los comportamientos
NNA. de riesgo.
WIUCOUIda Eravance oy
Contar con un talleres, charlas y (Ndmero de
programa de actividades en talleres,charlas y Ustas déssistancia
i
actividades paral ental i instituciones 56 Cumplir con el 100% actividades 100-90% Verde Evidencia fotografica | ME"éS en la
rcentaje e . < ’ . v ratc, ———
OMPONENTE 1 nifias, nifios activid dje realizadas educativas de nivel| Eficiencia Porcentaje Trimestral  |actividades |de actividades|realizadas/Nimero de 89-60% Amarillo e participaciéon de los
ividades
adolecentes que les bdsico 'y  medio en 2024 programadas talleres, charlas y 59-0%-Rojo fforimas dal Ara talleres
a
permita conocer sus superior y en las actividades
derechos colonias del programadas)100




DIMENSIO 4
RESUMEN DEFINICION DEL UNIDAD DE |  rgecuenciape ; METODO DE AVANCE . SENTIDO DEL MEDIOS DE
NIVEL CLAVE INDICADOR TIPO DEL LINEA BASE META A PARAMETRO SUPUESTOS
NARRATIVO INDICADOR INDICADOR MEDIDA MEDICION CALCULO DE METAS INDICADOR VERIFICACION s 10
Involucrar en el afio
Involucrar en el afio cantidad de 150 NNA
150 NNA de de diferentes colonias (Cantidad de NNA
diferentes  colonias T T— del municipio de Villa involucrados ; —
estra el porcentaje 7
del municipio de Villa Porcentaje de NNA de NNA F:tcc 5 th SONNA e de Alvarez en activamente en 100-90% Verde 89- Evidencia fotogrfi 'at Sotieda Ise
4 articipante n videnci
ACTIVIDAD 1 C1A1 |de Alvarez en|participantes enf Gestién N P P Eficiencia Porcentaje Trimestral actividades talleres 95% 60% Amarillo 59-0%- Ascendente encia fotogréfica interesa  en o
- L en talleres 2024 R L . ) Volantes derechos y deberes
actividades talleres comunitarios. L recreativas vy de|[ comunitarios/Cantida Rojo .
- comunitarios. i Informes del Area de los NNA
recreativas y de educacion  logrando d de NNA
educacién para dar a asi una mayor| programados)100
conocer sus derechos participacién
ciudadana.
Brindar 50 talleres y|
Brindar talleres, charlas de| (Nimero de talleres y i . ;
Nos muestra el e Existe interés por
charlas de ) concientizacién en charlas de
concientizacion y dar|Porcentaje de talleres porcentaje de avance lanteles educativos concientizacién 100-50% Verde _go- Listas de asistenci parte de maestros,
i i encl
ACTIVIDAD 2 C1A2 ¥ ! ) Gestion en talleres y charlas Eficiencia Porcentaje Trimesral 11 charlas F o . , 50% 60% Amarillo 59-0%- Ascendente . 'n % padres y tutores en la
a conocer manuales|y charlas realizados de educacién basica y|brindadas/Nimero de . oficios y fotografias g L,
efectuados con ) K Rojo imparticién de
sobre derechos de faqusien derecho media superioe,| talleres y charlas tall harl
e e en derechos.
NNA Heg padres, tutores, programadas)100 alleresy charlas
padres y madres
Muestra el avance del Implementar el
avance programa programa para
para adolecentes adolecentes para
Porcentaje del Ia ara brindarles brindarles
Programa dirigido a|im Ieme:\tacién del :erra ientas ara herramientas ara [Program TS Varde, 150- Evidencia fotografic huteres g8 =
rogram m i dfica
ACTIVIDAD 3 C1A3 £ 8 P o Gestion p‘ Eficiencia Porcentaje Trimestral 0 P . [implementado/Progral 100% 60% Amarillo 59-0%- Ascendente 2 adolecentes en
adolecentes programa dirigido a enfrentar el estrés, enfrentar el estrés, . Volantes L.
) - ma programado)100 Rojo 5 participar
adolecentes mejorar su mejorar su Informes del Area
autoestima y reducir autoestima y reducir
comportamientos de comportamientos de
riesgo riesgo
Porcentaj de |Ia Muestra el avance de Marco juridico
Motlifizat v/o mod'FcatJ:?é /o | eactru li at;/ic'mC del Actualizacishn del ac(tualizadjo/Marco 100-30% Verde 83 Documento P | itad
ifi n a aliz . . ocumel
ACTIVIDAD 4 C1A4 |adicionar el marco . b Gestidn = Eficiencia Porcentaje Trimestral 0 marco juridico|, " 0% 60% Amarillo 59-0%- Ascendente i n -erson.a capacitado y
. . adicién  al  marco marco juridico L juridico programado a . actualizado disponible
juridico municipal . o e L municipal ) Rojo
juridico municipal municipal actualizar)100
AUTORIZO
NOMBRE:MARICELA
CARGO: Secretaria Ejeeg
CARGO: Auxiliar Administrativo Integral d

ERIODO REPORTADO: abril-junio 2025
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