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H. AYUNTARMIENTO
DE VILLA DE !/

“2025, Afio del Bicentenario de Manzanillo como Puerto de Cabotaje y Altura”

SR HONESTIDAD T TRANEPARCNER | OFICIO NUM. DPYPGR-356/2025
Trabajamos cerca de i FECHA: 22 de octubre de 2025
Asunto: Respuesta a su oficio UT-303-2025

LIC. ALAN ISAIAS MONTELON AGUILERA
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
H. AYUNTAMIENTO DE VILLA DE ALVAREZ "
PRESENTE.

Por medio del presente, envio a usted la informacién de los objetivos y metas de las
dependencias municipales correspondientes al periodo de julio a septiembre que comprende
el tercer trimestre del ejercicio fiscal de 2025; para que sea publicada en la pagina Web del
H. Ayuntamiento de Villa de Alvarez, en el portal de transparencia en el apartado del articulo
29, fraccion IV de la Ley de Transparencia, Acceso a la informacion Publica y Proteccion
de Datos Personales del estado de Colima.

Se anexa documento en mencion.

Sin otro particular, agradezco de antemano la atencién que le sirva dar al presente, quedando
a sus ordenes.
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H. AYUNTAMIENTO DE VILLA DE ALVAREZ

OBJETIVOS Y METAS DE DEPENDENCIAS
TERCER TRIMESTRE DEL EJERCICIO FISCAL 2025

CON HONESTIDAD Y TRANSPARENCIA

Trabajamos cercade ti

. Area(s) responsable(s) que
. i FocnaThdd Nombre de los Unidad de Metas (5] pesp (s) q
Ejercicio Objetivo institucional o . genera(n), posee(n), publica(n)
indicadores medida programadas o h L
y actualizan la informacion
- . . s . Lograr el 100%
Promover y difundir en medios digitales y Porcentaje de g, LY
tradicionales, los pro as, ion ublicaciones de o limients
o adicio es, 1o rogramas, acciones cacione o .z s .z . .z
2025 e 105 programas, aceioies P " ) . en la difusién de Direccién de Comunicacion
institucionales y asuntos de interés publico en medios Porcentaje e Social
. 7 . 7 1acio Sociz
del H. Ayuntamiento, a traves de estrategias electrgnicos e Aistintos
. .7 . . > LOS
de comunicacién efectiva. impresos. " -
formatos
2025 ) ;s , .
Garantizar que a través de la cercaniay la Porcentaje de
difusién de la justicia civica se logre la coloniasy Acercar la
reduccién de infracciones y la atencién comunidades justicia civicaa
integral a la ciudadania implementando de con Porcentual 150 coloniasy Juzgado Civico
forma plena el Modelo Homologado de capacitacién comunidades en
Justicia Civica en el municipio de Villa de sobrela el afio
Alvarez. justicia civica
2025
Garantizar una Administracién Piblica
innovadora, capaz de redisefiar su : : o
- ' » ab e Porcentaje de Realizar el 100%
estructura organica y sus procesos con T
. R ; ~ realizacién de de las actas de ~ i : .
calidad; que sea susceptible de ser evaluada Porcentual St Secretaria del Ayuntamiento
e X actas de las sesiones de
por sus resultados, y esté siempre orientada ; :
PRTaRs . 8 cabildo cahildo
ala poblacién con un sistema de mejora
continua transversal y transparente.
2025
ue el servicio prestado por la direccidn se Porcentaje de S
Q., ELSETVIRS Pres 10p S EEIC Lograr el 100%
realice de forma responsable, respetunsa, acciones .
. . A ~ ; de las acciones
garantizando el derecho de identidad, conla realizadas que i Sy PR . 5
) = S e Porcentual que permitan la Oficialia del Registro Civil
finalidad de dar certeza juridica en su permiten dar el
s . . _ _ o . certeza juridica
Estado Civil, asf como el cuidado de los certeza juridica
o . de las personas.
libros. alas personas
2025 . _ Analizar
Garantizar la correcta aplicacién de la - vy
. - . . ) . actualizar el 30%
normatividad, de observancia municipal, Porcentaje de . "
: S AR ~ o } . de los Direccién de Asuntos
que rigen lalabor de la administracion actualizaciones | Porcentual ) o
g . g ) ) - reglamentos Juridicos
ptiblica para garantizar un municipio de reglamentos ; N
h e eyt vigentes de este
onesto, cercano y transparente. .
Ayuntamiento
2025 Realizar el 100%
. de las acciones
Porcentaje-de laneadas ;aia la
. z z - e as pare
Administrar el uso del pantedn, ademas de servicios p " D < ,
i o ~ . . mejora de la Jefatura de Area de Pantedn
atender, proporcionar, canalizar y ayudar a otorgados en Porcentaje s s
U T i ~ o organizaciony Municipal
las personas que requieran el servicio. los panteones s
. atencién en el
del municipio oz
pantedn
municipal
2025 .
Porcentaje de Realizar un
= o 5 .z allzal
Resguardar, difundir y aumentar el acervo realizacién de " - e
: = ‘ograma ant . . 2 :
documental del Archivo Municipal, fiel programa de progrs S Direccién de Archivo
e g : - R Porcentual de digitalizacion ..
depositario de la memoria histérica de Villa digitalizacion Municipal
< o de documentos
de Alvarez. de documentos oz
Py histdricos.
histéricos




H. AYUNTAMIENTO DE VILLA DE ALVAREZ

OBJETIVOS Y METAS DE DEPENDENCIAS
TERCER TRIMESTRE DEL EJERCICIO FISCAL 2025

. CON HONESTIDAD ¥

L= - W
2 Trabajamos cercade ti

Area(s) responsable(s) que

. T Nombre de los Unidad de Metas :
Ejercicio Objetivo institucional o o . genera(n), posee(n), publica(n)
indicadores medida programadas i h o
y actualizan la informacion
2025
Porcentaje de . s
. N -=nta) Realizar el 100%
Fomentar la cultura de la recreacion, acciones ) )
i i e " de las actividades
activacién fisica y el fortalecimiento de realizadas para . iz T
A ; planeadas para Direccidn de Fomento
entornos seguros, a traves de acciones fortalecer la Porcentual ) i .
. g . ~ % fortalecer la Deportivo
prioritarias que beneficienala poblacién recreaciony } 7
= R - .z recreaciony
Villalvarense. activacion T g e
s activacién fisica
fisica
2025 ) e Porcentaje de Realizar el 100%
Promover el arte, la cultura, la educacion y it e de ls seclones
. . , CCiC S Pe CC 1€5
el rescate de las tradiciones a través de cu pr el ara promover el
i . e (8} C. c omov " .z
talleres, eventos, festivales y capacitaciones P parap : Direccién de Fomento
K i s 7 R arte, la cultura, Porcentual arte, la cultura, R
para consolidar a Villa de Alvarez como un .y oy Cultural y Educativo
el - educaciony educacidony
municipio referente de apropiacion, i
educacién y arraigo cultural rescate de las rescate de lag
eqaucacic T 1 dal. . @ &
y g tradiciones tradiciones
2025 Atender de manera eficaz y eficiente ala I Lograr realizar el
. PR _ PR Porcentaje de o
ciudadanfa villalvarense en los tramites, s 100% de las
e o s acciones para L . A
gestiones y necesidades relativas a la ) acciones que Direccién de Atencion y
e s e favorecer la Porcentual ) Y
participacién de la poblacidn con las tareas Articinaion favorecen la Participacidn Ciudadana
3 s c C1pacio o e oz
del ayuntamiento, buscando siempre la particip participacién
: L. i ciudadana .
mejora de las condiciones sociales. ciudadana
2025 Gestionar, generar e impulsar estrategias de
desarrollo sostenible en la zona rural y —
P R . " Realizar 6
comunidades pertenecientes al Municipio de N : -
: < ; . Porcentaje de acciones que
Villa de Alvarez, a través de proyectos S . iz i
R il . la atencidn i . fortalezcan la Direccién de Desarrollo Rural
especificos, que contribuyan a mejorar la Porcentaje o e .
: e : puntualala atencion y Atencién a Comunidades
calidad de vida, al impulso del desart ollo .
on g ) . zona rural ciudadanaala
agricola, al fomento econdmico, cultural, -
2> . A zona rural
educativo, seguridad, salud, ecoturismo y de
la cultura de paz.
2025 Asegurar en los procedimientos de
adquisicién de bienes y/o servicios el s R—
R e e s Realizar el 100%
cumplimiento de la Ley que nos rige, para )
- = “ de los procesos
lograr un modelo transparente en los . - . —_
e e o Porcentaje de administrativos Direccién de Recursos
procesos, transmitiendo la necesidad de A ; . -
PR s requerimientos | Porcentaje debidamente Materiales y Control
mejoras continuas para la realizacidn de las e Pt . -
- Ly sy atendidos requisitados en Patrimonial
compras rcquendas con las mejores
s o o : las compras
condiciones en precio, calidad y .
. i son i bl R consolidadas.
financiamiento, ademés, administrar de
manera adecuada los bienes patrimoniales.
2025 Porcentaje de
acciones
. . realizadas para .
Que en el Ayuntamiento trabajen las 0 1t'm'1arplns Realizar 8
. 1 12 @ .
personas més adecuadas para efectuar las Pre ——y acciones que
. . C 505
labores que alli se realizan, remuneradas " fortalezcanala
-. e i humanosy "
conforme a la ley, capacitadas y _ eficienciay ek
o } : materiales con ~ .. Direccién de Recursos
concientizadas para que garanticen el - - Porcentual eficacia de los i
) e B los que cuenta i Humanos y Evaluacién
cumplimiento de los objetivos de la el servicios
institucién y ofrecer un servicio con calidad, . publicos para el
o . Oy ayuntamiento, s
buscando siempre la satisfaccion dela g beneficio de la
y i automatizando . :
ciudadania. cindadania
algunos
tramites y
servicios
2025

Mantener las unidades en buen estado para
que las diferentes areas del ayuntamiento
puedan realizar su trabajo operativo
eficiente y eficazmente a la ciudadania

Porcentaje de
actualizacién
del diagndstico
de las unidades
en funcién

Porcentual

Actualizar en un
100% el
diagnéstico
vehicular en
funcién

Jefatura de Area de Taller
Mecanico




H. AYUNTAMIENTO DE VILLA DE ALVAREZ

OBJETIVOS Y METAS DE DEPENDENCIAS
TERCER TRIMESTRE DEL EJERCICIO FISCAL 2025

Ejercicio

Objetivo institucional

Nombre de los
indicadores

Unidad de
medida

Metas
programadas

Area(s) responsable(s) que
genera(n), posee(n), publica{n)
y actualizan la informacién

2025

Administrar la hacienda ptblica municipal,

politica recaudatoria y de la correcta
programacién, presupuestacidn, ejercicioy
control de los recursos ptiblicos destinados

alos programas presupuestarios y de
inversién, asf como

de cuentas a través de la generaciony
emisién de la informacién derivada de la
gestién financiera del Ayuntamiento.

mediante la instrumentacién de una efectiva

tribuir a la rendicién

Variacion
porcentual de
la disminucién

dela
morosidad en
el pago del
impuesto
predial
respecto al afio
anterion

Porcentual

Lograr disminuir
al menos un 15%
de rezago en el
impuesto predial
al terminar el
ejercicio 2025.

Direccidn de Ingresos

2025

Garantizar el correcto manejo de las
finanzas municipales y gasto publico, con
principios de eficacia y transparencia, en

beneficio de la ciudadanfa.

Porcentaje de
cuentas
publicas

entregadas

Porcentaje

Entregar el 100%
de las cuentas
ptiblicas.

Direccién de Egresos y
Contabilidad

2025

Promover la formalidad en el comercio
establecido y ambulante en el municipio, a
fin de detonar la economia de las familias

villalvarenses.

Porcentaje de
acciones que
favorecenla
regularidad de
los comerciosy
estahlecimient
0s

Porcentaje

Lograr el 100%
de las acciones
que favorezcan la
regularidad de
los comercios y
establecimientos

Direccién de Inspeccidn,
Licencias, Tianguis y Via
Piblica

2025

Administrar la hacienda pdblica municipal,
mediante la instrumentacién de una efectiva
politica recaudatoria y de la correcta
programacién, presupuestacion, ejercicioy
control de los recursos piblicos destinados
a los programas presupiuestarios y de
inversién, as{ como contribuir a la rendicién
de cuentas a través de la generaciény
emisién de la informacién derivada de la
gestidn financiera del Ayuntamiento.

Porcentaje de
acciones que
favorecenla
gestidn interna
y la prestacién
de tramites y
servicios

Porcentual

Lograr el 100%
de las acciones
que favorecen la
modernizacién
en la gestidn
internay
prestacién de

Servicios

Departamento de Sistemas

2025

Que el municipio de Villa de Alvarez sea més
atractivo para la inversidn, impulsando el
crecimiento y desarrollo econémico de las y
los habitantes mediante acciones
encaminadas al fortalecimiento de los
sectores productivos y el emprendimiento.

Porcentaje de
acciones
realizadas para
el
fortalecimiento
del sector
productivo y
fomento del
emprendimien
to

Porcentual

Realizar 9
acciones para el
fortalecimiento

del sector

productivo y
fomento del
emprendimiento

Direccién de Desarrollo
Econdmico

2025

Fortalecer la vocacién turistica del
municipio implementando estrategias de
promocién, propaganda y acceso a servicios,
a fin de promover la dinamizacién de la
economia lacal.

Porcentaje de
logro de
campafia de
difusién de los
corredores de
gastronomia
rural

Porcentual

Elahorar una
campafia anual
de difusién de los
corredores de
gastronomia
rural

Direccién de Turismo

2025

Fortalecer el control interno en cada uno de
los procesas que se realizan al interior del
Ayuntamiento, a través de la identificacién
de riesgos de corrupcidn, tratamiento,
seguimiento y evaluacién, comunicacién y
decisién con la finalidad de que el uso de los
recursos sean transparentes y
correctamente aplicados

Porcentaje de
los tramites de
procesos
contables,
financieros y
presupuestales

revisados

P

centual

(<]

Garantizar que el
100% de los
tramites
autorizados por
la Contralorfa
cumplan con los
requerimientosy

evitar enlo
posible

ohservaciones en

el ejercicio fiscal

por parte del

Contralorfa Municipal




H. AYUNTAMIENTO DE VILLA DE ALVAREZ

OBJETIVOS Y METAS DE DEPENDENCIAS
TERCER TRIMESTRE DEL EJERCICIO FISCAL 2025

B Trabajamos cercade ti

Area(s) responsable(s) que

L. T Nombre de los Unidad de Metas )
Ejercicio Objetivo institucional o i N genera(n), posee(n), publica(n)
indicadores medida programadas " < ”
y actualizan la informacién
Organo Superior
de Auditoriay
Fiscalizacidén
Gubernamental.
20 .
2025 Porcentaje del
. . Programa Elaborar el
Promover la cultura de gobierno abierto y 8 o
: Y z Anual de programa anual
acceso a lainformacidn a través de la ~ ; .
. . : P Transparencia de Transparencia
implementacién de mecanismos internos y s s - < i —
. i yaccesoala Porcentual yaccesoala Unidad de Transparencia
consultas ciudadanas, con la finalidad de ? ) " o
. i informacion informacién
que el solicitante sea informado de manera plg P
ptiblica piblica,
oportuna. . aact
proactiva proactiva.
publicados.
2025 Fortalecer el control interno en cada uno de
los procesas que se realizan al interior del Atender el 100%
Ayuntamiento, a través de la identificacidn Porcentaje de de las denuncias
de riesgos de corrupcién, tratamiento uejas uejas . ;
R peon, i quelas y Porcentual _ yauel Unidad Investigadora
seguimiento y evaluacidn, comunicacién y denuncias recibidas por los
decisién con la finalidad de que el uso de los atendidas. diferentes
recursos sean transparentes y medios.
correctamente aplicados
2025
. Lograr que el
Porcentaje de
Promover un desarrollo urbano ordenado y ~ _] 100% de los
g s ae ops z centros de e
sostenible en el municipio, planificando de . Centros de
o . . . poblacién que
manera eficiente e inclusiva para mejorar la R Poblacién que " ”
. . ~ . inician ~ . Direccidn de Desarrollo
calidad de vida de las y los habitantes, Porcentual inicien sus
o o - : procesos de Urbano
proteger los recursos naturales y apoyar el urbanizacién procesos de
6 e . . DANIZACIO - .z
crecimiento econdmico con un enfoque en el . urbanizacién se
L . apegadosala
bienestar social. apeguenala
norina PR
normatividad.
2025 Entregar el 100%
Promover un desarrollo urbano ordenado y de licencias de
sastenible en el municipio, planificando de Poicentaie de construccidn y
i s . . . orcenta e Lz
manera eficiente e inclusiva para mejorar la ) ] dictAmenes que < : :
"l . e entrega de } i Jefatura de Area de Licencias
calidad de vida de las y los habitantes, P Porcentual cumplan con los .
) X tramites de o de Construccion
proteger los recursos naturales y apoyar el . requisitos con
. S O UCCio © 2
crecimiento econdmico con un enfoque en el reduccion de
bienestar social. tiempo de
respuesta
2025
Promover un desarrollo urbano ordenado . . o
. - - N y Porcentaje de Realizar el 100%
sostenible en el municipio, planificando de N .
o o . avance para de las acciones ) ..
manera eficiente e inclusiva para mejorar la i . Jefatura de Inspeccidny
T ; g mejorar la o para mejorar la L
calidad de vida de las y los habitantes, i o Porcentaje : Procedimientos
L o o regularidad de regularidad de L. .
proteger los recursos naturales y apoyar el R Administrativos
E i il o las obras de las obras de
crecimiento econémicao con un enfoque en el P oo
3 ~ i construccion construccion
bienestar social.
2025 Variacidén Lograr 6363 en
orcentual de obras y servicios
Promover un desarrollo urbano ordenado y p oy y
e s o los servicios y de
sostenible en el municipio, planificando de <
~ - R . . obras mantenimiento
manera eficiente e inclusiva para mejorar la . " ; ” »
. . N L realizadas en . de espacios Direccién de Construccitn de
calidad de vida de las y los habitantes, —— Porcentaje 1. S
o = este afio publicos que Obra Publica.
proteger los recursos naturales y apoyar el e
~ s N N respecto a las representa un
crecimiento econdémico con un enfoque en el
que se aumento del

bienestar sacial.

reralizaron el
aflo anterior

10% con el aflo
pasado




H. AYUNTAMIENTO DE VILLA DE ALVAREZ

OBJETIVOS Y METAS DE DEPENDENCIAS
TERCER TRIMESTRE DEL EJERCICIO FISCAL 2025

Area(s) responsable(s) qu

: |

L. e Nombre de los Unidad de Metas i
Ejercicio Objetivo institucional indicadores medida pragramadas genera(n), posee(n), publica(n)
y actualizan la informacién
2025 N e . r
Mantener la actualizacién de las Porcentaje de Realizar el 100%
’, . v - £ 70
caracteristicas de la cartografia urbana, acciones para 46 ls spciories
. . . e oan
identificando su ubicacidn, uso y valor, fortalecer la que fortalezcan Direccién de Catastro
; n; iy z =
fortaleciendo los procesos de planeacion actualizacidn Porcentual | actuglizacién Municipal
. : ACiAN
urbana y garantizando el justo dela de la cartografia
requerimiento financiero para fortalecer los cartografia iikiatia
ingresos del municipio. urbana T
2025
Promover el desarrollo urbano sustentable,
por medio de una regulacién acorde a las Porcentaje de Elaborar el
circunstancias actuales, impulsando una logro del 1';) ama
gl
cultura de proteccién y cuidado al medio programa de - P gr . S
p -2 Porcentual municipal de Direccién de Ecologia
ambiente, en el que colaboren de manera proteccion del proteccién al
. . . . aLect
conjunta sociedad y gobierno, con el medio medio amibiente
propésito de mejorar la calidad de vidade la ambiente T
poblacién de Villa de Alvarez.
2025 Lograr el 100%
de las acciones
Planear, disefiar, coordinar, dar seguimiento Porcentaje de que fortalezcan
y evaluar los mecanismos e instrumentos de acciones que la planeacidn, Direccién de Planeacién y
.z P . 3 cel ' edu
planeacién del desarrollo del municipio, a favorecen la — seguimiento y Programas de Gestion de
. . P P .z L ais Q $ S
fin de garantizar el crecimiento economico, planeacidn, evaluacién de las g REctiFe0s
- . . . . . . . L 98 505
sacial y el mejoramiento de la calidad de seguimiento y diferentes dreas
vida de la poblacién. evaluacién e institutos dela
administracidn
municipal
0: .
225 Realizar 9
Mantener limpia la ciudad a través de una acciones que
eficiente prestacion de servicio piblico de . . mejoren el
) " T A,_ Porcentaje de i
recoleccién de basura, ademas de procurar ACClGnEs BaFd servicio de
- . - accid es « 2
tener limpios los lotes baldios y frentes de 5 *’rafel recoleccién de Direcaidrids Limpia
. . > 1cj0 - . {1
casas sucias deshabitadas como medida de ‘"njri 0 de Porcentual | basura, limpieza Sanidad pay
.z . Vs S€ Cio € 5. c
prevencién a la proliferacién del dengue, limpia separacion de
N - . . .z 1PIe . 3T
mediante campafias de concientizacion y sanli)daz residuos sélidos
. ez < A0
supervisién de acuerdo con el Reglamento yla
Municipal de Limpia y Sanidad. reglamentacién
del municipio
2025 o . -
Incrementar la eficiencia de la red de Poreentale de Atender el 100%
7 . . A e c
alumbrado piblico en Villa de Alvarez a atenci ‘.n]a los de los reportes
, R .2 datendcifc S " .z
través de la optimizacién de recursos ) . de fallas Direccién de Alumbrado
. s - reportes de Porcentaje iy 5 e
materiales, humanos y la implementacién de eallis recibidas recibidos en las Piiblico
, . eCiniaas . .
tecnologias de vanguardia para generar enlas luminarias.
energia limpia. T
luminarias
2025 Rediicir en un
. T L 10% el niimero
Promover un servicio eficaz y eficiente a — - o
5 . .. i Variacién de reportes por
través de la ejecucién de los programas y
e ; N S porcentual de falta de
proyectos realizados en coordinacién conla e L. " ,
e . PR . reportes v . mantenimiento Direccién de Parques,
saciedad civil del municipio de Villa de SR Porcentaje ~ ) P e
1o, p . recibidos de los parques, Jardines y Areas Verdes
Alvarez, logrando asi promover la calidad de i L 2 S
s R S il respecto al afio jardines,
vida, la convivencia comunitaria y la o .
. - P anterior camellonesy
proteccién del medio ambiente. Sraasvaodss Al
£45 veraes >
municipio.
2025 : . Porcentaje de
Mejorar la salud y el bienestar de los SEBI ‘s] ara
; . ” 2 cciones pa
animales en las colonias de Villa de Alvarez, mei ’raIP]a Realizar el 100%
; . s nejo ealiz %
mediante la implementacién de un ) » i b Departamento de Control
A G . . salud y Porcentaje de las acciones :
programa integral de control canino que N _ Animal
bienestar de planeadas

aborde la falta de atencién veterinaria en la
regidmn.

los animales en
las colonias




H. AYUNTAMIENTO DE VILLA DE ALVAREZ

OBJETIVOS Y METAS DE DEPENDENCIAS
TERCER TRIMESTRE DEL EJERCICIO FISCAL 2025

CON HONESTIDAD ¥ TRANSPARENCIA

2 ~  Trabajamos cerca de ti
. Area(s) responsable(s) que
G o G e et Nombre de los Unidad de Metas (s) resp :
Ejercicio Objetivo institucional o X genera(n), posee(n), publica(n)
indicadores medida programadas ! . P
y actualizan la informacion
2025 Garantizar la seguridad e integridad de
todas las personas del municipio de Villa de
Alvarez mediarite un equipo policial
competente, saludable y bien remunerado .
e e,lp tecn \y’aa nzad ' Variacion il
enmplee tecnoiagia dve Zaqce ariacie y . .z o
que emp/ee 1 gia avanzacay - ] % el delito de Direccién de Seguridad
estrategias innovadoras para prevenir el porcentual de Porcentual i P
; . . homicidio en el Publica
delito, responder a emergenciasy fomentar delitos municipio
la participacién de la comunidad en temas ’
de seguridad piblica, siempre respetando
los derechos humanos y operando dentro
del marco legal.
2025
Promover la seguridad vial en nuestro
municipio mediante la dotacién .
i P Y y Brindar
habilitacién de sefializacién en calles y ) . .y i
. P R Porcentaje de orientaciény
avenidas, ademas, fomentaremos una i e R —— i
) - . , la poblacidn ; concientizacion Direccién de Transitoy
cultura de respansabilidad vial a traves de e Porcentaje o 5 v
. o : e e o del municipio al 20% dela Vialidad
campanas informativas y de concientizacion . ~ s
A : . ) orientada. poblacién del
dirigidas a la ciudadania, con el finde L
S L - municipio.
reducir significativamente los hechos de
transito.
2025 . . : p
Garantizar el bienestar de la ciudadania
villalvarense y la proteccién de su integridad
fisica, sus bienes y el entorno natural ante "
S S e Porcentaje de
desastres causados por fendmenaos .
T - i & logro del Elaborar un
naturales o actividades humanas, a traves de i ~ . -
- oy S s programa . programa Unidad Municipal de
la implementacién de estrategias efectivas 2 Porcentaje i = A s
iz ST municipal de municipal de Proteccién Civil
de prevencién, capacitacién continua y o e
o . e Proteccién proteccién civil
respuesta rapida; orientada a minimizar la 5.
JaeT ot . - Civil
pérdida de vidas humanas, reducir dafios
materiales y promover una cultura de
autoproteccion.
2025 Procurar el 6ptimo funcionamiento de los Porcentaje de Implementar el
servicios de seguridad del municipio, implementacid nuevo sistema de
asegurando el control, seguimiento y calidad n del sistema gestion Unidad Administrativa
en los procedimientos administratives de gestion administrativa en
necesarios para su ejecucion. aplicado un plazo
2025 Fortalecer la normatividad vigente de la
Direccién General de Seguridad Pablica . . P
S eie, e g‘ o e ’ Porcentaje de Revisar el 100%
mediante la revisién y actualizacién de
R B . avance de de los o ~ )
procedimiento legales, asi como brindar e Y Departamento de Asuntos
T Ry - A revisién de . expedientes y e R
asistencia juridica al director general y alas e Porcentaje e T Juridicos y Atencion a
e & 7 expedientes y procedimientos i .
distintas direcciones que la conforman, 5 .. ) Victimas del Delito
o . ; procedimiento con que cuenta el
asegurando el cumplimiento delasleyes yel 5 s z
R i e s juridicos area.
desahogo de requerimientos de
informacién.
2025
Cumplir con el
: 100% de las
Porcentaje de !
i . e ) AN metas
Planear, organizat, coc srdinar y evaluar acciones ,.
. "~ . . X establecidas en el .
acciones que permitan garantizarla realizadas para parcentual piieyhic: Jefatura de Prevencién del
.z . . . s e orce 1 gTdlme "
reduccién de la incidencia delictiva en el fortalecer la | bre sra Delito
PP - A1 a2 implementado
municipio de Villa de Alvarez. prevencion de
los delitos parala
o ) Prevencidn del
Delito.




H. AYUNTAMIENTO DE VILLA DE ALVAREZ

OBJETIVOS Y METAS DE DEPENDENCIAS
TERCER TRIMESTRE DEL EJERCICIO FISCAL 2025

Area(s) responsable(s) que

Ejercici Objetivo institucional Nemnbreida los il 52 staxs genera(n), posee(n), publica(n)
etiv i e X
JRTEico ) indicadores medida programadas . s L.
y actualizan la informacion
2025 Realizar un
programa para
adolescentes en
donde
esa integral que incluyz: . comprendan
De —-uul.la.r‘un P]an integral qug incluya la Parcentaje de comp Feng y
sensibilizacién de la comunidad, la o adopten . ..
. : logro del ; o Sistema de Proteccién de
capacitacién de actores clave y la creacion > Porcentaje herramientas ca nrie - -
O e G B programa para . Nifias, Nifios y Adolescentes
de espacios seguros y participativos para para enfrentar el
adolescentes g
NNA. estrés, mejorar
su autoestima y
reducir los
comportamiento
s de riesgo.
2025 .
Porcentaje de
logro de la Implementar una
campana de campafia de
Proteccién de las derechos de los NNA, difusion de los difusién de los s - .y
e ’ ’ Procuraduria de Proteccién
restitucién integral de los derechos derechos de los Porcentaie derechos de los de Nifias, Nifios
< . ce - A
vulnerados de las NNA, Garantizar una vida NNA en las ) NNA en las redes Adolescantes y
. .. . . . J (e >
plena y en el gjercicio de sus derechos. redes institucionales
institucionales del H.
del H. Ayuntamiento.
Ayuntamiento.
2025
Fortalecer el bienestar integral de las y los
villalvarenses, promoviendo su desarrollo Tasa de Incrementar un
o Fien . as e .
personal, social y econémico, mediante la = "> 10% el ndmero
: e L incremento de e
implementacién de programas y servicios beneficiarios Tasade de solicitudes de
3 « enciartos o w2 S ..
que garanticen el acceso a oportunidades, la atendidos con variacion Servicios DIF Municipal
- P . < S O
mejora de condiciones de viday la satvicios porcentual resueltas con
.2z . . . 1C105 .z
construccién de comunidades inclusivas y ssictenciales atencidén y/o
. . . . Sis 1Clqal " .
equitativas con mayor énfasis a los grupos N apoyo asistencial
en situacién de vulnerabilidad.
0 :
2025 Porcentaje de
Impulsar el desarrollo integral y la programas y/o Realizar 11
participacién de las juventudes en los proyectas programas y/o
4mbitos saciales, lahorales, politicos implementado royectaos que . ;
i oy ot L ‘, 5 1”; o P ~ . P - y‘ - 4 Instituto Villalvarense de la
culturales y deportivos, mediante el disefio e s para Porcentaje beneficien la —
N .z . s s ve
implementacién de programas y proyectos a promaver la participacién de <
favor de cstas, para que las juventudes sean participacién las juventudes
involucradas en el desarrollo municipal. delas villalvarenses
juventudes
2025 Establecer una politica integral de
romocion, apoyo y asesoria en beneficio de o
P ot Pl_y pasesune i IA o - tender al 100%
las mujeres del municipio, asi como Porcentaje de . e
i o ) o . i de mujeres, nifias
impulsar su desarrollo para lograr e mujeres, ninas ve
L ) Y AP i y nifios con los . ~
incrementar su integracidn y participacion y nifios que . e Instituto Villalvarense de las
A AN R ki Porcentaje servicios que R
plena y eficaz en la vida econémica, laboral, solicitan ofrece el Mujeres
politica, cultural, cientifica, social y en todos servicios en el In ‘tihj:o dela
z . . S
los dmbitos de la vida, buscando con ello la IMV .
L ool arminaderamiento Mujer
igualdad de género y el empoderamiento de
las mujeres.
2025

Preservar, fortalecer, recuperar y promaover
las tradiciones villalvarenses para mantener
viva la identidad tradicionalista del
municipio de Villa de Alvarez, a través de
diversas acciones que favorezcan el arraigo
de nuestras fiestas.

Porcentaje de
realizacién de
la edicién 168
de los festejos
charro-
taurinos

Porcentual

Organizar una
edicién de los
méximos festejos
charro-taurinos

Instituto de Festejos Charro-
Taurinos y Exposiciones




