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JEPENDENCIA:

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA EN EL MUNICIPIO

ROGRAMA PRESUPUESTAL:

DESARROLLO SOCIAL
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TR RE DI

IJE: DESARROLLOY COMUNIDAD

IBIETIVO: Fortalecer el bienestar integral de las y los villalvarenses, promoviendo su desarrollo personal, social y econémico, mediante la implementacién de programas y servicios que garanticen el acceso a oportunidades, la mejora de condiciones de vida y la construccién de comunidades inclusivas y equitativas con
nayor énfasis a los grupos en situacién de vulnerabilidad.

:STRATEGICA: Garantizar el bienestar Integral de las y los villalvarenses.
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% £ % A
l:rdclxta;eccilgn g i Establecer un indice de percepcion o e : Las personas
F Contribuir en el mejoramiento de pereen ; s Ve [ el e > percen, percepciones positivas Verde: >100 % o paia i encuestadas
i k1 la calidad de vida de las y los positiva en la e Representa la efectitividad y = | v | & | Nodisponible positiva en la calidad de los de los encuestados / 0.00%  |Amariio:80.0-999% | " l|realizadas emiten su
n Vil calidad de los i calidad del servicio Al s servicios asistenciales otorgados enf = Numero total de i ROJO: <799 % 9 | informe del Area|  Percepciona
Servicios S Tl el ejercicio personas encuestadas) 2 cerva del servicio
oloraados ? a x 100) 1 recibido
9 .
P Tasa de £ Representa el porcentaje de (Beneficiarios .
r ) o . t solicitudes de servicios £ Atendidos en el Periodo 5
° Los usuarios y beneficiarios de los | incremento de r ; ; f A 15,370 o . Actual - Beneficiarios & | Las familias
P e e o a asistenciales resueltas con i T n Incrementar un 10% el nimero de < : Verde: >100 % o |Bitacoras de VilalVarsises
s |p1 servicios del DIF Municipal beneficiarios : tericién vi 1 DIF c a . personas ficitudes-d Uit It Atendidos en el Periodo 0.00%  |Amarilio: 80.0 o n  |atencién >
reciben una atencién y/o apoyo atendidos con ¢ atencion y/o apoyo por 2 afendidgs  (S010RUASSGo SBIVICIAS FESUOHAS Base) / (Beneficiarios Bad a0 o v99% | |padién de seixien 8 sollclian
] ; - L . Municipal, comparando el e | a | ] con atencion y/o apoyo asistencial | atendidos en el Periodo ROJO: <79.9 % ¢ |Beneficiarios atencion a la
! asistencial servicios ; periodo actual con un periodo i 2024 Base) * 100) n institucion
asistenciales . a t
o . base anterior. e
G Porcentaje de
o logro de : e P
m 9 Mide la efectividad y el alcance | & | o | - Eiecutar el 100% de | : 2
i protgl‘admgs . f de los diversos programas y P , i e jecutar el :’ s 0S programas, | (Numero de programas R sl - El proyecto de
: actividades : i c | 'm ; e |acciones y actividades i i Glts e nformes de presupuesto
. B Porcentaje de Impacto y Alcance |- s |camparias implementados porel| « | « | e il § yjact ol y acciones realizadas en o, |AMARILLO:80.0-999 | n |Area. s
n 1 : ? implementadas en| t L T 2 5 2 . | cumplimiento |implementados en el municipio para| el periodo/ Total de 79.06% |, oy :
e de Programas Asistenciales S i |municipio para mejorar la calidad e % Plan Operativo | contempla la
8 el municipio para | o de vidalv el bienestar della oot it del POA 2024 |el desarrollo de la familias proyectos programados Rojo: <79.9 % ¢ |Anual ejecucion de cada
i g, 4 ey *
y el desarrollo de las| © y Chiaa Be villalvarenses en el ejercicio) * 100) f actividad.
e familias P i S ; e
y Villalvarenses
A
c . . - A .
t Porcentaje de e | o | S X ((NUimero de examenes Convocatoria |,
X - ; ; A G . 152 examenes q Ati 8 i aranos mayores
i Prevencion del cancer de prostata | Participacion de | « Represente el porcentaje de N B . de antigeno prostatico c Eeg'f."f’ de de 40 afios
H a través de examenes de anti s jari i | | e | deantigeno 5 i realizados gratuitamente VERDE: >100 % e [oeneficiarios asisten
X geno| varonesen la varones beneficiarios en la c c e Otorgar 200 examenes de antigeno > 5 ’ n  |Evidencia sisten y
i |C1A1 o . £ L . a . s prostatico . " en el periodo / Totalde | 100.00% |Amarillo: 80.0-99.9 % d h participan en la
d prostatico a varones mayores de camparia de i aplicacion de los exdmenes de t - prostatico gratuitos. p s i o fotografica
a = 6 . 3 : e n . aplicados examenes de antigeno Rojo: <79.9 % ° |Oficios muestra de
2 40 afios. gxémenes d'el . antigeno prostatico gratuitos. P 2024 prostatico programadas " | nformes del antigeno
& antigeno prostatico I en el ejercicio) *100) ! |Area prostatico.
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JEPENDENCIA: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA EN EL MUNICIPIO
JROGRAMA PRESUPUESTAL: DESARROLLO SOCIAL

IJE: DESARROLLO Y COMUNIDAD

IBJETIVO: Fortalecer el bienestar integral de las y los villalvarenses, promoviendo su desarrollo personal, social y econémico, mediante la implementacién de programas y servicios que garanticen el acceso a oportunidades, la mejora de condiciones de vida y la construccién de comunidades inclusivas y equitativas con
nayor énfasis a los grupos en situacién de vulnerabilidad.

:STRATEGICA: Garantizar el bienestar Integral de las y los villalvarenses.
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A
c P . . A "
. s ((Namero de estudios de Convocatoria
: Poresniaje de e | Representa el valor de mujeres ? : e | 53 apoyos de mastografia realizados * |Registro de Mijeres
e Concientizacion sobre la deteccion astiidios de : beneficiarias con la aplicacion i c v estudios de gratuitamente en el Verde: >100 % . lée%eﬁcigrios Jillslvarenses
i |C1A2 |oportuna del cancer de mama mastoqrafia t gratuita de estudios de ol v mastografia |Ofrecer 200 mastografias gratuitas periodo / Total de 20.0% |Amarillo: 80.099.9% | | fo‘;;g‘i';‘;l‘:a participan y
: para su prevencion ratuitos 3 licados ¢ | mastografias para la deteccion | © t - entregados estudios de mastografia ROJO: <79.9 % ¢ |oficios solicitan el estudio
! A L ——
: g p n de cancer de mama L - 2024 abjetivo e’r11 Oeé)ejercwlo) " |informes del de mastografia.
e e e |Area
P A ;
s . Convocaloria .
Bieniale ¢ |Representa el valor de personas| § | ¢ | ((Numero de ¢ |Registro de mﬁgi“aigl::"‘iign
. 'al | beneficiarias con la aplicacion | i+ | ¢ | Gestionar 30 tomografias de torax | tomografias de Torax Verde: >100 9 o |beneficiarios P
Gestion de apoyos para la Tomografias de | * ; . e | & | . . 2y realizados gratuitamente arde: >100 % » |Evidencia el apoyo parala
C1A3 by . ; : . t gratuita de estudios de 2 . s No existe  |gratuitas para la deteccion de - 26.70%  |Amarillo: 80.0-99.9 % b tomografia de
prevencion del cancer de pulmén | Térax realizadas i . " t . 5 en el periodo / Total de ROJO: <799 % 4 |fotografica ;
- 6 Tomografias de Torax parala | © t ¢ cancer del pulmén. estudios met | - <79.9% ¢ |oficios torax para la
gratuitamente 54 » ; i a udios meta en e . deteccidn da
n | deteccion de cancer de pulmén. | . j : ejercicio) *100) ¢ |Informes del B Gl
e ¢ |Area
A
g R s ((Numero de A IConvocatoria
t E o beneficiarios que s ;
: . G . - 144 lentes - L q
i Porcentaje de e | Muestra el valor de nifias, nifios | ! ' pe adaptados Otorgar 150 lentes a nifias, Nifios y | recibieron apoyo de g E:g‘;lg; ?iis Z:c:‘r; zéo r:l:r:zrse;
v Atencion de la salud visual de la  |Lentes entregados| * |y adolescentes beneficiadoscon| < | « | ¢ adolescentes de nivel escolar lentes en el periodo / NERDEZ5100 % 5 |Evidericia adblescel
i |C1A4 g - - t : s entregados o . P 100.00% |Amarillo: 80.0-99.9 % ! scantescon
d poblacion a nifias, nifos y i el apoyo gratuito de lentes A T t : primaria y/o secundaria de nuestro Total de apoyos de Roio: <79.9 9 4 |fotografica problemas
e t gratuitamente N ojo: <79.9 % e ; ) as
a adolescentes. b graduados i e | ! municipio lentes graduados y |Oficios visuales solicitan
a n a i T 2023-2024 objetivo en el ejercicio) t Lr:formes del el apoyo de lentes
e e *q 00) e rea
A
: P T A |Convocatoria
y E o r | de Charlas de s i i
i ; g : 15 Charlas ((Total
i a o . . Porcentaje de . Muestra el avance de las Pl Salud Emocional g [oRelOds Gludadarios
v Concientizacion de la importancia . . i | ¢ | m | Otorgadas. , . : Verde: >100 % e |beneficiarios villalvarenses
X : Charlas de Salud acciones enfocadas a la c e e Impartir 15 Charlas de Salud realizadas en el periodo - n  |Evidencia asisten'y
i |C1A5 |de la salud emocional en la : t g a n s 144 : i 33.30% |Amarillo: 80.0-99.9% | ) 2
d oblecitn Emocional i concientizacion de la Salud 2 A ; beneficiarios Emocional en la poblacion / Total de Cha_rlas de ROJO: <79.9 % d  |fotogréfica participan en los
a P ejecutadas ¢ Emocional de la poblacion T P Salud Emocional j. |Gficios eventos
d n a j W 2024 objetivo) *100) ¢ |Informes del programados
e ° [ e |Area
A
c Porcentaje de P R 1 Taller A
t . ) € 0 Ficha técnica
: Asistencia G . . e | Implementado. s ey
i N Sonatanei ge e Mlde_lg constancia de los : r m Promedio ) _ ((Namero de talleres Verde: >100 % ¢ del Taller Los beneficiarios
i lcias |Imparticién de Talleres de surticipecion en'el : participantes durante el e | ¢ | ¢ | constancia de |Impartir un Taller de Contencion impartidos / Numerode | g 5o, [AMARILLO: 80.0-999 | g:,ﬁz:;a del ‘(a“elrac‘i‘de’l‘
d Contencién Emocional i desarrollo del Taller de o t Emocional talleres programados) * L3 Ll i P(”” Ll‘a menie:a
a Taller de A Comerigon Emodonal . t : 20 100) Rojo: <79.9 % o f\;l encia otal sesiones
.« 1 a . _ia
d Contencion n a | 7 | ® | participantes. ’ I;g?f;?;; hrea programadas
e Emocional e 2024 e
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A
[ P i A
t E o r ((Total de Estudiantes s |Convocatoria
. o P G 3 5 i . di
i Implementacion de Becas de Porcentaje de | Representa laeficienciaenla | © | © | ! que recibieron la beca Vards: >100 % ¢ |Registro de Pao f;:é?at:lges
z Transporte para estudiantes Becas de s | entrega Becas de Transportea | c | « | e . Otorgar 100 Becas de Transporte de transporte en el o, |AMARILLO: 80.0-99.9 | n [pEneficiarios | o or de edad
i |C1A7 | . . . t : ; - i e . No existe < . 83.00% |, 4 |Evidencia :
d villalvarenses de nivel medio Transporte i estudiantes de nivel medio 2 A N Urbano periodo / Nimero de % ¢ |fotogréfica cumplen con los
. 6 . 0" [ il
: superior entregadas. : superior T T becelz),f, ?'e t;a’r;%%z;rte Rojo: <79.9 % n linformes del rzg:f;gi ::;a
a J a objetivo t |Area -
e e [ e
&
c p T A |Registro de
1 P . E ° 3 ((Total de Familias s |beneficiarios
. orcentaje de G . : i
i = .‘.J e Representa el porcentaje de f r ! 201 beneficiarias con un ¢ |Estudios Solicitaries
v Gestion d ; ial amilias s famili ibi I ! c m Benefici 500 famili ; o A VERDE: >100 % ¢ |Socioeconémico
i |c1ag |Gestion de apoyos asistenciales vulnerables 2 amilias que recibieron con a e | 8 ¢ | Beneficiarios eneficiar a 500 familias con un apoyo asistencia directo | 4 5 0905 [Amarillo: 80.0.99.9% | " |s cumplen con los
d directos a familias vulnerables ficiari i menos un apoyo asistencial : ; { 2024 apoyo asistencial directo. en el periodo / Namero Rojo: <79.9 % ¢ |Evidencia requisitos para
a bene iciarias con s directo i : h total de apoyos directo o i fotografica entrega de apoyos
d apoyos directo " a Je H objetivo) *100) t lInformes del
¢ ¢ |Area
A ((Numero de etapas
. —_—— R A ejecutadas en la A
; stado de G . i iagnosti
: Elaboracion de un diagnéstico Elaboracion del | ¢ | Mide elavance enelprocesode | [ | [ | P ° et omgio
4 g e s |elaboracion del diagnésticode laj < | « | © . Realizar un diagnéstico de la lagnostico » NUMEro 5 |VERDE:>100% > |Diagnéstico de raiisitos
i " iz . i i o : 80.0-99.9 % rupos ;
i |C1A9 |para grupos vulnerables del Diagnostico de : sblacién vulnerabledel n : No existe poblacién vulnerable del municipio total de etapas 100.00%  |Amarillo: 80.0-99.9 % 3 |Gru s el
d municipio. Poblacion 6 P - ¢ ' r P establecidas en la Rojo: <789 % e [Vdlnerables analisis de sector
a municipio. i ;
d Vulnerable n P : i s metodologia para la : vulnerable
@ e ! elaboracion del M
s Diagnostico) *100)
.2\ . . ((NUmero de tematicas Convocatoria
de atencion a NNA A |Registro de ”
1 Porcentaje e i E o r . s - Padres de familia
i orcentaje de . Muestra el porcentaje del R I ) . . _ villalvarenses . E?Tef";'a”"s e instituciones de
v e . - Temadticas de : A i < | m | 6Tematicas |Ejecutar 6 teméticas de atenciona | ejecutadas/Nimero VERDE: >100 % e |Listasde educacion
! Prevencion y atencion de nifias, ‘. desarrollo de las tematicas de ¢ e e . o ia i o , n  |Asistencia I
i |C1A10] . . Atencion a NNA t ’ e . a realizadas  |nifias, nifios y adolescentes total de teméticas de 100.00% |Amarillo: 80.0-99.9 % o otorgan las
d nifios y adolescentes en riesgo i | prevencion y atencién de Nifias 2 = iz ; d  |Evidencia olorg
Villalvarenses s = g " oe t t 2024 villalvarenses atencion a NNA Rojo: <79.9 % e i facilidades para el
a N Adol : _ fotografica
Cubi & ifos y Adolescentes en riesgo. | i a r villalvarenses n - desarrollo de las
d ubiertas & i a . |Oficios s
€ e | programadas como o |Informes del tematicas.
s meta) *100) Area
A -
Convocatoria
c 5 P T -
1 . Representa el porcentaje de e | o | « " seg'sr"‘? de
i Porcentaje de % | implementacion de cursosde | f | * | i | 2Cursosde ((Total de Cursos de w |DSNENCIAnos
5 Desarrollo mental, h i c m ; verano organizados en VERDE: 100 % . |Listas de Padres y/o tutores
. . . i Cursos de Verano | verano organizados para el c e e verano Organizar 2 Cursos de Verano para A 6 o s n |Asistencia ineerban 2 sas
i |C1A11 |psicoemocional, cultural y fisico t : i . . . poe el periodo / Total de 100.00% |Amarillo: 80.0-99.9 % e !
a n d
d s Py DIF i desarrollo integral de nifias, T . realizados |nifias, nifios y adolescentes Cursos de V Roio: <79.9 % Evidencia hijos a los Cursos
a en nifias, nifios y adolescentes. Implementados | ¢ nifios y adolescentes del i 2024 wioiteche bl e n |fotogréfica de Verano
- p n y e5C L objetivo) *100) " |oficios
& municipio F- | e |informes del
s a) Area
b,
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DEPENDENCIA:  SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA EN EL MUNICIPIO
PROGRAMA PRESUPUESTAL:  DESARROLLO SOCIAL
EJE: DESARROLLO Y COMUNIDAD
OBIETIVO: Fortalecer el bienestar integral de las y los villalvarenses, promoviendo su desarrollo personal, social y econémico, mediante la implementacién de programas y servicios que garanticen el acceso a oportunidades, la mejora de condiciones de vida y la construccién de comunidades inclusivas y equitativas con
mayor énfasis a los grupos en situacién de vulnerabilidad.
ESTRATEGICA: Garantizar el bienestar Integral de las y los villalvarenses.
Fonceptol  cuave: Resumen Narrativo: Indicador: Tipo D del ,,:i'w :::l:: T Linea Base: Meta: Método de Clculo: Avance de metas: Parametro: del Mediosde Supuestos:
: o
A
c . . . . A
1 | Mide el grado de cumplimiento | & s ((f‘éum?_fq d; parejas *  |Evidencia
i Porcentaje de . | enlaprovision de Platicasde | ' | ! | n . . . enericliadas con. ¢ |Fotografica E! Registro Civil
v . - : . 9 R . i | n | ¢ | 51Parejas |Beneficiar a un minimo de 20 Platicas de Orientacion VERDE: >100 % ° |Listade Municipal realiza
i |C1A12 ’\CAolta_b orac_:loncenl Iarc ampahia:de cgpert;: i d G t Or;entamop Matrlrrtpc_)nlaltgratunlas ¢ | ¥ | s | beneficiarias |parejas con Platicas de Orientacion | Matrimonial gratuitas / | 100.00% |Amarillo: 80.0-99.9% | 3 |Beneficiados la campania de
d atrimonios Lolectivos rientacion e as parejas participantes en la o | e ! 2024 Matrimonial gratuitas. NUmero minimo de Rojo: <79.9 % e |Oficios emitidos |  Matrimonios
a Matrimonial : Campania de Matrimonios i e . parejas a beneficiar n |Informes del Colectivos
2 Colectivos. 2 | como meta) *100) ; drea
g . Numero de cursos de
/C\ Mide el porcentaje de 5 | = o tecnologias y/o A
! Porcentaje de G somplimients g" la re;lizaclzién f ° i 4c d manualidades s Evidencia
i 5 de cursos destinados a ' i uros de domésticas realizados / ¢ |Fotografica :
Impulso al desarrollo de nuevas  |Implementacion de| 2 i c | m ; : : Verde: 9 e L Los villavarenses
v s - erde: >100 % Lista de .
i |C1A13 |habilidades para el fortalecimiento Cursos de ) desarrolllo de nuc/svas hab::!gages S O gacnolotglas R/eahzar ¥ Ig::rzos ge tefzntgloglas N“’;ir;o?oe ;:au;sc;g e | 71.40% |Amarilo:80.099.9% | " |Beneficiados . macsi“;”dﬁ s
d socioecondmico de las familias Desarrollo de i |entecno ogias y/o manualidades | : : omesticas |y/o manualidades domésticas gias y, Rojo: <79.9 % . |Oficios emitidos | P chso
a ) Habilidades ¢ domeésticas para el i e 2024 manualidades n |Informes del :
e fortalecimiento socioeconémico | * | ! | 3 progdrgmizgza:omo L |area
s de las familias del municipio. meta) *100)
A
c a P i - 3 A
: . Representa el porcentajede | ¢ | o | « é(N;omgrc‘i’é‘:]ey?amgzggss « |Evidencia Las instituciones y
i . ; Porcentaje de cumplimiento en la promocione | f r L - . eaon 260 ¢ |Fotografica asociaciones
v Promocién e impulso de Implementajcic')n da : ir$1pulso do camgaﬁas ds ! ol 4 Campafas Promo_ver al menos 5 campanias de | aitruistas promovidas / VERDE: >100 % ¢ |Concenios de solicitan Ia
i |C1A14 |Campariias de donacion y/o c = g % viocolectas alinuist a | @ s efectuadas |donacion y/o colectas para el apoyo| Nimero de campaiias | 100.00% |Amarillo: 80.0-98.9% |  [colaboracion  |colaboracién en la
d colectas altruistas amparas . onacion y/o colectas alruistas | .| | 2024 de las familias vulnerables. de donacién y/o colectas Rojo: <79.9 % o |Oficios emitidos | promocion de
a Altruistas . para el apoyo de familias i a ' altruistas programadas n  |Informes del campanias
d vulnerables en el municipio. S A como meta) *100) T |drea altruistas;
s
a}
c . " s P T A i A
t Porcentaje de o | Mide el porcentaje de alcancey | e | o | « ((Numero de espacios s |Evidencia
i Prasaiadiln 5 oramohItH de |55 Cobertura de . | laefectividadenlaatencionde | [ | [ | | | 49 Eapusios Atender 40 espacios con al menos ate”‘::dc’:cgei';a('j’g:”"s . ¢ [Fotogréfica Las familias
v T yp Espaciosenla | = | diversos espacios del municipio | ¢ | ¢ | e ; una actividad de fomento a las una ac o |Jdeiond | 5 (Listade asisten y
i |C1A15 |tradiciones y costumbres del P ion d t tividades destinad | a n . atendidos tradiciones v coslinibres del fomento a tradicionesy | 50.00%  |Amarillo: 80.0-89.8% | , |Beneficiados participan de fa
d municipio romocion ce || conaclividades.destinadasaia | . | , | 2024 radicionesy ¢ s costumbres / NGimero de ROJO: <79.9 % o [Oficios emitidos | P2 C0°h =
a Tradiciones y ¢ |preservacion y promociondesus| i | a | r municipio espacios objetivo a n  |Informes del vidades.
g Costumbres tradiciones y costumbres. S A atender) *100) \ |area
A ((Namero de Actividades
: B . . I desarrolladas en el 5 Nevisenca
i Promocién de actividades Porcentaie de J Representa el porcentaje de . ; ; Desarrollar por lo menos 10 periodo a través del ¢ |Fotografica
v recreativas y de esparcimiento AvanceJ del ¢ |avance en la implementacion del| i c m 1 Programa actividades a través del programa programa "La Villa es VERDE: >100 % e llistade Laslfim'“as
i |{C1A16 |familiar para el desarrollo y "LavVila| | |programa "La Villa es Alegria” en |+ | o | desarrollado "La Villa es Alearia® en di Alegria" / Nmero total | 100.00% |Amarillo: 80.0-99.9% | 1 |Beneficiados vl i
d e . . programa "La Villa| i - ; 1213 a Villa es Alegria” en diversos de actividades Rojo: <79.9 % e |Oficios emitidos | P2
fortalecimiento del tejido social en o s | los diversos espacios dentro del 2024 - ‘e actividades
a i es Alegria . municipio i a r espacios del municipio. programadas como n (Informes del ;
d ’ i s GO 2
e N ° . ] meta en el ejercicio) : area
: Q *100)
14 /,/\/]

&

[
i/




H. AYUNTAMIENTO DE VILLA DE ALVAREZ
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
SISTEMA DIF MUNICIPAL
EJERCICIO FISCAL 2025
TERCER TRIMESTRE

Y TRANSPARENCIA

s corca de ti

JEPENDENCIA: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA EN EL MUNICIPIO
JROGRAMA PRESUPUESTAL:  DESARROLLO SOCIAL
JE: DESARROLLO Y COMUNIDAD
IBJETIVO: Fortalecer el bienestar integral de las y los villalvarenses, promoviendo su desarrollo personal, social y econémico, mediante la implementacién de programas y servicios que garanticen el acceso a oportunidades, la mejora de condiciones de vida y la construccién de comunidades inclusivas y equitativas con
yeq
nayor énfasis a los grupos en situacién de vulnerabilidad.
:STRATEGICA: Garantizar el bienestar Integral de las y los villalvarenses.
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H. AYUNTAMIENTO DE VILLA DE ALVAREZ
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
SISTEMA DIF MUNICIPAL
EJERCICIO FISCAL 2025
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DEPENDENCIA: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA EN EL MUNICIPIO

PROGRAMA PRESUPUESTAL: DESARROLLO SOCIAL

EJE: DESARROLLO Y COMUNIDAD

OBJETIVO: Fortalecer el bienestar integral de las y los villalvarenses, promoviendo su desarrollo personal, social y econémico, mediante la implementacién de programas y servicios que garanticen el acceso a oportunidades, la mejora de condiciones de vida y la construccién de comunidades inclusivas y equitativas con
mayor énfasis a los grupos en situacién de vulnerabilidad.

ESTRATEGICA: Garantizar el bienestar Integral de las y los villalvarenses.
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