H. AYUNTAMIENTO DE VILLA DE ALVAREZ.
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS.
DIRECCION OPERATIVA DE SEGURIDAD PUBLICA.

EJERCICIO 2025.
TERCER TRIMESTRE.

CON HONESTIOAD ¥ TRANSHARQENCIA
Trabajamos caerca de t

IDependencia: Direccidn Operativa de Seguridad Publica.
|Programa presupuestal: Seguridad ciudadana y Entornos Seguros.
|Eje: 2 Bienestar y Desarrollo.
Objetivo: Garantizar la seguridad e integridad de todas las personas del municipio de Villa de Alvarez mediante un equipo policial competente, saludable y bien remunerado, que emplee tecnologia avanzada y estrategias innovadoras para
prevenir el delito, responder a emergencias y fomentar la participacién de la comunidad en temas de seguridad publica, siempre respetando los derechos humanos y operando dentro del marco legal.
Dimensién a| Unidad de |Frecuenciade Avance de Sentido del Medios de
Nivel Clave Resumen Narrativo Indicador Tipo Definicién i S Medicién Linea Base Meta Método de Cilculo e Pardmetro. e Verificacién Supuestos
Contribuir a la reduccion
de la percepcion en
materia de seguridad Robo a casa
publica en el municipio, Variacion Nos muestra el habitacion 154, | Reducir en un 10% Datos del La poblacion percibe
mediante la porcentual de comportamiento Robo de auto |los delitos de robo a Secretariado que su entorno es
Fin implementacion disminucion de Estratégico porcentual de los Efica b | porsant P 99, Robo a casa habitacion, (7611905 )-1) * 100 15.9 gofm\;iﬁ)oig Do Ejecutivo del mas seguro y reporta
prorgamas de delitos en indices delictivos con negocio 135y | negocio, autoy la 4 Roio ) Sistema Nacional | los actos delictivos
capacitacion policial, | comparacion con el respecto al ano Violencia | violencia familiar en 10- de Seguridad | por la confianza en la
dotacion de equipos de ano anterior. anterior. Familiar 996 en el municipio. Publica. institucion.
video vigilancia y la 2024.
coordinacion con la
FGJ.
. Datos del i Y
oS V|llavarensg.s iz Muestra el 118 Homicidios| Reducir en un 5% Secretariado Exists coon.jlnacmn
cuentan con tranquilidad Variacion EEFBGTIATISRtG dolososicon ol delito de 5-3 VERDE, Eiecutivo del entre las diversas
Propésito P por los bajos indices del porcentual de Estratégico P Eciciencia | Porcentual | Trimestral - ((48 /84)-1) * 100 -42.8 2.9-1 amarillo, | Descendente ;. ) ; instituciones de
. o 5 i . porcentual de los arma de fuego homicidio en el R Sistera Nacional 5 P
delito, violencia familiar delitos. = = oo oo .8-0 rojo . seguridad publica en
A delito de homicidio. en 2024. municipio. de Seguridad -
y de género. i el municipio.
Pdblica.
Mu:set::seiaszir:::staje Reslzard Namero de acciones 19075003 Las acciones
i Acciones para la Porcentaje de Ry acciones que e Verde 79- Todos los medios e
Componente 1 c1 reduccion del delito acciones para la | Estratégico g P > Eciciencia | Porcentual Anual 0 reduzcan el delito > 67,42 50% = Ascendente |que venganenlas| . P 2
% 5 s reduccion del delito, IR acciones I disuaden la comision
realizadas. reduccion del delito ] en el municipio de ramadas * 100 AMARILLO actividades del delito
y Villa de Alvarez. | P9 49-0% = Rojo ;
género
Atender el 100% de
Miiesta e{ p(.arcentaje 31,050 Io‘s.repomes Numero de reportes 100 - 80% = . . Las personas realizan
Reportes de Porcentaje de dejcumplimiento.de reportes y 58 recibidosien fos atendidos / Numero VERDE 794 Registros intemos reportes de
Actividad 1 C1A1 pe : je c Gestion reportes atendidos Eficacia | Porcentual | Trimestral popes ¥y nameros de o 100 3 Ascendente de reportes de P N
emergencias atendidos. | reportes atendidos. Boton Diana en N de reportes recibidos 50% = Amarillo £ emergencia de
respecto a los 2024 emergencia 911, *100 49 - 0% = Rojo emergencias. manera responsable
recibidos. ! 089, 075y o= Roj P /
icacion “Botén

N
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TMpTETTEmar ur
Muestra el ca Zzgr;;a d;a ol Programa de 100 - 80% =
Implementacién de un Namero de cumplimiento con la P ersonal dF:a a capacitacion Verde 79- Programa de El personal participa y
Actividad 2 C1A2 programa de programa Gestion implementacion del Eficacia | Porcentual | Trimestral P Unidad de implementado/progra 66,66 50% = Ascendente capacitacion asiste a las
capacitacion. presentado. programa de R ma de capacién AMARILLO autorizado. capacitaciones.
o Investigacion e <
capacitacion. - = plaenado * 100 49 - 0% = Rojo
Municipal que
incliya 2l manac
mstaiar dil e
. Muestra 59 carr]a.ras ‘?e Camaras de 100 - 80% = La infraestructura
Porcentaje de porcentualmente el videovigilancia p o .
Instalacién de camaras camaras de cumplimiento de la vecinal en las Videovigilancia vede 79~ Flograniasdella lrbang permi la
Actividad 3 C1A3 . L . L Gestion ) ” Eficacia Porcentual | Trimestral ) instaladas / Cadmaras 0 50% = Amarillo| Ascendente instalacion de instalacion de
de videovigilancia. videovigilancia instlacion de las colonias con mayor s A _ . P
. 2 - : : de videovigilancia 49 -0% = camaras. camaras de
instaladas. camaras de incidencia delictiva, “ . o
i > 5 programadas * 100 ROJO videovigilancia.
videovigilancia. conectadas al
£ 4. do M v/
Equipar al Centro
crn:‘elir:?eenzlo gee me;ntder:e)\l/igig:t?; Equipamiento 100 - 80% = El Centrodé Corfrol
Instalacion de Porcentaje de orcenlul;I del equipo 75" un micréfono ?nsfalado/ Verde 79- Fotografias de las | de Mando cuenta con
Actividad 4 C1A4 | equipamiento en Centro equipamiento Gestion 'p qup Eficacia Porcentual | Trimestral A . . X 0 50% = Amarillo| Ascendente instalacion de los requerimientos
: instalado en el Centro inalambrico y Equipamiento o — . B "
de Mando. instalado. . 49-0% = equipos. para la instalacion de
de Mando respecto a altavoces para el programado * 100 p »
. ROJO equipos de monitoreo.
lo programado. monitoreo de las
S
Adaquirir un software
Muestra el para monitoreo de 100 - 80% = La infraestructura del
Adquisicion de software cumplimiento de las camaras de Software Verde 79- Fotografia del complejo de
Actividad 5§ C1A5 de monitoreo de Software adquirido. | Gestion P L Eficacia | Porcentual | Trimestral video vigilancia adquirido/software 0 50% = Amarillo| Ascendente 9 s seguridad publica
) software adquirido de . > . _ software adquirido. . . L.
camaras. iy vecinal y sistema de| programado * 100 49 - 0% = permite la instalacion
forma numeérica. 8
almacenamiento ROJO de software.
para la informacion
Muestra el im ?::2::; un Programa Programa
Implementacion de Porcetaje de cumplimiento e prama intearal im Iergemadol Verde 79- autorigxzado El personal policial
Actividad 6 C1A6 | programa de bienestar programa Gestion porcentual del Eficacia | Porcentual | Trimestral P g' 9 P 75 50% = Amarillo| Ascendente y expresa sus
-t F de bienestar para | Programa proyectado e fotografias de su 5
para los policicias. implementado. programa e i 49-0% = ; i3 necesidades.
. las y los policias de 100 implementacion.
implementado. P ROJO
Villa de Alvarez.
ACTIUET ar TOU701as
SOIICHUC!?S de Solicitudes de .
colaboracion de la : Registro de la
Muestra de manera X . colaboracion de A iz
- Fiscalia General del ) L Direccién de . s
Solicitudes de . porcentual el investigacion 100 - 80% = . e Existe coordinacion y
. S " Porcentaje de i Estado para que la 3 Seguridad Publica g
investigacion de delitos e ™ cumplimiento las . < 2 atendidas / VERDE 794 s comunicacion con la
Actividad 7 C1A7 B . i solicitudes Gestion o Eficacia Porcentual | Trimestral Unidad de e 100 = Ascendente de recepcion y g
patrimoniales y vilencia " solicitudes de RN Solicitudes de 50% = Amarillo . Fiscalia General de
L . atendidas. " Investigacion " . atencion de Al
familiar atendidas. colaboracion con la . . colaboracién de 49 - 0% = Rojo L Justicia.
Municipal realicen : PR solicitudes de la
FGJ. g S investigacion
investigaciones en -y FGJ.
. recibidas * 100
delitos
l'\lg ﬁ% g .IUIU 70 UE
las solicitudes de i Registro de la
55 Solicitudes de : . .
. Muestra el colaboracion de la : : 5 — Direccién de Los equipos de
” - Porcentaje de - W colaboracion de video 100 - 80% = . P . R
Atencion de solicitudes : cumplimiento Fiscalia General del siiss i Seguridad Puablica | videovigilancia se
= s e solicitudes de - . . andlisis / Solicitudes VERDE 794 ”
Actividad 8 C1A8 de investigacion de : o Gestion porcentual de la Eficacia | Porcentual | Trimestral Estado para que la - 100 . Ascendente de recepcion y encuentran
. P investigacion ‘. - 2 de colaboracién de 50% = Amarillo < =
video andlisis. - solicitudes de andlisis Unidad de . s 3 atencion de funcionando en
atendidas. . . video analisis 49 - 0% = Rojo . - L
de video. Investigacion . . solicitudes de la | 6ptimas condiciones.
" 5 recibidas * 100
Municipal realice FGJ.
suidoao, Aliciy
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Atender el 100% de ;
. Registro de la . o
las usuarias con . i .. Existe coordinacion
. Nos muestra el y Medidas de Direccion de :
Porcentaje de 5 . medida de - : 100 - 80% = : o con las diferentes
- " . porcentaje de 678 medidas e e proteccion atendidas / Seguridad Publica P
ik Atencién de medidas de medidas de " L . . .. | proteccién dictadas . VERDE 79 . instituciones de
Actividad 9 C1A9 - . Gestion cumplimiento de las Eficacia | Porcentual | Trimestral | de proteccion o Medidas de 100 . Ascendente de solicitud de .
proteccion de la FGJ. proteccién " por la Fiscalia i L 50% = Amarillo " seguridad de los
Y medidas de en 2024. proteccién solicitadas . medidas de b b
atendidas. - s General de Estado 1 49 - 0% = Rojo - demas ambitos de
proteccion atendidas. 3 FE) 100. proteccién de la 3
mediante visitas gobiemno
L FGJ.
domiciliarias.
Equipar a la Unidad
Midsstia de Investigacién
. Municipal con L 100 - 80% = , Se cuenta con
Adauisicion de equipo Porcentaje de porcentualmente el P Equipo instalado / VERDE 79 Fotografias de las roaadoEs.dé
Actividad 10 | c1a10 | "9 € €qUIPO | oquipo informatico | Gestion |  cumplimiento del Eficacia | Porcentual | Trimestral 0 quip Equipo programadoa| 100 '®1 Ascendente | instalacion de provee ae
informatico. adauirids satibantiento conforme al Modelo adauirir * 100 50% = Amarillo equinos equipos informatico
9 ’ qup | de Unidades de q 49 - 0% = Rojo HIpOS; especializado.
adquirido. s
Investigacion del
Delito en la Policia.
SUSCrbir un
convenio de
colaboracion con la
. Nos muestra el : " . .
Porcentaje de logro . Fiscalia General del| Nimero de convenio _
. . L porcentaje de logro . 100 - 80% =
Suscripcion de convenio|  en suscribir un Bt SUSEHBIELR Estado para que la suscrito con la VERDE 79 La FGJ colabora en
Actividad 11 | C1A11 | de colaboracién con la convenio de Gestion convenio de Eficacia Porcentual | Trimestral 0 Unidad de FGJ/nimero de 100 50% = Amarillo Ascendente | Convenio suscrito. | investigaciones con la
FGJ. colaboracién con la i Investigacion convenio programado ? < institucion.
colaboracion con la R . i 49 - 0% = Rojo
FGE FGE Municipal realice 100
investigaciones en
delitos
"?ieailzar \%sv
Nos muestra el S NS 100- 80% = La poblacién participa
= 2 ik sobre las = % Fotografias, 7
COMPONENTE Campanas sobre Porcentaje de cumplimiento en modaidadesde Campanas realizadas Verde 79- B en las campanas
Cc2 violencia contra las campanas Gestion  |términos porcentuales| Eficacia | Porcentual | Trimestral 0 ; % / Campanias 66,6 50% = Ascendente 3 implementadas sobre
2 3 5 2 % violencia contra las % promocion de las . 5
mujeres realizadas. realizadas. de las campaias 2 programadas * 100. AMARILLO o violencia contra las
rogramadas TRueres en 49 - 0% = Rojo campanas. mujeres
P i coordinacion con el J
T
L e gy
programa de
Porcentaje de Nos mue§lra el formaq.on ORI Prog.[ama d.e 100 - 80% = Expertos en temas de
iz 52 porcentaje de que incluya al formacioén continua .
Implementacion de Implementacion del itislementacién dei yiierios ires implementado/Proara Verde 79- Programa de enfoque de género
Actividad 1 C2A1 | programa de formacién programa de Gestion i Eficacia Porcentual | Trimestral 0 5 P " 9 66,6 50% = Ascendente |formacion continua participan en la
" p programa de sesiones de ma de formacién R,
con enfoque de género. | formacién con s o . . AMARILLO aprobado. realizacion del
, formacién con capacitacion sobre | continua planeado .
enfoque de género. ; 5 49 - 0% = Rojo programa.
enfoque de género. enfoque de género 100
cada afo, con la
irinaciio d
m(,u;pac:far “
Nos muestra el 2:22;";’3;: 1;:25 Niimero de policias 100 - 80% =
Capacitacién de Porcentaje de cumplimiento en P - dF; capacitados / Nimero Verde 79- Listas de Los policias participan
Actividad 2 C2A2 P L. policias Gestion |términos porcentuales| Eficacia Porcentual | Trimestral 0 . de policias 35 50% = Amarillo| Ascendente asistencia y y tienen empatia en
policias. p Ay enfoque de género, _ ) .
capacitados. de los policias : programados para 49 - 0% = fotografias. temas de género.
2 mediante talleres y P
capacitados. S— capacitar * 100 ROJO
s
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Periodo reportado: Tercer Trimestre.
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TERCER TRIMESTRE.
Presentar un
informe sobre el 5 -
. Nos muestra el e La poblacién participa
Porcentaje de logro . panorama delictivo 67 Informe L
" porcentaje de logro ; Informe presentado 100 - 80% = en la actividades en
o5 . del informe con . relacionado con la presentado ante el : <
Presentacion de informe raspeclosl del informe con violencia de género sobre el panorma VERDE 794 Conseio Directivo materia de género y
Actividad 3 C2A3 sobre violencia de p . Gestion |respecto al panorama| Eficacia Porcentual | Trimestral 0 N 'g. delictivo en materia 100 50% = Amarillo| Ascendente J. los elementos
P panorama delictivo - . en el municipio en p : del Instituto de las . .
género. . delictivo relacionado : de violencia de 49-0% = S policiales actdan con
relacionado con la : 8 las sesiones del A ) Mujeres - .
- 2 . con la violencia de o género. Rojo. . empatia y perspectiva
violencia de género. &Haio Consejo Directivo Villalvarenses. o6 GBAETD
genero. del Instituto de las | gEnELo.
Mujeres 4
- B
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Fecha de elaboracion: 30 de Septiembre de 2025.
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