H. AYUNTAMIENTO DE VILLA DE ALVAREZ
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS.
PRONNA MUNICIPAL

EJERCICIO 2025

CUARTO TRIMESTRE

Tedigeres v e 6

DEPENDENCIA: Procuraduria de Proteccién de Nifias, Nifios y Adolescentes

PROGRAMA PRESUPUESTAL: Seguridad ciudadana y entornos seguros

EJE: 2 Desarrollo y Comunidad

OBJETIVO: Proteccion de los derechos de los NNA, restitucion integral de los derechos vulnerados de los NNA, garantizar una vida plena y en el ejercicio de sus derechos.

ESTRATEGIA (S): Garantizar el pleno ejercicio, proteccién, promocién o bien restitucién de los derechos de los NNA.
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