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CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN PARA/ EL. -

ESTABLECIMIENTO DE LAS BASES CONFORME A LAS CUALES SE
BRINDARA APOYO MUTUO CON LA FINALIDAD DE EMPRENDER ACCI INES
CONJUNTAS, PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACTIVIDADES EN LA CIUDAD DE
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VILLA DE ALVAREZ, COLIMA; POR UNA PARTE, EL H. AYUNTAMIENTO .- <

CONSTITUCIONAL DE VILLA DE ALVAREZ, AL QUE EN LO SUCESIVO SE LE
LLAMARA “EL H. AYUNTAMIENTO”, REPRESENTADO POR SU TITULAR, LA

MAESTRA ESTHER GUTIERREZ ANDRADE, EL LIC. J. SANTOS DOLORES"

VILLALVAZO Y LA LICDA. LIZET RODRIGUEZ SORIANO EN SU CARACTER
DE PRESIDENTA, SINDICO Y SECRETARIA RESPECTIVAMENTE; Y POR
OTRA PARTE, EL “CENTRO DE REHABILITACION Y RECUPERACION PARA
ENFERMOS DE ALCOHOLISMO Y DROGADICCION MICHOACAN”, A. C., A
QUIEN A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA COMO “EL CENTRO”,
REPRESENTADO POR EL SENOR ADAN MENDOZA ESTRADA, EN SU
CALIDAD DE APODERADO GENERAL PARA PLEITOS Y COBRANZAS, ACTOS
DE ADMINISTRACION Y CLAUSULA ESPECIAL, Y A LAS QUE ACTUANDO EN
CONJUNTO SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”; AL TENOR DE LAS
SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES:

L. Declara “EL H. AYUNTAMIENTO":

I.1. Que el H. Ayuntamiento de Villa de Alvarez, Colima, es el Organo de
Gobierno de un municipio libre y soberano, que forma parte integrante de
la Federacion, investido de personalidad juridica y patrimonio propio, de
conformidad con el articulo 115 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, y conforme a los articulos 90 y 91 de la Constitucién
Politica del Estado Libre y Soberano de Colima. “EL AYUNTAMIENTO”
es depositario de la funcién publica municipal y constituye la primera
instancia de gobierno, con el propésito de recoger y atender las
necesidades colectivas y sociales, asi como, para articular y promover el
desarrollo integral y sustentable del municipio.

1.2. Que la Mtra. Esther Gutiérrez Andrade, en su caracter de RLeSlderL’ca

Municipal de Villa de Alvarez, esta debidamente facultada para celebrar
en nombre y representacion del H. Ayuntamiento de V/a de A/I\Qpez el
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Declara “EL CENTRO” que:
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presente instrumento juridico en su calidad de Presidenta Municipal,
conforme a la Constancia de Mayoria y Validez de la Eleccién de
Ayuntamiento, expedida el 13 de junio de 2024, por el Consejo Municipal
Electoral de Villa de Alvarez, Colima, organo Municipal del Instituto
Electoral del Estado de Colima, misma que se anexa; y de conformidad
con el Acta de Sesién Solemne No. 29 del H. Ayuntamiento de Villa de
Alvarez, Colima, de fecha 15 de octubre de 2024.

1.3. Que el Lic. J. Santos Dolores Villalvazo, en su caracter de Sindico

Municipal, tiene la facultad de procurar, defender, promover y representar
juridicamente los intereses Municipales; la representacion juridica de “EL
AYUNTAMIENTO?” en los litigios en que sea parte y en la gestion de los
negocios de la Hacienda Municipal, de conformidad con lo dispuesto en
el Articulo 51, Fracciones Il y Ill, de la Ley del Municipio Libre para el
Estado de Colima; por lo que concurre a la firma del presente Convenio:
acreditando su personalidad, conforme a la Constancia de Mayoria y
Validez de la Eleccién de Ayuntamiento, expedida el 13 de junio de 2024,
por el Consejo Municipal Electoral de Villa de Alvarez, Colima, organo
Municipal del Instituto Electoral del Estado de Colima: misma que se
anexa; y, de conformidad con el Acta de Sesién Solemne No. 29 del H.
Ayuntamiento de Villa de Alvarez, Colima, de fecha 15 de octubre de
2024.

l.4. Que la Licda. Lizet Rodriguez Soriano, en su caracter de Secretaria del

H. Ayuntamiento del Municipio de Villa de Alvarez, Colima, tiene la
facultad para refrendar con su firma todos los reglamentos y disposiciones
emanados de “EL AYUNTAMIENTO”, de conformidad con el articulo 69,
fraccion X de la Ley del Municipio Libre para el Estado de Colima, por lo
que concurre a la firma del presente convenio; acreditando su
personalidad, mediante copia certificada del Acta de Sesién Ordinaria, de
fecha 16 de octubre de 2024.

T
1.5. Designa como su domicilio, el ubicado en Avenida, J. Mérced Cabrera

numero 55, Colonia Centro, Codigo Postal 28970, Mun|<:|plo de V/Ia de
Alvarez, Estado de Colima; mismo que se sefiala gara todos | /os efectos

del presente Convenio. //
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PRIMERA. “EL H. AYUNTAMIENTO” acepta emprender
colaboracién y propiciar el entendimiento y buena voluntad, que
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I.1. Es una Asociacion Civil legalmente constituida conforme a las Ieyes
mexicanas, tal y como se advierte de la escritura publica nimero 7,421
expedida por la notaria publica nimero 10 de la ciudad de Apatzmgan
Michoacan de fecha 15 de marzo de 1995, por lo tanto es de origen
mexicano y de proyeccion mundial y tiene como objeto social entre otros,
curar y prevenir la enfermedad del alcoholismo y todo tipo de drogadiccién,
asi como ayudar a los marginados de la sociedad, utilizando los medios que
estén a su alcance y hasta donde humanamente sea posible; Promover y
fundar albergues y granjas de los centros en lugares donde sea posible,
tratando de que retinan las condiciones 6ptimas materiales, ofreciendo a los
albergados y Asociados un mejor servicio; Procurar que los Centros cuenten
con las condiciones domésticas Utiles y necesarias ofreciendo motivaciones
constantes para ensefiarles a vivir mejor procurando convivir de forma
ordenada practica y sencilla.

I.2. El ciudadano ADAN MENDOZA ESTRADA ostenta el caracter de
apoderado legal de la Asociacion, con facultades para pleitos y cobranzas,
actos de administracion y una clausula especial, con todas las facultades
generales conforme a derecho. Dichas facultades le fueron conferidas
mediante la Certificacion Numero Tres Mil Setecientos Treinta y Ocho, de
fecha 24 de octubre del afio 2024, en la Ciudad de Apatzingan, Michoacan,
México; otorgada ante la fe del Licenciado Luis Christian Rios Vargas,
Notario Publico sustituto Numero 10; instrumento notarial mediante el cual
quedd legalmente ratificado el contenido del Poder general de “EL
CENTRO”. Se hace constar que las facultades otorgadas no le han sido
modificadas, revocadas ni limitadas de forma alguna hasta la fecha de la
firma del presente Convenio, por lo que conserva plena capacidad juridica
para obligar a la Asociacién en los términos de dicho instrumento.

I1.3. Designa como su domicilio, el ubicado en Avenida Pablo Silva Garcia
nGmero 549, en la Colonia Lomas del Centenario, Cédigo Postal 28984,
Municipio de Villa de Alvarez, Estado de Colima, mismo que sefiala para los
fines y efectos legales del Convenio.

CLAUSULAS
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mayor beneficio posible a favorecer la estabilidad Y progreso de nuestro Municipio,
en la medida de todas las acciones posibles, con “EL CENTRO”.

SEGUNDA. “EL H. AYUNTAMIENTO” conviene en llevar a cabo la coordinacion
de los distintos programas de otras dependencias que estén relacionados con “EL
CENTRO” y vayan encaminadas al desarrollo de la comunidad.

TERCERA. “EL H. AYUNTAMIENTO” en coordinacion y apoyo de las personas de
la comunidad, en la medida de Ia disponibilidad de recursos, se compromete a:

a) Otorgar el apoyo posible solicitado e indispensable, para la realizacién de las
actividades de “EL CENTRO”, en beneficio de la ciudadania en general.

b) Colaborar con la difusion que se requiera para promover en la comunidad, los
servicios que ofrece “EL CENTRO”, en la zona de influencia, destacando la
colaboracion de ésta.

CUARTA. “EL CENTRO” se obliga a:

a) Incidir en el cumplimiento de la Linea de accion del Plan Municipal de Desarrollo
2024-2027, “Fortalecer la politica de Entornos Seguros en el municipio”.

b) Colaborar con “EL H. AYUNTAMIENTO?” y sus distintas dependencias, segun
las posibilidades y los recursos humanos y materiales, en las labores que se
asignen; a fin de contribuir con las acciones de desarrollo comunitario, en el
Municipio de Villa de Alvarez, para el fortalecimiento del tejido social de la
comunidad mediante cursos, charlas y talleres para la poblacién joven y adulta.

c) Organizar e impartir talleres, cursos o platicas informativas y de sensibilizacion
dirigidas al personal de dependencias municipales pertenecientes a “EL
AYUNTAMIENTO?” y a voluntarias y voluntarios, abordando tematicas relacionadas
con la salud mental, la prevencion de adicciones y la deteccién temprana de riesgos
en el consumo de sustancias psicoactivas.

d) Otorgar becas de tratamiento residencial durante un periodo de tiempo
determinado, para varones residentes del Municipio de Villa de Alvarez que ingresen
por primera vez, tengan dependencia al consumo de sustancias y sean de;ivados

por la Direccién General de Seguridad Publica, Transito y Vialidad y Proteccion Civil,

el Sistema DIF Municipal de Villa de Alvarez o la Direccién de Prevenci6n de_l;D"el;i/t'o.
El periodo de tiempo y el porcentaje de la beca, que oscilara entre : 40%/yﬁ/100%,
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se determinara mediante un estudio socioeconémico realizado por una Trabajadora

Social de “EL CENTRO?”. Adicionalmente, “EL CENTRO?” ofrecera becas del 100%
para tratamiento ambulatorio a hombres con consumo problematico de sustancias.

e) Dar seguimiento durante el tratamiento para varones con dependencia al
consumo de sustancias, ya que se considera crucial para la recuperacién a largo
plazo, ya que implica un acompariamiento continuo después del tratamiento inicial,
con el objetivo de prevenir recaidas y mantener los cambios logrados. Este
seguimiento puede incluir terapia individual o grupal y actividades para fomentar un
estilo de vida saludable.

f) La revocacion de la beca serd por incumplimiento del reglamento interno e
implicara la pérdida de los beneficios de la misma.

g) Presentar a “EL AYUNTAMIENTO” indicadores de resultado y evidencia
documental (listados de beneficiarios, cartas descriptivas de los cursos, charlas y

talleres, etc.).
QUINTA. “LAS PARTES” se obligan a:

a) Colaborar en la planificacion, promocion y ejecucién de programas dirigidos a la
atencion de la salud mental y las adicciones dentro del Municipio.

b) Llevar a cabo acciones conjuntas para la promocién de la salud mental y la
prevencion de adicciones, incluyendo la realizacién de valoraciones de salud mental

dirigidas a la poblacién participante en programas municipales afines.

c) Establecer mecanismos de canalizacion y atencién integral para individuos
identificados con necesidades de salud mental o problemas de adicciones.
Asimismo, “LAS PARTES” coordinaran esfuerzos para la vinculacion de estos
casos con los servicios de salud y apoyo psicosocial disponibles a nivel municipal y

regional.

d) Colaborar en la creacién y difusién de materiales informativos y camparias de
sensibilizacion sobre la relevancia de la salud mental y la prevencion de adicciones,
utilizando para ello los canales de comunicacién de ambas mstltu%mes E{e lgual
forma, se podran organizar eventos publicos y actividades comunitarias’ ‘con el
objetivo de promover la salud mental y estilos de vida saludabl s/
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e) Realizar gestiones conjuntas ante otras instituciones y organizaciones con el fin
de fortalecer las acciones en materia de salud mental y adicciones. Igualmente, se
fomentara la participacion de la sociedad civil y otros actores relevantes en las
iniciativas que se desarrollen de manera conjunta.

f) Acordar que cada uno de los proyectos y actividades derivados del presente
Convenio, deberan quedar formalizados mediante convenios especificos de
ejecucion en los que se describiran con toda precision las caracteristicas, tareas a
desarrollar, fines, alcances, responsables, vigencia, calendario de actividades y en
Su caso, las aportaciones de cada parte. Dichos convenios deberan estar
debidamente firmados por ambas partes y formaran parte integrante de este
instrumento.

SEXTA. GRUPO DE TRABAJO.- Para el adecuado desarrollo de las actividades
que se generaran con motivo del cumplimiento del presente convenio, “LAS
PARTES” integraran un grupo de trabajo, el cual sera responsable de la planeacién,
desarrollo y ejecucién de las tareas que se deriven del mismo.

“EL CENTRO” designa como responsable de la atencién y seguimiento del
presente Convenio al: C. Adan Mendoza Estrada.

“EL AYUNTAMIENTO” designara como responsable de seguimiento juridico a
quien ejerza la titularidad del area juridica de “EL AYUNTAMIENTO” y para la
atencion y seguimiento de las actividades a través de los convenios especificos a
que se refieren las clausulas PRIMERA y SEGUNDA del presente acuerdo, a
quienes ejerzan la titularidad de las dependencias municipales siguientes: Direccién
General de Seguridad Publica, Transito y Vialidad y Proteccién Civil a través de la
Jefatura de Prevencién del Delito.

SEPTIMA. FUNCIONES DEL GRUPO DE TRABAJO.- Las facultades y
atribuciones del grupo de trabajo mencionado en la clausula que antecede, seran
las siguientes:

1.- Coordinar las actividades a que se refiere la clausula SEGU DA,
2 T b
apoyandose en todos aquellos grupos o especialistas que -€onsidere
necesarios, a efecto de generar los convenios y contratos esgecifi 0s, que

)

deberan contener la autorizacion de sus respectivos titular
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2.- Presentar un informe escrito al final o, cuando sea el caso, por etapas
sobre cada actividad derivada, en donde se sefialen los resultados Iogradés,
asi como la conveniencia de continuar, ampliar o finiquitar el presente
Convenio.

OCTAVA.- El presente Convenio no representa de ninguna forma un acuerdo
delegatorio de las facultades y atribuciones de ninguna de “LAS PARTES”, mucho
menos en actos o actividades que impliquen donativos en dinero o en especie, actos
de comercio o animo de lucro.

En términos de lo anterior, esta estrictamente prohibido la utilizacién del logotipo o
las iniciales de “LAS PARTES”, en aquellos actos en los que no exista constancia
por escrito de la participacion de las mismas o la autorizacion expresa de la
utilizacion de sus logotipos, siglas o de sus nombres.

Por medio del presente Convenio, se entiende que “LAS PARTES” Unicamente
actuaran de manera conjunta en aquellos proyectos o actividades en que conste
por escrito de manera expresa la participacién de cada una de ellas.

NOVENA.- ASPECTOS LABORALES.- El personal de “LAS PARTES” que sea
designado para la realizaciéon conjunta de cualquier accion derivada del presente
Convenio de colaboracion, continuara en forma absoluta bajo la direccion y
dependencia de la institucion con la cual se tiene establecida su relacion laboral,
independientemente de estar prestando sus servicios fuera de las instalaciones de
dicha institucion o en las instalaciones de la institucién a la que fue asignado.

Si en la realizacién de alguna actividad, interviene personal que preste sus servicios
a instituciones o personas distintas a “LAS PARTES”, éste continuara siempre
bajo la direccion y dependencia de la institucion o persona que lo emplea, por lo
que su intervencion no originara relacion de caracter laboral con ninguna de “LAS

PARTES”.

DECIMA.- INFORMACION CONFIDENCIAL.- “LAS PARTES” se obligan a tratar
como confidencial cualquier informacién verbal o escrita a la que tenga acceso o
sea de su conocimiento o con motivo del presente Convenio de Colaboracion.
Asimismo, se obligan a no revelarla, divulgarla o transmitirla, a mantenerla_en
secreto y a no reproducirla, copiarla o duplicarla sin consentimiento previo preso
por escrito de su contraparte y a tomar las medidas necesarias afind sa/ guardar
la confidencialidad de dicha informacion.
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Se considera informacién confidencial: La que contiene datos personales
concernientes a una persona fisica identificada o identificable; Los secretos
bancario, fiduciario, industrial, comercial, fiscal, bursatil y postal, cuya titularidad
corresponda a particulares, sujetos de derecho internacional o a sujetos obligados
cuando no involucren el ejercicio de recursos publicos, y, aquella que presenten los
particulares a los sujetos obligados, siempre que tengan el derecho a ello, de
conformidad con lo dispuesto por las leyes o los tratados internacionales. La
informacion confidencial no estara sujeta a temporalidad alguna y s6lo podran tener
acceso a ella los titulares de la misma, sus representantes y los Servidores Publicos
facultados para ello.

No se considerara como informacion confidencial: 1) la que sea del dominio publico;
I) la que alguna de “LAS PARTES” tenga que proporcionar en cumplimiento de
una orden judicial 0 mandato de autoridad competente; y Ill) aquella que “LAS
PARTES” consientan en que se comunique a terceros o se haga publica.

“LAS PARTES” se obligan a hacer del conocimiento de su contraparte cualquier
circunstancia que pudiera afectar la confidencialidad de la informacién a efecto de
que la parte afectada pueda tomar las medidas que consideren pertinentes.

“LAS PARTES” reconocen y aceptan que la violacién a lo contenido en la presente
clausula serd causal de la terminacién anticipada del presente Convenio de
Colaboracién, sin responsabilidad alguna para la parte que no haya dado origen a
dicha violacién.

“LAS PARTES” quedan obligadas a realizar todo aquello que se encuentre a su
alcance para preservar la confidencialidad de la informacion que sera manejada al
amparo del presente Convenio.

Queda entendido que “LAS PARTES” podran utilizar los resultados obtenidos de
las actividades amparadas por el presente Convenio.

DECIMA PRIMERA.- PROPIEDAD INTELECTUAL.- “LAS PARTES” convienen
de manera expresa que los trabajos que se deriven de Ia ejecucion del presente
Convenio que sean susceptibles de proteccion intelectual, corresponderat a/lérte
cuyo personal haya realizado el trabajo objeto de proteccién, dandole > debido

reconocimiento a quienes hayan intervenido en la realizacion del /
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En caso de trabajos generados y de los cuales no haya sido posible determinar el”
grado de participacion de “LAS PARTES?, la titularidad de los derechos morales y
patrimoniales correspondera a los dos en partes iguales, otorgando el debido
reconocimiento a quienes hayan intervenido en la realizacién del mismo.

Queda entendido que “LAS PARTES” podran utilizar en sus tareas académicas los
resultados obtenidos de las actividades amparadas por el presente instrumento.

DECIMA SEGUNDA.- COMUNICACIONES.- Las comunicaciones Yy/o
notificaciones de tipo general, administrativo y/o asistencial, producto de este
Convenio, “LAS PARTES” deberan dirigirlas por escrito con acuse de recibo a los
respectivos domicilios que han sefialado en el apartado de declaraciones de este
Convenio o a los correos electrénicos institucionales siguientes:

a) “EL CENTRO": adanmendoza066@gmail.com

b) “‘EL AYUNTAMIENTO”: vinculacion@yvilladealvarez.gob.mx

Las comunicaciones se tendran como vélidas si provienen de los correos
institucionales sefialados anteriormente; para lo cual se establece un plazo méximo
de siete dias naturales para acusar la recepcion de las mismas. En el entendido de
que si no se acusa de recibido en dicho término se tendran por vélidas entre “LAS

PARTES”.

En caso de que cualquiera de "LAS PARTES" cambie de domicilio dentro de la
vigencia de este Convenio, debera de notificarlo a la otra parte, por oficio, dentro de
los diez dias naturales siguientes, de no ser asi, cualquier notificacion realizada en
los domicilios antes sefialados sera considerada como efectivamente realizada.

DECIMA TERCERA.- MODIFICACIONES.- El presente Convenio podra ser
modificado o adicionado previo consentimiento expreso entre “LAS PARTES”,
mismo que deberd otorgarse por escrito, previa solicitud para tal caso. Las
modificaciones obligaran a “LAS PARTES” a partir de la fecha de firma del
Convenio modificatorio correspondiente, por lo que ningun acuerdo verbal que
modifique o altere su contenido y alcances legales sera valido.

DECIMA CUARTA.- APLICABILIDAD A INSTRUMENTOS DERIVADOS, “Las

declaraciones y clausulas del presente Convenio se entenderan como apli ,b'ie,s/ a

los instrumentos derivados, salvo estipulacién expresa en contrario./ 4
/j/
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DECIMA QUINTA.- RESCISION.- “LAS PARTES” podran rescindir el presente
Convenio sin necesidad de declaracion judicial, previa notificacion por escrito a la
otra parte, cuando ésta incurra, entre otros, en los siguientes supuestos:

a) Por incapacidad de alguna en alcanzar los objetivos materia de este
acuerdo que se encuentren bajo su responsabilidad.

b) Por incumplimiento de las obligaciones adquiridas en el presente
convenio.

¢) Cuando se viole o transgreda cualquier tipo de disposiciones legales
vigentes aplicables o relacionadas con el objeto del presente convenio en
cualquiera de sus formas, cuando con ello resulte perjudicado el interés o
derechos de “LAS PARTES”.

d) Cualquier otro que vaya en contra del eje de accién de “LAS PARTES”.

DECIMA SEXTA.- VIGENCIA.- La vigencia del presente, sera a partir de la fecha
de su firma y hasta el 31 de agosto de 2027, el cual puede ser renovado o ampliado
en comin acuerdo entre “LAS PARTES”. Asimismo, cualquiera de las partes podra
dar por terminado el presente convenio en forma anticipada, mediante
comunicacién escrita y fehaciente a la otra, con al menos 30 (treinta) dias de
anticipacién habiles, sin que la denuncia afecte las acciones pendientes, que no
fueran expresamente rescindidas por las instituciones signatarias. La rescision
anticipada no generara indemnizacién alguna.

DECIMA SEPTIMA.- INTERPRETACION Y CONTROVERSIA.- De suscitarse
controversia en la interpretacion o cumplimiento de este Convenio y para todo lo no
pactado, “LAS PARTES” lo resolveran de comun acuerdo; obligandose a
implementar las acciones necesarias para el cabal cumplimiento de su objeto. En
caso de no ser posible, se obligan a someterse a la jurisdiccion y competencia de
los tribunales de la Ciudad de Colima, Colima, renunciando expresamente a la
jurisdiccién y competencia de cualquier otro tribunal que por razén de sus domicilios
presentes o futuros o por cualquier otra causa pudiere corresponderles, asi como a
la legislacién que les fuese aplicable por razén de sus domicilios presentes o futuros
0 por cualquier otra causa.

LEIDO el presente Convenio por “LAS PARTES” y debidamente enteradas del
alcance, contenido y fuerza legal del presente instrumento legal, lo firman_por
cuadruplicado al calce y al margen del mismo, en la cabecera municipal d ;/}té//dt’e
Alvarez, Colima, a los 13 (trece) dias del mes de enero de 2026 (Dos 'I/vei/ is‘é‘its'ﬁ._
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POR “EL AYUNTAMIENTO” POR “CENTRO”

e

MTRA. ESTHER GUTIERREZ C. ADAN MENDOZA ESTRADA
——ANDRADE PRESIDENTA GERENTE
" MUNICIPAL X

CAWA Y

LIC. J. SANTOS DOLORES
VILLALVAZO

SINDICO M NI AL /

%\

ET%DRIGUEZ

SORIArO
/ SECRETARIA DEL

YUNTAMIENTO

/'/ /
' LIC. JUMUEL/ ADILLA

— / Z_AGUILAR
DIRECCION DE ATENCION Y
PARTICIPACION CIUDADANA

La presente hoja de firmas corresponde al CONVENIO GENERAL BDE
COLABORACION que celebra EL AYUNTAMIENTO DE VILLA DE ALVAREZ en
fecha 13 de enero de 2026 que consta de 11 fojas Utiles, las primeras10 por amabas
caras y la ultima por una sola cara. s
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