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CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE
LA MTRA. ESTHER GUTIERREZ ANDRADE, EL LIC. J. SANTOS DOLORES
VILLALVAZO Y LA LICDA. LIZET RODRIGUEZ SORIANO EN SU CARACTER DE
PRESIDENTA, SINDICO Y SECRETARIA RESPECTIVAMENTE A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL AYUNTAMIENTO” Y POR OTRA LA C.
ARANZAZU ALVAREZ OSUNA DE LA EMPRESA “OPTICA ACTUAL SU NUEVA
MANERA DE VER”, QUIEN EN LO SUCESIVO SE DENOMINARA “LA
EMPRESA” QUIENES CUANDO ACTUEN DE FORMA CONJUNTA SERAN
REFERIDAS COMO “LAS PARTES” CONFORME A LAS DECLARACIONES Y

CLAUSULAS SIGUIENTES.
DECLARACIONES

I. Declara “EL AYUNTAMIENTO":

.1 Que el H. Ayuntamiento de Villa de Alvarez, es el 6rgano de gobierno de un
municipio libre y soberano que forma parte integrante de la Federacion, investido de
personalidad juridica y patrimonio propio de conformidad con los articulos 115 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y que conforme al articulo
90 y 91 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Colima, el
Ayuntamiento es depositario de la funcién publica municipal y constituye la primera
instancia de gobierno, con el propésito de recoger y atender las necesidades
colectivas y sociales, asi como para articular y promover el desarrollo integral y

sustentable del municipio.

[.2 Que la Mtra. Esther Gutiérrez Andrade, en su caracter de Presidenta Municipal
de Villa de Alvarez, estd debidamente facultada para celebrar en nombre y
representacion del Ayuntamiento de Villa de Alvarez el presente instrumento juridico
en su calidad de Presidenta Municipal, conforme a la Constancia de Mayoria y
Validez de la Eleccion de Ayuntamiento, expedida el 13 de junio de 2024 por el
Consejo Municipal Electoral de Villa de Alvarez, Colima, érgano municipal del
Instituto Electoral del Estado de Colima, misma que se anexa; y de conformidad con
el Acta de Sesion Solemne No. 29 del H. Ayuntamiento de Villa de Alvarez, Colima,
de fecha 15 de octubre de 2024.

1.3 Que el Lic. J. Santos Dolores Villalvazo, en su caracter de Sindico Municipal,
tiene la facultad de procurar, defender, promover y representar juridicamente lo
intereses municipales; la representacion juridica del ayuntamiento en los litigios en
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que sea parte y en la gestién de los negocios de la Hacienda Municipal, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 51 fracciones Il y Il de la Ley del
Municipio Libre para el Estado de Colima, por lo que concurre a la firma del presente
convenio; acreditando su personalidad, conforme a la Constancia de Mayoria y
Validez de la Eleccién de Ayuntamiento, expedida el 14 de julio de 2024 por el
Consejo Municipal Electoral de Villa de Alvarez, Colima, érgano municipal del
Instituto Electoral del Estado de Colima, misma que se anexa; y de conformidad con
el Acta de Sesion Solemne No. 29 del H. Ayuntamiento de Villa de Alvarez, Colima,
de fecha 15 de octubre de 2024.

l.4 Que la Licda. Lizet Rodriguez Soriano, en su caracter de Secretaria del
Ayuntamiento del Municipio de Villa de Alvarez, Colima, tiene la facultad para
refrendar con su firma todos los reglamentos y disposiciones emanados del
ayuntamiento, de conformidad con el articulo 69, fraccion X, de la Ley del Municipio
Libre para el Estado de Colima, por lo que concurre a la firma del presente convenio;
acreditando su personalidad, mediante copia certificada del acta de la sesion
ordinaria de fecha 16 de octubre de 2024.

.5 Sefiala como su domicilio el ubicado en la Avenida J. Merced Cabrera #55
C.P.28970 Centro, Villa de Alvarez., mismo que se sefiala para todos los efectos
del presente convenio.

Il. Declara “LA EMPRESA™:

Il. 1. Que la propietaria C. ARANZAZU ALVAREZ OSUNA es una persona fisica
con actividad empresarial que se encuentra dada de alta ante el Servicio de
Administracién Tributaria con R.F.C. AAOA9511198J7.

IIl. 2. Que tiene por objeto, entre otros, comercio de lentes 6pticos y que cuenta con
el conocimiento técnico profesional optometrista para suscribir el presente convenio
de colaboracion.

Il. 3. Que esta en disposicién de ofrecer descuentos en lentes 6ptimos en apoyo a
la economia de los trabajadores y colaboradores del H. Ayuntamiento de Villa de
Alvarez, Colima.

lll.- “LAS PARTES”, DECLARAN QUE:
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[ll. 1. Se reconocen reciprocamente la personalidad que ostentan en la celebracién
del presente Convenio de colaboracién, para todos los efectos legales.

lll. 2. Que es su intencion celebrar el presente Convenio a fin de conjuntar
esfuerzos.

CLAUSULAS

CLAUSULA PRIMERA. OBJETO El presente convenio tiene por objeto establecer
las bases de colaboracién mediante las cuales “LA EMPRESA” se compromete a
otorgar a los colaboradores, trabajadores y familiares directos (pareja, hijos y
padres) del H. Ayuntamiento de Villa de Alvarez, Colima, precios
preferenciales y promociones especiales:

A) Los cuales constan de examen de la vista y crédito para la adquisicion de
lentes graduados de calidad ademas de 6 meses de garantia.

B) Asi como precios preferenciales atendiendo la marca y modelos que
pueden ir con un descuento desde $200.00 (doscientos pesos 100/00
M.N.) hasta lo que estime la empresa.

C) Que el precio final de la compra puede ser cubierto por los colaboradores
y sus familiares directos en abonos de $200.00 (doscientos pesos 00/100
m.n.) por quincena.

unicamente como facilitador institucional del presente convenio, con el
objetivo de promover el acceso de la poblacion a los beneficios aqui establecidos.
En consecuencia, no asume responsabilidad alguna en relacién con los procesos
de venta, cobro, entrega, instalacion, garantia o cualquier otra obligacion derivada
de la relacién comercial entre “LA EMPRESA” y las personas beneficiarias.

Se deja expresa constancia de que el H. Ayuntamiento de Villa de Alvarez actla g

2.1. “LA EMPRESA” se compromete a:

a) Otorgar a los colaboradores, trabajadores y familiares directos (pareja, hijos
y padres) del H. Ayuntamiento de Villa de Alvarez, Colima los precios especiales
y promociones preferenciales descritos en la clausula primera del presente
convenio, durante el periodo de vigencia del mismo y conforme a las condicione@'

pactadas.
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b) Comunicar de forma oportuna al H. Ayuntamiento de Villa de Alvarez cualquier
modificacién, actualizacién o eventual suspensiéon de las promociones ofrecidas,
especificando sus condiciones, vigencias, y disponibilidad.

c) Brindar atenciéon personalizada y adecuada a las personas beneficiarias
identificadas a través de los mecanismos de verificacion que proporcione el
Ayuntamiento, garantizando un trato digno, respetuoso y conforme a lo pactado.

d) Respetar los términos, precios y condiciones comerciales establecidas en el
presente convenio, durante el periodo de su vigencia o hasta el agotamiento de
existencias, segun corresponda.

e) Hacer entrega directa de los productos a los beneficiarios, asi como emitir la
facturaciéon correspondiente y proporcionar las garantias técnicas y comerciales
aplicables conforme a la normativa vigente.

2.2. El H. Ayuntamiento de Villa de Alvarez se compromete a:

a) Realizar la difusién institucional del presente convenio a través de sus canales
oficiales de comunicacion, con el propésito de que los trabajadores y sus familiares
directos pueda conocer y acceder a los beneficios ofertados.

b) Proporcionar a “LA EMPRESA” los medios necesarios para la identificacion y
verificacion de las personas beneficiarias, asegurando que los apoyos se canalicen
efectivamente a la poblacion del municipio.

c) Abstenerse de divulgar, reproducir o compartir los términos comerciales, técnicos
o estratégicos contenidos en este convenio, sin el consentimiento previo, expreso y
por escrito de “LA EMPRESA”.

d) Actuar en todo momento como facilitador institucional de la colaboracion, sin
asumir obligaciones de caracter comercial, logistico o financiero derivadas de la
relacién directa entre “LA EMPRESA” y los beneficiarios.

TERCERA. - OPERACION DEL CONVENIO. - “LAS PARTES” acuerdan que cada
uno de los proyectos y actividades derivados del presente convenio, deberan quedar
formalizados mediante minutas de trabajo o convenios especificos de ejecucion en
los que se describiran con toda precision las caracteristicas, tareas a desarrollar,
fines, alcances, responsables, vigencia, calendario de actividades y en su caso, las
aportaciones de cada parte. Dichos convenios deberan estar debidamente firmados
por ambas partes y formaran parte integrante de este instrumento.

i
/.
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CUARTA. - VIGENCIA Y TERMINACION. El presente convenio tendra una vigencia
desde la fecha de su firma y hasta el 15 de octubre de 2027. Cualquiera de las
partes podra darlo por terminado de manera anticipada, mediante notificacion
escrita con al menos 30 dias de antelacion, sin que ello afecte los compromisos ya
adquiridos.

QUINTA. - OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES

1. "LA EMPRESA" se compromete a aplicar los descuentos aqui estipulados a
los ciudadanos que presenten una identificacion que acredite su residencia
en Villa de Alvarez o de cualquier municipio del Estado.

2. "EL AYUNTAMIENTOQ" se compromete a dar difusién al presente convenio a
través de sus canales oficiales.

3. "LAS PARTES" acuerdan que este convenio no implica transferencia de
recursos ni la generacién de obligaciones econémicas entre si.

SEXTA. - El presente instrumento no representa de ninguna forma un acuerdo
delegatorio de las facultades y atribuciones de ninguna de “LAS PARTES”, mucho
menos en actos o actividades que impliquen donativos en dinero o en especie, actos
de comercio o animo de lucro.

las iniciales de “LAS PARTES”, en aquellos actos en los que no exista constancia
por escrito de la participacion de las mismas o la autorizacién expresa de la
utilizacién de sus logotipos, siglas o de sus nombres.

En términos de lo anterior, esta estrictamente prohibido la utilizacién del logotipo o \%

Por medio del presente instrumento, se entiende que “LAS PARTES” unicamente
actuaran de manera conjunta en aquellos proyectos o actividades en que conste por
escrito de manera expresa la participaciéon de cada una de ellas.

SEPTIMA. - ASPECTOS LABORALES. - El personal de “LAS PARTES” que sea
designado para la realizacion conjunta de cualquier accién derivada del presente
convenio de colaboracién, continuaréd en forma absoluta bajo la direccion y
dependencia de la institucion con la cual se tiene establecida su relacién laboral,
independientemente de estar prestando sus servicios fuera de las instalaciones de
dicha institucion o en las instalaciones de la institucién a la que fue asignado.

Si en la realizacion de alguna actividad, interviene personal que preste sus servicio
ainstituciones o personas distintas a “LAS PARTES”, éste continuara siempre bajo
la direccién y dependencia de la institucién o persona que lo emplea, por lo que su
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intervencién no originarad relacion de caracter laboral con ninguna de “LAS
PARTES”.

OCTAVA. - CONFIDENCIALIDAD. - “LAS PARTES” guardaran confidencialidad
estricta, respecto de la informacién que mutuamente se proporcionen o sobre
aquella a la que tengan acceso con motivo de la ejecucion del presente Convenio,
de manera especial la clasificada como confidencial o reservada en términos de la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacioén Publica y Ley Federal de
Trasparencia y Acceso a la Informacion Publica, la Ley Federal de Protecciéon de
Datos Personales en Posesion de los Particulares y demas disposiciones juridicas
que resulten aplicables, salvo que se cuente con la previa autorizacién escrita de
quien sea responsable de dicha informacién, debiendo asegurarse que la que se
proporcione por el personal que cada una designe sea manejada bajo estricta
confidencialidad.

NOVENA. - PROPIEDAD INTELECTUAL. - “LAS PARTES” convienen de manera
expresa que los trabajos que se deriven de la ejecucién del presente convenio que
sean susceptibles de proteccidén intelectual, corresponderan a la parte cuyo
personal haya realizado el trabajo objeto de protecciéon, dandole el debido
reconocimiento a quienes hayan intervenido en la realizacion del mismo.

En caso de trabajos generados y de los cuales no haya sido posible determinar el
grado de participacion de “LAS PARTES”, la titularidad de los derechos morales y
patrimoniales corresponderd a los dos en partes iguales, otorgando el debido
reconocimiento a quienes hayan intervenido en la realizacién del mismo.

Queda entendido que “LAS PARTES” podran utilizar en sus tareas académicas los
resultados obtenidos de las actividades amparadas por el presente instrumento

DECIMA. - CASO FORTUITO. - “LAS PARTES” no tendran responsabilidad por
dafios y perjuicios que pudieran ocasionarse por motivo de paro de labores
académicas o administrativas, asi como por causa de fuerza mayor o casos fortuitos
que pudieran impedir el cumplimiento de obligaciones por ellas contraidas en el
presente convenio.

DECIMA PRIMERA. - OBLIGACIONES PENDIENTES. - A la terminaciéon del
presente convenio, “LAS PARTES” acuerdan cumplir todas y cada una de las
obligaciones pactadas en este documento, y que a la fecha de su terminacion se
encuentren pendientes de concluir o realizarse, salvo pacto contrario.
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DECIMA SEGUNDA. - MODIFICACIONES. - Este instrumento podra ser
modificado o adicionado mediante acuerdo por escrito de “LAS PARTES”. Dichas
modificaciones o adiciones surtirdn sus efectos a partir de la fecha en que se
suscriba el convenio modificatorio correspondiente.

DECIMA TERCERA. - CESION O TRANSFERENCIA DE DERECHOS Y
OBLIGACIONES. - Ninguna de las partes podra ceder o transferir los derechos y
obligaciones derivados del presente convenio o de los instrumentos derivados.

DECIMA CUARTA. - APLICABILIDAD A INSTRUMENTOS DERIVADOS. - Las
declaraciones y clausulas del presente convenio se entenderan como aplicables a
los instrumentos derivados, salvo estipulacion expresa en contrario.

DECIMA QUINTA. - RESCISION. - “LAS PARTES” podran rescindir el presente
instrumento sin necesidad de declaracién judicial, previa notificacién por escrito a la
otra parte, cuando esta incurra, entre otros, en los siguientes supuestos:

a) Por incapacidad de alguna en alcanzar los objetivos materia de este
acuerdo que se encuentren bajo su responsabilidad.

b) Por incumplimiento de las obligaciones adquiridas en el presente
convenio.

¢) Cuando se viole o transgreda cualquier tipo de disposiciones legales
vigentes aplicables o relacionadas con el objeto del presente convenio en
cualquiera de sus formas, cuando con ello resulte perjudicado el interés o
derechos de “LAS PARTES”.

d) Cualquier otro que vaya en contra del eje de accién de “LAS PARTES”.

DECIMA SEXTA. - INTERPRETACION Y CONTROVERSIA. - En virtud de que el
presente convenio de colaboracion es producto de la buena fe, en caso de que haya
alguna discrepancia respecto a lo convenido, en su interpretacién o ejecucion ésta
se resolvera de comun acuerdo entre las partes. En caso de no ser posible, se
obligan a someterse a la jurisdicciéon y competencia de los tribunales de la Ciudad
de Colima, Colima, renunciando expresamente a la jurisdiccién y competencia de
cualquier otro tribunal que por razén de sus domicilios presentes o futuros o por
cualquier otra causa pudiere corresponderles, asi como a la legislacién que les
fuese aplicable por razén de sus domicilios presentes o futuros o por cualquier otra
causa.

Leido el presente convenio y enterados de su contenido y alcance legal, lo firman de conformidad
en cuatro tantos, en la ciudad de Villa de Alvarez, Colima, a los 05 dias del mes de enero del 2026.
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POR “EL AYUNTAMIENTO”

PRESIDENTA MUNICIPAL

LIC. J. SANTOS DOLORES VILLALVAZO
SINDICO MUN

LICDA.

TESTIGO

SU NUEVA MANERA
de ver

POR “LA EMPRESA”

\

ARANZAZU ALVAREZ OSUNA
PROPIETARIA

TESTIGO

\ 9 ]
DR. HUGO RAMIRO VERGARA SANGHEZ
OFICIAL MAYOR DEL H. AYUNTAMIENTO

€.P. ELVIRA-CERNAS-MEN

DIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS
|

La presente hoja de firmas corresponde al CONVENIO GENERAL DE COLABORACION que celebran EL
AYUNTAMIENTO DE VILLA DE ALVAREZ en fecha 05 de enero de 2026 que consta de 04 hojas Utiles por

ambas caras.

C. ORLANDé CASTRO DUENAS




