
















































































































































Programa de Trabajo Anual de Riesgos 2026. 
Instituto Villalvarense de la Juventud. 

 

No. 
Riesgo 

Descripción 
del Riesgo 

Clasificación 
del Riesgo 

Valor 
de 

Impacto 

Valor de 
Probabilidad 

Cuadrante Estrategia 

No. 
Factor 

de 
Riesgo 

Factor de Riesgo 
Descripción de la acción de 

control 
Unidad 

Administrativa 
Responsable 

Fecha de 
Inicio 

Fecha de 
Término 

Medios de 
verificación 

2026_1 

Baja 
participación 

en los 
programas 
dirigidos a 
jóvenes. 

De seguridad 8 4 IV 
EVITAR EL 

RIESGO 

1.1 
Falta de difusión 
adecuada de los 
programas. 

Campañas en redes sociales, 
escuelas y espacios públicos y 
uso de canales juveniles como 
redes sociales. 

Instituto 
Villalvarense de la 
Juventud 

Lic. Delio 
Ayen Galindo 
Lara 

25 de 
marzo de 

2026. 

20 de 
diciembre 
de 2026. 

Capturas de 
pantalla y 
fotografías. 

1.2 

Falta de 
continuidad o 
seguimiento del 
programa 

Establecer cronograma anual 
con metas claras con 
evaluaciones mensuales de los 
avances. 

Instituto 
Villalvarense de la 
Juventud 

Lic. Delio 
Ayen Galindo 
Lara 

25 de 
marzo de 

2026. 

20 de 
diciembre 
de 2026. 

Programa con 
registro 
mensual.  

2026_2 

Filtración, uso 
indebido o 
acceso no 

autorizado a 
datos 

personales 
sensibles de 
menores de 

edad en 
padrones, 

expedientes o 
registros de 
programas y 
actividades 

del instituto. 

Administrativo 7 4 IV 
REDUCIR 

EL RIESGO 

2.1 

Falta de 
controles de 
acceso a los 
registros y 
padrones de los 
jóvenes 
participantes en 
eventos y 
concursos del 
instituto.  

Uso de contraseñas seguras y 
control de usuarios, así como 
restringir acceso solo a 
personal autorizado a los 
equipos del instituto. 

Instituto 
Villalvarense de la 
Juventud 

Lic. Delio 
Ayen Galindo 
Lara 

25 de 
marzo de 

2026.  

20 de 
Diciembre 
de 2026. 

Fotografías.  

2.2 

Falta de 
capacitación en 
protección de 
datos 
personales. 

Capacitación periódica al 
personal sobre la normativa 
de protección de datos, así 
como la firma de acuerdos de 
confidencialidad y la creación 
de inventarios de datos 
personales.  

Instituto 
Villalvarense de la 
Juventud 

Lic. Delio 
Ayen Galindo 
Lara 

25 de 
marzo de 

2026.  

20 de 
Diciembre 
de 2026. 

Oficio de 
solicitud de 
capacitación y 
fotografías.  
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C. Sofía de Jesús Thomas Trejo 
Enlace de Control Interno. 

Autorizó: 
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GRADO  DE  IMPACTO 

MAPA DE RIESGOS

No. de 
Riesgo 

R I E S G O 
Clasificación 
del Riesgo 

III. VALORACIÓN 
DE RIESGOS VS. 

CONTROLES 
  

Valoración Final 
  

GRADO DE  
IMPACTO 

PROBABILIDAD 
DE 

OCURRENCIA 

2026_1 Baja participación en los programas 
dirigidos a jóvenes. 

De seguridad 

8 4 

2026_2 Filtración, uso indebido o acceso no 
autorizado a datos personales 
sensibles de menores de edad en 
padrones, expedientes o registros de 
programas y actividades del instituto. 

Administrativo 

7 4 






















