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CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL H.

AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE VILLA DE ALVAREZ, COLIMA; A~

QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE LLAMARA “EL AYUNTAMIENTO",
REPRESENTADO POR SU TITULAR, LA MTRA. ESTHER GUTIERREZ,
ANDRADE, EL LIC. J. SANTOS DOLORES VILLALVAZO Y LA LICDA. LIZET

RODRIGUEZ SORIANO EN SU CARACTER DE PRESIDENTA, SINDICO \ y
SECRETARIA RESPECTIVAMENTE; Y POR OTRA PARTE, QR FITNESS, S.A. ~—

DE C.V., A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA COMO “QR
FITNESS”, REPRESENTADO POR EL LIC. LUIS RAMON BRETON
GONZALEZ, EN SU CARACTER DE GERENTE ADMINISTRATIVO: Y A LAS
QUE ACTUANDO EN CONJUNTO SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, AL
TENOR DE LAS SIGUIENTES: :

DECLARACIONES

I. Declara “EL AYUNTAMIENTO":

L1 Que el H. Ayuntamiento de Villa de Alvarez es el Organo de
Gobierno de un municipio libre y soberano, que forma parte integrante
/de la Federacion, investido de personalidad juridica y patrimonio propio,
de conformidad con los articulos 115, fraccidon Il de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; y conforme a los articulos 90
y 91 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Colima, el
/  Ayuntamiento es depositario de la funcidn publica municipal vy
S / constituye la primera instancia de gobierno, con el propdsito de recoger
"‘ y atender las necesidades colectivas y sociales, asi como para articulary
promover el desarrollo integral y sustentable del municipio. De igual
forma, el articulo 2° de la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima,
establece que el municipio libre es una institucion de orden publico,
base de la division territorial y de la organizacion politica y
administrativa del Estado, el cual estard dotado de personalidad juridica
y patrimonio propios, autbnomo en su régimen interno y con libre
administraciéon de su hacienda.

I.2 Que la Mtra. Esther Gutiérrez Andrade, en su caracter de Presidenta
Municipal de Villa de Alvarez, estd debidamente facultada para celebrar
en nombre y representacion del Ayuntamiento de Villa de Alvarez el
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conforme a la Constancia de Mayoria y Validez de la Eleccién de -

Ayuntamiento, expedida el 13 de junio de 2024 por el Consejo Municipal
Electoral de Villa de Alvarez, Colima, érgano municipal del Instituto
Electoral del Estado de Colima, misma que se anexa; y de conformidad
con el Acta de Sesién Solemne No. 29 del H. Ayuntamiento de Villa de
Alvarez, Colima, de fecha 15 de octubre de 2024.

.3 Que el Lic. J. Santos Dolores Villalvazo, en su caracter de Sindico "

Municipal, tiene la facultad de procurar, defender, promover y
representar juridicamente los intereses municipales; la representacion
juridica del Ayuntamiento en los litigios en que sea parte y en la gestion
de los negocios de la Hacienda Municipal, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 51 fracciones ll y lIl de la Ley del Municipio Libre
para el Estado de Colima, por lo que concurre a la firma del presente
convenio; acreditando su personalidad, conforme a la Constancia de
Mayoria y Validez de la Eleccion de Ayuntamiento, expedida el 13 de
junio de 2024, por el Consejo Municipal Electoral de Villa de Alvarez,
Colima, érgano municipal del Instituto Electoral del Estado de Colima,
misma que se anexa,; y de conformidad con el Acta de Sesion Solemne
No. 29 del H. Ayuntamiento de Villa de Alvarez, Colima, de fecha 15 de
octybre de 2024.

Que la Licda. Lizet Rodriguez Soriano, en su cardcter de Secretaria
el Ayuntamiento del Municipio de Villa de Alvarez, Colima, tiene la
facultad para refrendar con su firma todos los reglamentos y
disposiciones emanados del ayuntamiento, de conformidad con el
articulo 69, fraccién X, de la Ley del Municipio Libre para el Estado de
Colima, por lo que concurre a la firma del presente convenio;
acreditando su personalidad, mediante copia certificada del Acta de la
Sesion Ordinaria de fecha 16 de octubre de 2024.

I.5 Sefiala como su domicilio, el ubicado en Avenida, J. Merced Cabrera
ndmero 55, Colonia Centro, Cédigo Postal 28970, Municipio de Villa de
Alvarez, Estado de Colima, mismo que se sefiala para todos los efectos
del presente Convenio.

li. Declara el “QR FITNESS”:
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Il.1 Que es una Sociedad Andnima de Capital Variable, cuyo objeto es
la promocion, fomento, gestion, impulso, desarrollo comercializacion
de todo tipo de actividades deportivas socio-culturales, asi como la
importacion y comercializacion de cualquier clase de productos
deportivos y culturales; y en general la compraventa, arrendamiento,

explotacién, fabricacién, modificacién de productos en dgeneral, N /"

cualquiera que sea su destino. Segun consta en la Escritura Publica
Numero 5552 de fecha 11 de septiembre del ano 2014, pasada ante la fe
del Lic. J. Jesus Guillen Cruz, titular de la notaria PuUblica No. 5, de la
ciudad de Tecoman, Colima.

.2 Que, en el mismo sentido de la declaracidon anterior, se identifica
con Constancia de Situacidn Fiscal emitida por el Servicio de
Administracion Tributaria (SAT), cuyo Registro Federal de
Contribuyentes es QFI1409111X6, y actividad econdmica Clubes

deportivos del sector privado.

II.3 Que el Lic. Luis Ramén Bretdon Conzdlez estd debidamente
facultado para celebrar en su nombre y representacion el presente
Copivenio de Colaboracién, como consta en el Acta Constitutiva de
Egcritura Publica NUmero 5552 de fecha 11 de septiembre del afo 2014,

asada ante la fe del Lic. J. JesUs Guillen Cruz, titular de la notaria
Publica No. 5, de la ciudad de Tecoman, Colima, en el cual se establece
que el Lic. Luis Ramoén Bretén Gonzédlez ocupa el puesto de Gerente
Administrativo con Poder General para Pleitos y Cobranzas y Actos de
Administracion.

.5 Que, para los efectos legales del presente Convenio, sefiala como
\ su domicilio el ubicado en la Av. Ayuntamiento NO. 690, Colonia Lomas
de la Higuera, Cédigo Postal 28979, Ciudad de Villa de Alvarez, Estado

de Colima.

lli.- Declaran “LAS PARTES"

1.1 Se reconocen a través de sus representantes, la personalidad vy
capacidad para celebrar este acto juridico. Ademas, expresan que es
su deseo celebrar el presente convenio con motivo de brindarse
“mutuamente apoyo absoluto para beneficio de las partes que lo
sighan.
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.2 Que cuentan con la capacidad legal, profesional, técnica,
econdmica y la experiencia para cumplir con la finalidad y desarrollo
satisfactorio del presente convenio.

lI.3 Que actlian sin dolo, mala fe, lesién o cualquier otro vicio en su
consentimiento, que pudieran afectar la validez de este convenio de

colaboracion.
CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO. Las partes convienen que el objeto del presente
Convenio de Colaboracidn, consiste en establecer las bases para coordinar
la ejecucién de diversas actividades entre “EL AYUNTAMIENTO” y “QR
FITNESS"”, asi como también para que “LAS PARTES" efectuen y
promocionen descuentos en apoyo a la economia de lasy los trabajadores
de “EL AYUNTAMIENTO"”, conforme a los alcances que se sefalan en la
clausula segunda del presente convenio.

SEGUNDA.- ALCANCES. “QR FITNESS” brindaréd a lasy los trabajadores de

“EL AYUNTAMIENTO” disciplinas deportivas que se imparten en el club,
cuyo calendario de actividades formara parte de este convenio, como \\
Jnico, en el que se describe de manera puntual, dias, horarios, tipo ‘3
ividad y nombre de las maestras y maestros responsables de cada '\

a. Seotorgard un 100% de descuento para las y los trabajadores de “EL
AYUNTAMIENTO”, en los montos de inscripcion.

b. Se aplicard un 20% de descuento para lasy los trabajadores de “EL °<§V
AYUNTAMIENTO"”, en el monto de la mensualidad, que a la fecha es \/\

| de $1,000.00 pesos por socio y con el descuento es la cantidad de \\\?

¢ $800.00 pesos. N

c. El mismo descuento se aplicara a la esposa/esposo, hija/hijo (s),
nieta/nieto (s) y abuela/abuelo (s), previa acreditacion del
parentesco consanguineo. Asi mismo tendran derecho a dicho
beneficio la membresia de pareja, familiar, nifio extra o adulto que
a continuacion se describen:
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1.- Membresia individual: Costo de mensualidad a la fecha $1,000.00
pesos y con el descuento es la cantidad de $800.00 pesos.

2.- Membresia de pareja: Costo de mensualidad a la fecha $2,000.00 =
pesos y con el descuento es la cantidad de $1,600.00 pesos. \ N

3.- Membresia familiar: (2 adultos y 2 menores de 15 afios): Costo de ( ~
mensualidad a la fecha $3,600.00 pesos y con el descuento es la \’/
cantidad de $3,000.00 pesos. ' 3

4.- Membresia familiar: (1 adulto y menor de 15 afos): Costo de
mensualidad a la fecha $1,900.00 pesos y con el descuento es la
cantidad de $1,500.00 pesos.

5.- Membresia familiar: (1 adulto y 2 menores de 15 afos): Costo de
mensualidad a la fecha $2,800.00 pesos y con el descuento es la
cantidad de $2,200.00 pesos. :

d. Para ser valido estos descuentos es necesario presentar una
constancia, emitida por la Direccion de Recursos Humanos de “EL
AYUNTAMIENTO", que los acredite como trabajadoras o P

/ trabajadores del mismo. x\‘lg

. Alas nifias y/o nifios menores de 15 afios de edad se les cobrara una ’\\a
cuota mensual, que a la fecha es la cantidad de $900.00 pesos y con A
descuento es la cantidad de $700.00 pesos.

N " " . -
~ lLos descuentos a que se refieren los incisos a y b de esta clausula,
|/solamente se haran efectivos si se ajusta a las disposiciones siguientes:

El pago se realice en efectivo o domiciliada la mensualidad con tarjeta K}\»
de crédito o débito de cualquier banco excepto AMERICAN EXPRESS Y Y
BBVA, siempre y cuando se pague dentro de los primeros cinco dias de -Jg\

cada mes. Igualmente se otorgara un mes de regalo al socio que pague
la anualidad por adelantado.

En caso de que existan un aumento a los precios de las mensualidades
ofertadas, “QR FITNESS” notificara por escrito a “EL AYUNTAMIENTO”
dentro de los 30 dias naturales previos a la alza de los precios, para el ajuste
de la tarifa; respetando siempre el descuento del 20% de monto de la
mensualidad, asi mismo, con esa misma temporalidad deberd informar a
las y los usuarios, que sean ‘trabajadoras o trabajadores de “EL
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AYUNTAMIENTO”, que se encuentren inscritos en sus membrecias sobre
dichas circunstancias.

Por “EL AYUNTAMIENTO™: 2

a. Difundir los descuentos que ofrece “QR FITNESS” a través de un \
cartel virtual, mediante los canales de difusion de “EL [ o \
AYUNTAMIENTO", e informara a sus trabajadoras y trabajadores los SA
descuentos y servicios que ofrece.

b. Invitar a “QR FITNESS” a participar en eventos de caracter i
académico, cultural, deportivo y social, dandoles la oportunidad de ‘
ser patrocinadores y colaboradores de las actividades organizadas
por “EL AYUNTAMIENTO”.

c. Colaborar en la bUsqueda de los perfiles profesionales que “QR
FITNESS" solicite para ocupar vacantes de empleo disponibles.

TERCERA.- GRUPO DE TRABAJO. Para el adecuado desarrollo de las
actividades que se generaran con motivo del cumplimiento del presente
convenio, “LAS PARTES"” integraran un grupo de trabajo, el cual sera
responsable de la planeacién, desarrollo y ejecucion de las tareas que se
deriven del mismo.

“QR FITNESS" Designa como responsable de la atencién y seguimiento
e los compromisos y actividades derivadas del presente convenio al Lic.
Luis Ramoén Bretdn Gonzalez, en su calidad de Gerente Administrativo.

“EL AYUNTAMIENTO” designa como responsable de la atencion y —X\
seguimiento de los compromisos y actividades derivadas del presente ,
convenio a Lic. Pedro Fabian Castillo Valdez, Director de Comunicacion §

Social del H. Ayuntamiento Constitucional de Villa de Alvarez, Colima.

CUARTA.~ El presente instrumento no representa de ninguna forma un
acuerdo delegatorio de las facultades y atribuciones de ninguna de “LAS
PARTES”, mucho menos en actos o actividades que impliguen donativos
en dinero o en especie, actos de comercio o animo de lucro.

En términos de lo anterior, estd estrictamente prohibido la utilizacién del
logotipo o las iniciales de “LAS PARTES”, en aquellos actos en los que no
exista constancia por escrito de la participacion de las mismas o la
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autorizacion expresa de la utilizacién de sus logotipos, siglas o de sus
nombres.

Por medio del presente instrumento, se entiende que “LAS PARTES”
Unicamente actuaran de manera conjunta en aquellos proyectos o \
actividades en que conste por escrito de manera expresa la participacion

de cada una de ellas.

QUINTA.- ASPECTOS LABORALES. El personal de “LAS PARTES"” que sea
desighado para la realizacién conjunta de cualquier accidn derivada del
presente convenio de colaboracién, continuara en forma absoluta bajo la
direccion y dependencia de la institucion con la cual se tiene establecida
su relacion laboral, independientemente de estar prestando sus servicios
fuera de las instalaciones de dicha institucion o en las instalaciones de la

institucion a la que fue asignado.

Si en la realizacién de alguna actividad, interviene personal que preste sus
servicios a instituciones o personas distintas a “LAS PARTES", éste
continuara siempre bajo la direccion y dependencia de la institucién o
persona que lo emplea, por lo que su intervencidn no originara relacion de \,
caracter laboral con ninguna de “LAS PARTES”. j\

SEXTA.- INFORMACION CONFIDENCIAL. “LAS PARTES” se obligan a

traﬁar como confidencial cualquier informacion verbal o escrita a la que

tenga acceso o sea de su conocimiento, con motivo del presente Convenio

de Colaboracion. Asimismo, se obligan a no revelarla, divulgarla o

/’transmitirla, a mantenerla en secreto y a no reproducirla, copiarla o

v / duplicarla sin consentimiento previo expreso por escrito de su contraparte

'/ yatomar las medidas necesarias a fin de salvaguardar la confidencialidad
de dicha informacion.

SEPTIMA.- COMUNICACIONES. Las comunicaciones y/o notificaciones de
tipo general y/o administrativo, producto de este convenio, “LAS PARTES”
deberan dirigirlas por escrito con acuse de recibo a los respectivos
domicilios que han sefialado en el apartado de declaraciones de este
convenio o a los correos electrénicos institucionales siguientes:

a) “QR FITNESS": qgrfitness@live.com
b) “EL AYUNTAMIENTOQ™: pfedrie@hotmail.com
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Las comunicaciones se tendrdn como vélidas si provienen de los correos
sefalados anteriormente; para lo cual se establece un plazo maximo de
siete dias naturales para acusar la recepcién de las mismas. En el
entendido de que si no se acusa de recibido en dicho término se tendran (.

por validas entre las partes. \ \

En caso de que cualquiera de “LAS PARTES” cambie de domicilio dentro \. y
de la vigencia de este convenio, debera de notificarlo a la otra parte, por \/
oficio, dentro de los diez dias naturales siguientes, de no ser asi, cualquier
notificacién realizada en los domicilios antes sefialados serd considerada

como efectivamente realizada.

OCTAVA.- CASO FORTUITO. “LAS PARTES" no tendran responsabilidad
por dafios y perjuicios que pudieran ocasionarse por motivo de paro de
labores, asi como por causa de fuerza mayor o casos fortuitos que
pudieran impedir el cumplimiento de obligaciones por ellas contraidas en
el presente convenio.

NOVENA.- CESION O TRANSFERENCIA DE DERECHOS Y
OBLIGACIONES. Ninguna de las partes podrd ceder o transferir los "
derechos y obligaciones derivados del presente convenio o de los l"*‘
instrumentos derivados. ‘\\\

/

/
DECIMA.- VIGENCIA. El presente instrumento empezard a surtir sus
efectos a partir de la fecha de su firma por “LAS PARTES” y tendra una
N\ yigencia hasta el dia 15 de octubre de 2027.

\

\

'/ CONVENIO. “LAS PARTES” podran rescindir o dar por terminado el

‘ /DECIMA PRIMERA.- CAUSAS DE RESCISION Y DE TERMINACION DEL p\§$
/ presente instrumento juridico sin necesidad de declaracion judicial, previa ‘Q

notificacion por escrito a la otra parte, cuando esta incurra, entre otros, en
los siguientes supuestos:

a. Por mutuo acuerdo, escrito y firmado por ambas partes; en cuyo
caso no habra responsabilidad para ninguna de ellas.

b. Por incumplimiento reiterado, ya sea de manera intencional o
culposa, o que impida a la otra parte la libre realizacién de sus

propias obligaciones.
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c. Por decision de una de las partes, dando aviso por escrito al menos
con 60 (sesenta) dias de anticipacion.

DECIMA SEGUNDA.- ALCANCE DE LOS TiTULOS DE LAS CLAUSULAS.
Las partes acuerdan que lo establecido en el presente convenio expresa
todo lo acordado por las mismas y que los titulos de cada clausula
Unicamente fueron establecidos para facilitar la lectura del convenio, por
lo que se debe de estar a lo expresamente acordado por las partes en el
clausulado respectivo.

DECIMA TERCERA.- INTERPRETACION Y CONTROVERSIA.- En virtud de
que el presente Convenio de colaboraciéon es producto de la buena fe, en
caso de que haya alguna discrepancia respecto a lo convenido, en su
interpretacion o ejecucion ésta se resolvera de comudn acuerdo entre las
partes. En caso de no ser posible, se obligan a someterse a la jurisdiccion y
competencia de los tribunales de la Ciudad de Colima, Colima,
renunciando expresamente a la jurisdiccidon y competencia de cualquier
otro tribunal que por razén de sus domicilios presentes o futuros o por
cyalquier otra causa pudiere corresponderles, asi como a la legislacion que
qé: fuese aplicable por razén de sus domicilios presentes o futuros o por

¢ualquier otra causa.

modificacion que las partes deseen realizar al contenido del presente
convenio, deberd efectuarse mediante acuerdo realizado por escrito y

Y firmado por todas partes de la presente colaboracion.

Leido que fue el presente acuerdo y enteradas “LAS PARTES” de su
contenido y alcance legal, lo firman en dos ejemplares originales en Villa
de Alvarez, Colima, a los 12 del mes de mayo de 2026 dos mil veintiséis.
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POR “EL AYUNTAMIENTO" POR EL “QR FITNESS”
- )
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Lic. Luis} Ramén Bljétén Gonzalez

Gerente Administrativo del QR Fitness S.A.
de C.V.

Presidenta MunICIpaI del H. Ayto. de
Villa de Alvarez, Col

%Qw&&s M)

Lic. 3. Santos Dolores Villalvazg”
Sindico Municipal del H. Ayto. de Villa
de Alvarez, Col.

Secreta r/a del
Alvarez, C]/ol.
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. br H‘.Lo Ramn"o Vergara Sanchez " Lic. Héctor
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