Direccion de Planeacion y Programa
de Gestion de Recursos

Oficio Num.: DPPGR-0159/2026.

Fecha: 10 de Julio de 2026.

Asunto: Remision de Indicadores de Desempefio para
su publicacién en el Portal de Transparencia.

LIC. ALAN ISAiS MONTELON AGUILERA

TITULAR DE LA UNDIAD DE TRANSPARENCIA DEL
H. AYUNTAMIENTO DE VILLA DE ALVAREZ
PRESENTE.-

Por este medio me permito remitir a usted, en formato digital mediante
memoria USB, los Indicadores de Desempeiio correspondientes al ejercicio
fiscal 2026, que comprende el periodo de abril a junio, con la finalidad de que
sean publicadas en el Portal de Transparencia del H. Ayuntamiento de Villa de
Alvarez, en cumplimiento de las obligaciones de transparencia previstas en el
articulo 65, fraccion V, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica.

Lo anterior, con el propésito de garantizar el acceso a la informacion
publica, asi como fortalecer la transparencia y la rendicién de cuentas mediante la
difusién de los indicadores de desempefio y resultados de la Administracion
Publica Municipal.

Sin ofro particular, reciba un cordial saludo, quedando a su disposicion para
cualquier duda o aclaracion.

MTRO- MGUEL ANGEL SOLIS RAMIREZ

ENCARG\ O DE LA'DIRECCION DE PLANEACION

Y PROGRAMAS DE GESTION: §CURSOS

“2026, Afio del 170 Aniversario de la Creacion del Estado de Colima”

Guillermo Prieto No. 5, Colonia Centro, Villa den Alvarez, Col.
312 3162709/312 3162700 Ext. 1741y 1742
mas_r10@hotmail.com

C.c.p. Archivo.
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CON HONESTIDAD Y TRANSPARENCIA

Trabajamos cerca de ti

H. AYUNTAMIENTO DE VILLA DE ALVAREZ

INDICADORES DE DESEMPENO

SEGUNDO TRIMESTRE DEL EJERCICIO FISCAL 2026
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informacién
Informes de
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crecimiento Numero de Reportes del
urbano del desarrollos MPrqg_rama
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. desarrollade | alineados ala desarrollos urbanos esarrollo Desarrollo
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: planeacion de desarrollos infraestructura urbana de licencias de | administrativos
territorial y con urbanos requerida. construccion y
cobertura registrados) x uso de suelo
suficiente de 100 Bitécoras de
infraestructura obray
urbana. supervision
técnica
Mide el grado de
cumplimiento en
la Informes de
Fortalecer la integridad, la Porcentaje de implementacion (Namero de Alcanzar el 80% de actividades
transparencia y la rendicién de acciones de acciones J—— cumplimiento en la '
’ cuentas en la gestion publica implementadas orientadas a . implementacién de .
Gobierno . s . . implementadas / . Contraloria,
; municipal mediante la en materia de I fortalecer la 2 . acciones de o .
abiertoy g - " Eficacia . - Numero de Porcentaje Anual 0 : 50% Ascendente Transparencia y
implementacién de controles transparencia, integridad, la . transparencia, control Fa
transparente ) . ; . acciones : e Comunicacion
internos, el cumplimiento control interno y transparencia y rogramadas) X interno y rendicién de Reportes de
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publica
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transparencia




Mide el grado de

Programas

) cumplimiento en|  (Ndmero de operativos
Porcentaje de : vz i ;
Ampliar |5 Gobattuia v saiidad de | cobertura de la ejecucion de actividades Cumplir el 100% de las Inf d
Recreacion, Ig s oot ;’ i iiidares actividades realizadas / actividades culturales, n ‘t’_”_’:jesd ® | Direccién de
culturay ; ' o2y Eficacia culturales, Nimero de Porcentaje Anual 0 artisticas y deportivas 30% Ascendente actividades Cultura 'y
deportiva para la poblacion del culturales, - . Evidencia
educacion vy . artisticas y actividades programadas durante el ' Deportes
UGS, artjstoas y deportivas | programadas) x afio fotografica
deportivas '
programadas por 100 Reportes
el municipio. institucionales
Mide la variacién Padrén de
Contribuir al crecimiento porce it el ((Numero de icencias de Direccién de
5 o a . Tasa de numero de ; funcionamiento,
econdmico del municipio de Villa o . unidades Incrementar en al menos . Fomento
< I crecimiento de unidades . P registros de P
de Alvarez mediante el < . econoémicas 5% anual el nimero de Econdmico y
L unidades economicas . L apertura de . .,
Desarrollo fortalecimiento del entorno . - - aperturadas en . unidades econémicas o ) Direccién de
L. . . econdmicas y Eficacia activas en el . Porcentaje Anual 0 . - 0% Ascendente negocios, .
Econémico empresarial, la mejora de la » 3 2026 / Numero activas en el municipio de ; Inspeccién,
. . actividad municipio, como p ) < informes de : ;
infraestructura econémica y la ; de unidades Villa de Alvarez durante el Licencias,
wa a empresarial en el resultado del P i desarrollo : ; 3
regulacién eficiente de la o e e economicas en afio 2026. . Tianguis y Via
L . municipio fortalecimiento econdmico, base i i
actividad comercial. 2025 )-1) x 100 Publica
del entorno de datos de
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’ . Expedientes de
Porcentaje de la Mige laelicacla 1 a (E)yosI sociales
Incrementar el bienestar social y oblai: n de las politicas | (Beneficiario Namero de a del DIF
las condiciones de desarrollo ob'e’:ivo sigsrdics del DIF,IMVY | atendidos en el personas adrones'de
Desarrollo | Numano de la poblacién de Vila Jue fors 0 IVJ para integrar | periodo actual / atendidas el afio | Aumento del 5% de los é’eneﬁciarios
Social de Alvarez, mediante politicas de a in dic:e de Eficacia a mujeres, beneficiarios Porcentaje Anual anterior. beneficiarios respecto al 0% Ascendente P ' DIF, IVM, IVJ
inclusion social, igualdad de A jovenes y grupos| atendidos en el afio anterior. . ,
. 2 bienestar o . i asistencia a
género y fortalecimiento de vulnerables en |periodo base) -1
: A acceso a talleres de
oportunidades para la juventud. ; programas de 100 :
oportunidades. género y
desarrollo. :
juventud.
DIF 25,950
Personas




Mide el grado de
cumplimiento en
la Programas
Fortalecer la conservacion del Porcentaje de . P i
) . —na implementacion ” operafives
medio ambiente y el desarrollo acciones de . ; Alcanzar el 75% de
5 de acciones (Acciones . .
sustentable del sector conservacion ; ; cumplimiento de acciones
P : . : orientadas a la | implementadas / - 2
Municipio agropecuario mediante una ambiental y ; . . . de conservacion o Ecologia y
§ T s . . Eficacia conservacion del Acciones Porcentaje Anual ; 50% Ascendente
Sostenible vigilancia ambiental afectiva, desarrollo ) . ambiental y desarrollo . Desarrollo Rural
- - . medio ambiente | programadas) x : ;
cumplimiento de la normatividad y§ agropecuario y al desarrollo 100 agropecuario sostenible
el impulso a practicas productivas sostenible en el municipio.
P P tenibl p imol fad sustentable del P Reportes de
sostenibles. implementadas seafor actividades
agropecuario en Informes
el municipio. técnicos
Evidencia
documental
Mide el grado en
Porcentaje de d quzlas ! - g Solicitudes y
. 5 : y ependencias Umero de
Garantizar la gestion eficiente, areas pend . ! 0 entregas de
L municipales | areas atendidas Alcanzar al menos el 90% bienes y
Spbrine y-adeshada de s municipales reciben de oportunamente / de areas municipales ici ReRiEgs
Gestién para | recursos humanos y materiales atendidas . s ; . . ¥ . semiclos Humano y
. Eficacia manera oportunal Total de areas Porcentaje Anual atendidas oportunamente 100% Ascendente
resultados del Ayuntamiento, para el oportunamente Recursos
- ; el personal y los del con recursos humanos y .
correcto funcionamiento de las €on recursos . . Materiales
dependencias municipales humanos recursos Ayuntamiento) x materiales
pales. materialeg materiales 100 Informes de
necesarios para atencion a
su operacion. dependencias
Mide el grado de Programas de
implementacion ac?ivi -
. de actividades
Fortalecer la participacion Porcentaje de orientadas al (NUmero de
ciudadana, la preservacion actividades fortalecimiento actividades IFCVA ,
o " . Implementar al menos el Informes de e
. histérica y la promocioén de las culturales, de la implementadas / e & Participacion
Comunidad es . ca ; ; S . ) 90% de las actividades 5 eventos .
p tradiciones del municipio sociales y de Eficacia participacion Numero de Porcentaje Anual 15% Ascendente ciudadana y
la villa : " L5 ; s . . programadas durante el Evidencia .
mediante la implementacion de vinculacion ciudadana, la actividades afio 2026 - Archivo
actividades culturales, sociales y | comunitaria preservacién | programadas) x fotografica Municipal
de vinculacion comunitaria. implementadas historica y la 100 Listas de
promocion de las asistencia
tradiciones del Reportes
municipio. institucionales




Mide el grado de

. - La poblacion implementacion Informes de
Fortalecer el sistema municipal de ; ; actividades
i3 : s reporta de acciones (Acciones
prevencion y atenciéon de : ) . Implementar al menos el UNIDAD
‘s - ) emergencias y orientadas a la | implementadas / .

Prevencion de emergencias en materia de - — L - . 90% de las acciones MUNICIPAL DE
. Do existen Eficacia prevencion, Acciones Porcentaje Anual 100% Ascendente -
riesgos proteccién civil para salvaguardar . s -5 programadas de Reportes PROTECCION

. - 2 condiciones atencion de programadas) x e 5
la integridad de la poblacién ante X ; proteccién civil operativos CIVIL
situaciones de riesgo o desastre eperaivas para emergencias y 180 P
9 ’ su atencion gestion de rogramas
riesgos. anuales
Fortalecer la ge_sjnon y'pr_estauon Lograr un 100% de
de los servicios publicos : -
- . Mide el grado de cumplimiento en la
municipales mediante la o 2 o L. .
i Py cumplimiento en (Servicios prestacién de los servicios . vz
planeacion estratégica, la i i . ;. : Direccién de
S ; la prestacion de publicos publicos municipales gk
actualizaciéon normativa y la . - ) Programa Servicios
; o Porcentaje de servicios atendidos conforme a lo : _— I
implementacion de programas L - . Operativo Anual | Plblcios, Limpia
- . . L servicios publicos conforme a lo programado, mediante la . ;
Servicios eficientes en materia de limpieza, dblicos - S h—— eiecucion adecuada de las , Bitacoras , y Sanidad ,
Publicos de alumbrado publico y control public Estratégico P prog Porcentaje Anual jecu . 100% Ascendente | Caldendarios de Parques y
" - atendidos base en la Total de actividades operativas de iz ;
Calidad sanitario, incluyendo el control . - L. o —_— Recoleccién, Jardines,
. o conforme a lo ejecucion de las servicios mantenimiento, limpieza, y
animal, en coordinacién con la o L o Fotografias y Alumbrado
. . ) : programado actividades publicos alumbrado publico y . -
ciudadania, a fin de mejorar la . . Convenios Publico y Control
. : - programadas en | programados) X control animal, h
calidad de vida, la salud publica, 5 " Animal
. A A cada area 100 asegurando la atencion
la convivencia comunitaria y la )
o - . operativa. oportuna y la cobertura
proteccion del medio ambiente en : < s
] efectiva en el municipio.
Villa de Alvarez.
Mide el grado de
cumplimiento en i
Porcentaje de la ejecucion de (NUmero de Informes Ssgsﬂf: ‘
& i 7 H 0, i
Seguridad _ N ) acciones acuongs de ac_czlones Cgmpllr el 100% de las institucionales | Prevencion del
K Mejorar las condiciones de implementadas seguridad realizadas / acciones programadas en .
Ciudadanay . . . . . P . . . A delito, SIPINNA,
Entornos seguridad y convivencia en materia de Eficacia publica, Ndmero de Porcentaje Anual materia de seguridad y 60% Ascendente PRONNA  Juez
ciudadana en el municipio. seguridad y prevencion del acciones convivencia ciudadana G .
Seguros ; ; e - civico, Transito y
convivencia delito, justicia || programadas) x durante el afio. 5 5 ;
ciudadana civica y 100 Programas  |vialidad y Unidad
grolesdion operativos Administrativa
social. Reportes de
actividades
VIide el grado de Programas de
cumplimiento en (NGmero de actividades
Fortalecer la vocacion turistica Porcentaje de la L Implementar al menos el Informes de
L L , s actividades i
del municipio implementando actividades implementacién | . 90% de las actividades eventos
. - - implementadas / - J ; ;
Hecho en la estrategias de promocion, turisticas, 5 i de las . ; turisticas, culturales y o Evidencia .
. L Estratégico - Numero de Porcentaje Anual 5 66% Ascendente oty Turismo
Villa propaganda y acceso a servicios, culturales y actividades actividades gastrondémicas fotografica
a fin de promover la dinamizacién|| gastrondémicas turisticas, programadas durante el Reportes de
g ; programadas) x - e o
de la economia local implementadas culturales y 100 afio 2026 difusién
gastrondémicas Registros de
programadas —darticioacion




