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ACTIVIDADES, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL H. AYUNTAMIEB}%\

CONSTITUCIONAL DE VILLA DE ALVAREZ, AL OUE EN LO SUCESIVO SE LE gf\‘
LLAMARA “EL. AYUNTAMIENTO", REPRESENTADG POR SU TITULAR, LA MTRA.\\\L )
ESTHER GUTIERREZ ANDRADE, EL LIC. J. SANTOS DOLORES VILLALVAZO v o =

~

LICDA. LIZET RODRIGUEZ SORIANO EN SU CARACTER DE PRESIDENTA, SI'NDI\CO =
Y SECRETARIA RESPECTIVAMENTE; Y POR OTRA PARTE, LA “ASOCIACIO'F@:AE:
AYUDA", ASOCIACION CIVIL, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA O
COMO “LA ASOCIACION", REPRESENTADA POR LA LICDA. MA. GUADALUPE
MUNIZ CORTES, EN sU CARACTER DE PRESIDENTA DEL CONSEJO DE
ADMINISTRACION: Y A LAS QUE ACTUANDO EN CO

“LAS PARTES”; AL TENOR DE LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES:

R Declara “EL AYUNTAMIENTO™

I1. Que el H. Ayuntamiento Constitucional de Villa de Alvarez, Colima, es ¢ \}4

Organo de Gobierno de un municipio libre y soberano, que forma parte
integrante de |3 Federacion, investido de personalidad juridica y
patrimonio propio, de conformidad con los articulos 115, fraccién | de la

promover el desarrollo integral y sustentable del municipio. De igual
forma, el articulo 2° de la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima,
/\/

hacienda.
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1.2. Que la Mtra. Esther Gutiérrez Andrade, en su caracter de Presidenta

Municipal de Villa de Alvarez, esta debidamente facultada para celebraren _______—
nombre y representacién del H. Ayuntamiento de Villa de Alvarezel—=5
presente instrumento juridico en su calidad de Presidenta Municibé‘i’ ;
conforme a la Constancia de Mayoria y Validez de la Eleccion -d
Ayuntamiento, expedida el 13 de junio de 2024, por el Consejo Municipal had
Electoral de Villa de Alvarez, Colima, érgano Municipal del Instituto
Electoral del Estado de Colima, misma gue se anexa;y de conformidad con

el Acta de Sesién Solemne No. 29 del H. Ayuntamiento de Villa de Alvarez,
Colima, de fecha 15 de octubre de 2024.

I.3. Que el Lic. J. Santos Dolores Villalvazo, en su caracter de Sindico

I.4. Que |a Licda. Lizet Rodriguez Soriano, en su caracter de Secretaria del =

Municipal, tiene la facultad de procurar, defender, promover y representar

juridicamente los intereses municipales; la representacion juridica del

Ayuntamiento en los litigios en que sea parte y en la gestion de los

negocios de la Hacienda Municipal, de conformidad con lo dispuesto en el

articulo 51 fracciones Il y Il de la Ley del Municipio Libre para el Estaqo de

Colima, por lo que concurre a la firma del presente convenio; acredit

su personalidad, conforme a la Constancia de Mayoria y Validez de\l\
Eleccion de Ayuntamiento, expedida el 13 de junio de 2024, por el COHSGJO\
Municipal Electoral de Villa de Alvarez, Colima, érgano municipal del

Instituto Electoral del Estado de Colima, misma que se anexa; y de X
conformidad con el Acta de Sesién Solemne No. 29 del H. Ayuntamiento
de Villa de Alvarez, Colima, de fecha 15 de octubre de 2024.

\

Ayuntamiento del Municipio de Villa de Alvarez, Colima, tiene la facultad
para refrendar con su firma todos los reglamentos y disposiciones
emanados del ayuntamiento, de conformidad con el articulo 69, fraccion
X, de la Ley del Municipio Libre para el Estado de Colima, por lo que
concurre a la firma del presente convenio; acreditando su personalidad,
ediante copia certificada del Acta de la Sesién Ordinaria de fecha 16 de
octubre de 2024.

by

b ]

{Umero 55, Colonia Centro, Cédigo Postal 28970, Municipio de Villa de
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Alvarez, Estado de Colima: mismo gue se sefala para todos los efectos del
presente Convenio.

Il. Declara“LA ASOCIACION" que:

II.1. Es una Asociacion Civil, legalmente constituida conforme a las leyes
mexicanas, segun consta en la Escritura PuUblica NUmero 1,596, Tomo XXXII,
de fecha 08 de marzo del afio 1980, pasada ante la fe del Lic. Mario de |a
Madrid de la Torre, titular de la notaria PuUblica No. 9, de la ciudad de Colima,

del Estado de Colima.

I1.2. Que tiene como objeto social proporcionar toda clase de ayuda y
proteccion, sea de caracter material, educativa y cultural a niflos huérfanos,
semi huérfanos o inclusive hijos de familias indigentes; organizar el o los
establecimientos que se requieran para otorgar dicha ayuda a aquellos en
su formacién educativa mediante la ensefianza de trabajo indispensables
para ganarse la vida y la promocion de sus estudios en las Institucio
educativas respectivas; realizar las actividades que sean necesarias\para
allegarse a los fondos indispensables para su objeto; entre otros.

I1.3. La Licda. Ma. Guadalupe Muiiz Cortés, en su caracter de Presidenta
del Consejo de Administracién, misma que cuenta con Poder General para :
Pleitos y Cobranzas, para Actos de Administracién y para Actos de Dominio,

asi como Poder para Obligar Cambiariamente a la Asociacién, por ende, se 3:\
encuentra debidamente facultada para celebrar en su nombre y\.”
representacion el presente Convenio de Colaboracién, tal y como consta en ,
la Protocolizacién del Acta de Asamblea General Ordinaria, que se
desprende de la Escritura Publica nUmero 53,056, otorgada ante la fe del Lic.

Miguel Angel Flores Vizcaino, Titular de la Notaria Publica Ndmero 10, el dia \:N\

03 de marzo del anno 2025 dos mil veintitrés, en la Ciudad de Colima, Estado
de Colima, México. Asimismo, ostenta el caracter de Directora de “LA CASA
SAN JOSE DE LOS HUERFANOS".

esignha como su domicilio, el ubicado en Prolongacion Independencia
ero 163, en la Colonia La Armonia, Cédigo Postal 28020, Municipio de
a, Estado de Colima, mismo que sefala para los fines y efectos legales
| Convenio.
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lll.- Declaran “LAS PARTES”:

1.1 Se reconocen a través de sus representantes, la personalidad y capacidad
para celebrar este acto juridico. Ademas, expresan que es su deseo celebrar
el presente convenio con motivo de brindarse mutuamente apoyo absoluto
para beneficio de las partes que |lo signan.

1.2 Que cuentan con la capacidad legal, profesional, técnica, econdmicay la
experiencia para cumplir con la finalidad y desarrollo satisfactorio del

presente conven io.

L3 Que actdan sin dolo, mala fe, lesién o cualquier otro vicio en su
consentimiento, que pudieran afectar la validez de este convenio de

colaboracioén.

CLAUSULAS

PRIMERA. E| presente Convenio tiene por objeto establecer los términos\y
condiciones bajo los cuales “LA ASOCIACION” brindard apoyo mutuo con |
finalidad de emprender acciones, programas, proyectos y actividades en |la Ciudad
de Villa de Alvarez, Colima; fortaleciendo, ampliandoy diversificando las actividades,
obrasy proyectos del “EL AYUNTAMIENTO".

SEGUNDA. “EL AYUNTAMIENTO"” acepta emprender una estrecha colaboracién
dentro de lo posible y propiciar el entendimiento y buena voluntad con “LA
ASOCIACION" que redunde en el mayor beneficio posible, a favorecer la estabilidad
y progreso de nuestro Municipio. En la medida de la disponibilidad de recursos

humanos, materiales y tecnolégicos; y, se compromete a:

a) Proporcionar los espacios publicos, con locales apropiados y para los trabajos
necesarios, dentro de lo posible; como Centro Comunitario de “LA ASOCIACION",

durante la permanencia necesaria, en el lugar programado.

Orgrgar el apoyo en logistica y administrativo posible, solicitado e indispensable,
pard/la realizacién de las actividades de “LA ASOCIACION", en beneficio de la
fudadania, especificamente las infancias y familias en situacién de vulnerabilidad,

7en€| Municipio de Villa de Alvarez.
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c) Colaborar dentro de lo posible, con la difusiéon que se requiera para promover en
la comunidad, las actividades de desarrollo social que emprenda “LA
ASOCIACION", en la zona de influencia, destacando la colaboracién de ésta.

d) Coadyuvar dentro de lo posible, esfuerzos para la asistencia de quienes integran
“LA ASOCIACION" y las Instituciones que por su misién o ambito de actuacién
coinciden, a través de “LOS COMEDORES COMUNITARIOS” y en las actividades
que se desarrollan en las Casas de Usos Mdltiples, fomentando la cohesidn social en

el Municipio.
TERCERA. “LA ASOCIACION” se obliga a:

a) Incidir en el cumplimiento de la Meta Estratégica del Plan Municipal de
Desarrollo 2024-2027: “Garantizar el bienestar integral de las y los villalvarenses™—.

b) Colaborar con “EL AYUNTAMIENTO” y sus distintas Dependencias, segu
posibilidades, en la gestidn de recursos humanos y materiales, que contribuyan a
correcta ejecucion de las actividades en beneficio de la ciudadania,
especificamente de las infancias y familias en situacién de vulnerabilidad, en el

Municipio de Villa de Alvarez.

c) Cumplir con el fin altruista y solidario de las actividades hacia el cumplimiento
del objeto del presente Convenio, evitando que sean con fines de lucro.

{
v

d) Coadyuvar con la administracién de los recursos materiales recaudados; aSII N\
como en la distribucién de la parte proporcional que le correspondan a “EL H. N
AYUNTAMIENTO".

N

st

e) Presentar a “EL AYUNTAMIENTO" indicadores de resultados y evidencia
documental, ya sea listados de personas beneficiarias, cartas descriptivas de las
clases, cursos, charlas y talleres, entre otros.

A. “LAS PARTES" se obligan a:

Colaborar dentro de lo posible, en la planificacién, promocién y ejecucion de
iVidades orientadas a la disminucién de la pobreza alimentaria y mejorar la
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nutricion de personas en situaciones de vulnerabilidad, riesgo de desnutricién o
escasos recursos dentro del Municipio.

b) Llevar a cabo acciones conjuntas y dentro de lo posible, para la promocién de la
asistencia alimentaria, habitos saludables y apoyo a la economia familiar. Estas
actividades podran ser de comun acuerdo, culturales, sociales, deportivas y/o
artisticas, serdn con causa y con un fin altruista y solidario y estaran establecidas en

un plan de trabajo anual.

c) Establecer mecanismos de atencién integral para personas identificadas con
necesidades de asistencia alimentaria y familias en situacién de vulnerabilidad.
Asimismo, en caso de requerir, “LAS PARTES” coordinaran esfuerzos dentro de lo
posible, para la vinculacién con los servicios de salud publica disponibles a nivel

municipal y regional.

d) Implementar acciones conjuntas para la asistencia, conservacién-_y
modernizacién de las Casas de Usos Multiples del Municipio, dentro de |o posi

e) Realizar gestiones conjuntas y dentro de lo posible, ante otras Instituciones
organizaciones con el fin de fortalecer las acciones en materia de asistencia
alimentaria, habitos saludables y apoyo a la economia familiar. Igualmente, se ~ AN
fomentara la participacién de la sociedad civil y otros actores relevantes en las

iniciativas que se desarrollen de manera conjunta. \

f) Acordar que cada uno de los proyectos y actividades derivados del presente Q\
Convenio, deberan quedar formalizados y en los que se describiran con toda N

precision las caracteristicas, tareas a desarrollar, fines, alcances, responsables, \)\2\
vigencia y calendario de actividades. Dichos proyectos y actividades deberan estar \
debidamente firmados por “LAS PARTES"” y formaran parte integrante de este RN

instrumento.

QUINTA. GRUPO DE TRABAJO. Para el adecuado desarrollo de las actividades que
yeraran con motivo del cumplimiento del presente Convenio, “LAS PARTES"
eg«r?rén un grupo de trabajo; el cual, serd responsable de la planeacién, desarrollo
Y ejécyicion de las tareas que se deriven del plan de trabajo.
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“LA ASOCIACION" designa como responsable del seguimiento al presente
Convenio al: Médico Julio Enriqgue Ahumada Nava. Quien formard parte de la
coordinacion del Grupo de Trabajo.

“EL AYUNTAMIENTO"” designard como responsable de seguimiento juridico a
quien ejerza la titularidad del Area Juridica de “EL AYUNTAMIENTO” y para la
atencion y seguimiento de las actividades a que se refieren las clausulas PRIMERA
y SEGUNDA del presente Convenio, a quien ejerza la titularidad de la Direccién de
Atencidén y Participacion Ciudadana.

SEXTA. FUNCIONES DEL GRUPO DE TRABAJO. Las facultades y atribuciones del
grupo de trabajo mencionado en la cldusula que antecede, seran las siguientes:

1. Coordinar, operar, evaluar, vincular y gestionar las actividades sean necesarias
para el cumplimiento de la cldusula CUARTA, apoyandose en todos aquellos

grupos o especialistas que considere necesarios, a efecto de genefar los~_

Convenios y contratos especificos, que deberan contener la autorizacién de
sus respectivos titulares.

2. Presentar un informe escrito al final o, cuando sea el caso, por etapas sobre
cada actividad derivada, en donde se sefialen los resultados logrados, asi
como la conveniencia de continuar, ampliar o finiquitar el presente Convenio.

SEPTIMA. El presente Convenio no representa de ninguna forma un acuerdo
delegatorio de las facultades y atribuciones de ninguna de “LAS PARTES”, mucho
menos en actos o actividades que impliquen donativos en dinero o en especie,
actos de comercio o animo de lucro.

En términos de lo anterior, esta estrictamente prohibido la utilizacién del logotipo
o las iniciales de “LAS PARTES", en aquellos actos en los que no exista constancia
por escrito de la participacién de las mismas o la autorizacién expresa de la
utilizacién de sus logotipos, siglas o de sus nombres.

an de manera conjunta en aquellos proyectos o actividades en que conste
escrito de manera expresa la participacién de cada una de ellas. !

\\
o s
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OCTAVA. ASPECTOS LABORALES. El personal de “LAS PARTES” que sea
designado para la realizacidon conjunta de cualquier accién derivada del presente
Convenio de Colaboracién, continuard en forma absoluta bajo la direccién y
dependencia de la institucién con la cual se tiene establecida su relacién laboral,
independientemente de estar prestando sus servicios fuera de las instalaciones de
dicha institucién o en las instalaciones de la institucién a la que fue asignado.

Sien la realizacion de alguna actividad, interviene personal que preste sus servicios
a instituciones o personas distintas a “LAS PARTES"”, éste continuara siempre bajo
la direccion y dependencia de la institucion o persona que lo emplea, por lo que su
intervencion no originara relacién de caracter laboral con ninguna de “LAS

PARTES".

DECIMA. INFORMACION CONFIDENCIAL. “LAS PARTES" se obligan a tratar como
confidencial cualquier informacién verbal o escrita a la que tenga acceso o se\é?i“e
su conocimiento o con motivo del presente Convenio de Colaboracion. Asimis?*r%),

se obligan a no revelarla, divulgarla o transmitirla, a mantenerla en secreto y a no\J
e

reproducirla, copiarla o duplicarla sin consentimiento previo expreso por escritod
su contraparte y a tomar las medidas necesarias a fin de salvaguardar la

confidencialidad de dicha informacion.

AN

e

e

“LAS PARTES" se obligan a hacer del conocimiento de su contraparte cualquierf\_;*\é\
circunstancia que pudiera afectar la confidencialidad de la informacién, a efecto de\"g\

que la parte afectada pueda tomar las medidas que consideren pertinentes.

“LAS PARTES"” reconocen y aceptan que la violacién a lo contenido en la presente
clausula sera causal de la terminacién anticipada del presente Convenio de

Colaboracién, sin responsabilidad alguna para la parte que no haya dado origen a ™\

dicha violacion.

DECIMA PRIMERA. PROPIEDAD INTELECTUAL. “LAS PARTES"” convienen de
manera expresa que los trabajos que se deriven de la ejecucion del presente
j0'que sean susceptibles de proteccidn intelectual, corresponderan a la
yo personal haya realizado el trabajo objeto de proteccidon, dandole el
re /onocimiento a quienes hayan intervenido en la realizacién del mismo.

/

—~
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En caso de trabajos generados y de los cuales no haya sido posible determinar el
grado de participacion de “LAS PARTES", la titularidad de los derechos morales y
patrimoniales correspondera a los dos en partes iguales, otorgando el debido
reconocimiento a quienes hayan intervenido en la realizacién del mismo.

Queda entendido que “LAS PARTES"” podran utilizar en sus tareas académicas los
resultados obtenidos de las actividades amparadas por el presente instrumento.

DECIMA SEGUNDA. COMUNICACIONES. Las comunicaciones y/o notificaciones de
tipo general, administrativo y/o asistencial, producto de este Convenio, “LAS
PARTES"” deberan dirigirlas por escrito con acuse de recibo a los respectivos
domicilios que han sefialado en el apartado de declaraciones de este Convenio o a
los correos electrénicos institucionales siguientes:

a) “LA ASOCIACION": childjoseph1973@gmail.com
y doctorahumada@gmail.com

b) “EL AYUNTAMIENTO: vinculacion@villadealvarez.gob.mx
vaparticipacion@villadealvarez.gob.mx

Las comunicaciones se tendrdn como validas si provienen de los correos

institucionales sefalados anteriormente; para lo cual se establece un plazo maximo
. -, .» . N AN
de siete dias naturales para acusar la recepcién de las mismas. En el entendido de

que si no se acusa de recibido en dicho término se tendran por validas entre “LAS %\
PARTES". s
"
N

2

A

\,
En caso de que cualquiera de "LAS PARTES" cambie de domicilio dentro de la \\§
vigencia de este Convenio, debera de notificarlo a la otra parte, por oficio, dentro de N
los diez dias naturales siguientes, de no ser asi, cualquier notificacion realizada en\\\é)
los domicilios antes sefialados serd considerada como efectivamente realizada.

/

DECIMA TERCERA. MODIFICACIONES. E| presente Convenio podra ser modificado
o adicionado previo consentimiento expreso entre “LAS PARTES"”, mismo que
debefd otorgarse por escrito, previa solicitud para tal caso. Las modificaciones /.

énténido y alcances legales serd valido.

AL
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DECIMA CUARTA. APLICABILIDAD A INSTRUMENTOS DERIVADOS. Las
declaraciones y cldusulas del presente Convenio se entenderan como aplicables a
los instrumentos derivados, salvo estipulacion expresa en contrario.

DECIMA QUINTA. RESCISION. “LAS PARTES"” podran rescindir el presente
Convenio sin necesidad de declaracién judicial, previa notificacién por escrito a la
otra parte, cuando ésta incurra, entre otros, en |los siguientes supuestos:

a) Por incapacidad de alguna en alcanzar los objetivos materia de este
acuerdo que se encuentren bajo su responsabilidad.

b) Por incumplimiento de las obligaciones adquiridas en el presente
convenio.

ales
en

c) Cuando se viole o transgreda cualquier tipo de disposiciones |
vigentes aplicables o relacionadas con el objeto del presente conveni
cualquiera de sus formas, cuando con ello resulte perjudicado el interés
derechos de “LAS PARTES".

d) Cualquier otro que vaya en contra del eje de accién de “LAS PARTES".

DECIMA SEXTA. VIGENCIA. La vigencia del presente, sera a partir de la fecha de su x
firma y hasta el 15 de octubre de 2027, el cual puede ser renovado o ampliado enr
comun acuerdo entre “LAS PARTES”. Asimismo, cualquiera de las partes podra darw\

por terminado el presente convenio en forma anticipada, mediante comunicacion §
escrita y fehaciente a la otra, con al menos 30 (treinta) dias de anticipacion habiles, ~§

sin que la denuncia afecte las acciones pendientes, que no fueran expresamente
rescindidas por las instituciones signatarias. La rescisién anticipada no generarag

indemnizacién alguna.

DECIMA SEPTIMA. INTERPRETACION Y CONTROVERSIA. De suscitarse
versia en la interpretacién o cumplimiento de este Convenio y para todo lo
O

pactado, “LAS PARTES” lo resolverdn de comun acuerdo; obligadndose a
/ blementar las acciones necesarias para el cabal cumplimiento de su objeto.
]
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LEIDO el presente Convenio por “LAS PARTES"” y debidamente enteradas del
alcance, contenido y fuerza legal del presente instrumento legal, lo firman por
cuadruplicado al calce y al margen del mismo, en la cabecera municipal de Villa de
Alvarez, Colima, a los 06 dias del mes de julio del 2026 (Dos mil veintiséis).

Por “LA ASOCIACION" Por “EL H. AYUNTAMIENTO”

Mtra E/sther Gutlerréz Andrade
Presidenta Municipal del H. Ayto. de
Villa de Alvarez, Col.

Licda. Ma. Guadalupe Muhiz Cortés
Presidenta de Asociacién de Ayuda,
Asociacion Civil y Directora de la Casa
San José de los Huérfanos

Lic. J. Santos Dolores Villalvazo
Sindico Municipal del H. Ayto. de Villa
de Alvarez, Col.

ik

Licda./Lizet Rodrj ez riano
Secretaria del H. A to\ee Vil la de




&
O A

TdLypper ®
CON HONESTIDAD Y TRANSPARENCIA

Trabajamos cerca de ti

TESTIGOS:

= ny
Participagion Ciudadana

Esta hoja pertenece al Convenio de Colaboracidn para el establecimiento de los trabajos de la Asociacién de

Ayuda, Asociacién Civil celebrado el 06 de julio de 2026, entre la Asociacidon de Ayuda, Asociacion Civil y el H.
Ayuntamiento de Villa de Alvarez, Col.



