A BYUNTAMIENTG CONSTITUDITNAL
DE ViLLA DE ALVAREZ. CUL.

OFICIO NUM. DPPGR-250/2026

FECHA: 15 DE OCTUBRE DE 2026
ASUNTO: Informacién 3er trimestre 2026,
Indicadores de Desempefio.

LIC. ALAN ISAIAS MONTELON AGUILERA

TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

H. AYUNTAMIENTO DE VILLA DE ALVAREZ, COLIMA
PRESENTE.

Por medio del presente, me permito remitir a usted, en formato digital mediante
memoria USB, los indicadores de Desempefio, correspondientes al periodo de
julio a septiembre, que comprende el tercer trimestre del ejercicio fiscal 2026:
con la finalidad de que sean publicada en la pagina Web del H Ayuntamiento de Villa
de Alvarez, en el Portal de Transparencia en el apartado del Articulo 65, fraccion
V de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de
Datos Personales del Estado de Colima.

Lo anterior con el propésito de garantizar el acceso a la informacion publica,
asi como fortalecer la transparencia y la rendicion de cuentas mediante Ia difusion
de los indicadores de desempefio y resultados de la Administracién Publica
Municipal.

Sin otro asunto en particular y agradeciendo la atencion que se sirva dar a la
pres:ente quedo a sus 6rdenes enviandoleyun cordial saludo.
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CON HONESTIDAD Y TRANSPARENCIA

Trabajamos cerca de ti

Nombre del

Sentido del

Area(s)
responsable(s)
que genera(n),

administracion

programa o o Método de
concepto al . Dimension (es) Definicion del calculo con Unidad de Frecuencia de . Avance de ™ Fuente de
Objetivo institucional del(os) . L . . _ Linea base Metas programadas indicador . - posee(n),
que - a medir indicador variables de la medida medicion metas . informacion .
indicador(es) . (catalogo) publica(n) y
corresponde el féormula N
L actualizan la
indicador . s
informacién
Informes de
avance de obra
publica
Mide el grado
en que el . Reportes del
e Numer
crecimiento umero de Programa
desarrollos e
urbano del o Municipal de
o urbanos Lograr que el 100%
municiplo se alineados a la de los desarrollos Desarrollo
Crecimiento urbano . desarrolla de . . Urbano Desarrollo
. Porcentaje de planeacién urbanos registrados
ordenado mediante una L manera o Urbano, Obras
. " crecimiento territorial y con se apeguen a los o
Ciudad de adecuada planeacion N ordenada, . . ; o publicas e
Primera territorial y provision urbano Eficacia conforme a los infraestructura Porcentaje Anual 0 instrumentos de 0% Ascendente Inspeccion y
- ! ordenado del : suficiente / laneacion territorial Registros o
suficiente de infraestructura L instrumentos P y 9 . procedimientos
municipio e Total de cuenten con la administrativos o )
urbana. de planeacién . . . administrativos
territorial y con desarrollos |nfraestructura urbana de Ilcenc:la}s de
urbanos requerida. construcciéon y
cobertura -
S registrados) x uso de suelo
suficiente de o
. 100 Bitacoras de
infraestructura obra
urbana. Y
supervision
técnica
Mide el grado
de
Fortalecer la integridad, la . cumplimiento Alcanzar el 80% de
) L Porcentaje de . L
transparencia y la rendiciéon acciones enla (Ndmero de cumplimiento en la
de cuentas en la gestion | . implementacion acciones implementacion de Informes de .
. e L . implementadas . . ) Contraloria,
Gobierno publica municipal mediante : de acciones | implementadas acciones de actividades !
. ; . en materia de — : . . : o Transparencia
abierto y la implementacién de transparencia Eficacia orientadas a / Ndmero de Porcentaje Anual 0 transparencia, control 1% Ascendente
transparente controles internos, el par ’ fortalecer la acciones interno y rendicién de y o
L . control interno . . Comunicacién
cumplimiento normativo y la rendicion de integridad, la | programadas) cuentas en el
promocion de practicas de y cuentas transparencia y x 100 municipio durante el
buen gobierno. la rendicion de afo.
cuentas en la Reportes de
auditoria
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203,
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publica Evidencia
municipal. documental
Plataforma de
transparencia
Mide el grado Programas
de operativos
Porcentaje de ec;]ulr: F:J.lglclﬁgitgn (a’\él:ir\:}g;%g: Cumplir el 100% de nf d
Recreacion Ampliar la cobertura y cobertura de b ; las actividades niormes ae C
" | calidad de la oferta cultural, actividades - de actividades regllzadas/ . culturales, artisticas y o actividades Direccion de
culturay risti deporti | tural Estratégico culturales, Numero de Porcentaje Anual deporti 50% Ascendente Cultura'y
educacion | 2 |sb||ca y ?jp(l) va para fa Cllft, L:ra °s, artisticas y actividades ep% |v?js i Evidencia Deportes
poblacion del municipio. zelpsolrct:iexl/sa Z deportivas programadas) prograrr:laazz urante fotografica
programaldas x 100 Reportes
por el institucionales
municipio.
Mide la
variacion Padrén de
Contribuir al crecimiento T d plorcgntual gn ((Nu_rge(;o de | | . I|c_en0|as_ de Direccion de
econémico del municipio de asa de el nimero de unidades ncrementar en a uncionamiento, Fomento
Vi i ; crecimiento de unidades economicas menos 5% anual el registros de P
illa de Alvarez mediante el . A . . Econdémico y
Desarrollo fortalecimiento del entorno unidades econdmicas | aperturadas en numero de unidades apertura de Direccion de
L. ; . econdmicas y Eficacia activas en el | 2026 / Numero | Porcentaje Anual econdmicas activas 0% Ascendente negocios, ..
Econémico empresarial, la mejora de la idad L d idad | icipio d inf d Inspeccion,
infraestructura econémica y activi a municipio, e unidades en el municipio de informes de Licencias
| i - empresarial en como resultado | econdmicas en Villa de Alvarez desarrollo . . .
a regulacion eficiente de la . N ~ . Tianguis y Via
s . el municipio del 2025 )-1) x durante el afio 2026. econdmico, A
actividad comercial. - Publica
fortalecimiento 100 base de datos
de empresas

del entorno

empresarial.
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Mide la eficacia Expedientes de
Ingrementar el pnlanestar Porcentajenzrde de las politicas (Beneficiario Numero de apoyos
social y las condiciones de la poblacién del DIF,IMV Y atendidos en personas sociales del
desarrollo humano de la objetivo IVJ para | iod atendidas el A to del 5% d DIF, padrones
poblacion de Villa de atendida que integrar a e pfr'c: /0 afio anterior ulmeg 0 ?T o7 de de
Desarl_'ollo Alvarez, mediante politicas mejora su Eficacia mujeres, actual/ Porcentaje Anual ’ 0s beneticlarios 0% Ascendente beneficiarios, DIF, IVM, IVJ
Social ) . L oo L beneficiarios respecto al afio .
de inclusién social, igualdad indice de jovenes y . . listas de
X . . atendidos en anterior. . .
de género y fortalecimiento bienestar o grupos el periodo asistencia a
de oportunidades para la acceso a vulnerables en P . talleres de
. : base) -1* 100 .
juventud. oportunidades. programas de geéneroy
desarrollo. juventud.
DIF 25,950
Personas
Mide el grado
de P
y imi rogramas
Fortalecer la conservacion cumglr:nl:ento operativos
del medio ambiente y el Porcentaje de . L. Alcanzar el 75% de
) implementacion L
desarrollo sustentable del acciones de . Acci cumplimiento de
sector agropecuario conservacion Qe acclones | (Acciones acciones de .
I : o . - orientadas a la | implementadas ) Ecologia y
Municipio mediante una vigilancia ambiental y N ot ) . conservacion o
H . . Eficacia conservacion / Acciones Porcentaje Anual 0 . 50% Ascendente Desarrollo
Sostenible ambiental afectiva, desarrollo : ambiental y desarrollo
. . del medio programadas) . Rural
cumplimiento de la agropecuario . agropecuario
o ) h ambiente y al x 100 7
normatividad y el impulso a sostenible sostenible en el
o - . desarrollo e Reportes de
practicas productivas implementadas sustentable del municipio. e
sostenibles. actividades
sector
agropecuario Informes
en el municipio. técnicos
Evidencia
documental
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Mide el grado
en que las Solicitud
; olicitudes y
Garantizar la gestion Porcentaje de dﬁz‘:’;]?;egféass (Numero de entregas de
eficiente, oportuna y areas nep areas Alcanzar al menos el bienes
s reciben de : o . es y
adecuada de los recursos municipales manera atendidas 90% de areas servicios Recursos
Gestion para humanos y materiales del atendidas . oportunamente . municipales atendidas o Humano y
. Eficacia oportuna el Porcentaje Anual 54% Ascendente
resultados Ayuntamiento, para el oportunamente ersonal v los |/ Total de oportunamente con Recursos
correcto funcionamiento de con recursos P recursé/s areas del recursos humanos y Materiales
las dependencias humanos y materiales Ayuntamiento) materiales
municipales. materiales n i x 100 Informes de
ecesarios atencion a
para su dependencias
operacion.
Mide el grado Programas de
de actividades
implementacion
Eortalecer la par1|C|paC|p'n Porcentaje de de_acthldades (Numero de
ciudadana, a preservacion actividades orientadas al actividades Implementar al menos Inf d IFCVA
s . P nformes de ;
. h|stor|c_a_y la promocion .d? culturales, fortalecimiento implementadas el 90% de las eventos Participacion
Comunidad | las tradiciones del municipio ) — de la ; . L o ¢
R ] : O sociales y de Eficacia N / Ndmero de Porcentaje Anual actividades 70% Ascendente ciudadana y
es la villa mediante la implementacion . ” participacion L Evidenci .
de actividades culturales vinculacion ciudadana. la actividades programadas durante videncia Archivo
! ; AN comunitaria programadas) el afio 2026 fotografica Municipal
sociales y de vinculacion imolementadas preservacion x 100 )
comunitaria. P histérica y la Listas de
promocion de asistencia
Igsltradlt_:lc_mes Reportes
el municipio. institucionales
Mide el grado
municipa d6 proverdieny | toporta | implementacien Informes de
unicip P ony porta plemer (Acciones Implementar al menos actividades UNIDAD
atencién de emergencias en | emergencias y de acciones | . o
L. . Lo A . implementadas el 90% de las MUNICIPAL
Prevencién materia de proteccion civil existen — orientadas a la ) . . o
. . Eficacia . / Acciones Porcentaje Anual acciones 100% Ascendente DE
de riesgos para salvaguardar la condiciones prevencion, ,
. h . . i programadas) programadas de PROTECCION
integridad de la poblacién operativas atencion de AR Reportes
. ; ) . x 100 proteccion civil ! CIVIL
ante situaciones de riesgo o para su emergencias y operativos
desastre. atencion g(rei:tslor; ge Programas
gos. anuales
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Fortalecer la gestion y
presgac]on de Io; servicios Lograr un 100% de
publicos municipales Mide el grado cumplimiento en la
med'la_nte la planee_mor_l' de prestacion de los
estratégica, la actualizacion L - L - . .
. cumplimiento (Servicios servicios publicos Direccion de
normativa y la en la publicos municipales conforme Programa Servicios
rcl)mrzlrigser:f?é:i:r?t::en Porcentaje de prestacion de atendidos a lo programado, OKEL‘E:I'VO Publcios,
i program S servicios servicios conforme a lo mediante la ejecucion . ’ Limpia y
Servicios materia de limpieza, publicos publicos programado / adecuada de las Bitacoras , Sanidad
Publu_:os de alumb_rad_o p_ubllco y control atendidos Estratégico municipales Total de Porcentaje Anual actividades operativas 100% Ascendente Caldendarios Parques y
Calidad sanitario, incluyendo el - L de :
; conforme a lo con base en la servicios de mantenimiento, .. Jardines,
control animal, en programado ejecucién de publicos limpieza, alumbrado Recoleccion, Alumbrado
. coorqmacm_)n con Ia_ las actividades | programados) publico y control Fotograﬂ_as y Publico y
ciudadania, a fin de mejorar . Convenios ;
] . programadas x 100 animal, asegurando la Control Animal
la calidad de vida, la salud en cada area atencion oportuna y la
publl_ca,_la convivencia operativa. cobertura efectiva en
comunitaria y la proteccion el municipio
del medio ambiente en Villa pio.
de Alvarez.
Mide Zlegrado Seguridad
L Publica,
Porcentaje de e%“g‘ﬂ'ggﬁgfgn (Namero de Cumplir el 100% de Informes Prevencién del
Sequridad acciones de acciJones de acciones las acciones institucionales delito,
Ciugadana Mejorar las condiciones de | implementadas sequridad realizadas / programadas en SIPINNA,
Entornos y seguridad y convivencia en materia de Eficacia gblica Numero de Porcentaje Anual materia de seguridad 87% Ascendente PRONNA ,
ciudadana en el municipio. seguridad y publica, acciones y convivencia Juez civico,
Seguros . . prevencion del . .
convivencia delito, justicia programadas) ciudadana durante el Transito y
ciudadana et x 100 afo. Programas vialidad y
civica 'y gral .
proteccion operativos Unidad
; Administrativa
social. Reportes de
actividades
Hecho en la Fortalecer la vocacion Porcentaje de Mide el grado (Numero de Implementar al menos Programas de
Villa turistica del municipio actividades Estratégico de actividades Porcentaje Anual el 90% de las 90% Ascendente actividades Turismo
implementando estrategias turisticas, cumplimiento | implementadas actividades turisticas, Informes de




de promocion, propaganda y
acceso a servicios, a fin de
promover la dinamizacién de
la economia local

culturales y
gastronémicas
implementadas
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enla
implementacion
de las
actividades
turisticas,
culturales y
gastrondémicas
programadas

/ Numero de
actividades
programadas)
x 100

culturales y
gastronémicas
programadas durante
el ano 2026

=
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¥

eventos
Evidencia
fotografica
Reportes de
difusion
Registros de
participacion
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